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TURKiYE BUYUK MILLET MECLISE BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli E§itim Bakani Saymn Nimet GUBUKCU tarafindan
yazil olarak cevaplandirimasini arz ederim.

Sayin  Bakan “Sdzlesmeli dgretmenlik herhangi bir sekilde bizim
Ggretmenlerimize eziyet olsun diye veya kétiiliik olsun diye benimsedigimiz bir
sistem degil. Hedeflenen amaglanan ulagi!mak istenen Ggrenciyi dgretmensiz
birakmamak” seklinde Samanyolu Haber'de aciklamada bulunmustunuz.

Ayrica bundan sonra artik sézlesmeli 6gretmen alinmayacak, mevcut stzlegmeli
6gretmenlerin  tamam kadroya gegirilecek ve bu islemler kasim ayina kadar
sonuglandirilacak seklindeki agiklamalarinizdan vazgecerek sistemin islemesi igin kadroya
alinan sdzlesmelilerin yerine yeniierinin alinmasina mecbur oidugunuz, su anki mevcut 70
bin sézlesmeli ddretmenin izerine ilave sozlesmeli ahmi yapmadidiniz szlesmeli
ddretmenlere kadro verilmesi konusunda Maliye Bakanhginin cekinceli oldugu ve bu
gekincenin de kadro verilmesinin diger kurumlarda calbsan sOzlesmelilere emsal
olusturmasindan kaynaklandidi noktasina geldiniz

Buna gire;

1, Soziesmeli ddretmen atlimint “égrenciyi 6gretmensiz birakmamak” seklinde
bir temel nedene dayandirmaktasiniz. Kadrolu &dretmen alimi yapiidiginda éfrenc:
6gretmensiz mi kalacaktir?

2.Amaciniz “égrenciyi d§retmensiz birakmamalk” ise 2010 yill Merkezi Bitce
Kanununun “Kadrolarin kullanimina iliskin esasiar” baslkli 22'inci maddesinin
2.fikrasina ddretmenleri de dahil etmek igin kanun teklifi verecek misiniz?

3. Sozlesmeli 6dretmenterin es durumu tayinierinde i! ernri hakki bulunmamakta,
sOziesmeli &gretmenler askerlikierini odretmen olarak yapamamakta, sdzlesmeli
ddretmenler 30 giinden fazla hastalandiklarinda séziesmeleri feshedilmektedir. Bu

durumlann dizelitiimesiyle ilgili bir caligmaniz bulunmalkta midir?

4. Meveut 70 bin sézlesmeli égretmene ilave sOzlesmeli alirmi yapmayacagimzs ilan
ettiniz fakat sézlesmelilerden kadroya gegenierin yarine vine sOzlesmeli &Gretmen
atayarak soézlesmeli &dretmenterin sayisinl 70 binde sabit tutacaksimiz. By islem
sozlegmeli 6dretmenlerin kadroya gegiriimesi isiemi degildir. Stézlesmeli dgretmenlerin
her kadrofu dgretmen atama déneminde eksilerek kadroya gecirilmesi igin sozlesmeli
6gretmen atamasinin yaplimamasi gerekimektedir. Bu nedenie s0zlesmell dgretmen
alimina devam edecek misiniz? Kadroya gegemeyen siziesmeli 6gretmenlere kadro
verilmesi gdilsintimekte midir?




