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Genel Müdürlüğü
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Başkanlığınıza arzı Bakanlar Kurulunca 3/1/2011 tarihinde kararlaştırılan “Askerlik

Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı” ile gerekçesi ilişikte gönderilmiştir.
Gereğini arz ederim.

Recep Tayyip Erdoğan
Başbakan

GENEL GEREKÇE
Anayasanın 72 nci maddesinde "Vatan hizmeti, her Türkün hakkı ve ödevidir. Bu hizmetin

Silahlı Kuvvetlerde veya kamu kesiminde ne şekilde yerine getirileceği veya getirilmiş sayılacağı
kanunla düzenlenir." hükmü yer almaktadır.

Son yıllarda ülkemizde yeni yerleşim birimlerinin kurulması, nüfus artışı ve mülkî yapılanmada
meydana gelen değişiklikler, emniyet teşkilâtının iş yükünü ve personel ihtiyacını sürekli arttırmıştır.
Türkiye İstatistik Kurumu verilerine göre 2000 yılında ülkemizin nüfusu 67.803.927 iken, Adrese
Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerine göre 2009 yıl sonu nüfusumuz 72.561.312 olarak açıklanmıştır.
Böylece 2000 yılında 43.527.648 olan polis bölgesi nüfusu, 2009 yılında 55.489.666'ya çıkmıştır.
Bunun yanında, 2007 yılında 81 ilde 711 ilçe polisin sorumluluk alanında iken, 2010 yılında 81 ildeki
bütün ilçelerin (892 ilçe) polisin görev alanına girdiği; dolayısıyla, teşkilâtlanma açısından da yaklaşık
% 25'lik bir büyüme olduğu görülmektedir.

Ülkemizin sosyal ve ekonomik yönden gelişmesi, yeni yerleşim birimlerinin kurulması, nüfus
artışı, göç ve hızlı kentleşme nedeniyle kırsal kesimdeki sosyal sorunlar ve güvenlik tehditleri kentlere
taşınmaktadır. Son yıllarda terörün kırsal kesimden kentlere kaydığı, bazı terör örgütlerinin büyük
kent merkezlerinde yeniden ortaya çıktığı gözlenmektedir. Büyük kentlerde terörle mücadelede
gelinen nokta dikkate alındığında, bu mücadeleyi veren özellikle yetişmiş tecrübeli personelin
askerlik hizmetine alınması, kamu güvenliğine doğrudan olumsuz etki yapabilmektedir.



Polisin öncelikli görevlerinden biri de, kanun dışı toplumsal hareketlere karşı mücadeledir.
Toplumsal olaylara müdahale eden çevik kuvvet şube müdürlüklerinde, askerlik hizmetini henüz
yapmamış olan polis memurlarının tüm çevik kuvvet personeline oranı % 60,7'dir. Askerlik hizmetini
yapmamış olan çevik kuvvet polislerinin askere alınmaları, çok önemli güvenlik açıkları
oluşturabilecektir.

Valiliklerden gelen resmî yazışmalardan, askerliğini yapmayan birçok personelin, son
dönemlerde çeşitli nedenlerle askere gitmek için başvuru yaptığı anlaşılmaktadır. Bu durumun,
önümüzdeki dönemde çok ciddî personel zafiyeti oluşturabileceği ve iç güvenlik açısından ciddî
risklere yol açabileceği düşünülmektedir.

Konuya ilişkin uluslararası örnekler incelendiğinde, Avrupa Birliği (AB) ülkelerinin hiçbirinde
"polis" olarak çalışanlara askerlik görevi yaptırılmadığı görülmektedir. AB ülkeleri dışında Rusya
Federasyonu'nda, Orta Asya Türk Cumhuriyetlerinde ve dünyanın diğer birçok ülkesinde, iç güvenlik
görevi yürütmeleri nedeniyle polisler askerlik görevini vazife başında yapmış sayılmaktadır.

Emniyet teşkilâtında hâlen 213.959 polis (amir ve memur) görev yapmaktadır. Bunlardan
36.213'ü henüz askerliğini yapmamış, 2.202'si ise hâlen askerlik hizmetini gerçekleştirmekte olup,
emniyet teşkilâtında askerlik hizmetini tamamlamamış 38.415 personel bulunmaktadır. Bu sayı,
toplam mevcudun % l8'ine tekabül etmektedir.

Askerlik hizmetini tamamlamamış olan 38.415 personelin tahsil durumu incelendiğinde; 10.055'i
(% 26'sı) lisans, 28.360'ı (% 74'ü) ise ön lisans mezunu olmak üzere tamamının yüksek öğrenim
mezunu olduğu görülmektedir.

Emniyet teşkilâtının polis memuru kaynağını oluşturan Polis Meslek Yüksek Okulları (PMYO)
ve Polis Meslek Eğitim Merkezlerinden (POMEM) her yıl mezun olan ortalama 15 bin civarında
polis memuru adayının tamamına yakını askerlik hizmetini yapmamış kişilerdir. 2010 yılında;
PMYO'lardan 6.674, POMEM'lerden ise 4.733 olmak üzere toplam 11.407 aday polis memuru mezun
olmuştur. 2011 yılında PMYO ve POMEM'lerden 12 bin, sonraki yıllarda ise yılda ortalama 15 bin
civarında öğrencinin mezun olacağı tahmin edilmektedir. Bu durum, her yıl emniyet teşkilâtına,
askerlik hizmetini yapmamış ortalama 15.000 personelin katılması anlamına gelmektedir. Bu
durumda askerliğini yapmamış personelin toplam personel mevcudu içindeki hâlihazırda %18 olan
oranı giderek artacaktır.

Emniyet teşkilâtı, silahla görev yapan bir teşkilât olup, emniyet personeli güvenlik hizmetinin
icrası itibarıyla gerekli silahlı eğitim, yanaşık düzen eğitimi ve beden eğitimini; gerek meslek öncesi
polis eğitim ve öğretim kurumlarında gerekse meslek içinde hizmet içi eğitimler aracılığıyla
almaktadır. Herhangi bir olağanüstü durum veya seferberlik halinde, emniyet teşkilâtı personelinin
silah eğitimi yeterli olduğundan, görevlerini yapmalarında herhangi bir aksaklık söz konusu
olmayacaktır. Bunun yanında, seferberlik hâlinde de kolluk kuvvetlerinin iç güvenliğe ilişkin
görevleri bulunmaktadır.

Emniyet teşkilâtı, görevini silahla icra eden, kamu düzeni ve güvenliğini her türlü tehdide karşı
korumakla yükümlü bir kurumdur. Polislerle diğer kamu görevlileri arasında aldıkları eğitim, hizmet
gerekleri ve üstlendikleri sorumluluklar açısından farklılıklar bulunmaktadır. Bu nedenle polislerin
askerlik esaslarının iç güvenlik hizmetini etkin biçimde sağlamaya devam etmeleri bakımından
yeniden düzenlenmesi eşitlik ilkesine aykırılık teşkil etmeyecek ve önemli düzeyde kamu yararı
sağlayacaktır.
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MADDE GEREKÇELERİ

Madde 1- Madde ile, Emniyet Genel Müdürlüğü merkez ve taşra teşkilatı kadrolarında bulunan
ve Emniyet Hizmetleri Sınıfına mensup personel ile mezun olup göreve başlamak kaydıyla polis
eğitim ve öğretim kurumlarında öğrenim görmekte olanlar ve bu kurumların giriş sınavlarını
kazanmış olanlardan askerlik hizmetini yapmamış olanların askere celp ve sevk işlemlerinin tehir
edilmesi ve bunlardan emniyet teşkilatında on yıllık hizmet süresini tamamlayanların askerlik
hizmetini yerine getirmiş sayılması hükme bağlanmıştır.

Madde ile ayrıca; bu yükümlüler ile ilgili bilgilerin nüfus kayıtlarına işlenmesi, on yıllık sürenin
başlangıç tarihi, bu süre tamamlanmadan herhangi bir nedenle emniyet teşkilatından ayrılanların
durumu ve seferberlik ve savaş hallerine ilişkin esaslar belirlenmektedir.

Madde 2- Madde ile, kapsama giren personelden, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla
halen askerlik hizmetlerini yerine getirmekte olanların terhis edilerek görevlerine iade edilmeleri
öngörülmektedir.

Madde 3- Yürürlük maddesidir.

Madde 4- Yürütme maddesidir.
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Milli Savunma Komisyonu Raporu
Türkiye Büyük Millet Meclisi
Milli Savunma Komisyonu

Esas No.: 1/995 27/1/2011
Karar No.: 21

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Başkanlığınızca; 25/1/2011 tarihinde tali olarak İçişleri Komisyonuna esas olarak da
Komisyonumuza havale edilen (1/995) esas numaralı "Askerlik Kanununda Değişiklik Yapılmasına
Dair Kanun Tasarısı" Komisyonumuzun 27/1/2011 tarihli 12 nci toplantısında, Hükümeti temsilen
Milli Savunma Bakanı Sayın Vecdi GÖNÜL ve İçişleri Bakanı Sayın Beşir ATALAY ile
beraberlerinde bakanlık yetkililerinin katılımlarıyla görüşülmüştür.

Tasarı ile Emniyet Genel Müdürlüğü kadrolarında bulunan ve Emniyet Hizmetleri Sınıfına
mensup personel ile (mezun olup göreve başlamak kaydıyla) polis eğitim ve öğretim kurumlarında
öğrenim görmekte olanlar ve bu kurumların giriş sınavlarını kazanmış olanlardan, askerlik hizmetini
yapmamış olanların, askere celp ve sevk işlemlerinin tehir edilmesi ve on yıllık hizmet süresini
tamamlayanların, askerlik hizmetini yerine getirmiş sayılması öngörülmektedir.

Tasarının tümü üzerindeki görüşmelerde;

Hükümet adına Milli Savunma Bakanı Sayın Vecdi GÖNÜL yapmış olduğu sunuş
konuşmasında;

- Tasarının ülkemizin kamu hizmetinde çok önemli bir görev üstlenen polislerimizin askerlik
hizmetinin düzenlenmesine ilişkin olduğunu,

- Anayasanın 72 nci maddesine göre; askerlik hizmetinin bir vatan hizmeti olduğunu ve bu
hizmetin her Türk vatandaşının hakkı ve ödevi olduğunu, bu hizmetin Silahlı Kuvvetlerde veya kamu
kesiminde ne şekilde yerine getirileceğinin ya da yerine getirilmiş sayılacağının kanunla
düzenlendiğini,

- Askerlik hizmetinin hem bir ödev hem de bir hak olduğunu, bu haktan kimsenin mahrum
bırakılamayacağını,

- Ancak bu hizmetin kamu hizmeti olarak da yapılabileceğinin Anayasa tarafından
düzenlendiğini,

- Nitekim öğretmen er modelinde olduğu gibi bazı kamu görevlilerinin askerlik hizmetini kamu
hizmeti olarak yerine getirebildiklerini, öğretmenlerimizin temel eğitimlerini tamamladıktan sonra
hizmetlerine ihtiyaç bulunan yerlerde askerliklerini öğretmenlik yaparak tamamlayabildiklerini,

- Tasarının diğerlerinden en önemli farkının askerlik eğitim hizmetinin ilk defa öngörülmemiş
olduğunu,

- Silahlı bir kuvvet olan Emniyet Genel Müdürlüğünün, en az eğitim alanlarının dahi (lise
mezunu polislerinin) iki yıl süreyle silahlı ve hukuki eğitim aldıklarını,

- Bu nedenle Silahlı Kuvvetlerde alınacak eğitimin de burada alındığının kabul edilmesiyle bu
düzenlemenin hazırlandığını,
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- Harp okulundan veya zorunlu hizmet süresini tamamlamadan ayrılan bir subayın askerlik
ödevini yerine getirmek zorunda olduğu gibi, polis eğitim kurumlarından ya da görevde on yıllık
süreyi doldurmadan ayrılan polisin de askerlik ödevini yerine getireceğini,

-Devletin en temel görevlerinden birinin vatandaşlarının güvenliğini sağlamak olduğunu,
kurulduğu günden bu yana 165 yıldır halkın güvenliğini sağlamak için canla başla çalışan emniyet
teşkilatı mensuplarına bu Tasarının bir vefa niteliğinde telakki edilebileceğini,

ifade etmişlerdir.

İçişleri Bakanı Sayın Beşir ATALAY da yapmış olduğu konuşmada;

- Tasarının emniyet teşkilatı için oldukça önemli olduğunu,

- Emniyet teşkilatında yaklaşık 214 bin polisin görev yaptığını,

- Bunların içerisinden 36 bin 213 polisin askerliğini yapmadığını, 2 bin 202 polisin de halen
askerlik hizmetini yerine getirmekte olduğunu,

- Tasarı ile toplam 38 bin 415 polisin askerliği ile ilgili düzenleme getirildiğini,

- Emniyet teşkilatının silahla görev yapan bir teşkilat olduğunu, emniyet personelinin güvenlik
hizmetinin icrası itibarıyla gerekli silahlı eğitimini, yanaşık düzen eğitimini ve beden eğitimini, gerek
meslek öncesi eğitim ve öğretim kurumlarında gerekse meslek içinde hizmet içi eğitimler aracılığıyla
almaya devam ettiklerini,

- Bugün Avrupa ülkelerinde ve Dünyanın birçok ülkesinde polislerin askerlik yapmadıklarını,

- Tasarının çok tutarlı, çağdaş ve uluslararası gelişmelere paralel bir düzenleme getirdiğini,

belirtmişlerdir.

Muhalefete mensup üyelerimizin;

- Polis teşkilatının son derece özverili bir şekilde çalıştığı ve getirilecek düzenlemeye fazlasıyla
layık olduğu,

- Ancak Tasarının amacı ile gerekçesi arasında bir çelişkinin bulunduğu,

- Düzenlemenin Anayasanın 72 nci maddesine de aykırı olduğu,

- Vatan hizmetinin polisimiz için de bir hak ve ödev olduğu, kimsenin polisi bu hak ve ödevden
mahrum bırakmaya hakkının olmadığı,

- Doktorun, kaymakamın, hakim ve savcının da kamu hizmeti yaptığı,

- Bu düzenleme ile polisimize bir iyilik değil aslında bir kötülük yapıldığı, polislerimizin
askerlikle ilgili her türlü tartışmanın sürekli odak noktasında kalacağı,

- Kamu görevi icra eden başka meslek mensuplarının da haklı olarak bu düzenlemeden
yararlanmak isteyecekleri,

- 38 bin polisin askerlik yapmadığının İçişleri Bakanı tarafından ifade edildiği, sayının bu kadar
çoğalmasına izin verilmeden gerekli tedbirlerin bu güne kadar alınmış olmasının gerektiği,

- Bu yığılmayı ortadan kaldırmak için böyle bir düzenlemenin getirildiği, ancak temel eğitim dahi
yaptırmadan on yılını tamamlamış polislerin askerlik hizmetinden muaf tutulduğu,

-Aslında kısa dönem askerlik ya da en azından bir temel askerlik eğitimi yaptırılmak suretiyle
bu sorunun giderilebileceği,
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- Yurt dışında çalışan vatandaşların dövizli askerlik hizmeti kapsamında gelip temel eğitimlerini
yerine getirdikleri, o halde bu durumda onların da temel eğitim kapsamından çıkarılmasının
düşünülmesinin gerektiği,

- Polis ile askerin karşı karşıya getirilmesinin doğru olmayacağı,
şeklindeki eleştirilerinin yanı sıra diğer Komisyon üyelerimiz tarafından da;
- Polisimizin her türlü münakaşadan uzak tutulması gerektiği, polisimiz ile askerimiz arasında

bir problem varmış gibi göstermenin yanlış olacağı,
- Vatan hizmetinin yalnızca silah tutarak veya yanaşık düzen eğitimi alarak yerine getirilmiş

olmayacağı, öğretmen ve doktorlarımızın askerlik hizmetini ihtiyaç halinde mesleklerini icra ederek
yerine getirebildikleri, bu tür uygulamaların daha önce de var olduğu,

- Silahlı eğitim almış ve mesleğini bu şekilde icra eden polisimizin, yeniden silah altına alınarak
temel askerlik eğitimine tabi tutulmasının bir yarar sağlamayacağı,

- Tasarının yasalaşmasının oldukça faydalı olacağı,
dile getirilmiştir.
Milli Savunma Bakanı Sayın Vecdi GÖNÜL de eleştirilere;
- Polis akademisi marşında "sınırda ordu bekler dahilide biz" demek suretiyle aslında polisin

kendisini her zaman askerin yanında ve birlikte hissettiği,
- Hatta emniyet teşkilatı içerisinde bulunan jandarma ve sahil güvenlik mensuplarının da aynı

zamanda asker olduğu, bu nedenle güvenlik işinin asker ve polisin işbirliği içerisinde yürütüldüğü,
- Anayasanın 72 nci maddesinde vatan hizmetinin, her Türk tarafından yerine getirileceğinin

ifade edildiği, buna göre neden kadınların askerlik yapmadığının da bir soru olarak akla gelebileceği,
kadınların askere alınmamasının nedeninin kanunî bir düzenlemenin bulunmamasından dolayı
olduğu,

- Polisin de askerlik yapmamasından dolayı vatan hizmetini yerine getirmemiş sayılamayacağı,
- Burada 72 nci maddenin bir yorumunun yapıldığı, Hükümetin yorumunun bu şekilde olduğu,
şeklinde cevabî açıklamalarda bulunmuşlardır.
Tasarının tümü üzerindeki görüşmelerin ardından, Tasarı ve gerekçesi Komisyonumuzca uygun

bulunarak, maddelerinin görüşülmesine oy birliği ile geçilmiştir.
Maddelerinin görüşmeleri sonucunda Tasarının;
- 1 inci maddesi, maddenin kanun yapım tekniğine uygun olarak bir ek madde olarak

düzenlenmesinin gerektiği ve uygulamada karşılaşılacak tereddütlerin giderilmesi amacıyla verilen
önergenin kabul edilmesi suretiyle,

- 2 nci maddesi, kanunun yürürlüğe girdiği tarihte askerlik hizmetini yerine getirmekte olanlar
ile askerlik işlemleri nedeniyle haklarında adli takibat yürütülen ve karar verilen personel ile ilgili
yapılacak işlemlere açıklık getirmek ve kanunun yayımı tarihinden önce, Emniyet Teşkilatı
kadrolarında Emniyet Hizmetleri Sınıfına mensup olarak on yıl ve daha fazla süre ile görev yaptıktan
sonra herhangi bir nedenle Emniyet Teşkilatından ayrılan personelin durumuna açıklık getirmek
amacıyla verilen önerge doğrultusunda

değiştirilerek,
- yürürlük ve yürütmeye ilişkin diğer maddeleri ise aynen,
kabul edilmiştir.
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Ayrıca Teklif metni, Başkanlığımıza verilen redaksiyon yetkisi çerçevesinde, Türkçe dil bilgisi
ve yazım kuralları ile kanun yazım tekniğine uygun olarak düzenlenmiştir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayına sunulmak üzere Başkanlığa saygıyla arz olunur.

Başkan Başkanvekili Sözcü

Hasan Kemal Yardımcı Memet Yılmaz Helvacıoğlu Nurettin Akman
İstanbul Siirt Çankırı

Kâtip Üye Üye

İsmail Göksel Zekeriya Akıncı Ensar Öğüt
Niğde Ankara Ardahan

Üye Üye Üye

Mehmet Alp M. İhsan Arslan Yahya Doğan
Burdur Diyarbakır Gümüşhane

Üye Üye Üye

Fuat Bol Mehmet Domaç Kamil Erdal Sipahi
İstanbul İstanbul İzmir

Üye Üye Üye

Zeki Karabayır Ahmet Büyükakkaşlar Enver Yılmaz
Kars Konya Ordu

Üye

Hüseyin Gülsün
Tokat
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HÜKÜMETİN TEKLİF ETTİĞİ METİN

ASKERLİK KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK
YAPILMASINA DAİR KANUN TASARISI

MADDE 1- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayılı
Askerlik Kanununun 10 uncu maddesinin
birinci fıkrasına aşağıdaki bentler eklenmiştir.

“14. Emniyet Genel Müdürlüğü merkez ve
taşra teşkilatı kadrolarında bulunan ve Emniyet
Hizmetleri Sınıfına mensup personel ile mezun
olup göreve başlamak kaydıyla polis eğitim ve
öğretim kurumlarında öğrenim görmekte olanlar
ve bu kurumların giriş sınavlarını kazanmış
olanlardan askerlik hizmetini yapmamış olan-
ların askere celp ve sevk işlemleri tehir edilir.

15. Bu yükümlülerden emniyet teşkilatında
on yıllık hizmet süresini tamamlayanlar askerlik
hizmetini yerine getirmiş sayılır. Bu yükümlüler
ile ilgili bilgiler İçişleri Bakanlığı tarafından
Milli Savunma Bakanlığına gönderilerek nüfus
kayıtlarına işlenmesi sağlanır.

16. On yıllık süre, polis eğitim ve öğretim
kurumlarından mezun olarak fiilen göreve
başlanılan tarihte başlar. On yıllık süre
tamamlanmadan herhangi bir nedenle emniyet
teşkilatından ayrılan veya başka kuruma
nakledilen veya bu süre içinde meslekten ilişiği
kesilen personel genel hükümlere göre askerlik
hizmetini yerine getirir.

17. Seferberlik ve savaş hallerinde bu
maddenin birinci fıkrasının (14) ve (15)
numaralı bent hükümleri uygulanmaz.”

MADDE 2- 1111 sayılı Kanuna aşağıdaki
geçici madde eklenmiştir.

“GEÇİCİ MADDE 43- Bu maddenin
yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla, 10 uncu
maddenin birinci fıkrasının (14) numaralı bendi
kapsamına giren personelden, halen askerlik
hizmetlerini yerine getirmekte olanlar, askerlik
hizmetleri durdurularak terhis edilir ve
görevlerine iade edilir.”
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MİLLİ SAVUNMA KOMİSYONUNUN
KABUL ETTİĞİ METİN

ASKERLİK KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK
YAPILMASINA DAİR KANUN TASARISI

MADDE 1- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayılı
Askerlik Kanununa aşağıdaki ek madde
eklenmiştir.

“EK MADDE 6- Emniyet Teşkilatı
kadrolarında kadro ve/veya rütbeleri ile ilişkisi
devam eden Emniyet Hizmetleri Sınıfına
mensup personel ile polis eğitim ve öğretim
kurumlarında öğrenim görenler veya bu
kurumların giriş sınavlarını kazananlardan
askerlik hizmetini yapmamış olanların her türlü
askerlik işlemleri ertelenir.

Birinci fıkra kapsamındakilerden, Emniyet
Teşkilatında on yıllık hizmet süresini, memuri-
yetten sayılmayacak haller hariç olmak üzere
tamamlayanlar, askerliklerine karar alınmasını
müteakip askerlik hizmetini yerine getirmiş
sayılır. Geçici süreli görevlendirmeler, yurt dışı
misyon koruma, yurt dışında eğitim ve diğer
görevler sebebiyle geçirilen süreler de on yıllık
hizmet süresinin hesabında dikkate alınır. Bu
yükümlüler ile ilgili bilgiler, İçişleri Bakanlı-
ğınca Milli Savunma Bakanlığına bildirilir.

On yıllık süre, polis eğitim ve öğretim
kurumlarından mezun olarak fiilen göreve
başlanılan tarihte başlar. On yıllık süreyi
tamamlamadan herhangi bir nedenle Emniyet
Teşkilatından ayrılan, başka kuruma nakledilen
veya bu süre içinde meslekten ilişiği kesilen
personel, ilgili kanun hükümlerine göre askerlik
hizmetini yerine getirir.

Seferberlik ve savaş hallerinde bu maddenin
birinci ve ikinci fıkra hükümleri uygulanmaz.”

MADDE 2- 1111 sayılı Kanuna aşağıdaki
geçici maddeler eklenmiştir.

“GEÇİCİ MADDE 43- Bu maddenin
yürürlüğe girdiği tarih itibariyle, ek 6 ncı
maddenin birinci fıkrası kapsamına giren
personelden halen askerlik hizmetini yerine
getirmekte olanlar, askerlik hizmetleri
durdurularak terhis edilir ve görevlerine iade
edilir. Bu madde ile ek 6 ncı maddenin birinci



MADDE 3- Bu Kanun yayımı tarihinde
yürürlüğe girer.

MADDE 4- Bu Kanun hükümlerini Bakanlar
Kurulu yürütür.
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ve ikinci fıkra hükümlerinden yararlanan
yükümlüler hakkında; saklı, yoklama kaçağı ve
bakaya suçlarından adli takibat yapılmaz ve bu
suçları işlediklerinden dolayı adli tahkikata
başlanılmış olanların işlemleri ile bu suçlara
ilişkin kesinleşmiş kararların infazı durdurulur.

GEÇİCİ MADDE 44- Bu maddenin
yürürlüğe girdiği tarihten önce, Emniyet
Teşkilatı kadrolarında Emniyet Hizmetleri
Sınıfına mensup olarak on yıl ve daha fazla süre
ile görev yaptıktan sonra herhangi bir nedenle
Emniyet Teşkilatından ayrılan, başka kuruma
nakledilen veya meslekten ilişiği kesilen
personel, ek 6 ncı maddenin ikinci fıkra
hükümlerinden yararlandırılmaz.”

MADDE 3- Tasarının 3 üncü maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir.

MADDE 4- Tasarının 4 üncü maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir.

(Hükümetin Teklif Ettiği Metin) (Milli Savunma Komisyonunun
Kabul Ettiği Metin)
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