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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLiSi BASKANLIGINA

Disisleri Bakanhigi’nca hazirlanan ve Bagkanlhi@imiza arz1 Bakanlar Kurulu’nca 12/7/2010 tarihin-
de kararlastirilan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Somali Hiikiimeti Arasinda Askeri
Alanda Egitim, Teknik ve Bilimsel is Birligi Cerceve Anlasmasmin Onaylanmasmn Uygun
Bulunduguna Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan

GEREKCE

22 Mayis 2010 tarihinde, Istanbul'da imzalanan "Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Somali
Hiikiimeti Arasinda Askeri Alanda Egitim, Teknik ve Bilimsel Is Birligi Cerceve Anlasmast" ile
egemenlik, esitlik, karsilikli saygi tizerine ve ulusal mevzuat ile uluslararast hukukun kapsami
dahilinde, askeri is birligi alanlarinin ¢esitlendirilerek gelistirilmesi ve ayni zamanda bu is birligi
uygulamasinin ayrintilarinin, miiteakiben akdedilecek protokoller, mutabakat muhtiralari ve diger
diizenlemeler ile belirlenmesi dngoriilmektedir.

S6z konusu Anlagma ile; Taraflar agagidaki alanlarda igbirligini ¢esitlendirerek gelistirmeyi

amaglamaktadir;
a. Askeri egitim ve 6gretim alaninda isbirligi,

b. Askeri kurumlar arasinda is birligi,



—2-

c. Tatbikat ve egitimlere katilim saglanmasi, tatbikatlara gzlemci gonderilmesi,
¢. Savunma sanayi alaninda is birligi,

d. Silahli Kuvvetler arasinda askeri is birligi,

e. Silahli kuvvetlerin teskilat yapisi, askeri birliklerin yapisi ve techizati, personel
yonetimi,

f. Askeri istihbarat alaninda is birligi,

g. Lojistik ve lojistik sistemler alaninda is birligi,

h. Askeri tip ve saglik hizmetleri alaninda is birligi,

1. Muhabere, elektronik ve bilgi sistemleri alaninda is birligi,

i. Barig1 koruma, insani yardim ve deniz haydutlugu ile miicadele gibi, savas haricindeki
harekatlarda is birligi,

Jj- Askeri hukuk sistemleri konusunda bilgi miibadelesi,

k. Haritacilik ve hidrografi alaninda is birligi,

1. Mesleki gelisim amagl personel miibadelesi,

m. Askeri bilimsel ve teknolojik aragtirma alaninda isbirligi,
n. Sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler,

0. Taraflarca mutabik kalinacak diger alanlar.
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Disisleri Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dugisleri Komisyonu
Esas No.: 1/925
Karar No.. §2

18 Ekim 2010

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Disisleri Bakanligi tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulunca 30/7/2010 tarihinde Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulan ve Bagkanlik¢a 1/10/2010 tarihinde tali komisyon
olarak Milli Savunma Komisyonuna, esas komisyon olarak da Komisyonumuza havale edilen
"Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Somali Hiikiimeti Arasinda Askeri Alanda Egitim, Teknik ve
Bilimsel Is Birligi Cer¢eve Anlasmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
Tasaris1" Komisyonumuzun 7/10/2010 tarihli 16 nci toplantisinda Disigleri Bakanligi ve
Genelkurmay Bagkanligi temsilcilerinin de katilimlariyla goriisiilmistiir.

Tasar1 ve gerekgesi incelendiginde Anlasma ile askeri egitim ve 6gretim, askeri kurumlar
arasinda is birligi, askeri istihbarat, lojistik ve lojistik sistemler, askeri tip ve saglik hizmetleri vb.
konularda iki iilke arasinda is birligi tesis edilmesi ve gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Komisyonumuzda Tasarinin tiimii iizerinde yapilan goriismelerde;

- Anlagma ile egemenlik, esitlik, karsilikli sayg1 iizerine ve ulusal mevzuat ile uluslararasi
hukukun kapsami dahilinde, iki iilke arasinda ilk defa temin edilecek askeri iligkilerin hukuki
zemininin olusturulmasinin hedeflendigi,

- Anlagmanin, miiteakiben akdedilecek anlagmalar, mutabakat muhtiralari, protokoller ve diger
diizenlemeler i¢in bir ¢ergeve olusturacagi,

- Askeri egitim ve 6gretim, askeri kurumlar arasinda isbirligi ve temas ziyaretleri, tatbikatlara
gbzlemci gonderilmesi, savunma sanayii, askeri istihbarat, lojistik ve lojistik sistemler, askeri tip
ve saglik hizmetleri gibi konularda is birliginin tesis edilmesi ve gelistirilmesinin Anlagma ile
hedeflendigi,

ifade edilmistir.

Tasarinin tiimii {izerindeki goriismelerin ardindan Tasar1 ve gerekc¢esi Komisyonumuzca
benimsenerek maddelerin goriisiilmesine gegilmistir.

Tasarinin 1 inci, 2 nci, 3 iincii maddeleri ile timii aynen ve oybirligi ile kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Bagkanliga saygi ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Sozci
H. Murat Mercan Mehmet Ceylan Metin Yilmaz
Eskisehir Karabiik Bolu
Uye Uye Uye
Hiiseyin Pazarci Canan Aritman Abdullah Caliskan
Balikesir [zmir Kirsehir
Uye Uye Uye
Hiiseyin Tugcu Mehmet Sahin Goéniil Bekin Sahkulubey
Kiitahya Malatya Mardin
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Bu raporun 6zel sozciisil)
Uye Uye Uye
Metin Ergun Saban Disli Necip Taylan
Mugla Sakarya Tekirdag

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

TURKIYE CUMHURIYETiI HUKUMETI

iLE SOMALI HUKUMETiI ARASINDA

ASKERI ALANDA EGIiTIiM, TEKNiK VE

BiLIMSEL IS BIRLIGIi CERCEVE

ANLASMASININ ONAYLANMASININ

UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN
TASARISI

MADDE 1- (1) 22 May1s 2010 tarihinde
Istanbul’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti
Hiikiimeti ile Somali Hiikiimeti Arasinda Askeri
Alanda Egitim, Teknik ve Bilimsel Is Birligi
Cerceve Anlagmasi” nin onaylanmasi uygun
bulunmustur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini
Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

DISISLERI KOMISYONUNUN
KABUL ETTiGi METIN
TURKIYE CUMHURIYETiI HUKUMETI
iLE SOMALI HUKUMETI ARASINDA
ASKERI ALANDA EGITiM, TEKNIK VE
BILIMSEL iS BIRLiIGi CERCEVE
ANLASMASININ ONAYLANMASININ
UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN
TASARISI

MADDE 1- Tasarinin 1 inci maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

MADDE 2- Tasarinin 2 nci maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

MADDE 3- Tasarinin 3 iincii maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

Bagbakan
Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.
C. Cicek B. Arin¢ A. Babacan
Devlet Bakani Devlet Bakani V. Devlet Bakani
M. Aydin F N. Ozak F. N. Ozak
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakan
M. Z. Caglayan FE Celik E. Bagis
Devlet Bakani Devlet Bakani Adalet Bakant1
S. A. Kavaf C. Yilmaz S. Ergin
Milli Savunma Bakani Icisleri Bakani Disisleri Bakani
M. V. Géniil B. Atalay A. Davutoglu
Maliye Bakani Milli Egitim Bakani Bayindirlik ve Iskan Bakani
M. Simgek N. Cubukg¢u M. Demir
Saglik Bakant Ulastirma Bakant Tarim ve Kdyisleri Bakan
R. Akdag B. Yildirim M. M. Eker
Calisma ve Sos. Giiv. Bakani Sanayi ve Ticaret Bakani En. ve Tab. Kay. Bakani
O. Dinger N. Ergiin T Yildiz
Kiiltiir ve Turizm Bakam Cevre ve Orman Bakani

E. Giinay

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

V. Eroglu

(S. Sayist: 559)
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TORKIYE CUMHURIYETI HOKOMETI ILE SOMAL|I HOKOMET! ARASINDA ASKERI
ALANDA EGITIM, TEKNIK VE BILIMSEL [$ BIRLIGI CERCEVE ANLASMASI

Tarkiye Cumhuriyeti HokGmeti ve Somali HokGmeti (bundan bdyle “Taraf* veya “Taraflar” olarak
adiandirilacaklardir),

Birlegmis Milletler Sarti'min amag ve ilkelerine bagjliikiarini teyit ederek,

Taraflarin egemenligdi ve esitlifine kargilikli sayg) temelinde gegitli askeri alanlarda ig biriginin, iki
Ulkenin ortak menfaatlerine ve ekonomik verimlilijine katkida bulunacagjini vurgulayarak,

Iki Glke arasindaki mevcut dostane iligkilerin, ulusal mevzuatlar, uluslararasi kurallar ve anlagmalar
temelinde geligtiriimesi ihtiyacini belinerek,

Agagidaki hususlarda anlagmaya varmiglardir:

MADDE |
AMAG

Bu Anlagmanin amaci, Madde IV'te belirtilen alanlar ile Taraflarca mutabik kahnabilecek diger
alanlarda, yetkili makamlarin sorumluluklan dahilinde, Taraflar arasindaki iliskiler igin bir ¢ergeve
olugturmak ve ig birligini geligtirmektir.

MADDE Il
KAPSAM

Bu Anlagma, Madde IV'te belirtilen alanlar ile bu Anlagmaya dayanilarak yapilacak uygulama
mutabakat muhtiralari, protokoller ve diger teknik dizenlemeler ile belirlenebilecek alanlarda
personel, malzeme, techizat, bilgi ve tecriibe mibadelesinde uygulanacaktir.

MADDE lil
TANIMLAR

Bu Anlagmada kullanilan terimler aga§idaki anlamdadirlar;

1. Gdnderen Devlet; Bu Anlagmanin amaglan igin Kabul Eden Devlete personel, malzeme ve
teghizat Génderen Devleti ifade eder.

2. Kabul Eden Devlet; Bu Anlasmanin uygulanmasi amaciyla Ulkesinde Goénderen Devlstin
personel, malzame ve teghizati bulunan Devleti ifade eder.

3. Misafir Personel; Taraflardan herhangi birinin bu Anlagmanin amaglan igin dijjer Taraf Glkeye
gonderdiji askeri/sivil gahislan ifade eder.

4. Yakinlar; Misafir Personelin kendi ulusal mevzuatina gére bakmakla yokimli oldudu es ve
goculklanin ifade eder.

5. Kidemll Personel; Bu Anlagma kapsaminda génderilen askeri/sivil grubun faaliyetlerine nezaret
etmek Ozere, Gnderen Devletin mevzuatina uygun olarak atanmig, Misafir Personel arasindaki en
kidemli kigiyi ifade eder.

6. I3 Birligi; Taraflarin bu Anlasma cercevesinde ortak sekilde dazenledikleri faaliyetleri ifade eder.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Saysi: 559)
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MADDE IV
ASKER! I$ BIRLIGI ALANLARI

Taraflar arasinda | Birligi agajidaki alanlarl kapsayabilir:

Askeri egitim ve tdretim alaninda ig birligdi,
Askert kurumlar arasinda ig birligi ve temas ziyaretleri,
Tatbikat/ejitimlere katiim saglanmasi, tatbikatlara gézlemci génderilmesi,
Savunma sanayi alaninda ig birligi,
Silahlt Kuvvetler arasinda askerl ig birligi,
Silahh kuvvetlerin tegkilat yapisi, asker! birliklerin yapis1 ve techizati, personel ybretimi,
Asker istihbarat alaninda ig birligi,
~ Loiistik ve lojistik sistemler alaninda ig birligi,
Askerf tip ve saglik hizmetleri alaninda ig birligi,
0. Muhabere, elekironik ve bilgi sistemleri alarinda ig birligi,
1

. Bangi koruma, Insani yardm ve deniz haydutluju ile mlcadele gibi, savag haricindeki
harekatlarda ig birligji,

12, Askerf hukuk sistemleri konusunda bilgi mibadelesi,

13. Haritacilik ve hidregrafi alaninda ig birigi,

14. Mesleki geligim amagh personel mibadelesi,

15. Askerl bilimsel ve teknolojik aragtirma alaninda Ig birligi,
16. Sosyal, sportif ve kilttrel etkinlikler,

17. Taraflarca mutabik kalnacak dider alanlar.

S0 NOORWN

MADDE V
UYGULAMA VE IS BIRLIGI ESASLARI

1. lg Birligi, Taraflanin karanna bagh olarak asafjidaki sekilerde gerceklegtirilebilir:

a. Savunma Bakanlan, Genelkurmay Bagkanlar ve onlann yardimcilan veya Taraflarca
yetkilendirilen dier gbrevlilerin toplant ve ziyaretleri;

b. Her iki Tarafin uzmanlan arasinda gesitli faaliyet alaniarinda tecribe degigimi;

c. Askerl birlik, karargdh ve kurumlarda Ucretsiz olarak veya carifindiriimig Gcret kargiiginda
editim kurslar ile dgretimlerin dizenlenmesi;

d. Benzer askeri kurumlar arasinda irtibatlar:

e. Miusterek mozakerelerin, istigarelerin, toplantlann dizenlenmesi ve kurslara
sempozyumlara ve konferanslara katilim;

-f.  Fiili ahig uygulamalarin da icerecek gekilde asker tatbikatlara katium, bu asker! tatbikatlara
gozlemci statusinde igtirak, gecis editimlerinin ve liman ziyaretlerinin icras), mugterek tatbikatlarin
duzenlenmesi;

9. Bilgi ve editim malzemelerinin degigimi;

h. Hibe olarak veya bedeli kargihginda kargilikhi lojistikk destek temininde ve mihimmat,
malzeme ve hizmet dedigiminde bulunulmasi,

2. Taraflar, bu Anlagmanin uygulanmasi amaciyla tamamiayici uygulama mutabakat muhtiralar,
protokoller ve dUzenlemeler akdedebilirler.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Saysi: 559)
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MADDE VI
YETKILI MAKAMLAR VE YILLIK UYGULAMA PLANI

1. Bu Anlagmanin uygulanmasinda yetkili makamlar gunlardir:

Turkiye Cumhuriyeti HOkGmeti adina: Turkiye Cumhuriyeti Genelkurmay Bagkanhd
Somali HokOmeti adina . Somali Genelkurmay Bagkanhg

2. Taraflar, bu Anlagmamin uygulanmasi i¢in migterek faaliyetlere iligkin Yilllk Uygulama Planlari
hazirdayacaklardir. Yillk Uygulama Planlan, icra edilecek faaliyetlerin adim, kapsamini, tipini,
zamanin, yerinl, lcra edecek kurumlan, mali hususlari ve diger aynintilan icerecektir.

3. lg Birligi, Taraflann kargiikh gikar ve ihtiyaglar dikkate alinarak mitekabiliyet esasina gdre
gergeklestirilecektir,

4. Bu Anlasma, dijer anlagmalar veya protokoller uyarinca Taraflarin, hibe geklinde veya bedeli
_mukabill birbirlerine veracekleri veya ortak Uretecekleri malzemeler, teknik bilgi ve dokiimanlar,
dnceden kargilikh mutabakat saglanmadan Qglinel bir dikeye devredilmeyecektir.

5. Taraflar arasindaki Is Birli§i, yilik uygulama planlannda belirtien tum duzeylerde yapilacak
kargilikh ziyaretler ile kuvvetlendirilecektir.

MADDE VI i
GIzLILIK DERECELI BILGI VE MALZEMENIN GOVENLIG|

1. Bu Anlagma kapsaminda temin edilen veya (retilen gizlilik dereceli tum bilgiler, belgeler, maddi
ve fikri miilkiyet halklan ile askert malzeme, Taraflar arasinda akdedilecek muteakip anlagmalar ya
da dizenlemelere uygun olarak amaglan dofrultusunda mlbadele edilecek, kullanilacak ve
muhafaza edilecektir.

2. Taraflar bu Anlagma kapsaminda mibadele edilen bilgi ve malzemeyi, esit diizeyde gizlilik
derecesi vererek koruyacak ve muhafaza edecektir. Taraflarca kullarilan gizlilik derecesi gu
sekilde olacaktir.

| Tirkiye Cumhuriyeti HukOmetilgin | Somali Hokdmeti lgin

| Top Secret | Gok Gizli o Top Secret L
[Secret | Gizli _ Secret.

| Confidental | Ozel | Confidental

Restricted Hizmete Ozel ~ _ |Restricted _
Unclassified  |TasnifDigt = | Unclassifled B

'3, Taraflar, bu Anlagma kapsaminda mubadele edilen bilgi ve malzemeleri birbirlerine karg
kullanmayacaklardir.

4, Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, bu bilgi ve malzemeleri saglayan Tarafin yazil én mutabakati
olmadan {iglncl bir tarafa ifsa edilemez.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Saysi: 559)



5. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, sadece hikiimetler arasi kanallar yoluyla veya Taraflarin
atanmig glvenlik yetkililerince uygun bulunan dijer kanallardan mlbadele edilecektir. Bilginin
gizlilik derecesi, bilglyi saglayan Tarafga belirlenecektir.

6. Taraflarin mibadele edilen gizlilk dereceli bilginin korunmasi ve gizlilik derecesinin
kaldiriimasinin nlenmesine iligkin sorumluluklari, Anlagmanin sona ermesinden sonra da devam
edecektir.

7. Taraflar, lg Birligi faaliyetlerinde patent ve telif haklari ile ticari sirlara iligkin haklara ve kurallara
sayg| gbsterecektir.

8. Intiya¢ duyulmasi halinde; Taraflar arasinda, Madde IV'te belirtilen | Birigi alanlarinin her biri
icin yetkilendiriimis olan makamlann sorumlulugunda, Anlagma kapsaminda mubadele edilen
gizlilik dereceli bilgi ve malzemenin transferi, kullanilmasi ve korunmas) konusunda ayn birer
glvenlik anlagmas) imzalanabilir.

9. Taraflarca millt sirlarla ilgili konularda kisitiamalar konulabilir.

MADDE VIl
HUKUKI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ile Yakinlan; girig, ikamet ve ¢ikig dahil, Kabul Eden Deviet Glkesinde
bulunduklan strece Kabul Eden Devletin yurliritikteki yasalarina ve diger diizenlemelerine ve yarg:
yetkising tabi olacaklardir. Kabul Eden Devletin yarg: yetkisinin uygulandign ve hikim iceriginin
Gonderen Devletin mevzuatinda bulunmayan bir cezayl éngérdidu hallerde, her iki Devletin
mevzuatinda yer alan veya Taraflar igin uygun olan bir ceza turd uygulanacaktir.

2. Kabul Eden Devlet, Misafir Personel ve Yakinlannin tutuklanmasi halinde Génderen Devleti
derhal durumdan haberdar edecektir.

3. Misafir Personel veya Yakinlanindan herhangi birinin Kabul Eden Devlet tarafinca yasal bir
sorusturmaya veya yargilanmaya muhatap oimasi durumunda, bu kigsi Kabul Eden Devlet
vatandaglarina saglananlardan az olmamak kogulu ile genel olarak kabul edilmis hukuki
korumadan istifade etme hakkina sahip olacaktir.

4. Kabul Eden Devletin kanunlarini ihlal ettikleri takdirde, Misafir Personelin faaliyetlerine son
verilebilecektir.

5. Gonderen Devlet, Misafir Personel (zerindeki mtnhasir disiplin yarg: yetkisini, Kabul Eden
Devletin dlkesinde muhafaza eder. Ancak Kabul Eden Devletin yetkili askeri makamlari, emrindeki
Misafir Personele gorevin gerektirebilecedi emirleri verebilecektir.

6. Gonderen Devletin Kidemli Personeline, kendi askerl hizmet ve disiplin yasalarimin htkamleri
uyarinca, personeline disiplin tedbirlerint uygulama yetkisi verilmigtir.

MADDE IX
TAZMINAT TALEPLERI

1. Bu Anlagmanin uygulanmasi esnasinda, kigilere, mallara ve ¢evreye (agir kusur ya da kasten
olup olmadig fark etmeksizin) verilen zarar ve ziyan ile Ggincl taraf tazminat talepleri konusunda
Kabul Eden Devletin yasalari ve mevzuati gecerli olacaktir. Taraflar ortaya gikan durumun afjir
kusur yveya kasittan kaynaklanip kaynaklanmadigini mlgtereken belirleyecektir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Saysi: 559)
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2. Taraflar, afir kusur veya kasit bulunmadikga, bu Anlagma kapsamindaki faaliyetlerin icras:
esnasinda personelinin yaralanmasi veya &8lomG halinde birbirlerinden tazminat talebinde
bulunmayacaklardir.

3. Taraflar, kasit veya afir kusurdan kaynaklanmadikga, mallara ve gevreye verilen zarar ve ziyan
nedeniyle birbirlerinden tazminat talebinde bulunmayacaklardir.

MADDE X
IDARI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlari, diplomatik dokunulmazlik ve imtiyazlara sahip olmayacaktir.

2. Taraflarca kargiikh olarak aksi yonde bir karar alinmadikga Kabul Eden Devlet, Misafir
Personele bu Anlagmada veya miteakip anlagmalar ve dizenlemelerde belirtilenlerden baska
gdrevier vermeyecaktir.

3. Misafir Personel, Kabul Eden Devletin emsal personeline uygulanan idari uygulamalara tabi
olacaktir.

-4, Bu Anlagma gergevesinde imzalanacak dijer mutabakat muhtiralar, protokoller ve teknik
duzenlemeler ile aksine karar verimedikge, Gonderen Devletin askeri personeli kendi milli
Gniformalarini giyme hakkina sahiptir. Gérev sirasinda, bir faaliyetin icrasi igin gerekli teghizat
Kabul Eden Devlet tarafindan saglanacaktir.

5. Génderen Deviet, gerekli gdrdiijinde personelini geri cadirma hakkini sakli tutar. Kabul Eden
Devlet, Gonderen Devietten bbyle bir talep aldiginda, geri ¢agnian parsonelin dénasi igin miimkdn
olan en kisa zamanda gerekli tedbirleri alacaktir.

6. Kural digi idari hususlar, bu Anlagma gergevesinde imzalanacak difer mutabakat muhtiralan,
protokoller veya teknik diizenlemelerde belirlenecektir.

7. Tom Misafir Personel ve Yakinlar, orduevleri ve askeri kantinlerden Kabul Eden Devletin
dizenlemeleri gercevesinde yararlanabilirler.

8. Misafir Personel veya Yakinlarindan herhangi birlnin 8lmesi durumunda, Kabul Eden Devlet,
Génderen Devieti durumdan haberdar edecek, dlen kiginin cenazesini kendi tlkesindeki en yakin
uluslararasi havaalanina nakledecek ve cenaze nakledilinceye kadar sihhi koruma dahil gerekll
diger tedbireri alacaktir.

9. Misafir Personel gevreye zarar verebllecek faaliyetlerden kaginacak, ¢evre kidiliginin

onlenmesine azami dikkat edecek ve Kabul Eden Devletin konuya iligkin duzenlemelerine
uyacaktir.

MADDE XI
SAGLIK HIZMETLERI

1. Misafir Personel, bu Anlagma geredi herhangi bir faaliyeti gergeklestirebilecek ¢lglide saghk
baktmindan uygun olacaktir.
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2. Misafir Personel ve Yakinlan, Kabul Eden Devlet askeri hastanelerinde Ucretsiz ve Kabul Eden
Devletin kendi asker? personeli ve Yakinlar ile esit sartlarda muayene, ilk yardim ve acil dig bakimi
imkanlarindan yararlanacaklardir,

3. Sadhk muayenesiyle ilgili olarak alt anlagmalarda kargilikli olarak aksine bir hiOkim
kararlagtinimadikga, dig protezi, gbrsel, igitsel ve diger yardimei teghizatin kullaniminmi gerektiren
saglik hizmetleri, ticretsiz sadlik hizmetlerinin diginda tutulacak ve uzun streli tedavi, ilag ve bu tor
dier saflik hizmetleri igin yapilan tim harcamalar ile hastalanan kiginin Olkesine seyahat
masraflan Gonderen Devlet tarafindan ddenecektir.

4. Sivil kurumlarca sadlanan sadiik hizmetlerine iligkin her tiirli gider personelin kendisi tarafindan
ddenecaktir.

MADDE X
MAL| HUSUSLAR

1. Bu Anlagmanin kapsaminda bulunan Ig Birligi faaliyetierinin icrast maksadiyla géreviendirilen
Misafir Personelin maag, konaklama, yemek hizmeti, ulagtirma, gindelik ve dider mali haklarindan,
Goénderen Devlet sorumlu olacaktir.

2. Faaliyetlerin Ucretsiz olarak veya carifindirimig Gcret kargiifinda dizenienmesine Kabul Eden
Devlet karar veracektir.

3. Misafir Personel Kabul Eden Devleti kesin olarak terk aderken kendi borglari ile Yakinlarninin
borglanini tasfiye edecektir. Acil geri gekme halinde, Misafir Personel ve Yakinlaninin borglari Kabuf
Eden Devlet tarafindan duzenlenecek faturaya istinaden Génderen Devlet tarafindan ddenecekdtir,

4. Misafir Personel ve Yakinlari, girig, kalig ve ¢ikiglan stresince, Kabul Eden Devletin ytrOriGkteki
vergi mevzuatina tabi olacakiardir.

5. Gonderen Devlet editim ve ddretim bedellerini, bu egitim ve dgretimlerin sona ermesini
miteakiben 30 gln iginde, Kabul Eden Devlet tarafindan bildirilen banka hesabina yatirmak
suretiyle ddeyecektir.

MADDE Xill
GUMROUK VE PASAPORT ISLEMLERI

1. Misafir Personel ile Yakinlan, Kabul Eden Devletin ilkesinde, Kabul Eden Devletin yabancilann
ikamet ve seyahatleri hakkindaki dizenlemelerine tabi olacaklardir.

2. Misafir Personel ile Yakinlan, Kabul Eden Devletin Ulkesine giris ve gikiglarda bu Devietin
pasaport ve gumrik ile ilgili dizenlemelerina tabi olacaktir. Ancak, Kabul Eden Deviet, kendi
mevzuati cergavesinde mimkun olan tim Idari kolayliklan saglayacaktir.

MADDE XIV
TARAFLARIN DIGER ULUSLARARASI ANLASMALARDAN DOGAN TAAHHUTLERI

Bu Anlagmanin htikUmleri, Taraflarin, taraf olduklian dijer uluslararas: anlagmalardan kaynaklanan
hak ve wikimltlOklerini etkilemeyecektir.
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MADDE XV
UYUSMAZLIKLARIN GOZULMESI

1. Bu Anlagmanin uygulanmasindan veya yorumlanmasindan dodan herhangi bir uyusmazhk
Taraflar arasinda mUmk0n olan én alt dizeyde istigare ve gériigmeler yoluyla gdzilecek ve gtizim
icin herhangi bir ulusal veya uluslararas) mahkemeye, ya da liglinc( tarafa intikal ettiriimeyecektir.

2. Uyugmazlik 60 gUn i¢inde ¢bzimlenmezse, Taraflar 30 giin iginde gdrligmelere baglayacaktr.
Miteakip 60 gOn iginde ¢dzUm saflanamadiff takdirde, Taraflardan her biri 90 gin &nceden
diplomatik yollarla yazili bir bildirimde bulunmak suretiyle bu Anlagmayi sona erdirebilecektir.

MADDE XVI
TADIL VE GOZDEN GECIRME

Taraflardan her biri gerektijinde Anlagmanin dejistirimesi veya gbdzden geciriimesini diplomatik
yollarla 8nerebilecektir. Yazili dnerinin alindig tarihten itibaren 30 gun igerisinde goriigmaeler
baglayacaktir, 60 giin igerisinde bir sonuca varilamaz ise, Taraflardan her biri diplomatik yollarla 90
'ginl0k yazih bir 8n bildirim ile bu Anlasmayi sona erdirebilecektir. Uzerinde mutabik kalinan tadil
veya degigiklikler, isbu Anlagmanin yirGrldge girigini dizenleyen Madde XViil'de belirtilen usul
uyarinca yGrlrlige girecektir,

MADDE XVIl
YORORLUK SORES| VE SONA ERDIRME

1. Bu Anlagma, yurlrlige girls tarihinden itibaren 5 yilhk stre igin yOrlrlikte kalacaktir.

2. Bu Anlagma, siresinin bitiminden 80 glin 6nce taraflardan biri Anlagmay! sona erdirme niyetini
difjer tarafa diplomatik yollarla yazih olarak bildirmedi§i takdirde, birer yillik sireler igin
kendiliginden uzayacaktir.

3. Taraflardan biri, dier Tarafin bu Anlagmanin hukimlerine uymadigjl veya uyamadidi sonucuna
vardi takdirde, gbérlsme dnerisinde bulunabilecektir. Gorligmeler bu amagla yapilan yazili
bildiimin alindifii tarihten itibaren 30 gln i¢inde baglayacaktir. 80 gin iginde gdrigmelerde
mutabakata varlamazsa, Taraflardan herhangi bir, diplomatik yollarla 90 gunlok yazih bir 8n
bildirim ile bu Anlagmay sona erdirebilecektir.

4. Bu Anlagmarun sona ermesi, devam eden programlar ve faaliyetleri etkilemeyecektir.

MADDE XVIil
ONAY VE YORURLUGE GIRIS

Bu Anlagma, Taraflanin Anlagmanin yururluéa' girmesi icin gerekli i¢ yasal usullerinin
tamamlandi§imi birbirlerine diplomatik yollarla bildirdikieri son yazih bildirimin alindifi tarihte
ylrurluge girecektir.
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MADDE XIX
METIN VE ImzA

Bu Anlagma, 22 Mayis 2010 tarihinde, 'Ia\-anhullTurkiye'da. Turkge ve Ingilizee dillerinde, her biri
egit derecede gegerli olmak Uzere, ikiser asil nisha olarak tanzim edilmistir.

TORKIYE CUMHURIYETI SOMALI HUKOMETI ADINA
HOKOMET| ADINA

iMza ImMza :W/

IsiM : Timgeneral Mehmet CETIN isiM : Hilal Mohamed ADEN
UNVAN : Genelkurmay Dig lligkiter ve UNVAN : Bllyilkelgi
Uluslararasi Giivenlik Iglerl Daire
Bagkam
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