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""""""""""" TURKIVE BUYUK MILLET MECLs] BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Sayin Taner Yildiz tarafindan -

yazih olarak yamitlanmasini arz ederim. Saygilarimla.21.12.2010

]
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Adana Milletvekili

Kamu~ Gérevlileri Etik Davranis llkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda
Yénetmeligin 29’uncy maddesi Yinci fikrasinda “Kurum ve kuruluslarda, etik kiiltiiriinii
yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklar;
sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve yénlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari

degerlendirmek iizere kurum veya kurulusun {ist yéneticisi tarafindan kurum icinden en az lig

kisilik bir etik komisyonu olusturulur” denilmektedir.

Bu itibarla;

1. Yénetmeligin ylrtrlige girdigi tarihten 2010 yilina kadar ve vyillar itibariyfe
Bakanliginiz teskilat) ile Bakanliginiza bagh kurum ve kuruluslarda calisan personel hakkinda
etik davranis ilkelerinin ihlal edildigi iddiasiyla kac basvuru yapiimistir? )

2. S6z konusu basvurulardan kagi isleme konulmustur? isleme konulan
basvurularin sikayete konu olan eylem ve islemlere dagilimi nedir? Anilan yillar itibariyle &z
konusu basvurulara iliskin  yapilan inceleme ve aragtirmalar sonucunda kac personel
hakkinda disiplin kovusturmasi agllm|§t:l‘r?

3. 2005-2010 wyillar arasinda ve wyillar itibariyle Bakanlginiz teskilati e
Bakanhiginiza bagh kurum ve kuruluslarda calisan personel hakkinda etik davranis ilkelerinin
ihlal edildigi gerekcesiyle re’sen agilan  disiplin kovusturmas) sayisi kactir? Acilan

kovusturmalar sonucunda haklarinda idari istem uygulanan personel sayist kactir?




