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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : TBMM’nin 06.12.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-27236 say1l1 yazis.

Ilgi yazi ekinde alinan, Mersin Milletvekili Sayin A. Riza OZTURK’ iin 7/17066 esas
sayill vazili soru Onergesi Bakanlhifimizca incelenmis olup, cevabi yazimz ilisikte

gonderilmektedir.
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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN ALi RIZA OZTURK’UN
7117066 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESI HAKKINDA
CEVRE VE ORMAN BAKANLIGI’NIN CEVABI

SORU 1. Maden Miihendislerinin, Sube Miidirii Kadrosuna basvuramayacagi hususu
dogru mudur?

SORU 2. Dogruysa; Maden Mihendislerinin DSl'de sube miidirti kadrosuna
basvurularmun engellenmesinin maddi ve hukuki nedeni nedir? Maden Miihendisinin, Sube
Midirii olarak atanacak diger meslek sahiplerinden eksigi nedir? Maden Miithendisi,
Miihendis degil midir? Maden Miihendisleri, Miihendislik Fakiiltelerinden mezun olmuyor
mu? ‘

SORU 3. Bu durum, Anayasarun esitlik ilkesine aykirt degil midir? Actkea ayrimcilik
degil midir? '
SORU 4. Sube Mudirligine basvurabilme kogullari, nasi ve neye gore hangi

kriterler gozetilerek belirlenmistir? Maden Miihendisleri, hangi ozellikleri nedeniyle bu
basvuru disinda birakilmigtir?

SORU 5. Maden Mithendisleri Odast, bu konuyla ilgili olarak dava agmistir? Agmissa
dava hangi asamadadir? Dava bittiyse davanin sonucu ne olmugstur?

CEVAP 1, 2, 3, 4, 5. DSI Genel Mudiirligiimiz, 6200 sayili Kanunla kendisine
verilen gorevleri, merkez teskilati ile tasrada havza bazinda orgiitlenmis 26 Bolge Midiirliigi
biinyesinde istihdam edilen, farklt meslek  disiplinlerine mensup calisanlar eliyle
yiiriitmektedir. Yedi cografik bolgeye ayrilan iilkemizde her bir bolgenin yeryiizii sekilleri,
‘klimi vb. ozellikleri farkhilik gosterdiginden merkez ve tasra teskilatimuzda yurGtiilen
hizmetler de bu duruma paralel olarak farklilik gostermekte olup; gorevde ylikselme sinavi
sonras! atama yapilacak sube midirligl gorevinin merkez veya tasradaki durumuna gore
tespit edilecek hizmet alamna gore, kariyer ve 6grenim diizeyi belirlenmektedir.

Bu sebeple; Genel Mudirligimiiz, Devlet Personel Baskanligi'mn uygun goriigleri
tizerine Kurulusumuz Personelinin “Garevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin™
Gorevde yilkselme smavina tabi olarak atanilacak kadrolarda aranilacak sartlar baghkl
7 inci maddesinin Sube Miidiiri kadrosuna atanma sarttarim  diizenleyen (a) bendinin
(1) numaral alt bendinde “Atama yapilacak gorevin hizmet alamna gore en az dort yltk
fukiilte veya yiiksek okul mezunu olmak,” ifadesi yer almaktadir.

Erzurum, Flazig, Diyarbakir, Ihisu, Van, Kars ve Artvin bolge miidiirliklerinde
miinhal bulunan Etiid ve Plan, Proje ve Ingaat, Barajlar ve HES, Jeoteknik Hizmetler ve YAS,
Makine Imalat ve Donatim, Kalite Kontrol ve Laboratuar, [sletme ve Bakim ile Emlak ve
Kamulastirma Sube Midiirliigh olmak tizere toplam 48 adet Sube Mudiird kadrosuna asaleten
atama yapilmasina csas olmak tizere; “Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Teknolojileri Genel
Midirligi’ne 19.12.2010 tarihinde Genel Mudurligiimiizee gdrevde yiikselme smavi
yaptirilmast planlanmustir. Sinav agilacak her bir Sube Mudirligu i¢in adaylarda aranacak
Sgrenim diizeyl ve Kariyeri Gorevde Yikselme ve Unvan Degisiklifi Yonetmeliginin
7 inci maddesine istinaden belirlendiginden, yukarida anilan Sube Miidiirtiklerince yliriitilen
gorevler nedeniyle Maden Mithendisligi bsliimii mezunlarina yer verilmemistir.

Ayrica, Maden Mihendisleri Odasinin itirazlarina dair Kurulu;;_umﬁza"-ihtﬁj‘_l‘cal etmis
mahkeme karart bulunmamaktadar. ST e




