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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakar: Saym Nimet Cubukgu tarafindan yazili
olarak yanstlanmasin dilerim,
L/

All Thsan KOKTURK
CHP Zonguldak Milletvekili

Egitim Sen Caycuma Temsilcilii tarafindan, yonetici atamalarinda goriilen
usulsiizlilklerin ve buna dayall atama sorunlarinin ¢8ziilmesi istemiyle 2 Ekim 2010 tarihinde bir
basin agiklamast yapilmistir. Bu agiklamada; Zonguldak genelinde agik bulunan Miidiir ve
Miidiir Yardimcih@ kadrolarina duyuru yapilmadigindan atama yapilamadifi, buna kargin;
duyurusu yapilmayan Caycuma Gazi Ilkéjretim Okulu Miidiirliigiine ikinci kez atama
yapildif1, zorunlu yer deZistirme atamalannin Caycuma Halk Egitim Miidiirliigiinde
goreviendirme yoluyla delindigi ve Caycuma’da yapilan dgretmen géreviendirmelerinde nesnel
Oleiitlere uyulmadify dile getirilerek, basta makaminiz olmak lizere, konuyla ilgili dlger yetkili
makamlar géreve ¢agriimigty,

Ancak, gelinen noktada yukarida belirtilen sorunlar ¢oziilmedigi gibi, Szellikle agik
bulunan miidiir ve mudiir yardimeilifi kadrolarma atamalar yapiimamistir. Bunun nedeni,
Zonguldak Milli Egitim Miidiirliigii ve Zonguldak Valiligi tarafindan duyuru yapilmamasidir,
Bu durum, smav kazanmis, sartlar: tutan blrgok egitim yOneticisi ve ydnetici adaymin
magdurivetine neden olmustur.

Egitim kurumlarina miidiir ve miidiir yardimciligi atamalari, ‘MEB Egitim Kurumlan
Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine Iliskin Yonetmelik® dogrultusunda, belirli bir
takvimle, tilkemiz genelinde oldugu gibi Zonguldak’ta da; Subat 2010°dan baglayarak en son 13
Agustos 2010 tarihinde yapilan zorunlu yer degistirme atamalarina kadar yapilmigtir. 13 Agustos
tarihinde yapilan atamalarin ardindan Cayeuma’da; 18, Zonguldak genelinde; 50°nin iizerinde
okul ve kurumda Miidiir ve Miidiir Yardimeilhigi kadrolari bos kalmistir.,

, Gelinen noktada hicbir somut adim_atilmadiF gibi, bos bulunan bu makamlara
egitim camiasimt huzursuz eden goéreviendirme ve atamalar vapimaktadir. Atama

Yonetmeligine aykinn olarak, norm kadro fazlasi Midiir ve Midir Yardimeis: konumuna
diigiirilmils yoneticiler, Atama Yonetmeliginin 27. Maddesi 2. Fikrasinda yer alan, “figili
mevzuatinda belirtilen yoneticilik normuna esas Olgiitler cergevesinde yoneticilik norm
kadrolarinin tamami ya da bir kismu kaldwilan egitim kurumlarinda govevii yoneticiler, istek ve
ihtiyag birlikte degerlendirilerek wygun goviilecek egitim . kurumu yoneticiliklerine oncelikle
atanirlar.” hitkmi ¢ergevesinde atanmaktadir, Yénetmeligin bu maddesi kst amagli kullanilarak,
bos birakilan kadrolara yanli atamalar ve goreviendirmeler yapilip, hak eden egitim
yoneticilerinin magduriyetine neden olunmaktadir. Yonetmeligin bu kotiiye kullanimi yoluyla,
Caycuma’da bog bulunan yonetici kadrolarinin tamaminin doldurulmasi yoluna gidilmektedir. Bu
agik usulsiizlitk tiim egitim galiganlarinin ig barigim bozmakta, hak kayiplarina neden olmaktadir.

Buna gore;

1) Yeni agilan Caycuma Gazi Ilkégretim Okuluna- gegtiimiz agustos aymnda yapilan
zorunlu yer degistirme atamalarinda yonetmeliklere aykirt bir gekilde, duyuru yapilmadan,
usulsiiz bir gekilde miidiir atamasi gerceklestirilmistir. Egitim Sendikalarmin gdsterdigi
tepkiler iizerine bu atama iptal edilmistir. Gectigimiz Eylill ayinda Gazi Ilkégretim
Okuluna norm kadro fazlasi oldugu gerekgesiyle hi¢ duyuruya ¢ikmamasina ragmen
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tekrar kadrolu mildiir atamasi yapilmistir. Yapilan bu atama, yonetmeliin kotilye
kullanimi sonucu ortaya ¢ikaran bir tasarruf degil midir?

Gazi ilkdgretim Okuluna kadrolu olarak atanan yneticinin Snceki gorev yaptig: ilge
olan Gokgebey’de, Hacimusa Herkime Riafat Hayri Sinan Iikégretim Okulu ile
Caycuma Akcahatipler [kégretim Okulu ve Gokgehatipler Ilkogretun Okulu agustos
aymda yapilan zorunlu yer degistirme atamasinda agik gOsterilmis ve bu okullarmmza
talep olmadig1 icin miidiir atamasi yapiimamgtir. Su anda da miidiirlik kadrolar1 bostur.
Duyurusu yapilip da bog kalan bu okullara atama yapmak yerine, higbir gekilde duyurusu
yaptlmayan Gazi [ikogretim Okulu’na bu atama nigin yapiumistir? Yapilan bu atamalar
yasa ve ybnetmeliklere uygun mudur?

Gokeebey Ilgesindeki bir okulun miidiir yardimeist Atama Yonetmeligine aykirt bir
sekilde norm kadro fazlasi konumuna digiiriilip, agik bulunan Caycuma Sandallar
Tlkégretim Okulu Miidiir Yardimeiligina kadrolu olarak atanmustir. Caycuma Sandallar
flkégretim Okulu Midir Yardimciligina kadrolu olarak atanan Midir Yardimeisinin
Gokgebey Ilcesi’nde gdrev yaptigi okula ise Gokgebey’de bagka bir okulda gérev yapan
ve yargl kararl geregi gorevinden alman bir mildiir yardimcis: atanmigtir. Oysa yargl
karar1 geregi bulundugu okuldan alinarak bu okula atamasi yapilan Mildiir Yardimeist
atama doneminde bu okulu 2. siwada degil son sirada tercih etmistir.  Bdylece,
yonetmelige aykirt bir sekilde norm fazlasi olma durumu yaratilarak bog bulunan
Caycuma Sandallar ilkdgretim Okulu Miidiir Yardimeihigina kadrolu atama yapilmasinmn
yolu agilmistir. Bu atamayla Atama Ydnetmeliginde yeri olmayan ‘Gzel bir durum’
olusturularak hukuksuz bir uygulama yaratilmis olmamakta midu?

Caycuma Barbaros Kutlutas Iikogretlm Okulu Miidiir Yardimeihg kadrosunu yargi
karariyla kazanan bir Miidiir Yardimcisi goreve baslatimazken, bu okulda fazlahk
konumuna diigen Miidiir Yardimeisi gorevden alinarak diger tercihlerine atanmak yerine
Caycuma’da agik bulunan bagka bir okula atanmigtir. Bu atamanin gerekgesi nedir?
Zonguldak’ta acik  bulunan yénetici kadrolarimn___duvuruya acilmamasi
kamuovunda ciddi kuskular uyandirmaktadir. Duyurunun yapilmiyor olmas: sinav
kazanmis, sartiar: tutan bircok egitim yoneticisine ve yonetici adayma biiviik bir

haksizlik degil midir?
Ydnetici atamalarin geciktirilmesi, sinav kazanmig yonetm adaylartm magdur ettigi gibi,

egitim dpretim faaliyetlerinin aksamasina da neden olmayacak mudir?

Yéneticilerin atanmasi konusunda, ‘ebjektif, esit, adil, ehliyet ve liyakati esas alan bir
sistem ile bugiine kadar siiren tartismalarin sonuna gelmek’ istediginiz yoniindeki
basina da vansiyan aciklamalariizla yukarida gergeklestirilen atamalarla drttigmekte
midir?

Zonguldak’ta agik bulunan Miidir ve Miidiir Yardimcili: kadrolanmn duyuruya
cikanlarak atama yapilmasi ve egitim camiasinda rahatsizlik yaratan, ig barsini bozan
hukuksuz ve usulsiiz atama ve gorevlendirmelerle ilgili olarak girisimlerde bulunmayl ve
sorusturma agtirmayi diigiiniiyor musunuz?




