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DENIZLI MILLETVEKILI ALI RIZA ERTEMUR’UN 7/17063 ve 7/17964 ESAS NO'LU
YAZILI SORU ONERGELERINE ILISKIN CEVAP

Kamu idareleri kendi mevzuatlart uyarinca asli olarak sunmakla sorumlu olduklar
kamu hizmetlerini yerine getirirken, cegitli tali hizmetlerin (temizlik, giivenlik gibi)
saglanmasina ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu kapsamdaki ihtiyaclarin uygun sartlarda ve
zamaninda karsilanmasi ile gerek kamu gerekse 6zel sektor kaynaklarmm daha verimli
kullanilmas: amaciyla Bakanh@imizin merkez ve tasra teskilati ile bagli kuruluglarinda hizmet
alim yoluyla istihdam edilen personeller bulunmaktadir.

S6z konusu hizmet alimlar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
4734 sayih Kamu lhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu ile bu
Kanunlara dayanilarak yayimlanan ikincil mevzuat (Kamu Ihaleleri Uygulama Yé&netmeligi,
Kamu Thaleleri Genel Tebligi vb.) hiikiimleri ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Bu kapsamda;

e 2005-2010 yillar arasinda hizmet alim yoluyla ¢aligan personel sayisi,

¢ Bu personelin ortalama maas ve diger gelirleri ile benzeri gérev yapan kadrolu

personelin ortalama maas ve diger gelirleri,

* 2005-2010 yillan arasinda bu statiideki personel i¢in firmalara yapilan 6deme

miktarlar,

e Firmalarin her bir personel {izerinden elde ettigi kir miktari,

» TIhaleyi kazanan firmanm ad,

¢ Bir yildan fazla siireyle ¢alisan firma elemanlarinin sayisi,

hususlarini i¢eren bilgiler,

Bakanhi§imiz merkez teskilati i¢in EK-1’de, Bakanhgimizin tasra teskilati icin
EK-2de, bagl kuruluglarimiz Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi
Bagkanh@: ile Eregli Komir Havzast Amele Birligi Biriktirme ve Yardimlasma Sandif:
Bagkanlig i¢in EK-3’te, ilgili kuruluglanimiz Tirkiye Is Kurumu i¢in EK-4de, Sosyal
Giivenlik Kurumu merkez tegkilat: i¢in EK-5°te, Sosyal Gitvenlik Kurumu tasra teskilaty i¢in
EK-6’da sunulmaktadir.

Calistinlan bu personellerin maaglarimin alt simrimi Kamu Thale Kurumu iscilik
hesaplama modiiliinde yapilan hesaplama ile bulunan tutar ve bu tutara ilave edilen ayni ve
nakdi yardimlar (yemek, yol, giyim v.b.) olusturmaktadir, Ayrica 6zellikli personcllerden
agginin maasinda asgari {icretin yiizde 75’i, giivenlik gérevlisinin maasinda asgari iicretin
ylizde 30°u, giivenlik sefinin maaginda ise asgari ticretin yiizde 50°si oraninda artis s6z
konusudur.

Bakanligimizca hizmet alimi ile yeni ya da bir yildan uzun siiredir istihdam edilen
personelin istihdam big¢iminin degistirilmesi gibi (4/B-kadroya alma vb.) bir calisma
yluriitilmemektedir. Ayrica Bakanligimiz bu isthdam bigimini, personel giderlerini
azaltmaktan ziyade kamu ve 6zel sektdér aynmi gbzetmeden iilke kaynaklarinin etkin ve
verimli kullanilmasma olan katkisi baglaminda degerlendirmektedir. Cahsma hayatinin
merkezinde yer alan Bakanhgimiz hizmet kalitesi ve iiretkenlikteki artisla saglanacak yiiksek
etkinlik-etkililik diizeyinin, maliyetleri diisirmede reel @icret seviyesinden daha belirleyici
oldugu kamisindadir.

Hem isgilerin hem igverenlerin yasal sinirlar igerisinde hareket etmeleri, ¢alisma
barigimin saglandign daha miireffghabir_toplum olabilmek agisindan bityiik énem arz
etmektedir. Bu agidan kidem, ﬁzgﬁﬁ"atr’*' usunda gerek is¢i gerek igveren taraflariyla
goriigmelere devam edllmekte Taraﬂ‘afri%“ tgdur etmeyecek sekilde bir ¢oziim bulmak

agisindan Bakanligimizda :9371 )Surut-pkmektedlr Bu c¢aligmalar neticelendiginde
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EK-1

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI MERKEZ TESKILATI

Thaleyi kazanan firmanmn

Hizmet alimi
yoluyla ¢ahsan

Bu personelin
ortalama maag ve

Benzeri gorev
yapan kadrolu

Bu personel i¢in firmalara

Firmalarin her bir
personel iizerinden

Bir yildan fazla
siireyle ¢calisan

adi o A personelin maasi ve | yapilan 6deme miktart (TL}) | elde ettifi kar oram | firma elemant
personel sayisi diger gelirleri diger gelirleri (TL) % sayisi
Yilar | Dinem Tem. Giiv. | Asgr, | Tem. | Giiv. | Asqr | Tem. | Giiv. [ Ager. | Tem. | Giiv. | Aser Tem. Giiv. Ascl, | Tem. | Giiv. | Asql | Tem. | Giiv. | Ascl.
2005 - Orpag - - 83 - - | 350 - - 949 | 970 | 961 | 628.351 - - 5 - - - -
2006 - Cerit - - 83 - - | 380 - - 1051 | 1031 | 1027 | 651.816 - - 10 - - - -
2007 - Cerit - - 83 - - | 475 - - | 1122 | 1157 | 1117 | 759.933 - - 5 - - - -
1.Dinem | Reis - - 33 - - - - 239.100 - - 5 - - - -
2008 |2.Dénem | Gezerler - - 83 - - 513 - - 1246 | 1290 | 1286 | 589.842 - - 10 - - - -
3.Dbnem | Reis - - 83 - - - - 74.500 - - 5 - - - -
1.Dénem MSM - 35 - 816 | - 73.320 - 15 - -
2009 |2.pénem | 15UsU | Kadak . 85 15 - 1550 L gs6 | - | 1402 - 1416 | 801.679 | 95.000 . 5 20 . .
3.Dénem Bilberk - 35 - 706 | - 378.768 - 20
2610 Global | Kadak | Pars [ 85 30 2 | 574 | 666 | 951 | 1315 - 1471 | 1.080.156 | 467.389 | 33900 | 5 10




EK-2

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI TASRA TESKILATI

vil igerisinde yer almaktadar.

Hizmet ahmi yoluyla ¢aligan Bu personelin ortalama maas ve Bu personel icin firmalara yapilan Bir yildan fazla siireyle cahsan
personel sayisi (toplam) diger gelirleri (TL) ddeme miktari (TL) firma elemani sayis1 (toplam)
Yillar Tem. Giiv., Tem. Giv, Tem. Giiv. Tem. Gilv.
2005
2006
2007 21 18 632 576 172279 112205 9 4
2008 19 16 753 590 274469 185056 14 12
2009 21 28 811 733 322192 246192 16 16
2010 26 28 934 823 349433 292752 16 PRS- N
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EK:3

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK EGITIM VE ARASTIRMA MERKEZi BASKANLIGI
. . Hizmet alimm Bu personelin Benzeri gbrev Bu personel i¢in firmalara Firmalarm her bir Bir yildan fazla
Thaleyi kazanan firmann yvapan kadrolu .. ; N o
yoluyla ¢cabsan | ortalama maas ve . yapilan ddeme miktar1 | personel iizerinden elde | siireyle calisan firma
adi personel saysi diger gelirleri personelin maas: ve (TL) ettifi kar oran1 % elemam sayisi
diger gelirleri (TL)
Yillar Tem Giiv Tem. Gilv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv
2005 -- -- - -- - -- -- -- -- -- -- -- -- --
2006 -- -- - -- - -- -- -- -- -- - -- -- --
Plaza o
2007 P . Er-Dogan 10 10 420 470 -- - 98.797 100.987 5 5 6 7
cyzaj
2008 Ekii Er-Dogan 10 10 576 570 -- -- 115.983 129.120 5 10 9 9
2009 Ake M28 12 10 695 580 -~ - 161.368 136.149 10 10 10 8
2010 Ake M28 12 10 760 890 - -- 156.963 177.790 10 10 10 9
EREGLI KOMUR HAVZASI AMELE BiRLIGI BIRIKTIRME VE YARDIMLASMA SANDIGI BASKANLIGI
. Firmalarin her
Yillar Ihaleyi Hizmet alim Bu personelin Benzeri giirev yapan Bu personel i¢in bir personel Bir yildan fazla siireyle
kazanan yoluyla ¢alisan ortalama maas ve | kadrolu personelin maas firmalara yapilan fizerinden elde ¢alisan firma elemam
firmanin adi personel sayisi diger gelirleri ve diger gelirleri (TL) ddeme miktar: (TL) ettigi kar oram sayisi
Yo
20605 Marmara 11 364 1.159 136.092 10 --
2006 Marmara 11 444 1.264 138.058 10 --
2007 Marmara 11 517 1.427 163.410 10 -
2008 Marmara 11 655 1.674 168.151 10 --
2009 Marmara 11 649 1.735 185.606 10
2010 Bagkent 11 733 1.898 177.153 10




EX-4

TURKIYE iS KURUMU GENEL MUDURLUGU

Ihaleyi kazanan

Hizmet alinn
yoluyla ¢ahsan

Bu personelin
ortalama maas ve

Benzeri girev
yapan kadrolu
personelin maas1 ve

Bu personel i¢in firmalara
yapilan 6deme miktari (TL)

Firmalarin her bir
personel
iizerinden elde

Bir yildan fazla
siireyle ¢caligan
firma elemani

firmanin adi personel sayisi diger gelirleri diger gelirleri (TL) ettigi kar oram: % sayis)
Yillar | Dénem | Tem. | Giiv. | As¢l | Tem. | Gilv. | As¢r.| Tem. | Giiv. | As¢r | Tem. | Giiv. | Asql Tem, Gilv. Agel. | Tem. | Giiv. | Asql | Tem. | Giiv, | As¢L
2005 - Burcu | Cevik | - 50 30 - 455 481 - - - 500.966 52.069 - 5 4 5 - - -
2006 - Cmar | Esas - 60 30 - 496 495 999 - - 654.292 380.799 - 5 4 5 - - -
2007 - Cmar | Esas |Cmar| 60 35 2 538 730 | 932 | 1,127 - - 837.246 582.366 - 5 4 5 - - -
Temizlik
1.Diénem | Adali | Esas | Adali 627 750 | 1.055] 1.237 - - 284,117 686.515 | Bedeline [ 5 4 5 - - -
Dahil
Temizlik
2008 | 2.Dénem - Nokta | Adah | 60 35 2 686 750 | 1.055 - - - 301.861 - Bedeline | 5 4 5 - - -
Dahil
Temizlik
3.Diinem - Esas | Adal 703 890 |1.062 | 1.241 - - 307.347 - Bedeline | 5 4 5 - - -
Dabhil
2009 - Adalh | Ugem | Adali| 62 35 3 798 910 {1.067] 1.370 - - 987.986 706.389 64.918 5 4 5 - - -
1.Dénem | Adali | Nokta | Adalh 883 960 | 1.167| 1.435 - - 377.314 839.502 37.756 5 4 5 - - -
2010 | 2.Dénem | Adah { Ugem | Adah| 65 37 3 980 | 1.181 - - 388.333 - - 5 4
3.Donem | Adal | Ugem | Adah 913 | 1.000 | 1.181 | 1.473 - - 396.378 - 38.805 5 4
TOP. 4.386.825 | 2.654.058 | 157.287




EK-5

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI MERKEZ TESKILATI
: BIR YILDAN
BU PERSONELIN . - BU PERSONEL ICIN
; ; ; HIZMET ALIMI BENZERI GOREV YAPAN KADROLU PERSONELIN - FAZLA SUREYLE
VIL | DONEM | HALEYIKAZANAN FIRMANIN | 0 v el joan ORTALAMA MAAS MAASI VE DIGER GELIRLER FIRMALARA YAPILAN CALISAN
ADI PERSONEL SAYISI VE - (TL) ODEME MIKTARI FiRMA ELAMANI
DIGER GELIRLERI (TL) SAYIST
TEMIZLIK GUVENLIK | TEMIZLIK | GUVENLIK | TEMIZLIK GUVENLIK TEMIZLIK GUVENLIK TEMIZLIK GUVENLIK TEMIZLIK [ GUVENLIK
- - BRUT - BROT -
ORT.BRUT | ORT.BRUT UCRET ORT.BRUT (CRET ORT.BRUT
OCAK
HAZIRAN
2005
TEMMUZ
ARALIK
OCAK MSG +
HAZIRAN DOBUS 105 1.158,96 1.317,66
2006 Sy 866,91 1.183,15 1.344,91 1,269.717,00
ARALIK 1.209,53 1.362,40
ocaK | AKAYA TEM. e 501 168 1.351,52 1522,04
$
2007 p—— 573,75 916,88 1.379,60 1.553,69 | 4.761.866,62 | 2.226.702.24 379 84
ARALIK 1.404,15 1.582,29
Hfﬁﬁiu GLOBOL TEM. |MSG+AYDER | 481 188 1.625,63 1.674,84
2008 m——— 623,55 1.036,10 1.659,49 1.709,72 | 4.824.82581 2.994.683,52 406 157
ARALIK 1.692,87 1.744,04
OCAK .
naziran | KURSAT ALNIAGIK 450 167 1.768,78 1.821,73
2009 679,50 1.106,49 1.805,79 1.869,87 | 5.020.829,34 | 2.865.953,88 424 149
TEMMUZ 1.850,51 1.907,23 G
ARALIK -850, 907, P CITTINEN
P S5V I
oseK . | OKYANUS ALNIAGIK + 438 166 1.877,18 1.949,27 Rl St b ‘\b
2010 [—— 744,75 1.157,26 1.916,42 198984 | 5.085.887,20 | 2.954.45472 =) £, 427?1;"‘:;} o
A A HE) ‘ p
ARALIK 1.962,02 2.028,27 ;‘ '\ H ) !
NOT: Yukaridaki Tabloda, Asgari Ucretin Hesaplanmasimnda, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik Ayindaki Asgari Ucretin Briit Ortalamas1 Alinmigtir, g oy




EK-6

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI TASRA TESKILATI

Hizmet alumi yoluyla
¢alisan personel sayisi

Bu personelin
ortalama maas ve

Benzeri gorev yapan
kadrolu personelin maasi

Bu personel i¢in firmalara
yapilan 6deme miktari ('TL)

Firmalarin her bir
personel iizerinden
elde ettigi kar orant

Bir yildan fazla
siireyle ¢alisan firma

diger gelirleri ve diger gelirleri (TL) o eleman: sayis:

Yillar Tem, Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv Tem. Giiv
2005 549 65 481 758 1192 1285 139.426 299.082 * * 286 80
2006 724 123 554 649 1290 1345 181.221 194.630 * * 294 109
2007

920 234 601 624 1375 1466 197.096 182.706 * * 330 109
2008 1303 525 654 690 1444 1452 225,195 221.847 * * 336 142
2009 2079 1092 709 786 1507 1511 324.112 251.722 * * 310
2010 2243 1024 760 839 15355 1578 427.266 305.412 * * 341

* 81 ilin her birinde farklr ihaleler yapilmzs olup her bir ihalede farkli kar oranlar belirlenmistir. Mevcut kar oranlari %4 - %25 aralifinda degismektedit.




