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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

flgi  :06.01.2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-28094 say1l1 yazi.

Eskisehir Milletvekili Saym F. Murat SONMEZ’in, “Okul miidiirlerine uygulanan
rotasyona iliskin” [lgi yazi eki 7/17635 esas numarali yazih soru 8nergesi incelenmistir.

1-2. Bakanhfinmiz {ilkemizde en ¢ok personele ve personel sirkiilasyonuna sahip bir
kurum ozelligi tasimaktadir. Bunun yaninda egitim-6gretim gibi son derece hassas ve dnemli
bir siireci planlayarak siirdiirme yiiktimliiliigii tagimaktadir. Bu siirecin etkili ve saglikh bir
bigimde yiiriitillebilmesi igin ¢esitli mevzuat diizenlemelerinde birbiriyle ¢eligmeyen
hiikkiimlere ve planlamalara yer verilmektedir. Bu baglamda Bakanhifimiz kadrolannda gérev
yapan biitiin personelin hizmet siniflar1, gérev dzellikleri dikkate almarak 13.08.2009 tarihli
ve 27318 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanh@ Egitim Kurumlan
Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine Iligskin Yonetmelik hikiimleri diizenlenmistir.

S6z konusu Yonetmeligin 8’inci maddesinin 2°nci fikrasinda; “(2) Fen liseleri ve
sosyal bilimler liseleri yoneticiliklerine, bu egitim kurumlarnna Millf Egitim Bakanlifina Bagh
Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri, Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri ile Her Tiirdeki
Anadolu Liseleri Ogretmenlerinin Sec¢imi ve Atamalanna Dair Yonetmelige gore segilerek
ogretmen olarak atanip, gérev yapan ya da bu egitim kurumlarinda gdrev yaptiktan sonra
herhangi bir nedenle aynlmis olmakla birlikte yeniden bu egitim kurumlarina sinavsiz
atanabilme hakkim kaybetmemis olanlar arasindan atama yapili™ hitkmiine yer verilmistir.

Bu hiikmiin degisikliginden 8nce Anadolu statiilii egitim kurumlar1 da bu kapsamda
yer almakta iken, uygulamadan alinan geri bildirimler ile Bakanlhifimizca genel liselerin
tamaminin kademeli olarak Anadolu lisesine déniistiiriilme uygulamasi dikkate alinarak séz
konusu Yénetmelikte degisiklik yapan ve 15.05.2010 tarihli ve 27582 sayilt Resmi Gazete’de
yayimlanan Yonetmelik’le Anadolu statiilii egitim kurumu yoéneticiliklerine atanacaklar
bakimindan bu egitim kurumlarinda gérev yapma ya da yapmus olma sart1 kaldirilmugtir.

Aynica, 19.09.2009 tarihli ve 27354 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlipina Bagh Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri, Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri ile
Her Tiirdeki Anadolu Liseleri Ogretmenlerinin Se¢imi ve Atamalarina Dair Yonetmelik,
19.12.2010 tarihli ve 27790 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligina
Bagli Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liselerinin Ogretmenleri ile Giizel Sanatlar ve Spor
Liselerinin Beden Egitimi, Miizik ve Gorsel Sanatlar/Resim Ogretmenlerinin Segimi ve
Atamalarina Dair Yonetmelik ile yiiriirliikkten kaldinlms, ancak, fen liseleri ve sosyal bilimier
liselerine 6gretmen olarak atanma igin Sngdrillen segme ydéntemine iliskin kriterlerde bir
degisiklik olmamis, Anadolu liselerine Ogretmen olarak atanacaklarda ise smav sarti
kaldinlmugtir.
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Bu cercevede fen ve sosyal bilimler liselerinin 6zelligi nedeniyle bu egitim
kurumlarinin yéneticiliklerine ilgili mevzuatina gore segilerek Ogretmen olarak atanip halen
gorev yapanlar ile daha dnce yapmus olanlar arasindan atama yapilmaktadir.

Diger taraftan, s6z konusu Yonetmeligin 8’inci maddesinin 2’nci fikrasimin iptali ve
yiiriitmenin durdurulmas: talebiyle agilan idari bir davada Damstay Ikinci Dairesince verilen
03.11.2010 tarihli ve E.No: 2010/3883 sayili karar ile amlan fikranin yliriitiilmesi
durdurulmus olup s6z konusu yargi kararimin geregi yasal siiresi igerisinde yerine
getirilecektir.

3. S6z konusu Yonetmelifin 7’nci maddesinin birinci fikrasinda, “Yoneticilik
gorevlerine atanacaklarda aranilan genel sartlar sunlardir;

a) Yiksekogrenim bitirmig olmak”, “Yonetici olarak atanacaklarda aranacak o6zel
sartlar” bashikli 8’inci maddesinin I'inci fikrasimn sonunda ise; “Talim ve Terbiye Kurulu
Kararlarina gore atamasina esas olan alanlarin kargilarinda gosterilen derslerle simrl1 olmak
lizere, atanacag okul ve kurumda aylik karsihgi okutabilecegi ders bulunmak sartlar aranir”
hiikiimlerine ver verilmistir. Bu nedenle &rnegin bransi beden egitimi olan bir ilkdgretim
okulu miidiirtintin lise ve Anadolu liselerine yiiksekgrenimli olmak kosuluyla lisans, &n
lisans ayrimi yapilmaksizin atanacagy egitim kurumunda aylik karsilifn okutabilecegi ders
bulunmas: sartryla atanmasinda bir engel bulunmamaktadur.

4. Bakanligumza bagl ilkogretim okullar ile Anadolu liseleri miidiirlerinin atama
islemleri soz konusu Yonetmeligin 17°nci maddesinde belirtildigi {izere Valiliklerce
yapilmaktadir.

5-6-7. Zorunlu ver degistirmeler hi¢bir segme hakk: verilmeden, kariyer ve liyakat gbz
ardi edilerek yapilmamakta, tercihler dogrultusunda ve s6z konusu Yonetmelik ekinde yer
alan Fk-2 Yonetici Degerlendirme Formu iizerinden yapilacak degerlendirme sonucu puan
{istiinliigli esasina gore yapilmaktadir. Yani, ilgililer bulundugu hizmet alaminda tercih yaparak
ve yeterli puana sahip olmalari hdlinde bulunduklann gorev alaninda bir bagka egitim
kurumuna atanabilmektedirler.

Ancak, zorunlu yer degistirme kapsaminda tercih ettigi 10 egitim kurumundan birine
atanamayan ve bagvuruda bulunmayanlarla ilgili olarak Yoénetmeligin 22°nci maddesinin
3’iincii fikrasinda ver alan; “Zorunlu yer degistirmeye iligkin yapilacak duyurular {izerine bu
kapsamda bulunan yoneticiler bu Yonetmelik ekinde yer alan Ek-1 Yoneticilik Istek Formu ile
en fazla on egitim kurumunu tercih etmek suretiyle bagvuruda bulunurlar. Bagvuruda
bulunmayanlarin zorunlu yer degistirmeleri durumlarma uygun ihtiyag bulunan egitim
kurumlarindan birine yapilir. Tercihlerinden birine atanamayanlarin atamalar1 bos bulunan
egitim kurumu yoneticiliklerine bilgisayar kurasi ile yapilir” hiikmii cergevesinde iglem
yapilmaktadir.

Bu diizenlemeyle egitim kurumu yoneticilerine zorunlu yer degistirme kapsaminda
istekleri dogrultusunda 10 egitim kurumu belirleme imkén ve firsati verilmigtir. Bu hitkiim
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diizenlenirken, ilgililerin 10 egitim kurumundan birine atanabilecekleri varsayilmistir. Ancak,
¢ok istisnai durumlarda tercih etmis olduklan 10 egitim kurumundan birine atanamama
ihtimali g&z 6niinde bulundurularak bir tedbir hitkmii olarak (bu durumda olanlarin da zorunlu
ver degistirmeleri gerekeceginden) en objektif ve manipiilasyona kapah oldugu agik olan
bilgisayar kurasi 6ngériimiistiir.

Kaldi ki, zorunlu yer degistirmeye tabi tutulacak yoneticilerin kazamlmis haklari
korunmakta, durumlarina uygun egitim kurumlarina atanmalar1 saglanmaktadir.

Aym maddenin 2’nci fikrasinda da; “Gérev yapmakta olduklan egitim kurumunun
nitefigine ve durumlarina uygun atanabilecekleri egitim kurumu bulunmayanlarin atamalar
bir sonraki zorunlu yer degistirme doneminde yapilir” hiikmii ile durumlarma uygun
atanabilecekleri egitim kurumu bulunmayan yoneticilerin atamalar1 bir sonraki zorunlu yer
degistirme ddnemine birakilarak magduriyetleri engellenmektedir.

8. Milli Egitim Bakanhg Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Yonetmeligin 6’nc1 maddesinde yonetim kademeleri;

“a) Birinci Kademe: Egitim kurumu mudiir yardimeilig,

b) Ikinci Kademe: Egitim kurumu midiir bagyardimeilig;,

¢) Uctincti Kademe: C tipi egitim kurumu miidiirliigi,

¢) Dérdiincii Kademe: B tipi egitim kurumu miidiirltigi,

d) Besinci Kademe: A tipi egitim kurumu mudiirliigii” olarak belirlenmis olmakla
birlikte, miidiir unvanli olanlara soz konusu Yonetmelik eki Ek-2 Yonetici Degerlendirme
Formu’nda aym puan verilmesi éngoriilmiig, miidir unvanl olmayaniara ise farkli puanlar
verilmesi 6ngdriilmiistiir. Egitim kurumlarmn tipleri ise ¢ok ¢esitli kriterler esas alinarak
Yonetmelik eki Ek-3 Kurum Tipleri Tespit Formu iizerinden bir komisyonca belirlenmektedir.
Ornegin bir egitim kurumunda Ogrenci sayis: lizerinden puan verilirken bir bagka egitim
kurumuna déner sermayesi bulunmasi nedeniyle puan verilmektedir.

9. Yer degistirmeye esas 5 yillik siirenin hesabinda dikkate alimacak hususlar, Personel
Genel Miidirliigiimiiziin 23.06.2010 tarihli ve 31131 sayih yazisiyla tiim valiliklere
duyuruimustur. S6z konusu yvazinin zorunlu yer degistirmeye esas 5 yillik siirenin
hesaplanmasinda dikkate alinacak hususlar baghg altinda yer alan “1-Gorev yaptiklar: egitim
kurumlarinin adinmn, fiziki yapisimn, verinin ve ozelliklerinin degismesine bagh olarak
adlarina vyeni kararname diizenlemis olan egitim kurumu miidiirlerinin zorunlu yer
degistirmeye esas siirclerinin hesaplanmasmda yeni kararname tarihi degil, bu egitim
kurumuna ilk defa miidiir olarak atandiklar tarih esas alinacaktir.

2- Déniistiirme ya da birlestirme yoluyla olusan egitim kurumu miidiirlerinin zorunlu
ver degigtirmeye esas bes yillik ¢alisma siirelerinin hesaplanmasinda doniisme ya da birlesme
oncesindeki siireler de dikkate alinacaktir” hiiklimlerinin yiriitiilmesinin durdurulmas: ve
iptali istemiyle agilan idari dava Damstay Ikinci Dairesinin Esas No: 2010/3606 sayili Karari
ile reddedilmigtir.
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10. Bir hukuk diizeninde normlar hiyerarsisine gére anayasa, kanun, tiiziikk, ydnetmelik
gibi normlarin belirtilen sirayla iist-alt iliskisi icerisinde degerlendirilmesi gerektigi ve bu
hiyerarside daha alt basamakta yer alan normun gegerlilifini {ist basamakta yer alan normdan
aldif1, dolayisiyla ona uygun olmak zorunda oldugu tartismasizdir.

11. Yéonetimin, kamu hizmetinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini,
editim-Ogretim siirecinin daha etkin ve verimli hale getirilmesini, personelin bir hizmet
biriminde uzun siire gérev yapmasii, gerek personel ve gerekse hizmet yoniinden ortaya
cikartabilecedi olumsuzluklari gidermek ve yine personelin, ekonomik, kiiltiirel ve cografi
kosullar1 bakimindan farkh yurt bolgelerinde hizmet yapmalanim saglamak gibi amaglarla
“rotasyon” uygulamasi yapabilecedi aciktir.

Bilgilerinize arz ederim.

i KCU
Milli Egitim Bakam
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Baskanlifina Basbakanliga
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