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TARIM VE KOYISLER] BAKANLIGI
- Strateji Geligtirme Bagkanhy

Sayi 1 B.12.0.5GB.0.03-610-3, 24 012011
Konu :Som Onergeleri :

. TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGINA

- Ilgi: 06.01.2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.1 0.00.02-28094 sayil: yaz,

ligi yaz: ekinde alman, Cankini Milletvekili Ahmet BUKAN’a ait 7/1 7641,
Kahramanmarag Milletvekili Mehmet Akif PAKSO

Y’a ait 7/17642, Mersin Milletvekili
Behi¢ CELIK e ait 7/ 7643 ve Ordu Milletvekili Rudv.

an YALCINa ait 7/17644 esas nolu
yazilt soru 6nergelerine iliskin Bakanhgimiz gortisii ekte sunulmaktadir,

Bilgilerinize arz ederim.

sy ooy,

Mehmet Mehdi EKER
Bakan
EKLER:
1.Gorits 7/17641 (2 sayfa)
2.Gériis 7/17642 (2 sayfa)

3.Gorits 7/17643 (1 sayfa)
4.Goriis 7/17644 (1 sayfa)
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YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi :Ridvan YALCIN
Ordu Milletvekili

Esas No :7/117644

Sahsima yapilan sozlii miiracaatlardan ve ilgili kurumlardan edindigim bilgilere gore
28.12.2008 tarihinde Bakanligimza bagh kurumlarda unvan degisikligi siavi yapilms,
21.01.2009 tarihinde smav sonuglar agiklanmus. Ancak sonuglarin aciklanmasindan by yana
iki yil gibi bir sitre gegmesine ragmen, smavi kazanan gok sayida memurun halen unvan
degisikliginin yapilmams oldugunu gérmekteyiz.

Bu itibarla ; '

SORU 1) Sinav1 kazandig1 halde iki yildir bekleyen memurlarin, unvan degisiklikleri
yapilacak mdir? Yapilacaksa ne zaman yapmay1 diigiinmektesiniz?

SORU 2) ki yildir kazanilmis haklarim alamayan memurlarm magduriyetlerini giderme
konusun da Bakanligimizin bir ¢alismasi var mudir? Agiklanmasin arz ederim.

CEVAP 1-2) Bakanligimizin agmig oldugu 28.12.2008 tarihinde yapilan unvan degisikligi
smavina katilarak baganh olanlardan merkez ve tagra tegkilatina ilan edilen kadro say1s1 kadar
personelin atamasi yapilmig olup, bu gercevede atanmayan personel bulunmamaktadsr,

Ancak, bu smav sonucunda basarili olup da unvan defisikligi sinavt igin agilan kadro
sayisi diginda kalan personelimizin bu haklar1 yonetmelik ¢ergevesinde yaymladigimiz
genelge hitkiimleri geregince bir sonraki agilacak sinava kadar gegerli olup, ilana gikilan ve
¢esiti nedenlerle bog kalan ve bosalan kadrolara puan siralamasina glre atamalan
vapilmaktadir.




