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DEVLET BAKANLIGI SURELIDIR
SAYI. :B.02.0.006- 2280 [ 4.1 22010

KONU : Soru Onergesi 7/16724
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Baskanh Genel Sekreterliginin 23.11.2010 tarih ve KAN.KAR.MD.
A.01.0.GNS.0.10.00.02-26675 sayil1 yazisi.
b) Devlet Personel Bagkanliginin 08.12.2010 tarih ve B.02.1.DPB.0.65.610/24055
say1l1 yazisi.

Istanbul Milletvekili Saymn Cetin SOYSAL’a ait 7/16724 sayih yazili soru Snergesi
cevabl hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

HayatRYAZICI
Devlet Bakam

Ek: 1lgi (b) yaz1 ve eki (2 sayfa)

DAGITIM

Geregi : Bilgi

TBMM Baskanligina Bagbakanliga

Adres Bagbakanlik Devlet Bakanligi (Sn.Hayati YAZICI) Ayrinh Bilgt
Bakanlikiar/ANKARA Igin Telefon

Telefon 1{0312)41373 22 e-posta

Faks £ (0 312) 419 15 45-(0 312y 425 14 35




T.C. :
BASBAKANLIK
Devlet Personel Bagkanhg:

Sayi B.02.1.DPB.O.6S6I0/ o 2,40‘?,_512_2010
Konu : Soru Onergesi (7/16724) |]||||||||1||11||u!||nﬂﬂ|ma| /12010

DEVLET BAKANLIGINA
(Saymn Hayati YAZICI)

Tigi: Makamlanimzin 26/11/2010 tarihli ve B.02.0.006-2204 sayilt yazis.

Istanbul Milletvekili Saymn Cetin SOYSAL’1n Makamlanmza tevcih ettigi, 7/16724
Esas No'lu Yazili Soru Onergesine verilecek cevaba esas olmak tizere hazirlanan bilgiler ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

EK:
Soru Onergesi Cevabi (2 sayfa)
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iSTANBUL MILLETVEKILI SAYIN CETIN SOYSAL’IN 7/16724 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZ

CEVAP 1- Devlet Personel Baskanhg: kayitlarmin incelenmesinden, (9301) adedi
2010 yilinda olmak iizere, 2005 yithindan bugiine kadar Tiitén, Tiitiin Mamulleri, Tuz ve Alkol
isletmeleri A.S. Genel Midiirliigline ait (12.910) adet personelin diger kamu kurum ve
kurutuslarma gecici personel statiisinde atama tekliflerinin yapilmast i¢in isimlerinin

bildirildigi anlagilmgtir.

CEVAP 2- Bilindigi iizere, 20/10/2004 tarihli ve 25619 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayilt Bakanlar Kurulu Karar eki Karar’in 17inci
maddesinde, “...Bu kapsamda bildirilen personelin, 217 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 2 nci maddesinin (a), (b) ve () bentlerinde sayilan kamu kurum ve kurulustar:
ile sosyal giivenlik kurumlarinda Gegici Personel Statiisiinde istihdamina iligkin atama
teklifleri Devlet Personel Bagkanhig: tarafindan yapihir. S6z konusu Baskanlikca yapilan
atama tekliflerinde, kurumlarin gegici personel ¢aligtinimasina izin veren Bakanlar Kurulu
kararlar cercevesinde tespit edilen gegici personel pozisyonlan gz dniinde bulundurulur...”
hitkmii yer almakta olup; mezkur Karar’a istinaden her yil cikartilan Bakanlar Kurulu Karari
eki listede kurumlar belirtiimektedir.

Eylemden once 4/C statiistinit kabul edenlerle eylem devam ederken ve sonrasinda 4/C
statiisiine razi olanlar arasinda gorevlendirmelerde il, meslek ve egitim agisindan esitsizlikler
olduguna iligkin iddialar asisizdir.

4046 sayth Kanuna 17/09/2004 tarihli ve 5234 sayth Kanunla eklenen gegici 18’inci
maddesinde, “Ozellestirme programindaki kuruluslarda ¢ahsmakta iken gahistiklar: kurulagun
1.1.1992 tarihinden itibaren &zellestirilmesi, kapatilmasi, tasfiyesi veya diger nedenlerle i3
akitleri feshedildigi veya ozellestirilmis bulunan isletmelerde ozellestirme tarihinden itibaren
igveren tarafindan alti ay iginde is akitleri feshedildigi igin 2004 yihnda 14.7.1965 tarihli ve
657 sayih Kanunun 4/C maddesi hikiimlert geregi kamu kurum ve kuruluslarinda gegici
personel statiisiinde istihdam edilecek kisilerin bu kapsamdaki ticret ve diger ozlik haklarn
31.12.2004 tarihine kadar Ozellegtirme Fonunun Is Kaybi Tazminati Gdeneginden ilgili
kuruluslara aktanlir.” hitkmii yer almaktadir.

Diizenlemenin getirilmesindeki oncelikli amag Ozellestirme islemleri nedeniyle is
akitieri feshedilen gecici ve siwrekli is¢ilere “emeklilik hakkim kazanincaya” kadar
cahisabilecekleri bir olanak sunmaktir. Bakanlar Kurulunca kisi ve kurum belirlemest ise yasa
ile verilen gorevin kapsam ve igerigini belirlemekten ibarettir.

Nitekim Damstay 11. Dairesinin 13/02/2009 tarihli ve E:2006/6089, K:2009/1483
tarihli kararinda da aynen, “...Js kanununa tabi is¢i olarak gorev yapmakta iken ozellestirme
sonrasinda isletme hakkim devralan isletici firma tarafindan 13 akdi feshedilen davaciya,
amlan yasal diizenlemelerle hak kazandigi tazminatlann disinda, “is kaybr tazminatt”
sdenmesi ngdrittmiis olup, bu kisilerin 6zellestirilen kurulusta sahtp oldugu tim sosyal,
szliik ve ekonomik haklarla istihdam edilecegine iligkin kamu idaresini zorlayic yasal bir
hikmiin bulunmamasi, Ste vandan yargi karan ile idareyi belirli bir istihdam sekline
sorlamamn mimkin olmamas: karsisinda, bu sekilde issiz kalan personclin magduriyetinin
kismen de olsa giderilmesi amaciyla...” denilmekicdir.

Ozellestirme sonrast meveut isgilerden 1§ sézlesmesi  feshedilerek igsiz kalan
personelin 657 saytl Kanunun 4/C maddesi gergevesinde gecici personel statiisiinde istihdam
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edilmesi1 amaclanmakta, bu suretle Devletin ihtiyag duydugu birimlerde istibdam
edilmektedir. Ozellestirme uygulamalan nedeniyle issiz kalan iscilerin kamu kurum ve
kuruluslarina gecici personel olarak yerlestirilmesine iliskin diizenlemeden yararlanmak
1steyen ortadgretim, lise (veya dengi) ile yiiksek 6grenim mezunu iscilerin tamami gegici
personel olarak atama teklifleri yaptlmakta, 6grenim durumu ise bunlara 6denecek iicretlerde
dikkate alinmaktadir.

04/02/2016 tarihli ve 27483 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 21/12/2009 tarihli ve
2009/15759 sayihi Bakanlar Kurulu Karar: eki Karar'in 10°uncu maddesinde, “...Gegicl
personel dncelikle en son ¢alistiklan illerde, bu illerde istihdamiarmin miimkiin olmamasi
halinde diger illerde isthdam edilir” hilkkmii yer almaktadir. Bu ¢ercevede ilgililerin il
tercihler: dikkate alinarak atama tekliflert yapilmaktadir.

CEVAP 3- 2005 yilindan bugiine kadar Tiitlin, Titin Mamulleri, Tuz ve Alkol
isletmeleri A.S. Genel Mildiirligiine ait (12.910) adet personelden 1 Aralik 2010 tarihi
itibariyle 4.313 adet personel gbrevine baglamistir.

Devlet Personel Baskanlhifina, kamu kurumlarina atamas: teklif edllerek goreve
baslayan gegici personelin nerelerde goreviendiriidigine iliskin bir bilgi intikal etmemigtir.

04/02/2010 tarihli ve 27483 sayilli Resmm Gazetede yayumlanan 21/12/2009 tarihli ve
2009/15759 sayih Bakanlar Kurulu Karan eki Karar'in 107uncu maddesinde; “Gegici
personel, ekh listede yer alan kamu kurum ve kuruluslarimin merkez ve tasra teskilatlan ile
kamu iktisadi tesebbiisleri hart¢ olmak tizere bagl: ve 1lgili kuruluslarinda ¢alistiniabilir. Bagli
ve ilgili kuruluglarda gorevlendirilen gegici personelin iicretleri gérevlendirildikleri kurulusiar
tarafindan Gdenir...” hitkmii yer almaktadir.

Ozellestirme uygulamalan nedeniyle issiz kalan iscilerin kamu kurum ve kuruluslarina
ge¢ici personel olarak yerlestirilmesine iligkin diizenlemeden yararlanmak isteyen 1s¢ilerin i
akitlerinin feshedilmesini miiteakip siiresi igersinde bizzat veya cahistiklan sirket kanaliyla
Ozellestirme Idaresi Bagkanh@ina miiracaat etmelerinin  ardindan, Devlet Personel
Bagkanliginca ilgililerin atama teklifleri 04/02/2010 tarihli ve 27483 sayili Resrm Gazetede
yayunlanan 21/12/2009 tarihli ve 2009/15759 sayilr Bakanlar Kurulu Karan ekinde yer alan
kamu kurum ve kuruluslarina yapilmaktadir.

Kurumlarca atamaya esas teskil edecek bilgilerinin Ozellestirme Idaresi Baskanhgindan
temin edilmesini miiteakip, kurumlann ihtiyaglan c¢ercevesinde, s6z konusu personelin
cahismak istedigi Il tercihleri de gdz oniinde bulundurulmak suretiyle atama ve goreve

baslatma 1slemler1 yapilmaktadir.
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