/1325¢
TABI! Kﬁﬁ%ﬁ%! ; T.C

ENERJI VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI
Strateji Geligtirme Bagkanhg:
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Konu :Yazih Soru Onergesi (7-18258)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Tlgi: TBMM Baskanliginm 15.02.2011 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-29079 say1hi yazisi.

Kiitahya Milletvekili Saymn Prof. Dr. Alim [SIK’m tarafima tevcih ettigi 7/18258 esas nolu yazih soru
énergesi, T.B.M.M. I¢ TiiziiZliniin 99 uncu maddesi geregi, EUAS Genel Miidiirliigiinden alman yazil
bilgiler dogrultusunda asagida cevaplandirilmaktadir.
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Sorular 1, 2, 3:

Bilindigi gibi, AKP Hiikiimetleri déneminde kamunun elindeki elektrik dagitim sirketlerinin IMF ve AB
direktifleri dogrultusunda satilmasi iglemlerinin tamamlanmasimdan sonra siramin Tiirk milletinin yillardir
odedigi vergilerle insa edilen ve milli servet olan dev termik ve hidroelektrik santrallere geldigine dair
haberler basin yaymn organlarinda yer almistr Bakanhfimza bagh Elektrik Uretim A.S. (EUAS)
biinyesindeki enerji tiretim santralleri isletmelerinin zellestirmesine baglanacagi haberleri ve daha dnce
ozellestirilen kurumlarda ¢aligan personelin magduriyetlerine iliskin yasanan olaylar EUAS biinyesindeki
isletmelerde ve genel mildiirlik biinyesinde ¢alisan personelde bazi kaygilara neden olmaktadir. Anilan
kurumlarin 6zellestirme siireci ve bu kurumlarda ¢alisan personelin durumlan ile ilgili olarak;

-EUAS Genel Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gisteren santral isletmelerinin 5zellegtirme siireci ne
asamadadir?

-Ozellestirmeye dair takvim ve éncelik siras1 belirlenmis midir? Belirlendi ise s6z konusu takvim ve
siralama hangi kriterlere gire yapilmistir?

-Hangi enerji santrallerinin, hangi yontemlerle hangi zamanlarda dzellestirilmesi planlanmstir?

Cevaplar 1,2, 3:
Sorunuzda ifade ettiginiz kamunun elindeki elektrik dagitim ve iiretim girketlerinin satildig1 hususlarina

Bakanhgimiz katilmamaktadir. Yapilan iglem satiima degil belirlenen siireler igin igletme hakki devri olup,
varliklar kamu miilkiyetinde kalmaya devam etmektedir.

Sektor reformu ve Szellestirme konusunda yol haritasi olan “Elektrik Enerjisi Sektorii Reformu ve
Ozellestirme Strateji Belgesi” 17 Mart 2004 tarihinde agiklanmistir. Bu belge giiniin kosullarina uygun
olarak revize edilmis ve Yiiksek Planlama Kurulunun 18.05.2009 tarih ve 2009/11 say1li karar: ile “Elektrik
Enerjisi Piyasas1 ve Arz Giivenligi Strateji Belgesi” olarak yaymlanmistir. Her iki belge enerji sektoriinii
kisa, orta ve uzun vadeli hedeflere ydnlendirmekte olup bu kapsamda gerekli yasal diizenlemeler
tamamlanmaktadir.

Elektrik enerjisi sektoriinde serbestlesmeyi esas alan yeniden yapilanmanin temel amaci arz giivenligi
bakimindan gerekli yatinmlarin yapilmasmi saglayacak yatirim ortaminin olugturulmasi, rekabet ortaminin
saglayacaf sektdrdeki verimlilik artis: yoluyla elde edilecek kazamimlarin tiiketiciye yansitilmasidir. Bir
bagka ifadevle 6zellestirme ile ekonomide rekabetin Oniinii agmak, verimliligi artirmak, maliyetlerde
etkinligi saglamak ve hizmetlerin kalitesini yiikseltmek hedeflenmektedir. EUAS biinyesinde bulunan
elektrik iiretim santratlarmin Szellestirilmesi isleri Basbakanhk Ozellestirme Idaresi Baskanliginca
yiiriitiilmekte olup EUASa ait yaklasik 16.000 MW kurulu giice tekabiil eden &zellestirmeye konu firetim
tesislerinin 6zellestirme ¢alismalari devam etmektedir. Maliye Bakanlhigina baglh olan Bagbakanlhk
Ozellestirme Idaresi Baskanhg tarafindan yapilacak olan iiretim 6zellegtirmeleri ile ilgili stratejiler tespit
edilmekte ve belirlenen takvim cercevesinde uygulamaya konulmaktadir. Ozellestirme siireci ile ilgili
gelismeler www.oib.gov.tr adresinden takip edilebilmektedir.

Soru 4:
-Ozellestirme kapsamu diginda birakilan termik ya da hidroelektrik santral var midir? Var ise
bunlar hangileridir?

Cevap 4:
EUAS Genel Miidirliigii uhdesinde bulunan ve &zellestirme ¢alismalan disindaki 22 adet HES santrali

asagida verilmigtir.
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SIRANO |SANTRAL ADI SIRA NO SANTRAL ADI
1 ATATURK HES 12 KRALKIZI HES
2 KARAKAYA HES 13 SEYHAN 1 HES
3 KEBAN HES 14 KADINCIK 2 HES
4 BERKE HES 15 MANAVGAT HES
5 BORCKA HES 16 KADINCIK 1 HES
6 SIR HES 17 KARACAOREN 2 HES
vi OBRUK HES 18 SANLIURFA HES
8 BATMAN HES 19 KEPEZ | HES
9 MURATLI HES 20 SEYHAN 2 HES
10 DICLE HES 21 YUREGIR HES
11 TORUL HES 2 KEPEZ 2 HES

Soru 5:
EUAS Genel Miidiirliigii biinyesinde 6zellestirme disinda birakilip bagka bir kamu kurumuna devri
diisiiniilen birimler var midir? Var ise bu birimler hangileridir?

Cevap 5:
Ozellestirme kapsami disinda birakilip bagka bir kamu kurumuna devri diisiiniilen birim bulunmamaktadir.

Sorular 6, 9:

- EUAS Genel Miidiirliigii Termik Santraller ve Maden Sahalar1 Daire Bagskanhgina bagh Teknik
Kontrol Laboratuar Isletme Miidiirliikleri 6zellegtirme kapsaminda nudr?

- Teknik Kontrol Laboratuar Isletmelerinin aym konularda laboratuar gereksinimi olan baska
birimlere, personelinin ise tecriibe ve birikimleri goz niine alinarak ozellestirme kapsam disinda
birakilmasi veya kamu kurumlarina devri saglanabilir mi?

Cevaplar 6, 9: _
Teknik Kontrol Laboratuar Isletme Miidiirliigii 6zellestirme kapsammda bulunmamaktadir.

Soru 7:
S6z konusu laboratuarlarin personel ve varliklam ile bagka bir kuruma devri konusunda
Bakanhgimizca yiiriitiilen her hangi bir cahisma var mudir?

Cevap 7:
Yibriitillen bir ¢alisma bulunmamaktadir.

Soru 9:
Bakanhgimizin, ézellestirilen ya da o6zellestirilecek isletmelerdeki personel politikasina yénelik yeni
bir ¢calismasi var midir? Varsa ¢alisma ne asamadadir?

Cevap 9:
Ozellestirme uygulamalarinda personel iglemleri 4046 sayilh Kanun hiikiimleri cergevesinde

viiriitiilmektedir. Ayrica &zellestirme kapsam ve programina alman girketlerin personel nakillerinde
gereken hassasiyet gosterilmektedir.




