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TORKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Ilgi  :09.12.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-27320 sayil1 yaz.

Hatay Milletvekili Sayin Siileyman Turan CIRKIN’in, “Ogretmenlerin mali
durumlarina iliskin™ Ilgi yazi1 eki 7/17177 esas numaral1 yazih soru nergesi incelenmistir.

1-2. Ogretmenlerin emek-iicret iligkisi biitiinliigtindeki aylik ve diger 6zliik haklarinda;
devletin ekonomik imkénlari, kalkinma planlar1 ve hiikiimet programlar: ¢er¢evesinde dengeli
bir iyilestirme saglanmasima yénelik ¢aligmalar bugtine kadar siirdiirtildiigi gibi, bugiinden
sonra da ayni kararhlikta siirdiiriilecektir.

Bu kapsamda, 2002-2010 yillari arasinda tlim devlet memurlarinin mali haklarinda
vapilan genel artiglar diginda olmak tlizere 6gretmenlerimize:

a) 31.03.2006 tarihli ve 26125 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan 21.03.2006 tarihli
ve 5473 sayilt Degisik Adlar Altinda ilave Odemesi Bulunmayan Memurlar ve Sozlesmeli
Personele Ek Odeme Yapilmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hikkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun’un 3’iincii maddesinin (e) bendi ile 657 sayth Devlet
Memurlart Kanunu’nun 176’nc1 maddesinin birinei fikrasinda yapilan degisiklikle; daha 6nce
100 gosterge rakam esas alinarak ddenmekte olan ek ders iicretlerinin 140, 110 gosterge
rakam esas alinarak 6denmekte olan ek ders iicretlerinin ise 150 gdsterge rakami esas alinarak
ddenmesi 6ngoriilerek, ek ders ticretlerinde %40 oraninda bir artis saglanmistir.

b) Yatii ve pansiyonlu okullar, dzel egiiim okullari ve anaokullarinda gdrevli
yoneticilerin haftalik ek ders iicreti saatlerinde artis yapilmigtir.

¢) Anaokullarinda gérevli 6gretmenlerin de, dgretim yil: baginda ve sonunda yaptiklar
meslekle ilgili ¢alisma siirelerinde ilkégretim okullarinda gorevli 63retmenler gibi ek ders
ficretinden yararlandiriimalar: saglanmagtir.

¢) Orgiin 6gretim kurumlarinda sosyal etkinliklerde “danigman &gretmen”™ olarak
gorevlendirilenlere, bu gorevlerine bagh olarak haftada 2 saat ek ders ticreti 6denmesi ve
“dgrenci sosyal ve kisilik hizmetleri” ad: altinda 6denen ek ders licretlerinin 6gretmenlerin
haftada azami olarak okutacaklar ders saatlerinin disinda degerlendirilmesi saglanmisgtir.

d) Olgunlasma enstitileninin 63renct bulunmayan “Arastrma”, “Tamtim ve
Pazarlama” ve “Tasarim” bsliimlerinde gorevli 6gretmenlerin, ders yili siiresince haftada 15
saat ek ders iicretinden yararlandinlmalan saglanmustir.

e) Rehberlik ve aragtirma merkezleri ile 6zel egitim okullarmda/kurumlarinda gezerek
ozel egitim gdrevi ve grup gozetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 8gretmenlerinin,
ders yil1 siiresince haftada 15 saat ek ders iicretinden yararlandirlmalar saglanmigtir.

f) Ogretmenlerin cumartesi ve pazar giinleri ile yartyil ve yaz tatillerinde yapacaklan
ders gorevlerinin tamamimin ek ders ticreti karsilif sayilmasi saglanmagtir.

g) Her derece ve tiirdeki 8rgiin ve yaygin egiiim kurumlarinda gorevli rehber
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Ogretmenlerin ders yili siiresince haftada 18 saat ek ders ucretinden yararlandirilmalar
saglanmustir.

§) Miidiir yetkili dgretmenlerin yariyil ve yaz tatillerinde haftada 3 saat tizerinden
yararlandirldikian ek ders {icreti miktanmn 12 saate yiikseltilmesi saglanmistir.

h) Sinavlarda her bir sinav komisyon ityeligi i¢in 6, her bir sinav gdzciiliigii i¢in 3 saat
Odenen ek ders ticretinin her iki gbrev i¢in de 5 saat olarak belirlenmesi saglanmgtir.

1) Yabanc: dil dersi 6gretmenlerine, sonuglandirdiklar: her 5 denklik iglemi igin 1 saat
ek ders ficreti 6denmesi saglanmistir.

1) Yariyil ve yaz tatilinde kurul ve komisyon iiyeligi gérevi bulunan dgretmenlere, her
gilin igin 3 saat ek ders iicreti 6denmesi saglanmisgtir.

j) Yetistirme, okuma-yazma ve uyum kurslar1 ile tam giin tam yil egitim kapsammdaki
egitim faalivetlerinde cumartesi ve pazar giinlerinde okulda bulunacak bir yoneticiye, bu
giinler igin 2 saat ek ders ticreti 6denmesi saglanmistir.

k) Aralarinda aksam sanat okulu statiisiinde olan &gretmenevlerinin de bulundugu
aksam sanat okulu statiisiine sahip egitim kurumlarinda gorevli tiim y6netici ve 6gretmenlerin
¢k ders licretinden yararlandirilmalan saglanmuistir.

) Ogretmenlerin resmi bayram tatillerinde ders ve ek ders gorevlerini yapmis
sayilmalar1 saglanmigtir.

Ayrica, Ogretmenler i¢in bilgide yarigmay: 6n plana ¢ikaracak bir tegvik sisteminin
kurulmasim Ongéren ve Ogretmenlik meslegini; aday Ogretmenlik doneminden sonra
“Ggretmen”, “uzman Ggretmen” ve “bagdgretmen” olmak tizere ii¢ kariyer basamakh bir yapi
i¢ginde yeniden diizenleyen 30.06.2004 tarihli ve 5204 sayih “Milli Egitim Temel Kanunu ve
Devlet Memurlar: Kanununda Degisiklik Yapilmasina [liskin Kanun” yiiriirliige konulmugtur.

Bu Kanun dogrultusunda 13.08.2005 tarihinde yiiriirliige konulan *“Ogretmenlik
Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde yapilan
degerlendirme sonucunda da, kontenjana giren Ogretmenlerin uzman J§3retmen ve
basdgretmen unvanini almalar saglanmigtir. Bunlardan, uzman $3retmen unvam alanlara
%15 - %20, bagbfretmen unvam alanlara ise %30 - %40 oraninda egitim-6gretim tazminatinin
ayrica 6denmesi 6ngoriilerek, statiilerinde ve maddi haklarinda iyilegtirme gerceklestirilmistir.

S6z konusu Kanun’un bazi hiikiimlerinin Anayasa Mahkemesi karan sonucunda iptal
edilmesi iizerine bu siire¢ gegici olarak kesintiye ugramisg olmakla birlikte, bu siirecin yeniden
isletilmesine yonelik diizenleme ¢alismalarn stirdiirtilmektedir.

3. 24.01.2011 tarihli MEBBIS Norm Islemleri Modiilii verilerine gére Bakanligimiza
bagh tiim resmi egitim kurumlarinda 566.995 kadrolu, 63.254 sdzlesmeli olmak iizere toplam
630.249 dgretmen gorev yapmaktadir. Ayrica 2010-2011 egitim-6gretim yili baginda il ve ilge
milli egitim miidiirliikleri tarafindan 63retmen ihtiyac: bulunan egitim kurumlarma 77.601 kisi
ek ders ticreti karsilifinda gecici gorevlendirilmigtir. 06.12.2010 tarihinde yapilan 30.000
kadrolu 6gretmenin géreve baslama ve sisteme islenme siireci hilen devam etmektedir.

Ayrica, Bakanhifimiza kullamlmak iizere tahsis edilen 70.000 sozlesmeli 6gretmen
pozisyonundan, kadrolu dgretmenlige atananlardan bosalan pozisyonlara 31.12.2010 tarihinde
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6.843 sozlesmeli Ogretmen goérevlendirmesi yapilmis olup gorevlendirilen s6zlesmeli
Ogretmenlerin géreve baglama ve sisteme kayit is ve islemleri 31.01.2011 tarihinden itibaren
baglatilacaktir.

4. Bakanlhigimiza bagh bir egitim kurumunda 01.01.2011 tarihi itibanyla 9’uncu
derecenin I'inci kademesinde yeni géreve baglayan ve hafiada 15 saat ek ders iicretinden
yararlandirilan kadrolu bir simf égretmenin maagi 1.531,57 TL, ek ders lcreti ise 438,92
TL’dir. Yeni goreve baslayan bir sdzlesmeli simf 6gretmenin ise maast 1.525,60 TL, ek ders
ticreti ise 438,92 TL’dir. Ek ders iicreti karsitifinda gorevlendirilen bir kigi haftada 30 saat
derse girmesi kaydiyla ayda toplam 120 saat derse girmesi karsihiginda 813,41 TL dicret
almaktadir. Kadrolu ogretmen ile sézlesmeli 6gretmenlerin almig olduklan {icretlerdeki
farkliik 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu'nun 79 ve 80’inci
maddelerinde yer alan hiikiimler geregi Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan kesilen sigorta
priminden kaynaklanmaktadir.

5. Bakanlifimizin, bugiin itibariyle soruya konu kapsamda yiiriitillen bir c¢alismasi
bulunmamaktadir.

6. “Baz1 Alacaklarm Yeniden Yapilandinlmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasarist’nin 69’uncu maddesi ile 488 sayili Damga Vergisi
Kanunu’na ekli (2) sayili tablonun “V- Kurumlarla ilgili kagitlar” basliklh kisminin sonuna;
“Kamu kurum ve kuruluslarinin merkez ve tasra teskilati ile ddner sermaye isletmelerinin
kadrolarmda ve s6zlesmeli personel pozisyonlannda istihdam edilen sézlegsmeli personel ile
yapilan hizmet sozlesmeleri.” hikmi eklenmigtir. Amlan Kanun Tasansi’nin yasalagmasi
halinde s6z konusu durum giderilecektir.

Bilgilerinize arz ederim.

i CuU
Milli Egitim Bakam
DAGITIM :
Geregi: Bilgi:
TBMM Basgkanligina Bagbakanliga
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