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BALIKESIR MILLETVEKILI SN. ERGUN ERDOGAN’IN
BASBAKAN RECEP TAYYIP ERDOGAN’A TEVCIH ETTIiGi
7/16876 ESAS NUMARALI SORU ONERGES] iLE iLGILi OLARAK
HAZINE MUSTESARLIGI TARAFINDAN HAZIRLANAN CEVAP METNiI

SORU_1: Sayin Devlet Bakam Alj Babacan’in aciklamalaniyla ters diistiigii
goriilmektedir. Issizligin hizla yikseldigi goziikiirken igsizligin diistiriilmesi adina Saym Bakan
nasil bir ¢aligma yapmaktadir?

SORU 2: Issizlik verilerine gore her dort gencten birinin igsiz durumda oldugunu
agiklanan verilerden de gormekteyiz. Bu veriler sonucunda ekonomimizin sizinde ifade ettigi
gibi daha iyiye nasil gitmektedir?

SORU_3: Sayin Bagbakan Recep Tayyip Erdogan sdyledigi Diinyada yasanan krizin
ekonominizi teget gectigini defalarca sOylemis iken siz de yaptigimz aciklamalarda bu soézii

desteklerken issizligin bu kadar yiiksek olmasinin gerekgeleri nelerdir?

SORU 4: Issizlik verileri agtklanirken artik is bile aramayan 2 milyon 61 bin igsizimiz

konusunda neler yapmay: diistinmektesiniz?

SORU 3: Balikesir ilinde 26.000 igsiz bulunmakta bunun 14.000 kisisi vasifsiz 12.000
vastfli kisilerden olustugu bilinirken Balikesir Bolgesinde bu saymn diisiiriilmesi i¢in ne gibi

onlemler almay diistiniiyorsunuz?

CEVAP 1,2,3.4.5: Kiiresel finans krizi ile birlikte uluslararasi ekonomik sisteme entegre

olmus {ilkelerin bir ¢ogunda di§ ticaret, iiretim ve iggiicii gostergeleri bozulmugtur. Diinyamn
birgok {ilkesinde issizlik oranlarinda ciddi artiglar oldugu gériilmektedir. Omegin, OECD
hesaplamalarina gére, ABD de 2008 yilinda 5,8 olan igsizlik orammin 2009 yih itibariyle 9,3,
yine aym sekilde Avro Bolgesi i¢in 2008 yilinda 7,6 olan igsizlik oranmin 2009 yilt itibariyle
9.4’ yiikseldigi goriilmektedir.

Tirkiye’de ise krizin etkilerinin hissedilmesiyle beraber 2008 vilinda yiizde 11
seviyesinde olan issizlik oram 2009 yilinda yiizde 14 seviyesine yiikselmistir. issizlik oramindaki
s6z konusu artigm bir kismi 6zellikle kadmlarm isgiiciine katilim oranindaki artig nedeniyle

15giicli arzinin trendin lizerinde artmasindan kaynaklanmistir.

Krizin istihdam {izerindeki olumsuz etkilerini hafifletmek i¢in kisa ¢alisma ddeneginin ve
bu &denekten faydalanma siiresinin artirilmas, geng ve kadin istihdam tesvikinin stiresi

uzatimasi, aktif isgiicii programlarinim artinlmas gibi bir dizi énlem alinmgtir. Bu 6nlemlere ek




olarak, istihdama dolayh yollardan katk saZlayabilecek reel sektore yonelik diger diizenlemeler
de hayata gegirilmistir. Yeni yatirmm tegvik sisteminin hazirlanmasi, ihracatgilara ve KOBI’lere
kredi destegi verilmesi, kredi garanti sistemine islerlik kazandirlmas: gibi Snlemler istihdami

artirmak {izere alinan diger Snlemlerdir.

Biitce imkanlar gergevesinde alinan bu Snlemler ckonominin bir ¢ok alaninda tiretim ve
istihdama olumlu yénde yansimig ve yansimaya devam etmektedir. 2009 yili Nisan ayinda
mevsimsel diizeltilmis olarak yiizde 14,8’lik zirve seviyesine ¢ikan issizlik orani alinan tedbirler
sayesinde kademeli olarak gerilemeye baglamis ve 2010 yili Eylil ays itibariyle mevsimsel
diizeltilmis olarak yiizde 11,8 seviyesine gerilemistir. Issizlik oranindaki séz konusu diigiisiin
nedeni toplam istihdammn isgiicti arzindaki trendin Uzerindeki artis1 da absorbe edecek sekilde
artmasidir. Toplam istihdam artisina sektérel detayda bakildifinda ise kiiresel krizden en fazla
etkilenen sanayi sektoriiniin kriz sonrasinda hizly bir sekilde toparlandig: ve kriz 6ncesi istihdam
seviyelerini yakaladigi goriilmektedir. Sosyal Giivenlik Kurumu verilerine gére sigortali
say1sinin 2010 yili Ocak-Eyliil déneminde 1 milyonun {izerinde artmasi da s6z konusu istihdam
artisint destekleyen diger bir istatistiktir. Dolayistyla bir ¢ok iilkede krizle birlikte artan igsizlik
oranimn henliz diigmeye baglamadigs hatta bazi iilkelerde hala artis egilimini stirdiirdtigii
diigtiniildtigiinde, Tirkiye isgiicii piyasasinda kiiresel krizin etkisinde izl bir sekilde kurtuldugu

sOylenebilir.

Ote yandan, 2002-2008 yillar: arasindaki yiiksek bitylime rakamlarina ragmen iilkemizde
igsizlik oranmin yiizde 10’lar seviyelerinde seyretmesi Tiirkiye’de igsizlik sorunun yapisal bir
nitelige sahip oldugunu g&stermektedir. Bilindigi {izere yapisal problemlerin ¢Oziilmesi hem
zaman almakta hem de toplumsal bir isbirligini gerektirmektedir. Bu kapsamda Calisma ve
Sosyal Gtiivenlik Bakanhg koordinatorliigiinde ve genis tabanli bir katihmer kitlesinin de
katkilartyla hazirlanan Ulusal Istihdam Stratejisi ¢aligmalar1 tamamlanmak tizeredir. Sz konusu
strateji belgesi issizlik problemin ¢iziimiine yonelik olarak isglicii piyasasmin daha esnek bir
yapiya kavusturulmasi, is diinyasimn talep ettigi nitelikte isgiiciiniin yetigtirilmesine yonelik
diizenlemeler ve aktif isgiicii programlarimin  yayginlastinilmasi ve etkinliginin artiriimasina
yonelik bir dizi 6nlem ile igsizlik oranmin azalhimas: ve ozellikle kadinlarin isgiiciine katiim

orammn artiriimas: hedeflenmektedir.




