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CALISMA ve SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanli

Sayr :B.13.0.SGB.0.00.00.00/610/1118
Konu :Yazilt Soru Onergesi (7/18945)

25/04/2011
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: 25.03.2011 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-30157 sayih yazmsz.

Manisa Milletvekili Mustafa ENOZ’e ait 7/18945 Esas No'lu yazil soru dnergesi
Bakanl@imizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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MANISA MILLETVEKILI MUSTAFA ENOZ UN 7/18945 ESAS NO'LU YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 4 {ncti maddesinin (C) fikrasinda gecicl
personel; “Bir yildan az siireli veya mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Bagkanlig1
ve Maliye Bakanhginin goriislerine dayamilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen gorevierde
ve belirtilen lcret ve adet siurlan i¢inde sozlesme ile calistirilan ve ig¢i sayilmayan
kimselerdir.” olarak tanimlanmigtir.

S6z konusu fikra uyarinca istihdam edilecek gegici personel ve bunlara yapilacak
ddemeler her y1l ¢ikanlan Bakanlar Kurulu Kararlar ile ditzenlenmekte olup bu kararlarda
gegici personelin aile yardimindan yararlandirilacagina dair bir hiikme yer verilmemistir.

Diger taraftan, 15-29.08.2010 déneminde Kamu Isveren Kurulu ile vetkili sendika ve
konfederasyonlar arasinda gergeklestirilen toplu gériismeler sonucunda imzalanan mutabakat
metni gergevesinde, 13.02.2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 118 inei maddesiyle 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen Ek 8 inci madde ile kismi zamanli ¢aligan sézlesmeli
personel harig, kamu kurum ve kuruluslarinda sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilen personelin de aile yardimindan yararlandirilmasina imkéan saglanmustir.

Aile yardimindan yararlanamayan 657 sayili Kanuna tabi 4/C statiistindeki personelin
bu yardimdan yararlandirilmasi konusunda yiiriitiilen herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.




