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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: 22.03.2011 tarih ve 29834 sayih yazinmz.

Ardahan Milletvekili Ensar OGUT'e ait 7/18761 Esas No’lu yazil soru Snergesi Bakanlgime
ilgili birimlerince incelenmis olup, konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.

Omer DINCER
Bakan

EK :
Yazi

Giivenli Elektronik imzab
Ash Ble Aymdir

0 §-05- 201

Hidaye
Dairg B

Not: Bu belge, 5070 sayil1 Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince elektronik imza ile imzalanmistir.

Inénii Bulvar No:42 Emek  Ayrmtili bilgi icin iribat: G XODAL
Telefon: (3121296 64 36 Faks: (312)215 18 00
e-posia; ghodalbesgh.gov.ir Elektronik A wanwv.csgh.gov.ir




ARDAHAN MILLETVEKILI ENSAR OGUT'UN 7/18761 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

5521 sayili Is Mahkemeleri Kanununun 10 uncu maddesinde yer alan hiikme istinaden
meydana gelen is¢i sikdyetleri hélihazirda Bakanligimiz  is miifettigleri tarafindan
incelenmekte ve sonuglandirimaktadir.

Ozellikle ekonomik kriz donemlerinde, isyerlerinin kapanmasi ya da istihdamda
daralmaya gidilmesi sonucu, isten ¢ikarilan iscilerin, isverenleri ile aralarinda g¢ikan is
uyusmazliklarinin idari yonden ¢6ziimil i¢in, Bakanligimiz bdlge miudiirliklerine ¢ok yogun
bagvurular gelmektedir.

Asli gorevleri igyeri denetimi olan Bakanhigimiz is mifettislerince, is sézlesmesi sona
eren igcilerin kisisel alacaklarina iligkin sikdyetlerinin incelenmesi, bu incelemenin igyeri
denetimini gerektirmemesi, belgeye dayali incelemeler olmasi nedeniyle hem uzun zaman
almakta hem de is miifettiglerinin isyeri denetimlerinden geri kalmalarina neden olmaktadir.

Ote yandan, ¢ahsma hayatinda emegin karsiign ve tek gelir kaynag olan tcreti ile
gecinen is¢ilerin, 1§ sozlesmesinden kaynaklanan bireysel alacaklan ile ilgili sikdyetlerinin en
kisa zamanda ¢6ziilmesi veya en azindan yol gosterilmesi bu kisiler agisindan da biiyiik 6nem
tasimaktadir.

- Bu itibarla, 25.02.2011 tarih ve 27857 sayili L[Mikerrer Resmi Gazete'de
yayunlanarak yiirtirlige giren 6111 sayilh Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degigiklik Yapilmasina Dair Kanunun;

77 nci maddesi ile 4857 sayith Is Kanununun 91 inci maddesinin birinei fikrasindan
sonra gelmek lizere eklenen fikrayla, 5521 sayih Is Mahkemeleri Kanununun
10 uncu maddesine istinaden is sdzlesmesi fiilen sona eren isgilerin kanundan, is ve toplu is
sozlesmesinden dogan bireysel alacaklarina iliskin sikayetlerinin Bakanhfimz bolge
midiirlitklerince incelenebilmesine imkén tanmnarak, is miifettiglerinin asli gérevleri olan is
yerlerinin teftis ve denetimine yogunlagmalari, 6te yandan is¢1 sikdyetlerinin hizh bir sekilde
sonuglandirilmas: amag¢lanmistir.

78 nci maddesi ile 4857 sayih Is Kanununun 92 nci maddesinin ikinci ve iiglinci
fikralarinda yapilan degisiklikle de, is¢i sikdyetlerini inceleyecek olan bélge miidiirliigi
memurlarinin  yapacaklart sikdyet incelemelerinde kullanacaklari yetkiler belirlenmekte,
talepleri halinde taraflara istenilen bilgi ve belgeleri sunma, gagrildiklarinda gelme ve ifade ve
bilgi verme zorunlulugu getirilmekte, incelemeler sonucunda memurlarin tutacaklan
tutanaklarn aksi kanitlanincaya kadar gecerli kilinmasi 6ngoriilmiistiir.

Kanuni diizenleme yapilmadan once ig¢i sikayetleri ortalama 112 giinde
sonuglandirilmaktaydi. Yapilan diizenleme ile bu siirenin 15 giine indirilmesi hedeflenmistir.

Ayrica, i3 miifettislerinin yaptiklan incelemelere iliskin memurlar tarafindan yapilan
incelemelerden ayr1 diizenlemeye gidilerek, is mufettisieri tarafindan diizenlenen raporlarda
veya tutanaklarda tespit edilen ig¢i alacaklarinin tahsil edilebilirligi kolaylastimlmustir. Is
miifettigleri tarafindarr “diizenlenen is¢i alacaklarma iligkin raporlara karsi, taraflara is
mahkemelerine 1}11’33’@’5186111’&6!%{1 icin 30 giinliik stire taninmus, is mahkemesi kararina karsi
kanun yoluna, ;’h@gvup&mus olsa bile igcinin alacagim tahsil edebilecegine dair hiikiim
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