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GAZIANTEP MILLETVEKILi SAYIN HASAN OZDEMIR’IN
YAZILI SORU ONERGESINE iLiSKIN CEVAPLAR

SORU 1- Gaziantep ilinde igsizlifi onlemek ve istihdamn artirmak amaciyla alman
somut énlemler nelerdir?

CEVAP 1- Bakanhfimizca Gaziantep ilimizde issizlifi onlemek ve istihdami artirmak
amactyla yapilmakta olan ¢esitli ¢alisma ve projeler bulunmaktadir.

Sanayinin geligtirilmesi ve istthdamin artirilmasi ¢abalarnmiza somut bir &rnek olarak
Bakanhgimiz, 3143 sayih Kurulus Kanunu ve ilgili mevzuatlar gergevesinde yatiim
programinda yer alan Organize Sanayi Bolgeleri ile Kiigiik Sanayi Sitelerini diigik faizli ve
uzun vadeli kredi ile desteklemektedir.

Bu kapsamda; Gaziantep OSB (IIL,III,IV.etap) tamamlanarak sanayicinin hizmetine
sunulmugtur. Bolgede yer alan 709 parselde iiretime gegilmis olup, 74.000 kisi istihdam
edilmektedir. Ttim parsellerin iiretime gegmesi ile 80.800 kisinin istihdami &ngoriilmektedir.
Nizip OSB tamamlanarak sanayicinin hizmetine sunulmustur. Bélgede yer alan 33 parselin
tamami sanayiciye tahsis edilmigtir. Tim parsellerin tretime ge¢mesi ile 1.300 kiginin
istthdamm 6ngdriilmektedir. Bakanligimiz 2010 yili yatinm programinda yer alan Gaziantep
OSB II. Kademe Aritma tesisi 2010 yilinda tamamlanarak sanayicinin hizmetine sunulmustur,
Bakanligimiz 2010 yili yatiim programinda Gaziantep Besi OSB  “460 hektar”
karakteristifinde yer almaktadir. Tiim parsellerin iiretime gegmesi ile 6.700 kisinin istthdarm
ongorillmektedir. Gaziantep Ilinde 4.211 isyerlik 10 adet Kiigik Sanayi Sitesi hizmete
sunulmus olup yaklagik 17.000 kisi istihdam etmektedir.

Gaziantep ilinde igsizlii 6nlemek ve istihdam arttirmak amaciyla alinan &nlemlere iligkin bir
diger Ornek ise su sekildedir:

(1) Bakanliimizca Teknogirisim Sermayesi Destegi Programi uygulamasina 2009
yilinda baglanmugtir. Destek alanlardan 2009 yilinda 2 kisi, 2010°da ise 1 kisi isletmesini
Gaziantep’de kurmustur. 2011 yili bagvurulart ise 25 Ekim 2010 - 24 Aralik 2010 tarihleri
arasinda almmustir. Bu program, programa bagvuru sartlarna haiz kisilerin teknoloji ve
yenilik odakli is fikirlerini, desteklenmesi uygun bulunan bir is plam cergevesinde, katma
deger ve nitelikli istthdam yaratma potansiyeli yiiksek tesebbiislere dniistiirebilmelerini
tesvik etmek igin bir defaya mahsus olmak iizere en fazla 100.000 TL’ye kadar verilen bir
hibe destegini ihtiva etmektedir. Daha fazla bilgiye Bakanliimiz web sitesinden
(http://sagm.sanayi.gov.tr/DocumentList.aspx?catID=246&Ing=tr) ulasilabilmektedir,

(2) Gaziantep Universitesi kampus alam igerisinde konumlanan Gaziantep Universitesi
Teknoloji Gelistirme Boélgesi projesi, 09.05.2006 tarih ve 26163 sayilt Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirtirltige girmis olup 06.10.2008 tarihinden itibaren faaliyettedir. Stz konusu
teknoparkimizin A ve B Blok olmak iizere 2 adet binasi bulunmaktadir. B Blok % 100, A
Blok ise % 24 doluluk oramma sahiptir. Bolgede 17 firma yer almakta, 8 firma
akademisyenler tarafindan kurulmus olup, 4 firmaya da akademisyenler ortaktir. Bélgede yer
alan firmalarda, 37’si Ar-Ge, 4’ii destek olmak iizerc toplam 41 personel istihdam
edilmektedir.




Ulkemizin ekonomik ve sosyal ihtiyaglarmin kargilanmasinda, kiiciik ve orta 6lgekli
isletmelerin paym ve etkinlifini artirmak, rekabet giiglerini ve diizeylerini yikseltmek,
ekonomik gelismelere uygun bir gekilde sanayide entegrasyonu gergeklestirmek, ihracattaki
paylanni artirmak, aragtirma-gelistirme, yenilik ve isbirligi faaliyetlerini desteklemek ve
girisimeilik kaltirinii gelistirmek {izere, KOSGEB tarafindan uygulanan Destek Yonetmeligi
kapsaminda igletmelere, girisimcilere, meslek kuruluslarina ve isletici kuruluglara yonelik
Gaziantep ilinde 2003-2010 yillart arasinda 1.163 igletmeye 5.523.469 TL. destek
saglannmgtir. Isletmelerin ve girigimcilerin kamu bankalari, dzel bankalar, katilim bankalar:
ile difer finans kuruluglarmdan uygun kogullarda nakdi veya gayri nakdi kredi temin
edebilmeleri igin faiz, komisyon ve diger masraflarna KOSGEB tarafindan uygulanan KOBI
Finansman Destek Kredileri kapsanunda 2003-2010 yillan arasinda 3.055 isletmeye 246.2
Milyon TL. kredi saglanmastir.

SORU 2- Gaziantep’te issizlik oranlarinm yiiksek oldugu sektorler nelerdir? Bu
sektirlerdeki cahsanlarin kadin ve erkek dagilim nedir?

CEVAP 2- Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) il bazinda veri yayimlamadi igin herhangi bir
sektore iligkin igsizlik verisi de yayimlamamaktadir. TUIK’e gére boyle bir istatistigin
yayimlanabilmesi, mevcut durumdaki ¢aligmalara oranla ¢ok daha biiyiik bir Srneklem
gerektirmektedir.

Konuyla ilgili olarak TUIK’in clinde meveut veriler “Il Bazinda Isgiicii Gostergeleri” (2009
yily) ile siurlidir. Ancak burada igsizligin cinsiyete gére dagilimu yoktur. Kurum tarafindan
yayimlanan iggiicii istatistikleri genellikle “Diizey 2” bazinda tutulmaktadir. Hane halki
Isgiict Anketi Bolgesel Sonuglarina  (Diizey 2) gore Gaziantep ilinin de igerisinde yer aldig
TRCI bolgesinde (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) istihdam edilenlerin cinsiyetlerine ve iktisadi
faaliyet kollarma gore dagilimu asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Bin kigi, 15+ yag

2009 Yl Tarm Sanayi Ticaret Hizmet Toplam
Kadin 42 17 10 32 101
Erkek 88 153 94 95 430
Toplam 130 170 104 127 531

SORU 3- Gaziantep’teki kadm issizlik oram1 nedir? Kadin igsizligine kars: Gaziantep
ilinde ne gibi dnlemler almay1 diisiiniiyorsunuz?

CEVAP 3- |Ikinci soruya verilen yanitta da ifade edildigi gibi, il bazinda veri
yayimlanabilmesi i¢in meveut 8rneklem hacmi tahmin i¢in yeterli degildir.

Ancak Gaziantep’te 2009 itibariyle genel igsizlik oranmmn % 17,4 oldugu goriiimektedir.
Burada igsizligin cinsiyete gore dagilimi bulunmamakla birlikte Gaziantep ilimizdeki kadin
igsizlik orammn, bir sekilde Tiirkiye ortalamasi ile paralellik igerisinde oldugu tahmin
edilmektedir.

Hiikiimetimiz, ekonomi politikalarinin yuriitilmesinde “istthdam odakli hareket” anlayisim
benimsemigtir. Dezavantajli grup icerisinde kabul edilen kadinlarin istihdam oramm
arttirmak, kadm iggiictine ve istihdama katarak ekonomik kalkinmayi, sosyal esitligi ve
toplumsal uyumu saglamak iilkemizde uygulanan sosyal politikalarin temel amaglan arasinda
yer almaktadir. Gaziantep ili 6zelinde de kadin istihdamum artirmak amaciyla genel olarak




bflgilendirme toplantilan diizenlenmekte, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi’nca acilan
isglicii yetistirme kurslarina kadinlarin katihmlan tegvik edilmektedir.

Bu gergevede 2010-2012 dénemi Orta Vadeli Programda da belirtildigi iizere nitelikli insan
kaynafinin geligtirilmesine yonelik egitim programlart hayata gegirilecek, istihdamin
artirtlmasi ve kayit disiligin azaltilmas: amaciyla giivenceli esneklik yaklasimi dogrultusunda
esnek ¢alisma modelleri tegvik edilecek ve yayginlastinilacaktir,

21/10/2008 tarihli “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullan Calisma Usul ve Esaslan
Hakkinda Yénetmelik” ile il diizeyinde; istihdam ve mesleki egitim politikalarinmn
olugturulmasini, istihdami koruyucu, gelistirici ve igsizligi onleyici tedbirler ile uygulanacak
aktif isglici programlannin belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki egitim
uygulamalarnimin  izlenmesi ve degerlendirilmesine y&nelik galigmalarin  yapilmas:
amagclanmugtir.

Ote yandan, 2010 yih igerisinde Gaziantep ISKUR [l Miidirligii tarafindan agilan isgiicii
yetigtirme kurslan ve bu kurslara katilan kursiyerlerin kadin-erkek dagilim: asagidaki tabloda

gosterilmigtir.

Kurs Tiirli Kurs Sayisi Erkek Kadin Toplam

Isglictt Yetistirme Kurslar / Istindam Garantili 24 413 68 481
Oziirlii Kurslar: 12 46 25 71
Eski Hikiimltlere Yonelik Kurslar 1 10 0 10
Isgileii Yetigtirme Kurslar/Genel 2 44 7 51
Hibe Projeleri 1 - 26 26
Girigimcilik 5 73 61 134
GAP 2 96 [.112 854 1.966
GAP 2 /TYCP i1 849 75 924
Staj 50 166 68 234
Toplam 202 2.713 1.184 3.897

Gaziantep ilini kapsayan ve halen devam eden projeler asagida belirtilmistir.

Avrupa Birligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) Insan Kaynaklan Bileseni 2007
Programlamas1 kapsaminda ISKUR tarafindan uygulanan operasyonlardan biri “Kadin
Istihdaminin  Desteklenmesi” Operasyonu’dur. Projenin amaci, kadinlarn istihdam
edilebilirliklerini arttirmak, onlarin daha ¢ok ve daha iyi islere girislerini kolaylagtirmak ve
kadmnlann igglicline katihimlarim énleyen engelleri azaltmak amaciyla dzellikle yerel diizeyde,
ISKUR’u daha etkili kamu istihdam hizmeti sunmasi i¢in desteklemektir. Operasyon
sonucunda toplam 4.000 kadina girigimcilik egitimi, 1.200 kadina ¢ocuk/yash bakim egitimi,
12.000 kadmna istihdam garantili kurs, 18.000 kadina kariyer damsmanh@ ve rehberligi
hizmetleri verilmesi beklenmektedir.

Diger taraftan, llkemizde istihdamin artirilmasina yonelik olarak hazirlanan diger ban
¢aligmalar hakkinda da kisaca bilgi verilmesi gerekirse; “Geng Istihdamin Desteklenmesi”
operasyonu 15 cazibe merkezi ve onlarin art alanlarinda (12 NUTS II bélgesi) uygulanacaktir.
Bu programin ikinci ayag ile ilgili ¢aliymalar da baglaulmigtir. IPA 2009 Programlamasi
kapsamindaki “Tiirkiye’de Aktif Icermenin Arttirilmasi Operasyonu™ ise toplam biitgesi
37.341.177 Avro olan ve 12 NUTS II bélgesinde uygulanacak bir programdir. “GAP 2
Projesi Adiyaman, Batman, Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa, Sirnak




1ller1n1 kapsamaktadir. “Kamu Istihdam Hizmetlerinin Kalitesinin Artirlmast Operasyonu”,
2008 y1l: AB mali isbirligi programlamasi kapsaminda yer almaktadir. “Uzmanlas;.mlg Meslek
Edindirme Merkezleri (UMEM) Pr03651” ise bir dizi paydas kurum yani, ISKUR, MEB Erkek
Teknik Ogretim Genel Mudiirliigii (ETOGM) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB),
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi isbirliginde yuriitilecektir. Son olarak
“Cocuklarm Mutlu Gelecegi I¢in Umut Yildizi Projesi” de ISKUR, Emniyet Genel
Miidiirtiigii ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan yiiriitiilmektedir.

SORU 4- Gaziantep’te kadinlarm is hayatina katihmim arttiracak sekilde meslek teknik
bilgisi egitim veren kag egitim kurumu vardir? Bu saymm arttirilmasi i¢in yiiriitiilen
herhangi bir proje var midir?

CEVAP 4- Gaziantep ilimizde soruya konu egitim kurumlarim igeren tablolar yazi ekinde
sunulmugtur. Milli Egitim Bakanligiin 2010 yili yatinmlarindan 6°sii (4’{iniin bitis yihi
2010°dur) bu kapsamindaki egitim kurumu projeleri olusturmaktadir,

Gaziantep ilinde Sahinbey ilgcesi Mehmet Riistii Uzel Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi bu
proje kapsamia alinmigtir, S6z konusu okulda, Gaziantep Sanayi Odas1 Baskanlg tarafindan
belirlenen sektortin ihtiyac1 olan personelin, Gaziantep ISKUR Miidiirliigiine kayith issizlere
mesleki egitim verilerek istihdama katilmalari saglanacaktir. Mesleki egitim kurslarina Ocak-
2011 itibariyle baglanacaktir.

Aynica, Gaziantep ilindeki meslek egitim merkezlerimizde diizenli olarak c¢irak, kalfa ve
ustalanmizin egitimi yapiimaktadar. Ayrica, igsizligi 6nlemek ve istthdarm artirmak amaciyla
mesleki egitim merkezlerimizce ISKUR ve sektor is birligi ile meslek kurslan
diizenlenmektedir.

Diger taratan, Gaziantep Valilifinden alinan konuya iliskin bilgiden ilde Avrupa Birligi
Projeleri ve IPA kapsa.mmdaki “Kadin Istihdaminin Desteklenmesi” amaciyla; (1)
Trikotajeilar Sektoriinde Nitelikli Is Gicti Thtiyacimn Temini Projesi, (2) Turizm Sektériinde
Kadin Istihdamimin Arttinlmasi Projesi, (3) Halicilikta Sihirli Eller Projesi, (4) Engelli
Bakiminda Artan Istthdamin Kargilanmasi Projesi olmak iizere 4 adet projenin de baglama
asamasinda oldugu anlagilmaktadar,

Ote yandan, gen¢ niifusumuzun niteligini gelistirerek istihdam artirmak amacityla hazirlanan
Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi Uygulama protokolil 23
Haziran 2010 tarihinde imzalanarak yiiriirlige girmistir. S6z konusu prOJe kapsaminda,
ISKUR isbirliginde secilmis olan, Milli Egitim Bakanligi Erkek Teknik Ogretim Genel
Miidirliigtine bagl:, 81 ilde faaliyet gdsteren 111 teknik ve endiistri meslek liselerinin, makine
arag-gere¢ ve donanim bakimimndan desteklenip, teknolojik alt-yapilan giiclendirilmesi, 111
okulumuzdaki 6.084 atslye laboratuar ve meslek derslerinin yenilenen teknolojik donamm ve
isgiici piyasasina uygun gekilde hizmet i¢i egitimlerden gegirilmesi, illerdeki yerel isgiicii
piyasasi ihtiyaglarmin tespit edilerek ISKUR’a kayitlt igsizler arasindan 5 yilda 1 milyon
igsizin sektbrlin ihtiyag duydugu alanlarda meslek kurslarindan gegirilip, nitelikli isgiicii
yetigtirilerek bunlarin % 90’min TOBB {iyesi firmalarda istihdam edilmesi hedeflenmektedir.

EK: Gaziantep ili Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurum Sayisi (2 s.)




GAZIANTEP ILi MESLEKT VE TEXNIK ORTAOGRETIM KURUM SAYIS]T

Genel_Muduriuk Tur_Adi Kurum Savyist |
Genel Toplam 60
Erkek Tekﬁik Ogretim Genel Midirigii Anadolu Meslek Lisesi (ETijM) 4
Anadolu Teknik Lisesi (ETOGM) 6
Cok Programl Lise (ETOGM) 2
Endi}stri Meslek Lisesi -7
ikili Mesleki Egitim Merkezi (ETOGM) 1
Tekhik Lise 6

Toplam Erkek Teknik Ogretim Genel Midiirtiigii 26|
Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiittiigi Anadolu Kiz Meslek Lisesi 3
| Anadolu Kiz Tekni'k Lisési_ 7 2
Kré Meslek Lisesi 8
|z Teknik Lisesi | 2
Toplam Kiz Teknik Ogretim Genel Midarigii 15
Ozel Egitim Rehberlik ve Dan. Hiz. Gn.Md 7 EQitilébinAr.Zihinsel Enge[liler(lig Oku!UjMés.Iek Lisesi) 1
Meslek Lisesi(isitme Engellifer) 1
Toplam {zel Egitim Rehberlik ve Dan. Hiz. Gn.1;1d ‘ | i
Saglk Isleri Dairesi Baskanligi *ISadlk Meslek Lisesi 2
Toplam Saghik Isleri Dairesi Bagkanllér 7 p
Ticargt ve Turizm Ogretimi éenel Mudiirlaga [Adalet Meslek Lisesi 1
Anadolu Tletisim Meslek Lisesi 1
Anadolu Otelcilik ve Turizm Mes, Lisesi 1
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi 4
Gok Programbi Lise (Tic. Tur, Og. Gn. M) 2
Ticaret Meslek Lisesi . 5
Toplam Ticaret ve Turizm Odretimi Genet Mudarludii | 15




GAZIANTEP iLI MESLEKI EGITIM ALANINDA EGITIM VEREN KURUM SAYIS!

Egitim kademesi

kurum sayisi

Mesleki Egitim Merkezi- 5
Haik Egitim Merkezi 9
pratik kiz sanat okulu 4
Ozel Muhtelif. Kurslar 31
Ogretilebilir Zininsel Eng. is Egit.Mrk, 2

51

Toplam

Not: Girakhk ve Yaygin Editim Genel MidGrlugt, Ticaret ve Turizm Egitird Genel Midinigh, Kiz
Teknik 6gretimi Gene! MGdirliga, Erkek Teknik Egitim Genel MdGrligi ve Saghk Isleri Baskanitd
intiya¢ duyuldugu zaman kendi birimine ait kurumlarda “3308 sayih kanuna gére agilan meslek

kurslan® agabilirler.




