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[zmir Milletvekili Saym Selcuk AYHAN’in, Bagbakan Saymn Recep Tayyip

ERDOGAN tarafindan yazili olarak cevaplandinimak iizere tevcih ettigi 7/18937 Esas No’lu.
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soru Onergesi, ilgi (b) yazi geregi Saym Bagbakan adina Bakanhgim ve diBer ilgili kamu .

kurum ve kuruluglan tarafindan incelenmis olup konuya iliskin cevabi bilgi ve
degerlendirmeler ilisikte sunuimustur.
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iZMiR MILLETVEKILI SAYIN SELCUK AYHAN’A AIT
7/18937 ESAS NOLU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Sosyal Guivenlik Kurumu tarafindan, her ay yaklasik 9.500.000 emekli ve hak sahibine
3’ti kamu bankasi olmak tizere 22 banka ve PTT aracilifs ile 6deme yapilmaktadir. Gelir/aylik
alanlarin % 95°1 3 kamu bankasi ile PTT subelerinden gergeklesmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumunun tahsildt, o&deme ve nakit varhiklarmin
degerlendirilmesinde, giinlimiiz ckonomik sartlarnina uygun, Sosyal Giivenlik Kurumu
acisindan hizmet sunumunun tim maliyetlerini ortadan kaldiran, bunu saglarken aym
zamanda hizmetin yerinden, ectkin ve verimli olarak sunulabilmesini ve bankalar arasi
uygulama farkliliklarini gidererek Sosyal Giivenlik Kurumunun nakit yénetimini kolaylastiran
bir anlayigla 2009 yvilinda yeni protokoller imzalanmagtir.

Bankalar ile imzalanan protokoller geregince, gelir ve ayliklarin tutart Gdeme
ginlinden 2 is gini 6nce (3.000.000 adet 6demeyi gectigi takdirde 3 is ginl Once)
aktarilmakta, bu ddemeler karsiliginda bankalara her hangi bir komisyon ddenmemekte,
ancak PTT’ye % 0,3 (binde ii¢) oraninda komisyon 6denmektedir.

Sosyal glivenlik sistemine her giin yeni emeklinin veya hak sahibinin dahil olmasi,
ayrilmasi, ayhigin kesilmesi, yeniden baglammasi veya hak sahibine gelir baglanmas:,
kesilmesi ve yeniden baglanmasi nedeniyle sistemden yararlananlann sayisinda gilinlik
degisiklik olmaktadir. Diger taraftan, emekliler aylik aldiklan banka veya subelerini
diledikleri zaman degistirebilmektedirler.

Sosyal Giivenlik Kurumunca, emekli ve hak sahipleri gelir/ayliklarni alacag banka
ile ilgili bir yonlendirme yapilmamaktadir. Gelir ve aylik alan emekli ve hak sahibi aylik
alacagl bankay: kendi tercihine gore belirlemektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumunca, ¢ok sayida banka ile gelir/aylik ddenmesi hususunda
protokol imzalanmasinin amaci, hizmetin etkin, verimli ve yerinden sunulmasidur.

Bankalar, miisterilerine kendilerine sagladiklari fayda ve kazanca gore bazi avantajlar
saglamaktadir. Emeklilerin ¢ogu ayliklannin tamamini 6deme giiniinde bankadan almaktadir.

Bankalar ile yapilan emekli maaslarinin 6denmesine iliskin protokollerde promosyon
ddenecegine dair bir hikkiim bulunmamaktadar.

Diger taraftan, Sosyal Giivenlik Kurumundan gelir ve aylik alanlar ile bunlarin hak
sahiplerinin promosyon alabileceklerine dair higbir aciklama yapilmamisken, yazih ve gorsel
basinda emeklilere promosyon ddenecegine iliskin yogun haberler yer almustir. Bu haberler,
dogrudan promosyonun bir tarafi olmamasmna ragmen emeklilerin Sosyal Giivenlik
Kurumundan bir beklenti igerisine girmesine neden olmustur. Bunun iizerine, Sosyal
Giivenlik Kurumu yetkilileri tarafindan sosyal sorumlulugun geregi olarak bankalarin genel
mildiir yardimcilaniyla 23 Haziran 2010 tarihinde, genel miidiirleriyle ise 7 Temmuz 2010
tarihinde toplantilar yapilarak bankalann goérisleri alinmistir. Bu toplantilarda; bankalar
tarafindan emeklilere promosyon verilmesine dair bir diizenleme bulunmadig, bankalarin bu
konuda bir biitgesinin bulunmadif, emekli aylift 6demelerinden ¢ok ciizi kazang sagladiklari,
operasyonel maliyetierinin yliksek oldugu, emekli grubunun bankacilik faaliyetlerinden dolay:
bankaya bir getirisinin bulunmadigi, hi¢bir sekilde emeklilere promosyon odenmesinin
mimkiin olmadig1 banka yetkililerince ifade edilmistir. Sosyal Giivenlik Kurumu yetkilileri
ise, Kurumun bankalar iizerinden yiiksck miktarlarda islem gergeklestirdigini, bu kadar
yuksek tutarlarin bankacilik sistemi agisindan muhakkak bir getirisinin bulundugunu ifade
ederek emeklilere promosyon Gdenmesi konusunun tekrar degerlendirilmesini talep etmis
olup bir mutabakat saglanamamustir.




