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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimm, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakant Sayin Omer DINCER
tarafindan yazih olarak cevaplandiriimast icin geregini saygilarimla arz ederim.
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Prof. Dr. Alim ISIK

MHP Kiitahya Milletvekili

Eti Maden Isletmeleri Genel Mudiirliifiine bagli Emet Bor Isletmesi Hisarcik ve Espey
Konsantrator servislerinde calisan 160 taseron iscisi hakkinda Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhg mifettisterince “Alt Isveren yonetmeliginin 13. Maddesine gore asil isverenin is¢isi
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sayimalary yoniinde rapor diizenlendig” yoniindeki haberler Kiitahya yerel basminda yer
almustir. S6z konusu igletmedeki tageron iscileri ve Bakanligmz Mufettigleri tarafindan
hazirlanan raporlar dogrultusunda tesis edilen islemlerle ilgili olarak;

1. Tageron iscilerle ilgili olarak simdiye kadar Bakanlhipiniza intikal eden sikdyet ya da
ihbarlarin sayist ne kadardir?

2. Bu sikdyet ya da ihbarlarn kag1 hakkinda Bakanlifinizca sorugturma ya da inceleme
baslatilmigtir? Acilan sorugturma ve incelemeler ne sekilde sonuglanmigtir?

3. Emet Bor Isletmesi’nde ¢aligan 160 ig¢i hakkinda Bakanlik mifettislerince yapilan
inceleme/sorusturma Bakanlikga re’sen mi yaptimig yoksa bir gikayet ya da ihbara mi
dayanmaktadir?

4. Soz konusu sorugturma ne sekilde 'sonuglanmlstlr‘? Miifettiglerce dizenlenen raporlar
dogrultusunda Bakanlifinizca ne gibi islemler tesis edilmigtir?

5, Sorugturma konusu yargiya intikal ettirilmis midir? Ettirildi ise yargi agamasi ne
sekilde sonuglanmigtir?

6. Yarg sirecinin igciler lehine sonuglandigt iddialart dogru mudur? Dogru ise s0z
konusu igcilerin magduriyetlerinin giderilmesine yonelik olarak Bakanligimzca nasil
bir islem yapilmus ya da yapiimaktadir?

7. Yapilan sorusturmalar sonucu diizenlenen mifettis raporlart ve bu konuda verilen
yarg: kararlarina gore; kamuoyunda Tageron iscilik olarak bilinen Alt Isverenlik
sistemi ite ilgili olarak Bakanligimzca sosyal givenlik mevzuatinda her hangi bir
degigiklik vapiimasina yonelik bir ¢alisma var mdir? Varsa calisma ne agamadadir?

8. Bakanlifimzca yuriitilen bir galisma yok ise; ilkemizin kanayan bir yarast haline
gelen ve birgok defa adli ve idari sorusturmaya konu olan bu hususla ilgili olarak
iscilerin lehinde bir caligma baslatilabilir mi?




