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TURKIYE BOYUK MILLET MECLISI BAsKANLlérNA

_Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal‘ Guvenlik Bakani Sayin Omer
DINCER tarafindan yazih olarak yanitlanmasini arz ederim.
Saygilarimla. .

. /

Selguk AYHAN
Izmir Milletvekili

Basinimizda, izmir Sosyal Giivenlik Kurumu i Muadarlugi’'nde (SGK) memur
olarak gérev yapan Sikri DINCEL'in, ogle yemegini kurum yemekhanesinin
mifettiglere aynlan béluminde yedigi icin sirglin edildigi, strgtn nedeniyle yeni
gorev yerine ancak iki vasitayla ulasabildigi, eski gérev yerinde fatura incelemesi
yaptig! igin aldigi 300 liralik ek 6demeden de mahrum kaldi§i yéniinde haberleri yer
almistir.

Haberin devaminda, olaydan adi gecen memurun 1 gin sonra SGK izmir il
Midir Yardimcisinin, makamina ¢adirarak; yemekhanenin o bélimine oturmamas:
gerektigi yoénunde uyanidi§, yemekhanenin ilgili kismint kastederek “Oras;
mufettisler ve avukatlara ayrilan bélim. Bunu hala anlayamadiysan ya aklindan
zorun var, ya da bir protesto eylemi yapiyorsun” seklinde ikaz edildigi iddiasi yer
almaktadir. . S

Konuyla ilgili olarak;

1- izmir Sosyal Givenlik Kurumu I Mudorliigii (SGK) yemekhanesinde,
mifettis ve Ust diizey burokratlara yemekhanede 6zel bélim ayrilmasinin
hukuki dayanagi nedir? -

2- Kurum memurfarindan Sikrii DINGEL’in 6gle yemegini bu bélimde yedigi
icin sirgiin edildigi iddiasi dogru mudur? Degilse s6z konusu personelin
gorev yeri neden degistirilmistir? '

3- Kurum yemekhanelerinde st dizey yoneticilere 6zel bélim ayriimasi
uygulamasi &zellikle son yillarda agirlik kazanmistir. Bu durum calisma
bargini olumsuz yénde etkilemez mi? Bu uygulama insan haklarina aykir
degil midir?

4- Kurum yemekhanelerinde, yaygin hale gelen bu uygUIamayJ kaldirmak
amaciyla bir diizenleme yapiimasi diigtintlityor mu?

5- Adi gegen personel gérevine ne zaman iade edilecektir? Bu personele,
baski uyguladigi iddia edilen yoneticiler hakkinda sorusturma agmayi
dugOnliyor musunuz?




