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Kiitahya Milletvekili Saym Alim ISIK’mn, Bagbakanimiz Saym Recep Tayyip ERDOGAN’a
teveih ettikleri ve Saym Bagbakanimizin da kendileri admna tarafimca cevap verilmesini tensip

Bilgilerinize arz ederim.
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Kitahya Milletvekilj Sayin Prof. Dr. Alim ISTK’m Bagbakanimz Sayin Recep Tayyip
ERDOGAN’a tevcih ettifi ve Sayin Bagbakanimizin da kendileri adina tarafimca cevap
verilmesini tensip etmis oldugu, 7/14775 esas sayili yazili sory onergesinde yer ajan hususlara
iliskin cevabimiz asagida agtklanmugtir.

Osmangazi Elektrik Dagitim A.S. (EDASYn 30.05.2010 tarihi itibariyle ozel sektére devri

personel; Afyon i1 Miidiirliigiinde 6 memur, 76 sozlesmeli, 97 is¢i toplam 179 personel; Kiitahya
1 Midirliigiinde 8 memur, 55 sozlesmeli, 75 is¢i toplam 138 personel; Eskisehir []
Miidirliigiinde 11 memur, 75 sézlesmeli, 112 1561 olmak iizere toplam 198 personel; Bilecik Il
Miidiirligiinde ise 8 memur, 37 sézlesmeli, 44 15¢1 olmak iizere toplam 89 persone] calismakta
olup, sirket genelinde toplam 696 personel istihdam edilmektedir.

Memur ve sozlesmeli personelin 6zliik haklar1 4046 Sayil Kanunu_n 22. maddesi cergevesinde
diizenlenmis olup, naki! haklar bulunmaktadr, Isciler ise Is Kanuny ve Toplu Is
Sozlesmesindeki tim haklar ile birlikte altcr sirkete devredilmistir,

Osmangazi  Elektrik - Dagitim  A.S’nin %100 Oranindaki  Hissesinin Blok  Olarak
Ozellestirilmesine Iiskin Ihale Sartnamesinin Calisanlara [liskin Hikiimler baslikli 16.
maddesinin (f) bendinde; Alici, Sirket’i devir aldig tarihten itibaren 3 (iig) yu siireyle 4857
sayili Is Kanunu’na tabi olarak ¢alisan personel sayisint % 95’in altina ditsiiremez hiikmiine yer
verilerek calisanlarin haklart muhafaza edilmistir,

Devlet Personel Bagkanliginca ilgili personelin il tercihleri dogrultusunda atamalarr yapilacak
olup, tercih ettigi iller diginda gorevlendirilmesi s6z konusy degildir.

Osmangazi EDAS’ta calsan memur, sézlesmeli personel ve isciler talepleri dogrultusunda
verdikieri dilekceler g6z dniinde bulundurularak emekli olmuslardir.

Iscilerin emeklilik tglemleri yasadaki sartlanin gergeklesmesi ve caliganlarin istegi dogrultusunda,
verdikleri dilekcelere istinaden yapilmaktddir, Emekliligi talep eden 185 i5¢i personel kidem
tazminati ve diger kanunj alacakiari &denerek emekl; olmuslardir, Emeklilige zorlama iddias, s6z
konusu degildir.
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4857 Sayil1 Yasaya tabi olarak galisan iscilerin, yasa geregi bagka kurum ve kuruluslara nakli
mitmkiin bulunmamaktadir.

Ancak Bakanlar Kurulu’nun 2004/7898 sayili karari ile dzellestirme tarihinden itibaren en geg 6
ay igerisinde i akitleri 6zel sektor tarafindan feshedilenler, i§ akitlerinin feshedilmesine miiteakip
30 giin iginde Ozellestirme Idaresi Baskanligina miiracaat etmeleri halinde Devlet Personel
Bagkanhginca 4/c kapsaminda bagka kurum ve kuruluslarca istihdam saglanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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