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DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayt  :B.02.0.002-031- 4544 M /12/2010

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Itgi :16/12/2010 tarihli ve A.01.0.GNS 0.10.00.02-27606 sayil1 yaz1.

llgi yazmzla Bakanlizima intikal eden, Kiitahya Milletvekili Sayin Alim ISIK
tarafindan cevaplandinlmas: istenen 7/17277 esas sayili yazili soru Onergesine iliskin cevap
ekte gbnderilmektedir,

Bilgilerinize arz ederim.
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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK TARAFINDAN
TEVCIH EDILEN 7/17277 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI CEVABI

27/2/2008 tarih ve 26800 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirurlige
giren 5737 sayih Vakiflar Kanunu’nun 80 inci maddesi ile yiirtirlikten kaldirilan
227 sayili Vakiflar Genel Miidirligiiniin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin Ek 1 nct maddesinde; “ (Ek: 22/5/1991-3744/1md.)
Vakiflar Genel Miidirliigii Merkez Teskilatinda, Genel Miidiir, Genel Miidiir
Yardimcisi, Vakiflar Meclisi Uyesi, Teftis Kurulu Baskani, Genel Midiir
Miisaviri, Hukuk Miisaviri, Daire Baskam, Sube Miidiirii ile Tasra Teskilatimda
Bolge Miidiiri kadrolart karsilik gosterilmek suretiyle, 657 sayili Deviet
Memurlart Kanunu ile diger Kanunlarin soézlesmeli personel calistiriimasi
hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin sozlesmeli personel ¢alistirilabilir.”
hitkmii bulunmakta idi.

5737 sayilt Vakiflar Kanunu’nun 67 nci maddesinde; “Genel Miidirlikte,
Genel Miidiir, Genel Midir Yardimcisi, Vakiflar Meclisi Uyesi, I Hukuk
Miisaviri, Rehberlik ve Teftis Baskani, Bag Miifettis, Miifettis, Basin ve Halkla
Hiskiler Miisaviri, Daire Baskani, Bolge Miidiirii, Hukuk Miisaviri, Midiir, Sube
Miidiirii, Vakif Uzmani, Avukat, Mimar ve Miihendis, Sehir Plancisi, Miize
Arastirmacist ile Kurum Tabibi kadrolarma atananlar, kadrolar: karsilik
gosterilmek suretiyle, 657 sayili Deviet Memurlar: Kanunu ve diger kanunlarin
sozlesmeli personel gall;tzrzlmaSl hakkindaki  hiikiimlerine bagl olmaksmn
sozlesmeli ¢aligtiridabilir. ” hiikmiine yer verilmigtir.

Dolayisiyla 5737 sayili Kanunda yer alan bu diizenleme ile kadro kargilig
sozlesmeli personel isttihdamm uygulamast ilk defa getirilmemis olup, mevcut
olan uygulamanin kapsami genigletilmigtir.

Bu gergevede, Vakiflar Genel Midiirliigiinde ¢aligan 1.653 personelden
600 personel kadro karsihig: sozlesmeli olarak ¢aligtirilmaktadir.

Diger yandan 5737 sayih Kanunun “Performans ve Vekalet Ucreti”
baglikhi 72 nci maddesinde de; “...t#im personele, vakif kira gelirlerinin yiizde
dciinti gegmemek ve maagslarimin dicte bivini agmamak iizere, Meclisce
belirlenecek usill, esas ve oranda ddeme yapilabilir. Bu 6demelerden damga
vergisi hari¢ kesinti yapimaz.” hikmi yer almaktadir. Bu hitkme istinaden
Vakiflar Meclisi Karan ile yapilan 6demelerden kadro karsiligr sézlesmeli
olmayan personel daha fazla faydalanmaktadir.




