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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi : a) 01/03/2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-29357 sayili yaziniz.
b) 21/03/2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-29298 sayil1 yaziniz.

Ilgi (a) yaz1 ekinde alinan, Giresun Milletvekili Sayin Murat Ozkan’a ait 7/18433 esas
numarali yazili soru 6nergesinde yer alan hususlar degerlendirilmigtir.

Bilindigi fizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Tesis Edilen Simiflar”
baglikli 36 nc1 maddesinin birinci fikrasinda, Yardime1 Hizmetler Sinifina dahil personel
tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden hizmet yerlerinin ve tedavi kurumlarinin
temizlenmesi, tesisatin bakim ve isletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin ihale yoluyla
gérdiiriilmesinin miimkiin oldugu hiikiim altina ahnmagtir.

Buna gore, kamu kurum ve kuruluglarinda séz konusu hizmetlerin kadrolu personel
yerine ihale yoluyla yerine getirilmesi de bir ikinci segenek olarak sunulmugtur. Bu
uygulamadan vazgecilmesi veya bu kigilere kadro verilmesi yoniinde Bakanligimizca yapilan
herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Kanunun “Istihdam Sekilleri” baglikli 4 iincii maddesinde,
kamu hizmetlerinin memurlar, sézlesmeli personel, ge¢ici personel ve is¢iler eliyle
gordiiriilecegi hiikmiine yer verilmistir. Ayn1 maddenin (C) fikrasinda, gecici personel;

“Bir yildan az stireli veya mevsimlik hizmet olduguna Deviet Personel Baskanligi ve
Malive Bakanh@imun goriislerine dayanilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen girevlerde
ve belirtilen idicret ve adet swurlart i¢inde sozlesme ile calistirilan ve isgi sayimayan
kimselerdir.” seklinde, (D) fikrasinda ise, isgiler; (4), (B) ve (C) fikralarinda belirtilenler
disinda kalan ve ilgili mevzuati geregince tahsis edilen siirekli isci kadrolarinda belirsiz
sureli is sozlegmeleriyle ¢alistirilan siirekli igciler ile mevsimlik veya kampanya islerinde ya
da orman yanguuyla miicadele hizmetlerinde ilgili mevzuatina gore gegici iy pozisyonlarinda
altt aydan az olmak iizere belirli siireli is sozlesmeleriyle calistirtian gegici iscilerdir. Bunlar
hakfinda bu Kanun hiikiimleri uygulanmaz.”

seklinde tanimlanmaistir.
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S6z konusu Kanunun “Sinav Sart1” baslikli 50 nci maddesinin birinei fikrasinda;

“Deviet kamu hizmet ve gorevierine Devlet memuru olarak atanacaklarin agilacak
Devlet memurlugu sinaviarina girmeleri ve sinavi kazanmalar: sarttir.”

hitkmiine yer vermistir. Yine, 09.08.2009 tarihli ve 27314 sayilh Resmi Gazetede
yayimlanarak 01.09.2009 tarihinde yiiriitliige giren “Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isgi
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”te de kamu kurum ve
kuruluslarinin is¢i taleplerinin Kamu Personeli Se¢me Sinavi puaniyla belirlenecegi hiitkiim
altina alinmustir.

Bu cercevede, Devlet memuru ve is¢i olarak ise alinacak kisilerin OSYM tarafindan
yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi’na girmis, atama yapilmasina yetecek kadar puan almig
olmalar1 gerekmektedir.

Ayrica, 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile 6zellestirme uygulamalan
sonucunda issiz kalan ve bilahare issiz kalacak olan iggilerin 657 sayilh Kanunun 4/C maddesi
uyarinca kamu kurum ve kuruluslarinda gegici personel olarak istihdamina imkan saglanmis
ve her yil Bakanlar Kurulunca ¢ikarilan “Kamu Kurum ve Kuruluglarindaki Gegici
Mahiyetteki Isleri Yiritmek Uzere Gegici Personel Istihdami ve Bu Personele Odenecek
Ucretler Hakkindaki Karar”larda gecici personele ne tiir ddemelerin yapilacagi agikga
diizenlenmistir. S6z konusu personelin kadroya gegirilmesi veya licretlerinin yiikseltilmesi
yoniinde Bakanlifimizca yapilan herhangi bir caligma bulunmamaktadir.

Bilgilerini arz ederim.
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