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DENIZLi MILLETVEKILI SAYIN ALI RIZA ERTEMUR’UN
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

AKP hiikiimetleri doneminde, kamu kurumlarinda yasanan kadrolagma, uzmanhk ve
mesleki deneyimi gerektiren girevlere siyasi atamalarmm yapilmasi, hakkaniyetle
bagdasmadigt gibi, kamu y6netiminde verimliligi de diisiirmektedir.

Konuyla ilgili olarak;

SORU 1- Sanayi ve Ticaret Bakanhi merkez teskilﬁtl, bagh kuruluglar1 ile hizmet
yiiriittiigii biitiin birimlerde cahisan kadrolu, gecici ya da sozlesmeli personel sayis1 2002
yilmda ne kadardi? 2010 yilt sonu itibariyle bu say1 ne kadardir?

SORU 2- 2003’den 2010’nun sonuna kadar vefat, baska kuruma ge¢me, kendi istegi ile ya
da emeklilik gibi nedenlerden dolay1 ayrilan kadrolu, gegici ya da sozlesmeli personel sayisi
ne kadardir?

SORU 3- 2003 ile 2010 tarihleri arasinda Sanayi ve Ticaret Bakanh§ merkez teskilat,
bagh kurulus ve miidiirliikleri ile hizmet birimlerinde ige baslayan kadrolu, gecici ya da
sozlesmeli personel sayis1 ne kadardir? Bunlarin ise alinma yéntem ve esaslar1 nasildir?

SORU 4- 2003 ile 2010 tarihleri arasinda Sanayi ve Ticaret Bakanlif istisnai kadrolarina
basta Ozel Kalem Miidiirii olmak iizere Bakanlhk Miisaviri ve Basin ve Halkla Iligkiler
Miisaviri atamasi yapilan kisi sayist kagtir?

SORU 5- 2003 ile 2010 tarihleri arasinda gorevden ahnanlarin sayis1 kagtir? Idari
mahkemelerce gérevine dénenlerin sayis kactir? Goreve iade edilmeyen kisilere tazminat
tdendi mi? Odenen Kisi sayis1 ve toplam tutart nedir?

SORU 6- 2003 ile 2010 tarihleri arasinda istisnai kadrolara atamas yapilan ve daha sonra
baska kurumlara nakil yoluyla atananlarin sayisi kagtir? Isimleri nelerdir?

SORU 7- Atamasi yapilanlar arasinda bakanlarin, milletvekillerin ve AKP iist diizey
yoneticilerinin yakinlari var midir? Kimlerin yakinlar atanmistir? Isimleri nelerdir?

SORU 8- 2003 ile 2010 yillar1 arasinda KPSS puaiuyla Sanayi ve Ticaret Bakanl# merkez
teskilati, bagh kurulus ve miidiirliikleri ile hizmet birimlerine kag Kkisi alinmigtir? Alinan
kisilerin KPSS puani kactir? Hangi kadro ve unvanla almmiglardir? Yillara gire dagilim
nedir? ‘ '
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CEVAP 1- Sanayi ve Ticaret Bakanhgi: Bakanliginuz merkez tegkilati, bagh kuruiuglar ile
hizmet yiiriittiigii biitiin birimlerde ¢alisan kadrolu, gegici ya da stzlesmeli personel sayilari;
karsilagtirmali olarak asagida belirtilmistir.

SANAYI VE
TICARET
BAKANLIGI

01.10.2002 17.12.2010
TESKILAT KADROLU | SOZLESMELI | GECICI | KADROLU | SOZLESMELI | GECICI
MERKEZ 1219 29 0- 1571 88 [
TASRA 1681 0 0 1743 8 0
TOPLAM 2960 29 0 3314 96 0

KOSGEB: 2002 yil1 bas1 itibari ile Idari Hizmet Sozlesmem ile ¢alisan personel sayist 494 adet
iken, 2010 yili sonu itibari ile 820 adettir.

TSE: Enstitide 2002 yilinda 1234 kadrolu, 17 sﬁzlegmeli olmak tizere toplam 125t; 2010
yilinda ise toplam 1502 kadrolu personel bulunmaktadir.

TPE: Tirk Patent Enstitlisinde 31.12.2002 tarih itibariylé kadrolu personel sayist 162 olup,
20.12.2010 tarih itibariyle kadrolu personel sayis1 236’dur.

MPM: 2002 ve 2010 yillarinda Kurumda qallsran personel sayilan asagida verilmistir.

MPM 2002 “T2010
Personel .. ..
Sayisi 142 kisi 163 kisi

Tiirk Akreditasyon Kurumu: Kurumda hizmet akdi ile 2002 yili sonunda 27 personel
calismakta iken 2010 y1li sonu itibariyle bu say1 45 kisidir.

Seker Kurumu: Kurumda, 4634 sayih Seker Kanunu'nun 10’uncu maddesi geregince 4857
sayith Is Kanunu’na tabi isgi statiisinde personel istihdam edilmektedir. Hizmet birimleri 2003
yili Aralik ayinda tesekkiil etmig olup, personel alimi i¢in 2003 yilnda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi kanaliyla Basbakanlik Personel ve Prensipler Genel Midiirliigii’nden alinan izin
cergevesinde 2003 yili Aralik ayinda 24 ve 2004 yili Ocak aymda 2 personel igbasi yapmigtir.
2010 yil sonu itibariyla personel sayisi ise 41°dir.

CEVAP 2- Sanayi ve Ticaret Bakanhg:: 01.01.2003 - 21.12.2010 tarihleri arasinda
Bakanlhigimizdan ayrilan personel sayist (1053) olup, ylllara gore dagilimi agagidaki tabloda

gosterilmigtir.
Yil Statiisii Emekli | Nakil | istifa | Vefat | Gorevden Toplam
Cekilme
2003 yih Kadrolu 92 28 6 8 1 137
Sézlesmeli 1 .
2004 yil Kadrolu 84 14 2 7 2 121
Sézlesmeli 1 1 )




2005 yil Kadrolu - : 103 22 5 2 134
Sézlesmeli 1 1

2006 yiit Kadrolu 91 21 4 7 1 125
Sozlegmeli 1

2007 yih Kadrolu 101 24 5 & 139
Sozlesmeli 3

2008 yih Kadrolu 109 6 4 1 125
Soziegmeli 1 4

2009 yil Kadrolu 94 25 5 7 133
Sézlesmeli 2z

2010 il Kadrolu 78 39 8 . 1 3 139
Sozlegmeli 10

Toplam: 1053

KOSGERB: Idari Hizmet Sézlesmesi ile aligmakta iken, 2003°den 2010 yili sonuna kadar vefat,
kendi istegi ile ya da emeklilik gibi nedenlerle ayrilan personel sayist 99 adettir.

TSE: 2003 yilindan 20/12/2010 tarihine kadar 13°{ vefat, 527si kadrolu, 4’1 stzlesmeli toplam
56°s1 istifa ve 627si emeklilik nedeniyle gorevlerinden ayrilrmustir.

TPE: Tiirk Patent Enstititsti’nden 2003°den 2010’ nun sonuna kadar emeklilik, istifa, vefat, baska
kuruma gegme ve diger nedenlerden olmak (izere ayrilan personel sayisi asagidaki tabloda
sunulmustur. :

_ iSTIFA |OLOUM [NAKIL [ DIGER |TOPLAM
YILLAR  |EMEKLI . | NEDENLER
2003 o 2 5 2 10
2004 6 2 8
2005 4 3 2 { 10
2006 i 2 ! 1 5
2007 4 4 8
2008 2 5 6 1 14
2009 3 2 9 14
2010 * 3 1 4 8
TOPLAM 20 19 1 33 4 77

* 20,12.2010 tarih itibariyle

MPM: Kurumda 2003-2010 yillan arasinda vefat, bagka kuruma gegme, kendi istegi ile ayrlma
veya emeklilik gibi nedenlerden dolayr Kurumdan ayrilan personel sayilar1 asagidadir.




YILLAR Vefat Bagka Kuruma Istifa (kisi) . Emeklilik (kisi)
Gegme :
2003 - - 1 9
2004 - - 1 12
2005 - - 5 8
2006 - - 8 5
2007 - - 10 10
2008 - - ' 3 2
2009 - ' - 6
2010 - - 2 3

Tiirk Akreditasyon Kurumu: 2003°den 2010 yili sonuna kadar 1 personel vefat etmis, 3 kisi
emekli olmugtur. ‘

Seker Kurumu: 2003 den 2010’ un sonuna kadar vefat, baska kuruma gegme, kendi istegi ile ya
da emeklilik gibi nedenlerden dolay1 ayrilan personel sayis1 asagida belirtilmistir.

Avyrihs Yii  Vefat Baska Kuruma Gegme Kendi Istegi (Istifa) Emeklilik Askerlik

2003 0 0 0 ‘ 0 0
2004 0 0 0. 0 0
2005 0 0 3 0 0
2006 0 0 1 0 0
2007 0 0 1 0 0
2008 0 0 2 0 0
2009 0 0 2 0 0
2010 0 0 0 0 1

CEVAP 3: Sanayi ve Ticaret Bakanligi: 2003-2010 yillart arasinda Bakanlhik Merkez ve Tagra
Teskilatinda (326) adedi kadrolu personel, (80) adedi ise sozlesmeli personel olmak tizere
toplam (406) personel ige alinarak agiktan Devlet Memurluguna baglatilmistir.

Bu personelin alimmnda tiiziik, yonetmelik ve esaslarda yer alan hiktimler uygulanmstir. Istisnai
kadrolara atanan personele ise 657 sayili Kanunu 59 ve 60. maddeleri uygulanmstir.

Miifettis Yardumcisi, Stajyer Kontrolér, AB Uzman Yardimeist, Sanayi ve Ticaret Uzman
Yardimeisi1 alimlarinda ise. ilgili tiizik ve yonetmelikler geregince KPSS haricinde
Bakanlifimizea yapilan yazili ve sézli ya da s6zlii sinaviar da uygulanmaktadir.

KOSGEB: Idari Hizmet Sozlesmesi ile 2003°den 2010 yili sonuna kadar 325 adet personel ise
baglamustir. Bu personel agiktan atama yontemi ile ise alinmiglardir.

TSE: 2003 yilindan 20/12/2010 tarihine kadar 268 perrsone'l_gﬁreve baglamig olup, séz konusu
personelin KPSS Lisans mezunlari igin P3, On lisans mezunlart i¢in P93 puan tiirii ile siralama
vapilarak, siralamaya giren adaylar arasindan miilakat sinaviyla alimian yapilmigtir.

TPE:

YILLAR ACIKTAN |NAKLEN |4046 S. TOPLAM
KANUNUN 22. :
MAD. GORE

2003 1 3 8 12

2004 41 2 13 56




12005 4 4
2006 28 4 9 41
2007 7 6 2 15
2008 6 6
2009 11 3 114
2010* 2 1 3
TOPLAM |90 25 36 151

* 20.12.2010 tarih itibariyle

MPM: 2003-2010 yillar arasinda Kurumda istihdam edilen personel sayist agagidadir. Kurumda
isc ahm MPM Personel Yonetmeligi ve Sinav Yonetmeliklerinde belirtilen usul ve esaslar

cergevesinde yapilmaktadir.

YILLAR | Sozlesmeli Kadrolu | Gegici
(Idari Hizmet Sozlesmesi) _

2003 - - -

2004 45 - -

2005 8 - -

2006 14 - -

2007 33 - -

2008 4 - -

2009 5 - -

2010 - - -

Tiirk Akreditasyon Kurumu: 2003-2010 yillan arasinda 22 kisi ise alinmig olup, s6z konusu
alimlar Personel Yonetmeligindeki esaslar ve meri mevzuat dahilinde yapilmgtir.

Seker Kurumu: Kurumda, 2003 ile 201
sézlesmeli personel bulunmamakta olup, 4857 sayilh I3 Kanunu gergevesinde

0 tarihleri arasinda ise baglayan kadrolu, gegici ya da

hizmet

sdzlesmesiyle siirekli iggi istihdam edilmektedir. 2003 yihnda Sanayi ve Ticaret Bakanhg
e Prensipler Genel Mitdiirliigit’'nden ve sonraki yillarda Sanayi

kanaliyla Bagbakanlik Personel v
ve Ticaret Bakanligi’ndan alinan izinleri mitteakip, Kurumca diizenle

bulunanlar, agiktan atama yoluyla ige alinmugtir.

nen smavlarda bagarili

Ise Baslama Yili | Kadrolu Gegici Sozlesmeli 4857 sayih I
Kanunu
2003 0 0 0 24
2004 0 0 0 2
2005 0 0 0 0
2006 0 0 0 13
2007 0 0 0 4
2008 0 0 0 7
2009 0 0 - 0 1
2010 0 0 0 0
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CEVAP 4- Sanayi ve Ticaret Bakanhgi: 2003-2010 yillari arasinda 657 sayilh Kanunun 59 ve
60. maddeleri geregince Bakanlhk Misavirligi, Basin ve Haikla Iliskiler Misavirligi ile Ozel
-Kalem Miidiirligit kadrolarina agiktan atanarak ilk defa Devlet Memurluguna baslayan personel
say1st (9)’dur. Bunlar;

Ozel Kalem Miidiirii : 5
Basin ve Halkla [liskiler Miisaviri : 3
Bakanlik Miisaviri : 1

KOSGEB: Kuruma Idari Hizmet Sozlesmesi ile 2003°den 2010 y111 sonuna kadar istisnai
pozisyonlara toplam 7 kisi atanmustir.

TSE: Enstitiide istisnai kadro bulunmamaktadir.
TPE: Tiirk Patent Enstitiisi’ nde istisnai kadro olmadigindan atama da yapllmamwtxr.
MPM: Kurumda 2003-2010 yillan arasinda istisnai kadrolara atama olmamgtur,

Tiirk Akreditasyon Kurumu: Kuruma Ozel Kalem Midiirii veya Misavir olarak herhangi bir
alim yapilmamustir.

Seker Kurumu: Kurumda istisnay: kadro bulunmamaktadir.

CEVAP 5- Sanayi ve Ticaret Bakanhgi: 2003-2010 yillar: arasinda kararnameli gorevlerde
bulunan (85) iist diizey yonetici gérevinden alinmistir, Bunlardan (38) personel Idari Mahkeme
karariyla gérevine donmiugtiir. Mahkeme karari geregince gérevine iade edilmeyen ve kendisine
tazminat §denen personel bulunmamaktadir,

KOSGEB: Kurumda, 2003-2010 yillart arasinda gérevden alinan persoﬁél sayist 83 adet olup,
bunlann 23 adedi mahkeme karan ile gorevlerine dénmiislerdir. Goreve iade edilmeyen personel
olmayip, tazminat 6demesi olmamustir.

TSE: Bu maddede talep edilen hususlar uzun siireli bir ¢alismay: gerektirdiginden ¢aligma
baslatilmis olup ancak tamamlandiktan sonra bilahare bilgi verilebilecektir.

TPE: 2003 ile 2010 yillart arasinda Enstitiide 6 personel gérevden almus, bunlardan 2’si yarg
karariyla gorevlerine iade edilmigtir. 1 personel hakkinda ise mahkeme karari uygulanma
asamasindadir. Goreve iade edilmeyen personele herhangi bir tazminat ¢denmesi sz konusu
degildir. ‘ .

MPM: 2003-2010 yillann arasinda Kurumda gérevden alinan 3 personel bulunmaktadir. 1
personel Idare Mahkemesi karariyla gorevine iade edilmistir.

Tiirk Akreditasyon Kurumu: 2003-2010 yillari arasinda 3 kisi gorevden alinmus olup, Idari
yargi karartyla 1 kisi gérevine iade edilmistir. Digerlerinin yarg: siireci devam etmektedir.
Herhangi bir tazminat 6demesi yapilmamistir,

Seker Kurumu: Kurumda, 2003 ile 2010 tarihleri. arasinda gorevden alinan personel
bulunmamaktadir.




- CEVAP 6- Sanayi ve Ticaret Bakanhg: Bakanhk Miisavirligi, Basin ve Halkla Iligkiler
Misavirligi ile Ozel Kalem Miidiirligii kadrolarina aciktan atanan personelin daha sonra
satandiklar1 unvan ve kurumlar:

UNVANI ADI SOYADI NAKLEN ATANDIGI KURUM

Basin ve Halkla Iliskiler Milsaviri Nur Hiiseyin KURAN [stifa

Basin ve Halkla Iliskiler Misaviri Mehmet SARI Bagbakanlik

Basin ve Halkla {ligkiler Mitsaviri Devlet ARIK Devam ediyor.

Ozel Kalem Mdiirii Aziz DAGLAROGLU Bursa il Sanayi ve Ticaret Miid./Teknisyen

Ozel Kalem Miidiirtt C. Celaleddin VURAL Istifa

Ozel Kalem Miidirii Nurdan ILIPINAR {stifa

Ozel Kalem Miidiirii Ibrahim ARSLAN Istifa

Ozel Kalem Miidiri Aysenur KILICARSLAN | Merkez Tegkilati /Memur

Bakanhk Miisaviri M. Alparslan UYMAZ Devam ediyor. Halen Dig Ticaretten Sorumlu
Devlet Bakanlig1 nezdinde gorevlendirmeyle
calisiyor.

KOSGEB: Baska kurumlara nakil yoluyla personel gegisi yapilamamaktadir.

TSE: Enstitiide istisnai kadro bulunmamakta olup, bagka kurumlara nakil yoluyla atama da
yapilmamaktadir.

TPE: 4 {incii soruda cevap verilmistir.

MPM: 2003-2010 yillan arasinda Kurumda istisnai kadrolara atama olmamustir. Bagka bir
kuruma nakil yoluyla atama yapilmamugtir. ' : o :

Tiirk Akreditasyon Kurumu: Kurumda istisnai kadro bulunma.maktadlr'.

Seker Kurumu: Kurumda, 2003-2010 tarihleri arasinda kadrolara atamasi yapilan ve daha sonra
baska kurumlara nakil yoluyla atanan personel bulunmamaktadir.

CEVAP 7- Sanayi ve Ticaret Bakénllglz Soru 6°da bahsi gecen istisnai gdrevlere atananlar
arasinda’ bakanlarin, milletvekillerin ve Adalet ve Kalkinma Partisi st diizey yoneticilerinin

yakinlart bulunmamaktadir.
KOSGEB: Bu durumda personel bulunmamaktadir.

TSE: Enstitide personel alimi, bagvurularin KPSS puanlarina gore siralanarak, mitlakat
sinavinda da basarili olanlar arasindan alum yoluyla gergeklestirilmektedir.

TPE: 4 iincii soruda cevap verilmigtir.
MPM: Atama yapilanlar arasinda sozii edilen kigilerin yakinlari bulunmamaktadir.

Seker Kurumu: Kurumda, 2003-2010 tarihleri arasinda istisnai kadrolar dahilinde ise alinan
personel arasinda, bakan, milletvekili ve AKP st diizey yéneticilerinin yakinlari
bulunmamaktadir. ‘




CEVAP 8- Sanayi ve Ticaret Bakanllgl Sanayl ve Ticaret Bakanllglna 2003- 2010 yillari
.arasinda;

|

|

KPSS puanina gére merkezi }.ferlestirme sistemiyle Bakanlik Merkez ve Tagra Teskilatina 2009
| yilinda 96.828 — 75.435 arasindaki puanlarla Memur unvaninda (14) kadrolu personel alinmustr.
i

|

|

|

|

|

\

KPSS puanina gére Sozlesmeli Personel Calistinimasina Iligkin Esaslar dahilinde 2009 yilinda
(17), 2010 yilinda (20) olmak tizere toplam (37) sozlesmeli personel (657- 4/B) ise alinarak ilk
defa Devlet Memurluguna baglatilmugtir.

2009 Yih

3 Elektrik-Elektronik Mithendisi 89.055- 85.048 arasindaki puantfarla,
1 Bilgisayar Mithendisi §4.425 puanla,

1 Endustri Mithendisi 93.299 puanla,

1 Makine Miihendisi 85.717 puanla,

1 istatistik¢i 76.159 puanla,

1 Matematikei 87.621 puanla,

8 Bilgisayar Teknikeri 86.730-78.527 arasindaki puanlarla

1 Elektrik-Elektronik Teknikeri 87.320 puanla alinmigtr.

|
|

|

|

|

| 2010 Yili

| 2 Elektronik Miihendisi 94.968 ve 92.409 puanla,

| 5 Ingaat Mithendisi 88.455- 86.090 arasindaki puanlarla,

| 1 Makine Mithendisi 89.804 puanla,

| 1 Elektrik Miihendist 82.772 puania,

| 1 Jeoloji Miihendisi 93.548 puanla, .
‘ 6 Bilgisayar Mithendisi 94.480-88.160 arasi1 puanlarla,

| 1 Matematikgi 96.744 puanla, o
| 2 Bilgisayar Teknikeri 82.664 ve 79.887 puanla,

1 Grafiker 74.303 puanla alinmustir.

Soru ¢nergesindeki hususlarla ilgili olarak Bakanlifimiz bagh ve ilgili kurulusiarindan alinan
bilgiler ise su sekildedir: :

KOSGEB: 2003 Ocak ayindan itibaren KOSGEB’e alinmis olan personel, Kamu Gorevlerine Ilk
Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Ydnetmelik hiikiimleri ve KOSGEB
Atanma Kriterleri’nde belirtilen esaslar ¢er¢evesinde ise alinmiglardir. S6zii edilen personelden,
daha Once memuriyet hizmeti olmayip da ilk defa atananlarda; lisans Mezunlan igin
KPSSP3'den, 6n lisans mezunlari igin KPSSP93'den ve ortadgretim mezunlan igin ise
KPSSP94'den 60 ve daha iizeri puan sarti aranmigtr. Sekreter, Memur, Muhasebeci ve
Teknisyen olarak atanan personelin en az lise diizeyinde, diger personehn ise en az dort yillik
lisans diizeyinde egitim gdrmiis olmas: sart1 aranmisgtir.

TSE: Enstitiide 2003 yil1 ile 2010 yillari arasinda 268 personelin alumi gergeklestirilmis olup,
KPSS puanlars 70 puan ve daha iizeri olanlarin siralanmasi sonucunda yliksek puanlt olanlardan
miilakat sinavinda da basarili olanlar géreve baslatilmiglardir

TPE: 2003-2010 yillar arasinda Tiirk Patent Enstitiisti’'nde KPPS puém ile alinan personelden;
A Grubu Kadrolardan:

2004 yihinda
16 Marka Uzman Yardimecist 80,634 -92,079 arasindaki puanlarla,

5 Patent Uzman Yardimcist 85,914 — 91,007 arasindaki puanlarla,




2006 yihinda
. 11 Marka Uzman Yardimeis: 85,893 -94,099 arasindaki puanlarla,

2007 yilinda
4 Marka Uzman Yardimeist 88,116 — 90,040 arasindaki puanlarla,

3 Patent Uzman Yardimeist 91,033 -96,740 arasindaki puanlarla,

2009 yilinda ‘
3 Marka Uzman Yardimcist 88,374 — 89,315 arasindaki puahl_arla, :

7 Patent Uzman Yardimeist 89,901 - 90,258 arasindaki puanlarla,

B Grubu Kadrolara:

2004 vilinda .
3 Avukat 87,602 — 90,018 arasindaki puanlarla,

14 Memur 86,475 — 97,653 arasindaki puanlaria,

2006 yilinda

1 Istatistik¢i 85,524 puan ile

12 Memur 74,591 — 93,485 arasindaki puanlarla,
2 Teknisyen 84,910 — 88,698 arasindaki puanlarla,
2 Sekreter 81,384 — 81,487 arasindaki puanlarla,

2009 yilinda
1 Avukat 94,482 puan ile

5 Memur 84,476 — 96,300 arasindaki puanlarla,

2010 yihinda
1 Avukat 89,809 puan ile ahnmusgtir.

Milli Prodiiktivite Merkezi: 2003-2010 yillar1 arasinda Kurumda géreve baglayan personel ve
KPSS puanlarina iligkin bilgiler ile kadro unvanlan asagidadir.




YILLAR

Gireve Alinan Personel Sayilar

2003 -
* 2004 45
2005 3
2006 14
2007 33
2008 4
2009 5
2010 i
YILLAR Hizmet ve Yardimal Uzman Siifi Yonetim Simfi
Hizmet Sinifi Personel Personel Personel
2003
2004 -3 Yardime1 Hizmet Sinift | -37 Uzman Yardimetisi
Personel KPSS’de ilgili puan tiirlerinden en az -
-5 Hizmet Simifi Personel | 75 ve lizeri puan almis olmak
2005 -1 Hizmet Sinifi Personel -3 Uzman Yardimcist -4 Yonetim
KPSS’de ilgili puan tiirlerinden en az | Smnifi Personel
‘ 75 ve iizeri puan almig olmak
2006 -12 Hizmet Sinufi Personel ' ‘ -2 Yonetim
- Sinif1 Personel
2007 -7 Hizmet Sinifi Personel -26 Uzman Yardimersi
KPSS’de ilgili puan tiirlerinden en az -
75 ve iizeri puan almis olmak
2008 -2 Uzman Yardimcisi -2 Yonetim
- KPSS’de ilgili puan tiirlerinden en az | Simifi Personel
‘ 75 ve iizeri puan-almis olmak
2009 -2 Hizmet Simifi Personel : - -3 Yénetim
‘ Sinifi Personel
2010 - - -

Tiirk Akreditasyon Kurumu: 2008 yili Aralik ayinda Kurumda agilan sinavda kamuda hizmeti
olmayan adaylar KPSS puani 70 ve lizeri olandan bastamak iizere yukaridan asagiya siralanarak
Personel Yonetmeligi uyarinca sézlil sinava tabi tutulmus olup, halihazirda kamuda ¢aligmakta
olanlarda ise KPSS puam gart: aranmamugtir. S6z konusu sinavda bagarilt olan adaylar Uzman

Yardimecist olarak ige baglanuslardir.

Seker Kurumu: Kurumda, 2003 ile 2010 y1llan arasinda KPSS puaniyla ise alinmug personel

bulunmamaktadir.
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