T.C. SURELIDIR

DEVLET BAKANLIGI

SAYI :B.02.0.006- 729 A 9..@1{./2011

KONU : Soru Onergesi 7/18930
2/18930
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

IL.GI: a) TBMM Baskanhiginin, 25.03.2011 tarihli ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.
02-7/18930-30141/62420 sayil1 yazisi.
b) Basbakanligin 29.03.2011 tarih ve B.02.0.KXG.0.12/106-271-8/1138 sayih yazst.
¢) Devlet Personel Baskanliginin 19.04.2011 tarih ve B.02.1.DPB.0.65.610/7333 sayili

yazisi.

Manisa Milletvekili Sayin Mustafa ENOZ’e ait 7/18930 sayili yazili soru Onergesi
cevabi hazirlanarak ekte génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Hayati YAZICI
Devlet Bakam

Ek: Ilgi (c) yaz1 (1 sayfa)

DAGITIM
Geregi : Bilgi
TBMM Bagkanligina Bagsbakanliga
Adres Bagbakanlik Devlet Bakanhg ($n.Hayati YAZICI} Ayrintih Bilgi
Bakanliklar/ ANKARA [¢in Telefon

Telefon 1(0312) 41373 22 e-posta

Faks 1 (0312) 419 15 45-(0 312) 425 14 35




: T. C.
. BASBAKANLIK

Devlet Personel Baskanhg

DPBNO: 133?’9 04-2011
Sayi :B.02.LDPBO6S.610/ PR ifiky )

Konu :Soru Onergesi(7/18930) /12011

DEVLET BAKANLIGINA
(Saymm Hayati YAZICI)

Ilgi: Makamlarinizin 01/04/2011 tarihli ve B.02.0.006-590 sayil1 yazisi.

Manisa Milletvekili Sayin Mustafa ENOZ’{in Makamlarinizdan bilgi talep ettigi
7/18930 Esas No’lu Soru Onergesine verilecek cevaba esas olmak tizere hazirlanan bilgiler
ekte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

AN
"
EK:
Soru Onergesi Cevabi (1 sayfa)
_ T.C.

DEVLET BAKANLIGI

TARIH : //j, M-_?_O»{/
{zmir Caddesi No:41 Kizilay 06440  ANKARA Aynntihi bilgi igin irtibat: H. BOGA

Tel. :0 312 - 418 83 (7-15-20-71-72-74-80-90 Fax:0312-4188291  mustafa eroz bak
Elektronik Ag: www.dpb.gov.tr




MANISA MiLLETVEKILi SAYIN MUTAFA ENOZ'UN 6/18930 ESAS NO’LU
SORU ONERGESINE CEVABIMIZ

SORU: Kamu kurumlarinda galigmakta olan jeoloji miihendislerinin sayisi sizce
yeterli mi? Kamu kurumlarina jeoloji miihendisi almay: planhyor musunuz?

CEVAP: 2011 Yili Merkezi Yénetim Bitge Kanununun “Kadrolann kullanimina
iliskin esaslar” baslikh 22 nci maddesinin birinci fikrasinda *13/12/1983 tarihli ve 190 sayih
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde belirtilen
kamu idare, kurum ve kuruluglan; serbest memur kadrolarina 2010 yilinda emeklilik, 8lim,
istifa veya nakil sonucu ayrilan memur sayisinn ylizde 50'sini gegmeyecek sekilde agiktan
veya diger kamu idare, kurum ve kuruluslarindan nakil suretiyle atama yapabilir. Bu sinirlar
icinde memur ihtiyacini karsilayamayacak soz konusu idare, kurum ve kuruluslardan
yiiksekdgretim kurumlan igin ilave 4.000 adet, digerleri igin ilave 21.000 adet atama izni
verilebilir.” hikmii, ikinci fikrasinda ise “Héakimlik ve saveilik meslekleri ile bu meslekten
sayllan gorevlere ve Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmelifi uyarinca
asistan kadrolarina yapilacak atamalar, Maliye Bakanlify, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Gelir Idaresi Bagkanhig: ve Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlhifinda miinhasiran
vergi ve sosyal giivenlik alanlarinda istihdam edilecek yardimei, stajyer ve kontrol memuru
kadrolarina yapilacak atamalar, 657 sayih Kanunun 53 {incii maddesine gdre yapilacak dziirli
personel atamalari, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu
kapsaminda veya diger ilgili mevzuata gore yapilacak askeri personel atamalari, emniyet
hizmetleri simfinda bulunan kadrolara yapilacak atamalar, 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih
Tersrle Miicadele Kanununun ek 1 inci maddesi ve 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayih Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununun ek 1 inci maddesi uyaninca yamlacak
atamalar ile 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda Kanunun
22 nci maddesi ve 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanununun ek 29 uncu
maddesi uyarinca yapilacak personel nakilleri birinci fikrada yer alan sinirlamalara tabi
degildir.” hitkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 tincii maddesinin (B) fikrast
hilkmii uyarinca c¢alisan sdzlesmeli personelin ise alinmasi “Sozlesmeli Personel
Cahstinlmasina Iliskin Esaslar” gercevesinde ilgili kamu kurumunca veya ilgili kamu
kurumunun talebi tizerine OSYM Baskanlifinca ytiriitiilmekte; kamu kurum ve kuruluslarinda
stirekli veya gegici iggi statiisiindeki istihdama iliskin islemler ise kamu kurum ve
kuruluglarinin ~ talebi cergevesinde Tirkiye Is Kurumu Genel Midurliigiince
gergeklegtirilmektedir.

Bu itibarla, kamu kurum ve kuruluslarinda yapilacak istihdamlarin statiisii, sayist,
unvam gibi belirlemeler hizmet ihtiyaglan gergevesinde ilgili kurumlarca belirlenmekte olup,
kamu kurum ve kuruluslarinca Jeoloji Mithendisi unvanii personel ahmina ihtivag duyulmasi
halinde s6z konusu unvandan ahm yapilmas: ilgili kamu kurum ve kuruluglarimin takdirinde
bulunmaktadir.




