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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ligi  :05.10.2010 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-25222 sayili yaz.

Izmir Milletvekili Saymn Selguk AYHAN’imn, “Sozlesmeli Ogretmenlerin sorunlarina
iliskin” igi yaz1 eki 7/16076 esas numarali yazili soru 6nergesi incelenmistir.

S6z konusu 6nergede; Tekirdag’in Corlu ilgesinde “Atatiirk Cok Programl Lisesinde”
ticretli Sgretmen olarak gérev yaptigi belirtilen vatandagimizin durumunun incelenmesinde:;
ilgilinin Anadolu Universitesi iktisat Fakiiltesi mezunu oldugu, 2009-2010 egitim-dgretim
yilnda Tekirdag Corlu Endiistri Meslek Lisesinde iicret karsihg1 goreviendirildigi ve
18.06.2010 tarihinde bu gdrevinin sona erdigi, sézlesmeli ve kadrolu dgretmen olarak glrev
yapmadifi, Atatiirk Lisesinde 2009-2010 egitim-Ggretim yilinda derse girmedigi, bir kargo
sirketinde kargo yetkilileri ile beraber ders kitaplarnin toplama ve dagitim merkezi olan
Atatiirk Lisesine geldigi ve ders kitaplarinin bu okuldaki depoya taginmasi sirasinda
rahatsizlandig kitap- tagima iginin kargo yetkilileri tarafindan adr gegenin de bulundugu bes
kigiye ticret karsihg: yaptinldig anlagilmastir,

Bakanligimiza her y1l Maliye Bakanliginca biitge imkanlan &lgiisiinde tahsis edilen
kadro siurliliginda norm kadro kriterlerine gore alanlar bazinda illerin 6gretmen ihtiyaci
dikkate alinarak belirlenen kontenjanlar gercevesinde, atama ve yer degistirmeler yapilarak
egitim kurumlarimin 6gretmen ihtiyac kargilanmaya ¢alisilmaktadir.

Bakanhgimrza bagli resmi egitim kurumlarinda kadrolu ve sozlesmeli olmak iizere iki
tirli Sgretmen istihdam edilmektedir. Ogretmen ihtiyaci; 6ncelikle 657 sayih Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun 4’tincii maddesinin (A) bendine gore Milli Egitim Bakanhig:
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hikiimleri ger¢evesinde kadrolu
olarak atanan égretmenlerce giderilmektedir. Ancak kadrolu Ogretmenlerle giderilemeyen ver
ve alanlann &gretmen ihtiyacimin giderilebilmesi amaciyla, amlan Kanun maddesinin (B)
bendine gére Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslar dogrultusunda sbzlesmeli
Ogretmen gorevlendirilmektedir.

Ayrica Ogretmen ihtiyaci bu istihdam sekilleriyle karsianamadigi durumlarda yine
aym Kanun’un 86’nci maddesine gére vekil, 89’uncu maddesine gore de iicretli 6gretmen
gorevlendirilmesi yapilarak ya da “Milli Egitim Bakanlii Ogretmen ve Yéneticilerinin Ders
ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar” gergevesinde il ve ilge milli egitim miiditrliiklerince
Ggretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarma ders iicretj karsiliginda gérevlendirmeler
yapilarak karsilanmaktadir. Bu kapsamda gerek tcretli, gerekse wvekil yapilan
gorevlendirmeler siireklilik arz etmeyen, kisa siirelerle ve efitim Sgretimin aksatilmadan
siirdiirilebilmesi ~ bakimindan ~ ilgili mevzuati geregince tedbir amagh  yapilan
gbreviendirmelerdir.
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657 sayih Devlet Memurlarn Kanunu’nun 4/B maddesinde 31.03.2006 tarihli ve 26125
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5473 sayillh Kanun’la degisiklik yapilarak Bakanligimiza
bagh egitim kurumlarinda norm kadro uygulamasi sonucu ortaya gikan dgretmen ihtiyacinin
kadrolu 6gretmen istihdamiyla kapatilamamasi héllerinde soziesmeli dgretmen istihdam
edilmesine imkan saglanmustir.

Bakanhgimizda gérev yapan ister kadrolu ister sOzlegsmeliler kendi hiir iradelerine
bagl olarak tercihleri dogrultusunda bu gorevlerine atanmig/goreviendirilmislerdir.

Ayrica sbzlesmeli olarak gorev yapan Ogretmenlerimizin, gerekli sartlan tagimalar
hélinde kadrolu &gretmenlie atanmalarim engelleyen bir diizenleme bulunmadig gibi,
kadrolu &gretmenlife atanamayanlarin da  istemeleri halinde s6zlesmeli  olarak
gorevlendirilmeleri miimkiin olabilmektedir.

Bugiine kadar yapilan agiklamalarda sézlesmeli Ggretmenlerle kadrolu 63retmenler
arasinda  Ogretmenlik meslegi agisindan bir fark bulunmadigy belirtilmistir. Kadrolu
ogretmenlerin almig oldugn maas ve ders ficreti tutar kadar sozlesmeli 6gretmenler de
almaktadir. Sozlesmeli 6gretmenler de yaniyll ve yaz tatilinde izinli sayilmakta ve izinli
olduklar: siirelerde maaglarim almakta, dogum ve siit izni haklar bulunmaktadir. Disiplin sug
ve cezalan bakimindan da emsali kadrolu ogretmenler icin uygulanan fiil ve cezalar
sozlesmeli dgretmenlere de uygulanmaktadir., Ayrica, norm kadro kriterleri ve bog pozisyon
gergevesinde ey ve saghk durumu Hzriine bagli olarak yer degistirme talepleri
degerlendirilmektedir.

Diger taraftan sézlegmeli personel ¢aligtiriimasi sadece Bakanligimizda yapilmamakta
olup biitiin kamu kurum ve kuruluslaninda bu sekilde istihdam edilen personel bulunmaktadir.
Dolayisiyla kadrolu dgretmeniere yonelik haklarin sozlesmeli 6gretmenlere de verilebilmesi
icin Sozlesmeli Personel Cahgtirtlmasma Iliskin Esaslar’da bu yonde bir degisiklik
yapilabilmesi  Bagbakanhgin  yetkisinde oldugundan,  dogrudan Bakanligimizca
degerlendirilecek bir husus degildir.

Sz konusu personelin ticretleri, istihdam sekilleri ve ¢alisma sartlar dikkate almarak
ilgili mevzuatinda belirlenen diizenlemeler ¢ergevesinde Gdenmektedir.

Bu gercevede 01.07.2010 tarihinden gecerli sozlesmeli olarak gorev yapan bir
Ogretmene 1.392,05 TL maas 365,02 TL ek ders iicreti odenmektedir.

Ucretli 6gretmenlik ise devamhilik arz, etmeyen bir gérev olmasi nedeniyle (cok kisa
stirelerle bu gorevi ylirlitmeleri, yerlerine kadrolu Ogretmen atanmasi veya baska nedenlerle
gorevlerinden aynlmalari ve benzeri durumlar) bu kapsamda gérev yapan Ggretmenler gérev
yaptiklan siireler sinirlihgimda ticretlerini almaktadirlar.

2009-2010 egitim-6gretim yili mayis ay1 sonu itibarryla 61.088 sézlesmeli 6gretmen
gorev yapmis olup hélen (11.10.2010 tarihi itibariyla) 69.242 sdzlesmeli Ggretmen gorev
yapmaktadir,
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2010 Agustos ay1 atamasinda 30.000 adet kadrolu Ggretmen atamas: planlanms,
bagvurulan alinmis ancak atamalar ertelenmistir.

2010 y1l kadrolu 6gretmen atama islemi tamamlandiktan sonra kadrolu 6gretmenlige
atanan sézlesmeli 6gretmenlerin yerine sézlesmeli ogretmen gérevlendirmesi yapilacaktir.,

11.10.2010 tarihli Bakanhigimz MEBBIS Norm Islemleri Modilii verilerine gore
sozlesmeli 8gretmenlerin iller bazinda sayisal dagahimim gésterir gizelge ekte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

imet CUBUKCU
Milli Egitim Bakam
EK/EKLER:
Cizelge (1 sayfa)
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanligina Bagbakanliga
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SOZLESMELI OGRETMENLERIN JLLER BAZINDA SAYISAL DA GILIMI

(11/18/2410) :
43 | KUTAHYA £49
: 44 | MALATYA 631.-
1| ADANA C 8124 - 45 | MANISA- - 961
2 | ADIYAMAN 1062 46 | KAHRAMANMARAS 1054
3 | AFYONKARAHISAR 1256 47 | MARDIN 2163
4 | AGRI 2126 | 48 | MUGLA 490"
5 | AMASYA 411 49 | MUS _ 1793
6 | ANKARA 836 50 | NEVSEHIR 245
71 ANTALYA 718 31 | NIGDE 312
8 | ARTVIN 304 52 | orRDU 750
9 | AYDIN 391 53 | RIZE 473
10 | BALIKESIR 865 _ 54 | SAKARYA 969
11 | BILECIK 222 55 | SAMSUN 1043
12§ BINGOL 302 56 | SIIRT 1210
13 | BITLIS 1380 57 | SINOP 253
i4 | BOLU - 242 58 | SIVas 753
15 | BURDUR- 204 5% | TEKIRDAG 516
16 | BURSA 1868 60 | TOKAT 779 .
17 | CANAKKALE 346 61 | TRABZON 873
18 | CANKIRI 164 62 | TUNCELI 210
19 | CORUM 540 63 | SANLIURFA’ 3138
20 | DENIZLI 702 64 | USAK 210
21 | DIYARBAXIR 2950 65 | VAN 2681
22 | EDIRNE 330 66 1 YOZGAT " 645
23 | ELAZIG 610 67 | ZONGULDAK 290
24 | ERZINCAN 333 68 | AKSARAY ' 254
25 | ERZURUM 2327 69 | BAYBURT - 123
26 | ESKISEHIR 186 70 | KARAMAN 231
27 | GAZIANTEP 1328 71 | KIRIKKALE 139
28 | GIRESUN 524 72 | BATMAN 1455
29 | GUMUSBANE 344 73 | SIRNAK 1759
30 | HAKXARI 1309 . 74 | BARTIN 110
31 | HATAY 1280 | 75 | ARDAHAN 377
32 { ISPARTA 367 76 | IGDIR 659
33 | MERSIN 684 77 | YALOVA 129
34 { ISTANBUL 5493 " 78 | KARABUK 107
35 | IZMIR 978 7% | KILIS 142
36 | KARS 1160 80 | OSMANIYE 260
37 | KASTAMONU 510 - 81 | DUZCE
38 | KAYSERI 841 :
39 | KIRKLAREL] - 262
40 | KIRSEHIR 139
41 | KOCAELI 1277
42 | KONYA 1251




