o T.C.
DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGI ?/ 1706 ?

Sayr  :B.02.0.002-031-1450 _ 27 /12/2010

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

[igi :a)06/12/2010 tarihli ve A.01.0.GNS 0.10.00.02-27236 sayil1 yazi.
b) 23/12/2010 tarihli ve B.02.2.TRT.0.61.00.00/090.04/5527 sayih yaz1.

llgi (a) yazimizla Bakanhgmma intikal eden Isparta Milletvekili Saymn S. Nevzat
KORKMAZ tarafindan cevaplandirilmasi istenen 7/17069 esas sayil yazili soru Snergesi ile
ilgili olarak, Bakanhigim ilgili kurumu Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel
Midiirltigii’ nden alinan ilgi (b) cevabi yaz1 ekte génderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Biilent ARINC
Devlet Bakam v
Basbakan Yardinfcisi

EKLER:
1- Ilgi (b) yaz1 (1 sayfa)

DAGITIM

Geregi : Bilgi

TBMM Bagkanlifina Bagbakanliga

Bagbakanlik Merkez Bina Devlet Bakanliklan Z-15 Ayrmtih bilgi i¢in irtibat: Ferit KOCAK
Bakanhklar-ANKARA

Telefon: (0312) 413 7222 Faks: (0 312)424 03 38




.~ TURKIYE RADYO-TELEVIZYON KURUMU
GENEL MUDURLUGU
Hukuk Miisavirligi

Sayi :B.02.2.TRT.0.61.00.00/090.04/ §52F 223120010
Konu :7/17069 Sayili Soru Onergesi cevabi.

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sayin Biilent ARINC)

Ilgi : 07.12.2010 tarih ve B.02.0.002-031/1450 sayil yazi.

Isparta Milletvekili Saym S.Nevzat KORKMAZ farafindan tevcih edilen 7/17069 esas
numarali yazili soru dnergesi ile ilgili Kurnmumuz cevabi asagida sunulmugtur.

Kurumumuz Anayasa ve 2954 sayilt Tirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu hiikiimlerine
gre gorevlerini yiriitmekte olan tarafsiz ve 6zerk bir kamu yaym kurulusudur. Kurumumuzda
hizmet gerekleri ile kariyer ve liyakat ilkeleri dikkate alinarak mevzuat hitkkiimleri dogrultusunda
zaman zaman unvan degisikligi ve yer degisikligi suretiyle atamalar yapilmakta olup, her is icin
en uygun personelin ¢alistiriimasina 6zen gosterilmekte ve felsefi inang veya siyasi diigtince gibi
hususlar dikkate alinmamaktadir. |

Kurumumuzun yeniden yapﬂamna& sonucunda 30 dilde WEB yaymina baglanilms, 3G
cep telefonlarma haber servisi, THY haber biiltenlerinin hazirlanmas: ve TRT Cocuk, TRT 6,
TRT AVAZ, TRT TURK, TRT ANADOLU, TRT ARAPCA, TRT MUZIK gibi yeni kanallarin
hizmete agilmasi nedeniyle Kurumsal hizmetlerde énemli artiglar olmasina karsilik emeklilik vb.
nedenlerle personel sayisinda meydana gelen azalmaya bagh olarak ortaya cikan personel
ihtiyacimn Kurum i¢i kaynaklardan da yararlamimak suretiyle giderilmesi kagimilmaz hale
gelmigtir. TRT Istanbul, Erzurum, Diyarbakir, Cukurova ve Trabzon Miidiirliiklerindeki yapim
ve yayin hizmetleri ile ilgili is yitkiintin Snemli dl¢lide artmast nedeniyle, personel ihtiyaglarimin
giderilmesi yoniinde Genel Miidirligimiizden talepte bulunulmasi tzerine stz konusu
personelin gérev yerleri “Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumunda Memur Statiistinde Istihdam
Edilen Personel Yonetmeligi™ hitkiimleri ger¢evesinde, hizmet geregi olarak degistirilmigtir. Bu
itibarla 6zerk ve tarafsiz bir yaptya sahip olan Kurumumuzda kadrolagsma yapildif1 iddialan
gercedi yansitmamaktadir.

Kurumumuza kurumsal hizmet ihtiyaglart gbz onilinde bulundurularak 23.11.2007
tarihinden giintimiize kadar asgari diizeyde, KPSS ile agiktan atama, Kurumlar arast nakil,
mahkeme karari uygulamasi, gehit yakini atamasi gibi yontemlerle toplam 1160 personel atamasi
yaptlmig olup, bu dénemde 2954 sayili Kanunun Gegici 11 inci maddest gerefince 621 kisi
sdzlesmeli personel statiistine gegirilmigtir.

Arz ederim. /\
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enel Miidir
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