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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Bayindirhk ve iskan Bakani Sayin Mustafa Demir tarafindan

yazili olarak yanitlanmasini arz ederim. Saygilarimia.13.12.2010

HulusiGivel

Adana Milletvekili

Kamu Gérevlileri Etik Davrams Iikeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeli§in 29'uncu maddesi 1'inci fikrasinda “Kurum ve kuruluslarda, etik kiiltiriing
yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklar
sorunlarla ilgii ‘olarak taQsiyeIerde ve ybnlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari "

degerlendirmek lizere kurum veya kurulusun (st ydneticisi tarafindan kurum icinden en az ¢

kisilik bir etik komisyonu olusturulur” denilmektedir.

Bu itibarla;

1. Yénetmeligin yiirirlige girdiéi tarihten 2010 yilina kadar ve ylll.ar itibariyle
Bakanhginiz teskilat ile Bakanhginiza bagh kurum ve kuruluslarda calisan personel hakkinda
etik davranis ilkelerinin ihlal edildigi iddiasiyla kag basvuru yapilmistir?

2. S6z konusu ba5vhrulardan kagi isleme konulmustur? isleme konulan
bagvurularin sikdyete konu olan eylem ve islemlere dagihmi nedir? Anilan yillar itibariylte s6z
konusu bagvurulara iliskin yaptlan inceleme ve arastirmalar sonucunda ka¢ personel
hakkinda disiplin kovusturmasi agilmistir? |

3. 2005-2010 wyilan arasinda ve wyillar itibariyle Bakanliginiz teskilati ile
Bakanliginiza bagh kurum ve ku'ruIU§!arda cahsan personel hakkinda etik davranis ilkelerinin
ihlal edildigi gerekcesiyle re’sen acilan disiplin  kovusturmasi sayisi kactir? Acilan

kovusturmalar sonucunda haklarinda idari islem uygulanan personel sayisi kactir?




