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, ) By | 0ENEL GEREKGE
L Geligen haberlegme tekniéi, gagdag téplumu geniy kspsamli, yaygin, slratli
. ve ¢ok tarafli bir haberlegme dxn&migi igine sokmug, ekonomik, sosyul ve polxtik
| yonleri ile toplumlararasy iligkileri daha yakin bir hale batirmlg ve devlet '

enformasyon hizmetlerinin Onemini daha da artiirmigtir,

Nxtaxxm, daha, Kurﬁuluq Savaaxmlzln yagandigy ylllard& T Baziran 1020 gin
ve 6 sayils Kannnla, I inci maddesinde hellrtildiéx gibi "Alelumum d&hxli va Db

o 1 i sarn. ks St %

riei nesr1f&t ve xrgadat ve istihbarat igleri ile meggul olmak ve bilclimle mattuat

S uwmruna mexci tegkil eylemek fizere Matbuat va istihbarat Hﬂdnr:yatl Umum;yaux dnu
. g :

LI

o~ “vani ile Icra Riyasetine merbdut bir Mﬂdhriyatl Umumxya teginm edilmigtir,™ Bu Genel

Hidiirlik geng Tiirk devletinin ihtiyeg duyduffu ig ve dig enformasyon nizmetlerini

ylirlitmiy, Avadolu Ajansi ve basapi destekleyici hizmetler yopmig ve Hosmi Gazeteyl

glkarm1§t1r@

Ayni ¥ilin sonunds, bu Genel Midiirlitk 79 cayily Xanunle Digiglerdi Bakenlsifina !
. ' e
haglaﬂmun7 kadrelary fu Bakanlik kadxola e pklenmigtir. Iu tarihten monra tun:ﬁ

Ve vav*nla 1lgili hiznstler gegitli tegkils tlanmu modellexrd iginde ylrid €10 ptilre

193% yilainda ¥20% sayily ¥nnuala Dahdliye Vek&]&“}nus bir Matbuat Umwa

-

RUATeIUM tonin maﬁix‘* ve baglmwn aorunisry il 11311 ekt ve devietd 13&1’L“ujrbﬂ
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yayininr dekip sdersh 11gili ssbord Lar, L!ra vermekle géreviendirilmiptir.
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1940 ylllnda, 3837 say1l1 XKanunla, evvelce Mﬂnakalat Vekaletine (prT
‘Qenel ¥ildlirlUZtine) baZly bulunen Radyo Idaresi ile, Ticaret Bakanli}i blnyesinde

kurylmg olan Turizm MildUrlUgl bu Genel Midilrlifln tegkilatina dahil edilersk,

Bagbakanlifa bagli bir Matbuat Umum Midirligll kurulmug ve Anadolu Ajansi ile

‘mukavele akdetmek yetkisi bu Genel Midiirliie verilmig, 1942 yilinda 4266 sayila

Kanunla da , Anadolu Ajansini denetlemek yetkisi bu Canel Midlirlige taninmigtair,

N
1943 yarlinda 4475 shy1lyl Kanunla, Bagvekalet Matbuat Uroum HildUrltigliniin

reorganizesyonuna igidilcrek ad1 degigtirilmig, Basin Yayan Genél MudilelUzd adina
alan Tegkilat, igerde Bakanliklararasi igbirligi ve .kooniinaayormn saglanmasi i¢in
gerekli yetki m‘a teghiz edﬂngs, diger yandan. ilk defa yurtdigiy, tegkilati kuruw
farak dig tanxtma girevine aélrhk verilmig, bu ddnemde radyo ysyinlari, dzellikle
diga déniik, yabanci dillerdeki ysyinlarla, radyo dinleme hizmetleri &namlie ela -

alinmigtic.

- ‘ ‘
1949 yilinda 5392 gey:li Kanunla adi "Fagvekalet Fasin Yeyan ve Turizm
Unum idirltzi" olarek degigtirilen kurulug, meveut hismeileri yzninda turizm

konusu ile de gdreviendirilmigtir,

25 Xasim 195 taribinde, 4951 sayili Xanuna dayzmﬂar‘ sk, Musin Yﬂy:m Vi

Torizm biﬁ et lsru‘r;u bir Dnvlet Bakan eliyle yunm.il.nemz ravarlagtirilmiglar,

Ba durum 1963 tarihine kadar devem et mig;? 1663 tarihine 265 sayily Xanunla,

2

Turizm ve Tanitea Dnkaniidy eadiyla bir Bak ;mlxk kuradmgtuy

der ne kadear Yanue “yurdu ve uluee tamtmed®™, Yholar ve yoyin bizsetle-

rinin ifneine ku}&ylaﬂtlrmmkdg Bilay }c%l‘ ey sroieint burmsk, yinetwek™, "Anse
‘i .

dolu Afewes ve Tlirkive Radyo Televivyon ¥eruon 1ls 1igiil ghrevieci yliclitmel”
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" Aervk, “bnsunin ihtiyaglarinan tamini, bagin mevsuplarinin soiyal iht lysglarinin

S et a1

“oryilaceonal ve ragml tlanlarin daélﬁllm&ul gieevi bu Kurusn verilmigbir,

4951 noayily Kunune da “ﬂlluru 5 HY,u.EJ%u giln va 4¢131 ﬂaylll unwhurb&gk&nlléx

Torkersni ile "Turiem ve Tanitma BakanlzFinun minheolran tuvize alaninds gallgm&my~
SAna imban varmek, aye zanands Dovled coformesyon iglevrinin do geyapil aibi yﬁrﬁtﬂlm
meaind seglamale Goors, ady gogen Bakanlifin Haker ve Tayin Hizmelleri Lle, uaaln 1 o
#ilciliklerinin, yurtdigs héralarlnln va turlizm tanitmasy diginds kalsn difer hizmel-
lavin Bugbakanlifs baZlay bir Dairas halinde yﬂrﬁtufmuaLﬂin wyan gdriildidgin ifade

fdxim i va hizmetlarin, 6830 sayily Xenuna dayala oleeak, Pogbakanlia baZli bir

Genal didiirlik halinde ve bir Dsviet Bakani eliyle yiirlitilmesi knrarlagtirilmigtar,

Kuruluﬁ, 74 y1lina kadar bu ydpl igindse gnrevlﬁrlnl sufmurmu§, 1974 v111nda
4951 ﬂ!ylll Kaﬂuna duyanlldr&V anbakanlla bunjeqmnde; allnaxhk yine Turizm ve Ta»
aitma Bakanlifina baflanmig, ancek 25.11.1981 giin ve 4~901 sayili Devlet Pagkanliga
Tezkereni ile yeniden Bagbakanlik blinyesine alinmietir ve yapilan en son diizenleme

ile Bagbakanlik Tanitma Mistegarlifinin bagli ana Rizmet kurulugu shaline gelmekiedir,

Ginlnilize kadar ¢egitli kuruluglar taraflndun ve ¢egitli yapilan iginde yurutﬁl~

mdg olan ve dzellikls giniimiizde devlet hayatinda Onemini gittikce arttiran devlet

enformgyon hizwetlerinin bir yandan Anayasanin getirdifi yeni ilkeler, diger yandan

gagdag enformasyon ve raydinlatmanin gerekli kaldify esaslar iginde yiirdtUlmesi gew

regi, hizﬁﬁtin ve hizmeti ylirlitecek kurulusun te§kilaf ve yetkilerinin kanuni bir

statilye kavgturulmesini zorunlu kalmigtir, Bu amagla 17.6,1983 gin, 2680 sayila

Yetki Kanununa dayanilarak ve bu.XKanun uyarinca hazirlanmig olan Gergeve Kararnameye
uygun olarek, Basin Yayin Genel Mii ddrlﬁyunﬁn Kurulug ve Gonevlarl Hakkinda Kanun , %

Htilkmiindo Kararname hazlrlanmlgtlr.

Kararnamenin Timiine Iligkin Gerskge

Bugiln, Anayasamizin getirdifi ilkeler ve kurallar iginde gajfdag enformasyom
h;zmetlarinin ilke yararlarina wygun qekildo ve geraéi gibi yerine g@fi Llebilmesi

igin bazy tetel girevlers ihtiya¢ vardar, , wﬁﬁ? f**ﬁ‘"
‘:‘!J “.,‘:f(’r‘ [ 4
. \\f " i




Aydinlatma v 21gh Akaimina &uu]umn

_ GlnUmitsin modern dovieti, vatandagin kumusal bilgl ve hober

r

alna JltJJwtluL tam, huy’u ve obfakiil gokilde knrgrinyacak vo kowa ayunun

'1xbmdh & olusmanlny uuklnyacak tedbirlary simalk durumundaday,

' H 11

Kitlp hahﬁr}u@ma araglory bagha olesk zere hor tirll vasita
ey davietin wypuladifs bemel politikalarin, gidilen amiglarin, Eﬁkﬁmﬁtiﬂ
ve kuny kuruluglarinin faaiiy@tlarinin? karay ve galeceéw Al tasarilarinin
vatandaglera zamaninda, bam ve objeltif éakilda yansitilmasy suretiyle Dove
leba olan glivenin ertirilmags, mil}i pirlik vae boerabarligin #aglanmes,
Dq#iet~vat&ndag iligkilerinin giiglendirilmesi ve vatandayin kalkanma gaba-
1aana daha biiyiik blrudm kat 11m431u in aaglanm4a1 mimkilin olacakbair,

Diger tarafian, ig¢ ve dig her tirly agilk enformasyon kaynagindan

iy

saglonacak bilgilerin degerlendirilumesi ve habercilik kurallari iginde

11glli makamlara iletilmesi zorunln bir hizmettir, '

Zira Devlet mdxam]arl, siirekli olugum hal:ndeki politlkalarl
tesbit ederken ve pren ip kararlarﬁnl Allrken, bunlarln etkinliginl ve
. ihtiyaglara uygunlugunu saglamak igin bu bilgilerle miicehhes olmhk, ayrica

yonettigikitleyi, onun efilim ve'reakoiyonlmplnl izlemelk, deéerlendlrmek,

karar allrken dnceden bu konuda gerekli bilgilera sahlp olnak uorundad1r.

)

Bu bakimdan, Davlet, vatandag ve kitle haberlegme araglari

arasindaki siirekli ve kggslllklajh%lgi akiminan saglanmasa gbrevi biyik

tnem tagair,

: Yurtdiginda Aydinlatma

. ' : Ulke menfaatlerinin gerekli kildajga konulardé yurtdiginda gerekli.
ayginlatma oftamlnln saglanmagy, Ulkemiz hakkinduki dofru bilgllerin:gerakli
A
yerlere zamaninda yansltllmusx. bu amagla uluslnrarasl dizeyde hlzll, aﬁreklf;
’L e .. Ao i
i - ' i u‘. ,,,“ » ."'
! ‘ co kii* A 5ﬁ
: , . ’ A . ey e
N . ""\}{_’uf}-l""; N .
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v inundirlrl bjr milpi u&;manjn uuglnmmael iﬁia balirkknun aﬁaalnr

gurgeveninde fualiyatlax hu]unwﬁ%, uTusldruruux iligkll“r agigindan

gok hilyiik dnem tugimaktadiz,

1 Diger faraftan, yorutdagandakd TUrk vat andaglary 1le 4ligki-
lerin ve bopluntinin slrddrilmssind sagluyacuk funliyetl&r, bir
yundan bu vatandaglarimizle Devlet A'ﬁﬂlndnki llf«iler*r canly tutul-
masy, diger taraften yurtdis: aydainlotmas hizmetlerine katkarlarinin
saiglonmasy bakimindan Saen taslmaktadlr.

Kitle Huburlaéme Araglarinin ve Mensuplarinin Calk,“dlarlnx
Kolaylagtirmak
mDevlet;ﬁ yukéﬁda‘aclklénm831nda‘gall§1lan faaliy@tlerimin"
yeriﬁé getirilmesinéa gon derece Onemli ve egikin birer arag olan
(yazila veya gorsel) kitle haberlegme araglarinin ve gdlaganlazlnln

hizme»lerini kolaylagtlxacak ortami saglamanin 5ezekliligi oteden
=,

RS

beri kabul edilmigtir,

Nitekim,??&%%éylligdan'be;i, Bakanlar Kurulu Kararlari ile
konan kural ve Blgﬁler iginde Ulkemizde bulunan gerekli yerli, gerekse
yabanc1 basin yayin mensuplarina verdigi Bafi ve‘mavi basan kartlary
ile hizmetlerini kolaylagtlracak ortami saglamak Uzere gerekli ted- -
birleri almaktadlr. Ayrica Anadolu Baalnlnln destekleme ve aydinlatma

galigmalariny. yapmaktadiry '
Diger Gorevler o ' o e

Devlet enformasym hitmetheeitkdpsamindaki bu faaliyetlerin

lilke yararlarina em uygun gekilde surdUrulﬁasi, bu faaliyetlerin belirly,

ancak esneklige de sahip bixj"enrormasybn politikasi ve Btratejisi\ -

iginde ylirttUlmesini gzorunlu nliar. Bu politikanin tesbiti igin iae x

ﬂ“'g,\

belli bir bilgt birikiminin saglanmasl ve genig ¢aply bir h821r11k "y } f.

A'i«‘

'gallgmaslnlnvsﬁrdﬁrﬂlmeei gerekir, . «quax

[l
.




e e ool i, bu_alonda

poziniinde bulundurularak bn;xnﬂyayly/hl e

o

t

goydedilen teknolejik gelicacierin

L"lunuuﬂi ve dmkoanlar dlglsinde llkemicde de nygwlanmaginin uuglunmq b

ve ghalduy enformasyon snlayiginin garekbtirdijd standartlara uluna-

bilweyi suiliyacek ¢uligmalarin yapalmas., Ulkemiuzin gereik ig pgerekse

drgvaki yararlary bakimindan “ﬂgxn11qu hmla ﬂilMLwtlF TUm bu hususzlayp
'1

CY: ';, OT-{HH"“;.Y n

Ly

verbmli olarak gergeklegtiirilmesi asmacayla Genel Mudiieliifiin teskilat
yapasl Qergeve Konun Hikmlnde Kararnawede belirlenen esaslar lginde

yeniden dilzenlenuistir,

:
i
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\mrt dit tegkilAtindan meydana gelir.
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Basin ¥aym ve ¥ Turinasyon Genel Mivifichig iinfin Tegklifit em oo

e e e 2 GOTEVION, Hndinnda Kepsun Hfikmiinds Lorarname o

3

Karar-Suyas . KHK/231 - B

| e SO%Y

Basin Yayin ve Enformuasyon  Genel Miatriigd  Teghllutinm kurulmam;.
IT/8/1588 tarthll ve 2080 Su yill Hanun vo bu Kanunun /1271083 tarihl ve 2867 Sayly
Hoenunla degigik dordiined maddesinin verdifl yetklye dayamilarak Holkunlor Kurulun-
eu B/G/1884 toribinde karariastiritmigtar,

Amng -

Madde 1 ~— Bu Kunun Hikmiinde Hararnamenln amaey, 1ol makamlar ve
koamoyunn zamsninda ve do rry, tamticl, syvdmlatiog Bilgl sl saflamak ve tomt-
mu, sydinlatma faniiyetlerine katiimak igin Baghakan's bagl Basin-¥ayin ve #®n-
Tormasyon Genel MUdirliginii kurulmasing, teskilat ve pérevierine dalr esaulary
dizenlemektir, R ‘
. Bagbakan bu tegkilatn yénetimj ile ilgili velkilerinl gerekli gérdilgl hallerde ..
Deviet Bakum vasitasiyla kullanabilir. :

Girev. . .

Madde 2 — Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidlrkigtlintn gdrevieri sun-

Jlardiry . -

8) Devletin tantma siyasetinin ve tanitma ile liglli alanlarda Hikiimetge uys
gulanacak stratejilerin teshitine yardimer olmak,

b) Kamuoyunun ve {iglli makamlarn zamaninda ve dofru bilgilerle aydinla-
tilmasmi ve bu faaliyetler icin gerekl aydinlaticl ve tanticl bllg! akimin saflamak,

¢)  Hilklmet fanliyetlerinin ve yapilan hizmetlerin ig ve dig kamuoyuna etkin
bir bigimde yansitilmasina ve bunlarn kamuoyu lizgrindeki etkisinin belirlenmesine
eit hizmetlerl yapmatk, '

d) Basinla ilglli milnasebetlerin dilzenlenmesi ve basimin giiglendirilmes! igin
gerekli faaliyetlerde bulunmak, . "

e) Yerlt ve vabanc basin « yayin organlarimin ve mensuplarnin ¢calismalarn
kolaylagtirmaya ybnelik todbirleri almak, bu hususta gerekli diizenlemeleri yapmak, .

f} Tirkiye aleyhindeki propaganda faalivetlerini takip etmek, degerlendirmek

- ve sorumiu kamu kurumlan ile igblrligt yapmak, gereklf kars tedbirleri almak,

g) Tirklyemin dig tanitma faslyetlerini  ySnlendirmek ve bu emagla kamu
kurum ve kuruluglari, Szel sektor kuruluslary, meslek kuruluglan, amaca ySnelix va-
kiflar, dernekler gibl tegekkilllerle igbirligl yapmak, A

h) Yabanar {ilkelerde TNirkive'nin menfaatler dogrmnusundafyapﬂan aydin-
latma faaliyetlerine katilmak, '

1}  Enformasvon ve aydinlatma ‘faalivetlering Tirkiyvenin dig politikasini des-
tekleyecek gekilde diizenlemek ve Dugigler! Bakanhif fle igbirligi suretivie ylrtitmek,

Tepkilat

Madde 8 — Basin Yayin ve ‘Enformasyon Genel Mudurliig, merkez, tagra ve

Merkez Tegldlaty A

Madde 4 — Basin Yavin ve Enformasyon Genel Midirligii merkez tegkilat,
ana hizmet birimleri, dabwsma birimler] ve yardimer birimlerden meydana gelir, -

Merkez Tegkilati ekl cetvelde gbeteriimigtir; - : ’

Genel Mudlr ‘ : , : '
Madde 5 — Gene! Mddir, Basin Yavin ve Enformasyven Genel Mudirligitniin
en (st amiridir. Genel Mddur, hizmetlerinl, Bagbakan veyn poreviendirecepd Deviet

Bokangun talimstlan yoniinde, mily glvenlik politikasina, kalkinma planlarna, yalhk

g ey

R T

R




e 1O -

programlsia, kuauw, sk ve Yoonetmelik hitklimlerine

bygun olarak didzenler ye
yibriltily,

Genel Mildiy Yol

MG ST Genial MO Wirmet b rimlerinin vinetd

, Ve ROOrH Daayoniivda
Cenel Milddre yardunes elmak Qzees 15 Gene

D Midite Yordunein gorevieadislile,

Ann Hizmoed Blrimlerl
Madds 7 wme Hasmn Yayin ve Faformanyon (-;r:t;i"Z‘x’}fﬁt’?ﬁ'i‘,if?{f@iu'i',ﬁ"“(_'_ﬁ “hiz
rlanlerd anapidagk] didro bgkanlikiniadan meydnnn oelip, '
4)  Haber Dadres eaghkanhig
b)) aun Yeyin Dadrest Haglianhin
e) ' Bulormasyon Ddresi Bagwanhn

»

Haber Daires) Bagleanhyn
Muadde 8 e Hahor Dalresi Haslonhom gorevier] sunlordip;
a) SAdelet tamtnin, aydinlatma hizanetior] kap=amindal g ve A hor tari

aclt enformusyonn saflamaly,

by} Blde edilen bilgiler] dm‘!eme}g, deferlendimmek ve Hglll bivtmiere Hetmek,
¢)  Derlenmlg bllgt ve belgeleri muhatfpza chnek,

d)  Bu faalivetler igln gerekll teknik hizmet ve donopirm saZlamak,

e} Geonel Mudirlitkes verilecek berrgeel. girevier yapmak,

A A

Basumt Yayin Daires) Bagkanljn

Madde 9 -~ RBasin Yayin Daires Eagkanhjuuy ghrevier! gunlardie;

o e e - a) Deviet enformasyonuna dajy hilgilerd, biilten Ve'yaym haline getirmek, bun.

lart habereilik kurallart i¢inde Hgill kurum ve kuruluglarg ulastirmak, kamuoyuna
yaymak,

b) Yerli ve yabanect basin organlarinin ve bunlann mensuplannin galigmala-.
rit kolaylastirier tedbirlerd almak ve Lygulamak, yabuner basin mensuplan i¢ln sil.
rekll ‘basin merkezleri kurmak ve yinetmelk,

¢) Yerli basimin gliclendirilmesi amaciyla egitim programian dilzenlemek, ge-
rektiginde kamuoyu aragtirmas: yapmalk ve yaptirmak,

d) Gereklt hallerde Devlet ve Hilkiimet yetkililerinin basin toplantidarint dg.

zerlemek, demec ve acitklamalarini yaymak ve bengzer faaliyetlori yiirltmek,

e) Devlet ve Hitkiimet faaliyetleri ile 1lgili olarak vatandaglann aydinlatimas:
ve katkilarimn saglanmas; Ronusunda verilecek differ gorevleri yapmak,

Enformasyon Daires] Bagkanhpn

Madde 10 — Enformasyon Dairesi Bagkanhginin gérevier] gunlardip :

o i a) Ing tanitmann hedet ve stratejilerini tesbit etmek, planlamasim yilriitmek,
Y (,:;4%2,4 ~L‘2~ M‘A LTIy ST e

RO —— > s — e g T T g YOS,
b)  Tirkiye'nin tanitilmasim sagluyacak genel ve ozel aragtirmalar ile proje.

pc;éw'fo‘u-’/‘ L "lerl hazrlamak veya gercktiginde &zel kuruluglara yaphirmak..

€} Dig tamitma faaliyetlerini yonlendirmek ve bu amagla ttim kamu kurum ve
kuruluglan ve §ze} kuruluslaria Igbirligl yapmak.

d) Genel Miditrllikce verilecek diger gdrevleri yapmak,
Danmigma Birimleri

Madde 11 — Basin Yaymn ve Enformasyon’ Genel MidUrliiintin danigma hi-
rimleri gunlardir:

) Hukuk Miusgavirlip _ o o

b) Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Dairest Bagkanlipa

Hukuk M0savirlipt ' o
Madde 12 - Genel Midirlitk Hukuk Migavirlifinin gérevier sunlardre @

a) Genel Mudirlligiin differ birimlerinden sorulan hukuk{ konular {ls hukukd, . .

mall, cezal sonuglar doguracak islemler hakkinda gorilg .bildirmek,

met bl
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by Genel MOAGRNIgIR menfanterind koruyuen, andagmeazhklan bolextel hukid
tedblrlerl whmnminds nimad, anlnman ve ebzlosmelenn bu esaninrg uypun olnrak ya-
mhmasng yerdime olmnk, '

¢) B Doeak 1943 tevih ve 4358 savh Koanun Miklimierine pore adtl ve 1dam dpe
valardn prerchl] bilpberd honrlarnak ve Hnzineyl Dellendirmeyen darl dovilardn Ge-
pel MUY tems etmek,

4} Gened MOt an amacloam dahs yl perceldertirund, meveunta plog ve
progravge wypun calismalomm temin etmek amoeyln geredi hukudtd tekUfler] husars
onnk ve Tukann sunmnl,

Arastirma, Plinlamn ve ¥Krordinnsyon Didres! Bagkenlfi

Sodde 18— Araztirma, Plinlumn ve Keonlinueyon Datres) Bagkanbimn go-
revieri guninedir

#)  Gepel Midirliee Hikiimet program, kallonma plinlen, yilhk prozramiar,
Ehaknniar Hurulu karsrlor ve mlii glvenlik mivaset] cercevesinde verilen emir ve g
revierin veripe gelivlboest fgin enlivma esaslnrnd, teshit ebmek, by ezaslarn uygun
olarpk Gene! Miudlirlifdin ana hizmet politikasinin ve planlicimn hazrlanrmasing var-
dimea olmal,

b)  Uzun vadell planlarla, kallmma planlarnda ve vilhk programiarda &nee-
likle 3er almasy perekll périilen hizmet ve tedbirlerin ve bunlila ﬂmh temel politika-
larm Hmi aragtrma esaslaima gore teshiting saZlamak, Genel Midirin onavim aldik-
tan sonra Devlet FPlinlama Teskilatina ginderinek,

¢) Hizmet ve fanlivetlerin elionomik ve mnliessir bir gekilde verine getirilmesi
igin insan, para ve malzeme gibi meveot kaynaklann en uvgun ve verimli hir p: relilde
kullamlmamwm saplamak tzere Genel Midirlik biitgesind plin ve program maalarma
gore hazirlamak ve. uypulamasim takip .etmek,

d) Genel Midirlik ylbk ¢ahsma programlarmm hazirlarmak, Gene! Midirlg-
fin hizmetlerivle {lgili gerekli istatistikler! toplamak ve deperiendirmek,

¢) EKalkinma plan ve programlan fle Genel Midlinik yihk celisma progran-
larimn uygulanmalan sirasinda, Genel Midirlikte ortava ¢ikan gbzlimlenmesi gere-
Ken glcliklerl, aksakliklar: ve tikamkhklar Genel Mudirlitk sevivesinde giderici ted-
birlerl tesbit ederek makama sunmal, organizasyon ve metod hizmetlerini yviiriitmel,

1) Planlama ve koordinasyon konularinda verilen diger gérevleri verine ge-
tirmek, vilhk cahsma programlarnnm yirltilmesinl takip etmek,

Yardimor Birlmler :

Madde 14 — Basin - Yaymn ve Enformasyon Genel Miidiirlifiiniin yardimer bi
rimleri sunlardir ;

a) Personel Subesi MUdiriigi

b) ldari ve Mali 1sler Subesi MilditrHigd

¢) Savunma Uzmanh

Personel Subes! MiidirKigi

Madde 15 — Personel Subesi Miigiirliginin gbrevleri gunlardir:

a) Genel Midirligin fnsangiicl planlamasi ve personel politixasiyla tigil
¢ahgmalary yapmak, ;

'b) Genel Mildlirlik persopelinin stama, tzlk ve emekllkle flgili islerini yap-

‘

mak,

c) Eptim planimi hazirlamak, hizmet dnces! ve hizmetic efltimi programla-
nm diizenJemek ve uygulamak, . oy cvu(,/(g&,;,

d) Genel Midirlikge verflecek nmgm foler! yapmak,

1dart ve Mal lgler Subest Muditrlif

Madde 16 — ldari ve Mall isler Subes] Midlirlgptinin gorevierd punlardir :

a) Genel MUBUrIiX igin gerekll arag, pere¢ ve malzemenin temind e g1l hux. -
metierd ylriitmek,
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by Mitlyag duyulan bing ve arazinin Kicsinma, sehn alina glemlorind yicrltmek,

¢) Genel MUAGCNEEL mall lglerle Uil hizmetlerint ylritmelk,

) Temizlil, aydinlntma, itmae, bakiny, onanm ve tmma hismellecld yaps
mak,

e} Sowmyal teslglerdn kurulmast ve yooeiiml fle {igit hlzmetler!l dilzenlemek ve
ylridttmelk, )

) Genel Midirliik personclinln ve allelerinin saplik Wametierindun yararinn-
malonm saglamak, :

g} Genel Midirlipe gelen vazi ve mesajlardan gerekenlevin Genel Mildir
Yardimedarna suaulmasim saglamak,

h) Genel Midir ve yardimasimn direktlf ve emdelerind {igililere duvurmak ve
fglemlerini tukip ctmek, Genel Miiddvldpgln 1g ve dig protokol hlametlzrind yirltmek,

1) Slrel evealun zamamnda lgdeme komulmasim snglamak,

J3 Genel Mudiriigd Ngilendiren teplanty, birlfing ve gorilgmeleri dizenlemek,
burlara ait dnemii not ve tutanaklan tutmak ve yaymal,

k) Genel evrak, arglv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerint dilzenle-
melt ve yiriitmek,

1) Makamea verilecek difer gfrevierl yapmak,

Savunma Uzmanhiy - ' N

Madde 17 — Savunma Uzmanhg dzel kanununda ve diger kanunlarda giste-
vilen goravierl yapar,

Tagra Tegkilibh
Madde 18 — Genel Midurlilk, genel hiikilmlere gdre tasra tegkilati kurmaya
yetiilidir,

Yurtdup Teglilats

} Madde 19 — Genel Midirliik, 189 sayill Xamu Kurum ve Kuruluglarmn Yurt-
digy Tegkilaty Hakkinda Kanun Hillkmiinde Kararname esaslarina uygun olarak yurt-
Mgzgx tegkdlaly kurmaya yetkilidip,

s s o
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Yoneticilerin Sorumluluklarn

Madde 20 ~ Genel Midiilik merkez, tagra, yurtdimm tegkilatiun her kademe-
sindeki yonetiellerl yapmakla yiiktimlil bulunduklart hizmet veya gorevier!, Genel Mi-
dirlik emir ve direktifleri y¥%niinde mevzuata, plan ve programlara uygun olarak
dilzenlemek wve yiiriitmekten bir {ist kademeye kargi sorumludur.

Kamu Kurum ve Kuruluglarimn igbirligl Yidkimlilggu

Madde 21 — Biitin Bakanhklar ile kamu kurum ve kuruluslat, tanmtma make
spdivia kurulmug bulunan dernek ve vakiflar gibl dzel hukuk ttizel kisilerl, yurticinde
ve diginda aydinlatma ve tunitma galigmalarinda Basin-Yayin Enformosyon Genel
Miididrltigt lle skt ighirligl yapmak mechuriyetindedirler,

Yetki Devri
. Madde 22 -— Genel Midilr ve her kademedeki yoneticiler snirlanm aquqa be-
lUriemek gartiyla yetkilerden bir kismum pstlarina devredebilir,

Yetkl devri, yetki devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz,

Atama

Madde 23 — 23/4/1881 tarihli ve 2451 sayih Kanun Hiklmleri disinda hkalan
memurlarnn atamualarn Bashikan tarafindan yapilir,

Baghukun gerektiginde, bu yetkisini Genel Midlr'e devredebilir,

Anadolu Ajanm
- Madde 24 — Genel MGddritk her yil, kendl blitgesinin Anadolu Ajumn bali-
milndek{ ddenefl asmamuk (zere, Anadolu Ajans: ile en ¢ok 3 wilbk stzlesme yap-
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nm,L o ye wﬁm’i"uz veyu }w»:"i:vémmu-u P Bakan wum f';:wdulu Ajpnsinn b{é‘.cmnni

. Bu oamacla, Ansdolu ajana'nda biy deneigl g(‘:i"éwl{-nd!rilh‘.
Yapuusenk sislegmede, Anpdolu Ajmen wioetiellerininin atanma yoller do bes
Breilies- SR

vori ldkien Kaldietlan Hikiimler

Madde 25 - Deviet Tumima Tegkhivty Kurulmns Hoddindaki 46 ve 48 Buwih
Kanun Hidlomidnde Koararnameley yirdrlithien haldimbrasi,

Goglel Hikidmley

Gegiel Madde 1 — Bu Kapun Hikmiinde Rararmomendn yirdrHige girdif ta.
tihte, Bagbakanhl Tambia Mistegarhfa ve Bosin Yayin Genel RUGHGEDIRn kad-
rolary, bagka plr isleme ihtlvag kzdnww;fm personell ile birlikie  Basin - ¥aym ve
Enformasyon Gepel Midiriifiine devredilmiy saynhr,

Genel Midirliigiln teskilat ve kurulugy, bu Kanun Hikmiinde Kararname esng-
lanna gire yeniden dilzenlenip gewel hitkiinlere gére yeni kadrolar lesbil ve ihdas
cdllinceyve kadar bu Kanun Hilliminde Karurnumeye pore devredilen kadrelaonn kul
tnmlmasina devam olunur.,

Gegicl Madde 2 ~ Bu Kapun Hitkmiindes Karavname fle yapilan yeni diizenle.
me lzeripe Basmm - Yayin Gene] Midiarligh ve Tamtms Mistegarhifn memurlsrindan

kadro ve girev linvanlan degigmeyenler veni kadrolanna stunmig sayibirlar,

Bagin - Yaym ve Enformasyon Genel Midiirlligine aym Unvanlan tagivanlar e
wynl muhiyettekl hizmetlerin ifasina yonellk kadrolardan Miustegar, Genel Midir wve
yardimetanna ait kadrolar sahsa bagh kuadrelar olup, her ne sebeple olursa olsun bo-
galmalam holinde genel hiikilmlere gbre iptal edilmis sayihir. Basbakan, yeni kadro-
lar tesbit ve lhdas edilerek gerekll atama iglemleri yapilincaya kadar bu kadrolarda
bulunun memurlardan birini, gbrevll olduklur birim hizmetlerinin vuxutdlmesivle g6~
reviendirebilir,

Kadro ve girev iinvanlan defigenler veya kuldirlanlarla, gahsa bafli Radro.
larda bulunanlar Genel Mddi'uﬂﬁgun melKez veya tagra tegkilatinda yeni tir kadroys
aotamncaya kadar her tlrld mali ve sosyal haklurmyla durumlarna uygun iglerde go-
revicodirilirler, '

Ikinel ve liglinel frkrada sayianlarin Genel Miudirligin merkez veya tagra
tegkilatinda durumlarna uygun kadrolara atanmulsm halinde eski kadrolarnnas alt
ayhik, ek gbsterge ve her tirli haklarimn bu yend kadrolarinda kaldiklan slirece
Bdenmesine devam olunur,

Geglci Madde 3 — Bu Kanun Hilkmilnde Kararnamenin ylirtirlige girdipi to-
rihten bnee, Basm-Yaym Genel Mildirliigll 1le  Tanmtma Mistesarhinda {stihdam
edilen kamu kurum ve kurulus personeli llgili olduklan kuruluslara en gec bir il ige-
risinde inde edilir,

Gegicl Madde 4 — Genel Midirliik merkez, tagrs ve yurtdiy tegkilaty bu Ka-
nun Hikmilnde Kararnume'de belirlenen esaslarg gore yeniden dilzenleninceye ka-
dar ptirev ve hizmetler Busin -« Yayvin ve Enformusyon Genel Midirligii'ne devrolunan
tegkilat tarafindan yirttdlir,
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Gegicl Madds 5 — Bu Kanun Hituailnde Karaeanmeye sore yeniden dilzenleme
* yapiineayn Radar Gened Miditrlik mevkez teskilabnda deglgen veya yenkien kurulan
blrirmlers verilen gorevier daha dnce bu yorevierd vapnmkin olan birtnler tarafindan
. yaplmaya devam edilin,

Gueglel Madde § - Genel MUdirlik, medeez, Tagra ve yurldnn tepkdlatun ve kade
polarimt en geg alty ay tpinde b fGuun Hilkminde Ravarnameye uygun hale getirir,
Y siire lginds Genel Midirhidk kadrolamm, by Bannn Hitkmilnde Kararname il Bn-
goriilen teskdlat yapuina uygun hale getiemek Grere, Doviet Personel Baghanlif tle
Maliye ve Giimrik Bakanhifmm giriiglerd de altnarnle kadre thdag ve iptal etimeye,
meveut kadrolarda mmf, novoan ve derece degiglkligi yupmaya Halanlar Kurulu yet.
kilidir,

Geclet Madde 7 — Basin - Yaym Genel Midiieliigd ile Tanitma Mitetesarhiginin
1084 Yili blitcelert, hev tiirld arac gereglert ile hal wve mikellntiyetlerl bagka bir
jsleme gerek kalmakswan Busin - Yaywn ve Enformasyon Genel Mildiiritigtine devredll-
miatir, ‘

Gecici Madde 8 — Yaubaner basin ve yayin organlan ie temgllciliklervinin Tilrs
Xiyo'de verleserck cabgmalarim Ozendirmek ve mesleklerinin fasinda kendilerine ge-
relen kolayhklart saglamak amaciyle, bu konudaki idari diizenleme yapilincaya ka-
“dny, Genel Midirligin onaylayvacagn listelere gore, bu kigilerin ev egyasi ve meslekd
araz ve gerecleri, gegicl ithal esasipa dayal olarak ve gatilmamek, yurtdigima qkars
ken, girigte onaylanmig listeye pdre tesbit edilip gbtiiriilmek kaydiylaggiimriik muafi-
yet hiikiimlerinden yararlandirihr, Muafiyetin simirlar Dagigler, Maliy\e ve Gilimrik
Bukanhklar ile Basin -~ Yayin ve Enformasyon Genel Midirligiinece tespit olunur;

. , o
Yiirtirlik J lffﬁ“ﬁii
Madde 26 — Bu Kanun Hilkraiinde ¥Kararname yayim taribinde yilrlirlige
glrer, ' .
Yiiriitme )
Madde 27 — Bu Kanun Hikmiinde Kararname hiikilmlerini Bakanlar Kurulu
ylirtitiir, ' ‘
Kenan KVREM
Cumbhwrbaskans
1. OzAL
Basbakan
I. K. EADEM K. OKSAY A. M. YILMAZ 8. N. TUREL
Dovist Bak. - Basbakan Yrd. Deviet Bakam Deviat Bakani Daviet Bokant
/
A. TENEKEC! 1. OZDAGLAR A. K, ALPTEMOCIN M. N. ELDEM
Deviast Dakom Devlet Baokam Deviat Bokam Adatet Bakan
2. YAVUZTORK A, TANRIYAR V. HALEFOGLUY V. ARIKAN
MIUIT Savunma Bakam {ciglerl Bakami Dialglerl Bakam Mallys ve Glmrik Bakon
M. V. DINCEALER . 5. GIRAY M. AYDiIN
MINT EQitIm Genglik va Spor Bakam Bayindirhik va lskin Bakani Saghik ve Sosyal Yordin Baxam
Y. ATASOY H. H. DOGAN M. AYDIN
) ; ' Ulagtiema Bakam Tanim Orman va Kidyisierl Bakan Cahisma ve Sonsynl Glvenlik 8ak, V.
C. #0YUKBAS C. BOYOKBAS . M. M. TASGIOGLY

Sanayl ve Ticaret Bakani V., Ener)l ve Tabil Xaynakiar Bakam Kiltdr ve Turlzm Bakani .

3



BASIN YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MODORLOGONON
| TESKILAT VE GUREVLER! HAKKINDA KANUN HOKMONDE
. KARARNAMENIN MADDE GEREKCELER1

Madde 1- Bu Kanun Hiikmiiide Kararnamede, ilgili makamlar ile kamuoyuna
zamaninda ve do§ru, tanitici, aydinlaticy bilgi akisim sajlamak ve tanitma,
aydinlatma faaliyetlerine katilmak i¢in Basbakan'a ba§l1 Basin-Yayin ve Enfor-
masyon Genel Midurlugliniin kurulmas1, teskilat ve gbrevierine dair esaslar

’dUzen1enmekte, Basbakan'in bu teskilatin yﬁéetimi ile ilgili yetkilerini gerek-

sssss

e

mekted1r. , .

>

Madde 2- Basin Yayin ve Enformasyon Genel MUdﬁr]ﬁ@ﬁnﬁn gorevlerinin;

Devietin tanitma siyasetinin ve tamitma ile j1gili alanlarda Hﬁkﬁmetce
uygulanacak stratejilerin tesbitine yard1mc1 olmak,

Kamuoyunun ve ilgili makamlarin zaman1nda ve dogru b1lgi1erle aydinla-
t11masin1 ve bu faaliyetler ic¢in gerekli aydinlaticy ve tamitica bilgi akimimi
saglamak, | o '

' Hiikiimet faa]iyet]erinin‘ve yapilan hizmetlerin i¢ ve dis kamuoyuna etkin
bir bicimde yansitilmasina ve bunlarin kamuoyu tizerindeki etkisinin belirlen-
mesine ait hizmetleri yapmak,

Yerli ve yabanci basin-yayin organlarinin ve mensuplarinin calismalarimi
kolaylastirmaya yonelik tedbirler ile ,

Tiirkiye aleyhindeki propoganda faa11yet1er1n1 takip etmek, deger]end1rmek
~ve sorumlu kamu kurumlari ile isbirligi yapmak,gerek]1 kars1 tedbirleri almak,

Enformasyon ve aydinlatma faaliyetlerini Tiirkiye'nin dis politikasim des-
tekleyecek sekilde diizenlemek ve Disisleri Bakanlig1 ile isbirlidi suretiyle
yiriitmek olacagi. hiikmi getirilmektedir.

.
et

Madde 3- Basin Yaywn ve Enformasyon Genel MudUrluglnin merkez, tasra
ve yurt dis1 teskilatindan meydana gelece§i hiikme ba§lanmaktadir.
L L : , s ‘ ‘ !
| Madde 4- Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiir1uglintin merkéz teskilati,
ana hizmet birimleri, danisma birimleri ve yardimci birimlerden meydana gelecedi
hiikme badlanmaktadir.

Madde 5- Genel Midiiriin Basin Yayin ve Enformasyon Génei Mudiirliigtiniin
en-lst amiri oldudu hizmetleri, Basbakan veya gorevlendirecegi Devlef Baka-.
" ninin talimatlar: yoninde, Hiiklmetin giincel politikasina, milli glivenlik poli=-
tikasina, kalkinma planlarina, y1111k programlara, kanun, tiizik ve yﬁnétmelik
hiikimlerine uygun olarak diizenlenecedi hiikme bajlanmaktadir,




&
Madde 7- Basin Yayin ve Enformasyon Genel MudUriUgUntin ana hizmgt
birimierinin, -

B & of

P

Haber bairesi Baskanl131, Basin Yayin Dairesi Baskanligi. Enformasyon
- Dairesi Baskan11§1'ndan meydana gelece§i hiikme bajlanmaktadir.

Madde 8- Haber Dairesi Baskanliginin gorevlerinin; -

Devlet tanmitma, aydinlatma hfzmet]eri kapsamindaki ic ve dis her tirli
acik enformasyonu sadlamak. Elde edilen bilgileri derlemek, dejerlendirmek ve
ilgili birimlere iletmek. Derlenmis bilgi ve belgeleri muhafaza etmek. Bu faa-
liyetler icin gerekli teknik hizmet ve donanim saglamak oldugu hiikmii getiril-
mektedir. '

Madde 9- Ba§1n Yayin Dairesi‘Baskan11§1n1n gbreylerinin;l

Devlet enformasyonuna dair bi]gi1eri, biflten ve yayin haline getirmek,
bunlar habercilik kurallars icinde 19111 kurum ve kuruluslara ulastirmak,
kamuoyuna yaymak, yerli ve yabancy basin organlarinin ve bunlarin mensup-
larinin calismalarin kolaylastiricy tedbirleri almak ve uygulamak, yabanci
basin mensuplart igin slirekli basin merkezleri kurmak ve yonetmek. Yerli
basinin giiclendiriimesi amaciyla editim programlar dizenlemek, gerektiginde
kamuoyu arastirmasi yapmak ve yaptirmak. Gerekli hallerde Devlet ve Hiikiimet
yetkililerinin basin toplantilaring diizenlemek, demec ve ac1k]ama]af1ni yay-

" mak ve benzeri faaliyetleri yiiritmek. Devlet ve Hikimet faaliyetleri ile il-
gf\i olarak vatandaslarin ayd1n1at11mas1 ve katkilarinin saglanmas1 konusunda

F ~ Madde 10- Enformasyon Dairesi Baskanliginin gﬁrevlgrinjp Ds Tanitma-

(5 nn hedef ve stratejil;rini tesbit.etmek. planlamasini yliritmek. TUrkiye'-

ﬁin tanitiimasin sajlayacak genel ve bzel arastirmalar ile projelert hazir-
Tamak veya gerektiginde 6zel kuruluslara yaptirmak. D1s tanitma faaliyetlerini:
ybnlendirmek ve bu amacla tim kamu kurum ve kuruluslary ve bzel kuruluslarla
isbirligi yapmak oldugu hiikme baglanmaktadir.

e u—

Madde 11- Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidtir1ugiintin dan1sma
©.7 birimlérinin Hukuk Misavirligi ve Arastirma, Planiami ve Koordinasyon
Dairesi Baskanli§indan meydana gelece§i hiikme baglanmaktadir.




Madde 12- Genel Miidlirliik Hukuk Misavirliginin Gdrevlerinin
Genel Miidiirlugilin diger b}rimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki,
mali, cezai sonuclar douracak isiemler hakkinda gorlis bildirmek,

Genel miidir1Ugiin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari dnleyici hukuki
tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve sézlesmelerin bu esaslara uygun olarak
yapilmasina yardimcy olmak,

Ad1i ve tdari davalarda gerekli bilgi]efi hazirlamak ve Hazineyi ilgi-
lendirmeyen idari davalarda Genel Miidiirliigi temsil etmek ve

Genel Mudiirliigiin émac]ar1ni daha iyi gefceklestirmek mevzuata plan ve
programa uygun ¢alismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri
hazirlamak oldudu hilkmil getirilimektedir,

. T

_ Madde,IQﬁa)GpnéIJMUdUrluge HukUmet programi, kalkinma Planlari,
yillik programlar, Bak%nlar Kurulu Kararlary ve milli glvenlik siyaseti
cerceveéipde verilen emir ve gﬁrevlériﬁ yerine get%rilmesi icin calisma
esaslarin1 tesbit etmek, bu ‘esaslara uﬁgun olarak Genel MiidiirilUglin‘ana
hizmet politikasinin ve p]ah1§r1n1n hazirlanmasina yardimcy olmak,

b) Uzun vadéli plinlarla, kalkinma planlarinda ve y1111k program- -

larda dncelikle yer almas1’gerekli goriilen hizmet ve tedbirlerin ve
bunlarla 11§i11 teme]Ipo]itikalar1n ilmi arastirma esaslarina gire tes-
bitini sajlamak, Genel Midirlin onayin1 aldiktan sonra Devlet Planlama
Teskilatina gondermek, '

c) Hizmet ve-faaliyetlerin ekonomik ve miessir bir sekilde yerine

getirilmesi i¢in insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uy-
gun ve verimli bir sekilde kullamImasini sa§lamak Uzere Genel MidirllUk
biitcesini plan ve program esaslarina gore haz1rl§mak ve uygulanmasim
takip etmk, | | o o .

d) Genel Midirltk y1111k calisma programlarini hazirlamak, Genel
MiiduriUgln hizmetleriyle i1gili gerekli istatistikleri toplamak‘ve de-

gerlendirmek,

' e) Kalkinma P13n ve progiamlar: ile Genel Midurlik y1111k'calisma

programlarinin uygulanmalary sirasinda, Genel MiidiirlUkte ortaya ¢ikan
cozlimlenmesi gereken guclukleri, aksakliklar1 ve tikamikliklari Genel
Midiirlik seviyesinde giderici tedbirleri tesbit ederek makama sunmak,
organizasyon ve metod hizmetierini yliriitmek,

f) Planlama velkoordinasyon kanu]ar1ndavveri1en diger gorevleri
yerine getirmek, y1i1ik calisma programlarimin ylrUtUlmesini takip et-

) mek, -
maksadiyla Arastirma,Planlama ve Koog&ihagygn:Dai}fsi kurulmas1

e v R , ;’1 M :-‘.‘i‘c_ \';:l‘! LN .
ongoriiimektedir. ATIE RN R )
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Tarimin Yurtdis? Teskiléty

na uygun. 0
tedir,

Madde 14- Basin - Yayn ve Enformasyon_eene1 MidUr1Ugtintn

; yardimer birimlerinin Personel Subesi Midurlugt, tdari ve Mali

Isler Subesi Midur1UgU ve Savunma Uzman11§1 'ndan meydana gelecedi

‘ " hkme baglanmaktadir. ' ‘ -

‘Madde 15- Personel Subesi MidUriugtnin gorevierinin:

Genel Mudirlugin insanglicl planlamasi ve personel pOlitfkas1y1a
ilgili calismalar, .

Genel Miidiirliik personelinin atama, 621Uk ve emeklilikle ilgili
jsleri, ve E§itim Planim hazirlamak, hizmet‘ﬁncesi ve hizmetici e§itimi
programlarini diizenlemek ve uygulamak, oldudu hUk@gﬁpggjanmaktad1r.

BT S SN
Madde 16- ldari ve Mali 1sler Subesi Mudurlugnln grevierinin,

Genel MUdurlUk icin gerekli arac, gere¢ ve malzemenin temini 1le {l1gi
“hizmetleri, ' '

- thtiyac duyulan bina ve arazinin kiralama, satin alma islemlerini,
Genel Mudiiriugun mali islerle 11gili hizmetlerini yUrUtmek, Temizlik,
aydinlatma, 1sitma, bakim,onarim ve tasima hizmetlerini yapmak, Sosyal
" tesislerin kurulmasy ve ydnetimi ile 11911{ hizmetleri duzenlemek ve :
ylirlitmek, Genel Mudiirlik personelinin ve ailelerinin saghik hizmetlerin-
" den yararlanmalarini, Genel MidiUrlUge gelen yazi ve mésaj]ardan gereken-
Terin Genel Mudlr yardimcilarina sunulmasini sa§lamak, |

Genel Midir ve yardimcidinin direktif ve emirlerini ilgililere
duyurmak ve islemlerini takip etmek, Genel Miudurlugin ic vé dis pro-
tokol hizmetlerini ylritmek, 0ldugu hkme baglanmaktadir. ‘

_ : . . T
Madde 17- Savunma Uzmanligimin 6zel kanununda ve diger
kanunlarda gosterilen gbrevieri yapacag1 . hiikmi getirilmektedir.

Madd6‘18-;Gene];Mﬂdﬁr]UGUninBakan11k1ar1n Kurulus ve Gorev |

Esaslarn Hakkinda kanun“HUkmUnde Kararname, Bolge Valiligi Hakkinda

Kanun Hikmiinde Kararname, 11 tdaresi Kanunu ve Genel Kadro ve Usulii

miinde Kararname hikimlerine uygun olarak tasra

Hakkinda Kanun Hik
edir.

~ teskildtr kurmaya yetkili oldugu hiikmii getiriimekt
 Madde 19- Genel MudurlUgun, 189 say 11 Kamu Kurym ve Kurulus-
Hakkinda Kanun Hikmlnde Kararname esaslary-

larak yurtdis1 teskildty kurmaya yetkili oldugu belirtilmek-

szt
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. Madde 20- Genel MUdUrlUgUn merkez, tasra. yurtdis1 teskildtinin
her kademes indeki ydnetici]erjnin yapmak]a yUkUm]U bulunduklar hizmet
veya gorevleri, Genel MidiirlUk emir ve direktifleri yonlinde mevzuata,
plan ve programlara uygun olarak dizenlemek ve yiirlitmekten bir Ust ka-

~ demeye kars1 sorumlu olduklari. hlikmii getirilmektedir.

Madde 21- Butlin Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinin
tanitma maksadiyla kurulmus bulunan dernek ve vakiflar gibi .tzel hukuk
tlizel kisilérinin, yurticinde ve disirda ‘aydinlatma ve tanitma calisma-
larinda Basin-Yayin Enformasyon Genel Midir1tgl ile s1kr isbirligi yap-

_mak mecburiyeti getirilmektedir.

Madde 22- Genel MidUr ve her kademedeki yoneticilerin symiria-
rim acikca beliriemek sartiyla yetkilerinden bir kismm astlarina
deyredebilecekleri yetki devrinin yetki devreden amirin sorumtulugunu

kaldirmayacad hilkme ba§lanmaktadir.

‘ —
jladde 23 -~ Bu madde ile 2451 sayilia Kanun ‘im*l;tmleri
d1gand2 kalan personelin a’tamala manin Bagbalkan tzrafandan yapi-

1o cam hifkme bajlanmaktadir.

Madde 24- Genel MidurlUgtin her yil, kendi biitcesinin Anadolu
Ajans1 bolumiindeki odenedi asmamak Uzere, Amadolu Ajanst ile en cok
5-y1111k sgzlesme yapmaga ve Bagbakan veya gorevlendirece§i Bakan
adina Anadolu Ajansinin bitcesini, kadrosunu ve bunlarin uygulanma-
sin1 denetlemeye yetk111 oldugu belirtilmekte, Anadold Ajansi'nda
bir denet¢inin gorev]endtrllecegi yapilacak sbzlesmede, Anadolu
Ajans1 yoneticilerinin atanma yollarimin bellrti1eceql ongorlimekte-
dir.

. Madde 25- Devlet Tan1tma Teski]ﬁtx Kurulmas1 Hakk1ndak1 46 sa-
y111 Kanun Hikminde Kararname ile bu Kararnamenin baz) hiikumlerinin
degistirilmesi hakkindaki ve 49 say111 Kanun Hikminde Kararnamelerin

ylirlirlikten kaldiriimasy dngoriimektedir.

Gecici Madde 1- Bu Kanun Hilkmlinde Kararname'nin yiiriirltige
girdigi tarihte, Basbakanlik Tanitma Mistesarligr ve Basin Yayin Genel
- MidUr1igl'niin kadrolarinin, baska bir isleme ihtiyac kalmaksizin
personeli ile birlikte Basin Yayin ve Enformasyon Genel Midirlugiine
devred11m1s say1]acag1

Genel MUdUr]UgUn teskilat ve kurulusunun,bu Kanun Hiikmtinde
Kararname esaslarina gore yeniden diizenlenip genel hiikimlere gore yeni
kadrolar tesbit ve ihdas edilinceye kadar bu Kanun Hukmiinde Kararnameye
gore devred11en kadro]ar1n kullaniimasina devam olucagr hilkmi, get1r11-
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- + Gegici Madde 2- Bu Kanun Hiikminde Kararname ile yapilan yeni dlizenleme

' Uzgrine Basin Yayin Genel Mudurlugl ve Tamitma Mistesarlig1 memurlarindan kad-

ro ve grev unvanlari de§ismeyenlerin yeni kadrolarina atam®s sayilacaklar,

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidurlilglne aynl‘UnVanlar1‘tas14_. ‘

yanlar ile aym mahiyetteki hizmetlerin ifasina yﬁne]ik Mistesar, Genel
Midir ve Yardimcilarina ait kadro]ar1n1n sahsa baglI kadrolar oldufu, her .
ne sebeple ‘olursa o]sun bosalmalari halinde genel hUkUmlere gore iptal

"~ edilmis saywlacak]arx Basbakanin, yeni kadrolar tesbit ve ihdas edile-

- rek gerekli atama is]em]eri yap111ncaya kadar bu kadrolarda bulunan me-."
murlardan birini, gorevli olduk1ar1 birim h1zmetler1n1n yUrUtUlmesiy]e

' gdrev]endlrebileceg1, "

_ Kadro ve gorev Unvanlar1 degisenler veya ka]d1r11an1ar1a sahsa
bag]1 kadrolarda bu]unan]ar Genel MUdUr\Ugdn merkez’ veya ‘tasra teskila-
tinda yeni bir kadroya atanincaya kadar .her tUrly ‘mali ve sosyal hak]a-
riyla durqnlar1na uygun is]erde‘gorevlend1ri]ebttecek]eri._

- Ikinci ve Uclincl f1krada'séy11an15r1n Genel Midirliigiin merkez - =
veya tasra teskilat1nda durumlarina uygun kadrolara atanmalar1 halinde
“eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge ve her thirld “haklarinin bu yeni
kadrolarinda kaldiklary siirece ddenmesine devam olunacag1 hiikmi get1r11-

o S T g . &

mektedir. : R - S e

Gecici Madde 3- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin yufUrluge girdigi
}tarihten once, Basin-yayin Geriel MidirlUgi ile Tamtma Mistesarliginda
:1stihdam edilen kamu kurum ve kurulus personelinin ilgili olduklary ku-

ruluslara en ge¢ bir y1l 1cerisinde jade edilecekleri belirtilmektedir.

-

_ Gecici madde 4- Genel Mudiriugln merkez, fasra ve yurtdisi tes~
kilit1 bu Kanun Hukmiinde Kararname'de belirlenen esaslara gore yeniden
dUzenlen1nceye kadar gorev ve hizmetlerin Bas1n-Yay1n ve Enformasyon
Genel Mudurligu'ne devrolunan teskilat tarafindan ylirtitilece§i belir-
© tilmektedir., |

o
.

-
e
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- Gegici madde 5- Bu Kanun Hiikmtinde . Karérnameye'gﬁre”yenfdén'dUzenleme‘

© _yapilincaya kadar Genel Mudur1Ugln merkez teskilatinda dejisen veya ye-

" niden kurulan birimlere verilen. gbrevhnin daha tnce bu grevieri yapmak-
ta olan birimler tarafindan yapilmaya devam edilecedi hikme baglamak-
tadir.
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Gecici madde 6- Genel HUdUrlﬁgﬁn merkez, tasra ve yurtdisy teski-
latim ve kadrolarimi en gec alty ay icinde bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye
uygun hale getirecedi, bu siire : icinde Genel Mudiir 1tglin kadro]ar1n1, bu Kanun
Hikmiinde Kararname ile ongbriilen teskilat yapisina uygun hale getirmek
lizere, Devlet Personel Baskanl1§1 ile Maliye ve Gimriik Bakanli1gi'min

.. gorisleri de a11narak kadro ihdas ve iptal etmeye, mevcut kadrolara si-
mf, unvan ve derece de§151k11§1 yapmaya Bakanlar Kurulu'nun yetkili ol-
dugu hilkmi getirilmektedir,

: .

Ge¢ici Madde 7- Basin-Yayin Genel Mudiritigu ile Tamtma Mis-
~tesarli§inmin 1984 Y1l bUtce]erinin her tiirli arac gerecleri ile hak
.ve mikellefiyetlerinin baska bir isleme gerek kalmaksizin Bas1n-Yay1n

. ve Enformasyon Genel Mudurluglne devrediimis olacag1_be11rt11mekted1r,

Gegici madde 8- Yabanci basin ve yayin organlari ile temsilcilik-
“Terinin TUrkiye'de yerleserek calismalarim tzendirmek ve mesleklerinin
. ‘1fasinda kendilerine gereken kolayliklar: saglamak amaciyla, bu konudaki
R idari diizenleme yapilincaya kadar, Genel Midiirligin . onaylayacad:r liste-

Tere gore, bu kisilerin ev esyasi ve mesleki arac ve gerecleri, gegici
ithal esasina dayali olarak ve satilmamak, yurtdisima ¢ikarken giriste
.onaylamnms listeye gore tesbit edilip g6 tiiriilmek kaydiyla, gimrik muafi-
- yet hiikimlerinden yararland1r11acak1ar1, muafiyetin sinirlarinin Disisleri,
Maliye ve Giimriik Bakan11k1ar1 i]e Bas1n-Yay1n ve Enformasyon Genel Midiir-. :

-7




_  TETTUBYSed
TETTUwewz) BWUnABS € M a— T8adTe(] uoLSemIoIuy ¢

‘PR tseqn§ UOLSBUTPIOOY BU ‘ TETTUesSed
IeTEI TTBN oA TXep] 'z  —BTWeTd ‘smrrydeay g  TsexTeq utdex utsed °g oAk TP Puag
"PH Teeqn§ Tewoszed °T . TETTATABSIN YOymH T . *38G TSeITeQ JI9QBH T~ *DIX PN TOUeD  INDNN ToUeD

*

2T IOTWIATd TOWIPIBX ¢  TAO[WLATE SWSIUS] ¢ TIS[WLLILE JOUWZTH BUV  © -DiL JNDWN TeUeD : TADWH [oUeD

TANTD NOASVIHOINI HA NIXVA - NISVE



