T.C.
TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGI
GENEL SEKRETERLIGI '

Kanuniar ve Kararlar Dairesi Bagkanhg:

KAN.KAR.MD. 182311996
Say1  : A.0L0.GNS.0.10.00.02-

Konu : 19 uncu Dénemden devreden

kanun hitkkmiinde kararnameler hakkinda,
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PLAN LE BOILE. KOMISYONU BASKANLIGINA

Tirkiye Biyiik Millet Meclisinin 19 uncu Yasama Déneminde goOriigiiliip
sonuglandiritamayan ve hiikiimsiiz sayiimadiklan icin bu Déneme mukal etmig bulunan kanun
| hiikmiinde kararnamelerden 1/_2__’_3_ Esas Numarali Kanun Hﬁkmiinde Kararnamenin, 19
uncu Yasama DOneminde havale edilmis oldugu Komisyona/komiiyonlara yeniden havale
edilmesi uygun goriilmiigtiir: - :
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GENEL GEREKCE

kamusal
gelmesi, anilan
Mistesarlik g¢atisi1 altinda

Gimrik konusundaki
artarak getrefil hale
mistakil bir
getirmistir.

hizmetTer4
hizmet]
gor

n son  yillarda giderek
erin Basbakanliga baglh
liimesi ihtiyacin1 gindeme

Bu nedenle, gimrige iliskin gdrev ve yetkilerin Maliye ve Gimrik

Bakanliginin  binyesinden .gikarilarak
Bagbakanliga bagl1 yeni bir teskilat binyesinde
bu ydndeki gereksinimlerinin daha iyi
deaerlendiriimistir.

Gimrdk

Mistesar11g71 adinda

toplanmasinin, vatandasin

kargilanmas1 sonucunu doguracag:

Kanun Hikminde Kararname, Bu amacla haz§r1anm1$t1r.
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MADDE GEREKCELER!

Madde 1- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin gmacinin gimrik ve gimrik
muhafaza hizmetlerini dizenlemek ve yﬁrﬁtmek, kagakgc111ik fiil ve
tesebbisleri ile micadele etmek izere, Bdmrik Mistesarliginin
kurulmasina, teskilat ve gérevierine iliskin espslar1y diizenlemek oldugu
belirtilmektedir.

Madde 2~ Bimrik Mistesarliginin gérev]er1§a;1k1anmaktad1r.

Madde 3- Gimrik Mistesar g1 teski1at§n1n merkez, tasra ve
yurtdiga teskilatn ile bag kuruluslardan olusacaag: hitkme
baglanmaktadir. ' :

Madde 4- Mistesarlik merkez teskilatinin gna hizmet birimieri ile
danigma ve denetim birimleri ve yardimca ‘birimlerden olusacaas
vurgulanmaktadir. : ‘

Madde 5- Mistesarin gdrev, yetki ve scru@1u1uk1ar1 belirtilmekte
ve Mistesara yardimc1 olmak  {zere dc mistesar yardimcisinin
gorevilendirilebilecegi hikmi getirilmektedir.

Madde 6- Gilmrik Mistesarliginin - anahizmet birimleri
say1lmaktadir. : '

Madde 7- Gimrikler Genel Middrldgdnin  gdrevieri  tadat
edilmektedir.

Madde 8- Gimrik Muhafaza Genel Midurldginin  gorevieri
belirtiimektedir. -

Madde 9~ Kontrol Genel Midirliginin gorevieri siralanmaktadir.

Madde 10~ Avrupa Toplulugu ve D1s tliski@er Genel hﬁdurlﬁgﬁnﬂn
gorevleri belirtilmektedir. :

Madde 11- Mistesarligin merkez kuru1usu@dak1 danisma ve denetim
birimleri tadat edilmektedir. f

Madde 12- Teftis Kurulunun gdrev wve yetkileri acgikca
belirtiimektedir. :

Madde 13- Arastirma, Planiama ve . Kgordinasyon Dairesi
Baskanliginin gdérevieri hikme baglanmaktadir. '

Madde 14- Hukuk Misavirliginin gorevieri belirtilmektedir.
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Madde 15- Mistesarlikta 5zel dnem ve &nc 1ik tasiyan konularda
Mistesara yardimc1i ~ olmak izere yirmi- ﬁzstesar11k misavirinin
gorevlendirilebilmesi mimkiin k11inmaktadir. :

Madde 16~ Simrik Mistesarliginin merkez ékuru]usundaki yardimci
birimler sayiimaktadar.

Madde 17- Personel Dairesi Baskan11g1n§n gorevieri agiklanmak-
tadir. :

Madde 18- Egitim Dairesi Baskanliginan gd%ev]eri agiklanmaktadir.

. Madde 19- tdari ve Mali tsler Dairesi Baskanliginin gérevleri
tadat edilmektedir.: ; :

Madde 20- Muhabere ve Elektronik Dairesi§8a§kan11g1n1n gorevleri
say1lmaktadir. : o

Madde 21- Savunma Uzmanliginin, 6&zel ; kanununda ve diger
kanunlarda gdsterilen gérevleri yapacag1 hikmi ge%iri]mektedir.

Madde 22- MUstesarW;g1n mevzuat ;er;e@esinde tagra teskilats
kurmaya yetkili ki1l1inmas1 ongordImektedir. :

Madde 23- Mistesarligin, mevzuat ;er;eves@nde yurtdisi teskilata
kurmaya yetkili oldugu belirtilmektedir. !

Madde 24- Yéneticilerin sorumluluklary agikliga
kavusturulmaktadir. 2

Madde 25- Koordinasyon ve isbirligi konus@nda Mistesarligin gérev
yetki ve sorumlulugu hilkme baglanmaktadir. :

Madde 26- Mistesarligin hizmet alanina giren konularda mahalli
idarelerle koordinasyonu saglamaktan sofum]u o1dugu hikmi
getirilmektedir. ¢ :

yoneticilerinin, sinirlarinil yazil1 olarak acikga belirlemek sartiyla
yetkilerinden bir kismin1 astlarina devredebilmelekrd imkani saglanmakta
ve yetki devrinin yetki devreden amirin sorumilulugunu kaldirmayacags
vurgulanmaktadir. :

Hadde'27— Mistesar ve her kademedeki HEstesar11k ve kufu]us

Madde 28- Mistesarl1gin 2451 say1l1 Kgnun kapsamina  giren
personelinin bu Kanuna gére digerlerinin Mistesar karafindan atanacaklari
hikme baglanmaktadir. :

Madde 29- Baz1 gérevlere atamada aranacakisart1ar belirtiimekte~
dir. :

Madde 30- Mistesarlikca uygun goridlecek birim ve islerde kaontro-
16r istihdam edilebilimesi imkan1 saglanmaktadir.
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Madde 31~ Kadrolarin tesbiti, ihdasi, kullaniimasi ve iptali ile
der01ara iliskin diger hususlarin, Genel Kadro ?e Usuld Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname hilkimlerine gore dizenlenmesi éngdrilmektedir.

Gegici Madde 1- Maliye ve Gimrik Bakanliginin Gimrikler Gene
MiddrlGgd, Gimrdk Muhafaza Genel Modior 10ad, Kc%tro1 Genel Mudarlugd ve
bunlarin tasra teskilati ile Teftis Kurulu Baska¢11g1n1n gumrik kesimi
persgnelinin kadrolar1 ile birlikte hicbir igleme gerek kalmaksizin
Gumrik Mistesarl1gina devredilmesi saglanmaktadir.

Gecici Madde 2- Maliye ve Gimrik Bakanligina ait her tir1d menkul
ve gayrimenkul mallar, memur konutlari, egitim merkezleri, bilgisayar
sistemi, arag, geregc, malzeme, doseme, demirHas ve tasitlarin Kanun

" Hikminde Kararnamenin yayiwmi1 tarihinde kullanildign birime tahsis

~edilmesi, bunlardan misterek kullanilan her tirld menkul ve gayrimenkul,
arag, -gereg, malzeme, doseme, memur konutlari, bilgisayar sistemi,
demirbas, tasit 1ile merkez teskilatina ait HKadrolarin personeli ile
birlikte Maliye Bakanlig1 ile Gimrik Mistesarligina devrinin iki kurulus
arasinda yapilacak protokolle tesbit edilmesi gngoriimekte, devredilen
personelin magdur olmamas1 1icin yeniden atama . yapilmadan devredilen
kadrolarina atanmis sayilacagil ve .ayrica atama yap1lmayacagy hikme
baglanmakta, Mistesarligin ihtiyacs igin kadro iptal, ihdas ve
degisik1igi yapilmak  {zere Bagbakanliga bir ay dcinde teklifte
bulunulacagt belirtilmektedir.

Mistesarl1gin 1993 Mali Y111 harcama?ar@n1n Maliye ve G&imrik
Bakanlig1 bitgesinden kargilanmas1 ve bu kon da dizenlemeler yapmaya
‘Maliye Bakanliginin yetkili k1linmas1 saglanmaktadhr.

Gegcici Madde 3- Mistesarlik merkez ve t%sra teskilat1 vyeniden
dizenleninceye  kadar gtrev - ve hizmetlerin mevcut personel eliyle
yurdtilmeye devam olunmas1 8ngdrilmektedir. :

Becigi Madde 4- Diger mevzuatta Maliye ve Gimridk Bakanligina
yap1lmis olan atiflarin, hizmetin Szelligine gdre bu Kanun Hikminde
Kararname 1ile Maliye ve 6&imrik Bakanliginin §e§k11at ve GOrevleri
Hakk1inda Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisik1ik Yapiimasina tliskin Kanun
Hikminde Kararnamenin i1gili hikimlerine . yapilmis say1imasi
ongériimektedir. )

Gegigi Madde 5~ thdas edilen yeni kadrolar ile Maliye ve Gimrik
Bakanligindan devredilecek  kadrolar, 130  sayi1lr  Kanun Hikminde
Kararnameye baaglr cetvellere Gimrik Mistesar 1191 bd1imi olarak
ek lenmektedir. ' :

Geci¢ci Madde 6~ Bu Kanun Hitkminde Kararnamede Gngdrilen tuzik ve
yonetmelikler yirirlige girinceye kadar, mevcut tiizdk ve ydnetmeliklerin
bu Kanun Hikminde Kararnameye aykiri olmayan hikdplerinin uygulanmasina
devam olunmasi ve sdzi edilen tizik ve yﬁnetme1ﬁk1er1n en geg¢ alt1 ay
iginde gikariimast hikme baglanmaktadir. 1

LY
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Gegici Madde 7- E&n az
ongoridlen hukuk, iktisat, maliye, isletme
alanlarinda lisans ve lisansistu G&arenim g
Mistesar Yardimcisi, Genel Midir, Genel Mudir Y
‘Basmidir ve Mustesarlik misavirligine atd
bunlarin darenim dallarina bakiimaksizin dand
gormis olmak sartiyla sdzd edilen gdrevie
x11inmaktadir. Ayrica, sdzi edilen maddenin (b
$artinin bu Kanun Hikmunde Kararnamenin yayin

ile uygulanmamas1 dngoridlmektedir.

Gegici Madde 8- 213 say1li. Vergi
maddesine gdre saglanan kaynaktan yapilmakt
duzenleme yapilincaya kadar Gumrix Mistesarligl
usullerie ddenmeye devam edilmesi ve bu dden
Mali Y111 harcamalariny karsilamak izere Mal

15 yildaq beri
Bakanlrgi'nin glimrik kesiminde galisanlara, 29 juncu maddenin (b) bendinde

toye

Usu

Maliye ve Gimrik
yGnetim birimleri
drmis olanlarin Mistesar,
lardmc1s1, Oaire Baskani,
nmas1 sarti1 kaldirilarak
t yi11l1ik ylksek dgrenim
ire atanabilmeieri mdmkdn

bendinde dngdrilen sire
j1ndan “itibaren dg¢ y11 sire

1 Kanununun ek 13 dnci
a olan ddemelerin yeni bir
personeline ayni esas ve
lelerin, Mistesarligin 1993
iye ve Gimrik Bakanlign

BUtcesinden ayrilacak ddenekten yapilmast dngdr
Madde 32- Yirdrlik maddesidir.

Madde 233~ Yiritme maddesidir.

UImektadir.



GUMRUK MUSTESARLIGININ TESKILAT VE {;REVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Gimrik  Mistesarliganin kurulmasi; %4/6/1993 tarihli  ve
3911 sayilr Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak, Bakanlar Kurulu'nca
2 / 771993 tarihinde kararlastirilmistar. ‘

BIRINC! KISIM
Amag, Borev ve Tegkilat

Amag T
Madde 1- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin a@ac1, gimrik ve gumrik
,‘ muhafaza hizmetlerini diizenlemek ve yiritmek, kacakg1lik fiil ve
' tesebbisleri 1ile micadele etmek Uzere, Basbagan11ga bagl1 gimrik
Mistesar11ginin kurulmasina, teskilat ve goreylerine iligkin esaslar
diizenlemektir. '

Basbakan, bu teskilatin yodnetimi ile i1gi@1 yetkilerini gerekli
gérdigd takdirde Devlet Bakani vasitasiyla ku11an§bi11r.

gorev g

Madde 2- Gimrik Mistesarliginin gorevleri sunlardir:

a) Gimrik bverg11er1 ile glmrikierce il\nan diger gelirler ve
fonlarin tarhi,tahakkuk ve tahsilini saglamak ve Eontro1 etmek,

b) Gamrik kontroline tabi kisi, esya ve araglarin muayene ve
kontrolini yapmak, ?

. c) gimrak denetimine tabi ‘esya ve gara;1ar1n muh&fazas1n1
saglamak, : '

d) Kara hudutlarindaki gimridk kap1lari 11; pasavan kapilarinda,
gimrik teskilati bulunan hava ve deniz imanlarinda ve serbest bdlige ve
cesit1i antreps ve iggimrik sahasinda ve pu  yerlerdeki gumrik
bélgelerinde gimrik muhafaza gorevleri 1ile kapakgc1ligin men, takip ve

tahkik gorevlerini yerine getirmek,

e) Diger yer ve sahalarda da gerektigin]e ilgili kuruluslaria
jsbir1iai yaparak kacakcil1a1 men, takip ve tahkik etmek,

f) Milletlerarasi kuruluglarin Mistesarlik hizmetlerine iliskin
caligmalarint takip etmek, bu  konulardaki ! Mistesarlik  goérisind
hazirlamak, faaliyetleri yilritmek, '

v‘i*€:s$:“*§ g) Cesitli kanunlarla Mistesariiga veri1e@ gdrevleri yapmak,
S SVR e



h) Yukaridaki gorevierin uygulanmasini takip  etmek,
degerlendirmek, incelemek, teftis etmek ve denetlemek.

Teskilat
Madde 3- Gimrik Mistesarligi merkez, tasra ve yurtdis? teskilath
ile baglt kuruluslardan olugur.

IKINCT KISIM
Mistesar 11k Merkez Teskilath

Merkez teskilats
Madde 4- Milstesarligin merkez te§k11at1,,anah1zmet birimleri ile

danisma ve denetim birimleri ve yardimc b1r1mlerﬁen meydana gelir.

Mistesarligin merkez  teskilats [Ek-i] sayili cetvelde
gosterilmistir. ;

BIRINCI BoLUM
Mistesar 11k Makam:?

Mistesar ve yardimcilar

Madde 5~ Mistesar, Mustesariigin en ustram1r1d1r ve Mistesarlik
hizmetlerini mevzuata, milli guvenlik s1ya5etjne, Hik{metin genel
siyasetine, kalkinma planiarina ve y11lik prpgramiara uygun olarak
yiritmekle ve Mistesarligin faaliyet alanina gwreﬂ konularda diger kamu
kurum ve kuruluslariyla isbirligi ve koord1nasyomu saglamakla gorevli ve
Basbakana karsi sorumludur.

Mistesar, emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden sorumlu
olup, Mistesarligin merkez, tasra ve | yurtdis: teskilatinin

faaliyetlerini, 1slemlerini ve hesaplarini denetlemekle gorev1i ve
yetkilidir. .

Mistesar11kta Mistesara yardimea olmak Uzere (¢ nmistesar
yardimcis1 gérevlendirilebilir. f

IKINCI SoLUM
fnahizmet Birimleri
Anahizmet birimleri
Madde 6- Gimrik Mistesarliginin anah1zmet birimleri sunlardir:
a) Gimrikler Genel Midurldgl,
b) Gimruk Muhafaza Genel Midirldagd,
c) Kantrol Genel Midirlugd,

d) Avrupa Toplulugu ve D1s Iliskiler Genel Midirlugu.




Gimrik ler Genel Mudir 14ad v
Madde 7- Gimriikler Genel Middrligdndn gdrevieri sunlardir:

a) -tthalatla ilgili islemleri yapmak, ithalat rejimi ile kambiyo
ve diger mevzuatin gimrdkle i1gili hikdmlerinin uygulanmasin? saglamak,

b]' Gimrik giris tarife cetvelini ve| esya kiymetini, taraf

olduaumuz anlasmalara uygun olarak dizenlemek ve@uygulanmas1n1 saglamak,
Transit, aktarma, antreps, gegici kabul ve muaflik

c)
islemlerinin yuritilmesini saglamak ve denetlemek,
‘d] Sundurma ve antrepo agilmasina ve is]étiTmesine izin vermek ve

denet lemek,
e) C1k1s, gegici ¢ikis ve geri gelen eiya ile 1ilgili ihracat

rejimi kararlarinin uygulanmasini saglamak,

f) Posta yoluyla gelen ve giden esjan1n gimrak iglemlerinin
yirdtilmesini temin etmek, C
Sinir ve kiyr ticaretine ve mﬂngsebet1erine ait gimrik

a) ,
islemlerinin yapilmasini saglamak ve denetlemek,

h) Oenizden kurtarilan yabanci esyanin i§1em1erini yapmak,
éﬂmrﬁk labgratuarlarinin

-

1) "Tahlil metodlarini haz1rlama§;

calismalariny didzenlemek,
yiritmek ve

bé1ge lerdek i iglemlerini

j) Serbest gimrik

denetlemek,
k) gimrik Ebmisyancu ve yardwmc11arh ile 1lgili iglemieri

yaritmek,
1) Mistesarlikga verilecek benzeri gﬁrev?eri yapmak.

Gimrik Muhafaza Genel Midir 1Gad

Madde 8- Gimrik Muhafaza Genel NMiédirlda
hava | limanlarindaki
tagitlarin muhafazas ile

G@ﬂn gérevileri sunlardir:
Kara hudut dile deniz ve glmrik

a)
kapilarinda, giris ve ¢ikis yapan kisgi, esya ve

gimrige sevk edilmelerini saglamak,
bitiriimeden

b} Kigi, esya ve tasatlarain glimrik dislemleri
gimrik 10 ‘sahadan gikmalarini dnlemek, gimrikl1d yer ve sahalarin takibini -
yapmak, :

c) Mistesarligin  sorumlulugunda bulunan yer ve sahalarda
minhasiran, diger yer ve sahalarda da gerektig}nde i1gili kuruluslarla

isbirligi yapmak suretiyle kagakgi1i1g1 men, takip ve tahkik etmek,
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d) Mistesarlikga verilecek benzeri gdrevleri yapmak.

Kontrol Genel NMidir 1igd
Madde 9- Kontrol Genel Mudiridginin gorevjeri gunlardir:

a} Gimriklerce tahsil edilen vergi?er‘ ile diger gelirler ve
fonlaran tarh, tahakkuk ve tahsilini kontrol etmeg,

b) Tahsil noksanligry ve fazlalig: ile ilgilid islemlerin
yoritiimesini saalamak,

c) gimrikle ilgili vergi muafiyetﬁ,indirimi. ve tesvik
tedbirlerinin uygulanmasini ydritmek ve izlemek,

d) Gimriklerce yilritilecek turistik ko1ayﬂ1k1ar1n, gdmrik Kanunu
ve ‘diger kanunlarin ilgili hikimlerine gdre uygu1§nmas1n1 saglamak,

e) Karayolu transit tasimaciligr ile ilgili olarak tasitlarin ve
tasinan esyanin yurda giris ve g¢ikiginil izlemek, aykir1 islemlerde
kovusturma yapmak,

f) Mistesarlik teskilatinda gorevli gellir tahakkuk memuriarinin
tazmin sorumluluklarint Sayistay nezdinde takip e&mek,

. g) Mistesarlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Avrupa Toplulugu ve D1s tliskiler Genel M@dﬂr]ﬂgﬁ
Madde 10- Avrupa Topiulugu ve Di1s 1liskifler Genel Midirldginin
gorevleri sunlardir:

a} Mistesarligin yurtdist ve m111§t1eraras1 véya ikili
minasebetlerini yiridtmek,

»

b} Tirkiye'nin gimrdiklerle 1i1gili milletlerarasi: anlagma ve

¥soz1esme1ere kat1lmasina dair Mistesarlik gdrdsing haz1r1amak

c) Milletlerarasi kuruluslarin kabul ettigi gimrik tarifeleri,
gimrdk  kiymeti, gimrik rejimi ve |, formaliteleri ile  bunlarin
degisikliklerini takip ederek, milli mevzuata aktbr11mas1n1 ve uygulamaya
intikal ettirilmesini saglamak,

d) Mistesarligin yurtdisinda gorevii b1r1m1er1n1n faaliyetlerini
dizenlemek ve ydnetmek,

e) Mistesarligwn gérev ve faaliyet alanina giren,  Avrupa
Toplulugu ile i1gili hususlarda koordinasyonu saglamak, Avrupa Toplulugu
ile 11gi1i alanda Hikimetin genel politikasini uygulamaya yonelik
tedbirleri almak, uyum ve uygulama calismalari ile 1dilgili dsleri
yuritmek,

f).nﬁstesar11k;a verilecek diger gorevleri yapmak.



UCONCU 8OLOM

Danisma ve Qenetim B1r1m1ern

Danisma ve denetim birimleri

Madde 11- Mistesarligin merkez kurulusund@ki danisma ve denetim

birimleri sunlardar:
a) Teftis Kurulu Baskén11g1,
b) Arast1rma,‘P1an1ama ve Koordinasyon Da
c) Hukuk Misavirligi, :
d) Mistesarli1k Misavirieri.
Teftis Kurulu Baskanligs

Madde 12- Teftis Kurulu,

Teftis Kurul
mifettislerden olusur. .

Mifettisler, Mistesarin emri veya -
taraf indan

onayn
Baskan1 Mistesar adina godrevlendiril

yaparlar:

a) Mistesarliaa
faaliyet ve dslemleriyle
islerini yuritmek,

baglir bitin
ilgili

gimrik t

b) Gimrik bdlgeleri diginde bitin nakil va
yolcularini ve Mistesarligin denetimine

antrepolarinda mevcut mallari muayene ve bunlarin
etmek ve gerektiginde idarenin haklarini koruyacak tedbirleri

ve teftis
Mistesarl1k makam1 emirleri dogrultusunda aimak,

. -

c) Gimrik mevzuati gergevesinde Mistesar

~“‘*ﬁ§1er1 yapmak

Teftise tabi olan gimrik teskilatini ve
bulunan Mistesarlik memurlarinin
para ve para hilkkmindeki evrak, mal ve ayniyat: ve
olsa bitin defter
talep vukuunda mifettise gdstermeye,
etmeye mecburdurlar.

saymasina

Yapilan teftis sonucunda gizli veya acik
islemlerinde onemli suiistimali gdrilen veya

altinda bulunan para ve para hikmindeki evrakj ve

defterieriyle evrakini gdstermeyen
gorevlerinden uzaklastirilarlar.

Teftis Kurulu Baskani, mifettis sifat ve

olarak teft1§

memur lar,

iresi Bagkanlian,

p Baskaninin ydnetiminde

tizerine Teftdis Kurulu
krek asagidaki gdrevleri

F§k11at1n1n her  tirld

inceleme ve sorusturma

F1ta]ar1n1 ve esya ile
tabi gimrik  ambar ve
kayitlarini incelemek

taraf1ndan verilen diger

ibu taskilatin emrinde

uhdes inde veyp elleri altinda bulunan

bunlara ait gizli de

ve bilgileri idare ve muhaflazaya memur olanlar, ilk

ve incelemesine yardim

zimmet veya ijhtilas veya
- muhafaza veya idaresi
» ayniyat:r ve bunlaran
mifettis tarafindan

yetkilerini haizdir.



Mifettis yardimciliginda en az X y1l calipmayan mifettis olamaz.
Mifettis yardimc1ligina alinma, mifett-s yardimc1l1gindan mifettislige
yiikselme, Teftis Kurulu ve mifettislerin gorev, yetki ve sorumluluklar:
ile calisma esaslar1 tiizikle dizenlenir.

Arastﬁrma, Planlama ve Koordinasven Dairesi Bagkanliigs
Madde 13- Arastirma, Plantama ve  Koordinasyon Dairesi
Baskanliginin gorevleri sunlardar:

a) Mistesarliga Hikimet prog-ama, kalkinma planlari, y1111k
programlar, Bakanlar Kurulu kararlar- ve milli givenlik siyaseti
cercevesinde verilen emir ve gdrevier-a yerine getirilmesi igin calisma
esaslarini tespit etmek, bu esaslara .ygun olarak Mistesarligin ana
hizmet politikasinin ve planlarinin haz--lanmasina yardimci olmak,

b) Uzun  vadeli p1an1a51a talkinma planlarinda ve yi1ilik.
programlarda dncelikle yer almasi gerex - gorilen hizmet ve tedbirlerin
ve bunlarla 1ilgili temel politikalza=:n ilmi aﬁast1rma esaslarina gore
tespitini saglamak, Mistesarin onayin: z2ldiktan .sonra Devlet Plan‘ama
Teskilatina gondermek,

c) Hizmet ve faaliyetlerin exz=omik ve dtkin bir sekilde ye~1ine
getirilmesi igin insan, para ve malzems ;ibi mevcyt kaynaklarin en uygun
ve verimli bir sekilde kullaniimzs-n1 saglamak dzere Mistesa—=11k
bitgesini plan ve program esaslarina :ire hazirlamak ve uygulamasini
takip etmek,

d) Nistesar 11k y11lik  cga’-sma programlarini - hazirlazak,
Mistesarlik hizmetleriyle 1ilgili ge-z<11 ista%istik1er1 toplamak ve
deaerlendirmek,

e} Kalkinma plan ve prograr’z=1 ile Mistesarlik y11lik ca’ -sma
programlarinin uygulanmalari sirasindz, nistesaritk teskilatinda orzaya
cikan cozimlenmesi gereken . giglikle--, aksaklpklari ve tikaniklikiar
Mistesara sunmak, organizasyon ve metcs nizmet]erﬁni yaritmek,

f) Planlama ve koordinasyon kc-.larinda verilen diger gdrevieri.

-fvyerine getirmek, y1111k calisma prograz arinin yiritilmesini takip ezmek,

g) Kanun, tizik ve yOnetme -<'tasarilari ile kanun tek1if jeri
hakkinda Mistesar 11k géridsinin tespit--2 yardimc1 olmak,

h} Mistesarligin tarihgesini -2:z1rlamak,

i) Mistesar tarafindan verile- <onularda . aragstirma ve ince leme
yapmak ve diger hizmetleri yiritmek.

Hukuk Misavirligi
Madde 14- Hukuk Midsavirligin-- ;3revleri gunlardar:

a) Mistesarligin diger bir-n’zrinden s@ru1an hukuki konula— 1ile
hukuki, mali, cezai sonuglar doguraczar -3lemler hakkinda goris bild--mek,

————— .



-b) Mistesar11g1n menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar: dnleyici
hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve sozfesmeler1n bu esaslara
uygun olarak yapilmasina yardimci olmak, v

c) 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayil1 Kanun qukum1er1ne gore adli ve
idari davalarda gerekli bilgileri hazirlamak ve ﬂaz1ney1 ilgilendirmeyen
idar1 davalarda Mistesarli1g1 temsil etmek,

d) Mistesarl1gin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata,
plan ve programa uygun calismasini temin etmek amaciyla kanun, tdzik,
yonetmelik ve diger hukuki teklifleri hazirlamak Ve Mistesara sunmak,

e) Mistesarlik birimleri tarafindan haz1r}anan ve bakanliklardan
ya da Basbakanliktan gdnderilen kanun, tizik ve y@netmelik tasarilarinmi
hukuki agidan 1nce1eyerek Arastirma, Planlama v’ Koordinasyon 0Oairesi
Baskanliginin gérisind de alarak Mistesarlik goru unu olusturaak,

f) Mistesarlikca verilecek benzeri gorev]er1 yapmak.

Mistesar11k misavirleri

Madde 15- Mistesarlikta 0©zel dnem ve 6¢ce11k tasiyan konularda
Mistesara yardimci olmak izere yirmi Mistesarlix misaviri
gorevlendirilebilir. :

Mistesarlik misavirleri Nistesariak makam@na baglidar.

ODOROUNCO BaoLOM
Yardimcy Birimler

Yardimc1 birimler

Madde 16~ G&imrik Mistesarliginin merkez kurulusuncaki yardimech
birimler sunlardir:

a) Personel Dairesi Baskanligi,

b} Egitim Dairesi Baskanliai, :

c) tdari ve Mali tsler Dairesi Baskanligi,

d) Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanlaga,

e) Savunma Uzmanlig1.

Personel Dairesi Baskanl1a:?
Madde 17- Personel Dairesi Baskanliginin gorev1er1 s:nlardir:

a) Mistesarligin insangici planlamasy ve personel :=alitikasiyla

. i1gi11 ¢aligmalar1 yapmak, personel sisteminin geligtirilmesiyle ilgili
e tek1if lerde bulunmak,
1‘4_':{:;‘& ;..~. \
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b) Mistesarl1ik personelinin atama, "nakil, ozlik, emeklilik
igleriyle ilgili isleri yapmak,

c) Mistesar 11k kadrolarinin, ilgili birimlerinin gordsdnd
aldiktan sonra dagitm, tahsis ve tenkisini saglamak,

d) Mistesarlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Eaitim Dairesi Baskanliign
Madde 18- Ezitim Dairesi Bagkanliginin gd@ev1er1 sunlardair:

a) Mistesarlik merkez, tasra teskilatn ile i1gili egitim planinl
hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip etmgk,

b) Mistesarlik merkez teskilats personeli ile i1gili hizmet
gncesi ve hizmet igi egitim programiarini dﬁzen]eﬁek ve uygulamak,

c) Mistesarlik personelini yurtiginde ve yurtdiginda yetistirmek
e icin hizmet dgi egitim merkezleri ve mesleki egitim kurslari agmak ve
yonetmek,

d) Eaitim faaliyetleri ile il1gili dokimantasyon, yaymm ve arsiv
hizmetlerini yiritmek, kitapligi yonetmek,

e) Mistesarlikga verilecek benzeri gdrevieri yapmak.

tdari ve Mali tsler Dairesi Baskanli1g:

Madde 19- tdari ve Mali tsler DairesiiBaskaniiginin gdrevieri
sunlardir:

a) Mistesarlik igin gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile
i1gili hizmetleri yirdtmek,

b) thtiyag duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma
iglemlerini yiritmek,

L

c) Mistesarligin mali iglerle ilgili hizmpt1er1ni yiritmek,

d) Temizlik, aydinlatma, 1s1tmé, bakym, onarmm ve tasma
hizmetlerini yapmak,

e) Sosyal tesislerin kurulmasi ve ydnetimi ile i1gi11 hizmetleri
dizenlemek ve yiritmek,

f) Mistesarlik personelinin ve ailelerinin sagiik hizmetlerinden
yararlanmalarini saglamak,

g) Mistesariiga gelen yaz1 ve mesajlardan gerekenlerin Mistesara
sunulimasini saglamak,

h}) Mistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve

xaff?”*x\h islemlerini takip etmek, Mistesarligin i¢ ve dis protokol hizmetlerini
~g " N, Yyurdtmek,

oo T n
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i) Sireli evrakin zamaninda 1isleme kcnu1mas1n1ésag1amak,

j) Mustesariigl ilgilendiren toplantt, brifing ve gérisme leri
diizenlemek, bunlara ait snemli not ve tutanaklara tutmbk ve yaymak,

k) Genel evrak, arsiv ve haber me@kezinin hizmet ve
faaliyetierini dizenlemek ve yiuritmek, '

1) Kiymet1i ve kiymetsiz matbu evraki hazinlamak, mahallerine
sevk ettirmek ve bu konularla dilgili her tirild mQame1e1eri yapmak ve
gerek1i tedbirleri aimak, *

m) Mistesarlikca verilecek diger, gorevieri yapmak.

Muhabere ve Elektronik Dairesi Baskanl1g1

Madde 20- Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanliginin gorevleri
sunlardir: %

a) Mistesariigin haber lesme hizmetlerini yﬂrukmek,

b} Mistesarligin merkez ve tasra kuruluglarinin haberlesme,
irtibat ve her nevi elektronik sistemlerini tesis etmek,

¢) Haberlesme arag ve gereglerinin ikmal ve gbak1m1n1 yapmak ve
igletmek, i :

d) Mistesarligan bilgi iglem hizmetlerini yﬂﬁﬁtmek,
e) Mistesarlikea verilecek benzeri gbrevieri: yapmak.
Savunma Uzman11g1

Madde 21- Savunma Uzmanligi, Szel kanunundé ve diger kanunlarda
gésterilen gérevieri yapar. '

OCUNCD KISINM
Tasra ve Yurtdigi Teskilaty

Tasra teskilata ;
Madde 22- Mistesariik, bakanliklarin kurulusi ve gorev esaslarinl

dizenleyen 3046 sayils Kanun ile Genel Kadro ve Usull Hakkinda Kanun

Hokminde Kararname hikimlerine uygun olarak tasda teskilatyr kurmaya
yetkilidir.

Yurtdigsi teskilata :

Madde 23- Mistesarlik, Kamu Kurum ve KQruWusTar1n1n Yurtdisa
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hikminde Kararname esaglarina uygun olarak
yurtdist teskilatl kurmaya yetkilidir. ;
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DORDUNCD KISINM
Sorumluluk ve Yetkiler

Yéneticilerin sorumluluklars

Madde 24- Mistesarlik merkez, tasra, yurtdig? teskilaty ile
bagl1 kuruluslarin her kademedeki  ydneticileri yapmakla  yikomld
bulunduklar1 hizmet veya gdrevleri, Ba§bakan1n§ ve Mistesarin emir ve
direktifleri yoninde, mevzuata, plan ve programlara uygun olarak
dizenlemek ve yiritmekten bir ist kademeye kargi sorumiudur.

Koordinasyon ve isbirligi konusunda Mistegariigin gdrev, yetki ve

sorumlulugu . =

Madde 25- Mistesarlik, gorevleriyle ilgili konularda diger kamu
kurum ve Kkuruluslarinin uyacaklari esaslar1 mevzuata uygun olarak
belirlemekle, kaynak israfin1 dnleyecek ve koordinasyonu saglayacak
tedbirleri almakla gérevli ve yetkilidir.

Mistesar 11k, bakanliklarain hi;met alanina giren konulara 1ligkin
faaliyetlerinde 1ilgili bakanliklara danigmak ve gerekli isbirligi ve
koordinasyonu saalamaktan sorumludur.

Mahalli idarelerle koordinasyon sorumlulugu
Madde 26- Mistesarlik, hizmet alanina giren konularda mahalli
idarelerle koordinasyocnu saglamaktan sorumludur.

Yetki devri

Madde 27- Mistesar, her kademedeki Mistesarlik ve kurulus
yoneticileri, gerektiginde sinirlarin1 yazili oldrak agikca belirlemek
sartiyla yetkilerinden bir kisminy astlarina devyredebilir. Yetki devri,
yetki devreden amirin sorumlulugunu kaldirmaz.

BESINCE KISINM
Cesit11 Hikimler

~-Atama
Madde 28- 23/4/1981 tarihli ve '2451 sayil1 Kanun hukimleri
"disinda kalan memurlarin atanmalart Mistesar taraf1ndan yapiiar.

Ancak, Mistesar bu yetkilerini gerekli gdrdiigi alt kademelere
devredebilir. '

Baz1 gorevlere atamada aranacak gartlar

Madde 29- a) Mistesarligin yurtdis1 teskilatindaki kadrjara
atanabilmek igin, ekonomi, hukuk, idari ve siyasa? bitimler dallali qle
bunlara esit en az dért y11 dgretim yapan fakilke veya yiksekokv !l rdan
veya bunlara denkligi Yiksekodgretim Kurulu taraf1bdan onaylanmis Y3ang
fakilte veya yiksekokullardan birini bitirmip olmak ve togtlisce,
Fransizca, Almanca, Arapga veya atanilacak ilkede gegerli Yakane
dillerden birini bilmek sarttir. ‘ .

-~
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Yurtdisi tegkilatina sirek 11 gorevle atanabilmek icin,
Mistesarlik birimlerinde en az ig y11 ¢alismig olmak zorunludur.

Yurtdis1 teskilatinda gorev siresi d¢ y1ldir. Bu sdre en ¢gok  1ik1
y11 uzatilabilir. Mistesarlik disiplin kKuruly Kkarari ile dis goreve devam
etmesi mahzurlu gorilenler hakkinda 23/4/1981 tarihli ve 2451 say1l
Kanunun 2 nci maddesinin dgidncd fikrasi hikmd uygulanir.

Tekrar yurtdis1 godreve atanabilmek igcin, merkez veya tasgra
tegkilatinda en az dg y1) gdrev yapmis olmak sarttir.

b} Mistesar, mistesar yardimcisi, genQW mudur, genel midir
yardimcisi, daire baskannt, basmiddr ve Mistesariik misavirligi
gorevlerine atanacaklarin hukuk, iktisat, maliye, 1igletme ve ylnetim
Bi1im1 alanlarinda 1isans veya 1isansistl Ogrenim :gormis ve Mistesarlikta
en az tg y11 fiilen calismis olmalari gerekir. | '

c] Teknik daire baskanliklarina atanacaklarda Mustesarlikta g
¥11 ¢calismi1s olma sarti aranmaz.

Kontrolor istihdamn

Madde 30- Mistegarlikga wuygun gordiecek birim ve 1dslerde
kontroigr istihdam edilebilir. f

Kontrolorlerin goreve alinmast 1le g¢aligma wusul ve esaslar?
yénetmelikle dizenlenir.

Kadrolar

Madde 31- Kadrolarin tesbiti, ihdasi, kullanilmasi ve iptali ile
kadrolara 1iliskin diger hususlar, Genel Kadro ve Usull Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname hiklimlerine gdre dizenlenir.

begici Madde 1- Maliye ve Bimrik Bakadliginin Gumrikler Genel
middrldgi, Gimridk Muhafaza Genel Midirldgd, Kontrdl Genel Midirligl ve bu
Bakanligin tasra teskilatir ile Teftis Kurulu Baskén?wg1n1n gimrik kesimi
personeli, kadrolari ile birlikte hichir isleme Qerek kalmaksi1zin Bimruk
Mistesarligina devredilmistir.

Gegici Madde 2- Maliye ve Gimrik Bakanligina ait her tirli menkul
ve gayrimenkul, memur konutlari, egitim merkezlert, bilgisayar sistemi,
arag, gereg, malzeme, doseme, demirbas ve tasitlar, bu Kanun Hikminde
Kararnamenin yayim1 tarihinde kullanildigi birime  tahsis edilir. Ancak
bunlardan mdsterek kullanilan her tirld menky! ve gayrimenkul, arag,
gereg, malzeme, doseme, memur Kkonutlari binisaéar sistemi, demirbas,
tagit ile merkez tegkilatina ait kadrolarin persocneli ile birlikte Maliye
Bakanli1g1 1le Gdmrdk Mistesarligina devri, iki kurulus arasinda yapilacak
protokolle tesbit edilir. Devredilen personel ig17 ayrica atama vapiimaz.
Mistesarliigin ihtiyac1 1¢in bir ay dginde zZadro 1ptal, ihdas ve
degisik11g1 yapilmak Uzere Basbakanliga tekTifte =2ulunulur.

Mustesarligin 1992 Malr Yilq harcamalif1 Maliye wve Qumriik
Bakanlig1 butgesinden karsilanir. Bu konuda dizz~lemeler yapmava Maliye

‘Bakanligy yetkilidar.
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Gecici Madde 3- Mistesarlik merkez ve tasra teskilat: bu Kanun
Hikminde Kararnamede belirlenen esaslara gore yeniden dizenleninceye
kadar, gbrev ve hizmetler mevcut personel eliyle yidrutiimeye devam
alunur.

Gecici Madde 4- Diger mevzuatta Maliye ve G&imrik Baxanligina
yap1imis olan atiflar, Hhizmetin o0zelligine gdre bu Kanun Hikmdnde
Kararname ile Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkirda Kanun
Hikminde Kararnamenin il1gili hikdmlerine yapilmis sayilir.

Gegici Madde 5- Ek11 (1) sﬁy111 Tistede belirtilen kadrz'ar ihdas
edilerek bu Kanun Hikminde Kararnamenin gegici 1 ve 2 nci mazdelerine
gore devredilen kadrolarla birlikte 180 sayili  Kanun  Hukminde
Kararnameye bagl1 cetvellere Gdmrik Mistesar11g1 Bolu-y olarak
gk lenmistir.

Gegici Madde 6- Bu Kanun Hikminde Kararpamede ongorulen zudzik ve
yonetmelikler vyirirlige girinceye kadar, mevcut tizik ve ydnet-s=liklerin
bu Kanun Hiukminde Kararnameye aykir1 olmayan hikidmlerinin uyg- anmasina
devam olunur. 306zid edilen tizik ve ydnetmelikler en gec alt? =y iginde
crkartilar.

Gegici Madde 7- En az 15 yildan fgeri Maliye vs Glmrik
Bakanliginin  gimridk  kesiminde c¢alisanlardan 29 uncu madzznin  (b)
bendinde &ngorilen dgrenim dallarina bakiImaksizin dort y11i-<  yiksek
dgrenim gormis alaniar ayni bentte belirtilen gorevlere atanzzilirler.
Sozii edilen maddenin (b) bendinde dngdrilen sire sarty bu Kanun Hikmunde
Kararnamenin yayimindan itibaren g y11 sure ile uygulanmaz.

Gegici Madde 8- Yeni bir dlzenleme yapilincaya kacz-, Gimrik
Mistesarlig1 persaoneline 213 say1l1 Vergi Usu} -Kanununun ek 13 dncd
maddesine gore saglanan kaynaktan bu Kanun Hikminde Kararnamen:i- vudrirlik
tarihinden a4nce yapilmakta olan ddemelerin,. aymi esas ve .sullerle
gdenmesine devam edilir. Bu Sdemeler Gimrik Mistesarliginin 2393 Mali
Y111 harcamalarini karsilamak dzere 1993 Mald Y111 Maliye Ba<znliginin
Bitgesinden ayrilacak ddenekten yapilir.
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T.C.
BASBAKANLIK
KANUNLAR ve

GENEL MUDURLUGU

KANUN HUKMUNDE KARARNAME

4H85

Yirirldk

¥ddde 33- Bu Kanun HGkminde Kararname -yayim tarihinc}}e yirirliige girer.

Tgrlitme

Eki' ‘!

i

M4dde 33~ Bu Kanun Hikmlinde Kararname hilklimlerini Bakanlar Kurulu ylritir.

oo

SULEYMAN DEMIREL
. CUMHURBASKANI

Dosya No.

PROF. T. CILLER

BASBAKAN

E. INONU N. CEVHERI Y. AKTUNA M. GOLHAN

Daviet Bakami ve Basb. Yrd. Daviet Bakant Devist Bakam Deviet Bakam
. T2 8. S. DAGE A T. AKYOL G. MUOFTOOGLU

Deviet Bakan: Deviet Bakani Deviet Bakan Devlet Bakan:

N. KURT M. KAHRAMAN C. ERHAN M. CiLoGLU

Devlet Bakani Deviet Bakani Deviet Bakam Davist Bakant

E. SAHIN A. SANAL S. ERDEM M. S. OKTAY

Devlet Bakan: Deviet Bakan: Devist Baif?"um Adaiet Bakam
N. AYAZ M. GAZIOGLU H. GETIN 1:ATTIT.A

Milii Savunma Bakamt

N. MENTESE
Milll Egitim Bakan

R. SAHIN

Tarim ve Kdyisiert Sakani

0. F. SAGLAR
Kiltir Bakany

Igiglert Bakani

bwi:lerl Baikam

0. KUMBARACIBASI

M. MOGULTAY
Gal. ve Sos. Giv. Bakani

A, ATES
Turizm Bakani

A. SERDARQGLU

M. T. KOBE
Sanayi ve Ticarpt Bakam

B LR T T LT T T T I PP PPPRP PP T

Saglik Bakani

Maliye ve Gimritk Bakani

M. KOSTEPEN
Ulastirma Bakani

- V. ATASOY V.
Enerji ve Tab“,l,ﬂay.’;&uknnlv :

o "o
¢ .
P

"Ri AKGALI
- Cevre Bakan ¢
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1 SAYILI LISTE

Kurumu : Glmrik Mistesarlig

Teskilati: Merkez

IhdasAEdi1en Kadrolar

Sinaf1 Unvani : : Derecesi Adedi
EIH Mistesar 1 1
61H Mistesar Yardimcish _ 1- 3
4 G1iH Teftis Kurulu éaskany 1 1
BIH ' Persone Dai.Bék. 1 1
GBiH Mistesar 11k Misaviri 1 20
g1H Avrupa Toplulugu ve D1s
t1s.Gn.Md. 1 1
G1H Genel Midir Yrd. 1 2
61H Daire Bsk. i 3
GIH APK Dairesi Baskana 1 1
G1H 1.Hukuk Misaviri 1 1
G1iH Egitim Dairesi Baskanm 1 1
61H tdr.ve Mali 1s1.0ai.Bsk. 1 1
SBIH - Muh.ve E1kt.Dai.Bsk. 1 1
G1H Savunma Uzmani 1 1
g1H Sb.nd. 2 5
G1H sb.nhd. 3 10
T,
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