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SAGTIK VE SOSYAL YARDIM BAKANLIGININ TESKILAT
VE GUREVLERT HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kt/

Ségllk ve Sosyal Yardim Bakanliginin yeniden diizenlenmesi ;
17/6/1982 tarihli ve 2680 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayani-
larak Bakanlar Kurulunca 13,/12/1983 tarihinde kararlagtirilmistar.

BIRINCI KISIM

Amag, GOrev, Teskil8t

Amag

Kw“ Madde 1.- Bu Kanun Hikmiinde Ksrarnamenin amaci, herkesin hayé-
tinin beden ve ruh sadlig: icinde devamini sadglamak, ilkenin saglik
§ar£larln1 diizeltmek, fertlerin ve cemiyetin saglidina zarar veren
amillerle micadele efmek.;e halka saglik ve scsyal yardim hizmetle-
rini ulastirmak, saglik kuruluglarini tek eldén planlayip hizﬁet ver-

melerini temin etmek igin Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanliginin kurul-

masina, teskilat ve gdrevierine iligkin esaslar: dizenlemektir.

GSrev
Madde 2.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanliginin gorevleri-gun-
lardir:
&) Herkesin hauyatini bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan tém
iyilik hali ig¢inde siirdiirmesini sadlamak icin fert ve toplum sadligini
3
korumak ve bu amagla ililkeyi kapsayan plan ve programlar yapmak, uggu-

lamak ve uygulatmak, her tirlii tedbiri almak, gerekli tegkilati kurmak

ve kurdurmak,




c) Ana ve ¢ocuk sadliginib korunmasi ve sile planlamasi hizmetle-
rini yapmak,

d) Ilag, uyugturucu ve psikotrop maddelerin lretim ve tilketimi-
ni her safhada kontrol ve denetlemek; farmasétik ve t1bbi madde ve

miistahzar lreten yerlerin, dagitim yerlerinin agalis ve galigmalarini

esaslara badlamak, denetlemek,

e) Gerekli asi, serum, kan Grinleri ve ilaclarin liretimini yapmak,

yaptirmak ve gerekirse ithalini saglamak,

£} Temel scrumluluk Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanligina ait

olmak iizere Taram Orman ve Koyiglerl Bakanlidi ve mahalli idarelerle

ighirligi suretiyle gida maddelerinin ve bunlari Ureten yerlerin sad-

11k acisindan kontrol hizmetlerini ydritmek,

g) Mahalli idareler ilgili diger kuruluslarla ighirligi suretiv-

le cevre sagligini ilgilendiren gerekli tedbirleri almak ve aldirmak,

h} Bulasici, salgin insan hastaliklarina karg: kara hudul kKapi-

lar:, deniz ve hava limanlarinda koruyucu saglik tedbirleriny almak,

i) Korunmayd, yardima ve bakima muhtag ¢ocuk, sakat ve yasli-
larin korunmas:i, bakimini, yetigti}ilmesi ve rehabilitasyonlarin:,
caligan ana ve babalarin cocuklarinin bakimini saglamak ilzere gerekli
bizmetleri yliritmek, yoksulluk iginde bulunan kisi vé ailelere Iimkén-
lar &lglsiinde yardimda bulunmak, e

i) Kanser, verem ve sitma ile savasg hizmetierini yliriitmek ve

hu alanda hizmet veren kurum ve kuruluglarin caligmalarinin koordinas-

yonunu ve denetimini saglamak,




k) Bu gorevierin yerine getirilmesi igin gerekli tesisleri kurmak

ve igletmek, meslek personelini yetigtirmek,

1) Sadlik hizmetleriyle ijigili olarak milletlerarasi ve yurt

icindeki kurum ve kuruluglarla igbirliginde bulunmak.

Tegkildt

Madde 3.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanlidz te§kilét1, merkez

tegkilédt: ile tagra teskilédta ve bagli kuruluslardan meydana gelir.

IKINCT KISIM

Bakanlik Merkez Tegkiléti

Merkez Tegkildti

Madde 4.- Bakanlik merkez tegkildti ana hizmet birimleri ile

danigma ve denetim birimleri ve yardimci birimlerden meydana gelir.

Bakanlik merkez teskildti Ek-1 sayili cetvelde gOsterilmigtir.

BIRINCT BOLUM

Bakanlik Makami

Bakan

Madde 5.- Bakan, Bakanlik kurulugunun en ust amiridir ve Bakanlik
hizmetlerini mevzuata, hikimetin genel siyasetine, milli giivenlik si-
‘yasetine, kalkinma planilarina ve y1llik programlara uygun olarak yiirit-

mekle ve Bakanlidin faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla

isbirligi ve koordinasyonu sajlamakla gérevli ve Bagbakana kar

Iudur. g




Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve iglemlerinden sorumlu
olup, Bakanlik merkez, tagra teskildti ile bagli kuruluglarinin faali-
yetlerini, iglemlerini ve hesaplarinidenetlemeklie gérevli ve yetkili-

dir.

Mistesar

Madde 6.~ Miistesar, Bakanin emrinde ve onun yardimcis: olup,
Bakanlik hizmetlerini Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri

y6ninde, Bakanligin amag ve politikalarina, kalkinma planlarina ve

y1lilik programlara, mevzuat hikimlerine uygun olarak dizenler ve
yiiritir. Bu amagla Bakanlik Teftig Kuruluharig Bakanligin tium birim ve kuru-
luglarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gézetir ve

sadlar.

Mistesar, yukarida belirtilen hizmetlerin ytliritilmesinden

Bakana karg: sorumludur.

Mistegar Yardimcilari

Madde 7.- Bakanlikta ana hizmet birimleri ve danigma ve yar-
dimeci birimlerin ydnetim ve koordinasyonunda Mistegara yardimci olmak

lizere uU¢ Mistegar vardimcisigbrevlendirilebilir.

Ikinci BOLUM

Ana Hizmet Birimleril

Ana Hizmet Birimleri

Madde 8.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanlidindaki ana hizmet bi-

rimleri sunlardir:




a) Temel Sadlik Hizmetleri Genel Midirl agi,

b) Tedavi Hizmetleri Genel Midirliigi,

c} 1ld¢ ve Eczacilik Genel Mudirligi,

d) Saglik Egitimi Genel MUdirlidi,

e) Ana Cocuk Sadligr ve Aile planlamasi Genel Midiirligi,
f) Sitma Savagi Dairesi Bagkanligi,

g) Verem Savagi Dairesi Bagkanligz,

h) Kanserle Savag Dairesi Baskanlidz,

1) pis Iligkiler Dairesi Bagkanligi.

Temel Sadlik Hizmetlerl Genel Midirliigii

Madde 9.- Temel Sadlik Hizmetleri Genel Midiirliigiinin gbrevleri

sunlardir:

a) Toplum sadligin: ilgilendiren her tiirli koruyucu sagilik hiz-
metlerinin verilmesini saglamak, bu hizmetlerle halkin katk:i ve igti-

rakini temin etmek ve halk sadlid: editimini gergeklegtirmek,

b) Bulasici, salgin, sosyal ve dejeneratif hastaliklarla mica-

dele ile asilama ve badigiklik hizmetlerini yiirilitmek,

¢) Sadlikli ¢cevre temin etmek amaciyla gevre sadligani ilgilen-
diren her tiirlii tedbiri almak ve aldirmak ve gayrisihhi miesseselerin

halkin sagligina zarar vermesini engellemek,

d) Yenilecek ve icilecek tim gida maddeleri ile toplum saglidinz
ilgilendiren esya ve levazimin saglik ydntinden kontrol ve denetimlerini

yapmak ve gerekli hallerde izin vermek,

e} Igilecek ve kullanilacak nitelikte su temini, sicak ve soguk..,

thch




&1 defni ve nakli isleri ve ladim ve mecralar tesisati ile ilgili
sagdlik dizenlemeleri yapmak ve denetlemek, insan saglidin: tehlikeye

diigiirecek amillerle miicadele etmek,.

f) Zehirli ve uyusturucu maddelerle, tibbi ve hayati miistah-
zarlari, insan saglidinda kullanilan her cins serum ve agilari, bun-

larin yapildidz ve sataldig§z yerleri depetlemek,

g) Sadlik hizmetlerinin yayginlastirilmasi galigmalarini yi-
riitmek, sadlik ocaklarinin yatakli tedavi kurumlari ile igbirligini

diizenlemek,

h) Sanatlarini serbest olarak icra eden tabip ve tababet mensup-
larinin hizmetlerinin ve igyerlerinin saglik ve teknik denetimini yap-

mak, tcret tarifelerini teskit etmek,

i) Bakanlikca verilen benzeri gérevieri yapmak.

Tedavi Hizmetlerl Genel Middrldgi

Madde 10.- Tedavi Hizmetleri Genel Midiirliigiinlin gérevleri sun-

lardir:

a) Bakanlida badli yatakli tedavi kurumlari ile bu kurumlara bag-
11 saglaik kuruluslarini agmak, kapasitelerini artirmak, mali, idari ve
teknik her tiirli islemlerini dizenlemek, takip etmek, yliritmek ve ge-

rektiéinde bunlari kapatmak,

b} Milli Savunma Bakanligina badl:i yatakli tedavi kurumlarz

diszinda kalan genel ve katma bitgeli kamu kuruluglarina, Szel sektdre,

yabancilara ve azinliklara ait yatakl:i tedavi kurumlarina ag¢ilis ruh-




tasdik etmek, bu kurumlarin fiziki yapilarini tetkik etmek ve gerek-
tiJinde ¢aligmalarini yasaklamak,

¢) Memleketin ihtiyaci olan kan ve kan ﬁrﬁnleiini saélamak igin
kan merkezi ve istasyonlari agmak, agtirmak, denetlemek ve gerektigin-

de kapatmak,

d) Bakanlikca verilen benzeri gérevleri yapmak.

flag ve Eczacilik Genel Midirligi

Madde 11.- Ilag ve Eczacilik Genel Miudirliigiinin gérevleri gun-

lardir:

a) Saglik hizmetlerinde kullanilacak ilaclarin imalini, itha-
lini ve piyasaya arz gekillerini izne baglamak, ilaglarin kalitell
olarak uygun fiyatlarla ve sirekli bir gekilde halka ulagmasini sagla-

mak, bu amagla gerekli kontrolleri yapmak,

b) FarmasStik ve tibbi madde ve miistahzar lreten yerlerin, da-
Jitam. ve depolama initeleri ile eczanelerin acilis ve ¢aligmalariniin

esaslarini tesbit etmek,

¢) Uyugturucu ve psikotrop maddelerin ithal, imdl, ihrac¢ ve

yurtici tilketiminin esaslarimi tesbit etmek ve denctlemek,

d) Tiirk farmakopesi (Kodeksi) ile degdigiklik ve eklerinin yii-

riirlige girmesini sadlamak,

e) Bakanlikca verilen benzeri gGrevieri yapmak.




Sadlik Egitimi Genel Mudirlugu

Madde 12.- Sadlik EFitimi Genel Nidirligiiniin gdrevieri gunlar-

dir:

a) Saglik meslek egitimini, Tirk Milli Egitim Temel Kanunu ve

mesledin 6zel ve genel amaglari dodrultusunda yilrdtmek,

b) Saglik personell yetigtirmek ilzere orta ve ylksek derecell
ckullaran agilmasi ig¢in gerekll plan ve programlarin yapilmasi ve ckul-

larin agilmasi ile ilgili iglemleri ylritmek,

¢) Tirk Silahli Kuvvetlerine ait olanlar harig,Bakanlik digi bzel ve
resmi kurumlarca acilmasi planlanan orta dereceli sadlzk maeslek okullarinin
agilig hazirliklarini incelemek, incelettirmek ve defderlendirmek, agilmig

bulunanlarin mesleki editim ydninden denetimlerini yapmak,

d) Sagiik meslek egitimini geligtirici, bilimsel ve teknolojik
geligmelere paralel hale getirici, etkinligini artirici tedbirleri al-
mak, arastirmalar yapmak veya yaptirmak, alinacak sonuglari dederlen-

dirmek,

@) E§itimde kullanilan metot ve tekniklerin uygulama usullerini
teshbit etmek, egitimin standardizasyonunu saglamak ve gerekli arag,

gereé ile dider imkdnlar: temin etmek veya ettirmek,

£f) Mevcut ders programlarinin gelistirilmesi, yeni ag¢ilacak
bSlim veya okullar igin ders programi hazirlanmasi, egitimle ilgili
mevzuatin gelistirilmesi, degigtirilmesi veya yeniden hazirlanmaszi,
yurtici ve yurtdig: mesleki okullardan wezun colanlarin diplomalarinin

tedkik, tescil ve islemlerinin yliridtilmesini saglamak,

—g-




g) Bakanligin yayin hizmetlerini dizenlemek, yiiritmek,

h) Bakanlikca verilen benzeri gdrevleri yapmak.

Ana Cocuk Sagligi ve Aile Planlamasi Genel Mudlirligi
Madde 13.- Ana Gocuk Sagligi ve Aile Planlamas: Genel Midiirli-
Fiiniin gdrevleri gunlardir:

a) Ana Cocuk sagligi ve aile planlamasi hizmetleri ile ilgili
hedefleri belirlemek, bu hedefler dogrultusunda ¢aligma plan ve prog-

ramlari hazirlamak ve uygulamaya koymak,

b) Annenin ve gocudunbeden ve ruh sadliginin korunmasini

ve evli kadinlarin dodum éncesi ve sonrasi bakimlarini saglamak,

c) Bakanlikca verilen benzeri gdrevleri yapmak.

Sitma Savasi Dairesi Baskanligi

Madde 14.- Sitma Savasi Dairesi Baskanliginin gérevleri gunlar-

dir:

a) S1tma micadelesi hizmetlerinin etkin bir gekilde yapilma-
sinl sadlamak lzere hizmetin gerektirdidi plan ve programlarln, politi-

kalarin teshitine yardimci olmak ve uygulamak.

b) Sitma hastalidinin énlenmesine katki saglamak amaci ile

Y P

milletierarasi ve yurt icindeki ilgili kurum ve kuruluglarla ighirli-

ginde bulunmak,

¢) Bakanlikca verilen benzeri gérevleri yapmak.




Verem Savagi Dairesi Bagkanligi

Madde 15.- Verem Savasi Dairesi Bagkanlidinin gérevleri gunlar-

dir:

a) Verem savasi hizmetlerinin etkin bir gekilde yapilmasini
saglamak lizere, hizmetin gerektirdigi plan, program ve politikalarin

tesbitine yardimc: clmak ve uvygulamak,

b) iflkemizde veremin yayilmasina kargi koruyucu her tidrli tedbiri

almak, hastalarin kontrol ve tedavi altinda bulunmalarini saglamak,
c)} Fertlerin, organize topluluklarin, hasta ve gevresinin edi-
timini yapmak,

d; Bakanlikca verilen benzeri gérevleri yapmak.

Kanserle Savas Dairesi Bagkanligl

Madde 16.- Kanserle Savas Dairesi Baskanligimin gérevlieri gun-

lardar:

a) Tespit edilen politika ve hedeflere uygun olarak kanserle
savas hizmetlerini planlamak, uygulamak ve bu hizmetlerin organizasyo-

nunu saglamak,

b) Kanserle ilgili her tirli istatistiki bilgileri toplamak,
aragtirma ve Iincelemeler yapmak,.gaptlrmak ve dzendirmek, kanserle sa-
va§ta-gerekli koruyucu ve tedavi edici hizmetleri, bu bilgilere, arag-
tirma ve incéleme sonuglarina gére deégerlendirmek, alinmasi gerekli

tedbirleri tespit etmek, uygulamak ve uygulatmak,

ks

¢) Kanserle savas igin saglik tesisleri kurmak ve kurdurm
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d) Kanserle savas alaninda hizmet veren veya cgalismalarda bulunan
kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve ozel hukuk tizel kigileri ve
géniilld kuruluglarca agilacak sadlik tesis ve kuruluslarinin tes?it
edilecek standartlar iginde ac:lislarina izin vermek, faaliyetierini

denetlemek ve ydnlendirmek,

e} Kanserle savas hizmetlerine halkin gOniilili istiraki ve yardi-
mini1 saglamak, bu konuda gergek ve tlzel kisiler ve g6nillii kuruluslar-
la igbirli§i yapmak ve imkdnlar Slglsinde bunlara yardimda bulunmak ve

yol gdstermek,

f) Kanserle savagta gdrev alacak personeli yetigtirilmesi konu-
sunda gerekli tedbirleri tespit etmek ve bu tedbirleri uygulamak ve

uygulatmak,

g) Kanserle savas konusunda halkin egitimi,¢in gerekli hizmet-

Iri diger kurum ve kuruluglarla igbirlidi yaparak yliriitmek,

k) Bakanlikca verilen diger gdrevleri yapmak.

Drg Iliskiler Dairesi Baskanlid:

Madde 17.- pig Iliskiler Dairesi Bagkanliginin Gdrevlieri gun-
lardir:
a) Birlegmig Milletler ve milletleraras: dider cesitli kuru-

luglar ile Bakanlik arasinda sag!™ 4dlaninda yapilacak anlasmalar ile

ilgili galigmalar:dizenlemek,

b) Dis idigkilerin geredi olarak kongre, konferans ve toplan-
tilar duzenlemek, dis burs ve kurslara arag, gere¢ ve teknik yardimlar:z

sadlamak,

- T




¢} Bakanli&ain yabanci ilkelerle olan iligkilerinidiizenlemek

ve konu ile ilgili hizmetlerini ylritmek,

d) Bakanlikca verilen benzeri gérevleri yapmak.

Uctncli - BOLUM

Danisma ve Denetim Birimleri

Danisma ve Denetim Birimleri

Madde 18.- Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig: merkez kurulugun-

daki dapisma.ve denetim birimleri gunlardir:

a) Teftis Kurulu Bagkanligi,

b) Arastirma, Geligtirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Bagkanlidi,

¢) Hukuk Misavirlidgi,

d) Bakanlik Migavirleri,

Teftis Kurulu Bagkanlid:

Madde 19.~ Teftig Kurulu Bagkanligi Bakanin emri veya onayi

iizerine Bakan adina asadidakl gdrevlerl yapar

a) Bakanlik teskildt: ile Bakanlids badli kuruluslarin her
tirli :. liyet ve islemleriyle ilgili olarak teftlig, lnceleme..ve.so-..

rugturma iglerini ylridtmek,

b) Bakanlidin amaclarini daha iyl gerceklestirmek, mevzuata plan
ve programa uygun ¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli teklifler:

hazirlamak ve Bakama sunmak,

~12-




c) Ozel kanunlarla verilen diger gérevieri yirittmek.

Teftig Kurulunun ve miifettislerinin gdrev yetki ve sorumluluk-

lari 1le galigma ve usulleri tiiziikle diizenlenir.

Aragtirm-, Geligtirme, planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkan-
112
Madde 20.- Arastirma, Geligtirme, planlama ve Koordimasyon

Kurulu Baskanliginin gbrevleri sunlardar:

a) Bakanliga; hikimet programi, kalkinma planlari, yillik prog-
ramlar, Bakanlar Kurulu Kararlari ve milli giivenlik siyasetl gergeve-
sinde verilen emir ve gdérevlerin yerine getirilmesi igin ¢aligma esas-
lariniteshit etmek, bu esaslara uygun olarak Bakanligin ana hizmet

politikasinin ve planlarinin hazirlanmasina yardimec:r olmak,

b) Uzun vadeli planlarla, xalkinma planlarinda ve yillik prog-
ramilarde Sncelikle yer almasi gerekii gorilen hizmet ve tedbirlerin
bunlarla ilgili temel politikalarin ilmi arastirma esaslarina gore tes-
bitini sadlamak, Bakanin oﬁaglnl aldiktan sonra Devlet Planlams Tegki-

latina gdndermek,
c) Bakanlik y:llik ¢aligma programlarini hazirlamak,

d) Kalkinma plan ve programlari ile Bakanlaik yillik g¢aligma ve
vygulamaprogramiarinin uygulamalarlpgiraSJHda Bakanlik kuruluslarinda
ortaya ¢ikan gozimlenmesi gereken glglikleri, aksakliklari ve tikanik-
li1klar: Bakanlik veya bakanliklararasi seviyede giderici tedbirleri
teshit ederek makama sunmak, organizasgon ve metod hizmetlerini yirut-

mek,

-13-




e} Kanun, tlzik ve yonetmelik tasarilari ile kanun teklifle-

rine iliskin Bakanlik gérigiinin tesbitine yardimci olmak,

) Bakan tarafindan verilen kxonularda arastirma ve inceleme

yapmak ve diger hizmetleri yturiitmek,

g) Planlama ve koordinasyon konularinda verilen idfer gérevleri

yerine getirmek.

Hukuk Miugavirl igi
Madde 21.- Hukuk Migavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligan diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile
hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak islemler hakkinda gorug biid=

dirmek,

b) Bakanligin menfaatlerini koruygucu, anlasmazliklar: dnleyici
hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlagma ve sézlesmelerin bu esas-

lara uygun olarak yapilmasina yardimc: olmak.,

c) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili kanun hikimlerine gore
adli ve idari davalarda gerekli pilgileri hazirlamak ve hazineyl ilgi-

lendirmeyen idarl davalarda Bakanlid: temsil etmek,

d) Bakanlid: amaglarin: daha iyi ger¢eklestirmek, mevzuata
plan ve programa uygun caligmasini Lewin etmek amaciyla. tim.2kli hukuki

teklifleri hazairlamak ve Bakana sunmak,

e) Bakanlik kuruluglara tarafindan hazirlanan veya diger bakan-
li1klardan yahut Baghakanliktan génderilen kanun, tiiziik ve ybnetmellk

tasarilarinihukuki agidan inceleyerek gdriislerini bildirmek.

~14-




Bakanlik Migsavirleri

Madde 22.- Bakanlikta, ézel &nem ve énecelik tasiyan konularda
Bakana yardimci olmak lzere on (il bakanlik milsaviri gérevlendirile-
Yopii N ol

Bakanli:k misavirleribakanlik makamina baglidar.

DERDUNCT BOLUM

Yardimci Birimler

Yardimci Birimler

Madde 23.- Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi merkez kurulugla-

rindaki yardimeci birimler gunlardir:

a) Personel Genel MUdurlidu,

b)) Komptroldrlik Dairesi Bagkanligi,

c) Destek Hizmetleri pairesi Bagkanllgi,
d} Genel Sekreterlik,

e) Savunma Sekreterligi,

F) Bzel Kalem Midirligii.

rersonel Genel Midirligl

Madde 24.- Persc~=l Genel Midiirliginin gdrevleri gunlardir:

o PR

a) Bakanlidin insangici planlam551 ve personel politikasiyla
ilgili caligmalari yapmak, personel sisteminin geligtirilmesiyle 1lgili

tekiiflerde bulunmak,

ilgili igleri yapmak,
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c) Sadlik ve yardimcir saglik personelinin diplomalarinin tescil

islemlerini yapmak, kayitlarini tutmak ve bunlarla ilgili igleri izlemek,

d) Tababet Uzmanlik Tﬁzﬁéﬁne gére yurtiginde ve yurtdiginda yapi-
lan uzmanlikla ilgili islemleri yiiriitmek, uzmanlik belgelerinin tescil

islemlerini yapmak kayitlarini tutmak,

e} Personel egitim planinz hazirlamak, hizmet dncesi ve hizmet

i¢ci egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

f) Bakanlikca verilecek benzeri gbrevlieri yapmak.

Komptrolérlik Dairesi Bagkanligi

Madde 25.- Komptroldrlik Dairesi Bagkanliginin gbrevlieri sun-

lardizr:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir gekildeyerine
getirilmesi ig¢in insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynakiarin en
uygun ve verimii bir gekilde kullanilmasini sadlamak lzere Bakanlik
biitgesini plan ve program esasind gére hazirlamak ve uygulanmasini iz-

lemek,

b) {(a) bendinde é&éngdériilen Qérevleri yerine getirmeksi¢in gerek-

1i istatistikleri toplamak ve dederlendirmek,

c) Bilitce ve mali igler ile ilgili olarak bakanlikga verilecek

dider hizmetleriylriitmek. "

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliga

Madde 26.- Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlidimin gérevleri

sunlardir:

=P




a) Bakanlik ig¢in gerekll arag, gereg ve malzemenin temini ile

ilgili hizmetleri ylritmek,

p) Ihtiyag duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma, 1g-

lemlerini ylrdtmek.

c) Temizlik, aydinlatma, i1sitma, bakim, onarim ve tagima hiz-

metlerini yapmak,

d) Sosyal tesislerin kurulamsi ve yonetimi ile ilgili hizmet-

leridiizenlemek ve yliriitmek,

e) Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden

yararlanmalarini saglamak,

f) Satin alinan malzemelerin depolanmasi ile ihtiyag mahalle-

rine sevk edilmesini saglamak,

g) Bakanligin yurt diizeyindeki ayniyat islemlerini kontrol al-

tinda tutmak,

n) Bakanlikga verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Genel Sekreterlik

Madde 27.- Genel Sekreterlidin gérevieri sunlardir:

a) Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenleri Bakan veya

Mistesara sunmak, ‘ "

b) Bakan ve Mistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyur-

mak ve islemlerinitakip etmek,

c) Siireli evrakin zamaninda igleme konmasini
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d) Bakan ve Mistegara imzalatilmasi gerekli evrakin zamaninda

ve yazi igleri talimatina uygun olarak sunulmasini saglamak,

e) Bakanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gorigmeleri

diizenlemek, bunlara ait dnemli not ve tutanaklari tutmak ve yaymak-

f) Genel evrak, argiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyet~

lerini diizenlemek ve yiritmek,

g) Basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetleri planlamak,

usul ve ilkelere gére ylirdtilmesini saglamak,

h) Bakanlidin i¢ protokol hizmetlerini mevcut direktif ve emir-

lere gbre yliritmek,

i) Bakanllgin tarihcesini hazirlamak, yi1llik galisma yapmak.

Savunma Sekreterligi

Madde 28.- Savunma Sekreterligi, ozel kanununda ve diger kanun-

larda gosterilen gérevleri yerine getirir.

Hzel Kalem Midirldgi
Madde 29.- Ozel Kalem Mudirluginin gérevleri gunlardir:
a) Bakanin resmi ve Szel yazigmalariniyuritmek,

b) Bakanin her tirli protokol ve t_ren islerini dizenlemek ve

yuritmek,

¢) Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agrrlama, milli
ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini dizenlemek, ylritmek ve diger

kurulusiarla koordine etmek,

d) Bakanca verilen diger gérevleri yapmak.
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BESINCI BOLUM

Siirekli Kurullar

Stirekli Kurullar

Madde 30.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanliginin siirekli kurul-

lari sunlardir:
a) Yiiksek Saglik Surasz,
b) Saglik viiksek Koordinasyon Kurulu
c) Nifus Planlamasi Danisma Kurulu,
d) Tibbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu,
e) Tirk Farmakope Komisyonu,
f) Kan ve Kan Urilinleri Danigma Kurulu,
g) Kanserle Sa§a§ Bilim Kurulu
Yiksek Saglik Surasi

.Madde 31.- Bakanlikca verilecek dnemli saglik ve sosyal yardim
konluari hakkinda géris bildirmek, sadlak hizmetleri ile ilgili kanun,
tiiziik ve ydnetmelikleri birinci derecede tetkik etmek ve tababet gube-
leri sanatlarini ifadan dodan adli konularda gSrig vgrmek lizere 9

iyeli bir Yiksek Saglik $urasi kurulmugtur.

- w~ aurul iyeleri Saglik ve Sosyal’ Yardaim Bakdninca iilkede 58411k
hizmetleri veya eserleri ile taninmig kigiler arasindan segilir ve

miigterek kararname ile atanirlar.

Bakanlik Miistesari, Arastirma, Geligtirme, Planlama Ve_Koordi—

nasyon Kurulu Bagkani, Temel Saglik ve Tedavi Hizmetleri GenelsMiidir-

leri ile Hukuk Misaviri kurulunun tabili iyeleridir.
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Kurul gdrevlerini 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanununda yer alan

hitkimlere gbére yliritir.

kKurulun sekreterya hizmetleril Bakanlik¢a yirutiilir.

Saglik Yiksek Koordinasyon Kurulu

Madde 32.- Sadlik Yiiksek Koordinasyon Kurulu, Sadlik ve Sosyal Yar-
dam Bakanligi Mistegarinin Bagkanliginda Sosyal Givenlik, Milli Savunma,
fcisleri, Maliye, Milli Egitim, Callgma, Tarim ve Orman Bakanliklar: ile
viiksek Odretim Kurulu, Devlet Planlama Teékilétl ve Cevre Mistesarligin:in

st diizey ydneticileri arasindan segilen birer temsilcisinden olugur.

Saglik Yiksek Koordinasyon Kurulunun gérevleri gunlardir:

a) Bakanlikca tesbit edilen saglik hizmetleri ile 1lgili olan
ve programin ilke diizeyinde yerine getirilmesini saglamak igin saglik hiz-
metine katilimda bulunan resmi saglik kuruluglarinin bagli oldugu bakanl:ik,
kurum ve kuruluglarla igbirligi igerisinde yﬁrﬁtﬁlmési icin gerekli ted-

bir ve tavsiye kararlar: almak,

b) Sadlik hizmetlerinin verilmesinde ortaya ¢ikan sorun ve aksak-
liklarin cozimlenmesini, tedavi edici hizmetlerin daha etkin ve verimli

bir gekilde yliriitiilmesini ve bilgi aktarimini saglamak,

c) Saglik kuruluslar: ile sadlik ve yardamc: saglik personelinin
ve sadlik hizmetlerinin dengeli dagiliminy ighbirlidi igerisinde yiridtdl-

mesi igin tavsiye kararlari almak,
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Kurul, her yil Mart ve Eylil aylarinda olmak iizere yilda en az
iki defa toplanir. Bakan gerektiginde ayrica kurulu toplantiya g¢agira-
bilir. Toplanti salt gogunlukla yapilir. Kararlar lye tam sayisinin

iicte iki g¢ogunlugu ile alinir.

Niifus Planlamasi Danigma Kurulu

Madde 33.- Niifus pldnlamasi zaruretinin halka duyurulmasi, bu
hususlarla ilgili egitim, Sgretim ve uygulama hizmetlerinin ighirligi
igerisinde yiritilmesini sadlamak lizere Niifus Plédnlamasi Danigma Kurulu

kurulmustur.

Kurul grevlerini 2827 sayili Nifus rlanlamasi Hakkinda Kanun

wyarinca ¢ikarilan ydnetmelik hitkiimlerine gére ylritdr.

T1bbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu

Madde 34.- Tibbi Miistahzarlar Inceleme Kurulu insan saglidr ve
kamu yarar: agisindan yararli gorilen ve tedaviye bariz lstinlik ve
yenilik getiren mistahzarlari farﬁakolojik ve farmasotik teknoloji
ysniinden incelemek, daha dnce ruhsatlandirilmis mistahzarlardan insan
sagligr ve kamu yarari agisindan glintin ilmi gartlarina uymayan formil-
lerin dedistirilmesi ve gerekli gérilenlerin ruhsatlarinan iptai edil-

mesiyle gérevlidir.

Tirk Farmakope Komisyonu

fadd .- Tirk Farmakope Romisyonu, begerli ve veteriner

Madde

L
tn

ilac olarak kullanilan bitkisel ve kimyasal maddelerin, fiziksel ve

kimyasal ézelliklerini, lirefim usillerini, safsizlaklarini,, ktar

H-.
i :
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tayini ile ilgili usullerin tesbit edilmesi gartlarini giinliik mutad ve

maksima dozlarini kodeks { farmakope) halinde diizenlemekle gdrevlidir.

Kap ve Kan Uriinleri Danisma Kurulu

Madde 36.- Kan ve Kan lriinleri Danigma Kuruiu; iilke dizeyinde
kan programi gaémak, saglik planlamaSLHa uygun olarak kan ve kan uriin-
leri galisma ve uygulamalarinin gelistirilmesini saglamak ve bu konuda
cikan aksakliklarin giderilmesinde goris bildirmékle géfevli bulunmak-

‘tadir.

kanserle Savag Bilim Kurulu

Madde 37.- Kurul, Saglik ve Soéyal vYardim Bakaninin baskanligin-

da,

a) Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanlid: Miistesari ile Tedavi Hiz=-

metleri Genel Mudird,
b) Kanserle Savag Dairesi Bagkani ve Yardimcilari,

c¢) Kanser dalinda kamu kurum ve kuruluslarinda on yil fiilen
calismig ve halen g¢aligan, bilimsel caligmalari ve eserleri veya da-
linda basarili hizmetleri olanlar arasindan Sadlik ve Sosyal Yardim

Bakaninca segilen ig,

4) Milli Savuns”: Bakani tarafirifan, tip ve alaninda uzmah olan-""

lar arasindan segilen bir,

e) calisma ve Sosyal Givenlik Bakani tarafindan segilen ve ig

hijyeni bélimlerinde en az on y:l hizmet yapmig iki,




£} viksek Sdretim kurulunca d§retim liyeleri arasindan segilen

ve (c) bendindeki liyelerin niteliklerine sahip ¢, uyeden meydana

gelir,

(c, . d, e ve ) bentlerindeki segme suretiyle belirlenen iye-

ler Saglik ve Sosyal Yardim Bakaninin inhasi tizerine ortak kararname

ile atanarlar.

Secim yolu ile atananlarin lyelik stireleri dért yil olup,

siireleri sona eren iyeler tekrar atanabilirler.

Kurul kanserle savas programi ve metod ve organizasyonunu
tesbit etmek, sadlik planlamasina uygun olarak kanserle savag kuru-
luglarinin geligmelefini §aélag;c; caligmalar: yapmak ve kanserle
savagta kargilagilan sorunlarin cdziim yollarinitespit etmekle gérev-

1idir. Kurulun kararlari teklif nitelifindedir.

UcUncti KISIM

Tasra Tegkildti, Bagl: Kuruluglar

Tagra Teskilata

Madde 38.~ Bakanlik, Bakanliklarin Kurulus ve Gérev Esaslari,
Bélge Valiligi, Genel Kadro ve Usulu Hakkinda Kanun Hikminde Kararna-
meler ve 11 fdaresi Xanunu hiikiimlerine uygun clarak tagra tegkilati

kurmaya yetkilidir.
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Bagli Kuruluglar
Madde 39.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanlidinin bagli kurulug-
lar: gunlardir:

a) Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudiirligt,

b) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu genel Migudrligi,

¢) Refik Saydam Hifzissihha Merkezi Bagkanlidi

DURDUNCU KISIM

Sorunluluk ve Yetkiler

voneticilerin Sorumlulukldr:

Madde 40.- Bakanlik merkez, tagra tegkilati ile bagla kurulug-
larin her kademedeki yOneticileri yapmakla ytkdmld bulunduklari hiz-
met veya gorevlieri, bakanlik emir ve direktifleri ydniinde, mevzuata,
plan ve programlara uygun olarak diizenlemek, ylrtitmekten bir Ust ydne~

tici kademeye kargi sorumludur.

Koordinasyon ve Ighirlidi Konusunda Bakanlidin Gérev, Yetki

ve Sorumluludu

Madde 41.-,Bakanllk ana hizmet ve gorevieriyle ilgili konular-
_ da diéer bakanliklarin ve kamu kurum ve kuruluglarinin uyacaklérl
esaslari yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak belirlemekle, kaynzk
1srafini Snleyecek ve koordinasyonu sadlayacak tedbirleri almakla

gbrevii ve yetkilidir.

\
Bakanlik, dider bakanliklarin hizmet alanina giren konulara

iligkin faaliyetlerinde, Bagbakanlikga belirlenen esaslar
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ilgili bakanliklara danigmak ve gerekli ighirligi ve koordinasyonu

saglamaktan sorumludur.

mahalli Idarelerle Koordinasyon Sorumluludu

Madde 42.- Bakanlik, hizmet alanina giren konularda mahalli

idarelerle koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

. Bakanligin Dizenleme Gorev:ve Yetkisi

Madde 43.- Bakanlik, kanunla yerine getirmekle yiiktim1d oldudu

hizmetleri tizik, ydnetmelik, tebliy, genelge ve diger idari metin-

Jerle dizenlemekle gérevlii ve yetkilidir.

Yetki Devri

Madde 44.- Bakan, Miistegar ve her kademedeki Bakanlik ve Kuru-

lus yéneticileri, sinirlarin: agakca belirlemek gartiyla yetkilerin-

den bir kismini astlarina devredebilir. Yetkl devri, yetki devri amirin

sorumlulugunu kaldirmaz.

BESINCI KISIM

cesitli Hikimler

fstatistiki Bilgi Toplama Yetkisi
;Madde 45.~ Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlidr yetki, gdrev ve’
hipmet alanina giren konularda,l13.6.1962 tarih ve 53 say:li Devlet

- Istetistik Enstitiisinin Goérev, Yetki ve Kurulusu Hekkinda Kanunun

' 26 nci maddesine dayanarak
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Milli Savunma Bakanlidina bagli kurumu ve xuruluslar harig olmak lizere
difer tim resmi ve zel saglik ve sosyal yardim kurum ve kuruluslarin-

dan istatistiki bilgi toplamaya yetkilidir.

Atama

Madde 46.- 23.4.1981 gun ve 2451 sayili Kanun hiikiimleri /disinda
 kalan memurlarin atamalari Bakan tarafindan yapilzir. Ancak Bakan bu

yetkisini gerekli gérdiigd alt kademelere devredebilir.

Bakanlik ba&ilz kuruluglarinin kurulug kanunlarindaki atamaya
iligkin hiikiimler saklidir.
Kadreolar

Madde 47.- Kadrolarin teshit, ihdas, kullanimi ve iptali ile
kadrolara iliskin dider hususlar cenel Kadro ve Usulil Hakkinda Kanun

Hiikmiinde Kararname Hiikiimlerine gére dizenlenir.

viirtirlukten Kaldirilan Hikimler

Madde 48.- 9.6.1936 tarih ve 3017 sayili Sihhat ve Ictimai
Muavenet Vekaleti Teskildt ve Memurin Kanunu ile bu Kanuna ek kanun- -
larin bu Kanun Hikmindeki Kararnameyé aykiri hikimleri, dider kanun-
larin bu Kanun Hikminde Kararnameye aykiri hikumlerl gﬁrﬁrlﬁkten kal-

B

dirilmigtir.

GE¢IcI HUKUMLER
GECIicT MADDE 1.- Bakanlidan tegkildt ve kurulugd, bu Kanun
Hikmiinde Kararpame esaslarina géreyeniden dizenleninceye ve bu diizen-

leme uyarinca genel niikiiml ere gére yeni kadrolar teshbit ve ihda
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edilinceye kadar bu Kanun Hiikminde Kararnamenin yiriirlidge girdigi tarih-

te uygulanmakta olan mevcut kadrolarin kullanimina devam olunur.,

GECICI MADDE 2.- Bu Kanun Hikminde Kararname ile yapilan yeni
diizenleme nedeni ile kadro ve g8rev lnvanlari dedigmeyenler, yeni

kadrolarina atanmig sayilirlar.

Kadro ve gorev lnvanlari dedisenler veya kaldirilanlar yeni bir
kadroya atanincaya kadar, durumlarina uwygun iglerde gdreviendirirler ve
eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve her tirli haklari, yeni

gorevlerinde kaldiklari sidrece gahislarina bagli olarak sakli tutulur.

GECICI MADDE 3.~ Bu Kanun Hikminde Kararnamenin uygulanmasini
gbstermek lizere hazirlanacak tlzik ve ybnetmelikler yiiriirlide girinceye
kadar mevcut tizik ve ydénetmeliklerin bu Kanun Hikmiinde Kararnameye

aykiri olmayan hikiimlerinin uygulanmasinda devam olunur.

GECICI MADDE 4.- Bakanlik tasra tegkildti bu Kanun Hikminde ka-
rarnamenin 38 nci maddesinde belirlenen esaslara gdre yeniden diizen-
leninceye kadar gdrev ve hizmetlér, mevcout tasra tegkiliti tarafindan

ylirttilmeye devam olunuyr.

Bakanlik tagra tegkildtini ve kadrolarin: enge¢ sekiz ay icinde

o B o s bu Kanun Hikminde Kararnameye uygurr-hale -getirip.. ——mrmmme o e

GE¢ICY MADDE 5.- Bu Kanun Hikminde Kararnameye gdre yeniden

" wveyd
duzenleme yapilincaya kadar, Bakanlik merkez tegsikldtainda degisen wada

yeniden kurulan birimlere verilen gdrevler daha énce bu gdrevleri yii-

rﬁgmekte olan birimler tarafindan yapilmaya devam edilir.
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Bakaniik tegkildtini ve kadrolarini en ge¢ sekiz ay ig¢ginde
bu Kanun Hikminde Kararnameye uygun hale getirir.

GEgICI MADDE 6.~ Bu Kanun Hilkminde Kararname ile Refik Saydam
Merkez Hifzissihha Miessesesinin ad: Refik Saydam Hifzisihha Merkezi

Bagkanli§ir clarak degistirilmigtir.

GECICT MADDE 7.~ Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ylirtirliije gir-
digi tarihten dnce, Sagllk ve Sosyal vardim Bakanliginda istihdam
- edilen baglia ve ilgili kurulus personeli ilgili ﬁlduklari kurumlara
en ge¢ bir yil igerisinde iade edilir.
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A

SAGLIK VE SOSYAL YARDIM BAKANLIGININ .
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA

KANUN HUKMUNDE KARARNAME GEREKCESI
GENEL

Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanlida, tlkenin sadlik sartlarini
iyilestirmek, herkesin hagétlnl beden ve ruh sagligini temin ve devam
ettirmek ig¢in fert ve toplum sagliginz korumak ve halka sosyal yardim
hizmetlerini ulagtirmak uzere kurulmus ve tegkilat yapisi 9.6.1936 tarih
ve 3017 sayili Sihhat ve I¢timal Muavenet Vekaletl ve Memurin Kanunu
ve bu kanuna ek 3380, 4258, 4862, 4929, 225, 665, 981 sayxila kanunlarda

bel{rlenmigtir.

Bakanlidin hizmet alaninda zaman iginde gelismeler 61mu5, bu
geligmelerin bir kismi meveut teskildt igerisinde cozlimlenmeye galigil-
mis, bir kismi igin ise yeni birimler kurulmugtur. Ancék, baz: hizmet
birimleri gereksiz yere artmly benzer gayeli kuruluglar ortaya ¢ik-
migtir. Bu gereksiz genigleme ve yeni birimler, hizmet arasindaki ighbirli-
§i, koordinasyon ve idareyi zorlagtirmig, hizmetin maliyeti yiikselirken

nitelidi ise yetersiz hale gelmigtir.

Temel sadglik hizmetlerini yerine getirmek, bulasici, salgin ve
diger hastaliklarla savasarak tedavi edici tedbirleri almak, korunmaya ve
bakima muﬂtagulocuk, sakat ve ga§lll£}3'korumak, ana ve {ocuk sagligim
kxorumak ve aile planlamasi hizmetlerini yapmak, ilag uyugturucu vb. madde=
lerin lretim ve titketimini kontrol etmek, agi, Seruin, kan tlriinleri ve
ilaglarin liretimini yapmak ve yaptirmak, saglik yoniinden gida maddelerinin

denetimi ve cevre sagligl hizmetlerini yapmak, hudut kapilari ile deniz ve

hava limanlarinda koruyucu saglik tedbirlerini almak, sitma, gé @mv'kamgéq-

le savag hizmetlerini yiriitmek, meslek personeli yeti§tirmek§gi“i}égrevl ff;
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yerine getirmek uzere yeniden dizenlenmesi benimsenmigtir.

Bu amagla, saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin Kurulus ve Goérev-

leri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname Tasarisi 2680 sayili Yetki Kanununa

dayanilarak ¢ikarilan (ergeve Kararnameye uygun olarak hazirlanmigtir.




MADDE GEREKCELERT

MADDE 1- Bu maddede Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amacl ve Kapsami
belirtilmigtir. Sa§lik ve Sosyal Yardim hizmetlerinin yerine getirilebil-
mesi igin kurulmug olan Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi tegkildti bu

Kanun Hikmiinde Kararname ile diizenlenmistir.

MADDE 2- Sagiik ve Sosyal Yardim éakanllglnzn; ailenin, ana ve
cocuk sagliginin korunmmasi; herkesin hayatlnl beden ve ruh sagligini
temin ve sosyal béklmdan ve devam ettirﬁek igin fert ve toplum sagligi-
nin iyilegtirilmesi; sadlikli nesillerin geti§tirilmesi; korunmaya, yar-
dima ve bakima muhta¢ g¢ocuk, sakat ve yaglilarin himayesi, bakimi, yetig-
tirilmesi, yoksulluk iginde bulunan kisi ve ailelere yardim edilmesi ve
saglik hizmetlerinin Bakanlikca tek elden planlanacadina iligkin gdrevleri

sayilmaktadir.

MADDE 3~4-Bu madde Bakénlléin teskilatinin yapis: belirtilmigtir.

MADDE 5-6-7- Bu maddelerde sirasiyla Bakan, Mistegar ve Mistegar

Yardimeilarinin gérevleri cergeve Kararname esas alinarak belirtilmigtir.

MADDE 8- Bakanlik merkez kurulusundaki ana hizmet birimleri sayil-

maktadir.

MADDE 9- Bu madde Temel Saéllkfﬂizmetleri Genel Mudirlidgintn, .
koruyucu saglik hizmetlerinin verilmesini sadlamak, bulasici hastaliklarla
miicadele etmek amaczgla her tirli tedbiri almak ve aldirmak, yenilecek ve
igilecek gida maddeleri ile toplum sagdligini ilgilendiren egya ve levazimin

izin, kontrol ve denetimlerini yapmak ve ylritmek, sanatlarini serbest

olarak icra eden tabip ve tababet mensuplarinin hizmetleri ile i—gégle

denetim ve licret tarifelerini diizenlemekle ilgili gdrevlerini

- &
£

mektedir.
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MADDE 10- Bu maddede teghis ve tedavi hizmetlerinin llke seviyesin-
de planlanmasi ve programlanmasive ylirtitiilmesi ile ilgili gdrevleri, Miili
Savunma Bakanlig: harig, yatakla tedavi kurumlarinin agilig, izin, agma,
agtarma, denetleme ve kapatma 1le yetkilerﬁmi-belirtilmekte, lilkenin kan ve

kan iirtinleri ihtiyaci ile ilgili Pedavi Hizmetleri Genel Midiirliginin gé-

revieri belirlenmektedir.

MADDE 11— Bu madde Ilag ve Eczacilik GenelMidirliginin, saglik
hizmetlerinde kullanalacak ilaglaran ithal, im#l, ticarete arzini izne
baglamak, kaliteli olarak uygun fiatlarla vatandasa devamli ulagmasini
saglamak, farmasotik ve t1bbi madde ve miistahzar imal eden yerlerin, da-
Frtim ve depolama initeleri ile eczanelerin agilig ve galigmalar;nl dliizen-

lemek ve denetlemek, uyugturucu ve psikotrop maddelerin ithal, imal, ihrag

ve yurtici tlketimini diizenlemekle ilgili gérevlerini belirtmektedir.

MADDE 12~ Bu maddede sagdlik perscneli yetistirmek lzere orta ve
yiiksek dereceli okullarin agilmast igin gerekli plan ve program yapmak ,
nitelikli sadlik personeli yetismesini temin edici tedbir ve uygulanmasini
saglama gérevlerinin Sadlik Egitimi Genel Miidiirliidiine ait oldugu belirien-

mektedir.

MADDE 13- Bu maddede Aile planlamasi-Ana ve Cocuk Sagligi Genel
Miiddrligiinin ana ve gocuk sadliga ile aile planlamasi hizmetlerinin
en iyi sekilde verilmesine dair gérevler sayilmaktadir. Bu gdrevler 2827

sayili Nifus Planlamasi Hakkinda Kanunda belirlenen esaslar icerisinde be-

lirlenmektedir.

MADDE 14— Bu maddede Sitma Savagl Daire Bagkanlidgilrin gorevieri
aciklanmigtir. Sitma miicadelesi hizmetlerinin, bu miicadelenin etkili biz..
sekilde yapilmasini sadlamak lizere gerekli plan ve programiarl'bei
ve uygulamak milletlerarasi ve yurt dizeyinde ilgili kurum ve kK ;:

ile igbirligini devam ettirmekle gérevlidir.




MADDE 15- Veremin Ulkemizde yayilmasini énlemek igin gerekli koruyu-
cu tedbirleri almak, hastalarin kontrel ve tedavi altinda bulunmalarini
sadlamak ve bu konuda halki egitmek Verem Savagi Daire Bagkanliginin gbrev-

leri igerisindedir.

MADDE 16— Bu maddede Kanserle Savag Dairesi Bagkanlidinin gbrevleri

ile ilgili hikim bulunmaktadair.

MADDE 17- Bu maddede Bakanligin dig iligkilerinin gerektirdidgi
hizmetleri yerine getirmek ilizere Dig fligkiler Dairesi Bagkanliginin gb-

revleri diizenlenmigtir.

MADDE 18-19-20-21-22- Bu maddelerde bulunan danigma’ ve denetim

birimleri ile gbrevleri cergeve kararnameye uygun olarak hazirlanmigtir.
Bakanliktaki danisma ve denetim birimleri, sirasiyla Teftis Kurulu Bagkan-—
11§1, Aragstirma, Gelistirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanligz,

Hukuk Miisavirlidi, Bakanlik Misavirleridir.

MADDE 23-24-25-26-27-28-25- Bu maddelefde gafdimci birimler gergeve
kararnameye uygun olarak belirtilmigtir. Békanllktaki yardimecr birimler
sunlardir, Personel GenelMidirligi, Komptrplérlﬁk Dairesi Bagkanligi, Des-
tek Hizmetleri Dairesi Bagkanliél,.ngel Sekreterlik, Savunma Sekreterligi,

Hzel Kalem Midirliigu.

MADDE 30~ Sagdlik ve Sosyal YérdlmBakanll§1nlnsﬁrekli kuruliar: sa-

yiilmaktadir.

MADDE 31- VYiiksek Sadlik Shrasi; Bakanlikga verilecek onemli Saglik
ve Sosyal Yardim Konulari hakkinda g6riis bildirmek, tababet ve tababet
subeleri sanatlarini ifadan dogan adli konularda mahkemelere gériis vermek

ve Bakanlidin Saglik Hizmetleri ile ilgili kanun, tizik ve yénetmelikleri

tetkik etme gdrevleri yerine getirmek izere kuruldudu belirtilmeakited

MADDE 32- Sa§lik Yiksek Koordinasyon Kurulunun tegk;

ve caligma esaslari diizenlenmektedir.




MADDE 33 - Niifus Planlamasi Danigma Kurulunun 2827 sayala Nifus

Planlamasi Hakkinda Kanun ugarinca kuruldudgu hiikme baglanmaktadar.

MADDE 34- pipbi Miistahzarlar Inceleme xurulu 1262 Sayili Ispengiyari
ve Tibbi Mistahzarlar Kanunu Hiikiimlerine gére kurulmug olup, s8z konusu

konuda belirlenen gérevlerin ifasi ile sorumlu bulunmaktadir.

MADDE 35- Tiirk Farmakope Kemisyonu 767 say1l: Tiirk Kodeksi Hakkin-

daki Kanun uyarinca kurulmug olup, gorevleri belirlenmektedir.

MADDE 36- Kan ve Kan Uriinleri Danigma Kurulu, 2857 sayili Kan ve
Kan Uriinleri Kanununa goére kuruidmusolup, tilke seviyesinde ve saglik plan-
lamasina uygun olarak kan ve kan tirtinleri caligma ve uygulamalarlnln
geligtirilmesini sadlamak ve bu konuda ¢ikan aksakliklarin giderilmesinde

géritg bildirmekle gérevli bulunmaktadir.

MADDE 37~ Bu maddede Kanserle Savag Bilim Kurulunun tegkili ve go-

revieri ile ilgili hiikimler bulunmaktadir.

MADDE 38- Bu madde ile Bakanliga tagra teskilati kurma yetkisi ve-

rilmektedir. Ayrica mevcut tagra teskilati ekde gbsterilmektedir.
MADDE 39t__Bu maddede Bakanligin bagli kuruluglar: sayalmaktadzir.

wApDE 40-41-42-43-44.- 5u maddelerde bulunan yéneticilerin sorumlu~

Iudu, Koordinasyon ve ighiriigi konusunda Bakanligin gdrev, yetkl ve sorum-
luludgu, mahalli idarelerle koordinasgaﬁ, Bakanlidgain dilzenleme gbrev ve

yetkisi, yetki devri ile ilgili esaslar g¢ergeve kararnameden aynen alin-

migstir.

MADDE 45- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanli§inin gbérev yetki ve hiz=-

met alanina giren konularda Devlet fstatistik Tegkilati ile ist ﬁiétgki;“

bilgi aligveriginde bulunacagi belirlenmektedir.




MADDE 46- Bu maddede atamaya iligkin hitkimler belirtilmigtir.

MADDE 47- Bu maddede Bakanlidin kadrolarinin Genel Kadro ve Usull
hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname Hiikiimlerine gére diizenlenecedi belirtil-
migtir.

MADDE 48- Bu maddede yiiriirlikten kaldirilan hikimler bulunmaktadir.

GE¢TCI HUKUMLER
GECICI MADDE 1- Bakanligin bu kanun hiikmiinde kararname esaslarina

gére yeniden dizenleninceye kadar mevcut kadrolarinin kullanilimasina devami-

ni belirtmektedir.

GECIcI MADDE 2- Bu madde ile yapilan yeni dizenleme sebebiyle kadro
ve gorev lnvani dedigsmeyen personelin &oﬁrudan bu kadrolara atanmalarini,
kadro ve gbérev unvanlari dedigenler ve kaldirilanlarin ise yeni atamalar:
yapilincaya kadar &zlik haklarinin sakli tutulmasini sadlamak amaciyla

diizenlenmigtir.

GECICY MADDE 3- Bu kanun Hikmiinde Kararnamenin uygulanmasini géster-

mek lizere hazirlanacak tliziik ve ydnetmelikler yirirlilge girinceye kadar
Bakanlik faaliyetlerinin aksamadan ytritilmesini saglamak igin bu madde

diizenlenmistir.

GEQICI MADDE 4- Bakanlik Tagra Tegkilatinin bu Kanun Hikminde Karar-

namede belirtilen esaslara uygun olarak dizenlenmesi icin gerekli sirede

olabilecek hukuki bosludu énlemek amaciyi.. bu madde diizenlenmigtir.

GECICI MADDE 5- Bu madde Bakanlik teskildtinin, bu Kanun Hikminde

KXararname hiikimlerine intibaki ile uygulamada hukuk?® bogluklara yer ver-

meden gerceklestirilmesine yer vermektedir.




GECICI MADDE 6- Bu Kanun Hikmiinde Kararname Yurirlide girmeden

Snce Bakanlidin badli ve ilgili olduklari kurumlara iadesini diizenlemek-

tedir.

GECICY MADDE 7~ Refik Saydam Merkez Hifzissihha Enstitiisiiniin isim

de§igikligi belirtilmigtir.

MADDE 4%-- Bu madde yiiriirlik maddesidir.

MADDE 50- Bu madde yiiriitme maddesidir.




[SRAKATSLIK
KANUIND ve EARARLAR ':["E."['KH{l
DAIRES! 15 ASKANLIGI

: i} ) KANUN HUKMUNDE KARARNAME
Sayr: KHﬁx/l ‘31

Yirirlik
Madde 49.- Bu Kanun Elkmiinde Kararname yayiml Larihinde yiirliriiize

? girer.
Ylritme
Madde 50.~ Bu Xanun Hikminde Karérname hilkimlerini Bakanlar Kurulu
i yuritir.
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