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MALIYE VE GUMRUK BAKANLIGININ
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Karar Sayisi:KHK/|}¥

Maliye ve Glimrilk Bakanliginin kurulmasi 17/6/1982 tari
ve 2680 sayili Kanunun verdifi yetklye dayanilarak Bakanlar K

rulunca 15/12/1983 tarlhlnde kararlastirilmistar,

BIRINCI KISIM

Amag, Gdérev, TeskilAt

Amag

Madde .1.- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amaci:

a) Maliye politikéiarlnln hazirlanmasina yardimci olmak, maliye :

lerini yapmak,

b) Giimriik ve giimrikk muhafaza hizmetlerini, diizenlemek ve yliriit-
.. mek, kagak¢ilaik fiil ve #e§ebbﬁsleri ile micadele etmek, Bakanlikla
ilgili tekele tabi maddelerin ﬁretim, tiiketim, ihracat ve destekleme

faaliyetlerini diizenlemek ve ylirilitiilmesini -saglamak,

lzere Maliye ve G@mrﬁk Bakanliginin kurulmasine, tegkilét've

gérevlerine iligkin esaslari dizenlemektir,

Gérev
" Madde 2.~ Malige ve Glmrik Bakanliginin gdrevleri gunlardir:

a) Maliye politikasinin hazirlanmasina yardimc: olmak, maliye

politikasini uygqulamak,

politikasinin uygplanmas%: uygulamanin takibi ve denetlenmesi hizmet- :

hli
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b) Devletin hukuk%danlgmanlzﬁznl ve mubakemet hizmetlerini-yapma&,

c) Harcama polltlkalarlnzn gelzgtzrulmesz ve uygulanma51 ile Dev—l

' I

let butgesznzn hazzrlanma51, uygulanmasi, uggulamanln takibl ve yonlen-j

dzrllmeszne 111$k1n blzmetlerl ylritmek,
d) Devlet hesaplarina tutmak, saymanlik hizmetlerini yapmak,

~e) Gelir poiitika#lnl geligtirmek, uygulamak ve devlet gelirle-

rini tahsil etmek,

f) Giimrik vergi Vé resimleri ile giimriklerce alinan diger gelir-
lerin tarhi, tahakkuk ve tahsilini saglamak ve kontrol etmek,
g) Devlete ait mailari satin almak, yénetmek, tahsis etmek, ki-

iaya vermek, kiralamak, &orumak ve bunlara iligkin dider iglemleri yapmak,

h}) Her tiirlii geli# gider iglemlerine ait kanun tésarllarln; ve

i

di§er mevzuati haz1r1ama# Veyavha21rlanma51ha katilmak,

. 1) Giimriik kontroliine tabi kigi, esya ve éraglarln muayene ve

4

kontroliinii yapmak,

J) Gumruk denetlmlne tab1 esya ve araglarin muhafaza51n1 ve tas-

f1yeszn1 saglamak,

k) Kara hudutlarindaki gﬁmrﬁk kdpilari ile pasavan kaﬁllarlnda

ve gﬁmrﬁk te$kilét1 balunan hava'ﬁe denié limanlarlnda ve serbest bélge
T .ve gesitli antrepo ve 1ggumruk sahasinda ve bu yerlerdekl gumruk bolge-

-lerinde giimriik muhafaza. gorevleru ile kagakgllléln men, taklp ve tahklk

gorevler1n1 yerine getlrmek

\ 1) Diger yer ve sahalarda da gerekt1§1nde 11g111 kuruluglarla

1§b1r11§1 gaparak kagakglllg; men, takip' ve tahklk etmek,

oo




. m)»Milletleraraszikuru1u§lar1n Bakanlik hizmetlerine iligkin
¢aligmalarini takip etmek, bu konulardaki Bakanlik gdrilgiini hazirla-

mak, yurtdigi ve yurtigi faaliyetleri yiritmek,

n) Bakanligin ilgili kuruluslarinin igletme ve yatirim program-

f
i

larini inceleyerek onaylamak ve yi1llik programlara gére faaliyetlerini

takip etmek ve denetlemek,

©) Gesitli kanunlarla Maliye ve Gilmrik Bakanlidina verilen gé-

revleri yapmak,

P) Yukaridaki gdrévlerin uygulanmasini takip etmek, dederlen-

dirmek, incelemek, teftiy etmek ve denetlemek.
s H

Teskilat

X Madde 3.- Maliye ve Giimrik Bakanligi tegkildti, merkez tegkild-
t1 ile tagra ve yurtd1§1%te§kilétlndan ve ilgili kuruluglardan meydana

gelir.

Bakanlik Merkez Tegkildti

Merkez Tegkildt:

Madde 4,- Bakanlik Merkez Teskilati, ana hizmet birimleri ile

danigsma ve denetim birim;eri ve yardimci birimlerden meydana gelir.

Bakanlik merkez té§kilét1 Ek-1 sayili cetvelde gGsterilmigtir,




B;TancI BOLUM

Bakanllk Makami

Bakan

Madde 5.~ Bakan, Bakanlik kurulusunun en lst amiridir ve Bakanlik
hizmetler;ﬁi mevzuata, milli glivenlik siyasetine, Hiiklimetin genel siya%
' . : : )

setine, kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olarak yﬁrﬁtmek—

le ve Bakanlléin faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla i

*isbirligi.ve koordinasyonu saglamakla, gbrevli ve Bagbakané kargi soru%-

A

ludur. , ‘ o ' ' %

Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve i$lemlerinden‘50rumlu olup,

Bakanlik me;kez,'tasra-ve yurtdigl tegkildti ile ilgili kuru1u§laf1n1n§

, ‘i
faaliyetlerini, iglemlerini ve hesaplarini denetlemekle gérevli ve |

i

yetkilidir.

Miistegar o

' Madde 6.~ Mistegar, Bakanin emrinde ve onun yardimcisi Qlup, Ba~

\

kan;ik hizmetlerini Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri’ ydniinde,

'

Bakanligin amag ve politikalarlna,kalkiﬁma planlarina ve yillik prog-

v

ramlara, mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenler ve yliriitiir. Bu amag¢la

‘Bakanlik Teftig Kurulu hari¢ Bakanlidin kuruluglarina gereken emirleri

verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

Mistegar A yukarida belirtilen hizmetlerin'yﬁrﬁtﬁlmesihdén Bakani
. . . 1 - . o '2‘:;*-’;;‘5 i A .

karsa sorumiudury
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Mistegar Yardimcilari
T j

Madde 7.~ Maliyelve'Gﬁmrﬁk Bakanllglnda ana hizmet ﬁirimieri ' ile.

danigsma ve yard1m01 blr;mlerln yénetim: ve koordlnasyonunda Mustegara yérF

d1m01 olmak uzere be§ M&stesar Yardlmczsl gbérevlendirilebilir. L |

fKINCT BOLUM

Ana Hizmet Birimleri

Ana Hizmet Birimleri.

{

Madde 8.~ Méliyeive GUmriik 'Bakanligindaki ana hizmet birimleri- -

sunlardir: | . ' ) \ Y

v

. a) Ba$hukuk Mﬁsa&irliéi ve Muhakemat Genel Midirligi,
b) Butge ve Mali Kontrol Genel M’udurl:igu‘,
c) Muhasebat Genél Mudurldéu,

d) Gelirler Genel Mudﬁrlﬁéﬁ,

e) Milli Emlik G%nel Mildiir1iig

£) G&mrﬁkler Genél Midirligi ;

g) Giimriik Muhafaza Genel Mudurldgu,
h) Kontrol Geneleudurlugu,

i) Tasfiye Dalresl Baskanllél,

j) Dig Iliskiief‘Dairési Ba§kan11§1,
Baghukuk Mﬁgavirligi ve Muﬁakemat Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁ

Madde 9.- Baghukuk MU§aV1rllgl ve Muhakemat. Genel Mudurlugu 8 Ocak

)t' - 1943 tarih ve 4353 say111 Kanundaki teskllét ve hukumler gergevesznde

Devlet hukuk danlgmanllél ve muhakemat hlzmetlerlnl Jdrutmekle gorevlld;r.
: ‘ : : ™
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Biitge ve Mali Kon#;ol Genel Midiirligi

Madde 10.- Blitge &e Mali Kontrol Genel Miidiirlidiniin gérevleri E

sunlardizr:

a) Genel,iﬁfgeye #ahil daireler ile katma bﬁtgeli'kuruluslarin

biitge hazirlik galigmalari sirasinda gézéniinde bulunduracaklari teknik

ilkeleri tesbit etmek ve

b) Kuruluglarca h%zlrlanan bilitge tekliflerini inceleyerek bun-
larin kalkinma planlari ve yillik programlara uygunlugunu saglamak,

teklifleri konsolide ede#ek biitge kanunu tasarilarini gerekgesi ile

birlikte hazirlamak,

¢) Bilitgenin kalklﬁma planlari Ve-ylillk*programlarda belirle-

nen hedeflér doérultusunda ve takip edilen ekonomi ve maliye politi-

blitge hazirlik ga11§ﬁa1ar1n1_kdordine etmek, - |

‘

kalarlyla uyumlu bir §ekilde uygulanmasini saélamak, uygulamaya bilitge

1§lemler1nlyapmak,

d) Y1l iginde ortéya ¢i1kan ihtiyaglar lizerine dairelerince tek~
1if edilecek ek ve olaga¢ustu 6denek taleplerlnl ve butge uygulama51na

dair diger kanun tek11f1¢r1n1 lncelegerek bunlardan uygun bulunanlari

tasar1 hallne getlrmek

e) Udenek, gelir ve nakit Vérilérini derleyerek bunlari harcama

politikalari agisindan d#éerlendirmek ve qggulamayl yéhlendirmek,

f) Kamu harcamalaﬁlnda tasarruf-saélanmasz} tutarli, dengeli

ve etkili bir blitge polit
politika51lve‘gider1erle

liklerin uygulanmasini di

lar koymak hususunda gerekll tekllflerl yapmak ve tedblrlerl almak,

ikasinin yﬁrﬁtﬁlmesivamaclyla kamu istihdam
ilgili kanun, tiizikk, kararname vé yGnetme-

zenlemek, standartlar1 saélamak ve sinirlama-




g) Harcama politikalarini etkileyebilecek her tﬁrlﬁ kanun, tilizik,
kararname ve yénetmelikvtekl;flerini inceleyerek bunlar hakkinda Bakanli-

- §in gérﬁgﬁnﬁ hazirlamak,

h) Maliye ve Glmriik Bakanlifinca teklif edilecek kamu giderlerine

iligkin kanun, tliziik, kararname ve yGnetmelik tasarilarini hazirlamak,

i) Yiirlirliikte bulunan mevzuatin mali hﬁkﬁmlerinin uygulanma51n1
. 0 _ 5 . ‘ ‘

ydnlendirbek, bu konuda ortaya ¢ikacak her tiirlii meseleyi ¢bzmek, te-

reddiitleri gidermek,

' j) Kuruluglarin gider taahhiitlerini konf:ol etmek ve hesaplarlny

tutmak, bunlara iligkin‘sézlegme tasarilarini vize etmek,

k) Bilitgenin geligtirilmesi, etkin ve verimli bir gsekilde uygu-
lanmasi ybniinde arastirmalar yapmak veya yaptirmak ve gerekli tedbir-
‘leri almak,

- 1) Devlet harcamalari konusunda difer mevzuat ile Maliye ve Gilim-

riik Bakanligina verilen gérevleri yapmak,

m) Teskildt ve gdrev alanina giren igslemleri kontroldrleri vasi-

tasiyla incelemek ve denetlemek.

Bakanliklar ile ayri bﬁtgesi bulunan idare ve kurumlar ve katma

biitgeli kuruluglar nezdindeki Blitge Dairesi Bagkanliklari bu Genel

Miidirllige baglidir.




Muhasebat Genel Midirludii
Madde 11.- Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Devlet hesaplarinin kayitlarini tutmak, bunlarin uygulanma-

sini takip etmek, dederlendirmek ve dénem SOnuglarlnl ¢irkarmak,

b) Genel, katma ve Ozel blitgeli dai;elerle bunlafa 5a§ll déner
sermayeli kuruIU§1arin, Qevlet sermayesi ile kurulmus igletmelerin ve
fonlarin muhasebe sistemlerini, gerektiginde ilgili dairelérle birlik-
te belirlemek, bu konudaki mevzuat dlizenlemeleri ile ilgili hazirlikla-

ri yapmak,

c) Genel ve katma;bﬁtgelivdairelerde ve gerektiéin&e bunlara
bagli déner sermayéli kuruluglar ile fonlardaki gelirlerin, giderlerin,
deder ve emanetlerin topianma51, ddenmesi, alinma51, saklanmasi, ilgi-
lilere verilmesi, gdénderilmesi ve bunlarin mubasebelegtirilmesi iglem-

lerini yapmak lizere saymanliklar kurmak, vezneler agmak ve kapamak,

d) Genel ve katma blitgeli dairelerin saymanliklari ile ilgili
Sayigtay ildmina bagli zimmetlerin takip ve tahsilini saglamak ve gerek-.

tiginde terkinine dair iglemleri yapmai,

e) Devlet muhasebesinin geligtirilmesi, etkin ve verimli bir ge-
kilde uygulanmasi ydéniinde aragtirmalar yapmak veya yaptlrmak ve gerekli

tedbirleri almak,




f) Merkezde ve gerneken yerlerde saymanliklarin ve kurumlarin

hesap ve iglemlerini incelemek ve denetlettirmek,

g) Devlet harcamalari konusunda dider mevzuat ile Maliye ve

Glmrik Bakanli§ina verilen gérevleri yapmak,

3

h) Tegkildt ve gbrev alanina giren iglemleri kontrolérleri va-

51tasiyla incelemek ve .denetlemek.

Bakanliklarin Merkez saymanliklari ve miilki ve askeri biitiin na-

kit saymanliklari -bu Genel Midirlide baglidir.

Gelirler Genel Mudiirligu
Madde 12.- Gelirler Genel Midiirliigliniin gérevleri gunlardir:
a) Devlet gelirleri politikasini hazirlar ve uygular,

b) Devlet gelirlerine iligkin kanun ve tiiziikleri ve bunlarla

ilgili her tiirli degigiklikleri hazirlar,
c) Devletin gelir bilitgesini gerekgesi ile birlikte diizenler,

d) Mahalli idarelerin vergi sisteminin devlet vergi sistemi ile

i
H

uyumunu saglayici tedbirleri alir,

e) Gelirlere tesiri olan her tilirlii kanun teklif ve tasarilarini

inceleyip, bunlar hakkindaki diiglincelerini bildirir ve tasarilarin

4

devlet gelirleri politikasina ve Vergi teknigine uygunludunu saglar,




f) Milletlerarasi vergi iligkilerini ylirlitiir, ikili veya ¢ok

tarafli vergi anlagmalary yapar,
g) Devlet gelirlerine iligkin kanunlarin uygulanmasini saglar,

h) Devlet alacaklarinin siiresinde ve kanunlara uygun bir gekilde

tahsili igin gerekli tedbirleri alir,
i) Vergi denetimini gergeklestirir,

j) Vergi teknigdi uygulamasi hizmetlerini geligtirir, dider ver-

gi ile ilgili iglemleri yapar,

k) Uygulamadaki inlagmazliklar ve tereddiitler Uzerine sorulara

cevap verir,

1) Silinmesi gereken vergilere ve tahsil edilemeyerek zaman agi-
mina udrayan hazine alacaklarinin kanunlar geregince silinmesine dair

islemleri yapar,

m) Tahakkuk ve tahsildt hesaplarini ve istatistiklerini toplar,

dedJerlendirir, yayamlar. -

Milli Emldk Genel Midirliidi .

Madde 13.- Milli Emldk Genel Midiirliidiiniin gérevleril§unlard1r:

"a) Devletin ihtiyag duyauﬁu tasinmaz mallarin korun-
masi, yonetimi, kiralanmasi, igletilmesi ve elden ¢1karllma31na iligkin
hizmetleri, gerektidinde Tapu ve Kadastro Genel Mudurligi, Bayindirlik
ve1Iskdn Bakanligi Pldnlama ve imér Genel Midiirliigti ve benzeri diger ku-
ruluglarin igbirligi ve destedi ile yapmak, ylritmek,

b) Devletin &6zel miilkiyetindeki taginmaz mallarin satigi, kira-




kiim ve tasarrufu altindaki su ﬁrﬁnleri.istihsal yerlerinin kiraya ve-

rilmesi iglemlerini yapmak,

c) Devlete intikali gereken - taginir ve taginmaz mallari ko-
vusturmak, taglhmaz mallarin Hazine adina tescilini, tasinir mallarin ‘

tasfiyesini séélamak,

d) Devletin 6zel milkiyetinde veya hiikiim ve tasarrufu altindaki
yerlerden, kamu hizmeti ig¢in kullanilmasi gerekli olania;l, genel, kat-

ma ve Gzel biitgeli idarelere tahsis etmek ve tahsis amacinin ortadan kalk-

mas1 veya amag dlgl.kullanlima51 halinde tahsisi kaldlrmak;
e) Devletge yaptlnlén memur kqnutlér.ml' yénetmek,
f) Hazine taginmaz mallarinin kaydini tutmak, .
g) Devletge kamulastlrllan‘éaginmaz mallarln'iglemlé:;ni‘gﬁrﬂtmek,

h) Kanunlar, anla$malar geregince muayyen ziimrelere izafetle

elkonulmasi lazim gelen mallarin iglem ve tasfiyelerini sonuglandirmak,

.1) Genel biitgeye dahil dairelerin hizmet disi kalan taginir mal-

larinin satigini yapmak,

j) Maliye ve Gumriik Bakanligi yénetim binalari ile, tfeisleri Ba-
kanlidinin garﬁgﬁpﬁ almak suretiyle, hiikiimet konaklarinin yapiminl prog-
ramlamak, satinalma iglemlerini yliriitmek ve bunlarin bakim ve onarimla-

rinin Baylﬁdlrl;k ve fskén.Bakanllélveliyle yapilmasini saglamak;

k) Milli emldkle ilgili dider meyzuatla Bakanlléavvérilen gorev-
: ' . e, I ‘
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leri yliriitmek,




1) Tegkildt ve gérev alanina giren iglemleri kontrolérleri

vasitasiyla incelemek ve denetlemek.

Glmriikler Genel Midirliigii
Madde 14.~ Giumrikler Genel Midiirligiinin gérevleri gunlardir:

a) Ithalatla ilgili iglemleri yapmak, ithaldt rejimi ile kambi-

1

yo ve dider mevzuatin giimriikle ilgiliﬁgﬁkﬁmlerinin uygulanmasini sagla-

mak,

b) Giimriik girig tarife cetveiini ve esya klymetinijtaraf.oldugu

muz anlagmalara uygun olarak diizenlemek ve uygulanmasini saglamak,

¢} Transit, aktarma, antrepo, gegici kabul ve muaflik iglemlerinin

yiritilmesini saglamak ve denetlemek,’

d) Sundurma agilmasina ve igletilmesine izin vermek ve denetle-

mek,

e) Cikig, gegici gikig ve geri gelen egya ile ilgili ihracat

rejimi kararlarinin uygulanmasini saglamak,

f) Posta yoluyla gelen ve giden egyanin giimrik iglemlerinin yi-

» riitlilmesini temin etmek,

g) Sinir ticaretine ve miinasebetlerine ait glimriik iglemlerinin

yapilmasini saglamak ve denetlemek,
h) Denizden kurtarilan yabanci. egyanin iglemlerini yapmak, .

i) Tahlil metodlarini hazirlamak, glimriik laboratuvarlarinin ga-

lismalarinz dﬁzenlemek;




j) Glimrik komisyoncu ve yardimcilari ile ilgili iglemleri ylriitmek,

k) Bakanlikca verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Gﬁmrﬁk'Muhafaza’Génel Midirladt

Madde 15.- Gﬁmrﬁk‘Muhafaza Genel Midirliigiinin gérevleri gunlardir:

a) Kara hudu};ile deniz ve hava limanlaxandaki glimrik kapllarlnda,l
girig ve ¢ikis yapan kigi, esya Vé'tagltlérln muhafazasi ile gumrige

sevk edilmelerini ve glimrik igslemlerinin yapllmasinl saglamak,
. ' - N . . N .

b) Kigi, egya ve tagitlarin glimrik iglemleri bitirilmeden‘gﬁm—

riikld sahadan g¢ikmalariny énlemek, gimriikli yer ve sahalarin ,fékﬁfgﬁf
Sy i " p
yapmak.,
¢) Bakanlidin sorumluludunda bulunan yer ve sahalarda minhasiran,
~diger yer ve sahalarda da gerektidinde ilgili kuruluglarla ighirligi yap-
" mak suretiyle kacakgilidi men, takip'&e tahkik etmek,

.d) Bakanlikga vérilecek benzeri gérevleri yapmak.

- Kontrol Genel Mﬁdﬁriﬁéﬁf '

Madde 16.- Kontrol Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁnﬁh gérevleri gunlardir:

a) Gumriklerce tahsil edilen vergi ve resimler ile diger gelirkle-

rin tarh, tahakkuk ve .tahsilini kontrol etmek;

'b) Tahsil noksanligi ve fazlalid:r ile ilgili iglemlerin yiiriitiil-

" mesini saglamak,




c) Giumrikle ilgili vergi muafiyeti, indirimi ve tegvik tedbir-

- lerinin uygulanmasini ylirlitmek ve izlemek,

d) Gimriklerce yiiriitilecek turistik kolayliklarin, Giimriik Kanunu

/
ve didger kanunlarin ilgili hiikimlerine gbre uygulanmasini saglamak,

\

e) Karayolu transit tagimacilida ile ilgili-olarak tagitlarin

ve taginan egyanin yurda girig ve ¢ikigini izlemek, aykiri iglemlerde

kovugturma yapmak,

f) Bakanlik tegkildtinda gérevli gelir tahakkuk memurlarinin

tazmin sorumluluklarini Sayigstay nezdinde takip etmek,

g) Bakanlikga verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Tasfiye Dairesi Bagkanlidi .
Madde 17.- Tasfiye Dairesi Bagkanlidinin gSrevleri gsunlardir:

a) Gumrik Kanunu, Kagakg¢ilidin Men ve Takibine Dair Kanun Hii-
kiimlerine gére, Giimriik Kanununun 11gili maddelerinde belirtildigi ge-
kilde tasfiye edilecek hale gelmis egyaﬁzn, ilgili kanun, tiiziik ve -

yonetmelikler uyarinca tasfiye iglerini yapmak,

b) Tasfiye edilecek egyanin dépolanma31, taginmasi ve satilmasi

hizmetlerini ylrlitmek,

c) Bakanllkga.verilecek benzeri gérevleri yapmak.




Dig lligkiler Dairesi Bagkanligi .

Madde 18.~ Dig lligkiler Dairesi Bagkanliginin gdrevleri gun-

lardir,

a) Bakanlidin yurtdigi ve milletlerarasi veya iklii miinasebetle-

rini ylritmek,

b) Tiirkiye'nin giimriiklerle ilgili milletlerarasi anlagma ve séz-

legmelere katilmasina dair Bakanlik gériigiini hazirlamak,

c) Milletlerarasi kuruluglarin kabul ettigi giimrik tarifeleri,
glimriik kiymeti, glimriik rejimi ve formaliteleri ile bunlarin degigik-
liklerini takip ederek, milli mevzutaa aktarilmasini ve uygulamaya inti-

kal ettirilmesini sadlamak,

d) Bakanligin yurtdiginda gdrevli birimlerinin faaliyetlerini

diizenlemek ve ydnetmek,

e) Bakanlikg¢a verilecek benzeri gdérevleri yapmak.

UgUnctt BOLUM

Danigma ve Denetim Birimleri

Danigma ve Denetim Birimleri

Madde 19.- Maliye ve Gimrik Bakanli§: merkez kurulugundaki danigma

ve denetim birimleri sunlardlr:

a) Teftis Kurulu Bagkanligi,
b} Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanligi,
'c) Aragtirma, Geligtirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanli§i;

d} Bakanllk'Mﬁgavirleri.
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Teftig Kurulu Bagkanligi

Madde 20-

a) Teftig Kurulu Baskanlidi Bakanin emri veya onayl lzerine Bakan
adina asadidaki gérevleri yapar:

1) Genel, Katma ve Uzel Biltgeli dairelerle déner sermayeli kuruluglar,
kurulug ve statlisii ne olursa olsun sermayesinin en az yarisi devlete ait olan
kuruluglarve biitiin bu daire ve kuruluglarain birlikte veya ayri ayri- sermayelerir

en az yarisina igtiraki olan kuruluglari teftig etmek,

2) Imtiyazli girketlerle sermagesihde a bendinde yeralan kuruluglarin
igtiraki bulunan kuruluglari yetkili makamlarin iste§i ve Maliye ve Glmriik

Bakani'nin izpi ile teftig etmek,
3, Dernekleri mali yénden teftig etmek,

4, Qegitli kanun, tizik, yénetmelik ve kararlarin Maliye ve Gimrik Bakanin:

imriik Bakanligi
Veth}%Jg/muéettzggﬁrlng tanlglgg teftis ve ingeleme yetkilerini, kullanmak.

b) (a) bendinin 1 nci fikrasinda sayilan daire, kurulug ve ortakliklar
hakkinda kendi kanunlarinda &zel denetim hikiimleri éngordlmug olmasi, Maliye ve

Gimrikk Bakanligi
Teftig Kurulunun, teftig gbérev ve yetkilerini kisitlamaz,

¢) (a) bendinde teftige tabi olduklari agiklanan daire, kurulus ve ortak-
liklarin para ve para hiikmindeki evraki ile ambar ve depolarinda bulunan ayniiya-
ti ve bunlarla 1lgili gizll de olsa bitin defter ve belgeleri bunlar:i idare ve

muhafazaya memur olanlar ilk'talep vukuunda mifettige gbstermeye, saymasina ve

"incelemesine yardim etmeye mechurdurlar., Milli Gilivenlikle ilgili olup gizli

- kalmasi gereken konularda, Genel Muhasebe Kanununda yer alan &zel hiikimler

sa@l;dlr;

d) Teft1§ sonucunda gizli veya a$1k zimmet veya lhtilas veya islemle-

Qrinde Snemli suzstlmalz gérilen ya da muhafaza veya iddresi.altinda bulunan para

©o.ve para hdkmundekz evraki ve ayniyati ve bunlarin defterlerzjle evraklnl

] G




. mak,

ve glimriik

gostermeyen memurlarin, maliye/memuru iseler mifettig tarafin:. ., diger

bakanliklara ve dairelere mensup iseler miifettigin talebi Uzerine atamaya
yetkili amirleri tarafindan gérevlerinden uzaklagtirilirlar. Ancak gdrevin-

den uzaklastirilmasi gereken memur Milli Savunma Bakanlidina mensup ise

Kolordu Komutaninin veya daha bliylk amirlerinin yazili izinlerinin alin-

mas1 gerekir. Teftig veya tahkik sirasinda memuriyeti basinda kalmasi tef-
tigin veya tahkikatin yapilmasini giiclestirecedine kanaat getirilen memurlar, .
Maliye memuru iseler Maliye ve-Glmrik Bakanlidinin izni ile mifettig tarafindan

vedider bakanliklara mensup iseler miifettigin talebi lizerine ilgili bakanliklar

tarafindan gérevlerinden uzakla§t1r11abili:1er;

e) Teftig ve lnceleme, sermayesinde devletin igtiraki olan kurulug-
lara, imtiyazli girketlere veya derneklere ait oldugu takdirde miifettig raporu
ilgili mercie tevdi ve geredi bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Mali-

ye ve Glmrik Bgkanlidina bildirilir.

£) - Teftig Kurulunun tegekkiilli ve g¢aligma esaslari tlziikle dizen-

lenir.

Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanligi

Madde 21.- Maliye ve Gimrik Bakanina badli Hesap Uzmanlari Kurulunun

gbrevleri gunlardir:

a) 4709 sayili Hesap Uzmanlari Kurulu kurulmasina Dair Kanunun Hesap

Uzmanlari Kuruluna verdidi gérevleri yapmak, ystkilerini kullanmak,

b) Kurulun gérev ve yetki alanina giren konularda mevzuat ve uygulama

ile ilgili etid, aragtirma ve dider ¢aligmalari yapmak ve teklifle;dg bulun~

- 1% -




c) Cesitli kanun, tiziik, ybnetmelik ve difer mevzuatla hesap =

uzmanlarina verilen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
d) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hesap Uzmanlari Kurulunun te§k111 ve gallgma esaslar1 tiiziikle

duzunlenlr. ’ . . -

Aragtirma, Geligtirme, Plinlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanlidi

Madde 22, - Aragtirma, Geli§tirme, Pldnlama ve Koordinasyon Kurulu

Bagkanliginin gorevleri gunlardir:

a) Bakanllga hukumet programl, kalklnma planlarl,‘yllllk program-‘
lar, Bakanlar Kurulu kararlar1 Ve m111l guvenllk 31yaset1 gergeve51nde
verilen emir ve gérevlerin yerine getlrllme51 191n gallgma esaslar1n1
vtésplt etmek ve bu esaslara uygun olarak.Bakanllgnn ana “hizmet’ politi- -

kasinin ve programinin hazirlanmasina yardimci olmak,

b) Uzun vadeli pdanlarla, kalklnma planlarlnda ve yillak brogram-
larda oncellkle yer alma51 gerekil glriilen hizmet ve tedblrlerln ve
bunlarla 119111 temel polltlkalarln 1lmi ‘aragtirma esaslarlna gére tes-

pltlnl saglamak Bakanln onayini aldlktan sonra Devlet Plénlama Tegkl—

l&tina gondermek

c) Bakanlik yillik gallgma proéramlnl ha21rlamak,'
d) Kalkinma plan ve 'programlérl ile Bakanllk y;llzk caligma ve
uygulama programlarlnln uygulamalarl szra51nda, Bakanllk kurulu;larln—

'~ ‘s"’!tk

fgIJklerl, aksakllklarl ve tika-




nikliklari Bakanlik ve bakanliklararasi seviyede giderici tedbirleri tes-

-

'pit ederek makama sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerini yliritmek,

e) Pldnlama ve koordinasyon konularinda verilen dider gérevleri

yerine getirmek,

. f) Kanun, tiizik ve yénetmelik tasarllarl’ile’kanun tekliflerine

dair Bakanllk gorU§unun tesbltlne yardimcl olmak

\

9) Yilllk ekonomlk raporu h°21r1amak
h) Bakan tarafindan verilen konularda arastirma ve inceleme yapmak

- ve dider hizmetleri ylirtitmek. . !

-Bakanlik Migavirleri

Madde 23.- Bakanlikta &zel énem ve éncelik tagiyan konularda Bakana

yardimci olmak iizere gtuz éékanllk mﬁgaviii gorevlendirilebilir.

Bakanlik migavirleri Bakanlik makamina baglidir. o
DORDUNCY BOLUM

-Yardimci Birimler . -

Yardimeci Birimler

. Madde 24.-_Maliye ve Gﬁmr&k Bakanilél ﬁerkez.kurulusundakivyard1m~
ci birimlér sunlardir:
| a) Personel . Genel Miidiirligi,
b) Kbmptrolérlﬁk.Déigesi Bagkanlidi,

s
c) Egitim DalreSL Ba$kan1191¢§ggxg

W *
d) Destek lemetlerl Dalreq%gBagfgnlé%l




e) Muhabere ve Elektronik Dairesi Basgkanligi,

£f) Gengl Sekreterlik,

g) Savunma Sekreterligi,

h) Gzel Kalem Midiirldidi

Personel Genel Miidiirliigii
Madde 25.- Personel Genel Midiirligiiniin gﬁre&leii'gunlardlpé-

. a) Bakanlidin insanglici plénlamasz>ve personel politikasiyla il-.

gili g¢aligmalari yapmak; pérsoﬁel sisfeminin geligtiriimésiyle ilgili
' ¥

tekliflerde bulunmak,

b) Bakahllk pefsonelinin étama,.nakil, 6z1lik, eﬁeklilik igleriyle
- : : >
ilgili igleri yapmak,

¢) Bakanlik kadrolarinin ilgili'birimlerinin gﬁrﬁ§ﬁnﬁ aldiktan

sonra daditim, tahsis ve tenkisini séélamak,

'd) Bakanlikga verilecek benzeri gbrevleri yapmak.

KomptrolSrlik Dairesi Bégkanl;él

Madde 26,~Komptrol&rlilk Dairesi Bagkanliginin gbrevleri gunlardir:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin.bir gekilde yerine

getirilmesi igin insan, para ve. malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun




-ve verimli bir gekilde kullanilmasini sadlamak lizere Bakanlik blitge~

sini pldn ve program esaslarina gére hazirlamak ve uygulamasini izlemek,

b) (a) berdinde gngériilen gbrevleri yerine getirmek igin ge-

rekli istatistikleri toplamak ve dederlendirmek.

c) Biitge ve mali igler ile ilgili olarak Bakanlikga verilecek di- |

ger hizmetleri ylirilitmek

Egitim Dairesi Baskanligi

MADDE 27.~ Egitim Dairesi Bagkanlidinin gérevleri gunlardir:

{

a) Bakanlik merkez, tasra tegkildti ile ilgili e§itim pldnini

hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek,

b) Bakanlik merkez tegkildti personeli ile ilgili hizmet &ncesi

~

ve hizmet ig¢i e§itim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

¢) Bakanlik personelini yurtiginde ve yurtdisinda yetistirmek igin
hizmet igi.egitim merkezleri ve mesleki editim kurslari agmak ve yé-

netmek,

d) Egitim faaliyetleri ile ilgili dékiimantasyon, yayim ve argiv

hizmetlerini yliritmek, kitaplidi ybnetmek,

e) Bakanlik¢a verilecek benzeri gérevleri yapmak.




Destek Hizmetleri Dairesi Bagkaﬁllél
;
Madde 28— Destek Hizmetleri Dairesi Baskénliélnln.gﬁrevleri

A
sunlardir: A 7

a) Bakanllk'iéih gerekli arag, géré¢ ve malzemenin temini
ile ilgili hizmetleri yliriitmek,

7

b)_ihtiyag.duyﬁlan bina ve arazinin kiralanma, satin alma iglem-

lerini ylirlitmek, - . k

c) Temizlik, aydlnlatma,‘léltma, baklﬁy onarim ve taﬁlma>hizmet-

lerini yapmak,

d) Sosyal tesislerin kurulmasi ve y5hetim ile ilgili hizmetleri

diizenlemek ve yﬁiﬁtmek,'

e) Bakanlik personelinin ve ailelerininﬂsééllk hizmetlerinden ya--

rarlanmalarinl saglamak,

f) Bakanlikga verilecek benzeri gbrevleri yapmak.

1
i




Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanligi

'Madde 29 .- Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanliginin gdrevleri

gunlardir:
a) Bakanligin haberlegme hizmetlerini ylritmek,

b) Bakanligin merkez ve tagra- kuruluglarinin haberlegme, irtibat .

ve her nevi elektronik sistemlerini tesis etmek,
. . ?

. . . i i
c) Haberlegme ara¢ ve gereglerinin ikmal ve bakimini yapmak ve

igletmek, -

' d) Bakanligin bilgi islem hizmetlerini yliriitmek,

'e) Bakanlik¢a verilecek benzeri gérevleri yapmak.

4 : i
!

v

Genel Sekreterlik

'

-~ Madde 30.- Genel Sekre#erliﬁin g6revleri sunlardir:

a) Bakanlléa gelen yazi ve mesajlardan gerekenleri Bakan veya

/

Mistegara sunmak,

b) Bakan veya Miustegarin direktif ve emjrlerini ilgililére duyur-

mak ve iglemlerini takip etmek, .-

A}

c) Siireli evrakin zamaninda igleme konmasini saglamak,

d) Bakan ve Miistegsara imzalatilmasi gefekli evrakin zamanlnda ve

yazi igleri talimatina uygun olarak sunulmasini sadlamak,
- . ! . o i -

t
e) Bakanliél ilgilendiren toplanti, brifing ve gériigmeleri diizen-

lemek, bunlara’ait;dhemli not ve tugaqqklarl tutmak ve yaymak, -
v _ P . -

Ky ""'%. o . b ‘ o
}éggggg%gin3bizmet‘ve faaliyetlerini



g) Basin ve halkla miinasebetlerle ilgili faaliyetleri planlamak,

A

usul ve ilkelere gére yliriitilmesini saglamak,

h) Bakanligain i¢ ve dig protokol hizmetlerini mevecut direktif

ve emirlere gbre yliriitmek,

i) Bakanlidin tarihgesini hazirlamak, yillik galisma programinin

yliriitilmesini takip etmek,

j) Bakan ve Miistegarca verilen benzeri gdérevleri yapmak.

Savunma Sekreterligi

Madde 3]1:.- Savunma Sekreterligi, &zel kanununda ve diger kanun-

larda gdsterilen gbrevleri yapar.

Uzel Kalem Mﬁdﬁrlﬁéﬁ.
Madde 32..- Ozel Kalem Miidiirligiiniin gérevleri gunlardir:

a) Bakanin resmi.ve Ozel yazigmalarini yﬁrﬁtmek,

b) Bakanin her tilirll protokol ve tdren'i§lefinijdﬁzenlemek ve
yliritmek,

c)iBakanln ziyaret, davet, karsllama, ugurlama, agirlama, milli
ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini dﬁzenleéek, ylirtiitmek ve dider

kuruluslarla koordine‘etmek,

d) Bakanca verilecek diger gérevleri'gapmak.

BESINCI BULUM

Stlirekli Kurul - -

10 koordinatdrliigiinde




Digigleri, Sanayi ve Ticaret, Tarim Orman ve K6yigleri Bakanliklari ile
. Devlet Planlama Tegkildti Miistegarlidi ile Hazine ve Dig Ticaret

Mistegarlidi temsilcilerinden meydana gelir.

Tirk Glmrik Tarifesinin milli ekonomi ve uluslararasi ticaret-
le ilgili olarak diizenlenmesi, takibi, dederlendirilmesi ve degigti-
rilmesi igin istigari nitelikte k;rarlar almak, hilikimetin tarife poli-
tikasi ile ilgili gallsmélarl yabarak tekliflerde bulunmak ve vergi
oranlari ile bu oranlaf arasindaki baglantilari tesbit ederek incele=-

meler yapmakla gdrevlidir.

\

Kurulun sekreterya hizmetleri Maliye(ve Glimrik Bakanlidinca

saglanir.

UgUncl KISIM

Tasra ve Yurtdisi Tegkilati

Tagra Tegkildta

Madde -34.- Bakanlik, Bakanliklarin Kurulug ve G&rev Esaslarz,
BSlge Valiligi, Genel Kadro ve.Usulli Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararna-
meler ve 11 Idaresi Kanunu hﬁkﬁmlerine uygun olarak tagra tegkildti

kurmaya yetkilidir.

Yurtdisi Tegkildta

Madde 35 .- Bakanlik, Kamu Kurumu ve Kuruluglarinin Yurtdigi
Tegkildti hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname esaslarina uygun olarak

yurtdigi tegkildti kurmaya yetkilidir. . .. -
o ST




DORDUNCY KISIM

Sorumluluk ve Yetkiler

 d

Yéneticilerin Sorumluluklari

- Madde 36.- Bakan11k merkez, fagra,‘yurtdlg; te$ki;ét1>ile ilgili
~kuruluglar.m her’ kademedeki. Qéneticileri yapmakia.yﬁkﬁmlﬁ-bul;;dﬁklarl
hlzmet ‘veya gorevlerl, Bakanllk emlr ve d1rekt1fler1 ybnunde, mevzuata,‘ 
plan ve programlara uyguﬁ olarak duzenlemek Qe yurutmekten bir ust yo-\

netici kademeye kargz sorumludur. ) S , : :

Koordinasyon ve igbirligdi konusunda Bakanli§in gérev, yetki ve '

. sorumlulugu S B ' o g

~

Madde 37.- Bakanlik ana hizmet ve g6rev1eriylé ilgili konularda
diger Bakanliklarin ve kamu kurum ve kuiuluglaflnihfuyadaklarl ésaslarl
- ylirdrliikteki mevzuata uygun olarak belirlemekle, kaynak israfini dnleye-

cek ve koordinasyanu saglayacak tedbirleri almakla g5revli ve yetkilidir.

I

Bakanlik, dider bakanliklarin hizmet alanina gireh konulara'ilis?
kin,faaliyetlerinde,,Bésbakanllkga belirlenen esaslar gergevesinde ilgili-
bakanllklarla danigma Vé'gerekéi igbirliéi‘Vé&koordinasyonu sa§lamaktan '

sorumludur.

Mahalli ldarelerle koordihasyon'sorumlﬁlugu_,

Madde 38 - Bakanllk, hlzmet alanina glren konularda maha111 idare-

lerle koordlnasyauzsaglamaktan sorqﬁiudﬁh




Bakanligin dizenleme gbrev ve yetkisi

 Madde 39. - Bakanlik, kanunla yerine getirmekle yikimli oldugus, .
hizmetleri tiiziik, ydnetmelik, teblid, genelge ve diJer idari metinler-

le diizenlemekle gdrevli ve yetkilidir.
)

Tt

, . 1%
Yetki Devri fr

TR ;
! ‘

Madde 40.- Bakani Mistegar ve her kademedeki Bakanlik ve kurulug
ydneticileri, 51n1rlar1ﬁ; agikca belirlemek gartiyla yetkilerindenbbir
kismini astlarina devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin so-

rumlulugunu kaldirmaz.

{BESINCI KISIM

Gegitli Hitklimler

~Atama

Madde 4].- 23.4.1981 glin ve 2451 sayili Kanun hiikimleri diginda

kalan memurlarin atanmalari Bakan tarafindan yapilir.

Ancak, Bakan bu yetkilerini gerekli gd&rdiidii alt kademelere dev-

redebilir.

Bakanlik ilgili kuruluglarinin kurulug kanunlarinda atamaya

iligkin hiikiimler saklidir.

R a
Bazl gorevlere atamada aranéak sartlar

Madde 42 .- a) Yurtdigi gbrevlere atanacaklarin Maliye ve Giimriik

do : : . ,
Bakanligapda en az 3 yil:fiilen'galzgg;gyolmalarl gerekir.

A

v ]




b) Defterdar, daire bagkani, genel midiir 'yardimecisi gdrevlerine
atanacaklarin hukuk, iktisat, maliye, igletme ve yGnetim bilimi alan-
larinda lisans veya lisans lstii dgretimi gérmis veya Maliye Meslek

Yiiksek Okulunu bitirmig ve birinci fikrada belirtilen gartlara haiz

olmalari gerekir.

c¢) Teknik daire bagkanliklarina atancaklarda gukaiadahigartlar

aranmaz.

Kontroldr Istihdamzi.

Madde 43.-  a) Biitge ve Mali Kontrol, Muhasebat, Gelirler

Giimriikler ve Milli Emlak Genel Miidiirliikleriyle Kontrol Genel Miidiir-

ligiinde ve Bakanlik¢a uygun gdriilecek birim ve iglerde kontrolar.

istihdam edilebilir.

b) Kontroldrlerin atama ve galigma usil ve esaslari ybnetme-

likle diizenlenir. -

Kadrolar.

Madde 44.- Kadrolarin tesbiti, ihdasi, kullanilmasi ve iptali

ile kadrolara:iligkin diJer hususlar Genel Kadro ve Us&l& Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gbre dlizenlenir.

Fra.,




Intikal Eden GSrev ve Yetkiler

Madde 45.- Bu Kanun Hiikmlinde Kararnamenin ylirtirliide girdidi
tarihte, Malige Bakani ve Bakanligi ile Glimrik ve Tekel Bakani ve
gérev, yetki, sorumluluk, hak ve muafiyctlerden ta-
ginir ve tagsinmaz her tirlii mallardan Maliye Bakani ve Bakanliginin
Hazine Genel Miidilirlli§i ve Milletlerarasi fktisadi.fgbirligi Tegki~
lat1i Genel Sekreterlidi, Bankalar Yeminli Murakiplari Kurul Bag-
kanlig§i ve Hazine Kontroldrleri vasitasiyla icra ettiéi; kullandi-
g1, tagidigi ve sahip olduklari harig¢ ,digerleri baskaca bir igleme

gerek kalmaksizin Maliye ve Gumrik Bakanlidina devredilmig sayilir.

Yiirlirilkten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 46.- a) 4709 sayili Hesap Uzmanlari Kurulu Kurulma-
sina Dair Kanun ile 4353 sayili Baghukuk Miisavirligi ve Muhakemat
Genel Midiirllgliniin Kurulmasina Dair Kanunlar hari¢ olmak lizere
2996 sayili Maliye Vekdleti Tegkildti ve Vazifeleri Hakkinda Kanun
ile bu kanuna ek kanunlar ve dedisikliklerinin bu Kanun Hﬁkmﬁnde '
Kararname ile diizenlenen hususlara iligkin hiiktimleri ile diger ka-

nunlarin bu Kanun Hikminde Kararnameye aykiri hiikiimleri ytiriirliikten

kaldirilmigtir.




b) Glmriik ve Inhisarlar Vekdleti Tegkildt ve Vazifeleri Hakkinda-
- ki 2825 sayili Kanunun ek ve de§i§ikliklerigin merkez teskilétlna ait
hiikimleri ile diger.kanunlarin bu Kanun Hiikmindé Kararnameye aykiri

hiikiimleri yurirlikten kaldirilmigtair.

| GEg¢ICcl HUKUMLER

GE¢ICcl MADDE 1.~ Bu Kanun bﬁkmﬁnde Kﬁrarnamenin yiirtirliige girdi-
gi tarihte, Maliye Bakan11§; ile Gimrik ve Tekel Bakanlidina ait kad-
rolardan Hazine Genel Midirligi ve Milletléréfa51 Iktisédi I§birli§i-
Tegkildta Gengl Sekreterligi, Bankalar Yeminli Murakiplari,Kurul Baskan-
11§1 ve Hazine Kontroldrlerine ait kadrolaf disinda kaléﬁ kadrolar per-
soneli ile birlikte bagkaca bir igleme gerek kalmaksizin Maliye ve Giimriik
Bakanligina devredilmig sayllir.

-Bakanligin tegkildt ve kurulusu bu Kanun Hﬁkmﬁﬁde Kafarname esas-
larina gére yeniden'dﬁzenleninqeye ve bu dﬁzen;eme uyarinca genel hiiktim- -
 lere gdré yeni kadrolar tesbit Ve.ihdas'edilinceye kadar bu Kanun Hiik-
miinde Kararnamenin ylirlirlige girdiéi tarihte,’devredilen.kadrolar;n

kullanilmasina devam olunur.

GE¢lci KADDE 2. Bu Kanun Hiikmiinde Kérgrname-ile yapilan yeni di-
zenleme sebebi i;e Maliye Bakanlidi ve Gﬁmrﬁk ve Tekel Békanllgl memur-
larlndén kadro;%rgérevﬁnvahlazu.deﬁigmeyenleryeni kadrolarina atanmig
sayilirlar. |

Maliije ve Giimriik Bakanlidina deVrediien kadro;ardan'Mﬁstegar ve
Mistegar yardimcilari ile Bakanlidi ve Giimriik ve Tekel Bakanliginin da-

nigma ve denéetim birimleri ve gard1m01'birimlerin.genel.mﬁdﬁr, daire

ba§kan1, kurul baskanl ve bunlarl gpy @;1na alt kadrolardan .ayni
,. “‘ev A4

‘_hiajﬁleétlerln ifasina yonellk



kadrolar gahsa bagli kadrolar olup, her ne sebeple oiursa olsun bogal-
malari halinde genel hukumlere gore iptal edilmig sayilir. Mallye ve
Glmrik Bakani, yeni kadrolﬁrftesblt ve ihdas ‘edilerek gerekll atama

iglemleri yapilincaya kadar bu kadrolarda bulunan memurlardan birini(

gorevli olduklari birim hizmetlerinin ylritilmesini tedvirla gérevlen-

direbilir.

Kadro ve qorev invanlar: dedisenler veya kaldlrzlanlarla, §ahsa
bagla kadrolarda bulunanlar Bakanllgln Merkez veya Ta$ra teskjldtinda
yenibir kadroya atanlncaya kadar her turlu mall ve sosyal haklariyla

durumlarina uygun iglerde gérevlendirilirler.

Yukardaki (2) ve (3) ncii fikrada sayilanlarin bakanlidin merkez

veya tagra teskildtinda durumlarina uygun kadrolara atanmalarl hallnde

ve eski kadrolarina ait aylzk ek gdsterge ve her tlirli haklar;nln bu yeni

kadrolarinda kaldiklaris iirdce Sdenmesine devam olunur.

GEQIC! MADDE 3.- Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yiriirliige glrdl-

gi tarihten énce, Maliye Bakan1191 ile Gilimrik ve Tekel Bakanllglnda
istihdam edilen badli ve il1gili kurulug personeli ilgili olduklar1 ku-

ruluglara en geg biryy] igerisinde iade edilir, ‘ R

GEQICY MADDE 4.- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanmasini
gbstermek iizere hazirlanacak tiiziik ve ybnetmelikler yiiriirliije girince-
ye kadar mevcut tiiziik ve yduetmeliklerin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye

aykiri olmayan hiiktimlerinin uygulanmasina. devam olunur.

a@dgierlnde bellrlenen
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esaslara gére yeniden duzenleninceye kadar gdérev ve hizmetler, mevcut

tagra ve yurtdisi teskildt: yuritilmeye devam olunur.

GECICI MADDE 6.~ Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye gdére yeniden dii-
zenleme yapilincaya kadar Bakanlik Merkez Teskildtinda degisen veya
yeniden kurulan birimlere verilen gérevler daha Snce bu gérevleri yap-

makta olan birimler tarafindan yapilmaya devam edilir.

Bakanlik, tegkildtini ve kadrolarini en ge¢ sekizay iginde bu
¥anun Hilkmindc Xararnameye uygun hale yetirir. Bu sﬁfe Igcersinde Bakan-
lik kadrolarini, bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile éngériilen tegkilat
yapilsina uygun hale getirmek lizere, bakanligin teklifi, Devlet Personel
Dairesinin gériugiline dayanilarak kadro ihdas ve iptal etmeye, mevcut
kadrolarda sinif, Unvan ve derece degdisiklidi yapmaya Bakanlar Kurulu

yetkilidir, -
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MALIYE ve GUMRUK BAKANLIGININ
TESKILAT VE GOREVLER! HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME NEN GENEL

GEREKGES! P . ‘ 2

.Ilk defa 1838 tarihli Hatti Hlimayun'la Maliye Nezareti adiyla kurul-
mug olan Maliye Bakanligin 29.5.1936 tarih ve 2996 say1li: kanunla; yeni bir

teskilat yapisina kavu§turulmb§tur.

Sdzkonusu.Tegkilat kanﬁnu'nun-ilk geklinde, Maliye Bakanligi'nda
Merkez b1r1m1 olarak Umum Mﬁdurluk Miidiirliik, Mugav1r11k veya "Heyet" sek-
linde 15 b1r1m bulunmakta 1d1.

Arédan'gegen 50 ylla'gakln bir slire zarfinda, Hukuk Migsavirligi,
Baghukﬁk,Mﬁ$avi¥li§i’vé MuhakeMAt Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁ'ne; Milli Emlgk, Zat'
Iglerl Ve Darphane ve Damga Matbaasz Mudurluklerl, Genel Mudurluge dénlig~
turulmus, Tab51lat Umum Mﬁdu%lﬁéuille Varldat Umum Mudurlugu birlegtirile-
rek Gellrler Genel Mudirligii adi-altinda, Naklt lgleri (Hazine) ile Mun-
tazam Borgia? Umum Mﬁdﬁrlﬁk;eri de birlestirilerek Hazine Genel Mﬁqﬁrlﬁéﬁ
ve MIIT Genel Sekreterligi'édl altlnda'%af e e s toplanmlﬁtlr.:‘

Tedrici olarak gergeklestlrllen bu deglglkllklerle, Mallge Bakanllélndakl

Genel Muddrluk sayisi altldan seklze gikarilmg bulunmaktadlr.

-t

Ayni sﬁré zarflndé Bakanl1§1n ig hacmi bﬁyﬁmﬁg, mali ;. ve ékonomik
hizmetler geniglemig bu hizmetlerin é§1r11§1 6némli Slgiide artﬁlgtlr. Ba-
kanligin kurulug yillarinda Devlet éﬁtgesi”213 ﬁilyan TL. iken, bu rakam
1983 yilinda-2,6 Trilyon Imfge, 550vbin ciyarlndaki Qérgi mﬁkeliifﬁ sayisi
:30 miléon kisige ulagmgtir. Bakanlik sayisx da 12 den 26'ya yﬁkselﬁi$tir.

P '*i?‘g g,
Devlet Teskllatl nin biylimesi, kamu hlzm_tf%;&Q?nwgellgme51n1n tabi bir

"w- “
]

1 ?Imustur. Neticede hiz-

&

sonucy, Maliye Bakanligi hlzmetlerln1n§

metlerin gériilmesi zorlagmig ve Bakanli }f Q’“gplmaktan uzakla§m1$ TE

—



]
ve yeniden diizenlenmesi zarureti ortaya g¢ikmigtir.

Glimrik ve Tekel Bakanligi ise, "glimriik ve devlet inhisarlari igle- -
riyle, posta, telgraf ve telefon harig, meggul olmak ilizere" 1931 yilinda

AN

yayimlanan 1909 Sayili Kanunla kurulmugtur.

Glimriik ve Inhlsarlar Vek1111g1 Tegkllat ve V321feler1 Hakklndakl

2825 Sayili Kanun ise, 1935 ylllnda yayzmlanarak ylirirlige girmigtir,

5825 Saglll Kanun'un I nci maddesine ‘gbre Giimriik ve Tekel Bakénllél,;
bir Mistegar ile merkezde; Uzel Kalem Midirliigi, Teftig Hegeti; Hukuk Miga-
' V1r11§1, Inhisarlar Umum Mudurlugu, Gumrukler Umum Mudurlugu, Glimriikler
Muhafaza Mudurlugu, Zat ve S¢c1l fsleri Miidiirliigli, Levazim Midirliigi ola-

rak tegekkiil etmigtir.

Sonraki yillarda ig hacminde'megdana gelen artmalar ve yapilan ig-
lerin niteligindeki dedigmeler sebebiyle, merkezde yeni birimler meydana

gelmis veya mevcut birimlerin statlilerinde dedigiklikler yapilmigtair.

27 gubat 1982 tarihli 8/4334 Sayili "Bakanliklarin Yeniden Diizenlen-
mesi ve Galigma Esaslari Hakkinda Kararname" geregince bazi.diizenlemeler

yapilmigtir.

Bugiline kadar yapilan dlizenlemelerde, Bakanligin szellikle devlet‘\
geliglerinin toplanmas:i ve kontroll ile'ilgili hizmetlerinin eﬁkili, slrat-
1i ve Verlmll bir gekilde gargekle$t1rllme51 saglanamangtlr.‘Boylece bu
bakanlik iginde yeniden dizenleme ihtiyaci dodmugtur.

Kamu hizmetlerinin iy@legtirilmeéi ve geﬁisletilmesi, yeterli kay-
naklarl'buléaya ve bu kaynaklari en verimli gekilde kullanmaya baglidir.
Kamu hizmetleri igin kagnak @ulmak, bulunan kaynaklari en rasyénel sekil~

de kullanmak ise mali hizmetin'tek elde toplanma51, bilgili yetenekli ve

tecriibeli personelle takv1ye edilmig ve, desteklenm1$ gliclii bir bakanlik




s
) . 7~

toplamak, diizenlemek ve kontrol sistemini kurmak maksadiyla, hazine

igleri d1§1ndaki Maliye Bakanligi ile Glmrik ve Tekel Bakanliklari

birlegtirilmek suretiyl¢ Mali%e ve Glmriik Bakanli§i haline getiril-

migtir.




MADDE GEREKCELERY

Madde 1.~ Bu. madde Kanun‘Hﬁkmﬁnde*xararnamenin amacinl ve kapsamini

belirtmektedir.

Madde 2.~ Bakanllgln ana gorevlerl, ana hlzmet birimlerinin birer

butun olarak gdrevleri dikkate alinarak Szetle bellrt11m1$t1r.b.

Madde 3.- Bu madde Bakanlik tegkilatinin meydana geligini belirt-

mektedir.

Madde 4.- Bu madde Bakanlik merkez tégkilatlnzn meydana geligini

belirtmektedir.

Madde 5.- Bakan'la ilgili: olup, Cergeve Kanun Hiikmiinde Kararnameden

e
aynen alinmigtir,

- Madde 6.- Miistesar'la ilgili olup bu hiikiim de fergeve Kanun Hiikmiinde 4

' Kararnameye uyularak diizenlenmigtir.

Madde 7.- Miistegar Yardimcilari ile ilgilidir. Maliye ve Giimriik Ba-
kanligi'na gérevleri geregi beg adet olarak tesbit edilmigtir.
\ ) '
Madde 8.- Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen Bakanlik semasi

esas alinarak ana hizmet kuruluglari maddeler halinde gsterilmigtir.

le gorevlidir. !



Madde 10.~ Tasarinin bu maddesz, Biitge. ve Mall Kontrol Genel Mii-

durlugu niin gorevlerlnl bellrtmektedlr. Gtedenberl .bu genel mudurlugun

l‘

_yuruﬁtugu gbrevler biraraya getirilmis'vg bunlara agiklik verilmigtir.

ot : A
o/ RO SR P AN N

Madde 11.- Bu madde Mubasebat Genel "Miidiirliglinlin gbrevlerini be- N

~ /
lirtmektedir.

-

\r"-..-_»l

. ‘ it - y
- Madde 12.- Bu madde Gelirler Genel Midiirliigiintin gérevlerini be-

lirtmektedir. . . »._ . oL o

- o . \

. - '

Madde 13.- Tasarlnln;bu maddesi Milli Emlak Genel Midiirliifii ile
ilgilidir. Madde de Genel Midirligin ylrittligi gérevler agrlvayrlige églé
bir §ekilde sayilmakta, gﬁreylerine‘aglkllk géfiril@ektedir; |

¥.

Madde 14.- Bu maddede;Vana hizmet birimlerinin biri olaﬁ Gﬁﬁrﬁk—

ler Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁfnﬁn gérevleri\yazzlmlstlr. Bu gérevler,.2825 Saylll

Glimriik ve Inhisarlar Vek111191 Te;kllat ve Va21feler1 Hakklndakl Kanun,

~

1615 Say111 Gumruk Kanunu ve 1918 Say111 Kagak¢ilik Kanunu gézéniinde

 bulundurularak bu Genel Mﬁdﬁxlﬁéﬁn gbrevleri belirtilirken sonraki yil-

larda meydana gelen geligmeler sonucu'geni‘kurulan birimlerin«gﬁrevleri:-

de'gﬁzénﬁnde bulundurulmugtur.

‘

. : : ~ ’
Madde 15.- Bu madde de, Giimrikk Muhafaza Genel Miidiirliigi 'niin go-

revleri belirtilmigtir., Ana hizmet bifimlerinden-biri olan bu Genel” -

Mﬁdﬁrlﬁéﬁn gbrevleri belirtilirken, Glimriik ve Inhisarlar Vekilliéi Teg-

kllat ve Va21feler1 Hakklndakl 2825 Say111 Ka un, 6815 6851 Say111 Ka- .
PN o

fgyx%glr Kanun hdkumlerl

zenlenuigtir.



Teftig Kurulu Bagkanlidi

Madde 20-

al Teftig Kurulu‘Ba§kan11§1 Bakanin emri veya onayi lzerine Bakan
adina agagidaki gorevleri yapar:

1) Geqel, Katma ve Uzel Biit¢ell dairelerle déner sermayeli kuruluglar,
kurulu§ ve statlisli ne olursa olsun sermayesinin en az yarisi devlete ait olan
kuruluglar ve biitiin bu daire ve kuruluslarin birlikte veya ayri agrlss_,ermégelerin~

en az yarisina istiraki olan kuruluglari teftig etmek,

2) Imtiyazli sirketlerle sermayesinde a bendinde yeralan kuruluglarin
igtiraki bulunan kuruluglari yetkili makamlarin istedi ve Maliye ve Gumnik

Bakani'nin izni ile teftig etmek,

3. Dernekleri mali yénden teftig etmek,

4. Cegitli kanun, tuzik, ydnetmelik ve kararlarin Maliye ve Giimriik Bakanme

veimaliye mifettislering: tanidigdi teftis ve inagleme yetkilerini kullanmak.

b) (a) bendinin 1 nei fikrasinda sayilan daire, 'kurulug ve ortakliklar
hakkinda kendi kanunlarinda &zel denetim hikimleri déngériilmis olmasi, Maliye

Teftig Kurulunun teftig gdrev ve yetkilerini kisitlamaz.

likldrin para ve para hﬁkmﬁndeki evfakl ile ambar ve depolarinda bulunan ayniya-
t1 ve bunlarla iigili gizli de olsa bﬁtﬁm defter ve belgeleri bunlari id?re ve
muhafazaya memur olanlar iﬂk talep vukuunda miifettige gdstermeye, saymasina ve
Incelemesine yardim etﬁeye\meaburdurlar. Milli Gtivenlikle ilgili olup gizli

kalmasi gereken konularda, Genel Muhasebe_Kahununda yer alan &zel hiikimler

saklldlr;

d) Teftig sonucunda gizli veya ag1k~zimmet veya ihtilas veya iglemle-

- rinde &nemli suistimali gdriilen ya da muhafaza veya iddresialtinda bulunan para




géstermeyen memurlarin, maliye memuru iseler mifettig tarafindan, diger
bakanliklara ve dairelere ménsup iseler mifettigin talebi lizerine atamaya
yetkili amirleri tarafindan gdrevlerinden uzaklastirilirlar. Ancak gﬁrevin;
_den uzaklagtirilmasi geréken memur Milli Savunma Bakanlidina mensup ise

Kolordu Komutaninin veya daha biiylik amirlerinin yazili izinlerinin alin-

masi gerekir. Teftig veya tahkik sirasinda memuriyeti baginda kalmasi tef-
tigin veya tahkikatin yapilmasini gliclestirecedine kanaat getirilen memurlar,
Maliye memuru iseler Maliye ve-Glmriik Bakanliginin izni ile mifettig farafindan'
vediger bakanliklara mensup’iseler mifettigin talebi lizerine ilgili bakanliklar

tarafindan gérevlerinden uzaklagtirilabilirler,

e) Teftig ve inceleme, sarmayesinde devletin igtiraki olan kurulug-
lara, imtiyazli girketlere veya derneklere ait oldugu takdirde mifettis raporu
ilgili mercie tevdi ve geredi bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Mali-

ye ve GUmrik Bgkanligina bildirilir.

£) - Teftig Kurulunun tegekkilll ve galigma esaslari tiiziikle dizen-

lenir.

Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanligi

Madde 21.- Maliye ve Glmrik Bakanina badli Hesap Uzmanlari Kurulunun

g6revleri gunlardir:

a) 4709 sayili Hesap Uzmanlari Kurulu kurulmasina Dair Kanunun Hesap

Uzmanlari Kuruluna verdi§i gbrevleri yapmak, yetkilerini kullanmak,

b) Kurulun gérev ve yetki alanina giren konularda mevzuat ve uygulama
ile ilgili etid, aragtirma ve diger ¢aligmalari yapmak ve tekliflerde bulun-

mak,




.Madde 16.~ Bu‘maddedé, ana hizmet birimlerinden biri olan Kontrol
Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁ’nﬁnlgdrevleri belirt@léigtir; Bakanl;k'Teskilat-Kanqnunda'
bu ngei Midiirliik yer almamakla birlikte, sonraki gzlla;da is hacminde
ve Ee§idinde meydana gelen geligmeler sonucu, Gﬁmrékler Genel Midirlugt'-
' ne bagli "Kontrql $ubesi Midiirligi" genel midlrliik haline getirilmigtir.
Bu Genel Mﬁdﬁ{lﬁk 1976 yilindan bu yana gérev yapmaktadir.
) _ R nf"g . _
Madde 17.- Bu maddeddp_ Tasfiye Daire Bégkanl;élnin gérevleri be-’
lirtilmigtir, Bu Genel Midlrlik, 1981’y111na kadar Gilimriikler Genel Miidiir-
liigii 'ne bagli gube miidlirlidl olarak gQrev yapﬁlg, gﬁmrﬁklerde ve gﬁmrﬁgﬁn
denetimindeki dider ambar ve ;undurmélarda bekleyen esyanin tasfigesinin
¢ok Cnem kazanmasi sonucu 1981 g;ll‘Mart ayinda Genel Midlirlik haline
.getirilmigtir. Ancak, 27 Subat 1982 tarihli 8/4334 Sayili "Bakanilkl;rln
Yeniden Diizenlenmesi ve (aligma Esaslari Hakkinda Kararname" uyafinca
ismi "Tasfiye Daire Bagkanligi" oimustur. Tasfiye gslemlerinihl Glmrik
Kanunu ile 1918 Sayili Kagikgiligin Men ve Takibine Dair Kanunda yapilan
degigikliklere uygun ve siir'atle yapilmamasi ve son olarak 281} Sayili
Kanun};%Bakanlléln tasfiye iglemlerindeki rolﬁﬁﬁn artlfilma51 karsisinda
"Tasfiye Daire Baékanllgl" dbner sermaye ile teghiz edilecek bir gekilde

diizenlenmigtir.

Madde 18.- Bu maddede, Dis fligkiler Daire Bagkanligi'nin gSrevle-
ri belirtilmigtir. Bu daire, 1963 yilinda Bakanlik oluruyla "Dlé Minase-
betler Daire Bagkanligz" olarak kurulmug, 1975 y;lxhda da "Dig Anlagma—

lar Genel Midirldgi" haline getirilmigtir, Bu degigiklik, uluslararasi

kuruluglarla iligkiler gézéniinde bulundurularak yapilmigtir. Bilahare,

27 §ubat 1963 tarinli 8/4334 Sayil: ”Baka%aﬂiﬂ..ﬁyeniden Diizenlenmesi

L4 *%g;‘. .

L 52 e g 41 .
ugarancd genel miidiirltikten daire
T R R Y
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Henmuhafaza edilmig-

tir,
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Madde 19.~ Tasarinin bu maddesinde Bakanlik merkez kurulugsu da-
nigma ve denetim birimleri sayllmlgflr‘ Teftig Kurulu Bagkanligi, "Hesap

Uzmanlari ‘Kurulu Bagkanli§i Aragtirma, Geligtirme Planlama ve Koordinas-

. yon Kurulu Bagkanli§i, Bakanlik Migavirleri- ve Danigma ve Denetim birim-

leri olarak gésterilmigtir.
Madde 20.- MﬁddebTefﬁig Kurulu Bagkanligi ile ilgilidir. Madde-
de Teftig Kurulu'nun gbérev ve yetkileri ile tesekkiil ‘tarzi agiklanmak-

tadar. . v

Madde 21.- Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanligi ile ilgili-olah bu

-

maddede kurulun gérevleri gbsterilmekte ve galigma esaslarinin tiiziikle
diizenlenecedi belirtilmektedir.
Madde)22.- Bu madde Aragtirma, Geligtirme, Planlama ve Koordinas-—

"yon Kurulu Bagkanli§i ile ilgilidir. ’ ' « r

-
¢

Madde 23.- Bakanlik Migavirleri ile ilgili bu maddede, bunlarin

sayilarar ile galigma tarzlari belirtilmigtir.

{

s

. Madde 24.- Tasarinin 24 ncﬁ'maddesin&e Békanllk merkez kur&lusuﬁ—
daki yardimci birimlei sag11m1$t1r.‘Bﬁnla£} Personel-Geﬁel Midirligil,
Komptroldrlik Dairesi Bagkanligi, Destek &izmetléri Dairesi Ba;kanlléi,
Muhaberéivé Elektroﬁik Dairesi Bagkaﬁllél, Genel Sekretérlik, Sa&unma

Sekreterligi ve Uzel Kalem Mﬁdﬁrlﬁéﬁ’dﬁr;\8/4334 Saglll Kanun Hiikmiinde

Kararnamenin eki Maliye Bakanligi Cetvelinde Kiymetli Evrak ve Basili

Kadit Daire Bagkanligi, tasarida Desteks e

A
rak degigtirilmigtir,

#

X

t]ler Dairesi Bagkanligi ola-

i



..
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Madde 25.-Madde Personel Genel Miidiirliigi ile ilgilidir. Bu Ge-
nel Midlrliidlin gérevleri sayildiktan sonra Maliye Meslek Liseleri ve” Ma-

liye Kursunun bu Genel Midirlige bagli oldugu belirtilmigtir.

o

\ Madde 26.~ Komptroldrlik Dairesi Bagkanlidi'nin gérevleri bu mad-

’

dede agiklanmigtir.

- e -

Madde 27.-VE§itim.ﬁairesihin gérevleri bu ﬁéddede dﬁéenleﬁmigfir.ru
L‘“ Madde 25.— Madde Destek Hizmetleri Déiresi Ba§kan11§;ylg ilgilibir.
4334 é;ylll Kanun Hﬁkmﬁnde Kararname?in Maliye Bakanllﬁl ékindé yer
.alan Kiymetli Evrak ve Baélla Kagat Déire Bagkan11§1-kald1r11mi§, yerine
bunun gérevleri de dahil, daha gazla gérevleri yapan Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanlidi kurulmugtur.’. | |

’
~

Madde 29.~ Madde Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanliginin gé-

revlerini belirlemigtir.

Madde 30.- Bu maddede Genel Sekreterlidin gbrevleri {ergeve Kanun

Hikmiinde Kararnameye uygun olérak.dﬁzenlenmigtir.

\

Madde 31}— Bu maddede Savunma Sekreterligi ile ilgili béliimler bu-

lunmaktadir. <

Madde 32.- Bu maddede Gzel Kalem Miidiirliigiinlin gérevleri bulunmak- *

tadir. . ' ST

' Madde 33.~- Bu‘haddede, Tarife Politikasi Yiiksek Kurulu'nun gérev-.

. . U, Pol.
leri belirtilmigtir. MEcht‘kUrU1U§1ar49§§%§nga;bplunmayan Tarife Politi-

sekonomi ve milletlerarasi

kasi Yiksek Kurulu, Tirk glimrik tﬁrif‘éiﬁgn milli

ot N ’ 4 e s




ot
- ticarete iligkin olarak diizenlenmesi, izlenmesi, deJerlendirilmesi ve

deéistirilmeéi igin istigari nitelikte kararlar almak, hﬁkﬁmetinvtarife'
politikasi ile ilgili galigmalar yaparak tekliflerde bulunmak ve vergi
oranlafl arasindaki iligkileri tesbit ederek incelemeler yapmak amaciy-

N

la kurulmugtur.
Madde 34.- Bu madde tagra tegkilat: ile ilgilidir.

M.dde 35.- Bu madde yurtdig:i teskilati ile ilgilidir.

'\_i- T
W

Madde 36, 37 38,39,40.- Bu maddelerde bulunan yonetlcllerln so-

rumlulugu, bakanliklararasi igbhirligi vekoordlnasgon, .mahalli idareler-
le koordinasyon, karar alma, yﬁrﬁtme, gbérev ve sorumlulugu,_ denetleme
- gorev ve sorumlulugu, bakanlidin diizenleme gérev ve yetkisi, yetki dev-

ri ile ilgili esaslar, Cergeve Kararnameye uygun olarak diizenlenmigtir.

Madde 41 42 .- Atama Sekilleri ve bazi gorevlere atanmada aranacak
gartlar bu maddelerde bellrtllmlgtlr.
o
Madde 43. Bu maddede Bakanlik tegkilatinda kontroldrlerin istih-

dam: ile ilgili hiikiimler bulunmaktadir.

Madde 44 .~ Bu madde kadrolarla ve yﬁrﬁrlﬁkten.kaldlrllan konuiarla,

ilgilidir. |

Mééde 45.- Intikal eden gdrev ve yetkiler bu 'maddede dﬁzenlenmi;tir{

rl

e ' Madde 46.- Yiirlirllikten kaldlrllgggbukymler bu maddede duzunlenm1§t1r.




g

Ge¢ict MADDE 1.~ Bu madde mevcut kadrolarla ilgilidir.

- GEg¢Icl MADDE 2.~ Bu madde Bakanlik personelinin miiktesep haklarini

korumak amaciyla diizenlenmigtir.

GE¢IcI MADDE 3.- Buvmaddeae bagli ve ilgili‘kurulu§lar1a ilgili

olarak‘gapllacak iglemler balirtilmektedii.
GEglcl MADDE 4.~ Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanmasini
‘g8stermek lizere hazirlanacak tiiziik ve yénetmelikler yiiriirlige girince-
ye kadar hukuki bogluda meydan vermemek amaciyla bu madde diizenlenmig-
ti;‘. o
GEQICI MADDE 5.- Bu madde tagra ve yurtdigi tegkilati yeniden di- -

zenleninceye kadar hukuki bogluk dogmamasi igin dilzenlenmigtir.

GEgIict MADDE 6.~ Bu madde Bakanlik tegkilatinin yeniden diizenlen-

mesi siiresini belirtmektedir.

GE¢ICI MADDE 7.- Bu maddede gbre ve yetki d?vri esaslari diizenlen-
migtir.
[
MADDE 47.- Bu madde yiiriirlik maddesidir.

4

Madde 48.- Bu madde yliriitme maddesidir. ~




