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SAGLIK VE SOSYAL YARDIM BAKANLIGININ .
KORULUS VE GOREVLERI HAKKINDA

KANUN HUKMUNDE KARARNAME GEREKGES1
GENEL

Saglik fe Sosyal Yardim Bakanli§i,  llkenin sa§lik gartlarini .
iyilegtirmek, h%rkesin hayétlnl beden ve rgh sadligini temin ve devam
ettirmek igin fgrt ve toplum sagligini kor?mak ve halka sosyal yardim
hizmetlerini uléstlrmaéjﬁzere kurulmug ve ?eskilat yapisi 9.6.1936 tarih
ve 3017 sayili %lhhat ve I¢timai Muavenet §Ekaleti ve Memurin Kanunu
ve bu kanuna ek%3380, 4258, 4862, 4929, 22?, 665, 981 sayili kanunlarda
bel{rleﬁmistir.é ‘ g _ &

‘Bakanlliln hizmet alaninda zaman iéinde geligmeler olmug, bu

gelismelerin bif kism1i mevcut tegkildt igeiisinde ¢ozimlenmeye ¢aligil-

de savag hlzmetlerlnl yliritmek, meslek personell getlﬁtzrme&‘gibl g@reblgr::

—— e m——

m;;, bir leMl igln ise yeni birimler kurulmu§tur. Ancak, bazi hizmet
birimleri gerekﬁlz yere artmig benzer gayeli kuruluglar ortaya ¢ik-
mistir. Bu gere%siz genigleme ve yeni birimler, hizmet arasindaki igbirli-
gi, koordihasyoé ve idareyi zorla§t1rm1§, @izmetin maliyeti ylikselirken

niteligi ise yeéersiz hale gelmigtir.

Temel séﬁllk hizmetlerini yerine ggtirmek, bulagsici, salgin ve
diger hastallklgrla savagarak tedavi ed;cz'tedblrlerl almak, korunmaya ve
bakima muhtag ,@cuk, sakat ve yaglilari ka?umak ana ve ¢{ocuk sag11§1n1>
korumak ve aile;planlama51 hizmetlerini gagmak, ila¢ uyusturucu vb. madde-
lerin Uretim veétﬁketimini kontrol etmek, 551, serum, kan &rﬁqlg{i ve
ilaglarin &reti&ini yapmak ve yaptirmak, séglxk ybniinden gida m%édelerinin

denetimi ve gevxe sadlig: hizmetlerini yapmak, hudut kapilari ile denlz ve

hava llm@nl&rln@a koruyucu saglik tedbirlerini almak, sitma, gefgﬁ #ﬁm&év—
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yerine getirmék lizere yeniden diizenlenmesi benimsenmigtir.

Bu amagla, saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin Kurulus ve Gérev+
j A
leri Hakkinda |Kanun Hiikmiinde Kararname Tgsarisi 2680 sayili Yetki Kanununa

dayanilarak ¢ikarilan Qergeve Kararnameyé uygun olarak hazirlanmigtir.

-
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" ipektedia. i

MADDE GEREKGELERI

_

MADDE l1-: Bu maddede Kanun Hﬁkmﬁnde%Kararnamenin amaci ve kapsami
belirtilmigtir. $a§llk ve Sosyal'Yardlm hizpetlerinin yerine getirilebil-
mesi igin kurulmus olan Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi teskildti bu

Kanun Hiikmiinde Kiararname ile diizenlenmigtir.

MADDE 2—§Sa§llk ve Sosyal Yardim Baganllglnzn; ailenin, ana ve
gocuk saﬁllélnlnékorunma51; herkesin hayatl%l beden ve ruh safligini
temin ve sosyal ééklmdan ve devam ettirmek igin fert ve toplum sa§ligi-
nin 1y11e5t1r11me31; saglikli nesillerin geﬁ1$t1zllmesx, korunmaya, yar-
dima ve bakima mqhtag gocuk, sakat ve ya§11§ar1n himayesi, bakimi, yetig-
tirilmesi, yoksu@luk 1g1nde bulunan kigi vcgallelere yardim edilmesi ve
saglik hizmetlerinin Bakanllkcavtek elden péaﬂlanacaélna iligkin gdrevipri

sayilmaktadar.

MADDE 3‘4}Bu nmﬁde(aakénlléln teskiﬁatlnzn'gapisl belirtilmigtir.

MADDE 5—ﬂ—7— Bu maddelerde sirasiyla Bakan, Mistegar ve Mistegar

Yardimcilarinin gﬁrevleri gergeve Kararname @sas alinarak belirtilmigtir.

MADDE 8- ﬁakanllk merkez kurulugundaki ana hizmet birimleri sayirl-

maktadir.

MADDE 9- %u madde Temel Saélzk,Hizme%leri Genel Mudiirliigtinin, .
koruyucu saglik h?zmetlerinin\verilmesini saélamak, bulasici hastaliklarla
miicadele etmek am§c1yla her tirlii tedbiri almak ve aldirmak, genllecek ve
i¢ilecek gida madaelerl ile toplum sagllglnlnllgllendlren e§ya ;e ﬁeva21m1n

f
izin, kontrol ve @enetimlerini yapmak ve yﬁr&tmek, sanatlaxini serbest

dbmetxm ve licret &arlfelerlnl diizenlemekle 119111 grorevlserzn‘.”f‘"r
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MADDE 10% Bu maddede teghis ve tedaéi hizmetlerinin ililke seviyesin-
——— i
de planlanmasi v¢ programlanmasive yuriitiilmesi ile ilgili gérevleri, milli
Savunma Bakanlléj harig, yatakli tedavi kurumlarlnln acilig, izin, aéma,
agtarma, denetleMe ve kapatma ile yetkllern11 ‘belirtilmekte, ililkenin kan ve

kan irinleri 1htiya01 ile ilg111 Tedavi lemetlerl Genel Miidiirliginin gé-

revleri bellrlen@ektedlr.

)

MADDglll{ Bu ﬁadde tlag ve Eczaczlék GenelMiddrligiiniin, saglik
hizmetlerindbekuélanllacak ilaglaran ithal,éim&l, ticarete arzini izne
baglamak, kaliteéi olarak uygun fiatlarla vétanda;a devamli ulagsmasini
saglamak, farmasétik ve tlbbi madde ve mﬁstéhzar imal eden yerlerin, da;
gitim ve depoﬂam% iiniteleri ile eczanelerin?agzl;$ ve gali;malarznz dﬁzﬁn—

lemek ve denetleqek, uyugturucu ve p51kotrq§ maddelerin ithal, imal, ihrag

ve gurtlgl tuketgmlnl dlizenlemekle ilgili gérevlerlnl belirtmektedir.

—~ o~

nitelikli sadlik jpersoneli yetigmesini temiﬁ edici tedbir ve uygulanmasini

e’ igbirligini devam ettirmekle g6revlidir.

yiiksek dereceli Qkullarln agilmasi igin gergkli plan ve program yapmak,

i

saglama gdrevlerﬁnin Saglik Egitimi Genel Midirligine ait oldugu belirlen-

mektedir.

MADDE le_Bu maddede Aile Planlamas%—kna ve Cocuk Sagligi Genel

Midirliginin anajve ¢ocuk saglig: ile aile ﬁlaﬂlam351 hizmetlerinin
en iyi sekilde vérilmesine dair gorevler sagllmaktadlr. Bu gbrevler 2827

sayarli Niifus Plaql&masz Hakkinda Kanunda beilrlenen esaslar igerisinde be-

lirlenmektedir.

MADDE 14%‘Bu maddede Sitma Savagi Déire Bagkanliginin géf?vleri

agiklanmigtir. Sitma micadelesi hlzmetlerlnin, bumiicadelenin etklll blﬂat

§¢kilde yapllmasunl saglamak lizere gerekli plan ve programlarl

ve uygulamak milletlerarasi ve yurt dﬁzeyin@e ilgili kurum ve kuxu
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~ - MADDE li- Veremin iilkemizde yayilmasini Snlemek ig¢in gerekli koruyy

cu tedbirleri aﬁmak, hastalarin kontrol Ve%tedavi altinda bulunmalarini
sadlamak ve bu ﬁonuda halki eJitmek Verem Savagi Daire Bagkanliginin gérev-
leri igerisinde@ir.
MADDE l§- Bu maddede Kanserle Sava§ Dairesi Bagkanliginin gdrevlexi

1le ilgili hukuﬂ bulunmaktadir.

MADDE 17— Bu maddede Bakanlidin d1§ 111§kller1n1n gerektirdigi
blzmetleri yerlne getirmek lzere Dis Illgkxﬂer Dairesi Baskanliginin gdé-

revleri duzenlerjm1§t1r.

MADDE 18-19-20-21-22- Bu maddelerde bulunan danigma’ve denetim

birimleri ile gﬁrevleri cergeve kararnameyé’uygun olarak hazirlanmigtir.
! ‘ T #
Bakanliktaki daqzsma ve denetim birimleri, sirasiyla Teftig Kurulu Bagkan-

11g1, Afa§t1rmaﬁ Geligtirme, Planlama ve derdinasgon Kurulu Bagkanlig:,

Hukuk Musava;liél, Bakanllk Hu$av1rler1d1r;

MADDE 21-24-25r26—27~28-29— Bu maddelerde yardamci birimler gergeve

kararnameye uyg@n olarak belirtilmigtir. Békanlzktaki yardimci birimler

sunlardir, Pers@nel GenelMidiir1ligi, Komptroldrlik Dairesi Bagkanligi, Des-

tek Hizmetleri Qairesi Bagkanligz, .Genel Se?reterlik, Savunma Sekreterligi,

Ozel Kalem Miidiinligi.

MADDE 30~ Sagdlik ve Sosyal YardimBakanligininsirekli kurullari sa-

yilmaktadir. ;

MADDE 31 ' Yiiksek Saglik Shrasi; E?kanllkga verilecek énemli Saglik

ve Sosyal Yardlm Konulari hakkinda gériis blddlrmek, tababet ve‘tababet

gubeleri sanatl&rlnl iféddan dogan adli konularda mahkemelere gord$ vermek

ve Bakanlidin Sagllk Hizmetleri ile ilgids ?anun, tiizlik ve: ydnetmel@klerl

ve galisma esashara dizenlenmektedir.




MADDE 3?- Niifus Planlamas1 Danigma Kurulunun 2827 sayili Niifus

Planlamasi Hakkinda Kanun uyarinca kurulduygu hiikme baglanmaktadir.

MADDE j%— Ti1bbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu 4262 Sayili fspengiygri
ve Tibbi Miistahzarlar Kanunu Hiikimlerine gére kurulmug olup, sdz konusu

konuda belirlenen gérevlerin ifasi ile sorumlu bulunmaktadir.

; .
MADDE 36- Tiirk Farmakope Komisyonu 767 sayila Tirk Kodeksi Hakkin-

daki Kanun uyarinca kurulmug olup, gérevﬁgri beﬂirlepmektedir.

MADDE 3&— Kan ve Kan Uriinleri Danligma Kurulu, 2857 sayili Kan ve
Kan Urinleri X&%ununa gére kuruilmusolup, lilke seviyesinde ve sadlik plan-
lamasina uygun'§larakzkam\ve kan ﬁr&nlerii;allsma ve ?ygu%amalarznlu
geligtirilmesin; saglamak ve bu konuda Q@k?n aksakllk?arln giderilmeggnde

g6rig bildirmekle gorevli bulunmaktadir.

.

o, R D . " { ..
‘lulugu, mahalli: idarelerle koordinasyon, Bakanligin dlizenleme gérev ve

e

37- Bu maddede Kanserle Savag Bilim Kupulunun tegkili ve gg-

revleri ile ilgili hiikiimler bulunmaktadir.

MADDE 38- Bu madde ile Bakanlida tagra tegkilati kurma yetkisi vq-

rilmektedir. Ayrica mevcut tagra tegkilati ekde gdsterilmektedir.

\
\

MADDE 39 Bu maddede Bakanlidin bééll kurulu%lari say;lmaktéﬁ;r.

MADDE 40-41-42-43-44.- 5y maddelerde bulunan yéneticilerin sorumluy-

4
El

ludu, Koordinasgon ve ighbirlidi konusunda ?akanlléln gérev, yetki ve sorum-

{

yetkisi, yetki devri ile ilgili esaslar ge}geve kararnameden aynen alin-
; i :

migtir.

MADDE 45—~ Saglik ve Sosyal Yardim %akanlzélnln gbrev geéki ve hiz-

met alanina giren konularda Devlet tstatistik Tegkilati ile ist, 3;5_;”fhm~

bilgi a11§veri§§nde bulunacagi belirlenmektedir.




MADDE 46- Bu maddede atamaya iliskin hiikiimler belirtilmistir.

MADDE 47- Bu maddede Bakanlidin kadrolarinin Genel Kadro ve Usulﬁ
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname Hiikiimle#ine gére diizenlenecedi belirtil%

migtir. :

MADDE 48 Bu- maddede yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler bulunmaktadlx.
GEGICT HUKUMLER |
GEcICI ﬂADDE 1- Bakanlidin bu’ kanun hiikmiinde kararname esaslarlnaf

gére yeniden duzenlenlnceye kadar mevcut kadrolarinin kullanilmasina devamz—

ni bellrtmekted;r.

f
GECIct MADDE 2- Bu madde ile gapzlan yeni diizenleme sebebiyle kadﬁ

ve gbrev linvani dedismeyen personelin dogrudan bu kadrolara atanmalarinl,f
kadro ve gdrev ynvanlari de§isenler ve kaldirilanlarin ise yeni atamalari |

yapilincaya kadar Szliik haklarinin sakli tutulmasini saglamak amaciyla

diizenlenmigtir. . : e

GECICI MADDE 3~ Bu kanun Hiikminde Kararnamenin uygulanmasini goster-

i
|

mek lzere hazirlanacak tiiziik ve yénetmelikler yiirirliife girinceye kadar

Bakanlik faaliyetlerinin aksamadan ylritilmesini sad§lamak ig¢in bu madde

dizenlenmigtir.

GECICl MADDE 4- Bakanlik Tagra Tegkilatinin bu Kanun Hiikmiinde Karar-

namede belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi icin gerekli siirede i
olabilecek hukukl boglugu énlemek amaCin bu madde’ dizenlenmistir. %
|

GECIiCl MADDE 5~ Bu madde Bakanlik tegkildtinin,bu Kanun Hﬁkmﬁnde

Kararname hiiklimlerine intibaki ile uygulamada  hukuk? b0§luklara,yer ver—

meden gergeklegstirilmesine yer vermektedir.




-8 -
GECIclt MADDE 6- Bu Kanun Hikmiinde Kararname Yiiriirliie girmeden ;
6nce Bakanligin badli ve 11gili olduklari kurumlara‘iadesini dizenlemek~ |
tedir. ’ .
GECICl MADDE 7- Refik Saydam Merkez Hifzissihha Enstitiisiinin isim
‘ ! : _,
degigiklidi belirtilmigtir.
N MADDE 49- By madde viirirliik maddesidir.
MADDE 50~ Bu madde yiiriitme maddesidir. :
3
|
- .. . :
| |
I
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SAGLIK VE SOSYAL YARDIM BAKANLIGININ TESKILAT
VE GOREVLER! HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

kiic/ gl

Sagllk ve Sosyal Yardim Bakanliginin yeniden duzenlenme51,
17/6/1982 tarlhll ve 2680 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayanl—
larak Bakanlar Kurulunca 13/12/198% tarihinde kararlastlrllmlsflr.

BIRINCT KISIM

Amag, GOrev, Teskilat %
Amag

(*A Madde 1.- Bu Kanun Hikminde Kerarnamenin amaci, herkesin haya-
tinin beden ve ruh sadliga i¢inde devamini saglamak, ilkenin saglik

gartlarini dizeltmek, fertlerin ve cemiyetin saglidina zarar veren

amillerle micadele etmek ve halka saglik ve sosgal yardim hizmetle-
rini ulagtirmak, saglik kuruluglarini tek elden planlaylp hlamet ver-
melerini temin e:mek icin Sagllk ve Sosyal Yardlm Bakanllglnln kurul-

masina, tegkilat ve gdrevlerine iligskin esaslari dizenlemektir. ‘

~

Gérev
Madde 2.- Sadlik

ve Sosyal Yardim Bakanliginin gbrevleri sun-

lardir:

a) Herkesin hayatiny pedenen, rvhen ve sosyal bakimdan tam §

iyilik hali i¢inde sirdirmesini saglamak igin fert ve toplum sagligini ;
' ;

korumak ve bu amagla ulkeyi kapsayan plan ve programlar yapmak, uygu-

lamak ve uygulatmak, her tirli tedbiri almak, gerekli teskilatz k&ﬁmak f

ve kurdurmak,
ool

b) Bulagici, salgin ve soéyal hastaliklarla savasarak k

tedavi edici hekimlik ve rehabilitasyon hizmetlerini yapmak,
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c¢) Ana ve ¢ocuk saglidinin korunmas: ve aile planlamasi hizmetle-
rini yapmak,

d) Ilag,fugusturucu ve psikotrop maddelerin liretim ve tilketimi-
ni her satfhada kontrol ve denetlemek; farmasStik ve tibbi madde ve

mistahzar Ureten yerlerin, dagitim yerlerinin agilis ve galigmalarim

esaslara baglamak, denetlemek,

e) Gerekli asi, serum, kan lrinleri ve ilaglarin Uretimini yapmak,

yaptirmak ve gerekirse ithalini saglamak,

f) Temel sorumluluk Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligina ait
olmak iizere Tarim Orman ve Kdyigleri Bakanligi ve mahalli idarelerle
ighbirligi suretiyle gida maddelérinin ve bunlari ilireten yerlerin sag-

&

lik agisindan kontrol hizmetlerini ylritmek,

g) Mahalli idareler ilgili diJer kuruluslarla ishbirligi suretiu-

le gevre sagligani ilgilendiren gerekli tedbirleri aglmak ve aldirmak, . .__ |

h) Bulagici, salgin insan hastaliklarina kargi kara hudut kapi-

lari, deniz ve hava limanlarinda koruyucu saglik tedbirlerini almak,

i) Korunmayé, yardima ve bakima muhta¢ ¢ocuk, sakat ve yasli-
larin korunmasi, bakimini, getigtifilmesi ve rehabilitasyonlarini,
¢aligan ana ve babalarln gocuklarinin bakl@lnl saglamak Ulzere gerekli
hizmetleri yiiriitmek, yoksulluk ig¢inde buluﬁan kigi Vé ailelere imké&n-

lar dlglisiinde yardimda bulunmak, .

j) Kanser, verem ve sitma ile savas hizmetlerini yliriitmek ve

bu alanda hizmet veren kurum ve kuruluslarin calismalarinin koordinas-

yonunu ve denetimini sadlamak,
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k) Bu gOrevlerin yerine getirilmesi ig¢in gerekli tesisleri kurmak

ve igletmek, meslek personelini yetigtirmek,

1) Saglik hizmetleriyle ilgili olarak milletlerarasi ve yurt

igindeki kurwgf ve kuruluglarla igbirliginde bulunmak.

Tegkilat

Madde 3.- Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlidi te§kilét1, merkez

tegkildty ile tagra tegkildti ve badli kuruluslardan meydana gelir.

IKINCT KISIM

Bakanlik Merkez Tegkilati

R

.Merkez Tegkildti

Madde 4.~ Bakanlik merkez tegkildti ana hizmet birimleri ile

e A4

danisma ve denetim birimleri ve yardimci birimlerden meydana gelir.

Bakanlik merkez tegkildti Ek-] sayili cetvelde gbsterilmigtir.

BIRINCI BOLiM

Bakanlik Makami

Bakan

Madde 5.- Bakan, Bakanlik kurulusunun en iist amiridir ve Bakanlik

hizmetlerini mevzuata, hikiimetin genel siyasetine, milli givenlik si-

yasetine, kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olaraégyﬁr&t—
. ;

B

mekle ve Bakanlidin faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla




Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve iglemlerinden sorumlu
olup, Bakanlik merkez,. tagra tegkildti ile bagli kuruluglarinin faali-

yetlerini, i§1emlerini ve hesaplarinidenetlemekle gdérevli ve yetkili-

dir.
Miistegar
Madde 6.- Mistegar, Bakanin emrinde ve onun yardimcisi olup,
~ Bakanlik hizmatlerini Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri
@@% yOniinde, Bakanligin amag ve politikalarina, kalkinma planlarina ve

yillik programlara, mevzuat hiikimlerine uygun olarak diizenler ve
yuritir. Bu aqagla Bakanlik Teftig Kuruluhari¢ Bakanligin tim birim ve kuru-

| L - .8
luglarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gdzetir ve

saglar.

Mistegar, yukarida belirtilen hizmetlerin yliriitiilmesinden

Bakana karsi sorumludur.

Mistegar Yardimcilari

£

Madde 7.- Bakanlikta ana hjzmet birimleri ve danisma ve yar-
dimci birimlerin ydnefim ve koordinasyonunda Mistesara yardimci olmak

lizere Ug Mistegar Yardimcisigbrevlendirilebilir.

IKiNcI BOLUM

Ana Hizmet Birimleri

R

Ana Hizmet Birimleri

Madde 8.- Sadglik ve Sosyal Yardim Bakanlidindaki ana hizmet bi-

rimleri gunlardir:




a) Temel Sagllk Hizmetleri Genel Mudurligi, - -
b) Tedavi Hizmetleri Genel Midiirlidi,

c) 1ld¢ ve Eczacilik Genel Miidiirliigii,

d) Saglik Egitimi Genel Midirlidi,

e) ana Gocuk Sagligr ve Aile Planlamasi Genel Midiirliigii,
f) Sitma Savagi Dairesi Baskanlidi,

g) Verem Savagi Dairesi Bagkanligdi,

h) Kanserle Savas Dairesi Baskanlidz,

1) Dig fligkiler Dairesi Baskanlidi.

Temel Saglik Hizmetleri Genel Midiirliigii

Madde 9.- Temel Saglik Hizmetleri Genel Midiirliginin gdérevleri

sunlardir:

a) Toplum sagligini ilgilendiren her tiirlii koruyucu saglik hiz-
metlerinin verilmesini saglamak, bu hizmetlerle halkin katki ve isti-

rakini temin etmek ve halk saglidi editimini gerceklestirmek,

b) Bulagici, salgin, sosyal ve dejeneratif hastaliklarla miica-

dele ile asilama ve badisiklik hizmetlerini yliriitmek,

¢) Saglikli ¢evre temin etmek amaciyla gevre sadligini ilgilen-
diren her tirlid tedbiri almak ve aldirmak ve gayrisihhi miesseselerin

halkin saglidgina zarar vermesini engellemek,

d) Yenilecek ve igilecek tiim gida maddeleri ile toplum saglidani

ilgilendiren egya ve levazimin sadlik yoniinden kontrol ve denetimlerini

yapmak ve gerekli hallerde izin vermek, Y

N

f

e) Igilecek ve kullanilacak nitelikte su temini, sicak ve OGuke.,
. " i oty

hamamlar ile i¢gmeceler tesisi, mezbaha ingaati, mezarliklar tfif

-

-5- #ro3
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0li defni ve nakli igleri ve ladim ve mecralar Zesisatl ile ilgili
saglik diizenlemeleri yapmak ve denetlemek, insan sagdligini tehlikeye

diiglirecek amillerle miicadele etmek, .

f) Zehirli ve uyugturucu maddelerle, tibbi ve hayati miistah-
zarlari, insan saglidanda kullanilan her cins serum ve agilari, bun-

larin yapildidas ve satildiy: yerleri denetlemek,

g) Saglik hizmetlerinin yayginlagtirilmasi g¢aligmalarini yi-
riitmek, sadlik ocaklarinin yatakli tedavi kurumlari ile igbirligini

diizenlemek,

h) Sanatlarini serbest olarak icra eden tabip ve tababet mensup-
larinin hizmetlerinin ve isyerlerinin saglik ve teknik denetimini yar -

mak, lcret tarifelerini tesbit etmek,

i) Bakanlikga verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tedavi Hizmetleri Genel Midirligi

Madde 10.- Tedavi Hizmetleri Genel Midiirliiginin gérevleri sun-

lardir:

a) Bakanliga badli yatakli tedavi kurumlari ile bu kurumlara bag-~
11 saglak kuruluglarini acmak, kapasitelerini artirmak, mali, idari ve
teknik her tirlid islemlerini diizenlemek, takip etmek, yiiriitmek ve ge-

rektiginde bunlar: kapatmak,

b) Milli Savunma Bakanlidina bagli yatakli tedavi kurumlari
diginda kalan genel ve katma bitgeli kamu kuruluslarina, d&zel séﬁrére,

yabancilara ve azinliklara ait yatakli tedavi kurumlarina agllls’ruh—

saty vermek, gerekenlerin yatak ve tedavi tlicret tarifelerini t-,wit*fgﬁ $,@
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tasdik etmek, bu kurumlarin fiziki yapilarini tetkik etmek ve gerek-
tiginde ¢aligmalarini yasaklamak,

c) Memleketin ihtiyaci olan kan ve kan iirinlerini saglamak ig¢in
kan merkezi ve istasyonlari agmak, agtirmak, denetlemek ve gerektidin-

de kapatmak,

d) Bakanlikga verilen benzeri gérevleri yapmak.

Ilag ve Eczacilik Genel Miidirliigi

Madde 11.~ Ilag ve Eczacilik Genel Miidiirliiiiniin gbrevleri sun-

lardir:

a) Saglik hizmetlerinde kullanilacak ilaglarin imalini, itha-,
lini ve piyasaya arz gekillerini izne baglamak, ila¢larin kaliteli

olarak uygun fiyatlarla ve siirekli bir sekilde halka ulagsmasini sadla-
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mak, bu amagla gerekli kontrolleri yapmak,

b) FarmasStik ve tibbi madde ve miistahzar lireten yerlerin, da-
gitim. ve depolama initeleri ile eczanelerin agilig ve c¢aligmalarinin

esaslarini tesbit etmek,

¢) Uyusturucu ve psikotrop maddelerin ithal, imdl, ihrag¢ ve

yurtici tiiketiminin esaslarini tesbit etmek ve denetlemek,

d) Tirk farmakopesi (Kodeksi) ile degigiklik ve eklerinin yii-

rirliige girmesini sadlamak,

e) Bakanlik¢a verilen benzeri gdrevleri yapmak.




Saglik EGitimi Genel Midirlidi

Madde 12.- Saglik Egitimi Genel Mudiirliigiinin gérevleri gunlar-

dir:

a) Saglik meslek egitimini, Tirk Milli EJitim Temel Kanunu ve

mesledin dzel ve genel amaglari dodrultusunda yliriitmek,

b) Saglik personeli yetigtirmek lizere orta ve yiiksek dereceli
okullarin agilmasi igin gerekli plan ve programlarin yapilmasi ve okul-
_— larin agilmasi ile ilgili iglemleri yliriitmek,
c¢) Tirk Silahli Kuvvetlerine ait a@lanlar harig,Bakanlik digi 6zelgve
resmi kurumlarca ag¢ilmasi planlanan'orta dereceli saglik meslek okullarihin
agirlig hazirliklarini incelemek, incelettirmek ve dederlendirmek, agglm1§

bulunanlarin mesleki edgitim yoéntinden denetimlerini yapmak,

d) Saglik meslek egitimini geligtirici, bilimsel ve teknolojik

mak, aragtirmalar yapmak veya yaptirmak, alinacak sonuglari dederlen-

dirmek,

e) Egitimde kullanilan metot ve tekniklerin uygulama usullerini
tesbit etmek, e§itimin standardizasyonunu saglamak ve gerekli arag,

gereg ile dider imkdnlari temin etmek veya ettirmek,

f) Mevcut ders programlarinin geligtirilmesi, yeni agilacak
bélim veya okullar igin ders programi hazirlanmasi, eéitiﬁle ilgili
mevzuatin geligtirilmesi, dedigtirilmesi veya yeniden hazirlanmasi,
yurti¢i ve yurtdigi mesleki okullardan mezun olanlarin diplomalérlnln

tedkik, tesecil ve igslemlerinin yliriitilmesini saglamak, £
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g) Bakanligin ga91n3hizmetlerini dizenlemek, yilrlitmek,

h) Bakanlikg¢a verilen benzeri gbrevleri yapmak.

Ana Cocuk Sagligi ve Aile Planlamasi Genel Miidiirligii

Madde 13.- Ana Gocuk Sagdlidi ve Aile Planlamasi Genel Midirlii-

ginin gérevleri gunlardir:

a) Ana Qocuk sagligi ve aile planlamasi hizmetleri ile ilgili
hedefleri belirlemek, bu hedefler dogrultusunda ¢aligma plan ve prog-

ramlari hazirlamak ve uygulamaya koymak,

b) Annenin ve gocudunbeden ve ruh sa§lidinin korunmasini

ve evli kadinlarin dojum dncesi ve sonrasi bakimlarini sadlamak,

c) Bakanlikga verilén benzeri gérevieri yapmak.

... .Sitma Savagi Dairesi Bagkanligi - —— —-

Madde 14.- Sitma Saﬁag; Dairesi Bagkanliginin gérevleri gunlar-

dir:

a) Sitma micadelesi hizmetlerinin etkin bir sekilde yapilma-
sini saglamak lizere hizmetin gerektirdi§i plan ve programlarin, politi-

kalarin tesbitine yardimci olmak ve uygulamak.

b) Sitma hastalidginmin dnlenmesine katki saglamak amaci ile

milletlerarasi ve yurt iginﬁeki 11gili kurum ve kuruluglarla isbirli-

ginde bulunmak,

¢) Bakanlakga verilen benzeri gérevleri yapmak. s
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Verem Savagi Dairesi Bagkanliga

Madde 15.- Verem Savagi Dairesi Bagkanli&inin gbrevleri sunlar-

dir:

a) Verem savagi hizmetlerinin etkin bir gekilde yapilmasini
saglamak lizere, hizmetin gerektirdigi plan, brogram ve politikalarin

tesbitine yardimca olmak ve uygulamak,

almak, hastalarin kontrol Ve tedavi altinda bulunmalarini saglamak,
c) Fertlerin, organize topluluklarin, hasta ve gevresinin egi-
timini yapmak,

d) Bakanlikca verilen benzeri gbérevleri yapmak .

Kanserle Savag Dairesi Bagkanliga

Madde 16.- Kanserle Savas Dairesi Bagkanlidinin gérevleri sun-

lardir:

a) Tespit edilen politika ve hedeflere uygun olarak kanser]e

savas hizmetlerini planlamak; uygulamak ve by hizmetlerin organizasyo-

nunu saglamak,

aragtirma ve incelemeler yapmak, yaptirmak ve 6zendirmek, kanserle sa-
vagsta gerekli koruyucu ve tedavi edici hizmeéleri, bu bilgilere, arag-
tirma ve inceleme sonuglarlna;gdre dedgerlendirmek, alinmasi gerekli

tedbirleri tespit etmek, uygulamak ve uggulatﬁak,
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d) Kanserle savag slaninda hizmet veren veya c¢aligmalarda bulunan

kamu kurum ve kuru1u§la$1 ile gercek ve Szel hukuk tizel kisileri ve

goniilli kuruluglarca agilacak saglik tesis ve kuruluglarinin tesplt

edilecek standartlar lgind@ agilislarina izin vermek, faaliyetlerini

denetlemek ve yonlendlrmek,
e) Kanserle savag hizmetlerine halkin goniilli istiraki ve yardi-
mini saglamak, bu konuda%gérgek ve tilzel kigsiler ve gontil 1ii kuruluslar-

la igbirligi yapmak ve i@kénlar Slgiisiinde bunlara yardimda bulunmak ve

yol géstermek,

£) Kanserle savasta gérev alacak personeli yetigtirilmesi konu-

sunda gerekli tedbirleri tespit etmek ve py tedbirleri uygqulamak ve

uygulatmak, "

g9) Kanserle savasg konusunda halkin egitimi;¢cin gerekli hizmet-

1ri dider kurum ve kurulu?larla isbirligi yaparak yliritmek,

h) Bakanlikca verijen diger gdérevleri yapmak.

Dig Iligkiler Dairesi Bagkanlid,

Madde 17.- p1g Ili§kiler Dairesi Bagskanlidinin Gérevleri gun-
lardir:
a) Birlesmis Millet]er ve milletleraras; didger cesitli kuru-

luslar ile Bakanlik arasinda sag’* éfanlnda Yyapilacak anlasmalar ile

ilgili gallgmalarzd&zenlemek,
b) Dis iliskilerin geredi olarak kongre, konferans ve toplan—

tilar dizenlemek, dis burs ye kurslara arag, gere¢ ve teknik yandlmlarl

saglamak,
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©) Bakanligin yabanci llkelerle olan iliskilerinidiizenlemek

ve konu ile ilgili hizmetlerini yliritmek,

d) Bakanlikc¢a veriﬁen benzeri gérevleri yapmak.

Uctnctl BAL UM

Danigma Pe Denetim Birimleri

~~ Danigsma ve Denetim Birimleri

Madde 18.- Sadlik ve Sosyal Yardim Bakanli§i merkez kurulugun-

daki danigma ve denetim birimleri sunlardir:

a) Teftig Kurulu Bagkanlig:,

&
&

b) Aragtirma, Geli§tirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Bagskanligi,

c) Hukuk Misavirligi,

d) Bakanlik Misavirleri,

- Teftis Kurulu Bagkahllgl

Q Madde 19.- Teftig Kurulu Bagskanlig§i Bakanin emri veya onayi

lizerine Bakan adina agaézd@ki gbrevleri yapar :

1) Bakanlik tegkildti ile Bakanliga bagli kuruluslarin her
tirli ;. liyet we iglemleriyle ilgili olarak teftiz, inceleme. ve.so-.

rugturma islerini yliriitmek)

b) Bakanligin amacldrini daha iyl gerceklestirmek, mevzuqfa plan
ve programa uygun c¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli tekléfleri

hazirlamak ve Bakana suﬁmak
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c) Ozel kanunlarla werilen diger gérevleri ylritmek.

Teftig Kurulunun Vé miifettislerinin gérev yetki ve sorumluluk-

lari ile galigma ve usulleri tizikle diizenlenir.

Aragtirm-, Geligtirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkan-

llgl |
Madde 20.- Arastirma, Gelistirme, Planlama ve Koordinasyon
~~ Kurulu Bagkanliginin gdre?leri sunlardir:

a) Bakanliga; hikiimet programi, kalkinma planlari, yillik prog-

ramlar, Bakanlar Kurulu K%rarlarl ve milli glvenlik siyaseti gergeve-
sinde verilen emir ve gdrévlerin yerine getirilmesi ig¢in g¢aligma esas-
larinitesbit etmek, bu es%slara uygun olarak Bakanli§in ana hizmet

politikasinin ve planlarlﬁln hazirlanmasina yardimci olmak, |

S ’"*”“"‘"”“”b?*ﬁtﬁﬁ*vaﬂe%i‘p%ﬁ#faT%GT‘kﬂiktﬂmﬂ*pidﬂiaTiﬁﬂa“VE'y;llik proyg
ramlarda dncelikle yer almasi gerekli goriilen hizmet ve tedbirlerin
bunlarla ilgili temel politikalarln ilmi arastirma esaslarina glre tes-

- bitini saglamak, Bakanin énaglnl aldiktan sonra Devlet Planlama Tegki-

N latina géndermek,
c) Bakanlik gllllk%gallgma programlarini hazirlamak,

d) Kalkinma plan Vé programlar: ile Bakanlik yi1llik galisma ve
uygulamaprogramiarinin ug?ulamalarl“éirasznda Bakanlik kuruluslarinda
ortaya ¢ikan gézﬁmlenmesiigereken guclikleri, aksakliklari ve tikanik-
liklari Bakanlik veya bak%nllklarara51 seviyede giderici tedbi;leri

tesbit ederek makama sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerini}yuruc-

mek,
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" e) Kanun, tiizik ve yﬁnetmelik tasarilari ile kanun teklifle-

rine iligkin Bakanlik gérﬁ§¢n&n tesbitine yardimci olmak,

f) Bakan tarafindan verilen konularda arastirma ve inceleme

yapmak ve dider hizmetlerl ylritmek,

g) Planlama ve koord%nasyon konularinda verilen idger gdérevleri

yerine getirmek.

Hukuk Misavirligi

-
Rt

Madde 21.- Hukuk Migavirliginin gérevleri gunlardir:

a) Bakanligin diger Zirimlerinden sorulan hukuki konular ile

hukuki, mali, cezai sonuglar doduracak iglemler hakkinda gériis bil-*
dirmek,

b} Bakanligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari énleyici

hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve sOzlegmelerin bu esas-

lara uygun olarak yapllma51qa yardimci olmak,

-~ c) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili kanun hlkiimlerine gdore
adli ve idari davalarda gerekli bilgileri hazirlamak ve hazineyi ilgi-

lendirmeyen idari davalarda Bakanlidi temsil etmek,

d) Bakanligi amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata

plan ve programa uygun c¢aligsmasini temin etmek amaciryla. G.e.>kli hukuki

teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

e) Bakanlik kuruluglari tarafindan hazirlanan veya diger bakan-
i ks
liklardan yahut Bagbakanliktan génderilen kanun, tlzik ve géneﬁ@elik
! f

tasarilarinihukuki agidan inceleyerek gériislerini bildirmek.
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Bakanlik Misavirleri

Madde 22.- Bakanllktaéézel énem ve Sncelik tagiyan konularda
Bakana yardimci olmak lzere on MM bakanlik migaviri gﬁrevlendirile-
bilir.

Bakanlik mﬁgavirleribékanllk makamina baglidir.

DORpUNCY BOLUM

Yardimci Birimler

Yardimci Birimler.

Madde 23.- Saglik ve $osyal Yardim Bakanligi mer&ez kurulusla-

5

rindaki yardimci birimler $uﬁlard1r:

a) Personel Genel Mﬁdﬁrlﬁﬁﬁ,

b) Komptroldrlik Dairgsi Baskanlidi,

c) Destek Hizmetleri éairesi éa§kanl;§i,
d) Genel Sekreterlik,‘

e) Savunma Sekreterliéi,

f) Ozel Kalem Midirluga.

Personel Genel Mﬁd&rldﬁﬁ

Madde 24.- Persc-=1l Genel Midirligiinin gérevlerii§unlard1r:

a) Bakanlidin insangﬁqﬁ planlamasi ve personel palitikasiyla
ilgili ¢aligmalari yapmak, personel sisteminin geligtirilmesiyle ilgili

teklifierde bulunmak,

% s»q.,.\',’.} .

b) Bakanlik per®bnelinin atama, &zlitk ve emeklilik islerj le
11gili igleri yapmak,
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c) Saglik ve yardimci sadlik personelinin diplomalarinin tesci]

iglemlerini yapmak, kayitlarini tutmak ve bunlarla ilgili igleri izlemek

d) Tababet Uzmanlik Tiiziijiine gére yurtig¢inde ve yurtdiginda yapi-
lan uzmanlikla ilgili iglemleri yliritmek, uzmanlik belgelerinin tescil

iglemlerini yapmak kayitlarini tutmak,

e) Personel egitim planini hazirlamak, hizmet dncesi ve hizmet

igi egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

f) Bakanlikga verilecek benzeri gérevleri yapmak .

Komptroldrlik Dairesi Bagkanlidi

Madde 25.- Komptroléﬁlﬁk Dairesi Bagkanliginin gbrevleri sun~-
i . : R E

lardir:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir?gékildeyerine

4

gﬁﬁizilmasiwngn1_uuuu%ﬁ$wuaf#@uma4zeme—gibfﬂmﬂmndrkaypak1aizn“én
uygun ve verimli bir gsekilde kullanilmasini saglamak lzere Bakanlik
biitgesini plan ve program esasina gére hazirlamak ve uygulanmasiny iz~

lemek,

b) (a) bendinde éngériilen éérevleri yerine getirmekyicin gerek-

1i istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

c) Bltge ve mali isler ile ilgili olarak bakaniléga verilecek

diger hizmetleriyiiriitmek. ’

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliga

(TP

-

Madde 26.- Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin gdrevléri

o sr—s,

gunlardir:
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a) Bakanlik igin gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile
ilgili hizmetleri ylritmek,

b) Ihtigag.duyulan bina ve arazinin kiralanma, sdtin alma, ig-
lemlerini ylrilitmek.

¢) Temizlik, aydinlatma, isitma, bakim, onarim v% téslma hi?- .

metlerini yapmak,

d) Sosyal tesislerin kurulamsi ve ybnetimi ile Jilgili hizmet-

leridiizenlemek ve yliriitmek,

e) Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden

yararlanmalarini saglamak,

f) Satin alinan malzemelerin depolanmasi ile ihtgyag mahalle- "

rine sevk edilmesini saglamak,

g) Bakanligin yurt dﬁ#eyindeki ayniyat i;lemleri@i kontrol al-

R

tinda tutmak,

h) Bakanlikg¢a verilecek benzeri gérevleri yapmak;

G Genel Sekreterlik
Madde 27.- Genel Sekreterligin gérevleri sunlardyr:

a) Bakanlida gelen yazi ve mesajlardan gerekenleyi Bakan veya

Mistegara sunmak, "

b) Bakan ve Miistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyur-

mak ve islemlerinitakip etmek,




d) Bakan ve Miistesara imzalatilmasi gerekli evrakin zamaninda

ve yazi igleri talimatina uygun olarak sunulmasini saglamak,

e) Bakanligi ilgilendﬁren toplanti, brifing ve gorigmeleri

dlizenlemek, bunlara ait épnemli not ve tutanaklari tutmak ve yaymak.

f) Genel evrak, argiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyet-

lerini diizenlemek ve ylriitmek,

g) Basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetleri planlamak,

A usul ve ilkelere gbre ylriitilmesini saglamak,

i : :
@ﬁ“ h) Bakanligdin i¢ protokol hizmetlerini mevcut direktif ve emir-

lere g8re yliritmek,

#

i) Bakanlig§in tarihgesini hazirlamak, yillik galigma yapmak.

‘Savunma Sekreterligi

Madde 28.- Savumnma Sekretérligi, ozel kanununda jve dider kanun=
larda gésterilen gbrevleri yerine getirir.

P e
. Ozel Kalem Midirligi

Madde - 29.- Uzel Kalem Miidirlii§iinin gérevleri sunlardir:

a) Bakanin resmi ve dzel yazismalariniyliritmek, :

b) Bakanin her tirli protokol ve t_ren islerini diizenlemek ve

yiiritmek,

c) Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, adirlama, milli
ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini dizenlemek, yliriitmek ve{diger

kuruluslarla koordine etmek,

d) Bakanca verilen diger gdrevleri yapmak.,
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~ leri ile Hukuk Migaviri kurulunun tabii liyeleridir.

BESINCI BOLUM

Siirekli Kurullar

Sirekli Kurullar

Madde 30.- Saglik ve Sosyal Yardim Bakanli§inin' siirekli kurul-

lari gunlardir:
a) Yiksek Sadlik Surasi,
b) Saglik Yiiksek Koordinasyon Kurulu
¢) Nifus Planlamasi Danigma Kurulu,
d) Tibbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu,
e) Tirk Farmakope Komisyonu,
f) Kan ve Kan Uriinleri Danisma Kurulﬁ,

g) Kanserle Savag Bilim Kurulu

Yiksek Sa§lik Surasi

‘Madde 31.- Bakanlikga verilecek énemli saglik ve sosyal yardim

— B a—— T

konluari hakkinda gdrig bildirmek, sa§lik hizmetleri iie iIlgili kanun,

tiiziik ve yénetmelikleri birinci derecede tetkik etmek vie tababet gube-

leri sanatlarini ifadan dodan adli konularda goris Verka lzere 9

lyeli bir Yiksek Saglik Surasi kurulmustur.

" Zurul lyeleri Saglik ve Sosyal Yardim Bakdninca @lkede:saéllk
hizmetleri veya eserleri ile taninmig kigiler ara51ndan§se§ilir ve
migterek kararname ile atanarlar.

Bakanlik Mistegari, Aragtirma, Geligtirme, Planlama ve derdi—

. nasyon Kurulu Bagkani, Temel Sadlik ve Tedavi Hizmetleri Gene%fnﬁdﬁz;;
‘ - . ,1_«'.‘,“”,. " ."'%z,
A . Ly EY

- 19 <

i

"y
.,




Kurul gérevlerini 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanununda yer alan

hiikiimlere gdre ylritir.

Kurulun sekreterya hizmetleri Bakanlikca gﬁrﬁt?lﬁr.

Saglik Yiiksek Koordinasyon Kurulu

Madde 32.- Saglik Yiksek Koordinasyon Kurulu, éaéllk ve Sosyal Yar-
dim Bakanlidi Miistegarinin Bagkanliginda Sosyal Gﬁvenéik, Milli Savunma,
I¢isleri, Maliye, Milli E§itim, ¢a11§ma, Tarim ve Ormén Bakanliklari ile
Yiiksek Ogretim Kurulu, Devlet Planlama Tegkilati ve Q%vrezﬂﬁstegarllélnln

ist diizey yéneticileri arasindan segilen birer temsiléisinden olusur.

Sagllk Yiksek Koordinasyon Kurulunun gorevleri isunlardir:

‘a) Bakanlikga tesbit edilen sadlik hizmetleri ile ilgili olan

T e e ye-programin-ilke-dizeyginde gerdne getirilmesing sagl%mak I¢in saglik hiz-

metine katilimda bulunan resmi sadlik kuruluglarinin hagli oldudu bakanlik,

kurum ve kuruluglarla igbirli§i igerisinde yiiriitiilmesi igin gerekli ted-

o~ bir ve tavsiye kararlari almak,

b) Saglik hizmetlerinin verilmesinde ortaya glkan sorun ve aksak-
liklarin g¢éziimlenmesini, tedavi edici hizmetlerin daha%etkin ve verimli

bir gekilde yiiritilmesini ve bilgi aktarimini saglamak,

» o

c) Saglik kuruluglari ile sadlik ve yardimci sagllk personelinin
ve sadlik hizmetlerinin dengeli dadilimini igbirligi i?erisinde ylirttiil -

mesli Ig¢in tavsiye kararlari almak, ﬁ -
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Kurul, her yil Mart ve Eyliil aylarinda olmak ﬁ%ere yilda en az
iki defa toplanir. Bakan gerektiginde ayrica kurulu t@plamtlya ¢agira-

bilir. Toplanta salt ¢ogunlukla yapilir. Kararlar ﬁyegtam sayisinin

lcte iki ¢odunlugu ile alinir.

Niifus Planlamasi Danigma Kurulu

Madde 33.- Niifus pldnlamasi zaruretinin halka éuyuxulma51, bu
hususlarla ilgili egitim, 8§retim ve uygulama hizmetlérinin ighirligi
igerisinde yiritiilmesini sadlamak iizere Niifus Plénlam§51_uan;§ma Kurulu

kurulmugtur.

Kurul gbrevlerini 2827 sayili Niifus Plénlama51§Hakk4nda Kanuy

uyarinca ¢ikarilan ydnetmelik hiikiimlerine gore ylrdtizr.

Tibbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu

Madde 34.- Tibbi Mistahzarlar Inceleme Kurulu ipsan sagilgl ve
kamu yarari agisindan yararli gérilen ve tedaviye bari% listinlik ve
yenilik getiren miistahzarlarai farmakolojik ve farmasét%k teknoloji
yéninden incelemek, daha énce ruhsatlandirilmis m&stah?arlardan insan
saglig:r ve kamu yarari agisindan giinin ilmi §artlar1na%ugmag%n formiil~-
lerin dedigtirilmesi ve gerekli gﬁfﬁlenlerin ruhsatlar?nln iptai edil-

mesiyle gbrevlidir.

Tirk Farmakope Komisyonu

-

Madde 35.- TiUrk Farmakope Kumisyonu, begeri ve yeteriney. tababette
H w

1ld¢ olarak kullanilan bitkisel ve kimyasal maddeleriné fizikséi ve




tayini ile ilgili usullerin tesbit edilmesi gartlarini ginlik mutad ve

maksima dozlarini kodeks (farmakope) halinde'dﬁzenlemekge gérevlidir.

Kan ve Kan Urinleri Danigma Kurulu

Madde 36.- Kan ve Kan Uriinleri Danigma Kurulu; &gke duzeyinde
kan programi yapmak, saglik planlamasina uygun olarak kan ve kan lrin-
leri ¢aligma ve uygulamalarinin geligtirilmesini sadlamak ve bu konuda

¢ikan aksakliklarin giderilmesinde gériig bildirmekle gdrevli bulunmak-

tadair.
Kanserle Savag Bilim Kurulu
: ; &
Madde 37.- Kurul, Saglik ve Sosyal Yardim Bakaninin bagkanligin-
da,

a) Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi Mistegari ile Tedavi Hiz-

metleri Genel Mudird,
b) Kanserle Savag Dairesi Baskani ve Yardimc:ilari,

c) Kanser dalinda kamu kurum ve kurulugslarinda on yil fiilen
¢aligmis ve halen ¢aligan, bilimsél calismalari ve eserleri veya da-
linda bagarili hizmetleri olanlar arasindan Saglik ve Sbsyal Yardim

Bakaninca segilen g,

d) Milli Savuni . Bakani tarafifidan, tip ve alanirida uzmahn 6lan="

lar arasindan segilen bir,

e) Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani tarafindan sec¢ilen ve ig

&
1

I3
1
h

hijyeni bélimlerinde en az on yil hizmet yapmis iki,

s,
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f) Yiksek Sgretim kurulunca Sretim iliyeleri ara%zndan segilen
ve (c) bendindeki liyelerin niteliklerine sahip-ﬁg,.ﬁgéden meydana

gelir,

(c,,d} e ve f) bentlerindeki segme suretiyle be@irlenen liye-
ler Saglik ve Sosyal Yardim Bakaninin inhasi iizerine ortak kararname

ile atanairlar.

Seg¢im yolu ile.atananlarin liyelik siireleri dﬁrtgyll olup,
sireleri sona eren lyeler tekrar atanabilirler.

Kurul kanserle savas programi ve metod ve organizasgonunu
tesbit etmek, sadlik planlamasina uygun olarak kanserl% savag kuru-
luslanlnln geligmelerini sadlayici galismalari yapmak ée kanserle

sava§ta kargilagalan sorunlarin gozum gollarlnxtesplt ¢tmekle gorev—

lldlr Kurulun kararlarl teklif nitelidindedir.

UcUNCU KISIM

Tagra Tegkildti, Bagli Kuruluslar

Tagra Tegkildti

Madde 38.- Bakanlik, Bakanliklarin Kurulug ve Gdﬁev Esaslari,
Bélge Valilidi, Genel Kadro ve Usull Hakkinda Kanuﬁ.Hﬁk%ﬁnde Kararna-
meler ve 11 fdaresi Kanunu hukumlerlne uygun olarak ta$ra tegk iétl
.iE

kurmaya yetkllldlr
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Bagli Kuruluglar

Madde 39.- Saglik ve Sosyal Yardim Bakanllélnly bagli kurulug-
lari gunlardir:

a) Hudut ve Sahiller Sadlik Genel Midirliigii,

b) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Génel Middrlidgi,

¢) Refik Saydam Hifzissihha Merkezi Bagkanlidi

DORDUNCY KISIM

Sorumluluk ve Yetkiler

Yéneticilerin Sorumluluklari

9 ' o

Madde 40.- Bakanlik merkez, tasra tegkilati ilé bagli kurulus-
larin: her kademedek i ybneticileri yapmakla yiikimlii bu@undwklarl hiz-

met veya gérevleri, bakanlik emir ve direktifleri ydn@nde, mevzuata, o

blan ve programlara uygun olarak diizenlemek, gﬁrﬁtmek@en bir lst y&ﬁe—

tici kademeye kargi sorumludur.

Koordinasyon ve Igbirligi Konusunda Bakanlidin GSrev, Yetki

ve Sorumluludu : '

Madde 41.- Bakanlik ana hizmet ve gﬁrevlerigle}ilgili konular-.
da dider bakanliklarin ve kamu kurum ve kuruluglarlnlé’uyacaklarl
esaslari yurirlikteki mevzuata uygun olarak belirlemekye, kaynak
1srafini dénleyecek ve koordinasyonu sadlayacak tedbirl%ri almakla

gérevli ve yetkilidir. ' s

[
%

[

\ p
Bakanlzk, diger bakanliklarin hizmet alamena giren konulara

Mgy

o I g

HET T
veFinde

P s

i
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1lgili bakanliklara danismak ve gerekli igbirligi ve koordinasyonu

saglamaktan sorumludur.

Mahalli Idarelerle Koordinasyon Sorumlufudu

Madde 42.- Bakanlik, hizmet alanina giren konularda mahalli

idarelerle koordinasyonu sadlamaktan sorumludur.

Bakanligin Diizenleme Gérev.we Yetkisi

Madde 43.- Bakanlik, kanunla yerine getirmekle wiikimliy oldudu
hizmetleri tiiziik, ydénetmelik, teblig, genelge ve dider idari metin-

lerle diizenlemekle gérevli ve yetkilidir.

Yetki Devri

Madde 44.~ Bakan, Miistegsar ve her kademedeki Ba%anllk ve kuru-

lug ydneticileri, sinirlarini agakca belirlemek sartlyga yetkilerin-
den bir kismini astlarina devredebilir. Yetki devri, ygtki devri amirin

sorumlulugunu kaldirmaz.

BESINCI KISIM
Cesitli Hikimler

' P

Istatistiki Bilgi Toplama Yetkisi
Madde 45.~ Sagllk ve Sosyal Yardim Bakanlidi yetki, gérev ve
hizmet alanina giren konularda,l3.6.1962 tarih ve 53 sayili Déqget

‘_fstetistik'Enstitﬂsdnﬂn Gérev, Yetkil ve Kurulusu Hakklnﬁa Kanunﬁn )

lr,

26 nci maddesine dayanarak
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~Milli Savunma Bakanligina badli kurumu ve kuruluglar darig olmak lizere
diger tim resmi ve Gzel saglik ve sosyal yardim kurum%ve kuruluglarin-

dan istatistiki bilgi toplamaya yetkilidir.

Atama ;

Madde 46.- 23.4.1981 giin ve 2451 sayili Kanun hiiklimleri !diginda
kalan memurlarin atamalarr Bakan tarafindan yapilir. Epcak Bakan bu

yetkisini gerekli gérdidl alt kademelere devredebilir.

Bakanlik bagli kuruluglarinin kurulug kanun@@rlndaki atamaya
iligkin hiikiimler saklidir.
1 -
Kadrolar

" Madde 47.- Kadrolarin tesbit, ihdas, kullanimi we iptali ile
/ H

__kadrolara iligkin diger hususlar Genel Kadro ve_USulﬁ'ﬁakklnda Kanun

Hiikmilinde Kararname Hiikimlerine gdére diizenlenir.

Yiirirlikten Kaldirilan Hikilmler

Madde 48.- 9.6.1936 tarih ve 3017 sayili Sihhat ve I¢ctimai
Muavenet Vekaleti Tegkilat ve Memurin Kanunu ile bu Ka?una ek kanun-
larin bu Kanun Hiikmiindeki Kararnameye aykirz bﬁkﬂmleri; diger kanun-
larin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye aykiri hiklimleri g?rﬁrlﬁkten kal-

- Wl

dirilmstir,

GE¢ICcI HUKUMLER

GEGICI MADDE 1.- Bakanlidin teskilit ve kurulu§&, bu kagun

who-,

Hiikminde Kararname esaslarina gdreyeniden diizenleninceye ve bu :dlizen-

PN

leme uyarinca genel hiikimlere gbre yeni kadrolar tesbit ve ihdaigﬁig??
H F 24 i %
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edilinceye kadar bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gﬁr&él&§e girdigi tarih-

te uygulanmakta olan mevcut kadrolarin kullanimina d%vam olunur.

GECICI MADDE 2.~ Bu Kanun Hitkmiinde Kararname Lle yapilan yeni
dizenleme nedeni ile kadro ve gdrev iinvanlari deﬁigme@enler, yeni

kadrolarina atanmis sayilirlar.

Kadro ve gérev linvanlari degigenler veya kaldlﬁllamlar yeni bir
kadraya atanincaya kadar, durumlarina uygun iglerde g@revlemdﬂrirler ve
eski kadrolarina ait aylik, ek gésterge ve her tlirli baklarl, yeni

gbrevlerinde kaldiklari siirece gahislarina badli olar@k sakli tutulur.

GEgIcl MADDE 3.- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameniévuygulanma51H§
gbéstermek lizere hazirlanacak tizik ve ySnetmel ikler g&rﬁrlﬁge girinceye

kadar mevcut tiiziik ve ybénetmeliklerin bu Kanun Hﬁkmﬁn@é Kararnameye

s e e Ayl F o dmayan—hik imterininuygul anmasinda devam olunyr.

GECICI MADDE 4.- Bakanlik tasra tegkildt: bu Kanun Hikminde ka-
rarnamenin 38 nci maddesinde belirlenen esaslara gére}geniden dlizen-
leninceye kadar gérev ve hizmetlér, mevcut tagra teski?étl_tarafindan

ylritilmeye devam olunur.

Bakanlik tagra tegkildtini ve kadrolarini engegisekiz~ag Ig¢inde

bu Kanun Hiikminde Kararnameye Uygurrhale getirirs i e e

GEQICI MADDE 5.- Bu Kanun Hikkminde Kararnameye gére yeniden

.. S veyd
duzenleme yapilincaya kadar, Bakanlik merkez tegiklatipda degiﬁen ya—da

29 -




Bakanlik tegkildtini ve kadrolarini en ge¢ sekiz ay iginde

bu Kanun Hikmiinde Kararnameye uygun hale getirir.

GECIC! MADDE 6 ~ Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile Reflk Saydam
Merkez Hifzissihha Miessesesinin adi Refik Saydam Hzfzxslhha Merkezi

Bagkanlid:r olarak degigtirilmistir.

GECICY! MADDE 7.- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin guzhrluge gir-

digi tarihten dnce, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginda istihdam

_edilen bagli ve ilgili kurulug personeli ilgili olduklari kurumléra

en geg¢ bir yil igerisinde iade edilir.
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KANUNID ve KARARLAR TETKIK
DAIRESI 13 ASKANLIGI

KANUN HUKMUNDE KARARNAME
Sayt: Kin(/lSl

Yirirlik

yadde 49.- Bu Kanun Hikmiinde Kararname

giI‘eI‘ .
Yiiritme
Madde 50.- Bu Kanun Hilkmiinde Karérname

yluritir.

yayimi tarihinde yliriirlige

hiikiimlerini RBakanlar Kurulu
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