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Maliye Bakanhgmm Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 178 Say}ll
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapllmasma

lliskin Kanun Hiikmiinde Kararname

Maliye Bakanhgimn Tegkilat ve Gorevleri Haklanda 178 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamede degigiklik yapilmas: 16/6/1994 tarihli ve 4604 sayill
Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulunca 19/06/1994 tarihinde
kararlagtinimagtir.

Madde 1i- 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin (2)
bendi agagidaki sekilde degigtirilmigtir,

“g) Devlete ait mallar yonetmek, kamu mallan- ile kamu kurum ve
kuruluglannin taginmaz mallan konusundaki yonetim esaslarim belirlemek ve

bunlara iligkin diger iglemleri yapmak,”

Madde 2- 178 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Madde 9- Baghukuk Miigavirlifi ve Muhakemat Genel Miidiirliid, 8 Ocak
1943 tarih ve 4353 sayili Kanundaki tegkilat ve hilkiimler cercevesinde De\riet hukuk

danigmanh$ ve muhakemat hizmetlerini yiriitmekle g&revlidir,

Baghukuk Msaviri ve Muhakemat Genel Mudird, hukuk misavirleri,
miigavir hazine avukatlari ve hazine avukatlan genel biitce i¢indeki kamu kurum ve
kuruluglarin: her tir ve derecedeki yargt ve icra mercileri ile hakemler nezdinde

vekil sifatiyla temsit ederler.

4353 sayih Kanunun 19 uncu maddesindeki bildirim, idare 've vergi
mahkemelerine de yapilir. Aym Kanunun 22 nci maddesinde esasiari belirlenen idari

davalarda temsil yetkisi, idare ve vergi mahkemelerini de kapsar,




Vergi dairesi bagkanhklarinin taraf oldugu davalann ilgili mercilerde takip
Ve Savunmasiu yaprnék lizere, vergi dairesi bagkanliklan emrinde yeterli saylda
hazine avukat gorevlendirilir. Vergi dairesi bagkam 4353 sayih Kanunun 22 nci
maddesi ile kendisine verilen yetkiyi, hazine avukatina veya vbrgi miidiiriine
devredebilir,

Vergi dairesi bagkanhklan emrinde g¢alignrilacak hazine avukatlanmmn
¢aligma usul ve esaslan Bashukuk Miigavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliizii ve

Gelirler Genel Miidﬁrliigﬁ tarafindan miistereken belirlenir.

Baghukuk Misavirlizi ve Muhakemat Genel Miidiirliigﬁ; mevzuatinda
bagkaca bir takip mercii ve usulil &ngdriilmeyen Hazineye iligkin diger alacaklan
takip etmeye yetkilidir.

4353 sayili Kanunun 26 ve 34 linci maddelerinde Bakanhga tamnan

yetkileri, sinurian belirlenmek suretiyle muhakemat miidiirierine devretineye Malive

Bakan yetkilidir.”

Madde 3 - 178 sayilt Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesinin
birinei fikrasinin (c), (e) ve {f) bentler agagidaki sekilde degistirilmig, ayni fikraya
asagidaki (n) ve (o) bentleri eklenmis; maddenin son fikras: agagidaki gekilde
degistirilmistir, ' '

“c) Biitgenin kalkinma planlan ve yillik programliarda belirlenen hedefler
dogrultusunda ve takip edilen ekonomi ve maliye pblitikalanyla uyumlu bir sekilde

uygulanmasini saglamak, uygulamaya ait biitge islemlerini yapmak,” _

“e) Odenek, gelir ve nakit verilerini derleyerek bunlan harcama politikalan
agisindan degérlcndinnek ve uygulamay yc‘jhlendirmck; genel Ebﬁtgeye' dahil
dairelerle katma biitceli idarelerin ve fonlarmn her mali yilin baginda o yil i¢in hazine
nakit akamim da dikkate alarak aynnnl harcama programlm yapmak, gerekli
gorilen hallerde bu programlan degistirmek ve ilgili kuruluglar nezdinde
uygula.rhalan izlemek,”

“f) Kamu harcamalannda tasarruf saglanmasi, tutarl dengeli ve etkili bir
biite politikasinin yiiriitilmesi amacryla kamu istihdam politikas: ve giderlerle ilgili




- tespit etmek ve sinirlamalar koymak; bu hususlarda tiim kamu kurura ve kuruluglan

icin uyulmas: zorunlu dizenlemeleri yapmak ve tedbirleri almak.”
“n) Kanun, kanun hitkmiinde kararname, bakanlar kuruly kamn yOnetmelik

ve difer mevzuatla kurulmug fonlardan gerekli gﬁriile,nle:in gelirlerinin

toplanmasina, giderlerinin yapilmasma iliskin esas ve usulleri tesbit etmek, biitge ile
iligkilerini dfizenlemek,biitcelerinin hazirlanmasim saglamak ve uygulanmasim:

- izlemek; fonlann gelir ve giderl:ri:ile gelirlerinden yapilacak kesintilere iliskin

olarak esas, usul, miktar ve oranlann belirlenmesi, bunlarnn é.-tasfi}?esi veya .
birlegtirilmesi hakkinda biitge kanunlarinda yer alacak hiikiimler konusunda teklifler
hazirlamak ve uygulamaya y&nelik tedbirleri almak,” |

“0) Kamu personeline saglanan sosyal servis ve hizmetler kargihginda

almacak  bedelleri belirlemek; kamu hizmetlerinden bedeli karsiignda

verilebileceklerin fiyatlandirma esas ve ilkelerini tesbit etmek: bu sura;:de elde edilen
gelirlerin  ilgili biitgelere mal edilmesi ve gerekuifinde Odenek geklinde

kullandinimasina iligkin esas ve usulleri diizenlemek,”

“Bakanliklar ile ayn biitgesi bulunan idare ve kurumlar ve katma biitceli
kuruluglar nezdindeki Maliye Bagkanhiklar ile Bijtgé Dairesi Bagkanlikian bu Genel
Midiirlige baglidir.” - |

Madde 4 - 178 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin 11 inci maddesi
agagidaki sekilde degistirilmigtir,
“Madde 11 - Muhasebat Genel Midirligiinin gorevleri sunlardir:

a) Deviet hesaplanmn kayitlanm tumnak, uygulamalan izlemek, donem
sonuglanim ¢ikarmak, degerlendirmek ve yayimlamak, -

b) Genel biitgeye dahil daireler, katma bitgeli idareler ve &zel biitceli
dairelerle bunlara baglh ddner sermayeli is}exmelerin, Devlet sermayesi ile kurulmug
igletmelerin ve fonlann muhasebe sistemlerini, gerektiginde ilgili dairelerle birlikte
beliriemek, bu konudaki mevzuat diizenlemeleri ile ilgili hazrhklan yapmak,

c) Genel biitceye dahil daireler ile katma biitgeli idarelerde ve gerektiginde
: ;/j"_ga :.:‘-agnlara baghh dbner sermayeli igletmeler ile fonlarda; gcﬁrleﬁn ~ toplanmasi,
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giderlerin Sdenmesi, deger ve emanetlerin alnmast, saklanmast, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve bunlann muhasebelestirilmesi islemlerini yapmak lizere
saymanliklar kurmak ve kaldirmak, vezneler agmak ve kapamak, sayman
mutemetleri goreviendirmek veya gorevlendirmeye izin vcrrneic, bu islemleri
yetkisiz  bir - gekilde yapanlar veya yapuranlar hakkinda kénuni takibatta
bulunuimasim saZlamak,

d) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitgeli idarelere baglh doner
sermayeli isletmelerin sermaye kaynaklarna, biitge ve harcama :ilkelerine, mali
ybnetim ve denetimlerine iligkin esaslan - diizenlemek, bunlarmn gayn safi hasilan
tizerinden genel biitceye aktarilacak miktarin tesbitine esas oranlan belirlemek ve
uygulamaya yon vermek, bu igletmelerin vergi mikellefiyet ve sorumlulugu ile diger
kanuni kesintilere iligkin yiikiimliliklerini tam ve zamamnda yerine getirip
getirmediklerini incelemek ve denetlemek, nakit varliklan, gelir ve giderleri ile
donem Kkirlari Gzerinde tasarrufta bulunmak, yeni kurulacak dbner sermayeli

igletmelerin kurulmasina izin vermek, tahsis edilecek sermayeyi beﬁriemek, ‘

e) Saymanlik hizmetlerine ve Devlet muhasebesine iliskin olarak degacak

tereddiitleri gidermek,

) Genel biitceye dahil da.ifeler, katma biitceli idareler, bunlara bagh doner
sermayeli igletmeler ve fonlarin hesaplarnina iligkin Sayigtay ilamlarim saymanliklara
teblig emmek, bu ilamlan ve diger kisi borclanm izlemek, tahsilatn saglamak ve
gerektiginde terkin iglemlerini yaptirmak,

g) Devlet muhasebesinin gelistirilmesi, etkin ve verimli bir sekilde
uyguianmas: y&niinde éra;;nrma.lar yapmak veya yaptirmak ve gerekli tedbirleri
almak, ) '

h) Saymanhklann ve kurumlarn hesap ve iglemlerini merkezde ve gereken
yerlerde incelemek ve denetlemek,

1) Genel biitceye dahil daireler ile katrna biitceli idarelerin kesin hesaplanm: -
almak, incelemek, Hazine genel hesabin ¢ikarmak, kesin hesap kanun tasanlann:
haznriamak, '




J) Genel biitceye dahil daireler ile katma biitceli idarelere bagl doner
sermayeli igletmelerin hesaplarim: almak, incelemek, yil sonlarinda sermayelerine
eklenecek tutarlart belirlemek ve bunlarnin muhasebe kayitlanna gecirilmesini

saglamak, gerektiginde fonlarin ve dzel biitgeli kuruluglarm hesaplarmi alimak,

k) Kamu kurum ve kuruluglaninda hizmetin geregi olaraké. kullanilan
malzeme, ilk ve hammadde, demirbas, arac ve gereclerin muhasebelestirilmesi ve
idaresine ait konularda diizenlemeler yapmak, bu konuda dogacak tereddiitleri

gidermek,

1) Gorev alamna giren konularda diger mevzuat ile Bakanlf@lga verilen

gorevleri yapmak,

m) Tegkilat ve gorev alamina giren iglemleri kontroldrleri vasitasiyla

incelemek ve denetlemek.

Genel biitgeli daireler nezdindeki merkez saymanliklan, askeri ve miilki
tiim nakit saymanliklar, genel ve katma biitgeli kurum saymanliklari, kadrolan
Bakanlikta olan dner sermaye ve fon saymaniiklarn bu Genel Miidiirliige baghdir.”

Madde 5 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesine

agagidaki (n), (0), (p) ve (r) bentleri eklenmisgtir.

“n) Milletleraras1 kuruluglarla vergi ile ilgili konularda 1§b1r11§1 yapar,
toplantilara katilir ve g6riig bildirir,

0} Vergi istihbarat hizmetlerini yuriitiir,

p) Tegkilat ve girev alamina giren iglemlerin yiiriitiilmesi icin ‘bilgi islem

hizmetlerini tasarlar ve uygular, bu amagla gerekli 6rgiitlenmeyi saglar,

r) Tegkilat ve gbrev alamna giren iglemleri kontrolorleri vas1tam§1a inceletir

ve denetletir.”

Madde 6 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iineli maddesi

agagidaki gekilde degistirilmigtir.
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- “Madde 13 - Milli Emlak Genel Midiirliigtnin grevleri sualardir:

a) Hazinenin Ozel miilkiyetinde ve Devletin hitkim ve tasarrufu altindaki
taginmaz mallann yoneurmne iligkin hxzrnetlen gerektiginde dlger kamu kurum ve
kuruluglar: ile isbirligi yaparak yiriitmek, ' '

b) Devletin &zel miilkiyetindeld taginmaz mallann satigi, kiraya verilmesi,
trampasi ve miilkiyetin gayri ayni hak tesisi, Devletin hitkiim ve tasarrufu alnndaki
yerlerin gerekli goriilen hallerde eraya veriimesi, miilkiyetin gayri ayni hak tesisi,
ormanlar ve Devletin hitkiim ve tasarrufu altindaki diger yerler ile Devletin 5zel
miilkiyetindeki yerlerde bulunan su firinleri @iretim yerleri, kaynak sulan ve tas,

kum, ¢akil ve toprak ocaklarimn kiraya verilmesi iglemierini yapmak,.

c) Deviete intikali gereken tasinur ve taginmaz mallarla haklann Hazineye
maledilmesi iglémlcrini yuritmek, taginmaz mallann tescilini, tasimr mallann

tasfiyesini saglamak,

d) Hazinenin 6zel miilkiyetinde veya Devletin hiikiim ve Mufu altindaki
yerlerden, kamu hizmet i¢in kullamilimasi gerekli olanlar; genel, katma ve 5zel
biitgeli idarelere tahsis etmek ve tahsis amacinin ortadan kalkmasi veva amag dis1
kullamilmas: halinde tahsisi kaldirmak; tahsisi kaldinlan taginmaz mallar iizerinde
Hazine digindaki kamu kurum ve kuruluglanna ait yap: ve tesisleri tasﬁye emek,

tasfiyeye iligkin esas ve usulleri belirlemek,

e) Deviete ait konutlan yOnetmek ve kamu kurum ve karuluslarina ait
konutlarin ySnetimi konusundaki politikalari belirlemek, her yi yurtici ve
yurtdigindaki kamu konutlanmin kira ve yakit bedeller ile igletme, bakam ve onarim
esaslanni tespit etrnek,

f) Hazineye ait taginmaz mallann envanter kayitlanm tutmak ve diger kamu
kurum ve kuruluglannin taginmaz mallanmn envanter kayitlarinin tutalmasina iligkin
esas ve usulleri belirlemek, '

g) Bakanlk adwna yapilacak kamulaghrma iglemlerini yirGtmek ve diger
genel bitgeli kuruluglanin kamulagtrdifs yerlerin Hazine adina tescilini saglamak
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h) Kanunlar ve antlagmalar gerefince muayyen ziimrelere  izafetie
elkonulmas: gereken para, mal ve haklann iglemlerini yapmak ve tasfiyelerini

sonug¢landirmak,

i) Genel biitceye dahil dairelerin hizmet di§i kalan tagimr mallannm satngin
yapmak veya Tasfiye Isleri Déner Sermaye Isletmeleri Genel Miidiirliigii afacmgl ile
sattirmak, /

j) Bakanhik hizmet binalan ve Icigleri Bakanhfimin goriigiini almak
suretiyle Hiiklimet konaklannin yapimim pfogramlamak, saninalma iglemlerini

yiirlitmek ve bunlarin onanimlarim yapmak,

k) Kamu kurum ve kuruluglarina ait taginmaz mallar Gzerindeki ySnetim

esaslarini tespit etmek,

1) Kamu kurum ve kuvruluglanmin taginmaz mal edinme ve ydnetimine
iligkin olarak hazirlayacaklar: kanun, tliziik ve ybneumnelik tasarilari hakkinda g&riis
bildirmek,

mj Kamu mallarna iligkin pclitika}an 1esbif etmek,

n) Hazine mallarryla ilgilh difer mevzuatla Bakanhfa verilen gérevleri

yiiriitmek,

o) Gorev alamina giren konulardaki alacaklann siiresinde ve :mevzuata

uygun olarak takip edilerek tahsil agamasina getirilmesi i¢in gerekli tedbirle%rl almak,

p) Tesgkilat ve gorev alanma giren islemleri kontroldrleri \;rasnaSIyIa

incelemek ve denetiemek.”

Madde - 178 sayvili Kunun Hikminde Kararnamenin 20 nc: maddes:
asafidaki gekilde degigtirilmistir. ’

“Madde 20~ Mallye Teftig Kurulu, bir Baskan ile Maliye Bagmii-
fettlsl, Mallye Mifettisi ve Maliye Miifertis Yardlmczlarlndan clusur

ve Bakanin emri veya omay:i ilizerine, Bakan adina asagidaki gdrewisri
?apar.
a) Genel, katma ve dzel biitgeli dairelerie fonlar, doner sermayeli kuruluglar,

kurulug ve statiisi ne olursa olsun sermayesinin en az yans: Devlete ait olan
A,




kuruluglar ve bu daire ve kuruluglann birlikte veya ayn ayn sermayelerinin en az
yarisina igtiraki olan kuruluglan teftig etmek, "

b) Imtiyazh sirketlerle sermayesinde (a) bendinde yer alan kuruluglann
igtiraki bulunan kurulugian, yetkili makamlann istegi ve Maliye Bakaninin izni ile
teftis etmek,

¢) Demek, vakif ve sendikalan mali yonden teftis etmek,

d) Cc$it1i kanun, tiiziikk, ybnetmelik ve kararlarin Méliye Bakanma ve
Maliye Miifettglerine tanidig: tefti§ ve inceleme yetkilerini kullanmak,

(a) bendinde sayian daire, kurulug, fon ve ortakliklar hakkinda kendi
kanunlannda $zel denetim hilkiimleri dngdriilmis olmas:, Maliye Miifettiglerinin

teftis ve inceleme yetkilerini kisitlamaz.

Teftige tabi olan daire, kurulus, fon, dernek, vakif, sendika ve ortakliklanin
gorevlileri, bunlara ait para ve para hilkkmiindeki evrak ve ayniyat ile her tiirli mal ve
esyay1 ve bunlarla ilgili gizli de olsa biitiin defter ve belgeleri, istegi iizerine Maliye

Mifetigine gdstermeye, saymasina ve incelemesine vardim emmeve mecburdurlar.

. Milli givenlilde iigili olup gizli kaimas: gereken konularda Muhasebei Umumiye

Kanununda yer alan zel hiikiimler sakhdur.

Teftis sonucunda gizli veya acik zimmet veya ihtilas veya islemlerinde
onemli suistimali gdrillen ya da muhafaza veya idaresi altinda bulunan para ve para
hikkmiindeki evrak ve ayniyat ile her tiirlii mal ve egyayr ve Eunlann defter ve
belgelerini gdstermeyen memurlar, Maliye Bakanlifi memuru iseler Maliye
Miifettisi tarafindan, diger bakanliklara ve dairelere mensup iseler miifettigin talebi

' iizerine atamaya yetkili amirleri tarafindan gorevlerinden uzaklagtrilirlar. Ancak

gorevinden uzakiagtinlmas: gereken memur Milli Savunma Bakanlifina mensup ise,
kolordu komutaminin veya daha biiylik amirlerinin yazih izinleriniﬁ ahnmas: gerekir,
Tefds veya tahkik sirasinda mermuriyeti baginda kalmas: teftigin veya tahkikatin
yapimasim giclestirecegine kanaat getirilen memurlar, Maliye Bakanhg memury
iseler BakanhZin izni ile Maliye Miifettisi tarafindan, difer bakanliklara mensup
iseler Maliye Miifettiginin talebi iizerine ilgili bakanhikiar tarafindan gorevlerinden
wzaklagtinlabilirler. |




Teftis ve inceleme, sermayesinde Devietin istiraki olan kurulug, girket,
dernek, vakif ve sendikalara ait oldugu takdirde, Miifettis raporu iigili mercie tevdi
edilir ve gere§i bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Maliye Bakanhigina
bildirilir.

Maliye Teftis Kurulu Bagkam, Maliye Miifetiigi sifat ve yetkilerini haiz
olup, miifettiglerin Bakan adina.idaresi ve ¢aligmalannin diizenienmesi gdrevini
yerine getirir. Maliye Teftis Kurulu ve Maliye Mufetn;lennm girev, yetki ve

sorumluluklan ile gahgma esaslan tiiziikle diizenlenir.”

Madde 8 - 178 sayil: Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 24 fincti maddesi

asagidaki sekilde degistirilmigtir, |
“Madde 24 - Maliye Bakanlifindaki yardimer birimler §unlfard.1r:
a) Personel Genel Mﬁdﬁrlﬁgﬁ 5 l
b) Idari ve Mali Igler 'Dairesi Bagkanligi,

| ¢) Bilgi Iglem Dairesi Bagkanlig:,

d) Savunma Sekrerecligi,

e) Ozel Kalem Midiirligi.”

i , Madde 9- 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesine (c)
bendinden sonra gelmek {izere agagidaki (d), (e) ve (f) bentleri eklenmis ve (d) bendi

(2) olarak degistirilmistir.

“d) Bakanhik merkez ve tagra tegkilan ile ilgili egrmm planlarinin
koordinasyonunu saglamak, Bakanlik personeli ile ilgili temel egitim programlanm
diizenlemek ve uygulamak, ' |

e) Personel harcketeri ve egitim faaliyeteri ile ilgili yayim hizmetlerini
yurutmek,

f) Bagh ve ilgili kuruluslann 6zel kanunlan dolavisiyla Bakanhga veriimig
gbrevierin ytliritilmesinde koordinasyonu saglamak,”

Madde 10 - 178 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 29 uncu maddesi
‘_,«..ta;a@dah sekilde degistirilmigtir,
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“Biigi Islem Dairesi Bagkanh _

Madde 29 - Bilgi Islem Dairesi Bagkanligiun gdrevleri §unlaﬁd1r

a) Bakanligin bilgisayar hizmederini ilgili birimlerle birlikte yiritmek,

b) Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanhk birimieri arasinda
koordinasyon ve isbirligi esastarini belirlemek,

¢) Bakanhk merkez ve tagra kuruluglanmin haberlesme: ve her nevi
elekronik sistemlerinin temin, tesis, bakum ve onanmlanna iligkin esaslan

belirlemek, gerekli goriillen hallerde .bakim ve onanm iglerini yapmak veya
yapurmak,

d) Bakanlik¢a verilecek benzeri gorevieri yapmak.” |

Madde 11 - 178 sayth Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 34 {inci maddesi
agafidaki gekilde degigtirilmigtir. '

“Madde 34 - Bakanhk tagra teskilat, defterdarliklardan olugur. Ek (3) sayih
cetvelde belirtilen bolgelerde Gelirler Bolge Miidiirliikleri de kurulabilir.

Bakanliklarin Kurulug ve Gorev Esaslan Haklkanda Kanun, Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararname ve Il Idaresi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak tagra tegkilatinda gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapilabilir.”

Madde 12 - 178 sayih Kanun Hikkminde Kararnamenin 35/A maddesine
asagidaki (d) bendi eklenmistir.

“d) Kefalet Sandir.” _ |

Madde 13 -‘_178 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 37 nci maddesine
asagidaki fikralar eklenmigtir.

“Devlet gelir ve giderleri ile kamun kurum ve kuruluslanmin taginmaz mal
edimpe ve ydnetimini ilgilendiren hususiar haklkanda hazirlanacak kanun, tizik,
yonetmelik ve difer diizenlemeler ile mahalli idarelerin gelirlerine iligkin olarak
hazirlanacak tasanlar hakkinda Maliye Bakanbfimn uygun gSriigénin alamasi

zoranludur.




Maliye Bakam,' genel biitceye dahil dairelerie katma bﬁtgeli idareler, doner
sermayeli kuruluglar, biitgenin transfer tertibinden yardim alan lcumlu«;laf,
belediyeler, belediyelere bagii kuruluglar, 6zel idareler, kamu xkusadi tegebbiisleri ve
benzeri kuruluslar, fonlar ve fonlara tasarruf eden kuruluglar ve iwergi muafiyeti
tamnan vakiflardan her tiirlii mali iglemleri ile ilgili bilgi, belge ve hesap durumlanm
almaya; bu belge ve hesap durumian ile borglanma ve 6deme imkanlan iizerinde
inceleme yaptirmaya; biitce 6deneicleri ile diger imkanlan en etkin sekilde kullanmak
lizere gerekli Snlemleri almaya, bu maksatla gereginde ilgili kurum vb kurulugiardan

alinan Snlemlerin uygulanmasini istemeye yetkilidir.

Kuruluglar, hizmet ve faaliyetlerinde insan, para ve malzeme gibi mevcut
kaynaklann en uygun, verimli ve miessir bir gekilde kullamlmasin saglamak zere,
biitgelerinin hazirlik ve uygulama safhalannda,,- Maliye Bagkanlh veya Biitge
Dairesi Bagkanliklan ile gerekli igbirligi ve koordinasyonu saglamak iomndadulm.”

Madde 14 - 178 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 43, {incii maddesi
agagidaki gekilde degistirilmistir.

“Kontroi¢r, Uzman ve Denetmen Calistirilmas:

Madde 43 - a) Kontroldr ¢ahgtinimasi: Biitce ve Mali Kontrjn"ol, Muhasebat,
Gelirler, Milli Emlak, Tasfiye Igleri Doner Sermaye Isletmeleri Genel
Miidiirliikleriyle Bakanlikca uygun gériilecek birimlerde kontrolsr calistinlabilir.

Kontroldrler, bagh bulunduklan genel midirlik teskilatmun her tiirli
faaliyet ve iglemleriyle ilgili olarak; teftig, inceleme ve sorugturma igleriyle kanunlar

ve diger mevzuatla kendilerine verilen gdrevieri yaparlar.

Bunlar, en az dért yillik yiksek 8gretim kurumlarindan mezun olanlar
arasindan yapilacak 6zel yarisma sinavi sonucunda mc‘slegc stajyer kontroldr olarak
almmriar ve en az ¢ yi ¢aligtiktan sonra yapilacak yeterlik sinavinda ‘baganlh olmak
sartiyla kontrolr olarak atanirlar. Kontrolrlerin meslege girig ve ycterlik sinavlan
ile caligma usul ve esaslan ydnetmelikle diizenlenir.

b} Uzman ¢ahgtnlmasi: Bakanlk merkez tegkilannda, Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidtrlags ve bagh birimlerinde Deviet Biitce Uzmani, Muhasebat
_ Genel Midarliginde Devlet Muhasebe  Uzmani, Gelirler Genel Miidurlizinde




Deviet Gelir Uzmam, Milli Emlak Genel Miidarliigiinde Deviet Mallann Uzmam,
Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginda Maliye Uzman, tagra
tegkilatinda Gelir Uzmam ve Milli Emlak Uzman;: caligtilabilir.

Bu uzmanlara, bagli olduklan bagkanlik ve genel muduriuklcnn ghrev
alanina giren konularda ilgili kumluglar nezdinde aragurma, mceleme (vergi
incelemesi harig) ve analiz yapurilabilir.,

Bunlar en az dort yillik yﬁicsekﬁgreﬁm kurumlanndan mezun olaniar
arasindan yapilacak ozel yangma sinavi sonucunda meslege uzman yagdlrncm olarak
ahnirlar ve en az ii¢ yil caligmak ve olurilu sicil almak sartiyla Baka:ﬂﬂ-c merkezinde
agiacak yeterlik sinavina girme hakkin: kazamirlar. Yeterlik sma;'mnda bagarih
: olanlar kadrolanna uygun uzman @Gnvamm ahrlar.Uzmanlann meslege giriy ve

yeterlik sinavlan ile ¢aligma usul ve esaslan ydnetmelikle diizenlenir.

¢} Denetmen ¢abisunlmas:: Gelitler Genel Mudurhigunce vergi

incelemeleri ve tagra gehr birimlerinde denetim yapmak lizere dcftcrdarhklar ve

vergi dairesi bagkanhklan emrinde vergi denetmenleri (bSlge miidiirliiklerinin
kurulmas:  halinde  defrerdarlik  ve vergi dairesi  baskanhiklannda

gorevlendirilmeyenler bélge miidiirligiine bagh olarak);

Muhasebat Genel Miidirligiince, genel ve katma biiteli idareler ile bunlara
bagl igletme ve fonlardaki saymanliklarda denetim yapmak tizere cjseftcrdarhkla.ra
bagli muhasebe denetmenleri;

Milli Emlak Genel Miidiirligiince, milli emlak ve Dévlet mallarina iligkin
olarak inceleme ve aragnrmalar; milli emlak birimlerinde denetim yapmak iizere,
milli emlak dairesi bagkanliklan emrinde de gahsaniabilecek, de&er&mhhm bagh
milli emlak denetmenleri;

caligtinihir.

Kanunlarda kontrol memurlanina yapiimus olan auflar, ilgisine gbre bu
denetmenlere ve denetmen yardimcilanina yapilmuig sayilir.

Bunlar en az dort yihk yiksekogretim kurumlanndan mezun olaniar
arasindan, yapiiacak smnav sonucunda meslege denetmen yardimcis: olarak alimirlar
e en az 3 yil cahgtktan sonra, bu sliredeki calismalan olumlu bulunanlar 1541 H
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bulunduklar: denetmen kadrolanna atanirlar, Denetmenler yer dcgigtirine suretiyle
atamaya tabidir ve ¢aligma usul ve esaslan ySnetmelikle diizenlenir.”

-

Madde 15 - 178 sayi: Kanun Hikniinde Karamameye agagldah ek

maddeler eklenmigtir.

“Maliye Baskanhg1 ve Biitge Dairesi Bagkanhif1

Ek Madde 1 - Genel biitgeye‘ dahil daireler ile katma biitgeli idarelerin her
birinde Maliye Bakanlifina bagh Maliye Bagkanlif1 veya Biitge Dairesi Ba.skanhgi
kurulur. Biitge Dairesi Bagkanlhiklarini, kurumlann hizmet yiikii ve 1§ hacunlenm

gbzdniinde bulundurmak suretiyle, blrden fazla kuruma hizmet ve:rmck iizere
géreviendirmeye Maliye Bakan: yetkilidir.

Hangi kurumlarda Maliye Bagkanth kurulacagy Ek : 2 saj*xh cetvelde

gosterilmistir.

Maliye Bagkanhgx Bagkanin emri alunda Biitge Dairesi Bagkam ve Merkez

Saymanlik Midiiri ile bunlara bagh servislerden olugur.”

“Maliye Bagkanimin Gorevleri

Ek madde 2 - Maliye Bagkami bulundugu kurum nezdinde Maliye
Bakanhgimin temsilcisi olup, gdrevieri gunlardir:

a) Kendisine bagh birimlerin iglemlerinin kanun hiiklimierine gore
yiirGtilmesini saglamak, |

b) Maliye Bakanhf ile kurum arasindaki iligkilerde igbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

¢} Bulundugu kurumun harcama. mali i;lem karar ve thsarruﬂamu
Bakanlifin amag ve politikalarina, kalkinma planlanna ve yulik programlara
uyguniugu agisindan izlemek,

dy Gorev alanmna giren konularda kurumca sorulan hususlan
cevaplandirmak,

e} 1050 sayih Muhasebei Umumiye Kanunun 110 uncu n:u%ddesindeki
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Maliye Bagkanlar, Maliye Bakanhi1 merkez denetim elemzifnhgl gorevinde

en 2z 10 yil bulunmus olanlar ile en az genel mildiirlik daire ha§kanhgx veya
bilylikgehir belediyesi bulunan illerde gérev yapmakta olan defierdarlar arasindan

ortak kararname ile atanirlar.”
“Biitce Dairesi Bagkanhiklarinin Gérevleri _
Ek Madde 3 - Biitge Dairesi Bagkanliklarimn gorevleri §un1aricl1r:

a) GareV;LcndiJ'i}digi kurumca hazirlanan bitge tekliflerini Bakanhikca
belirlenen ilke ve standartlar agismdan inceleyerek, bunlara uygunlugunu saglamak

ve siresi icinde Bakanlifa vermek; kurumun bitce uygulamasina iligkin talep ve

- tekliflerini degerlendirerek goriis belirtmek suretiyle Bakanliga iictmek,

b) Kurumun merkez ve tagra teskilatnda kullanilacak Odeneklere ait 6deme

emirlerini diizeniemek ve gdndermek,
¢) Biitge kayitlarini tutmalk,

d) Kurumun kesin hesabim diizenlemek, bu amagla tim binmlerinin biitce

hesaplanni toplamak ve birlestirmek.

e) Katma biitgeli idarelerin taginir ve taginmaz mallarinin kiraya verilmesi,
trampa edilmesi, sanlmas:, miilkiyetin gayri ayni hak tesis edilmesi ile ilgili
islemlerinin etkin ve Qerimli bir gekilde yirfitilmesini saglamak, buniarin
gelirlerinin tahakkukunu takip etmek, .

f) Kuruma ait memur, sb'zlegmeii personel, isci ve gecici iscilérin serbest ve
tutulu kadro ve pozisyonlannin ve bunlardan fiilen doly olanlarmn {invan, derece,

sunif ve gbrev yerlerine gore kayitlanm: tutmak,

g) 6245 sayih Harcirah Kanununun 48 ve 49 uncu maddeleri geregince

- Bakanlik¢a vize edilen kadro ve gdrevlerin, merkez ve tagra birimft!eri itibariyle

dagihimina fligkin kayitlan tutmak ve dagilim listelerini vize etmek,

h) Kurumun tagit, lojman, sosyal tesis, hizmet binast ve benzeri hususlara
iligkin olarak kayitiarim tutmak ve istatistiki bilgileri toplamak,

1) Kanunlarla verilen diger gorevieri yapmak.”




“Merkez Saymanhk Miidiirliiklerinin Gorevieri

Ek Madde 4- Merkez Saymanlik Midiirliikieri, 1050 saylh Muhasebei
Umumiye Kanunu ve difer mevzuatla saymanlara verilen gb:bvlcri yapmak,
mevzuata uygun bulunmayan giderler hakkinda gorigleri ile birlikte Maliye
Bagkanina bilgi vermek ve Bakanhkga verilen diger isleri yapmakla gmcvhdxrler

“Katma Biitgeli Idareler Sayma.nhk Hizmetleri

Ek Madde. 5 - Maliye Bagkanh# bulunmayan kurumlarda Biitce Dairesi
Bagkanlan, Maliye Bagkanlarinin gﬁrevlcrini de yerine getirirler.

Maliye Bagkanhig: bulunmayan katma biitceli idarelerde Mcrkez Saymaniik

Mudiirligi gdrevieri Biitce Dairesi Baskanhginca yiiriitiilir.”
“Mali Danisma Kurulu

Ek Madde 6 - Mali Danisma Kuruly, Miistegar veya gﬁrevleridireceg';i
Mistegar Yardimcilarindan birinin bagkanliinda Sayistay iiyelerindeﬁl iki kigi, Biitce
ve Mali Kontrol, Muhasebat Genel Miidiirleri ile Maliye Ba;kanlanj;- Biitge Dairesi
Bagkanlari ve Merkez Savmanlik Midirleri arasindan secilecek & ?kisideﬁn clusur.
Ayrica, zimmetlerin silinmesi ile ilgili hususlarda Baghukuk Miisaviri-ve Muhakemat
Genel Mildiirll; gelir belgelerinin sekil ve ¢esitierinin tespiti ile l.l'glh hususlarda
Gelirler Genel Miidirti, milli emlak ile ilgili konularda Milli Emlak ‘Genel Miidiiri
Kurula kaalir.

Kurulun, toplanma ve ¢aligma esas ve usulleri ile uyelenn segum, topianti
ve ka_rar nisabina iligkin hususlar Bakanlikca ¢ikanlacak vonetmelikie! behrlemr

Kurulun sekretarya hizmetleri Muhasebat Gene; Miidiirtigiinge yurutuiur
*Mali Damigma Kurulunun Gérevleri .
Ek Madde 7 - Mali Danigma Kurulunun gérevieri sunlardur:

a) Gelir ve gider kanunlannin uygul.;mm&na iligkin belgelerin sekil ve
tiirlerini belirlemek,

b) Devlet hesaplanmin igleyisi ve degisiklikleri xle ilgili kmnularda goris
tespit etimek,
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¢) Mal ve nakit saymanlan ile gelir ve gider mermurlannmn *zimmetlerinin
silinmesi konusundaki talepleri inceleyerek karara baglamak ve Bakamn onayma
sunmak,

d) Miicbir sebeplerle takip ve tahsiline imkan ‘kalmayan zimmetlerin
silinmesi hususunda goriis belirlemek,

e) Bakanlik Ma.kammca, kurulda gorisiiliip karara baolanmam istenilen
hususlarda goriigiinii belirleyip Bakana sunmak.

Kurulun bagkan ve tivelerine ayda ikiden fazla olmamak iizere her toplanti
icin 1000 gostergenin memur aylik katsayisi ile carpim1 sonucunda bulunan miktar

iizerinden toplanu ticreti sdenir.”
“Gelirler Bolge Miidiirliigi

Ek Madde 8 - Gelirler bolge mitdirlitkleri, Gelirler Genel ‘\nludurluzunun
bilgi iglem, isthbarat ve denetim hizmetlerini bolge diizeyinde yilriitmek iizere
dogrudan Gelirler Genel Miidiirliigtine bagh olarak kurulur.

Bolge miidirligi teskildu: bdlge miidiirtinin ySnetimi alunda, bilgi iglem
midirliigy, istihbarar midirliigi, denetim birimi ile egitim ve yardimci hizmet

birimlerinden olugur.

Bolgede géreviendirilen personelin §zlitk i§lemier1 ve sicillerinin tutulmas:
Bakanlikca ylriitiiliir. Ancak, gerekli gérilen hallerde bu 1§Iemlenn ylriitilmesi

klsmen veya tarnamen defterdarbiklara devredilebilir.

Bolge miidirliiklerinin g6rev, caligma usul ve esaslan ile Bakanlik ve diger
tagra birimleriyle olan iligkileri vénetmelikle belirlenir.”

“Gelirler Bolige Miidiirii

Ek Madde 9 - Gelirler b6lge miidiiriinan gdrevleri:

a) Bilgl iglem midirlagi vasitasiyla bélgcsindeki bilgi islem hizmetlerinin
belirlenen ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini,

b) Istihbarat midirligi vasuasiyla bolgesindeki istihbarar ve istatistik
bilgilerinin toplamp degerlendirilmesini ve ilgili birimlere aktanimasins,

-
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c) Emrindeki vergi denetmenleri vasxtas:yla bolgesindeld vergx incelemesi
ve denetim ¢alismalaninin planlamp, viiriitillmesini,
saglamaknr,

Gelirler bolige miidiirleri; Gelzr}er Genel Mudiirligi daire ba;kanlan, vergi
inceleme yetkisini haiz Bakanlik merkez denetim elemanhf1 gdrevinde en az on yil
bulunmug clanlar ile en az iki v11 vergz dairesi bagkanh3: yapmig olanlar arasindan
atanirlar,”

“Vergi Isﬁhbaraz Uzmanlan

Ek Madde 10 - Gelirler Genel Mudurlagiintn tagra teskilannda vergi
istihbarat uzmanian ¢alignnlr. |

Vergi istihbarat uzmanlarimn gbrevi, gercek ve tizel kisilerin
vergilendirmeye iligkin hesap ve islemnler: ile vergi kanunlanna gére sug teskil eden
fillleri hakkinda bilgi ve delil toplamak ve vergi incelemesine yeﬂdh mercilere
akmrmaknr,

Neili biitiin kisi ve kurumlar , vergi istihbarat uzmanlanna gdrevlerinin ifas:

siczsinde Der tlirll vaszdim ve mm 1&1 saglamakla vilkiimlidiirler.

Vergi istiibarat uzmanlan, er az dor villik yitksekgretim kurumlanndan
mezun olanlar arasindan vapilacak &zel varigma sinavi sonucunda rri&eslegc uzman
vardimcis: olarak alimrlar ve en az ii¢ yil ¢alismak ve olumlu sicil almak saruyla
Bakanlik merkezinde agilacak yeterlik sinavina girme hakiam kazanmlar. Yeterlik
sinavinda basanl olanlar Vergi Istihbarat Uzmam kadrosuna atansrlar, Bunlann
meslege alinmalan, veugtrilmeleri, ¢aligmalar: ve yiikselmelerine 1h§k.m usul ve
esastar, Icisleri Bakanh ve Maliye Bakanh tarafindan migterekén gikarlacak
vineunelikle dizenlenir.” |

"Defterdar

Ek Madde 11 -Defterdar, bulundugu ilde Maliye Bakanhgmn en biyik
‘memuru ve il ve baglh flgeler teskilanmn amiri olup, islemlerin kanun hikiimlerine
gore yirOrilmesi, denetlsnmesi, merksz ve tasradan somlxan sorulanin
cevaplandinimasi, xanuna aykin hareketi gdritienier hakkanda takibarta bulunutmasz,
atamalan il'e ait merkez ve bagh ilgeler maliye memurlanmn sicillerinin tutturulmas;

g ile gbrevli ve sorurniudur.




Gerek goriilen yerlerde defterdara yeterli sayida yardime: verilir,

Vergi dairesi baskanlari, dairelerinin yetki ve konulanyla/ swurl: olmak
lizere defterdann gelir idaresine iligkin yetkilerinden Bakanh.kga belirlenenleri
kullanirlar.

11 ve lige birimlerini defterdar adina kontrol etmek iizere defterdar emrine
denetrnenler verilir.” ’

- "Defterdarhik Birimleri

Ek Madde 12- Defterdarlik birimler, defterdann ybnetimi altinda gelir,
muhasebat, milli emlak ve muhakemat birimleri ile personel mudurluglmden olugur.

Biiyiiksehir belediye sinirlan icinde aynca ilge te§kﬂat1 buluran il
merkezlerindeki ilce malmidirlikleri digindaki  birimier dogruéan dogruya
defterdarhga baghdir.”

"Gelir Birimleri

- Ek Madde 13- Defterdarlik gelir birimleri vergi daireleri ve gelir
miidiirliklerinden olusur.”

"Vergi Daireleri

Ek Madde 14- Vergi daireleri, defterdarliga bagli bagkanhk, miidtirlik veya
bagl vergi dairesi seklinde kurulur. Il ve ilge merkezlerindeki vergi dairelerinin
kurulus sekli, sayis1, faaliyet bdlgeleri, bunlann hangi vergi, resim ve harglann
tahakkuk ve tahsili ile ugrasacaklar Bakanlikca belirlenir,

Vergi dairelerinde, bir bagkan veya miidiiriin yonetimi alunda yeterli sayida
yardimcl, sef ve difer memurlar; bagh vergi dairelerinde ise, malmudnmnun
yGnetimi altinda sef ve diger memurlar ¢alistnibir. Gerekh gorillen vergx dairelerinde
gelir uzmanlan ve yardimeilan ¢aligunlabilir.

Vergi dairesi bagkanliklarmda; kurulan bslimleri yonetmekle gorevli yeterli
say1da vergi mildard, vergi dairesi bagkam emrinde gahan vergi denetmenleri, vergi
davalarim takip etmekle grevli hazine avukatlan bulunor, Ayrica, bagkanligin
iglemlerini yiiriitmek iizere takdir ve uzlasma komisyonlan kurniabilir, -

Vergi daireleri, vergi kanunlan ve zel kanumlar ile bu kanunlara
~Jayamlarak Bakanlikca belli edilen kamu gelirleriyle ilgili miikellefi tesbit, tarh,




tahakkuk, tecil, tahsil, terkin, ddeme, iade ve muhasebe ig:lcmlerinfi; bu islemlere
iligkin olarak vergi dairesi veya miikelleflerce yaratilan ihtilaflarla ﬂglh yarg: mercii
nezdinde Hazineyi temsilen dilek ve savunmalarda bulunulmas:, gerektiginde temyiz
ve tashihi karar talebinde bulunulmasi ve yarg kararlannin uygulanmam islemlerini
yUriitiir.

Vergi dairelerinde saymanlik iglemlerinden dogan Say1§tayih hesap verme
gorevi, bé.skanhk seklinde kurulan. vergi dairelerinde muhasebe ve tahsilat
islemlerinden sorumlu vergi midiirii; miidiirliik geklinde kurulan vergi dairelerinde
vergi dairesi miidiiri; bagh vergi dairelerinde ise malmiidiiri tarhfmdan yerine
getirilir. Iera memuru ve tahsildarlar, Sayistaya hesap vermekle vukumlu miidiire

kargs sorumluduriar.

Tahakkuk hatalanindan dogan mali zararlardan bu iglemleri yapan
memurlar; bagkanlik seklinde kurulan vergi dairelerinde tahakkuk iglemlerinden
sorumlu verg: miidirl, mudirlik seklinde kurulan vergi dajrelerin& ilgili midir
yardimeist, bagh vergi dairelerinde ilgili sef ile birlikte sorumludurlar |

Bakanlik, vergi, resim ve harglara iligkin terkin yetluszm kasmen veya
tamamen vergi dairesi bagkanlan ve miidiirlerine devredebilir. Vergi dairesi
bagkaminin veya miidtiriiniin yetkilerinden bir kasm: Bakanhi$in onay: ile miidiir veya
midir yardimcilanina devredilebilir. Bu durumda devredilen iglei'dcn dogacak
sorumluluk, yetki devredilenlere aittir. Bu yetki, verg1 dairesi 'ba§kam veya

midirliniin denetim sorumlulugunu kaldirmaz.

Vergi dairesi bagkanliginca yapilacak Sdemelere iligkin olarak ita amirligi
yetkisi vergi dairesi bagkamna devredilebilir.

Vergi dairelerinin kurulug, gérev, yetki ve saligmalarina xk;km usul ve

esaslar ile gelirler bolge miidiirlikkleri ve defterdarliklarla lhgkﬂen Bakanlikca
gikanlacak yénetmelikle diizenlenir.”

"Vergi Dairesi Bagkam
Ek Madde 15- Vergi dairesi bagkam, vergi dairesi ba;lcanhgmm amiri olup
dogrudan defterdara baghdir




Vergi dairesi bagkam ve emrindeki vergi mﬁdﬁrleti,é: vergi dairesi
mildiiriiniin muhtelif kanuniarda yeralan tim gdrev, yetki ve sorumluluklarina
sahiptirler. Ayrica, vergi dairesi bagkanlari bu Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger

kanuniarda gelir miidGriine verilen gdrev ve yetkileri de kultamrlar.

Vergi dairesi bagkanlari, vergi incelemesi yetkisini haiz Hakanhk merkez
denetim elemanhg: gorevinde en az on yil bulunmusg olanlar a.ra;sndan atanirlar,
Vergi dairesi bagkanliklannda en az'5 y1l vergi mildiirQd olarak gdrev yapanlardan

yapilacak sinavda bagarihi olanlar da vergi dairesi bagkanhgma ‘atanabilirler. Bu

sinava ait esas ve usuller yonetmelikle belirlenir,”
"Gelir Miudirliikleri

Ek Madde 16- lllerde defterdara bagh olarak i§ hacmi dikkate ahnmak

suretiyle bir veya birden fazla gelir miidirliigii kurulur.

Gelir midirliigiinde, gelir miidiiriiniin ySnetimi altinda yeterli sayida miidiir

yardimcisi, sef ve diger memurlar caligtinzlir,
Gelir miidiirliklerinin gérevler sunlardir:

a) Bulunduklan il ve bagh ilgelerde vergilendirme ile ilgili sorulan
defterdar adina cevaplandirmak, '

b) Teftislerde defterdar adina verilecek cevap ve emirleri hazirlamak,

¢) Vergi dairelerinden toplanan istatistiki bilgileri il bazinda derleyip,
Gelirler Genel Mudarligiine veya Gelirler Bolge Miidiirligiine gdndermek,

d) Terkini gereken amme alacaklarimn terkinini defterdar adina tekemmiil
~ ettirerek ilgililere bildirmek, '

e) Vergi kanunlan ve difer kanunlann gelir mﬁdiirlﬁgﬁn{e verdigi isler
yapmak. f

Gelir midiri, gdrevlerin tam ve zdmaminda yapimamasindan ve verdigi

emirlerden dogan Hazine zaranndan miidiir yardimcisi, miidiir yardimeisi yoksa

servis gefiyle birlikte sorumludur.”

=




"Muhasebat Birimleri

Ek Madde 17- Muhasebat birimleri, muhasebe madirlikleri, saymanlik
midiiclikleri ve malmiidiirliklerinden olusur.”

"Muhasebe Miidiirliikleri

Ek Madde 18- Muhasebe midirliikled, ildeki veya Bakanligin
girevlendirmesi halinde il d1§1ndak1 genel biitceli dairelerin saymamhk hizmetlerini
ylrUtirler. Ayrnica, gdrev alanlan icindeki her tir sayman}zgm Bakanliga
gonderecei dénem sonu ve difer hesap bilgilerini toplar, kontrol e;fderek belirlenen
usul ve esaslara gore merkeze gonderirler; saymanliklar arasinda keordinasyonu ve

uygulama birliini saflamak iizere defterdar adina belirlenecek garily ve Onerileri
hazirlariar. '

Muhasebe midiirlogtnde bir mudirin yonetimi altndd veterli sayida
midiir yarchmcisx ile séf ve diéer personel ¢aligtirihir.

Muhasebe miidirleri, sayman sifaumi tagirlar ve Saylgtay:i hesap verirler.
Ancak, Bakanlik¢a belirlenecek esaslar cercevesinde midir - yardimcilarina
saymaniik vetki ve sorumlulugu devredilebilir. Bu durumda da muﬁhsebe midirier
sayman sifati ile saymanligin hesaplanini bir biitiin olarak Sayistaya Werrneye devam

ederier.”
"Saymanlik Miidiirlikleri

Ek Madde 19- Saymanlik middrliikler, bulundukian verde bdlge
miidirligd ve bagmiidirlik seklinde Srgiitlenmis olan daireler ile alsken birimlerin
ve diger dairelerin saymanlik hizmetlerini ve Bakanlik¢a verilen diger gbrevieri
yerine getiririer. Kadrolan Maliye Bakanliina ait olan déner sermaye ve fon
saymanliklan da bulunduklan illerdeki defterdarhikiara baghdrlar.

Saymanhk midiriiginde, bir midirin ydnetimi altmdal yeterh sayida
midiir yardimcist ile sef ve diger personel ¢abstirilir. :

Saymanhk midirleri sayman sifan ile Sayigtaya hesap vcn’ﬁer. Saymanlik
yetkisi ve sorumlulufu Bakanlikga belirlenecek esaslar gercevesinde mudir
yardimcilanina devredilebilir. Bu durumda da saymanlik midtrleri sayman sifat ile

4 xS anhfmn hesabim bir biitiin olarak Sayistaya vermeye devam ederbr




"Mal Midiirliikleri

Ek Madde 20- Malmidirligi, vezne ve muhasebe servisleri ile gereken

yerlerde tahakkuk, tahsilat, milli emlsk ve muhakemat servislerinden olugur, Is.
hacminin gerektirdigi malmidiirliklerinde yeterli sayida saymanbik midiir

yardimcisi calignrilabilir.

Malmiidiirg, ilge Maliye tegkilaimn amiri olup iglemlerin mevzuata uygun
olarak yiirfitillmesini saglar. Vezne ve muhasebe servisierinin digindaki servislerin
baginda bulunan memurlar iglerin kanuna uygun olarak yﬁrﬁtﬁlmesinden birinci

derecede sorumluduriar.

‘Malmidiirleri sayman sifabmi  tagirlar ve Sayigtaya ®hesap verirler.

Saymanhk. yetki ve sorumlulugu Bakanlikca belirlenecek esaslar gergevesinde
saymanhk midir yardincianna devredilebilir. Bu durumda da malmiidiirleri
sayman sifat ile saymanhigin hesaplarinu bir biitlin olarak Sayistaya vermeye devam

ederler.”

"Milli Emlak Biriraleri

Ek Madde 21- Milli emlak birimieri; milli emlak dairesi bagkanlig1, milli
emlak miidiirliigl ve bagkanlik veya midiirliik olmayan verlerde de malmiidiirliigi

milli erlak servisierinden olusur. Milli emlak birimlerinde milli emlak uzmam ve
yardincilan ¢aligtirilabilir. |

Milli emlak memuru bulunmayan ilgelerde milli emlak iglemleri
gorevlendirilecek diger memurlar tarafindan yiriitilir, :

Bakanlik gerekli gdriilen il ve ilcelerde bir veya birden fazla sayida milli
emlak dairesi bagkanh@ ve milli emlak madarligi kurmaya yetkilidir. Milli emlak
birimlerinin kurulug, gorev ve ¢alisma esaslan ydnetmelikle diizenlenir.

"Milli Emlak Birimlerinin Gorevleri .

Ek Madde 22- 1 ve ilce milli emlak birimleri, Milli Emlak Genel
Midiirlagtniin gérevierinin il ve ilgeye iliskin olaniarins yiriitiir,




1 ve iige ayniyat kesin hesaplan milli emlak birimlerince: hazirlanyr. Milli
emlak dairesi bagkanlify, milli emlak miidirliigii ve bunlann bulusmadi@i yerlerde

malmidiirlGgii memurlarindan biri ayniyat sayman; olarak goreviendisilir,

Hazine tasinmaz mallanmn tescil ve ferag: ile ilgili olarak 953§it1i kanunlarda
defterdara verilmis olan yetkiler, milli emlak dairesi ba;kmuzia, milli emlak
midiiriine, emlak miidiiriine veya diger memurlara devredilebilir.

Iice kamula;urma k:ymét takdiri komisyonunun maliye fiyesi; milli emlak
dairesi baskanhgl, milli emlak mudirltgd, bunlann olmadlgl yerierde de
malmidiirligl memurlan arasindan segilir.

Milli emlak dairesi bagkani, milli emlak miidiirli ve malmiidiiri, milli emlak
iglemierinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini temin etmek, gbrev alanindaki
milli emlak iglemlerinden dogan hak ve alacaklann zamaninda tahakiuk ettirilmesini
saglamakla yiikiimliidir. .

ligili memur ve sefler, sézii edilen gorevlerin tam veya za?mamnda yerine

- getirilmemesinden dolay: tahakkuk noksanindan veya zamaninda talap ve tahakkuk
ettiriimemesi nedeniyle tahsil edilemez bir hale gelmis Hazine hak ve alacaklarindan
bagkanitk seklinde kurulan milli emlak birimlerinde emlak miidiirt, miidirlik
seklinde kurulan birimlerde miidiir yardimest, maimiidiirliiklerinde mmalmiidiiril ile
birlikte sorumtudur.” :

"Milli Emlak Dairesi Bagkani 7 :

Ek Madde 23- Milli emlak dairesi bagkan: dogrudan defterdara bagh olup,
milli emlak dairesi bagkanhgimn amiridir, Bagkanin emrinde yeteri kadar emlak
midird, bilgi islem midiirii ve milli emlak denetmeni bulunur.

Milli emlak dairesi bagkam, gdrev alanina giren idari davalarda, 8 Ocak
1943 tatih ve 4353 sayih Kanunun 22 nci maddesindeki “daire amiri” yetkisini

Milli emlak dairesi bagkanlan, Ma.hye Bakanli1 merkez denetim elemanhi
gorevinde en az on yud bulunmug olanlar arasindan atarur. Milli remlak dairesi
bagkanlikianinda en az 5 yil emlak miidiiri olarak glrev yapanlandan yapilacak
sinavda baganh olanlar da milli emlak dairesi ba§kanhgma atanabilirier. Bu sinava
iligkin esas ve usuller yonetmelikle belirlenir.”
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"Muhakemat Birimleri

Ek Madde 24- I muhakemat birimlerinde muhakemat - miidiirierinin
yonetiminde muhakemat miidiir yardimcilan, miisavir hazine avulcatla.n hazine
avukatlan, sef, raportdr ve memurlar cahigtirilir. :

Muhakemat miidiir yardimcilan da 4353 sayil Kanunun 18 mC1 maddesmm )
birinci fikrasinda belirtilen temsil yetktsun haizdir. '

n muhakemat birimleri 4353 sayih Kanunun 3 finci ‘maddesinde sayilan

gorevleri yapar. Bakanlikga verilecek veya devredilecek olan yetkileri k;ullémrlar. "

Muhakemat miidiirleri, muhakemat miidiir yardimeilar, miérigavir hazine
avukatlan ve hazine avukatlan Maliye Bakaniig: ile Hazineyi ilgilendiren islerde
genel biitce i¢indeki diger daireleri idare ve vergi mahkemelerinde vekil sifatiyla

temnsil ederler.”
“Personel Miidirlitkleri
. Ek Madde 25- Personel miidiirliiklerinin gdrevier sunlardir:
a) i afamah personelin atama, nakil, Szlik ve emeklilik isiemlerini yapmak,

b) 1 kadrolannin; daginm, tahsis, tenkis ve degisiklikleri ile ilgili teklifierde
bulunmak,

¢) Aday memuriann egitim programlanni hazirlamak ve uygulamak; il
tegkilaunin  hizmet ici efitim plamimn  hazirlanmasimi  koordine  etrmek ve

uygulanmasina yardime: olmak,

d) Defterdarlik personelinin her tiirli mali ve sosyal haklanna iliskin
islemleri yliriitmek,

¢) Bakanitkca (Personel Genel Miidirliizii) verilecek benzeri gdrevieri
yapmak."

Madde 16- 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvelin Maliye
Bakanhfna ait bslamiinden ekli {1) sayili listede yer alan kadrolar ¢ukanlmug; ekli
(2) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek Maliye: Bakanhg: bé&liimiine
cklcnmx.sur




Madde 17- 657 sayilt Deviet Memurlan Kanununun 36 nci maddesi "Ortak
Hiikiimler" baghkh béliimiiniin (A) bendinin degisik 11 inci fikrasina "Devlet Bﬁtéc
Uzman Yardincilar, "ibaresinden sonra gelmek iizere "Deviet Muhasebe Uzman
Yarduncilan, Devet Gelir Uzman Yardimcilan, Deviet Mallan Uzman
Yardimcllan, Maliye Uzman Yardimeilan, Vergi Istihbarat Uzmaiﬁ Yardincilan,
Gelir Uzman Yardimeilan, Milli Emlak Uzman Yardimeilan” ve | "Devlet Biitge
Uzmanhfina” ibaresinden sonra gclmek iizere "Devlet Muhasebe Uzmanhgina,
Devlet Gelir Uzmanligina, Deviet Mallan Uzmanhigina, Maliye Uzmanhgma, Vergi
Istihbarat Uzmanhigma, Gelir Uzmanhgma, Milli Emlak Uzmanhgma ibaresi
eklenmigtir.

Madde 18- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununa ekij II sayxh ek gdsterge
cetvelinin “4- Basbakanlik ve Bakanliklarda” béliimiinden “Geiirleré? Bélge Midiir
Yardimcis:,, Vergi Dairesi Bagkan Yardincisi, Milli Emlak Dairesi Bagkan
g Yarduncisi” tinvanlan, I sayili ek gosterge cervelinin “I- Genel ldare Hizmetleri
Smuf1” boliimiiniin “h” fikrasindan “Muhasebe Denetmenleri, Vergi Denetmenleri,
Milli Emlak Denetmcnieri" invanlan :;llca.nlrms aym yere “Maliye Uzmam™ iinvan
eklenmis, aym “h” fikrasinin sonuna “En az 3 yil stireli vilksekGZretim veren fakiilte
veya yuksekokulu bitirerek vapudcaL sinav  sonunda denetmen yardumcist
kadrolarina atanmi§ ve en az 3 yil bu kadrolarda ¢aliguktan sonra, bu siiredeki
caligmalan olumlu bulunmak kaydiyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni ve
Milli Emlak Denetmeni kadrosuna atanmig olanlar” ibaresi ilave cdilmistir. '

Madde 19- 657 sayili Deviet Memurlan Kanununun 213 iincfi niaddesmden

~ sonra gelen "Zam ve Tazminatlar" baslikli Ek Maddesinin "TI- Tazminatlac" kisminin

(A) bolimiinén (h) bendine "Maliye Bakanlifi Muhasebe, Vergi ve Milli Emiak

Denetmenleri ile bunlann yardimcilan" ibaresi; aym bliimin (i) bendine "Devlet

Biitge Uzmanlan" ibaresinden sonra gelmek iizere "Devlet Muhasehe Uzmanlan,

Devlet Gelir Uzmanlan, Deviet Mallan Uzmanlan, Maliye Uzrna:ﬂam Vergi
Istihbarat Uzmanlan, Gelir Uzmanlan, Milli Em]ak Uzmanlan” ibaresi eklenmigtir.

GECICt HUKUMLER

Gegcx Madde 1- Bu Kanun Hiikmiinde Karamame ve 516 sayxh Kanun
Hikmiinde Kararname ile yapilan diizenlemeler sonucunda kadrolan kaldmlanlar




bee

atamriar ve bu siire icinde her tiirlit mali hakla:mx eski kadrolamna gbre almaya
devam ederler.

Bunlann atandiklan yeni kadrolanna ait her tirli -Odemeler dahil
maaglarinin net tutan, eski kadrosunda en son ayda Gdenen her tiirlii 5demeler dahil
fMaaginin net tutarindan az ise aradaki fark giderilinceye kadar hlg: bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmadan tazminat olarak &denir.

Yurtdist tegkilan kadrolanndaki “Maliye ve Gimrik Miisavi” Ginvam
“Maliye Migaviri” olarak degistirilmi ve halen Maliye ve Gumruk Miigaviri
kadrolaninda bulunan personel, bagka bir 1§leme gerek kalmaksizin Maliye Miisaviri
kadrolarina atanmig sayilir,

Maliye Bakanlig yurtdisi teskilanndaki yedi miisavir ¢ atase kadrosu,
Giimriik Miistegarligimin yurtdigi tegkilat: kuruiuncaya kadar, halen:dolu olanlardan
Giimritkk kokenli personel dahil bu Miistesarlik personehnden atama yapilmak
suretiyle kullamilir.

Gegici Madde 2- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayxmlandlgz tarihte
Muhascbe Vergi ve Milli Emlak Denetmeni veya Denetmen Yardimeis:
kadrolarinda gdrev yapmakta olup bu kadrolara atandiktan sonrakx galismalan
olumlu bulunaniardan. bu kadrolarda gecen hizmet siirsleri: -

a) U¢ yildan az olanlar swrasiyla Muhasebe Denetmen Yarduncisi, Vergi
Denetmen Yardimcisi ve Milli Emlak Denetmen Yardimeist kadrolarma,

b) Ug yﬂdan fazla olanlar sirasiyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni
ve Milli Emlak Denetmeni kadrolarina,

atanmi§ sayiliriar.

Bunlardan (b) bendinde belirtilenlerin ek gbsterge Memelcnnde fic yu
yardimcibk  kadrosunda gbrev yapmis olma sart aranmaz, {(a) bendinde
belirtilenlerin  Kontrol Memurlugu kadrolarinda gegmis olan streleri Denetinen
Yardimeiiginda gegmis sayihir.

Maliye Miifetis Yardimcis, Hesap Uzman Yardimcisi veya stajyer
Kontrolér kadrolarinda gdrev yapmakta iken gesitli nedenlerie ‘ Denetmen ve
Depetmen Yarduncisi kadrolanna atanmig olanlann, sSzkonusu kadrolarda
gecirdikleri siireler Denetmen Yardimers: kadrolaninda gegmig sayilir,




Gegici Madde 3- Bakanlik icin meslek memurlan yctigtir_hlek tizere agilmig
bulunan Ankara ve Izmir Maliye Meslek Liseleri, Bakanlik¢a uygun goriilecek tarihe
kadar Personel Genel Midiirligiine bagl olarak 68retime devam ederier.

| Okullann kapatiimas halinde, bu okullara tahsis edilmi; olan msimir ve
taginmaz mallar, Bakanh@in di¥er birimlerinde ihtiyag duyulan. hizmeter icin
kullamimak Gizere tahsis edilir.

Gegici Madde 4- Bu Kanun Hitkmiinde Karamamede orgorilen tiziik ve
y6netmelikier yi’in“xrlﬁge girinceye kadar, mevcut tiiziik ve yﬁéeuneﬁk]eﬁn, bu
Kanun Hiikmiinde Karamameye aykin elmayan hiikiimlerinin uygtﬂanmasma devamn
olunur. S&zi edilen tiiziik ve yoneunelikler en geg aln ay icinde ¢ikaruhr.

Gegici Madde 5- Milli Emlak Genel Midirliginin merkez ve tagra
birimlerinde; 31/12/1998 tarihine kadar zorunlu ve §zel durumilara i%mahsus olmak ve
kadastro iglemleri, imar uygulamalan, tasginmaz mallann mahfalli tesbitierinin
yapimas:, bilgisayar sistemlerinin kurulmasi, kamu kurum vé ku;'ulu.glannm
tagintnaz mallanmn envanterinin yapimas: amaciyla genel ve karma biitgeli
idarelerde ¢alisan miihendis, tekniker ve teknisvenler, ilg@li kuruluslarin muvafakan
alnarak 6zlik haklarint kendi kurumlzrindan almak ve maliye mérj_iaurlannm aldif;rl
ek dcret ve ddemelerden Bakanlikga uygun gorillecek mi f' ve oranda
yarariandirimak suretiyle, gecici olarak calisuniabilirler. ;

Yirirliikten Kaldinlan Hitkiimler

Madde 20 - 516 sayii Kanun Hikminde Karamarge  yiirfirlitkten
kaldirlmastr. |




EK-1 SAYILI CETVEL

MALIYE BAKANLIGI
MERKEZ TESKILATI
Miistesar  Miist Yrd. 1.Bashukuk Miisavirligi ve 1. Maliye Teftig Kuralu Bgk 1 Psrsonel GoMd
Muhakemat Ge.Md., :
Miist. Yrd. 2 Bite ve Mali Kontol 2.Hesap Uzmantary Kuruhs Bsk.  2.Idari ve Maii
GoMd. ' Lsler Dairesi Bsk.
Miist. Yrd. 3 Muhasebat Gn.Md. 3. Aragrma, Plankama ve 3.Billgi iglem Dai Bsk.
: 4 Gelirler Go.Md. Koordinasyon Kurulu Bsk.
Mist Yrd. 5.Milli Emlak Gu.Md. :
6. Tasfiye Igiei Déner ’ <.Bakanhk Misavirleri 4 Savunma Sekreteriigi
Miise Yed. Sermaye lyletmeleri GnMd. :
7.Avrupa Toplutugu ve 5.Basip ve Halkda Iigkiler 5.0zel Kalem Mudilrloga
Dus lligkiler Dairesi Bsk. Miigavirligi
EK-2 SAYILI CETVEL
MALIYE BASKANLIGI KURULACAK KURUMLAR
Kurumlar
1. Bagbakanlik

2. Milli Savunma Bakani:a:

3. leigleri Bakanhg:

4. Maliye Bakanlij:

5. Milli Egitim Bakanlis

6. Baymdurhik ve Iskan Bakanhig

7. Saghk Bakanlif:

8. Tanum ve K&yisleri Bakanlijs

9. Karayollan Genel Miidirliga
10.Devlet Su Isleri Genel Miidartigi
11.Kgy Hizmetleri Genel Miidirliiga
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EK-S SAYILI CETVEL

MALIYE BAKANLIGT GELIRLER GENEL MUDORLOGO
GELIRLER BOLGE MUDURLOUKLERININ MERKEZLER}

Bilge MUdGeiugi Meckezi = _____ Kapsadi@s tller _

1. Adana
2. Ankara

3.Aqtalya
4.Bursa
5.Edime
6.Erzurum

7.Istanbul Avrupa Yakas;
8.1stanbul Asva Yakast
9.1zmir

10.Kocaeli

11.Malatya

12.8amsun

VE KAPSADIGI iLLER

Adana Gaziantep, Hatay, Igel, Kayser, Kahramauma-a.s Nigde
Ankarx, Afyon, Aksaray, Canian, Karaman, Kxnldca.h Kirgehir,
Konys, Nevgehir, Sivas, Yozgat

Antalya, Burdur, Denizli, Isparta

Bursa, Balikesir, Bilecik, Canakkale, Eskisehir. Kmahya.
Edirne, Kurklareli, Tekirdap

Erzurum. Afn, Ardahan, Artvin, Bayburt, Bingal, Erancan.
Gimishane, Hakkari, Igdir, Kars, Mus, Van, !

{stanbul Avrupa Yakas;

Istanbyl Asya Yakas:

Izmir, Aydin, Manisa, Mugla, Usak

Kocacli, Bartin, Bolu,Sakarya, Zonguldak

Malatya Adryaman Batman, Bitlis, Divarbakir, Elazig, Mardm,
Siirt.Janliurfa, $inak Tunceli

Samsun, Amasya, Corum, Giresun, Kastamonu, Ordu, Rize,Sinop
Tokat, Trabzon
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 TESKELATI

UNVANT -
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MALIYE BAKANLIGY
MERKEZ

{1) SAYILI LISTE
IPTAL EDILEN KADROLAR

SERBEST  TUTULAN

3.DERECE
APK Uzmanzi

4 .DERECE
APK Uzmani

SINIFI KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM

ciu : i ; 1

TOPLAM 1 = 1

GiH 4 : 4

TOPLAM 4 _ 4
GENEL TOPLAM: S : 5




TESKILATI : MERKEZ

{2) SAYILT LIiSTE
iHDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST .
UNVANI SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI TOPLAM
1.DERECE ?
Genel Midiir Yardimcisi Giu 2 2
Bilgi Islem Dairesi Baskani Gin i 1
Daire Basgkani GIH 8 8
Maliye Baskan: GIH 1z i1
Sube Miidiirii GIH & 8
Bilgi Islem Merkezi Mudiiri GIH . 3 3
Devlet Gelir Uzmani " GiH 20 20
Devlet Mzllari Uzmana GIH 3 3
Devlet Muhasebe Uzmani GIH 5 5
Uzman GIH 5 5
Cozlimleyici cIH 5 5
TOPLAM 71 71
2.DERECE
Bilgi Islem Merkezi Mudiiri GIH 2 2
Sube Midtiril - GIH 11 11
Devlet Gelir Uzmani GIH 25 25
Devlet Mallari Uzman: GIH 4 a
Devlet Muhasebe Uzman: GIH 25 25
Cozilimleyici GIH 5 5
TOPLAM 72 72
3.DERECE
Gelir Saymanlik Mudiiri GIH i i
Sube Midurd GiH 10 10
Devlet Gelir Uzmani GIH 25 25
Devlet Mallari Uzmani GIH 5 5
Devlet Muhasebe Uzmana GiH ‘ 25 25
Sef GIiE a0 40
Coziimleyici eha s ) 2
TOPLAM 108 108
4 _.DERECE
Devlet Gelir Uzmana GIH 35 35
Devlet Muhasebe Uzmani GIH 15 15
Devlet Mallara Uzmani GIH 5 5
Sef GIH 40 40
Cozlimleyici GIH - T2 2
Bilgisayar Isletmeni GiH 11 11
TOPLAM 108 108
5.DERECE
Devlet Gelir Uzmani GiH 25 25
Gelir Saymanlik Midir Yard. GIH 1 1
Gozimleyiei GIH 4 a
Programei GIH 1 i
Programei Yardimcisi GIH 1l 1
Bilgisayar Igletmeni GIH 8 8
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5 g SERBEST TUTULAN

v _Unvanz SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAM
= Memur GiH 135 i 135
. Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GiH 45 P 45

Daktilograf GiH 10 . 10
Veznedar GIH 10 10
Tekniker TH 1 ' . 1
Teknisyen TH 5 3 ' )
TOPLAM 246 : 246
6.DERECE ;
Devlet Gelir Uzmani GIH 30 ' 30
‘Devlet Mallari Uzmani ' GiH “13 13
Devlet Muhasebe Uzmani . GIH 30 ' 30
Devlet Mallari Uzman Yardimeisi -GiH 10 - 10
Devlet Muhasebe Uzman Yard. GIH 100 : 100
Memur ' Gix 105 4 105
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni iy . a5 ; a5
Daktilograf GIH i0 ' 10
Bilgisayar Igletmeni GIH g 7
Programeci ' GIH 2 2
) Cozimleyici GIH 4 4
- Programci Yardimcis: GIH 2 2
Veznedar GIH 7 7
Tekniker ' TH 1 1
Teknisyen TH 5 5
TOPLAM 371 T 371
7 .DERECE
Maliye Uzmani Gid 5 )
Devlet Gelir Uzman: Gin 40 40
Deviet Mallari Uzman Yardimeisi GIH 10 ; 10
Devlet Muhasebe Uzman Yard. GIH 50 : 50
Memur ' GiH s : 115
Bilgisayar Isletmeni GIH 10 _ 10
Veri Haz.ve Kont.lgletmeni GIE 45 : 45
Programci GIH 2 ' 2
Cozimleyici GIH 1 :
-ﬂ) Programeci Yardimecisi Giu 2 2
Veznedar , GiH 7 7
Tekniker TH 1 1
Teknisyen TH .5 5
TOPLAM 293 | 293
8.DERECE _
Devlet Gelir Uzman Yardaimcisi GIH 75 : 75
Devlet Muhasebe Uzman Yard. GIH 50 : 50
Memur GiH . 68 _ 68
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIiH - 40 : 40
Veznedar GIH 4 4
Tekniker TH 1 1
Teknisyen TH 5 5

TOPLAM 243




SERBEST TUTULAN

invanz - SINIFI  KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAN
9.DERECE '_
Maliye Uzman Yardimcisa GIH 5 ‘ o 5
Devlet Gelir Uzman Yardimeis: GIH 75 75
Memur GIH i3 _ 13
Veri Haz.ve Kont.Iisletmeni GIH 57 57
Tekniker TH 3 1
Teknisyen ' TH 5 / 5
' TOPLAM 156 | 186
10.DERECE " _ . o
Memur | GIN" 14 14
Veri Haz.ve Kont.lsletmeni GIH ' 50 ' 50
Teknisyen TH 5 I =)
, TOPLAM 69 69
11.DERECE '
} Memur GiH 10 10
TOPLAM 10 10

GENEL TOPLAM: 1747 ' 1747
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(2) SAYILI LISTE

11DAS EDILEN RADROLAR
SERBEST TUTULAN g
NVANT . SINIFI KADRO ADED] KADRO ADEDI - TOPLAM
1. DERECE
Gelirler Btlge Midiird GIH 2 - 32
Vergi Dairesi Baskan: GIH 60 - 60
Milli Emlak Dairesi Bagkan: GIH 12 P12
Bilgi Islem Merkezi Midiirii GIH 6 -6
Vergi Istihbarat Midiiri GIH 12 .12
Milli Emlak Midiiri - GIH 10 10
Emlak Midiirii GIH 10 - 10
Verg:i Midiirii GIH 50 50
Gelir Midiirii GIH 8 : - 8
Takdir Kamisyonu Baskan: GIH > . 5
Ezitim Merkezi Midiiri Gy 15 " g5
D Bilgi Islem Merkezi Mudiri  GIH 2 2
Bilgi Islem Merkezi Mid.Yard. GIH 10 10
Vergi Istihbarat Mid.Yard. GIH & 4
Mi11li Emlak Uzmani GIH 50 50
Verg: Denetmeni GIH 40 40
. Muhasebe Denetmeni GIH 5 5
Milli Emlak Denetmeni GIH & 5
Ceziimleyici GIH 5 3
Programec: GIH 7 7
Mihendis ; H 5 ]
Mimar H 3 5
TOPLAM 338 338
2. DERFCE '

| Milli Emlak Midiird clu 10 10
D Bilgi Islem Merkezi Miduri  GIH 6 6
Emlak Midiirii GIH 10 10
Vergi Midiiri GIH 50 50
Takdir Komisyonu Baskan: GIH 5 : 5
Egitim Merkezi Midiirii GIH 5 ) . 5
Vergi Denetmeni : GIH 284 ' 284
Mihasebe Denetmeni GIH o5 . 25
Milli Emlak Denetmeni GIH T 20 ¢ - 20
Milli Emlak Midiir Yard. GIH 20 ' - 20
Emlak Midiir Yardime:s: GIH 20 20
Personel Midiir Yardimeis: GIH 20 20




SINIFY

INVANT KADRO ADEDI KADRO ADED] TOPLAM
Bilgi Iglem Merkezi Mid.Yar. GIH 4 4
Vergi Istihbarat Mid.Yard. GIH 8 .8
Vergi Midir Yardimcis: GIH 30 - 30
Milli Emlak Uzmen: GIH 50 50
Coziiml eyici GIH 5 - 5
Programc: GIH 9 9
Mihendis IH g 5
Mimar TH 5 5
Tekniker 7H A 5
TOFLAM 596 59
3.DERECE
Egitim Merkezi Midiiri GIH 2 2
Vergi Midiirii GIH 35 - JF
Milli Emlak Midiiri GIH 10 10
Emlak Midiiri GIH & 5
Takdir Komisyonu Bagkan: GIH 5 » 5
Vergi Denetmeni ' GIH 275 275
Milli Emlak Denetmeni GIH 24 24
Mihasebe Denetmeni GIH 30 30
Vergi Dairesi Midir Yard. GIH 50 50
- Vergi Midir Yardimcis: - GIH 30 30
Saymanl 1k Midir Yardimeis: GIH 10 10
Milli Emlak Midir Yard. GIH 20 ;20
Emlak Midiir Yardime:s: GIH 20 20
Mi1li Emlak Uzman: GIH 50 + 50
Sef - GIH 85 55
Coziiml eyici GIH - 5 5
Programc: GIH 12 12
Mihendi s TH 5 5
Mimar TH 5 .
Telniker ™ 10 10
Teknisyen TH 10 - 10
TOPLAM 668 668
4. DERECE
Vergi Midiiri GIH 35 35
Milli Emlak Midiiri GIH 10 10
Takdir Komisyonu Bask. GIH 5 . 5
Vergi Denetmeni GIH 375 375
Milli Emlak Denetmeni Gy 27 27
Mihasebe Denetmeni GIH 26 26
Vergi Midiir Yardimecisi GIH 100 100
Milli Emlak Midiir Yard. GIH 20 20
Emlak Midiir Yard. GIH 0 10
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\t

 UNVANT

SERBEST - TUTULAN
SINIFI KADRO ADED] KRADRO ADED] - TOPLAM

WA RGP T R A N T

Saymanl i1k Midiir Yard.
Vergi Istihbarat Uzmam
Mi11i Emlak Uzmani

Sef

Programe:

Coziiml eyici

Bilgisayar Isletmeni
Veznedar

Tekniker

Teknisyen

5.DERECE

Vergi Midiirii

Takdir Komisyonu Bagkan:
Vergi Denetmeni

Milli Emlak Denetmeni
Mihasebe Denetmeni
Saymanl 1k Midiir Yard.
Vergi Midiir Yard.
Emlak Midiir Yardimcis:
Gelir Uzmam

Vergi Istihbarat Uzmani
Sef

(ozimleyici

Programe:

Bilgisayar Isletmeni
Veri Haz.Kont.Islt.
Memur

lera Memuru

Veznedar

Tahsildar
Daktilograf
Teknisyen

6. DERF(E

Takdir Komisyonu Baskan:
Vergi Denetmeni

Muiha sebe Denetmeni
Milli Emlak Denetmeni

Milli FEmlak Denetmen Yard.

Mihasebe Denetmen Yard.
Vergi Midiir Yard.
Milli Emiak Mid.Yard.
Emlak Midiir Yardime:s:

GI4
GIH
GIH

CIH

GIH
GIH
GIH
GIH
IH
IH

GIH
Gy
Gy
GIH
- GIH
GIH
GIH

GIH

GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
TH

- TOPLAM

G

ey
cH
cl
oty
GIH
cly
GHH
oty
GHH

20
50
40
50
13

5
5

5
10
10

tertrern.

826

10
3
425
22
74
20
50
5
150
e5
20
4
21
21
5
20
25
30
10
50
10

1012

650
168
27
50
200
30

20

.20
- 50
. éo
50

13
.5
15
]
10
S 10

- 10
e
425
22

/.

C 20
. 50
. 5

D25
20
b
21
21
. 15
. 20

T

30
10
50

10

1012

650
168
27
100
30
20
20

50
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INVANT

SERREST TUTULAN'

Milli Emlak Uzmny

Milli Emlak Uzman Yard.

Gelir Uzmni

Vergi Istihbarat Uzmani

Sef

Programci

Programc: Yardimcis:
Bilgisayar Isletmeni
Veri Haz.Kont.Isit.
Memur

Yoklame Memiru

Iera Memuru

Veznedar

Tahsildar
Daktilograf
Teknisyen

7.DERECE
-Emlak Midiir Yar.

Vergi Denetmeni

Gl
GIH
GIH
- GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
g GIH
© GIH
“GtH
GIH
GIH
GIH
GIiH
sonr

TOPLAM

GIH
GIH

Milli Emlak Denetmen Yard. GIH

Gel ir Uzman

Vergi Istihbarat Uzman:
Mi1li Emlak Uzman Yard.

Jef

Programe:

Programe: Yardime:s:
Bilgisayar Isletmeni

Veri Hazirlama Kont. Iglt

Menur

Yoklama Memuru
Iera Memuru
Veznedar
Tahsildar
Daktilograf
Telni syen

8.DERECE
Vergi Denetmen Yard.
Gelir Uzman Yard.

GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH

GIH
GIH

Vergi Istihbarat Uzman Yard. GIH

Programc1 Yardime:rs:
Bilgisayar Igletmeni
Veri Haz.Kant.Islt

SINIFI KADRO ADED] RABED‘AEEDI' TOPLAM
" 200 200
100 100
150 150

25 25
28 28
6 6
2 -
26 26
15 15
20 20
20 20 -
25 25
30 30
10 10
50 50
22 22
1804 1804
10 10
600 600
25 25
300 300
100 100
100 100
10 10
6 6
3 3
16 16
50 50
40 40
20 20
50 50
30 30
10 10
60 60
20° 20
1450 1450
600 600
200 200
150 150
5 5

GIH
GIH
GIH

10
50

10
50
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SERBEST TUTULAN :
UNVANI , SINIFI  KADRO ADED] KADRO ADED! TOPLAM
Memur GIH L0 40
Yoklama Memuru GIH 60 : . 60
Icra Memuru GIH 50 L 50
Veznedar ' GIH : 30 . - 30
Tahsildar GIH 20 - 20
Daktilograf GIH 60 - 60
Teknisyen Vil 75 .75
TOPLAM 1350 1350
9. DERECE
Vergi Denetmen Yardimcis: GIH - 200 - 200
Gelir Uzman Yardimc:s: GIH 200 200
Vergi Istihbarat Uz.Yrd. GIH 150 . 150
Veri Haz.ve Kont.lIsletmeni GIH 270 270
Memur GIH - 600 . 600
Yoklama Memuru GIH 100 . 100
Iera Memiru GIH 100 - 100
Veznedar GIH 35 - 35
Tahsildar ' GIH 50 | - 50
Daktilograf GIH 60 60
fzel Giivenlik Gorevlisi GIH . 25 ' 25
- TOPLAM 1790 1790
10.DERECE :
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 750 - 750
Mermur : GIH 1770 1770
Icra Memuru GIH 250 - 250
Veznedar GIH T40 40
Tahsildar : GIH 200 ' - 200
. Yoklana Memiru ‘ GIiH 450 © 450
Daktilograf - GIH 70 %0
Ozel Givenlik Gérevlisi GIH 25 C 25
Teknisyen IH 75 75
TOPLAM 3630 3630
11 .DERECE
Veri Haz.ve Kont.I%letmeni GIH 250 . 250
Mermur GIH 300 . 300
Yoklana Memuru GIH 100 - 100
fera Memuru GIH 100 . 100
Veznedar GIH a5 .25
Tahsildar GIH 50 - 50
Daktilograf GIH 50 ‘ 50
Ozel Givenlik Goreviisi GIiH 50 50



5
SERBEST ~ TUTULAN
UNVANT . - SINIFI _ KADRO ADED! KADRO ADEDI TOPLAM
12.DERECE ?
Memur GIH 320 L 320
S&f6r GIH 100 - 100
GENEL TOPLAM: 14809 114809
3
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DONER SERMAYE
4 (2) SAYILI LISTE
THDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST TUTULAN |
UNVANT SINIFTI KADRO ADEDT KADRO ADEDI  TOPLAM
1.DERECE ' ;
Isletme Mudiiru cin 8 8
Sayman GIH 3 _ 3
TOPLAM 11 ST
2.DERECE "
Isletme Midir Yardimcis: _.GIH 2 ; o2
Sayman : GIH 3 3
TOPLAM 5 T s
2.DERECE
Sef GIH 10 ; 10
TOPLAM 10 - ET
} 4 .DERECE . .
Isletme Midiir Yardimecisz GIiH 4 : 4
Sef GiH 10 10
TOPLAM ° 14 3 Y
5.DERECE f
Isletme Miidiir Yardimcaisa GIH 2 - ' 2
Sayman GiH BC ‘ 3
Sef GIH 15 ) i5
Anbar Memuru GIH 20 20
Memur GIH 10 10
Veznedar ' GIH 0 . 10
TOPLAM 60 | " 60
6.DERECE |
Isletme Mudir Yardimeisi Gid 2 ' 2
) Sef Gin 15 ' 15
Anbar Memuru GIH 20 _ 20
Memur ciz . 10 _ 10
Veznedar Gis 10 i0
Bekegi YH L : i3
TOPLAM 72 72
7.DERECE 2
Bilgisayar Isletmeni Giu g ' 9
Anbar Memuru Giy 40 a0
Memur GIH : 10 10
Veznedar GiH 10 10
Bekgi YH 37 o : 27
Kaloriferei YH 2 e 2




" UNVANT

SERBEST

KADRO ADEDI

GENEL TOPLAM:

SINIFI KADRO ADEDI TOPLAM
8.DERECE
Bilgisayar Isletmeni GiH 9 9
. Veri Haz.ve Kont.Igletmeni GIH 12 12
Anbar Memuru GIH 40 40
Memur GiH 10 10
Veznedar GiH i0 10
Daktilograf GIH 7 7
Bekci YH 37 37
. Kaloriferci YH 2 2
TOPLAM 127 T127
9.DERECE .
Veri Haz.ve Kont.Igletmeni GIH iz 12
Anbar Memuru GIH A0 a0
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Bekei YH 37 37
Kajoriferci YH a 3
TOPLAM 112 T112
1C.DERECE
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GiH 12 12
Anbar Memuru GIH a0 40
Memur Gin 50 50
Veznedar Gid 10 10
Daktilograf GIH 13 13
Sofor GIH 5 5
Bekci YH 37 g7
Kaloriferci YH 3 3
TOPLAM 170 ~170
11.DERECE
Scfdr GiH 10 10
Bekeci YH 37 37
TOPLAM 47 T a7
12.DERECE
Softr GIH 10 10
TOPLAM 10 T

746
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GENEL GEREKCE

Maliye Bakanhifiin gorev ve fonksiyonlarinda zaman iq:in%ie meydana gelen
degigiklikler dogrultusunda Bakaniik tegkilat yapxszmn veniden ele ahnmasx geregi orava
¢ikanignr.

Bilindigi gibi; Malive Bakanlifaun merkez ve &zellikie tagra teskilat yapisi ile ilgili
olarak uzun yillardan beri hichir degisiidie gidilmemigtir. 1983 yiinde tim Bakanliklara
yonelik olarak vapilan merkez tesk:ilauna iligkin genel dijzenlemelei' sirasinda Maliye
Bakanh# merkez tegkilat yeni bir yapiya kavugturulmugtur, Dolavzswla Bakanhfin tagra
teskilanna iligkin hiikiimlerini iceren ve 1936 vilindan beri viiriirliikee l'mlunan 2996 sayih
Kanun aynen muhafaza edilmigtir. Mali idarenin tegkilatlanmas; ve defigen amag ve sartlara
uyduruimas: konusunda yapilan degisiilikler, kadro ek ve degisikliklerinden ibaret kaimusur,

ekonomik alanda
dogrultusunda idari vapida da veniden yap;ianma_va gidilmesi zorunlu haie§ gelmigtr,

Ovsa: 1980 sonras yaprian ¢ok savidald diizenlemeler

: G_zellik]e ekonomik hayaun ve sosyal yapimn gerekler dogruitusunda vergi ve kamu
. mallanmn tasarruf ve ydnetim esaslanmin belirlensrek uyvgulamasinda tagra tegkilanmn

gelmigur. Dg

oldugu vergicilik hizmetlerd alaninda ise vergi vonetmi etkin mmal:ran uzaklasmisur.

meveut yapis: ihivaglara cevap veremez hale viet-vatandas iliskilerinin en

Katma deger vergisinin de davreve girmesivle vergi anlavig:. vergﬁleme amacl, vergi
sistern ve teknifi. vergicilik hizmetlerinin nitelifi Snemli &lgtide defistzi haide: bu
hizmetled yiirtitecek olan vergi idaresi teskilau hi¢ degismemigtir. Dolayisivla vergi idaresi.

vergicilik hizmetlerine hakim olamamg ve geligmeleri arkadan izleyebilir hale gelmistir,

Diger tarafian vergicilik hizmetlerinin teknik &zelliklerine uvgen bir teskilar kurma
zoruniulugu da ortaya qikmugur. Sdvieki: v ergicilik hizmetierinin vatanda;a donik niteligi ve
vatandas ile ¢ok siku iligkileri. konunun dahz farkl bir sekilde ele alinmasi; (geregini eiindeme

getirmisur.

Bilindigi gibi: Ulkemizde verginin adil ve &ngoriilen amaglar dogrulwsunda

topianmasiu  saflamak {izere; bltin ¢aba ve calismalar: Vergli mevzuau {izerine

vogunlasunimugur. ovsa bu mevzyan uvgulavacal: olan teskilat ve persomzlin bu aiandaki

eliinlik pavina gereken Onem veriememistr,
O halda:
etkinlik ilkelerinden sapmalar. vergi idaresinin teskilat vapisi ve personel konusundaki

verginin fonksivonlanndaki aksamalar ve uygulama alanindaki adalet ve

vetersizlikleri giderilmelkde biiviik Olglide ortadar kalkacakur.




Vergi idaresi tegkilat yapisi alanindaki diizenlemede, Maliye Bakanhglmn tasra
tegkilanna jliskin yap: aynen korunmakta ve defterdarlik miiessesesinin ‘genel yapisi
degigtiriimemektedir. Ancak; gelir idaresinin istihbarat, denetim ve bilgi iglem hizmeterinin
daha etkin bir sekilde viiriitiilmesi amaciyla bSlge diizeyinde teskilatlanmaya gidilmelaedir.
Ote yandan }’Cﬂt§lm merkezlenndeki biiyiik vergi dairelerinde biitiin verg:mhk hizmetlerinin

 bir elden ve daha hizh bir gekilde yiirtitilmesi amaciyla da defierdarlilara | baglx olarak vergi

dairesi bagkanhiklan olugturulmakradir,

Diger wrafian tasrada kamu mallanmn etkin bir sekilde izlenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla milli emlak birimleri arasinda, dnemlj yerlesim merkezlerinde
milli emlak bagkanhiklan dahil edilmig bulunmaktadir.

Bakanik ile difer kuwumlar arasinda mali politikalann | gereken  Gzenle

‘uygulanabilmesi ve gerekl; koordinasyon ve igbirliginin saZlanmas; a:nacfvla halen Malive

Bakanlifina bafli iki ayn birimece Merkez Saymanlig: ve Blitge Daresx Bagkanli 1)
viriitllen hizmetler Maliye Bagkanhif alunda birlestiriimektedir,
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- 6 nci madde ile Milli Emlak Genel Mﬁdﬁrliiéiiniiri_ gorevierinde yapilan
defisiklife paralel olarak, Bakanlifin milli emlaida ilgili gbrevierinin kapsam
genigletilmektedir, g

Madde 2- Bashukuk Miigavirlii ve Muhakemat Genel -Miidiirliigiintin, 6zel
kanunlanndaki tegkilar ve hiikiimier gergevesinde Devler huluk damgmanli&: ve muhakemat
hizmetlerini  yiriitmekle gorevli oldufu belirtilmekte ve 4353 savih  Kanunun
uygulanmasindaki tereddiitleri giderici diizenlemeler yapiimaktadr.

Madde 3- Bu madde ile Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligii'niin gorevierine
baz: ilaveler vapiimaktadir. B

Madde
diizenlemekiedir,

4- Madde, Muhasebat Genel MiidiirliiZiiniin gorevlerini - yeniden

Madde 5- Bu Madde iie Gelirler Genel Mudurligiinin gérevlerinden bam veni
gorevier eklenmekredir. ' :

Madde 6- Bu madde ile Milli Emilak Genel Muidirliigiinin gorevieri yeniden

diizenlenmektedir.

Madde 7- Madde iie Malive Tefus Kuruiu Baskanlifinin gére\'iéri.ile Hgili 178 savil
KHE nin 20 nei maddesi yeniden diizenlenmektedir. ﬁ

Madde §-
dizenlenmekredir,

Bakanhik merkez kurulusundaki yardimei birimler veniden

Madde 9- Madde -ile Personel Gemel Miidiirliigiiniin girevlerine bazi ilaveler
yapilmuisur.

Madde 10- Madde iie Bilgi Islem Dairesi Bagkanlifimun gﬁre\'leﬁ'sa}'xlmak'ud]r.

Madde 11- Bakaniik tagra teskilannin ne sekilde olusturuiacaf béijnjimektedir.

Madde 12- Bakanhga bagl kuruluslar arasina Kefalet Sandizi dahit ediimiy.ir.-

Madde 13- Diger kurumlarla koordinasvon ve isbirliginin saglanmas:, bu kurumlann
mal: iglemlerinin disiplin aluna alinmas: hususlarinda Bakanlifa veni verkiler verilmektedir.

Madde 14- Bu maddeds Bakanhk merkez ve tagra teskilaunds konwoldr,
denetmenierin istthdaru ile bu géreviare hangi sartlarla ve
hususiar duzenlanmekiedir.

uzman ve
kimlerin atanacaklarina iligkin

Madde 13- Merkez Teskilauna dahil olarak Malive Bagkanhiklanimn kumimas; ile
Bakanhifin tagra tegkilanmn yeniden diizenlenmesi ile ilgili "Ek Maddeler”. 178 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnameve eklenmektedir.
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Madde 16- Bakanh@n baz kadrolanmn iptali ile yapilan duzerﬂemeler sonucu
ihtivag duyulan kadro{ann ihdasi ile ilgilidir. ;

Madde 17-,18,19- Bu Maddeler ile yeni ihdas edilen kadrolara atalisaczklara vapilacak
tdemeler diizenlenmektedir.

Gegici Madde 1- Madde ile Kanun Hilmiinde Kararname ile kadrolan kaldinlanlanin
durumlanna uygun kadrolara atanincaya kadar bunlara yapilacak demeler diizenlenmektedir.

Gegici Madde 2- Bu Maddede Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimlanch§ tarihte
¢esitli Onvanlarda gdrev yapmakia olanlann yeni ihdas edilen kadrolara ne sekilde
atanacaklan ile atanma gartlan belirtilmektedir. :

Gegici Madde 3- Madde ile meslek memuru yetigtirmek amaciyla Bakanbik
Makamimn uygun gorecefi tarihe kadar iki 1lde Maliye Meslek Liselerinin §grenime devam
edecekieri belintilmektedir.

Gecici Madde 4- Maddede Kanun Hilkmiinde Kararnamede. behmlen yénetmeliklerin
6 ay igerisinde gikanlacag: hususuna yer verilmigtir. :

Gegici Madde 5- Madde ile Milli Emlak Genel Mudurlucrunun merkez ve tasra
teskilaninda kadastro ve imar islennde c¢alisurilmak {izere teknik persoaaehn gegict olarak
istihdaminz imkan saglanmakiadir.

Madde 20- Madde ile 516 sayih Kanun Hukminde Kararname hiikiimien
yiiriiriikten kaldinlmsgtr.

Madde 21- Yirirlik maddasidir.

Madde 22- Yiirlitme maddesidir,



