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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Milli Savunma Bakanhigi’nca hazirlanan ve Baskanhgimiza arzi Bakanlar Kurulu’nca
30/1/2012 tarihinde kararlastirilan “Askerlik Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan
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Plan ve Biitce Komisyonu

GENEL GEREKCE

Askerlik ¢cagina giren yiikiimliilerin ilk yoklamalar1 1 Ocak-30 Haziran, o y1l askerlik cagina girenler
ile askerlikleri bir 6nceki yildan ertelenmislerin son yoklamalari, 1 Temmuz-31 Ekim yedeklik yoklamasi
ise 1 Ocak-31 Ekim giinleri arasinda yapilmaktadir.

MERNIS, Adres Kayit Sistemi ve Milli Savunma Bakanh1 Bilgi Sisteminin yiiriirliige girmesi ile
birlikte ilk yoklama faaliyetleri ile yedeklik yoklamasina ihtiya¢ kalmamuistir.

Askerlik meclisleri illerde vali veya vali yardimcisi, askerlik subesi baskani, iki hekim ile il niifus
ve vatandaglik isleri miidiiriinden, ilgelerde ise kaymakam, askerlik subesi bagkani, iki hekim ve niifus
midiiriinden olusmaktadir. Askerlik meclislerinde yapilan son yoklamada, yiikiimliilerin askerlige
elverisli olup olmadiklari, tahsilleri, meslek ve nitelikleri ile kimlik bilgilerinin tespiti yapilmaktadir.
Bunlardan gozle goriiliir rahatsizlig1 bulunanlara, “askerlige elverisli degildir, ertesi yila birakma veya
sevk geciktirmesi” kararli raporlar tanzim edilmekte, askerlik meclisince haklarinda karar verilemeyenler
ise en yakin asker hastanesine sevk edilmektedirler.

Askerlik meclisleri, islem yogunlugu az olan askerlik subelerinde yilda 3 ila 5 giin, islem yogunlugu
fazla olanlarda ise 10 ila 20 giin siireyle teskil edilmektedir. Askerlik meclisinin kurulu olmadig: diger
zamanlarda yiikiimliilerin son yoklamalari, varsa en yakin askeri saglik kurulusunda, yoksa resmi sivil
saglik kurulusunda yapilmaktadir. Askerlik subelerinin bulundugu yerlerin bilyiik ¢ogunlugunda askeri
saglik kurulusu olmadig1 g6z 6niine alindiginda, askerlik meclisinin toplanmadig1 zamanlarda yiikiimliilerin
son yoklamalar resmi sivil saglik kurulusunda yapilmakta ve bu saglik kuruluslarinca dnemli rahatsizligi
oldugu tespit edilenler askerlik subelerince en yakin asker hastanesine sevk edilmektedirler.
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Son yoklama siiresinin kisa olmasindan dolay1 yiikiimliiler yoklama kagag1 kalmaktadirlar. Askerlik
meclisinin kisa siirelerle teskil edilmesi, 6zellikle biiyiiksehirlerde ve turizm yorelerindeki askerlik
subelerinde kalabaliklara neden olmaktadir.

926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 14 {incii maddesi geregince en az dort yil
stireli fakiilte veya yiiksekokullar: bitirenler, Genelkurmay Bagkanliginca gosterilecek liizuma gore
muvazzaf subay istihdam edilebilmektedir. Askeri hakim sinift diginda diger siniflarda sinavi kazananlar,
subay nasbedilerek Tiirk Silahli Kuvvetlerinde géreve baslamakta, miiteakiben Subay Temel Askerlik ve
Subaylik Anlayis1 Kazandirma Egitimine tabi tutulmaktadirlar. Bu durumda, askerlikle ilgili yeterli
tecriibesi olmayan ve heniiz higbir askeri egitim verilmemis kisilere, askerlik gibi ¢ok farkli yetki ve
sorumluluklar iceren bir statii tevdi edilmektedir. Bu kisiler birgok yiikiimliiliikleri hakkinda bilgi sahibi
olmaksizin, Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplarinin bir kisminin asti, biiyiik bir kisminin ise iistii konumuna
gelmektedirler. Tiirk Silahli Kuvvetlerinin hiyerarsik yapisi, emir komuta iliskisi, askerligin temel degerleri
ve hizmet sartlar1 hakkinda bilgi sahibi olmayan bu personelin tegmen riitbesi ile Tiirk Silahli Kuvvetleri
mensuplari arasma dahil edilmesi, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin disiplin anlayisina zarar verebilmektedir.

Askeri 6grenciler ile erbas ve erlere denmesi gereken hargliklar kiisurath ¢iktigindan, gerek elden
dagitimda, gerekse bankacilik sistemiyle yapilan 6demelerde kiisuratli miktarin tedaviildeki para ile
gerceklestirilmesinde sikinti yasanmakta ve personel banka karti ile hak ettigi har¢ligin tamamini
¢ekememektedir.

13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanun ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi personelin
6zliik haklarinda cesitli degisiklikler yapilmistir. Bu degisikliklerden; dogum esnasinda veya dogumdan
sonraki aylikl izin doneminde esi vefat eden personele ese verilen siire kadar izin verilmesi, esi dogum
yapan personele izin verilmesi, kendisi veya ¢ocugu evlenen personele izin verilmesi, esinin anne, baba
veya kardesi vefat eden personele izin verilmesi, personelin bakmaya mecbur oldugu veya refakat
etmedigi takdirde hayat1 tehlikeye girecek ana, baba, es ve gocuklari ile kardeslerinden birinin agir bir
kaza gecirmesi veya 6nemli bir hastaliga tutulmus olmasi hallerinde verilen {i¢ ay ayliksiz iznin, ii¢ ay
aylikli izne ¢evrilmesi ve istemesi halinde bu siireye ilave olarak alti aya kadar ayliksiz izin verilebilmesi,
dogum yapan kadin subay ve astsubaylara verilen alt1 ay ayliksiz iznin, oniki aya ¢ikarilmasina iligkin
diizenlemeler, Tiirk Silahli Kuvvetleri mevzuatina yansitilmistir.

Fakiilte ve yliksekokul mezunu uzman jandarmalar, kamudaki emsallerinin aksine halen 11 inci
dereceden goreve baglamakta ve 3 iincii dereceye kadar yiikselebilmektedirler. Kamuda c¢aligan benzer
statiideki personel dikkate alinarak uzman jandarmalarinin statiileri yeniden diizenlenmis, 10 uncu
derecenin 1 inci kademesinden goreve baslamalari ve 1 inci dereceye yiikselebilmeleri saglanmistir.

Ogretim {iyesi olabilmek igin gerekli olan siirelerin uzunlugu diisiiniildiigiinde, sézlesmeli subay
olarak istihdam edilen 6gretim {iyelerinin muvazzaf subayliga geg¢is i¢in ongoriilen 7-12 yillik fiili hizmet
siiresi sartin1 karsilamalari ok gii¢ olmaktadir. Ogretim {iyesi olmus sozlesmeli subaylardan fiili hizmet
sliresinin aranmamast ve bunlardan muvazzaf olarak daha uzun siireler istifade edilmesinde kamu yarari
bulunmaktadir.

Anayasa Mahkemesi, 16/6/2011 tarihli ve E. 2010/32 ve K. 2011/105 sayil1 Karari ile, askeri
hakimlerin gorev suglarindan dolay1 Askeri Yargitay yerine en yakin askeri mahkemelerde yargilanmalarma
iliskin 357 sayili Kanunun 25 inci maddesinin ikinci fikrasin1 Anayasaya aykiri bularak iptal etmis ve
kararin Resmi Gazetede yayimlanmasindan baglayarak 1 y1l sonra yiiriirliige girmesine karar vermistir. Bu
karar 27/10/2011 tarihli ve 28097 say1ili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Kararin gerekgesinde; “... ayrica,
mahkemelerin ve hakimlerin bagimsizlig: ilkesi, adli, idari ve askeri, hi¢bir ayrim gozetilmeksizin tiim
mahkemeler ve hakimler i¢in s6z konusudur. Nitekim Anayasa’nin 145. maddesinden, bagimsizligi
zayiflatan “askerlik hizmetlerinin gerekleri” sozciikleri ¢ikarilmak suretiyle bu durum netlestirilmistir.
Bagimsiz mahkemelerde adil yargilanma bakimindan, tim hakim ve savcilar ayn1 durumdadir. Ayni
anayasal yargi fonksiyonunu yerine getiren askeri hakim ve savcilarin da adli ve idari yargi hakim ve
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savcilari ile ayni teminatlara sahip olmas: gerekmektedir. Hakim ve savcilarin, gérevleriyle ilgili veya
gorevleri sirasinda isledikleri suglardan dolay1 sorusturma ve kovusturma usuli, yarg: erkinin niteligi ve
bu gdrevin yerine getirilmesinden beklenen kamu yarar1 nedeniyle diger kamu gorevlilerinden farkl
olmakla birlikte, bu farkliligin, adli, idari veya askeri yargi alanlarinda gérev yapan hakim ve savcilarin
kendi aralarinda bulunmasi Anayasa’nin 10. maddesiyle de bagdasmaz.” tespitine yer verilmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi 29/9/2009 tarihli Dikel/Tiirkiye Kararinda, Askeri Yiiksek Idare
Mahkemesi Bassavcilik diisiincesinin taraflara teblig edilmemesini Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesinin
6 nc1 maddesine aykir1 bulmustur.

Tasari ile;

1) Askerlik subesi baskanliklarinca kisa siirelerle teskil edilen ve etkinligi kalmayan askerlik
meclislerinin kaldirilmasi,

2) ilk yoklama ile yedeklik yoklama islemlerinin kaldirilmast,

3) Yiikiimliilerin saglik muayenelerinin, siirekli rahatsizliklarini, kullandigi ilaglari, ge¢irmis oldugu
ameliyat ve operasyonlarin kayitlarini tutan aile hekimlerince yapilmasima imkan saglanmasi,

4) Asker hastanesi bulunmayan yerlerde engelli, yatalak, uzuv kaybi gibi gozle goriiliir rahatsizlig1
bulunanlar hakkindaki “askerlige elverisli degildir, sevk geciktirmesi veya ertesi yila birakma” kararlt
saglik raporlarinin, askerlik sube baskani ile miilki amirliklerce gorevlendirilecek resmi iki tabipten
olusan gegici saglik kurulunca verilmesi,

5) Yiikiimliilerin aile hekimi, resmi sivil saglik kuruluslar1 veya asker hastanelerindeki muayene
islemlerinden herhangi bir {icret veya katki pay1 alinmamasi,

6) Yoklama siiresinin uzatilmasi ve buna bagli olarak yoklama kagag: sayisinin azaltilmast,

7) 83 {incii, 84 iincii, 85 inci, 87 nci ve 94 {incii maddeler geregince il veya ilce idare kurullarinca
yiikiimliilere idari para cezas1 verilmesi uygulamasina ve bundan kaynakli vatandas sikayetlerine son
verilmesi,

8) Askerlik meclislerinin kaldirilmasina paralel olarak, bu meclislerin toplu olmadig1 zamanlarda
askerlik kararlarinin il veya il¢e idare kurullarinca alinmasi uygulamasina son verilmesi,

9) Gliniimiizde bir ¢ok {iniversitede okula devam mecburiyeti bulunmamasi ve sinif gegme yerine
ders gecme uygulamasina gecilmesi nedeniyle, fakiilte ve yiiksekokul 6grencilerinin askerlik ertelemesi
sartlarindan olan okula devam mecburiyeti ve iki y1l iist iiste sinifta kalmama zorunlulugunun kaldirtlmasi,

10) D1s kaynaktan temin edilen muvazzaf subay adaylarinin, riitbe takmadan 6nce subay temel
askerlik ve subaylik anlayis1 kazandirma egitimine tabi tutulmalari,

11) Yakimlarinin dogum, 6liim ve agir hastaligi hallerinde Tiirk Silahli Kuvvetleri personeline
verilecek izinlerin yeniden diizenlenmesi,

12) Astsubaylarin birinci dereceye yiikselebilmelerine imkéan taninmasi,

13) Askerlik hizmeti sirasinda veya bitirdikten sonra fakiilte ve yiiksekokullar1 bitirenlere sézlesmeli
subay veya astsubay olabilme imkani taninmasi,

14) Askeri 6gretim kurumlarinda gorevli 6gretim eleman: sivil personele, esiti subaylar gibi sosyal
tesis ve lojmanlardan istifade imkéni taninmast,

15) Anayasa degisiklikleri ile Avrupa insan Haklar: Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesi kararlari
dogrultusunda, mahkemelerin bagimsizligi ve hakimlik teminati ilkeleri esas alinarak 357 sayili Kanun,
27/6/1972 tarihli ve 1600 say1l1 Askeri Yargitay Kanunu, 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayil1 Askeri Yiiksek
Idare Mahkemesi Kanunu, 25/10/1963 tarihli ve 353 sayili Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama
Usulii Kanununda degisiklikler yapilmasi,

amaclanmstr.
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MADDE GEREKCELERi

Madde 1- Madde ile, yoklama devri askerlik ¢aginin baslangicindan muvazzaflik hizmetinin
baslangicina kadar gegen siire olarak belirlenmis ve seferberlik veya olaganiistii hallerde 19 yasinda
bulunanlarm askere alinmalarina imkan tantyan diizenleme yiiriirliikten kaldirilmastir.

Madde 2- Madde ile, her yil 1 Ocak-30 Haziran tarihleri arasinda yapilan yoklama ve 1 Temmuz-
31 Ekim tarihleri arasinda yapilan son yoklama uygulamasina son verilerek yoklama islemleri, 1 Ocak
giiniinden baglamak iizere yaklagik 14 aylik siireye yayildigindan, madde metninde yer alan son yoklama
ibareleri yoklama olarak degistirilmistir.

Madde 3- Madde ile, askeralma iglemlerinin Milli Savunma Bakanliginca yiiriitiilmesi amaglanmustir.

Madde 4- Madde ile, askerlik yoklamas1 yeniden tanimlanmistir. MERNIS, Adres Kayit Sistemi
ve Milli Savunma Bakanlig1 Bilgi Sisteminin yiiriirliige girmesi ile birlikte uygulama alani kalmayan ilk
yoklama ve son yoklama islemleri kaldirilarak yoklama, yiikiimliilerin askerlige elverislilik ve 6grenim
durumlari ile meslek ve niteliklerinin belirlenmesi islemlerini kapsayacak sekilde yeniden tanimlanmistir.

Yiikiimliilerin yoklama islemleri yaklasik 14 aylik bir siireye yayilmistir. Bdylelikle, yoklama kagag1
sayis1 ve yoklama donemlerinde askerlik subeleri 6niinde olusan yiikiimlii yogunlugu azaltilmis olacaktir.

Yikiimliilerin saglik muayenelerinin, resmi sivil saglik kuruluslari ile askeri hastanede gorevli tek
tabipler disinda, askerlik islemleri i¢in bagvurdugu yerde kayithi olduklar: aile hekimleri tarafindan
yaptlmasina imkan taninmustir. Tiirk Silahli Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esaslara gore yapilacak saglik muayenelerinin, yiikiimliiniin siirekli rahatsizliklarini, gecirdigi ameliyat
ve operasyonlar ile kullandig1 ilaglar1 bilen aile hekimince yapilmasinin daha saglikli sonuglar doguracagi
degerlendirilmektedir. Aile hekimi veya resmi sivil saglik kurulusunca hakkinda karar verilemeyenler en
yakin asker hastanesine sevk edileceginden, asker hastanelerinde olusan yigilmalarda 6nlenmis olacaktir.

Yikiimliler hakkinda askerlige elverisli degildir, sevk geciktirmesi veya ertesi yila birakma kararlt
saglik raporlarini tanzim etme yetkisi asker hastanesi saglik kurullarina verilmistir. Ancak asker hastanesi
bulunmayan yerlerde engelli, yatalak, uzuv kaybi, kilo fazlaligi, boy kisaligi gibi gozle goriiliir
rahatsizligr bulunanlar hakkindaki saglik raporu, askerlik sube baskani ile miilki amirliklerce
gorevlendirilen resmi iki tabipten olusan gecici saglk kurulunca verilebilecektir. Boylelikle, Oziirlii
veya agir hasta yiikiimliilerin saglik kurulu raporu alabilmek i¢in ikametgahlarindan ayrilmalar
nedeniyle ¢ektikleri sikintilara son verilmis olunacaktir.

Aile hekimi, resmi sivil saglik kurulusu ve asker hastanelerinde yapilacak saglik muayenelerinden
herhangi bir ticret veya 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu kapsaminda
katki pay1 alinmayacaktir.

Yoklama islemlerini miiteakip askere sevk edilecek yiikiimliilerin askerlik hizmetini hangi sinifta
yerine getirecekleri, Milli Savunma Bakanliginca belirlenecektir.

Madde 5- Madde ile, illerde vali veya yardimcisi, askerlik subesi bagkani, iki hekim ve il niifus ve
vatandaslik isgleri miidiiriinden, ilgelerde kaymakam, askerlik subesi baskani, iki hekim ve niifus
midiiriinden olusan, yiikiimliilerin tahsil, mesleki ve kimlik bilgileri ile saglik durumlarini tespit eden ve
yilda ortalama 3 ila 20 giin siireyle teskil edilen askerlik meclisleri, giiniin gelisen kosullarinda etkinligini
yitirdiginden kaldirilmaktadir. Bu islemler bundan boyle askerlik subeleri eliyle yiiriitiilecektir.

Madde 6- Madde ile, 1 Temmuz-31 Ekim tarihleri arasinda yapilan son yoklama uygulamasina
son verilerek yoklama islemleri 14 aylik doneme yayildigindan, madde metninde yer alan son yoklama
islemi yoklama olarak degistirilmis ve asker hastanesine sevkedilenlerin buralarda teshis amaciyla
gecirdigi stirelerdeki iage bedelinin Devletge 6denmesi benimsenmistir.
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Madde 7- Madde ile, 1 Temmuz-31 Ekim tarihleri arasinda yapilan son yoklama uygulamasina
son verilerek yoklama islemleri 14 aylik doneme yayildigindan, madde metinlerinde yeralan ilk ve son
yoklama islemleri yoklama olarak degistirilmistir.

Madde 8- Madde ile, askerlik islemlerinin ertelenmesine neden olan hallerden bazilar1 yeniden
diizenlenmistir.

(C) bendinde yapilan degisiklikle, lise veya dengi okullar ile fakiilte ve yiiksekokullarda 6grenim
gorenlerin askerliklerinin, bitirdigi okulun dengi veya daha asag1 seviyedeki bir 6gretim kurumuna kay1t
yaptirmamak, yoklama kagag1 veya bakaya kalmamak ve 29 yasin1 gegmemek kaydryla mezun oluncaya
veya iligkileri kesilinceye kadar ertelenmesine imkan taninmaktadir. Yurtdisinda 6grenim gdrenlerin
askerlikleri de 6grenciliklerinin Tiirkiye’de taninmasini miiteakip ayni esaslara gore ertelenebilecektir.
Ancak bu bent uyarinca askerlikleri ertelenenler, seferberlik halinde ihtiyaca gore asker edilebileceklerdir.
Bu kapsamda yiikiimliilerin 6grenim gordiikleri okullar, ilisik kesme, mezuniyet, kayit dondurma gibi
durum degisikliklerini, bu degisikligin gergeklestigi tarihten itibaren iki ay i¢erisinde kayitli bulunduklar
askerlik subelerine bildirmekle yiikiimlii kilmmuslardir.

(D) bendinde yapilan degisiklikle, kardes sevk tehirinde bulunulabilmesi i¢in ananin dul olmast
sart1 kaldirilmis, giintimiiz sartlarinda 15 yasmdan kiigiik bir cocugun aile biitgesine katki saglamasindaki
zorluk dikkate alinarak, kardes sevk tehirinde 20 yasindan kiigiik olanlarin dikkate alinmamasi esast
benimsenmistir.

Madde 9- Madde ile, yiiksekdgrenim yapabilmelerini saglamak amaciyla; lise ve dengi okul
mezunlarmin askerliklerinin mezuniyetlerini miiteakip {i¢ y1l, 29 yas sinir1 esas alinarak fakiilte veya
yiiksekokullardan ilisigi kesilenler ile yiiksekokul mezunlarinin askerliklerinin ise iki y1l ertelenebilmesi,
bu siire igerisinde isteyenlerin silah altina aliabilmesi, yeniden yiiksek 6grenime baslamalar1 halinde
ise askerliklerinin 6grencilik nedeniyle ertelenebilmesi ve bu kapsamda askerlikleri ertelenenlerin saglik
muayenelerinin ertelemelerinin sona erecegi y1l yapilmas: amaglanmustir.

Madde 10- Madde ile, askerlik meclisinin kaldirilmasi nedeniyle haklarinda ertesi seneye birakma
karari verilenler hakkinda yapilacak islemler yeniden diizenlenmistir. Bu kapsamda, yiikiimliiler her y1l
muayeneye tabi tutulacaklar, savas zamaninda Milli Savunma Bakaninin emriyle yeniden muayene
edilerek asker edilebilecekler ve zafiyet ve maluliyetleri bes sene siireyle devam edenler hakkinda
askerlige elverigli olmadiklart yoniinde karar verilecektir.

Madde 11- Madde ile, yoklama kacag1 kalanlarin muayenelerinin diger yiikiimliiler hakkindaki
hiikiimlere gore yapilmasi ve bunlar hakkinda verilen saglik kararina itiraz halinde yeniden muayeneye
gonderilenlere yol ve iase bedeli 6denmemesi amaglanmaktadir.

Madde 12- Madde ile, yoklamalart sonucu askerlige elverisli oldugu tespit edilen yiikiimliilerin
Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan belirlenecek esaslara gore askere sevk edilmeleri amaglanmastir.

Madde 13- Madde ile, yedeklik yoklamasinin kaldirilmas: nedeniyle, yedek personelin saglik
durumlarinda meydana gelen degisikliklerin kontroliiniin tiim yila yayilmasi amaglanmistir.

Madde 14- Madde ile, cagriya rahatsizliklart nedeniyle icabet edemeyen ve durumlarini resmi sivil
veya askeri hekim raporuyla ispat eden yedek erbas ve erlerin iyilesinceye kadar birliklerine sevk
edilmemesine imkan taninmasi amaglanmaktadir.

Madde 15- Madde ile, son yoklamanin kaldirilmasindan dolay1 yaglarini degistirenlerin askerlik
islemleri yeniden diizenlenmistir. Buna gore, askerlik cagina girdikten sonra yapilan yas degisiklikleri
dikkate alinmayacak, yoklama sirasinda niifustaki yaslariyla viicut goriiniimleri uyumlu olmayanlarin
yaglarinin diizeltilmesi i¢in askerlik subesi bagkani tarafindan Cumhuriyet Savcisina miiracaatta
bulunulacak ve bu kisilerin yoklama ve askerlik islemleri yargilama sonucuna gore yaptirilacaktir.
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Madde 16- Madde ile, son yoklama islemleri ve askerlik meclislerinin kaldirilmas: nedeniyle
yoklama kagaklar1 hakkinda yapilacak islemler yeniden diizenlenmistir.

Madde 17- 1111 sayili Kanunun 86 nc1 ve 89 uncu maddelerinde 31/3/2011 tarihli ve 6217 sayili
Kanunla yapilan degisiklikle, yoklama kacagi ve bakaya suglari, ilk kez yoklama kagagi olan ve bakaya
kalan yiikiimliiler i¢in kabahata doniistiiriilmiis ve idari para cezasi yaptirimima baglanmistir.

Madde ile, yoklama kagagi ve bakaya yiikiimliiler gibi talim ve manevra igin ¢agrildiklar: halde
oOziirsiiz olarak gelmeyen yedek erbag ve erlere ilk defasinda 1111 sayili Kanunun 89 uncu maddelerinde
durumlarina uyan idari para cezasi uygulanmasi diizenlenmistir.

Ote yandan idari para cezasi kesinlestikten sonra aym eylemi yeniden isleyenler ile bu eylemi
seferberlik ve savas hallerinde isleyenler hakkinda 1632 sayili1 Askeri Ceza Kanununun 63 iincii maddesi
uygulanacaktir. Anayasanin 145 inci maddesinde 7/5/2010 tarihli ve 5982 sayili Kanunla yapilan
degisiklik sonucu, savas hali haricinde sivil kisilerin askeri mahkemelerde yargilanamayacagi kabul
oldugundan, bu eylemi gergeklestiren kisiler hakkinda diizenlenecek sug¢ dosyalarinin askeri mahkemeler
yerine Cumhuriyet Bagsavciliklarina gonderilmesi esas1 benimsenmistir.

Madde 18- Madde ile, ilk ve son yoklama iglemlerinin kaldirilmast nedeniyle madde metni yeniden
diizenlenmis ve yoklama kagagi, sakli ve bakayalari bilerek resmi veya 6zel hizmete alanlarin Askeri
Ceza Kanunu hiikiimleri uyarinca cezalandirilmalar1 benimsenmistir.

Madde 19- Madde ile, saklilar hakkinda yapilacak islemler yeniden diizenlenmistir. Bu kapsamda;
saklilardan ele gegen veya kendiliginden gelenler niifus idarelerine gonderilecek, kayit bilgilerinin askerlik
subelerine gonderilmesini miiteakip yasitlarinin durumuna goére haklarinda islem tesis edilecektir.

Madde 20- Madde ile, askerlik meclislerinin kaldirilmasi nedeniyle, bu meclisler tarafindan alinan
kararlar ve kurul iiyeleri hakkindaki sikayet ve itirazlara iliskin diizenlemeler madde metninden ¢ikartilmus,
askeralma bolge ve subelerinin askerlik iglemleri ile saglik kuruluslarinin verdikleri raporlar hakkindaki
sikayet, itiraz ve ihbarlarm gereginin Milli Savunma Bakanliginca yerine getirilmesi benimsenmistir.

Madde 21- Madde ile, ilk yoklama ve son yoklama iglemleri ile askerlik meclislerinin kaldirilmast,
askerlik kararlarinm il ve ilge idare kurullarinca alinmasi uygulamasina son verilmesi nedeniyle 1111
sayili Kanunun uygulanma imkan1 kalmayan maddeleri yiiriirliikten kaldirilmaktadir.

Madde 22- Madde ile, muvazzaf subay adaylarindan temel askerlik egitimini tamamlamadan
ayrilanlar ile muvazzaf subayliga nasbedildikten sonra deneme siiresinin bitimine kadar ayrilanlarin
temel askerlik egitiminde veya deneme siiresinde gecen siirelerinin ne kadarinin askerlik hizmetinden
sayilacagi, bu kisilerin eksik kalan askerlik hizmetlerini ne sekilde tamamlayacaklarina iligkin usul ve
esaslarin diizenlenmesi amaglanmustir.

Madde 23- Madde ile, Adres Kayit Sistemi ve Milli Savunma Bakanlig1 Bilgi Sisteminin yiiriirliige
girmesiyle birlikte yedek subay ve astsubaylarmn her yil 1 Ocak-30 Haziran tarihleri arasinda yapilan
yedeklik yoklamasi uygulamasina son verilmesi amaglanmistir.

Sefer gorev emri teblig edilen yedek subay ve yedek askeri memurlarin adres degisikligi bildiriminde
bulunmasi ve bu yiikiimliiligii yerine getirmeyenlerden idari para cezasi alinmasi uygulamasina son
verilmistir.

Madde 24- 1111 sayili Kanunun 86 nc1 ve 89 uncu maddelerinde 31/3/2011 tarihli ve 6217 say1li
Kanunla yapilan degisiklikle, yoklama kacagi ve bakaya suglari, ilk kez yoklama kagagi olan ve bakaya
kalan yiikiimliiler i¢in kabahata doniistiiriilmiis ve idari para cezasi yaptirimina baglanmistir.

Madde ile, yoklama kacagi ve bakaya yiikiimliiler gibi talim ve manevra icin ¢agrildiklar: halde
Oziirsiiz olarak gelmeyen yedek subay ve yedek askeri memurlara ilk defasinda 1111 sayili Kanunun
89 uncu maddesinde 6n goriilen ve eylemine uyan idari para cezasinin uygulanmasi esas1 benimsenmektedir.
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Idari para cezasi kesinlestikten sonra ayni eylemi yeniden isleyenler ile bu eylemi seferberlik ve
savas hallerinde isleyenler hakkinda 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 63 iincii maddesi uygulanacaktir.
Anayasanin 145 inci maddesinde 7/5/2010 tarihli ve 5982 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonucu, savag
hali haricinde sivil kisilerin askeri mahkemelerde yargilanamayacagi kabul oldugundan, bu eylemi
gerceklestiren kisiler hakkinda diizenlenecek su¢ dosyalarinin askeri mahkemeler yerine Cumhuriyet

Bagsavciliklaria gonderilmesi esasi benimsenmistir.

Madde 25- Madde ile, yedeklik yoklamasinin kaldirilmasi nedeniyle, 1076 sayili Kanunun
uygulama imkani kalmayan maddeleri yiiriirliikten kaldirilmaktadir.

Madde 26- Madde ile, 1 Temmuz-31 Ekim tarihleri arasinda yapilan son yoklama uygulamasina
son verilerek yoklama islemleri 14 aylik doneme yayildigindan, madde metninde yer alan son yoklama
islemi yoklama olarak degistirilmistir.

Madde 27- Madde ile, Anayasanin 145 inci maddesinde yapilan degisiklik dogrultusunda, asker
kisiler hakkindaki ihbar ve sikayetlere uygulanacak usul, 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar ve
Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmast Hakkinda Kanun paralelinde yeniden diizenlenmistir.

Madde 28- Anayasa Mahkemesinin 8/10/2009 tarihli ve E. 2006/105 ve K. 2009/142 say1l1 Karar1
ile, teskilatinda askeri mahkeme kurulan kit’a komutani veya askeri kurum amiri tarafindan askeri
mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gérev yapan askeri hakimlere idari sicil verilebilmesine yonelik
diizenleme Anayasaya aykiri bulunarak, 357 sayili Kanunun “Sicil belgeleri ve sicil iistleri” baslikli

12 nci maddesinin bazi hiikiimleri iptal edilmistir.

Anayasanin 145 inci maddesinde 5982 sayili Kanunla yapilan degisiklik ile, askeri yargi
organlarinin kurulusu, isleyisi ve askeri hakimlerin 6zliik islerinin diizenlenmesi kriterlerinden biri olan
“askerlik hizmetinin gerekleri” kavrami ile askeri hakimlerin yarg: hizmeti disindaki askeri hizmetler
yoniinden askeri hizmetlerin gereklerine gore teskilatinda gorevli bulunduklari komutanlik ile olan
iliskilerinin kanunla diizenlenecegine dair son climlesi madde metninden ¢ikarilmistir.

Anayasa degisikligi ve Anayasa Mahkemesi Karar1 dogrultusunda, mahkemelerin bagimsizligi ve
hakimlik teminat1 ilkeleri esas alinarak 357 sayili Kanunun “Sicil belgeleri ve sicil iistleri” baglikl
12 nci maddesi yeniden diizenlenmistir. Bu kapsamda;

a) Askeri mahkeme kadrolarinda gorev yapan askeri hakimlere idari sicil verilmesi uygulamasina
son verilmistir.

b) Askeri savcilara idari sicil verilmesi uygulamasina son verilmistir.

¢) Savcilik hizmetlerinin biitiinliik halinde yiiriitiildiigli dikkate alinarak, yardimer askeri savcilara
ve askeri savci yardimceilarina yalnizea askeri saver tarafindan idari sicil verilmesi ongoriilmiistiir.

¢) Askeri mahkeme ve askeri savcilik kadrolari disinda gorev yapan askeri hakimlere sicil iistlerince
idari sicil verilmesi benimsenmistir.

d) Askeri mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gorev yapan askeri hakimler ile adli miisavirlik
ve disiplin subaylig1 gérevlerinde bulunan askeri hakimlere, birinci sinifa ayrilsalar dahi mesleki sicil
verilebilmesi esas1 kabul edilmistir.

e) Askeri hakimler hakkinda diizenlenecek sicil belgelerinin sekil ve kapsaminin yonetmelikle
belirlenmesi dngdriilmiistiir.
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Madde 29- 357 sayili Kanunun 12 nci maddesi uyarinca, askeri hakimlik, askeri savcilik, adli
miisavirlik ve adli miisavir yardimciligi ile disiplin subaylig1 gorevlerinde bulunanlar hakkinda mesleki
sicil belgesi diizenlenmektedir. Bu gorevlerde bulunan kisilerin gorevleri sirasinda yaptiklari islemler ve
verdikleri kararlar nedeniyle, bu gorevlerden ayrilmalarindan sonraki yillarda da haklarinda mesleki
sicil notu verilebilmektedir.

Madde ile, haklarinda mesleki sicil belgesi diizenlenecek askeri hakimlerin, mesleki sicil belgesi
diizenlenemeyecek gorev ve statilye gegcmemis olmalari sartiyla, gorev yeri ve statiilerinin degismis
olmasinin haklarinda mesleki sicil notu verilmesine engel teskil etmedigi ve ayrica verdikleri karar ve
yaptiklari islemlerin mesleki sicil notunun verildigi sicil donemi i¢inde verilmesinin veya yapilmasinin
zorunlu olmadig1 hususlar1 diizenlenmek suretiyle, askeri hakim veya askeri savcilarin yaptiklari islem
ve verdikleri kararlar nedeniyle gorev yerleri ve statiileri degisse bile haklarinda sonraki yillarda da
mesleki sicil notu verilebilmesi amaglanmastir.

Madde 30- Anayasa Mahkemesinin iptal karar1 dogrultusunda askeri mahkeme kadrolarinda gorev
yapan askeri hakimler ile askeri savcilara idari sicil verilmemesi esas1 benimsendiginden madde ile,
herhangi bir nedenle mesleki sicili bulunmayan askeri hakimlerin sicil sartt aranmaksizin kademe
ilerlemesi yapabilmesine imkan saglanmig ve anilan maddenin ikinci fikrasinin (d) bendi yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

Madde 31- Anayasanin 145 inci maddesinde yapilan degisiklik dogrultusunda madde ile, askeri
hakimlerin birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma kriterleri arasinda yer alan “binbasgi riitbesinde
bulunmak” ibaresi madde metninden ¢ikarilmis ve diger kriterler de adli ve idari yargida gorevli hakim
ve savcilara iligkin hiikiimler paralelinde yeniden diizenlenmistir.

Madde 32- Madde ile, halen adli ve idari yargida gorevli hakim ve savcilara iligkin hiikiimler
paralelinde 2802 sayili Kanunun ek gecici 2 nci maddesinde diizenlenen askeri hakimlerin 6zliik
haklarina iligkin hususlar 357 sayili Kanunda diizenlenmis ve askeri hakimlerin aylik, ek gosterge,
ddenek, yargi 6denegi, ek ddeme, mali ve sosyal haklar ve yardimlar ile diger 6zliik haklart bakimindan
esiti hakim ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabi olduklari vurgulanmustir.

Madde 33- Madde ile, Anayasanin 145 inci maddesinde yapilan degisiklik ve Anayasa Mahkemesinin
8/10/20009 tarihli ve E. 2006/105, K. 2009/142 sayil1 Karar1 dogrultusunda mahkemelerin bagimsizlig1 ve
hakimlik teminat1 esaslarina uygun olarak, askeri mahkeme ve askeri savciliklarda gorev yapan askeri
hakimlere izin verilme usulii yeniden diizenlenmistir.

Madde 34- Madde ile, askeri hakimler hakkindaki ihbar ve sikayetlerde yapilacak islemler, adli ve
idari yargida gorevli hakim ve savcilara iliskin hiikiimler paralelinde yeniden diizenlenmistir. Bu
kapsamda, somut delillere dayanan isimsiz ve imzasiz ihbar ve sikayetler hakkinda da mutlaka arastirma
ve inceleme yapilmasi ile sikayetten vazgecilmesi halinde dahi baslatilmis olan disiplin sorugturmasinin
sonuglandirilmasi esaslar1 6ngoriilmistiir.

Madde 35- Madde ile, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati esaslarina uygun olarak
askeri hakimler hakkindaki sorusturma ve kovusturma usulii yeniden diizenlenmis, gorevlerinden dolay1
veya gorevleri sirasinda isledikleri suglar ile askeri yargiya tabi sahsi suclarindan dolay1 haklarindaki
kovusturmanin en yakin askeri mahkeme yerine Askeri Yargitayda yapilmasi ong6riilmiistiir.

Madde 36- Madde ile, askeri hakimler hakkinda 16/6/1964 tarihli ve 477 sayili Disiplin
Mahkemeleri Kurulusu, Yargilama Usulii ve Disiplin Sug ve Cezalar1 Hakkinda Kanun uyarinca Askeri
Yargitayda yiiriitiilecek kovusturmalarda 477 sayili Kanunun uygulanabilmesi amaglanmistir.
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Madde 37- Madde ile, mahkemelerin bagimsizlig: ve hakimlik teminati esaslarina uygun olarak
askeri hakimlerin genel yargiya tabi sahsi su¢larinda sorusturma ve kovusturma mercileri, adli ve idari
yargida gorevli hakim ve savcilara iliskin hiikkiimler paralelinde diizenlenmistir. Ayrica, mahkemelerin
bagimsizlig1 ve hakimlik teminati esaslarina uygun olarak askeri hakimler aleyhine acilacak tazminat
davalarinda, esiti hakim ve savcilar hakkindaki hiikiimlerin uygulanmasi amaglanmustr.

Madde 38- Madde ile, Anayasanin 138 inci ve 139 uncu maddeleri dogrultusunda, askeri hakimlerin
bagimsizlik, teminat ve 6devleri kanuni dayanaga kavusturulmustur.

Madde 39- Madde ile, Anayasanin 145 inci maddesinde yapilan degisiklik dogrultusunda askeri
mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gorevli askeri hakimlere higbir suretle askeri gérev verilemeyecegi
ve 357 sayili Kanunun ek 10 uncu maddesinde sayilan askeri gérevlerin yalnizca adli miisavirlik
kadrolarinda veya disiplin subayligi gorevlerinde bulunan askeri hakimlere verilebilecegi esast
benimsenmistir.

Madde 40- Madde ile, 357 sayilt Kanunun ek 13 iincii maddesi ile ayn1 Kanuna ekli (1), (2) ve (3)
say1li cetveller yiiriirliikten kaldirilmistir.

Madde 41- Madde ile, 357 sayili Kanuna dort gecici madde eklenmistir.

Gegici 9 uncu madde ile, askeri hakimlerin emeklilik kesenek ve karsiliklari ile emekli ayliklar1 ve
ikramiyelerinin hesaplanmasinda uygulanacak hiikiimler belirlenmistir.

Gegici 10 uncu madde ile, halen askeri mahkemelerde kovusturma yiiriitiilen askeri hakimler
hakkindaki dava dosyalarinin Askeri Yargitaya gonderilmesi dngoriilmiistiir.

Gegici 11 inci madde ile, gorevde olan askeri hakimlerin birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma
tarihlerinin yeniden belirlenmesine imkan taninmustir.

Gegici 12 nci madde ile, Kanunda 6ngoriilen yonetmeliklerin alt1 ay ig¢inde yiiriirliige konulmasi
hiikiim altina almmustir.

Madde 42- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlarin basart belgesi almasina
yonelik iglemlerin kolaylastirilmasi amaglanmustir.

Madde 43- Madde ile, askeri hakim sinift diginda dis kaynaktan temin edilen muvazzaf subay
adaylarmin dncelikle Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayis1 Kazandirma Egitimini almalari,
miiteakiben subay nasbedilmeleri, egitim ve deneme siiresi sonuna kadar gegen siirelerin askerlik
hizmetinden sayilmasi ongdriilmiistiir. Bu dénemde Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ilisik kesilmesi s6z
konusu olursa, saglik, disiplin, miikafat ve ceza iglemleri bakimimdan harp okulu 6grencilerinin intibak
egitiminde tabi oldugu kural ve miieyyideler kapsaminda olmalari, tabip sinifi muvazzaf subay
adaylarinda Devlet hizmeti yiikiimliiliglinii tamamlama sart1 aranmamasi, ancak muvazzaf subay
nasbedilme tarihinden itibaren Tiirk Silahli Kuvvetlerinde iki y1l gérev yapmadan ayrilanlarin Devlet
hizmeti yiikiimliiliigline tabi tutulmalar1 amaglanmstir.

Madde 44- Madde ile, muvazzaf subay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine alinacaklara
iligkin usul ve esaslarin yonetmelik ile diizenlenmesi amaglanmistir.

Madde 45- Madde ile, muvazzaf personelin mecburi hizmet yiikiimliiliik siiresinin 15 yildan 10 yila
indirilmesi amaglanmistir.

Madde 46- Madde ile, muvazzaf personelin asgari 10 y1l olarak belirlenen mecburi hizmet siiresinin
Tiirk Silahli Kuvvetlerinin hizmet ihtiyaci, personelin statiisiinde ve/veya ozliik haklarinda degisiklik
getiren egitim, Ogrenim ve kurslar dikkate aliarak artirilmasi amaglanmustir.

Madde 47- Madde ile, temel askerlik egitimine alinanlar subay nasbedilinceye kadar gececek siire
igerisinde Tiirk Silahli Kuvvetlerinden istifa etmeleri halinde kendilerine yapilan masraflarin kanuni
faizleriyle birlikte geri alinmasina iliskin diizenleme yapilmistir.
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Madde 48- Madde ile, subay ve astsubaylara 126 nc1 maddedeki mazeret izinleri diginda; esinin
dogum yapmasi, kendisinin veya ¢ocugunun evlenmesi, esinin veya ¢ocugunun 6liimii ile kendisinin
veya esinin ana, baba veya kardesinin 6liimii hallerinde istegi lizerine ilave izin verilmesi ve agir hastalik
hallerinde 3 aya kadar aylikli, miiteakiben istekleri halinde alt1 aya kadar ayliksiz izin verilebilmesi ve
bu izinlerin mecburi hizmet siiresinden sayilmast amaglanmistir.

Madde 49- Madde ile, dogumda veya dogum sonrasinda aylikli izin siiresi i¢erisinde annenin dlimii
halinde, subay veya astsubay olan babanin istegi {izerine anne i¢in dngoriilen siire kadar kendilerine izin
verilmesi, dogum yapan personele ¢ocuklarini emzirmeleri igin verilecek siit izni siiresinin baglangi¢
tarihi ile aylikli izinlerinin bitiminden sonraki izin siiresinin, evlat edinen kadin personele verilecek
izinle ilgili hususlarin yeniden diizenlenmesi amaglanmistir. Ayrica 128 inci maddede verilen izin
stirelerinin riitbe bekleme siirelerinden sayilacagi hususu diizenlenmistir.

Madde 50- Madde ile, harp okullarinda, finiversite ve yiiksekokullarda 6grenimde bulunan askeri
ogrencilere, yedek subay okulu 6grencilerine, astsubay hazirlama ve astsubay meslek yiiksek okulu
ogrencilerine, kendi nam ve hesabina fakiilte, yitksekokul veya meslek yiiksek okullarini bitirenlerden
astsubay naspedilmek iizere temel askerlik egitimine alinanlara ddenen hargliklardaki kiisuratlarin tama
teblig edilerek hargliklarin 6denmesinde kolaylik saglanmasi amaclanmaktadir. Ayrica subay
nasbedilmek tizere temel askerlik egitimine alinanlara, astegmenler icin ilgili mevzuatinda 6ngoriilen
aylik ve mali haklar ile sosyal yardimlardan (tayin bedeli hari¢) aynen yararlandirilmas: amaglanmustir.

Madde 51- Madde ile, bes yila kadar maassiz izin verilebilme i¢in gerekli olan “Bakanlar Kurulu
Onay1”nin, personel kuvvet komutanliklarina bagl ise Milli Savunma Bakani; Jandarma Genel Komutanligi
veya Sahil Giivenlik Komutanligma bagli ise Igisleri Bakanmnin onay1 seklinde degistirilmesi amaglanmustir.
Ayrica, Birlesmis Milletler ile Tiirkiye Cumhuriyetinin iiye oldugu veya imzaladig1 anlagsmalarla taraf
bulundugu diger uluslararasi kuruluslar nezdinde ateskesi denetlemek tizere gozlemci sifatiyla goérev alan
veya baris giictinde gorevlendirilen subay ve astsubaylara bes yila kadar maash izin verilebilmesi
amagclanmustir.

Madde 52- Madde ile, 926 sayili Kanuna iki ek madde eklenmistir.

Ek 28 inci madde ile, 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda aylik baglanan Tiirk Silahli
Kuvvetleri personelinin unvan ve riitbelerinin, gérevdeki emsallerinin unvan ve riitbelerine ytikseltilmesi
ve haklarinda yapilacak her tiirlii islemde yiikseltilen unvan ve riitbelerinin esas alinmasi amaglanmustir.

Ek 29 uncu madde ile, Tiirk Silahli1 Kuvvetlerinin faaliyetleri ile ilgili alanlarda Genelkurmay
Baskanina danismanlik yapmak iizere, kadro sart1 aranmaksizin ve diger kanunlarin sozlesmeli personel
calistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagl olmaksizin sézlesmeli olarak 10 kisiye kadar Genelkurmay
Bagkan1 danigmani ¢alistirilabilmesi 6ngoriilmiistiir.

Madde 53- Madde ile, diger kamu personelinde oldugu gibi, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli
personelin de 1 inci derecenin 4 {incii kademesine kadar yiikselebilmeleri amaglanmistir.

Madde 54- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin 1 inci derecenin 4 {incii kademesine
yiikselebilmelerine imkan taninmas1 amactyla gosterge tablolar1 yeniden diizenlenmistir.

Madde 55- Madde ile, halen gérevde bulunan personel ile emekli, adi malilliik, vazife malalligii
aylig1 baglananlar ile dul ve yetim aylig1 alanlarin intibaklarinin yapilmasi amaglanmistir.

Madde 56- Madde ile, 357 sayili Kanunun 25 inci maddesinde yapilan degisiklik dogrultusunda,
gorevlerinden dolay1 veya gorevleri sirasinda igledikleri suglar ile askeri yargiya tabi sahsi suglarindan
dolay1 askeri hakimler hakkindaki kovusturmanin Askeri Yargitayda yapilabilmesi amaglanmistir.

Madde 57- Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Kararlarinda Bassavcilik diisiincesinin taraflara teblig
edilmemesi, Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesinin 6 nc1 maddesinde diizenlenen adil yargilanma ilkesinin
ihlali sayilmistir. Bu dogrultuda madde ile, Bagsavcilik diigiincesinin taraflara teblig edilmesi zorunlu
hale getirilmistir.
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Madde 58- Madde ile, subay ve astsubaylara 126 nc1 maddedeki mazeret izinleri diginda; esinin
dogum yapmasi, kendisinin veya ¢ocugunun evlenmesi, esinin veya ¢ocugunun dliimii ile kendisinin
veya esinin ana. baba veya kardesinin 6limii hallerinde istegi iizerine ilave izin verilmesi ve agir hastalik
hallerinde 3 aya kadar aylikli, miiteakiben istekleri halinde 6 aya kadar ayliksiz izin verilebilmesi ve
ayliksiz izinli olarak gegirilen siirenin sdzlesme siiresinden sayilmamasi amaglanmastir.

Madde 59- Madde ile, muvazzaf astsubayliga gecenlerin mecburi hizmet siiresinin 15 yildan 10 yila
indirilmesi amaglanmistir.

Madde 60- Madde ile, askerlik yiikiimliiliigiinii 16/6/1927 tarihli ve 1076 say1li Kanun hiikiimlerine
gore kisa donem er olarak yerine getirenlerle, 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanununa tabi
erbag ve er olarak yerine getirenlerden en az dort yillik fakiilte veya yliksekokul bitirenlerin de sdzlesmeli
subay olarak istihdam edilebilmesi amaglanmaktadir.

Madde 61- Madde ile. sdzlesmeli subay adaylarinin 6n sdzlesmeyi miiteakip askeri egitime
alimmalar1 amaglanmgtir.

Madde 62- Madde ile, s6zlesmeli subayliktan muvazzaf subayliga gecenlerin mecburi hizmet
stiresinin 15 yildan 10 yila indirilmesi, 6gretim {iyesi olarak atanmis olanlar i¢in muvazzaf subayliga
geciste aranan en az 7 yil fiili hizmet sartinin kaldirilmast amaglanmistir.

Madde 63- Madde ile. sozlesmeli astsubayliktan muvazzaf subayliga gecenlerin mecburi hizmet
stiresinin 15 yildan 10 yila indirilmesi amaglanmustir.

Madde 64- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri nam ve hesabina yiiksek lisans, doktora veya tipta,
dis tabipliginde, veterinerlikte ve eczacilikta uzmanlik veya dogentlik dgrenimine gonderilen s6zlesmeli
subaylara kidem verilebilmesi amaglanmistir.

Madde 65- Madde ile, Harp Akademileri biinyesinde ¢alisan sivil 6gretim elemanlarinin 6gretim
elemanligina iliskin 6zliik haklart haricindeki hak ve yiikiimliliikleri agisindan Tirk Silahli
Kuvvetlerindeki sivil personele uygulanan hiikiimlere tabi olmasi ve Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki istisnai
memurlara taninmis olan bazi ilave sosyal haklardan istifade etmesi amaglanmaktadir.

Madde 66- Madde ile, Harp Okullar1 biinyesinde ¢alisan sivil 6gretim elemanlariin 6gretim
elemanligina iliskin 6zliik haklar1 haricindeki hak ve yiikiimliiliikleri agisindan Tiirk Silahl
Kuvvetlerindeki sivil personele uygulanan hiikiimlere tabi olmasi ve Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki istisnai
memurlara taninmis olan bazi ilave sosyal haklardan istifade etmesi amaglanmaktadir.

Madde 67- Madde ile, Giilhane Askeri Tip Akademisi biinyesinde ¢aligan sivil 6gretim elemanlarinin
ogretim elemanligina iligkin 6zliikk haklart haricindeki hak ve yiikiimliiliikleri agisindan Tiirk Silahli
Kuvvetlerindeki sivil personele uygulanan hiikiimlere tabi olmasi ve Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki istisnai
memurlara taninmis olan bazi ilave sosyal haklardan istifade etmesi amaglanmaktadir.

Madde 68- Madde ile, astsubay meslek yiiksekokullar1 biinyesinde galisan sivil &gretim
elemanlarinin 6gretim elemanligina iliskin 6zliik haklar haricindeki hak ve yiikiimliiliikleri agisindan
Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki sivil personele uygulanan hiikiimlere tabi olmasi ve Tirk Silahli
Kuvvetlerindeki istisnai memurlara taninmis olan bazi ilave sosyal haklardan istifade etmesi
amaglanmaktadir.

Madde 69- Madde ile, er ve erbaslara 6denen hargliklardaki kiisuratlarin tama iblag edilerek
hargliklarin 6denmesinde kolaylik saglanmasi amaglanmaktadir.

Madde 70- Madde ile, kili¢ istihkakini alamayan hak sahipleri i¢in 5143 sayili Kanundaki bir yillik
miiracaat siiresinin ii¢ yila ¢ikarilmasi amaglanmistir.

Madde 71- Yiiriirlik maddesidir.
Madde 72- Yiiriitme maddesidir.
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Milli Savunma Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Savunma Komisyonu 16/5/2012
Esas No: 1/618
Karar No: 6

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulunca Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligina sunulan ve Bagkanlikga, 9/5/2012 tarihinde tali komisyon olarak Plan ve Biitce Komisyonu
ile Adalet Komisyonuna, esas komisyon olarak da Komisyonumuza havale edilen (1/618) esas numarali
“Askerlik Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1” Komisyonumuzun
16/05/2012 tarihli 6 nc1 toplantisinda, Hiikiimeti temsilen Milli Savunma Bakani Sn. ismet YILMAZ
ve beraberinde Bakanlik yetkilileri, Maliye Bakanligi, Adalet Bakanligi, Genelkurmay Baskanligi,
Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi ile Yiiksekogretim Kurumu Baskanligi temsilcilerinin
katilimlartyla goriigtilmiistiir.

Tasarida;

- Ik yoklama ile yedeklik yoklama islemlerinin kaldirilmasi ve yoklama siiresinin uzatilmasi ve
buna bagli olarak yoklama kagag1 sayisinin azaltilmasi,

- Askerlik subesi baskanliklarinca kisa siirelerle teskil edilen askerlik meclislerinin kaldirilmasi ve
bu diizenlemeye paralel olarak meclislerin toplu olmadig1 zamanlarda askerlik kararlarinmn il veya ilge
idare kurullarinca alinmasi uygulamasina son verilmesi,

- Yiikiimliilerin saglik muayenelerinin, siirekli rahatsizliklarini, kullandigi ilaglari, gegirmis oldugu
ameliyat ve operasyonlarin kayitlarini tutan aile hekimlerince yapilmasina imkan saglanmasi,

- Asker hastanesi bulunmayan yerlerde engelli, yatalak, uzuv kaybi gibi gozle goriiliir rahatsizligi
bulunanlar hakkindaki “askerlige elverigli degildir, sevk geciktirmesi veya ertesi yila birakma” kararlt
saglik raporlarinin, askerlik sube bagkani ile miilki amirliklerce gorevlendirilecek resmi iki tabipten
olusan gecici saglik kurulunca verilmesi,

- Yiikiimliilerin aile hekimi, resmi sivil saglik kuruluslar1 veya asker hastanelerindeki muayene
islemlerinden herhangi bir iicret veya katki pay1 alinmamasi,

- Il veya ilge idare kurullarinca yiikiimliilere idari para cezas1 verilmesi uygulamasina son verilmesi,

- Fakiilte ve yiiksekokul &grencilerinin askerlik ertelemesi sartlarindan olan okula devam
mecburiyeti ve iki yil {ist {iste sinifta kalmama zorunlulugunun kaldirilmast,

- Askeri mahkemelere yapilacak ihbar ve sikayetlerin yeniden diizenlenmesi,

- Askeri okullar haricinde temin edilen muvazzaf subay adaylarmnin, riitbe takmadan dnce subay
temel askerlik ve subaylik anlayis1 kazandirma egitimine tabi tutulmalari,

- Yakinlarinin dogum, 6liim ve agir hastalig1 hallerinde Tiirk Silahli Kuvvetleri personeline verilecek
mazeret izinlerinin yeniden diizenlenmesi,

- Astsubaylarin birinci dereceye yiikselebilmelerine imkan taninmasi,

- Askerlik hizmeti sirasinda veya bitirdikten sonra fakiilte ve yiiksekokullart bitirenlere sdzlesmeli
subay veya astsubay olabilme imkani taninmasi,
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- Askeri 6gretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemani sivil personele, disiplin ve cezai hiikkiimler
ile diger hak ve yiikiimliilikkler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlara uygulanan
mevzuat hiikkiimleri ile esiti subaylar gibi sosyal tesis ve lojmanlardan yararlanma imkéani taninmasi,

- Anayasa degisiklikleri ile Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesi kararlari
dogrultusunda, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati ilkeleri esas alinarak 25/10/1963 tarihli
ve 353 sayili1 Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii Kanunu, 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili
Askeri Hakimler Kanunu, 27/6/1972 tarihli ve 1600 say1l1 Askeri Yargitay Kanunu ve 4/7/1972 tarihli
ve 1602 say1li Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Kanununda degisiklikler yapilmasi,

- Askeri personellerin yurtdisinda veya uluslararasi bir kurulusta gérevlendirilebilmesi,

- Genelkurmay Baskanina danigmanlik yapmak iizere sdzlesmeli personel gérevlendirilebilmesi,
- Askeri personellerin 15 yillik mecburi hizmet siiresinin 10 yila indirilmesi,

konularinda diizenlemeler yapilmistir.

Tasarimnin tiimii iizerindeki goriismelerde, Milli Savunma Bakam Sn. Ismet YILMAZ yapmis oldugu
sunus konusmasinda;

- Getirilen Tasari ile 6nemli degisikliklerin yapildigini,

- Ulkede 20 asker alma bolge baskanlig1 ve bunlara bagh askerlik subesi baskanliklariyla hizmet
verilmeye devam edildigini, 2009 yilinda faaliyete gegen Milli Savunma Bakanligi Bilgi Sistemi ile
vatandaslarin askerlik islemlerini, kayitli olduklari askerlik subesine gitmeden, istedikleri askerlik
subesinde on-line olarak yaptirabilmekte olduklarini,

- Yiriitiilen ¢aligmalar neticesinde islem hacmi diisiik baz1 askerlik subelerinin, kendilerine uygun
ulagim mesafesinde olan diger askerlik subelerinin biinyesine dahil edildigini,

- MERNIS, Adres Kayit Sistemi ve Milli Savunma Bakanlig1 Bilgi Sisteminin yiiriirliige girmesi
ile birlikte, askerlik cagina giren yiikiimliilerin kimlik bilgileri ve adresleri 2009 y1lindan bu yana Icisleri
Bakanligindan elektronik ortamda temin edildiginden, artik ilk yoklama faaliyetleri ile yedeklik
yoklamasina ihtiya¢ kalmadigini,

- Askerlik meclislerinin toplu olmadig1 zamanlarda yiikiimliiler hakkindaki askerlik kararlarinin il
veya ilge idare kurullarinca alindigini, yoklama veya terhis kayd: yaptirmama nedenleriyle yiikiimliiler
hakkinda idari para cezasina karar alma yetkisinin de bu kurullarda oldugunu, bu durumun, askerlik
subeleri ile il veya ilge idari kurullarinda asir1 is yiikiine ve yilikiimliilerin askerlik islemlerinin uzamasina
neden oldugunu,

- Mevcut hiikiimlere gore fakiilte veya yiiksekokullarda grenim goren dgrencilerin askerlikleri,
okula devam etmek ve iki sene iist iiste sinifta kalmamak kaydiyla 29 yasimni bitirinceye kadar uzadigi,
birgok iiniversitede orgiin egitim yerine agik 6gretim veya uzaktan egitim, sinif gegme yerine ders gegme
esasina gore 6grenim yapildig dikkate alindiginda bu durumun, birgok dgrencinin magduriyetine neden
oldugunu,

- Anayasa degisiklikleri ile Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesi kararlari
dogrultusunda, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati ilkeleri esas aliarak 357 sayil1 Askeri
Hakimler, 1600 sayil1 Askeri Yargitay, 1602 sayil1 Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi ve 353 sayili Askeri
Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii Kanunlarinda degisiklik yapilmasinin zorunlu hale geldigini,

- D1s kaynaktan temin edilen muvazzaf subay adaylariin, askeri hakim adaylar1 gibi subay
nasbedilmeden dnce Subay Temel Askerlik ve Subaylik Anlayis1 Kazandirma Egitimine tabi tutulmalar1
ve sOz konusu egitimi bagari ile tamamlamalar halinde subay nasbedilmelerinin amaglandigini,
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- 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanun ile 657 say1l1 Devlet Memurlart Kanununa tabi personelin
mazeret izin haklarinda gesitli degisiklikler yapildigini, ama bu degisikliklerin Tiirk Silahli Kuvvetleri
personeline yansitilamadigini,

- Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gérev yapan muvazzaf subay ve astsubaylarin yiikiimliiliik siirelerinin
halen 15 y1l oldugunu, Tasar1 ile bu siirenin 10 y1la indirildigini,

- Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin 1 inci derecenin 4 iincii kademesine kadar yiikselebilmelerinin
saglanmakta oldugunu,

ifade etmislerdir.

Tasarinin geneli iizerindeki goriismeler esnasinda Komisyon iiyesi milletvekilleri tarafindan Tasar1
tizerinde olumlu goriisler ifade edilmis, ancak Tasarida bazi hususlarin eksik oldugu ifade edilmis.
Ornegin, askeri okullardan ilisigi kesilen 6grencilerin 6demek zorunda olduklari tazminatlar, diger
okullara intibaklar1 ve bu kisilerin askerlik hizmetleri konularinda diizenlemelerin Tasarida yer almadigi,
elestirileri getirilmistir.

Tasarmin tiimii tizerindeki goriismeler sonucunda, maddelerine gecilmesi kabul edilmistir.

Tasarinin;

- Cerceve 1 inci maddesi aynen,

- Cerceve 2 nci maddesi ile degistirilen 1111 sayili Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasindan
ibare ¢ikarilmasi amaglandigindan “yiiriirliikten kaldirilmistir” ibaresi, redaksiyona tabi tutulmak tizere
“madde metninden ¢ikarilmistir” seklinde degistirilmek suretiyle,

- Cergeve 3 lincli maddesi aynen,

- Cergeve 4 lincii maddesiyle degistirilen 1111 sayili Askerlik Kanununun 14 iincii maddesinin
besinci fikrasi ikamet ettikleri yerde asker hastanesi bulundugu igin yatalak hastalar ile engelli, uzuv
kaybu, kilo fazlalig1 ve boy kisalig1 gibi gozle goriiliir rahatsizlig1 bulunan vatandaslarimizin bu hastaneye
gitme zorunlulugundan kaynaklanan sikayetlerin giderilmesi amaciyla degistirilmek suretiyle,

- Cerceve 5 inci maddesinde gegen “arizasi” ibaresi “engelli” olarak, “arizalari” ibaresi
“engellilikleri” seklinde redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Cerceve 6 nc1 maddesi aynen,

- Cerceve 7 nci maddesi aynen,

- Cergeve 8 inci maddesi ile degistirilen 1111 sayili Kanunun 35 inci maddesinin birinci fikrasinin
birinci ciimlesi redaksiyona tabi tutulmak suretiyle paragraf basi yapilmis ve ayni fikranin (E) ve (G)
bentlerinden ibarelerin ¢ikarilmasi amaclandigindan “yiiriirliikten kaldirilmistir” ibaresi “madde
metninden ¢ikarilmistir” seklinde degistirilmek suretiyle,

- Cergeve 9 uncu maddesi aynen,

- Cergeve 10 uncu maddesi ile degistirilen 1111 sayili Kanunun 37 nci maddesinin birinci fikrasinda
yer alan “muayene” ibaresinin “muayeneye” olarak, ifade birligi saglanmasi dogrultusunda ayn1 fikradaki
“sene” ibaresi “y1l” olarak degistirilmis ve anlam biitiinliigii agisindan “verebilir” ifadesi “verilebilir”
seklinde redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Cergeve 11 inci maddesi ile degistirilen 1111 sayili Kanunun 38 inci maddesinin birinci fikrasinda
yer alan “Ancak” ile 14 iincli maddesi ile degistirilen 1111 say1li Kanunun 70 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “Ancak” ibarelerinden sonra virgiil eklenmek suretiyle,
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- Cergeve 12 nci maddesi aynen,

- Cergeve 13 iincli maddesiyle degistirilen 1111 sayili Kanunun 62 nci maddesinde gegen “askeri
hastanelerden” ibaresi “asker hastanelerinden” seklinde redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Cergeve 14 iincii maddesi aynen,
- Cergeve 15 inci maddesi aynen,
- Cerceve 16 nc1 maddesi aynen,
- Cerceve 17 nci maddesi aynen,
- Cerceve 18 inci maddesi aynen,
- Cerceve 19 uncu maddesi aynen,
- Cerceve 20 nci maddesi aynen,

- Tasarinin 20 nci maddesinden sonra gelmek iizere, daha dnce herhangi bir nedenle bedelli ve
dovizli askerlik kapsamindan ¢ikarilanlarin bedelli askerlik hakkindan yararlanmasi amaciyla yeni 21
inci madde eklenmek suretiyle,

- Cergeve 21 inci maddesi, redaksiyona tabi tutulmak suretiyle “son” ibaresinden dnce gelmek
iizere “ilk” ibaresi eklenmis ve ibarenin yiirtirliikten kaldirilmasi nedeniyle “ibaresi madde metinlerinden
cikarilmig” ifadesi eklenmek suretiyle, 22 nci madde olarak,

- Cergeve 22 nci maddesi, 23 lincii madde olarak aynen,

- Cergeve 23 tincli maddesi, 24 iincli madde olarak aynen,
- Cergeve 24 tincii maddesi, 25 inci madde olarak aynen,
- Cergeve 25 inci maddesi, 26 nct madde olarak aynen,

- Cergeve 26 nc1 maddesi, 27 nci madde olarak ve “yiiriirliikkten kaldirilmistir” ibaresi “madde
metninden ¢ikarilmistir” seklinde redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Cerceve 27 nci maddesi, 28 inci madde olarak aynen,
- Cerceve 28 inci maddesi, 29 uncu madde olarak aynen,
- Cergeve 29 uncu maddesi, 30 uncu madde olarak aynen,

- Cergeve 30 uncu maddesi, 31 inci madde olarak ve “yiiriirliikten kaldirilmigtir” ibaresi “madde
metninden ¢ikarilmistir” seklinde redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Cergeve 31 inci maddesi, 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 15 inci maddesinin 2 nci
fikrasinin (c¢) bendi “Askeri hakimlere verilebilecek disiplin cezalari arasinda yer degistirme cezasi
bulunmadigindan” madde metninden ¢ikarilmak suretiyle ve 32 nci madde olarak,

- Cerceve 32 nci maddesi, 33 lincii madde olarak aynen,

- Cergeve 33 iincli maddesi, 34 iincli madde olarak aynen,
- Cerceve 34 iincli maddesi, 35 inci madde olarak aynen,
- Cerceve 35 inci maddesi, 36 nc1 madde olarak aynen,

- Cergeve 36 nc1 maddesi, 37 nci madde olarak aynen,

- Cerceve 37 nci maddesi, 38 inci madde olarak aynen,

- Cergeve 38 inci maddesi, 39 uncu madde olarak aynen,
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- Cerceve 39 uncu maddesi, 40 mnc1 madde olarak ve redaksiyona tabi tutulmak suretiyle, “ayn1
maddenin” ibaresi madde metninden ¢ikarilarak,

- Cerceve 40 inc1 maddesi, 41 inci madde olarak aynen,

- Cergeve 41 inci maddesine bagh, Gegici madde 9, “sigortah ve Istirakci olup” ibaresi “5434 sayil
T.C. Emekli Sandi1g1 Kanununa tabi olarak ¢alismig olup” seklinde degistirilmek suretiyle ve 42 nci
maddeye bagli olarak,

- Cergeve 41 inci maddesine bagli, 42 nci maddeye bagli Gegici madde 10 uncu maddesi aynen,
- Cergeve 41 inci maddesine bagli, 42 nci maddeye bagli Gegici madde 11 inci maddesi aynen,
- Cergeve 41 inci maddesine bagli, 42 nci maddeye bagli Gegici madde 12 nci maddesi aynen,

- Tasar1ya 43 {incii madde olarak, Emniyet Hizmetleri Sinifi personelinin riitbe ayrimi yapilmadan
birinci derecenin son kademesine yiikselebilmeleri amaciyla yeni madde eklenmek suretiyle,

- Cerceve 42 nci maddesi, 44 lincii madde olarak aynen,

- Cergeve 43 iincii maddesi, 45 inci madde olarak ve besinci fikrasinda yer alan “1076 sayil1”
ibaresinden Once gelmek iizere “16/6/1927 tarihli ve” ibaresi, “1111 say1l1” ibaresinden dnce gelmek
iizere “21/6/1927 tarihli ve” ibaresi eklenmek suretiyle,

- Cergeve 44 iincii maddesi, 46 nc1 madde olarak, “tesbit” ibaresi “tespit” seklinde diizeltilerek,
- Cergeve 45 inci maddesi, 47 nci madde olarak aynen,
- Cergeve 46 nc1 maddesi, 48 nci madde olarak aynen,

- Tasariya 49 uncu madde olarak, yabanci iilke harp okullarinda egitim gérdiikten sonra Tiirk Silahli
Kuvvetlerinde gorevlendirilen personelin mecburi hizmet siiresinin diisiiriilmesi amactyla yeni madde
eklenmek suretiyle,

- Cerceve 47 nci maddesi, 50 nci madde olarak aynen,

- Cergeve 48 inci maddesi, maddenin goriismeleri sirasinda madde ile gerekge arasinda kelime
yazimi dolayisiyla uyusmazlik oldugu ifade edilmis ve 51 inci madde olarak aynen,

- Cergeve 49 uncu maddesi, 52 nci madde olarak ve ¢ergeve hilkkmiinde yer alan “ayni” ibaresi
madde metninden ¢ikarilmast suretiyle,

- Cergeve 50 nci maddesi, 54 lincii madde olarak aynen,

- Cergeve 51 inci maddesi, 55 inci madde olarak aynen,

- Cerceve 52 nci maddeye bagli Ek Madde 28, 56 nc1 maddeye bagli ve degistirilmek suretiyle,
- Cergeve 52 nci maddeye bagli Ek Madde 29, 56 nc1 maddeye bagli olarak aynen,

- Cergeve 53 iincii maddesi, Kanun yapim teknigine uygunlugu saglamak amaciyla diizeltilerek ve
53 {incii madde olarak aynen,

- Cergeve 54 lincli maddesi, 57 nci madde olarak ve Uzman jandarma ¢avuslar i¢in aylik ek gosterge
tablosunu igeren EK-IX sayili cetveli kapsayacak sekilde degistirilmek suretiyle,

- Cergeve 55 inci maddesine bagli Gegici madde 33, 58 inci maddeye bagl olarak aynen,

- Cergeve 55 inci maddesine bagli Gegici madde 34, 58 inci maddeye bagl olarak, “goérevde
bulunduklar1” ibaresinden dnce gelmek iizere “hizmet siireleri ve” ibaresi eklenmek suretiyle,

- Cerceve 56 nc1 maddesi, 59 uncu madde olarak aynen,

- Cergeve 57 nci maddesi, 60 inc1 madde olarak aynen,
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- Tasartya 61 inci madde olarak, sivil hastalarin askeri hastanelerden yararlanma oranimnin artirilmas,
bdylelikle askeri hastanelerin atil kapasitelerinden istifade edilmesi amaciyla yeni madde eklenmek
suretiyle,

- Tasar1ya 62 nci madde olarak, yipranma tazminatindan uzman jandarmalarinda yararlandirilmasi
amactyla yeni madde eklenmek suretiyle,

- Cerceve 58 inci maddesi, 63 {incii madde olarak aynen,
- Cergeve 59 uncu maddesi, 64 iincii madde olarak aynen,

- Tasartya 65 inci madde olarak, kamuda benzer statiideki personel dikkate alinarak uzman
jandarmalara uygulanacak azami ek gosterge rakami 2200 olarak belirlenmesine yonelik madde
eklenmek suretiyle,

- Tasartya 66 nc1 madde olarak, Uzman jandarmalardan 2 y1l siireli yiiksek 6grenimi tamamlayanlara
bir kademe, 3 yil siireli yiikksek 6grenimi tamamlayanlara 2 kademe, 4 veya daha fazla siireli
yiiksek6grenimi tamamlayanlara ise, 1 derece verilmesi amactyla yeni madde eklenmek suretiyle,

- Tasartya 67 nci madde olarak, halen gorevde olanlar ile emeklilik veya malulliik gibi nedenlerle
ayrilmig olan uzman jandarmalara iligkin gegis hiikmii diizenlenmesi amaciyla yeni madde eklenmek
suretiyle,

- Cerceve 60 inc1 maddesi, 68 inci madde olarak aynen,

- Cerceve 61 inci maddesi, 69 uncu madde olarak aynen,

- Cergeve 62 nci maddesi, redaksiyona tabi tutulmak suretiyle ve 70 inci madde olarak aynen,
- Cergeve 63 tincii maddesi, 71 inci madde olarak aynen,

- Cergeve 64 tincli maddesi, 72 nci madde olarak aynen,

- Cergeve 65 inci maddesi, 73 {incii madde olarak aynen,

- Cerceve 66 nc1 maddesi, 74 lincii madde olarak aynen,

- Tasartya 75 inci madde olarak, Sivil hastalarin Giilhane Askeri Tip Akademisi (GATA)’nden
yararlanma oraninin artirilmast, boylelikle GATA’da mevcut atil kapasitenin artirilmasi amaciyla yeni
madde eklenmek suretiyle,

- Cergeve 67 nci maddesi, 76 nc1 madde olarak ve redaksiyona tabi tutulmak suretiyle aynen,
- Cergeve 68 inci maddesi, 77 nci madde olarak aynen,
- Cergeve 69 uncu maddesi, 78 inci madde olarak aynen,

- Cergeve 70 inci maddesi, 79 uncu madde olarak ve maddede gegen “1 yil” ibaresinin ilgili
Kanundaki aslina uygun olarak “bir y1l” olarak diizeltilmis ve buna paralel olarak “3 y1l” ibaresi de “li¢
yil” olarak diizeltilmek suretiyle,

- Cergeve 71 inci maddesi, 73 iincii madde olarak aynen, dalgic ve kurbagaadam uzman
jandarmalarin hak kayiplarinin 6nlenmesi amaciyla, 62 nci maddenin yiirtirlik tarihi 15/11/2011
tarihinden baslayacak sekilde yeniden diizenlenmek suretiyle,

- Cergeve 72 nci maddesi, 81 inci madde olarak aynen,
Kabul edilmistir.

Tasarmin tliimiiniin oylanmasindan 6nce Komisyon Baskanligina raporun yazimi ve metnin
diizenlenmesi hususunda redaksiyon yetkisi verilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayis1: 248)



—-21-

Komisyonumuzca Tasarinin tiimii oybirligi ile kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygiyla arz olunur.

Baskan Baskanvekili Sozci
Oguz Kagan Koksal Sirin Unal Dilek Yiiksel
Kirikkale Istanbul Tokat
Katip Uye Uye
Mustafa Akag Ali Demir¢ali Ahmet Toptas
Konya Adana Afyonkarahisar
Uye Uye Uye
Seyit Sertgelik Arif Bulut Turhan Tayan
Ankara Antalya Bursa
Uye Uye Uye
Fevai Arslan Ali Sahin Giilay Dalyan
Diizce Gaziantep Istanbul
Uye Uye Uye
Evdal Kalkan Mustafa Moroglu Yildirim Mehmet Ramazanoglu
[zmir [zmir Kahramanmarasg
Uye Uye Uye
Osman Kahveci Omer Faruk Oz Halil Ozcan
Karabiik Malatya Sanliurfa

Orhan Diizgiin
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HUKUMETIN TEKLIF ETTiGi METIN

ASKERLIK KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA DEGISiKLiK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1-21/6/1927 tarihli ve 1111 say1l1 Askerlik Kanununun 4 {incii maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"MADDE 4- Yoklama devri, askerlik ¢aginin baglangicindan muvazzaflik hizmetinin baglangicina
kadar gegen siiredir."

MADDE 2- 1111 sayil1 Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Son yoklamada"
ibaresi "Yoklamada" seklinde degistirilmis ve ayni fikrada yer alan "son", "numara ile veya numarasiz"
ve "ve ahziasker" ibareleri yiiriirlitkten kaldirtlmistir.

MADDE 3- 1111 sayili Kanunun 13 iincli maddesi baslig1 ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Askeralma iglemleri

MADDE 13- Askeralma iglemleri Milli Savunma Bakanliginca yiiriitiiliir."

MADDE 4- 1111 sayili Kanunun 14 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 14- Yiikiimliilerin saglik muayenelerinin yapilarak askerlige elverisli olup olmadiklari,
o0grenim durumlari, meslekleri ve niteliklerinin belirlenmesi islemine yoklama denir.

Askerlik ¢agmna gireceklerin kimlik bilgileri Igisleri Bakanliginca her yil Ekim ayinda Milli
Savunma Bakanligina bildirilir.

Askerlik ¢agina girenler ile bunlarla isleme tabi olanlarin yoklamasi, her y1l 1 Ocak giinii baslar ve
o yil askerlik ¢agma giren dogumlularin silahaltina alinacagi ilk celp ve sevk tarihinin bitimine kadar
devam eder.

Yiikiimliilerin saglik muayeneleri Tiirk Silahli Kuvvetleri saglik yetenegine iliskin yonetmelikte
belirtilen usul ve esaslara gore yapilir. Bu muayeneler, askerlik subesinin bulundugu yerde dncelikle
varsa kayitli oldugu aile hekimi tarafindan, yoksa en yakin resmi sivil saglik kurulusunda veya asker
hastanelerinde tek tabip tarafindan yapilir. Aile hekimince veya resmi sivil saglik kurulusunca hakkinda
karar verilemeyenler en yakin asker hastanesine sevk edilirler.

Yiikiimliiler hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige elverisli degildir kararli
saglik raporlarini tanzim etmeye yetkili makam, asker hastanesi saglik kuruludur. Ancak asker hastanesi
bulunmayan yerlerde, gozle goriiliir rahatsizligi bulunanlar hakkinda ertesi yila birakma, sevk
geciktirmesi veya askerlige elverisli degildir kararli saglik raporlari, askerlik subesi bagkani veya vekili
ile miilki amirliklerce gorevlendirilen resmi iki sivil (varsa biri aile hekimi) tabipten teskil edilecek
gecici saglik kurulunca verilebilir. Gegici saglik kurulunca karar verilemeyen yiikiimliiler askerlik
subelerince en yakin asker hastanesine sevk edilirler. Asker hastanesi bulunan yerlerdeki askerlik
subelerince gegici saglik kurulu teskil edilemez.

Yoklama doneminde diizenlenen her tiirlii saglik kurulu raporu, Milli Savunma Bakanliginin onayini
miiteakip kesinlesir.
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Aile hekimi, resmi sivil saglik kurulusu veya asker hastanelerinde bu madde kapsaminda yapilacak
saglik muayenelerinden herhangi bir iicret veya katki pay1 alinmaz.

Askere sevk edileceklerin siniflandirma iglemleri, Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan yiiriirliige
konulan yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore yapilir."

MADDE 5- 1111 say1li Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Cagrilan kisiler, Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi bulunan kimligini ve 6grenim durumlarini
gosterir belgeler ile birlikte yurtiginde askerlik subelerinde, yabanci iilkelerde ise bulunduklari yerin
el¢ilik veya konsolosluklarinda bizzat bulunmaya mecburdurlar. Bizzat bulunamayacak derecede hastalik
veya arizast olanlarla, hiikiimli, tutuklu veya lise veya yliksekdgrenimde olup heniiz okullarini
bitirmemis olanlar hastaliklar1 veya arizalar1 hakkinda usuliine uygun rapor veya okumakta olduklar
okuldan verilmis veya elgilik veya konsolosluklardan onayli 6grenim durumlarini gosterir belge
gondermeye ve hiikiimliiliik veya tutukluluklarinin nedenini bildirmeye, askerlik subeleri ve elgilik veya
konsolosluklar da bu husustan haber verilmis olsun olmasin ihtiyar meclis ve heyetlerinden ve sair
kisilerden ve ilgili kurumlardan yapilacak iglemleri sormaya ve askerliklerini bu sorgu neticesine ve
muayenelerine gore kararlastirmaya mecburdurlar.”

MADDE 6- 1111 say1li Kanunun 28 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 28- Yoklamalari yapilanlar, askerlige elverisli olanlar veya askerlige elverisli olmayanlar
olarak ikiye ayrilirlar. Askerlige elverisli olmayanlar asker edilmezler.

Askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti i¢in asker hastanesine gonderilmelerinde zaruret
goriilenlerin, yol ve iage bedelleri ile asker hastanesinde teshis amaciyla gecen siireler igin iage bedelleri
Devletce 6denir."

MADDE 7- 1111 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Son yoklama"
ibaresi "Yoklama", 67 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Ilk ve son yoklama heyetleri ve
askerlik" ibaresi "Askerlik" seklinde degistirilmistir.

MADDE 8- 1111 sayili Kanunun 35 inci maddesinin birinci fikrasininin birinci ciimlesi ile ayn1
fikranin (C) ve (D) bentleri agagidaki sekilde degistirilmis ve ayni fikranin (E) bendinde yer alan " 92 nci,"
ile (G) bendinde yer alan "son" ibareleri yiiriirliikten kaldirilmustir.

"Yoklama sirasinda agagida gosterilen nedenlerle askerlik yapamayacaklari anlasilanlarin islemleri
ertelenir:"

"C) Lise veya dengi okullar ile fakiilte ve yliksekokullarda 6grenim goérenlerin askerlikleri, 29 yasim
gegmemek iizere mezun oluncaya veya ilisikleri kesilinceye kadar ertelenir.

Bitirdigi okulun dengi veya daha alt seviyedeki bir 6gretim kurumuna kayit yaptiranlarin askerlikleri
ertelenmez.

Cift anadal programina kayith yiikiimliilerin bir programdan mezun olmalar1 halinde askerlik
erteleme islemleri diger anadal programindaki 6grenciligine gore yiiriitiiliir.

86 nc1 veya 89 uncu maddelere tabi olduktan sonra okula kayit yaptiranlarin askerlikleri ertelenmez.

Yurtdisinda yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenim gorenlerin askerlikleri, 6grenciliklerinin yetkili
Tiirk makamlarinca taninmasini miiteakip yukaridaki esaslara gore ertelenir.

Ogrencilerin okul kayds, ilisik kesme, mezun olma gibi her tiirlii durum degisiklikleri okullarinca
iki ay igerisinde kayitli bulunduklari askerlik subelerine bildirilir.

29 yasina kadar askerlikleri ertelenenler, seferberlik halinde liizum ve ihtiyaca gore askere sevk
edilirler.
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D) Savas zamani hari¢ olmak iizere, bir baba veya ananin iki oglundan biri askerdeyken diger oglu,
ikiden fazla oglu olanlardan ikisi askerde iken digerleri, ogullarindan biri muvazzaf askerlik hizmetini
bitirinceye kadar askere sevk edilmezler. Bu bendin uygulanmasinda yirmi yasindan kiiciik olanlar ile
gecime yardim edemeyecek derecedeki maldller hesaba katilmaz. Bu iglemler celp ve sevk zamaninda
sevkin geciktirilmesi, birlikte askere alinacaklar i¢in ise baba veya ana hangisinin birakilmasini isterse,
onun birakilmasi suretiyle yapilir.”

MADDE 9- 1111 sayili Kanunun 36 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 36- Emsali dogumlularin yoklamasi sirasinda lise veya dengi okuldan mezun oldugunu
belgeleyenlerin askerlikleri {i¢ yil, fakiilte veya yiiksekokuldan ilisikleri kesilenlerle yiiksekokul
mezunlarmin askerlikleri ise 29 yasin1 tamamladiklar1 yilin sonu esas alinarak iki yil siireyle ertelenir.
Bunlar, ertelemelerinin sona erecegi y1l muayeneleri yapilarak o y1l askerlik ¢agina giren dogumlularla
islem goriir.

Askerlikleri ertelenenler askere sevklerini talep edebilirler.

Erteleme siiresi icerisinde yiiksekdgretim kurumuna kayit yaptiranlarin askerlikleri 6grencilik
nedeniyle ertelenir.

Askerlik ¢agina girmeden once lise veya dengi okullar yahut yiiksekokullardan mezun olanlar ile
fakiilte veya yiiksekokuldan iligigi kesilenlerin ertelemeleri, askerlik ¢agina girdikleri yildan itibaren
baglar.

Dart yil ve daha uzun siireli yiiksekdgretim kurumlarindan yahut bunlarin dengi oldugu kabul edilen
okullardan mezun olan yiikiimliilerin askere sevkleri, istekleri halinde mezuniyet tarihinden itibaren iki
yila kadar, yiiksek lisans egitimini tamamlayanlarin ise bir yila kadar tehir edilebilir. Yurtdisindaki
O0grenim kurumlarindan mezun olanlara, talepleri halinde, denklik islemlerini tamamlayabilmeleri i¢in
ayrica bir y1l1 gegmemek tizere sevk tehiri hakki taninabilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanliginca belirlenir."

MADDE 10- 1111 sayili Kanunun 37 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 37- 35 inci maddenin birinci fikrasinin (A) ve (B) bentleri uyarinca haklarinda ertesi
seneye birakma karari verilenler her y1l muayene tabi tutulurlar. Zafiyet ve maluliyetleri bes sene siireyle
devam edenler hakkinda askerlige elverisli olup olmadiklar karari verilir.

Savag zamaninda ertesi yila birakilmislarin yeniden muayenesi ile askere gonderilmesi hususunda
Milli Savunma Bakanliginca karar verebilir."

MADDE 11- 1111 sayil1 Kanunun 38 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 38- Yoklama kacaklarinin muayenesi 14 iincii madde esaslarina gore yiiriitiliir.
Bunlardan haklarinda verilen saglik kararina itiraz edenler yeniden muayeneye gonderilir. Ancak yeniden
muayeneye gonderilenlere yol ve iage bedeli 6denmez."

MADDE 12- 1111 sayili Kanunun 42 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 42- Yoklamalar1 neticesinde askerlige elverisli olduklari tespit edilenler Milli Savunma
Bakanlig1 tarafindan belirlenecek esaslara gore askere sevk edilirler.”

MADDE 13- 1111 sayili Kanunun 62 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 62- Barig zamaninda veya seferberlik halinde saglik durumunda degisiklik oldugunu
beyan eden yedek erbas ve erler, durumlarinmi askerlik subeleri tarafindan sevk edilecekleri askeri
hastanelerden alacaklar1 saglik raporu ile belgelemek zorundadirlar."
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MADDE 14- 1111 sayili Kanunun 70 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 70- Cagrilma zamaninda hasta olduklarindan dolay1 katilamayan yedek erbas ve erlerden
bu durumlarini resmi veya askeri hekim yahut saglik kurulu raporu ile tespit ettirenler herhangi bir cezai
isleme tabi tutulmazlar. Ancak iyilestiklerinde emsalleri kadar hizmet yapmak iizere askere alinirlar."

MADDE 15- 1111 sayili Kanunun 81 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 81- Askerlik ¢agina girdikten sonra yapilan yas degisiklikleri askerlik islemlerinde
dikkate alinmaz. Ancak; yoklamalar sirasinda aile kiitiigiinde yazili yaslar1 ile goriiniimleri uyumlu
olmayanlardan kayden yas diizeltmelerine engel bulunmayanlarin yaslarinin diizeltilmesi i¢in askerlik
subesi bagkani tarafindan Cumhuriyet Savcisina miiracaat olunur ve yargilama sonucuna gére askerlikleri
yaptirilir.

Birinci fikra uyarinca yaslan diizeltilenlerden diizeltilen yaslarina goére heniiz askerlik ¢agina
girmemis olanlarm yoklamalar1 emsalleri ile birlikte yapilarak silahaltina almirlar. Birinci fikra uyarinca
yaslar1 diizeltilenlerden diizeltilen yaglarina gére askerlik ¢agina girmis ancak yirmiii¢ yasini bitirmemis
olanlar yoklamalarini miiteakip emsalleri ile birlikte silahaltina alinirlar. Diizeltilen yaslarina goére
yirmili¢ yasini bitirmis olanlar ise yoklamalarini miiteakip Milli Savunma Bakanliginca belirlenecek
smif ve tertibat yerlerine derhal sevk edilirler.

Askerlik ¢agina girmeden Once yaslarini biiylitmiis olanlarin yoklamalar1 degisen yaslarina gore

yapilir. Yasitlar1 yoklama gérmiis bulunanlar hakkinda 86 nc1t madde uyarinca islem yapilir."

MADDE 16- 1111 sayili Kanunun 86 nct maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 agagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Yoklamada bulunduklar yerdeki askerlik subesi, el¢ilik veya konsolosluklara gelmeyen ve bu
Kanunda yazili bir mazereti bulunduguna dair belge ibraz etmemis olanlardan, birlikte yoklamaya tabi
olduklart dogumlularin yurt genelinde normal sevk yil1 igindeki ilk celp ve sevk tarihinden sonra ve son
celp ve sevk déneminin bitiminden 6nce ele gegen veya kendiliginden gelenler bulunduklari yerde resmi
bir hekime yahut en yakin yerde bulunan asker hastanesinde muayene ettirilirler. Muayene neticesinde
askerlige elverisli olduklar1 anlasilanlardan erteleme hakki bulunmayanlar Milli Savunma Bakanliginca
tespit edilecek sinif ve tertibat yerlerine derhal sevk olunurlar. Bu durumdakiler hakkinda il veya ilge

idare kurullarinca yiiz Tiirk Liras1 idari para cezasi verilir.

Yoklamada bulunduklar1 yerdeki askerlik subesi, elgilik veya konsolosluklara gelmeyen ve bu
Kanunda yazil1 bir mazereti bulunduguna dair belge ibraz etmemis olanlardan, birlikte yoklamaya tabi
olduklart dogumlularin yurt genelinde normal sevk yili i¢indeki son celp ve sevk doneminin bitimine
kadar ele gegmeyenler, elde edildiklerinde bulunduklari yerde resmi bir hekime yahut en yakin yerde
bulunan asker hastanesinde muayene ettirilirler. Muayene neticesinde askerlige elverisli olduklar
anlagilanlardan erteleme hakki bulunmayanlar Milli Savunma Bakanliginca tespit edilecek sinif ve
tertibat yerlerine derhal sevk olunurlar."

MADDE 17- 1111 say1l1 Kanunun 90 1nc1 maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.
"Talim ve manevra i¢in ¢agrildiklar1 halde 47 nci maddeye gore 6ziirsiiz gelmedikleri anlasilan yedek
erbas ve erler hakkinda 89 uncu madde hiikmii uygulanir ve emsalleri kadar hizmete tabi tutulurlar."
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MADDE 18- 1111 say1li Kanunun 93 {incii maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"Yoklama kagagi, sakli ve bakayalar1 bilerek resmi veya 6zel hizmete alanlar Askeri Ceza Kanununa
gore cezalandirilirlar."

MADDE 19- 1111 sayili Kanunun 96 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 96- Saklilardan ele gecen veya kendiliginden gelenler niifus kayitlarina kaydedilmek
iizere niifus idarelerine gonderilir. Niifus idarelerince kaydedilenlerin bilgileri askerlik subelerine hemen
bildirilir. Bunlardan yasitlarmnin ilk celp ve sevk tarihinin bitiminden 6nce yakalanan veya kendiliginden
gelenler, yoklamalarini miiteakip Milli Savunma Bakanliginca belirlenecek esaslara gore silahaltina
alinirlar. Yagitlarinin ilk celp ve sevk tarihinin bitiminden sonra ele gecen veya kendiliginden gelenler
hakkinda yoklamalarini miiteakip 86 nc1 ve 89 uncu madde hiikiimlerine gore islem yapilir."

MADDE 20- 1111 sayili Kanunun 103 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 103- Askeralma bolge ve subelerinin askerlik islemleri ile saglik kuruluslarinin verdikleri
raporlar hakkinda sikayet, itiraz ve ihbarlar Milli Savunma Bakanliginca incelettirilir. Milli Savunma
Bakanliginca bunlarin dogrulugu ve mevzuata uygunlugu arastirilarak sonucuna gore islem yapilir."

MADDE 21- 1111 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinda ve 89 uncu maddesinin
dordiinci fikrasinin (a) bendinde yer alan "son" ibareleri ile ayn1 Kanunun 11 inci, 17 nei, 20 nci, 21 inci,
22 nci, 23 tlincii, 24 {inci, 27 nci, 29 uncu, 31 inci, 32 nci, 40 nc1, 48 inci, 49 uncu, 54 {inci, 55 inci,
66 nc1, 75 inci, 82 nci, 83 lincii, 84 tincii, 85 inci, 87 nci, 88 inci, 91 inci, 92 nci, 94 lincii, 95 inci ve
101 inci maddeleri yiiriirlikkten kaldirilmstir.

MADDE 22- 16/6/1927 sayili ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar
Kanununun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"1) En az dort yil siireli fakiilte veya yiiksekokullar1 kendi nam ve hesabina bitirip temel askerlik
egitimini tamamlamadan ayrilanlarin veya muvazzaf subayliga nasbedilenlerden deneme siiresinin
bitimine kadar ayrilanlarin temel askerlik egitiminde, yedek subay okulunda, yedek subaylik hizmetinde
ve muvazzaf subaylik hizmetinde gecen siireleri askerlik hizmetinden sayilir. Sayilan askerlik hizmet
stiresi, tabi oldugu hizmet siiresini karsilamayanlardan;

1) Tegmen olarak nasbedildikten sonra ayrilanlarin eksik kalan askerlik hizmetleri, bu Kanun
hiikiimlerine gore, tegmen riitbesiyle yedek subay olarak tamamlattirilir.

2) Tegmen nasbedilmeden ayrilanlardan;

(a) Astegmen riitbesindeyken temel askerlik egitimine basladiktan sonra ayrilanlarm eksik kalan
hizmetleri astegmen riitbesiyle dnceki birliklerinde,

(b) Sinif okullarinda 6grenim gormekte iken temel askerlik egitimine basladiktan sonra ayrilanlarin
eksik kalan hizmet siireleri 6nceki sinif ve statiileri ile sinif okullarina sevk edilerek,

(c) Askerlik hizmetine baglamadan temel askerlik egitimine basladiktan sonra ayrilanlarin eksik
kalan hizmet siireleri bu Kanun hiikiimlerine gore,

tamamlattirilir.

Askerlik hizmet siiresini tamamlamadan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle Tiirk Silahli
Kuvvetleriyle ilisikleri kesilen veya mahkeme karart ile ya da haklarinda verilen mahkimiyet kararinin

sonucu olarak Tiirk Silahl1 Kuvvetlerinden ¢ikarilanlarin geriye kalan askerlik hizmetleri 1111 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen siire esas alinarak er riitbesi ile tamamlattirilir."
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MADDE 23- 1076 sayili Kanunun 14 {incii maddesinin (A) fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

"A) Seferde gorev alacak yedek subay ve yedek askeri memurlara bu gérevleri barista teblig edilir.
Teblig sekli, yiikiimliilerin gorevleri ve teblig ile gorevli makamlar yonetmelikte belirtilir."

MADDE 24- 1076 sayili Kanunun 15 inci maddesi bashigt ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Hizmete ¢agrildiklari halde gelmeyenler

MADDE 15- Talim ve manevra igin ¢agrildiklart halde 1111 say1li Kanunun 47 nci maddesine gére

ozlirsliz gelmedikleri anlagilanlar hakkinda 1111 sayili Kanunun 89 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir
ve ayrica emsalleri kadar hizmete tabi tutulurlar.”

MADDE 25- 1076 sayili Kanunun 9 uncu, 10 uncu ve 12 nci maddeleri yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 26- 22/5/1930 tarihli ve 1632 say1l1 Askeri Ceza Kanununun 63 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde yer alan "son" ibaresi yiiriirlitkten kaldirtlmistir.

MADDE 27- 25/10/1963 tarihli ve 353 sayili Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii
Kanununun 93 iincii maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Thbar ve sikayetler:

MADDE 93- Asker kisilerden bagkas1 tarafindan yapilacak sozlii veya yazili ihbar ve sikayetler,
Ceza Muhakemesi Kanunu hiikiimleri uyarinca yetkili makamlara veya siiphelinin amiri olan askeri
makama yapilir. Asker kisiler tarafindan yapilacak s6zlii ve yazili ihbar ve sikayetler ise silsile yolu ile
sliphelinin amiri olan askeri makama yapilir.

Cumhuriyet savciliklarina veya zabita makam ve memurlarina yapilacak askeri yargiya tabi sug
ihbar ve sikayetleri yetkili askeri savciliga gonderilir. Kit'a komutan1 veya askeri kurum amiri
maiyetinden birinin, ihbar veya sikayet yoluyla ya da dogrudan 6grendigi askeri yargiya tabi suglart
hakkindaki evraki adli yonden bagli bulundugu komutanliga gonderir.

Cumbhuriyet savcilari, zabita makam ve memurlari ve askeri amirler askeri saveinin ise el koymasina
kadar eylemin siibut vasitalarinin ve delillerinin kaybolmasini 6nleyecek tedbirleri alirlar.

Asker kisiler hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetlerin soyut ve genel nitelikte olmamasi, ihbar veya
sikayetlerde kisi veya olay belirtilmesi, iddialarin ciddi bulgu ve belgelere dayanmasi, ihbar veya sikayet
dilekcesinde dilekge sahibinin dogru ad, soyad ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin bulunmast
zorunludur.

Dérdiincii fikradaki sartlar1 tasimayan ihbar ve sikayetler isleme konulmaz ve durum, ihbar veya
sikayette bulunana bildirilir. Ancak iddialarin, sihhati siipheye mahal vermeyecek belgelerle ortaya
konulmus olmasi halinde ad, soyad ve imza ile is veya ikametgah adresinin dogrulugu sart1 aranmaz.

[hbarc1 veya sikayetginin kimlik bilgileri gizli tutulur."

MADDE 28- 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 12 nci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 12- Askeri hakimlerin riitbe terfii, riitbe kidemliligi ve kademe ilerlemesi yapmalarini
temin edecek yeterlilikleri sicil ile saptanir.

Sicil belgeleri; general-amiral sicil belgesi, subay (astegmen-albay) sicil belgesi ve mesleki sicil
belgesi olmak iizere ii¢ ¢esit olup, bu belgelerin kimler i¢in diizenlenecegi asagida gosterilmistir. Sicil
belgelerinin sekil ve kapsami mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati1 esaslarina gére Milli
Savunma Bakanliginca yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.
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a) General-amiral sicil belgesi; idari sicil istlerince askeri hakim general-amiraller hakkinda
diizenlenir.

b) Subay (astegmen-albay) sicil belgesi; Askeri Adalet Isleri Bagkanligi, Askeri Adalet Teftis
Kurulu Baskanlig1, askeri yargi ile ilgili idari gorev kadrolari, adli miisavirlik ve disiplin subaylig1
kadrolar, Askeri Yargitay Baskanlig1 ve Bagsavcihigi kadrolari ile Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi
Baskanlig1 ve Bagsavcilig1 kadrolarinda gorevli askeri hakimler ile yardimei askeri savcilar ve askeri
savcl yardimcilart hakkinda diizenlenir.

¢) Mesleki sicil belgesi; askeri hakimlik, askeri saveilik, adli miisavirlik ve adli miisavir yardimciligi
ile disiplin subaylig1 gérevlerinde bulunanlar hakkinda diizenlenir. Askeri Yargitay Baskani, Bagsavcisi,
Ikinci Bagkani, daire bagkanlar1 ve iiyeleri ile Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskani, Bassavcisi,
daire bagkanlar1 ve iiyeleri hakkinda general-amiral sicil belgesi, subay sicil belgesi ve mesleki sicil
belgesi; askeri hakim general-amiraller, Askeri Yargitay Bagsavci yardimcilar: ve tetkik hakimleri ile
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi savci ve raportorleri hakkinda mesleki sicil belgesi diizenlenmez.

Subay sicil belgesini diizenlemeye ve sicil vermeye yetkili idari sicil iistleri sunlardir:

a) Birinci sicil iistii: Askeri Adalet Isleri Bagkanhg1, Askeri Adalet Teftis Kurulu Baskanlig, askeri
yargt ile ilgili idari gorev kadrolarinda, adli miisavirlik ve disiplin subaylig1 kadrolarinda bulunanlar
icin amir durumunda bulunan en az yiizbas riitbesindeki subay.

b) Ikinci sicil {istii: Kurulus baglantisina gore birinci sicil iistiiniin bir iist gérev yerinde bulunan
komutan veya amir durumundaki subay.

¢) Ugiincii sicil {istii: Kurulus baglantisina gére ikinci sicil iistiiniin bir iist gérev yerinde bulunan
komutan veya amir durumundaki subay.

Subay sicil belgesi diizenlemeye yetkili sirali sicil {istlerinin istisnalar1 sunlardir:

a) Askeri savcilar, birlikte ¢aligtiklar1 yardimer askeri savel ve askeri savel yardimeilarinin sicil
ustiidiir.

b) Adli miisavirler, birlikte ¢aligtiklari miisavir yardimcilarinin ve sube miidiirlerinin birinci sicil
ustiidiir.

c¢) Askeri Yargitay Bagsavci yardimcilarinin, Askeri Yargitay Bassaver Bagyardimcist ve Askeri
Yargitay Bagsavcisi; Askeri Yargitay tetkik hakimlerinin, ilgili Askeri Yargitay dairesi bagkani ve Askeri
Yargitay Baskani sirali sicil iistleridir.

d) Askeri Yiiksek Iidare Mahkemesi savcilarmin, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bassavcisi ve
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bagkani; Askeri Yiiksek idare Mahkemesi raportorlerinin, ilgili Askeri
Yiiksek Idare Mahkemesi dairesi baskan: ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskani sirali sicil
istleridir.

e) Askeri Yargitay Bagsavci Bagyardimeisinin; Askeri Yargitay Bagsavcist sicil iistiidiir.

General-amiral sicil belgesi, subay sicil belgesi ve mesleki sicil belgesine ait sicil tam notu ayr1
ayr1 ylizdiir.

Subay sicil belgesindeki her nitelige on iizerinden not verilir. Notlar tamsay1 olarak verilebilir.
Niteliklerden herhangi birine besten agag1 not takdir edildiginde, sicil siiresi icinde diizenlenmis islemli
yaz1 ve belgelerin sicil belgesine eklenmesi zorunludur.

Mesleki sicil notu niteliklere gore degil, 13 iincii maddede gosterilen esaslara gore takdir edildikten
sonra toplanarak verilir.
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Sicil notu; sicil belgesindeki niteliklere verilen notlarin toplamimin ortalamasi alinarak saptanir.
Boliim sonucu tamsay1 ¢ikmaz ise iki hane yiiriitiiliir. Bulunan rakam o yildaki sicil notunu tegkil eder.

Sicil tanzimine esas olan sicil siiresi bir terfi yilidir.

General-amiral ve subay sicil belgelerinin diizenlenebilmesi i¢in, sicili diizenlenecek askeri hakimin
bir sicil siiresi iginde alt1 ay gorev yapmasi gereklidir. 926 sayili Kanun hiikiimlerine gére hizmetten
sayilan stireler, gdrevden ve sicil siiresinden say1lir. Sicil {istii, asil veya vekil olarak o gérev yerinde sicili
diizenlenecek ile birlikte ii¢ ay siireyle gorev yapmadikea sicil diizenleyemez."

MADDE 29- 357 sayili Kanunun 13 iincli maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

"F) Mesleki sicil diizenlenebilecek askeri hakimler yoniinden, ilgilinin karar veya islemlerinden
sonra gorev yerinin veya statiisiiniin degismis olmasi, inceleme yapilan dosyadaki gérevine ve statiisiine
gore hakkinda mesleki sicil notu verilmesine engel degildir. Ayrica, mesleki sicil notunun verilebilmesi
icin askeri hakimin karar veya igleminin o sicil dénemi i¢inde verilmis veya yapilmis olmas1 gerekli
degildir."

MADDE 30- 357 sayili Kanunun 14 {incii maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmis
ve ikinci fikrasinin (d) bendi yiirtirlilkten kaldirilmigtir.

" Askeri mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gérev yapmakta olan ve mesleki sicilleri bulunmayan
askeri hakimlerin o sicil y1l1 igin kademe ilerlemelerinde sicil sart1 aranmaz. "

MADDE 31- 357 sayili Kanunun 15 inci maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.
"Birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma:

MADDE 15- Askeri hakimlerin birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma iglemleri Milli Savunma
Bakanliginca yapilir.

Birinci sinifa ayrilabilmek igin;
a) Askeri hakimlik mesleginde oniki y1lin1 doldurmak,

b) Sicil notlar1 toplaminin, sicil notu adedine béliinmesi sonucunda, sicil tam notunun %60 ve daha
yukarist olmak,

¢) Yer degistirme cezasi almamis olmak,
d) Uyarma ve kinama cezalarini ayni neviden olmasa bile ikiden fazla almamig olmak,

e) Affa ugramis olsa bile, meslegin vakar ve onuruna dokunan veya kisisel haysiyet ve itibarini
kiran veya gorevle ilgili herhangi bir sugtan hiikiim giymemis bulunmak,

gerekir.

Meslekleriyle ilgili lisansiistii 6grenim nedeniyle verilen kidemler ikinci fikranin (a) bendinde
ongoriilen hizmet siiresinden sayilir. Ayrica askeri hakimlik mesleginden 6nceki hakimlik ve savcilikta
gegen siirenin tamami, fiilen avukatlik stajinda ve avukatlikta gegen siirenin tiigte ikisi, askerlik
hizmetinde ve askeri hakim adayligina kabul edilmeden 6nce muvazzaf subaylikta gecen siirenin yarist
birinci sinifa ayrilmaya esas siirenin hesabinda dikkate alinir. Ancak birinci sinifa ayrilabilmek igin her
halde askeri hakimlik mesleginde fiilen alt1 y1l ¢aligsmak zorunludur.

Herhangi bir sart aranmaksizin kanunla bir iist derecenin ayni kademesine yiikseltilenler i¢in ikinci
fikranin (a) bendinde 6ngdriilen siire on yil olarak uygulanir.

Birinci sinifa ayrilma islemindeki degerlendirme meslegin miiteakip yillarinda da yapilir.

Birinci smifa ayrildig: tarihten itibaren ii¢ yil siire ile gérev yapmis ve birinci sinifa ayrilma
niteliklerini yitirmemis askeri hakimler birinci sinif olurlar.”
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MADDE 32- 357 sayili Kanunun 18 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
"MADDE 18- Aylik, ek gosterge, 6denek, yargr 6denegi, ek 6deme, mali ve sosyal haklar ve

yardimlar ile diger 6zliik haklar1 bakimindan;

a) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bagkanlar1 ve Bassavcilari, Askeri Yargitay
ikinci Bagkant ile bu yiiksek yargi organlarinin daire bagkanlar1 ve iiyeleri; sirastyla Yargitay Baskani,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay Birinci Bagkanvekili, daire baskanlari ile tiyeleri,

b) Birinci sinif askeri hakimler; birinci sinif hakim ve savcilar,

¢) Birinci smifa ayrilmis ve askeri yiiksek yargi organi iiyeliklerine se¢ilme niteliklerini
kaybetmemis olan askeri hakimler; birinci sinifa ayrilmis ve Yargitay ve Danistay iiyeliklerine segilme
hakkini kaybetmemis hakim ve savcilar,

d) Yukaridaki bentler diginda kalan askeri hakimler; aldiklar1 aylik derecesine esit bulunan sinif ve
derecedeki diger hakim ve savcilar,

e) 9 uncu derecede bulunan askeri hakimler; 2802 say1ili Kanunda yer alan aylik 6deme oran1 %39
olarak uygulanmak ve yargi 6denegi de bu oran {lizerinden hesaplanacak briit ayliklar1 esas alinarak
verilmek suretiyle 8 inci derecedeki diger hakim ve savcilar,

f) Askeri adalet miifettisleri; adalet miifettisleri,

g) Askeri hakim adaylart; hakim ve savci adaylart,

hakkindaki hiikiimlere tabidirler.

Adli miisavirlik ve disiplin subaylig1 ile Askeri Adalet Isleri Baskanlig1 ve Askeri Adalet Teftis
Kurulu Bagkanlig1 kadrolarinda veya askeri yargi ile ilgili idari gérevlerde bulunan askeri hakimler
hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir.

Askeri hakimler bu Kanunda diizenlenmeyen diger dzliik haklar1 yoniinden subaylar hakkindaki
kanun hiikiimlerine tabidir."

MADDE 33- 357 sayili Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"Askeri mahkeme kidemli hakimi ve askeri savcinin izinleri Milli Savunma Bakanlig1; askeri
mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gérevli askeri hakimlerin izinleri ilgisine gore askeri mahkeme
kidemli hakimi veya askeri savci; diger gorevlerde bulunan askeri hakimlerin izinleri ise sicil iistleri
tarafindan 926 sayili Kanun hiikiimlerine gore verilir."

MADDE 34- 357 sayili Kanunun 23 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Askeri hakimler
ve askeri savcilar ile yardimeilarimn, adli miisavirlerin, Askeri Adalet Isleri Baskanlig ile Askeri Adalet
Teftis Kurulu Baskanlig1 kadrolarinda bulunan askeri hakimlerin" ibaresi "Askeri hakimlerin" seklinde,
ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

"Askeri hakimler hakkinda;

a) Belli bir konuyu icermeyen veya somut delile dayanmayan,

b) Bagvuru sahibinin adi, soyadi, imzasi ile is veya yerlesim yeri adresi ve Tirkiye Cumhuriyeti
vatandaslar1 i¢in Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarast bulunmayan,

¢) Daha dnceden sikayet konusu yapilip sonuglanan hususlarda yeni delil igermeyen,

d) Kanun yollarina bagvuru sebebi olarak ileri siiriilebilecek veya askeri hakimlerin yargi yetkisi ve
takdiri kapsaminda kalan hususlara iligkin bulunan,
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e) Akil hastaligi sebebiyle vesayet altina alinanlar ile heniiz vesayet altina alinmamis olmakla
birlikte bu hastaliga diigar olduklari saglik kurulu raporu ile belirlenenlerce verilmis olan, ihbar ve
sikayetler isleme konulmaz. Ancak (b) bendinde yazili sartlar1 tasimayan ihbar ve sikayetlerin somut
delillere dayanmasi durumunda, konu hakkinda gerekli aragtirma ve inceleme yapilir.

Bir sahsin sikayeti {izerine baglanan disiplin sorusturmasi, sikayetten vazgegilse dahi durdurulmaz."
MADDE 35- 357 sayili Kanunun 25 inci maddesi baghigi ile birlikte agsagidaki sekilde degistirilmistir.
"Sorusturma ve kovusturma mercileri:

MADDE 25- Milli Savunma Bakani, inceleme yapmakla gérevlendirilen askeri adalet miifettisince
diizenlenen ve diisiincesini de kapsayan evraki inceler, elde edilen sonuca gére sorusturma yapilmast igin
izin verilmesine veya disiplin cezasi tayinine ya da sorusturma yapilmasina liizum gérmezse evrakin
islemden kaldirilmasina karar verir.

Milli Savunma Bakaninca sorusturma acilmasina izin verildigi takdirde diizenlenmis olan evrak,
geregi yapilmak iizere ilgilinin gorevli bulundugu yere en yakin askeri mahkemenin savcisina gonderilir.
Ancak Askeri Yargitay kadrolarinda saveilik ve tetkik hakimligi ile Askeri Yiiksek idare Mahkemesi
kadrolarinda savcilik ve raportorlilk gorevi yapan askeri hakimler ile Milli Savunma Bakanligt
kadrolarinda gorevli askeri hakimler hakkinda diizenlenen evrak Genelkurmay Baskanliginin bulundugu
yerde kurulan askeri mahkemenin savcisina gonderilir.

Askeri savcl tarafindan iddianame diizenlenmesi halinde iddianamenin kabulii ya da iadesi
konusunda karar verilmek {izere sorusturma evraki ve diizenlenen iddianame Askeri Yargitaya gonderilir.
Askeri Yargitay Baskanlar Kurulunun belirleyecegi daire, iddianamenin kabuliine veya iadesine karar
verir.

Iddianamenin iadesi kararina kars1, iddianameyi diizenleyen askeri savc tarafindan Askeri Yargitay
Daireler Kuruluna itiraz edilebilir.

Haklarinda iddianamenin kabuliine karar verilen askeri hakimlerin kovusturmas: iddianameyi
degerlendiren Askeri Yargitay dairesinde yapilir. Iddianamenin kabuliinden itibaren Askeri Yargitay
dairesinde yapilacak kovusturmada savcilik gérevini Askeri Yargitay Bagsavciligt yiiritiir.

Bir sugtan dolay1 yapilacak ceza sorusturmasi disiplin cezasi uygulanmasina engel olmaz."

MADDE 36- 357 say1l1 Kanunun 26 nct maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan
"askeri mahkemeler" ibaresi "Askeri Yargitay", ikinci fikrasinda yer alan "sorugturma hazirlik" ibaresi
"inceleme, ceza" seklinde degistirilmistir.

MADDE 37- 357 sayili Kanunun 28 inci maddesi bashigi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Genel yargtya tabi sahsi suglar ve hukuki sorumluluk:

MADDE 28- Askeri hakimlerin genel yargtya tabi sahsi suglar1 hakkinda genel hiikiimler uygulanir.
Ancak sorusturma o yer agir ceza mahkemesi Cumhuriyet Bagsavcisinca ve kovusturma o yer agir ceza
mahkemesince yapilir.

Ag1r ceza mahkemesinin gérevine giren sugiistii hallerinde sorugturma genel hiikiimlere gére yapilir.
Sorusturma yetkili Cumhuriyet Basgsavcist veya Bassavcr vekilleri tarafindan bizzat yiiriitiiliir.

Bu hallerde durum hemen Milli Savunma Bakanligina bildirilir.

Askeri hakimler aleyhinde agilacak tazminat davalar1 hakkinda 18 inci maddede belirtilen esiti
hakim ve savcilara iligkin hiikiimler uygulanir.”
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MADDE 38- 357 sayili Kanunun miilga 37 nci maddesi bagligi ile birlikte agagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

"Bagimsizlik, teminat ve ddevler:

MADDE 37- Askeri hakimler, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati esaslarina gore
gorev yaparlar. Higbir organ, makam, merci veya kisi, yargi yetkisinin kullanilmasinda mahkemelere ve
hakimlere emir ve talimat veremez, genelge gonderemez, tavsiye ve telkinde bulunamaz.

Askeri hakimler, gorevlerinde bagimsizdirlar; Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani
kanaatlerine gore hiikiim verirler.

Askeri hakimler, Anayasada belirlenen hakimlik ve savcilik teminati esaslar1 ¢ergevesinde adalet,
tarafsizlik, dogruluk ve diiriistliik, tutarlilik, esitlik, ehliyet ve liyakat ilkelerine gore gorev yaparlar.

Askeri hakimler azlolunamazlar. Bir mahkemenin veya kadronun kaldirilmasi nedeniyle de olsa
aylik ve ddeneklerinden ve diger 6zliik haklarindan yoksun kilinamazlar ve bu Kanunda belirtilen
istisnalar diginda, kendileri istemedikge altmig yasini bitirinceye kadar emekliye sevk olunamazlar.

Agir ceza mahkemelerinin gorevine giren suciistii halleri disinda, sug isledigi ileri siiriilen askeri
hakimler, yakalanamaz, iizerleri, konutlar1 ve araglari aranamaz, sorguya ¢ekilemezler. Ancak durum,
derhal Milli Savunma Bakanligina bildirilir. Bu fikra hiikmiine aykir1 hareket edenler hakkinda genel
hiikiimlere gore dogrudan dogruya sorusturma ve kovusturma yapilir.

Askeri hakimlere Milli Savunma Bakanlig: tarafindan mesleki unvanlarint gosterir kimlik belgesi
verilir."

MADDE 39- 357 sayili Kanunun ek 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "Askeri
Hakimlere" ibaresi "Adli miisavirlik kadrolarinda veya disiplin subaylig1 gérevlerinde bulunan askeri
hakimlere" seklinde degistirilmis ve ayn1 maddenin tiglincii fikrasi yiiriirlikten kaldirtlmistir.

MADDE 40- 357 sayili Kanunun ek 13 iincli maddesi ile ayn1 Kanuna ekli (1), (2) ve (3) sayili
cetveller ylirtirliikten kaldirilmigtir.

MADDE 41- 357 sayili Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

"GECICI MADDE 9- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanununun yiiriirliige girdigi tarihten dnce sigortali veya istirak¢i olup 5510 sayilit Kanunun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilan askeri hakimlerin emeklilik kesenek
ve karsiliklari ile emekli ayliklar1 ve ikramiyelerinin hesaplanmasinda 2802 say1l1 Kanunun gegici 16 nc1
maddesi hiikiimleri uygulanir.

GECICI MADDE 10- Hakkinda iddianamenin kabuliine karar verilerek bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihte yargilamalar1 askeri mahkemelerde devam eden askeri hakimlerin dava dosyalar1 Askeri
Yargitaya gonderilerek kovusturmalarina Askeri Yargitayda bulunduklari asamadan itibaren devam olunur.

GECICI MADDE 11 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte gérevde bulunan askeri hakimlerin,
birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma tarihleri, bu Kanun hiikiimleri dikkate alinarak yeniden
belirlenir. Ancak, herhangi bir nedenle alinmis kademe ilerlemeleri ve derece yiikselmelerinin tamami
askeri hakimlik mesleginden sayilir. Birinci sinifa gegirilmis olup da birinci smif hakim ve savcilarin
ozliik haklarindan yararlanamayan askeri hakim i¢in 15 inci maddenin altinci fikrasinda yer alan {i¢
yillik siire bir y1l olarak uygulanir.

Yukaridaki fikra hiikiimleri, kazanilmis hak ve statiileri geriye gotlirmez ve gegmise yonelik mali
hak ve yiikiimliilikler dogurmaz.

GECICI MADDE 12- Bu Kanunda &ngériilen yénetmelikler alt: ay iginde hazirlanarak yiiriirliige
konulur."
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MADDE 42- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 122 nci maddesinin
birinci fikrasina son ciimlesinden 6nce gelmek iizere asagidaki ciimle eklenmistir.

"Tiirk Silahli Kuvvetlerinde (Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 harig) gérevli
Devlet memurlari i¢in Milli Savunma Bakani bu yetkisini devredebilir."

MADDE 43- 27/7/1967 tarihli ve 926 say1h Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 14 iincii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 14- En az dort yil siireli fakiilte veya yiiksekokullar1 bitiren kadin veya erkeklerden
muvazzaf subay olmak i¢in bagvuranlar; diizeltilmemis niifus kaydina gére yirmiyedi yasindan,
lisansiistii 6grenimi tamamlamig olanlar ise otuziki yasindan biiyiik olmamak, yedek subay olma
kosullarini tagimak, yonetmelikte 6ngoriilen sinavlar ile uygulanacak temel askerlik egitiminde basarilt
olmak ve diger nitelikleri de haiz bulunmak sartiyla Genelkurmay Baskanliginca gosterilecek lizuma
gore Tiirk Silahli Kuvvetleri tarafindan harp okullarinda yetistirilemeyen veya yeterince yetistirilemeyen
siiflarda muvazzaf subayliga nasbedilebilirler.

En az dort yil siireli fakiilte veya ytiksekokullart bitirip Tiirk Silahli Kuvvetlerinde askerlik hizmetine
basladiklarinda diizeltilmemis niifus kaydina gore yirmiyedi yasindan, lisansiistii 6grenimini tamamlamig
olanlarda ise otuziki yasindan biiyiik olmayanlardan muvazzaf subayliga gegmek isteyenler, birinci fikrada
yazili sartlar dahilinde muvazzaf subayliga nasbedilebilirler. Bunlardan, terhislerini miiteakip basvuranlar
ile askerlik hizmeti esnasinda veya terhislerini miiteakip en az dort yil siireli fakiilte veya yiiksekokullart
bitirip bagvuranlar da birinci fikra hiikkiimlerine gére muvazzaf subayliga nasbedilebilirler.

Bu madde hiikiimlerine gore subay nasbedilenler, 15 inci maddede ongoriilen askeri egitimi
miiteakip atandiklar1 gorevlerde bir yillik deneme (adaylik) siiresine tabi tutulurlar.

Temel askerlik egitiminde veya askeri egitimde basar1 gosteremeyenler, egitimi basari ile bitirdikten
sonra atandiklar1 gorevde bir yillik deneme siiresi sonunda Tiirk Silahli Kuvvetlerine uyum
saglayamayan veya subayliga engel hali goriilenler ile deneme siiresinin bitimine kadar kendi istekleri
ile ayrilmak isteyenlerin Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ilisikleri kesilir ve aldiklar1 ayliklari disinda
Devletce bunlara yapilan masraflar, kanuni faizleriyle birlikte kendilerinden tahsil olunur.

Temel askerlik egitiminden ¢esitli nedenlerle iligigi kesilenlerin temel egitimde gegirdikleri siireler
ile temel askerlik egitimini miiteakip subay nasbedilenlerden deneme siiresinin bitimine kadar
ayrilanlarin temel egitimde ve muvazzaf subaylikta gecen siireleri askerlik hizmetinden sayilir. Toplam
hizmet siireleri askerlik yiikiimliiliik siirelerini karsilayanlar askerlik hizmetini yerine getirmis sayilirlar.
Eksik hizmeti olanlarm bu siireleri, 1076 sayili1 Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu
veya 1111 sayil1 Askerlik Kanunu hiikiimlerine gére tamamlatilir.

Muvazzaf subay adaylar1 saglik, disiplin, miikafat ve ceza islemleri bakimindan harp okulu
ogrencilerinin intibak egitiminde tabi oldugu kural ve miieyyidelere tabidir.

Temel askerlik egitimleri, takvim y1linin 30 Agustos tarihine kadar tamamlanir. Bu kisilerin subaylik
nasiplart hangi tarihte olursa olsun, kademe ilerlemesi veya iist riitbeye ylikselmelerine esas olacak
nasiplarinda kararname takvim yilinin 30 Agustos tarihi esas alinir. Ancak, 30 Agustos tarihinden sonra
subay nasbedilenlere bu islemden dolay1 geriye dogru maas, maas farki ve diger 6zliikk haklari verilmez."

MADDE 44- 926 sayili Kanunun 20 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 20- Fakiiltelerde veya yiiksekokullarda askeri dgrenci olarak okutulacaklarin giris
sartlari, gorev ve sorumluluklari, askeri dgrencilikten cikarilma ile ilgili islemler, fakiilte veya
yiiksekokullarda azami 6grenim siireleri, askeri egitime ait hususlar, fakiilte veya yiliksekokul mezunlari
ile yedek subaylik hizmetini yapmakta iken istekli bulunanlardan muvazzaf subay nasbedilmek iizere
temel askerlik egitimine alinacaklarda ve muvazzaf subayliga nasbedilmelerinde aranacak nitelikler ve
diger hususlar yonetmelikte tesbit olunur."
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MADDE 45- 926 sayili Kanunun 112 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "15 y11" ibaresi "10
yil" seklinde degistirilmistir.

MADDE 46- 926 sayili Kanunun 113 iincii maddesi baslifiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"[I- Yurti¢inde ve yurtdiginda dgrenim, kurs ve staj yapanlar ile yurtdigina siirekli goreve atananlarm
yiikiimliiliikleri:

MADDE 113- Subay veya astsubay nasbedildikten sonra 6grenim, kurs, staj ve siirekli gérev
nedeniyle yurt disina gidenler ile Silahli Kuvvetler hesabina yurtiginde 6grenim, egitim ve kurs
gorenlerin ylikiimliiliikleri asagida gosterilmistir:

a) Subay veya astsubay nasbedildikten sonra yabanci memleketlere alt1 ay veya daha fazla siire ile
Ogrenim, staj, kurs, ihtisas veya gorgii ve bilgilerini artirmak maksadiyla gidenlerin yiikiimliiliikleri,
masraflarin 6denme sekline bakilmaksizin, gidis ve doniis tarihleri arasinda gegen siirenin iki kat1 kadar
uzatilir.

b) Subay veya astsubay nasbedildikten sonra; Silahl1 Kuvvetler hesabma yurti¢indeki fakiilte ve
yiiksekokullarda lisans veya lisansiistii 6grenim yapanlarin yiikiimliiliikleri, buralarda gegen siireler
kadar uzatilir.

¢) Harp Akademileri Egitimi biinyesinde verilen Kuvvet Harp Akademisi ve Silahli Kuvvetler
Akademisi egitimlerini bitiren subaylarin yiikiimliilikkleri, buralarda gegen siireler kadar uzatilir.

¢) Silahli Kuvvetler hesabina yurti¢ginde Tipta Uzmanlik Egitimini bitirenlerin yiikiimliiliikleri,
buralarda gegen siirelerin yarisi kadar uzatilir.

d) Pilotaj egitimini (pilot adaylarina verilen ugus egitimi) bitirenlerin yiikiimliiliikleri, buralarda
gegen siirelerin iki kati kadar uzatilir.

e) Yurtdis1 siirekli goreve atanan subay veya astsubaylarin yiikiimliilikkleri, buralarda gegen siireler
kadar uzatilir. Ancak, yas haddinden veya kadrosuzluktan emekli edileceklere bu yiikiimliiliik siiresi
uygulanmaz.

) (a), (b), (¢), (¢), (d) ve (e) bentleri geregince ylikiimliiliiklere eklenecek hizmet siirelerinin
baslangig tarihleri,

1. Yiikiimliiliik siiresini tamamlamadan gidenlerin, yiikiimliiliik siiresini tamamladiktan sonra,

2. Yiikiimliiliik stiresini tamamlayarak gidenlerle, yiikiimliilikklerini bu siire i¢inde tamamlayanlarin,

kadro gorevine fiilen katildiklar: tarihten baslar.”

MADDE 47- 926 sayili Kanunun 115 inci maddesinin (b) fikrasinda yer alan "astsubay"
ibarelerinden 6nce gelmek iizere "subay veya" ibareleri eklenmistir.

MADDE 48- 926 sayili Kanunun 126 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (e) bentleri asagidaki
sekilde degistirilmistir.

"a) Esinin dogum yapmasi, esinin 6liimii, cocugunun 6liimii, kendisinin veya esinin ana, baba veya
kardesinin 6limi hallerinin her birinde istegi iizerine on giline kadar; kendisinin veya ¢ocugunun
evlenmesi halinde istegi lizerine yedi giine kadar,"

"e) Subay ve astsubaylara, bakmakla yiikiimlii oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati
tehlikeye girecek ana, baba, es ve ¢ocuklari ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gecirmesi veya
tedavisi uzun siiren 6nemli bir hastaliga tutulmus olmas1 hallerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla
belgelendirilmesi sartryla, istekleri {izerine, aylik ve dzliik haklar1 korunarak {i¢ aya kadar izin verilebilir.
Bu siirenin bitimini miiteakip istekleri lizerine ayrica alt1 aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Ayliksiz
izinli olarak gegirilen siireler mecburi hizmet siiresinden sayilmaz."
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MADDE 49- 926 sayili Kanunun 128 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

"d) Kadin personele dogum yapmasindan dnce sekiz hafta ve dogum yaptig1 tarihten itibaren sekiz
hafta olmak {izere toplam onalt1 hafta siire ile aylikli izin verilir. Cogul gebelik halinde, dogum 6ncesi
sekiz haftalik izin siiresine iki hafta siire eklenir. Ancak beklenen dogum tarihinden sekiz hafta
oncesinden, saglik durumunun uygun oldugu doktor raporu ile belgelenen personel, isterse dogumdan
onceki {i¢ haftaya kadar is yerinde galisabilir. Bu durumda personelin istegi halinde dogum 6ncesinde
calistig1 siireler, dogum sonrast izin siiresinin bitim tarihinden itibaren aylikli izin siiresine eklenir.
Dogumun erken gergeklesmesi nedeniyle dogum 6ncesi sekiz haftalik izinden kullanilamayan siireler,
dogum sonrasi siirelere eklenir. Dogumda veya dogum sonrasi aylikli izin siiresi igerisinde annenin
oliimii halinde, istegi lizerine subay veya astsubay olan babaya, bu fikrada anne i¢in dngdriilmiis olan
siire kadar izin verilir.

Dogum yapan personele gocuklarini emzirmeleri i¢in aylikli izin siiresinin bitim tarihinden itibaren
ilk alt1 ayda giinde ii¢ saat, ikinci alt1 ayda giinde bir buguk saat siit izni verilir. Siit izninin hangi saatler
arasinda ve kaga boliinerek kullanilacagi personelin tercihine birakilir.

Ayrica dogum yapan personele, aylikli izinlerinin bitiminden itibaren baglamak {izere, en fazla ii¢
yasinda bir ¢gocugu evlat edinen kadin personele cocugun ana ve babasinin rizasinin kesinlestigi tarihten
veya vesayet dairelerinin izin verme tarihinden itibaren istekleri lizerine oniki aya kadar ayliksiz izin
verilir. Ayliksiz izin siireleri mecburi hizmet siiresinden sayilmaz."

"Bu madde kapsaminda verilen izinler riitbe bekleme siiresinden sayilir."

MADDE 50- 926 sayili Kanunun 143 iincii maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikralar eklenmistir.

"Kendi nam ve hesabina fakiilte veya yiiksekokullar1 bitirenlerden subay nasbedilmek iizere temel
askerlik egitimine alinanlar, astegmenler i¢in ilgili mevzuatinda 6ngoriilen aylik ve mali haklar ile sosyal
yardimlardan (tayin bedeli hari¢) aynen yararlandirilirlar. 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Kanun
hiikiimleri saklidir.

Hargliklarin kiisurathi ¢ikmasi durumunda, 6demelerde kiisuratlar tama (1 Tiirk Lirasina) iblag
edilir."

MADDE 51- 926 sayil1 Kanunun ek 10 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikralar agagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Yabanci bir memlekette veya uluslararast kuruluglarda gérev alacak subay veya astsubaylara;
Genelkurmay Baskanliginin muvafakati ve Milli Savunma Bakanliginin (Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Giivenlik Komutanhg1 igin Icisleri Bakanligini) onayi ile 5 yila kadar maagsiz izin verilebilir.

Birlesmis Milletler Teskilat1 ile Tiirkiye Cumhuriyetinin iiye oldugu veya imzaladig1 anlagmalarla
taraf bulundugu diger uluslararasi teskilatlar nezdinde ateskesi denetlemek lizere gézlemci sifatiyla
gbrev alan veya baris giiclinde gorevlendirilen subay ve astsubaylara, Genelkurmay Bagkanliginin
muvafakati, Milli Savunma Bakanliginin (Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanligi
i¢in Icisleri Bakanligmim) teklifi iizerine Bakanlar Kurulu Karari ile bes yila kadar maasli izin verilebilir.
Bu personele, gorevlendirilen teskilat tarafindan yapilacak 6demelerin disinda, ayrica, ayni kararname
ile tespit edilecek tutarda aylik ek ticret de verilebilir."
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MADDE 52- 926 sayil1 Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir.

"EK MADDE 28- 3713 sayil1 Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda aylik baglanan Tiirk Silahli
Kuvvetleri personelinin unvan ve riitbeleri, gorevdeki emsallerinin unvan ve riitbelerine yiikseltilir,
haklarinda yapilacak her tiirlii islemde yiikseltilen unvan ve riitbeleri esas alimnir.

EK MADDE 29- Tiirk Silahl1 Kuvvetlerinin faaliyetleri ile ilgili alanlarda Genelkurmay Bagkanina
danigmanlik yapmak {izere, kadro sarti aranmaksizin ve diger kanunlarin sdzlesmeli personel
calistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin sézlesmeli olarak 10 kisiye kadar Genelkurmay
Bagkan1 damismani ¢alistirilabilir. Bu kapsamda ¢aligtirilanlara, (60.000) ila (100.000) gdsterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik sézlesme iicreti hak
edildikce ddenir ve sdzlesme ticreti disinda mali ve sosyal haklar kapsaminda herhangi bir ad altinda
O0deme yapilmaz. Bu sekilde ¢aligtirilacak personelin sdzlesme iicreti ile sdzlesme usul ve esaslari tam
veya kismi zamanli ¢aligtirilacak olmasi dikkate alimarak Genelkurmay Baskanliginca belirlenir. Kamu
kurum ve kuruluslari ile kamu tiizel kisiligini haiz kurumlarda ¢alisanlar aylik, 6denek, her tiirlii zam
ve tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar1 kurumlarinca 6denmek kaydiyla kurumlarinin
ve kendilerinin muvafakati ile Genelkurmay Baskanliginca gorevlendirilebilirler. Bu personele mali ve
sosyal haklar kapsaminda ayrica bir 6deme yapilmaz. Bu kapsamdaki personel ilgili mevzuatinda yer
alan siire sinirlamalarina tabi olmaksizin ihtiya¢ duyulan hizmet siiresince kurumlarindan ayliksiz izinli
olarak da bu madde hiikiimleri uyarica Genelkurmay Bagkanliginca gorevlendirilebilir. Ayliksiz izinli
calisanlara calistiklar1 gorevler dikkate alinarak bu madde hiikiimleri uyarinca 6deme yapilir ve bunlarin
sosyal gilivenlik kurumu ile iligkileri kendi kurumlarindaki statiileri dikkate alinarak devam ettirilir.
Bunlardan ayliksiz izinli olarak ¢alistirilanlarin Genelkurmay Baskanliginda gegen siireleri kazanilmig
hak aylik derece ve kademelerinde degerlendirilir ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir.
Terfileri bagkaca bir igleme gerek duyulmadan siiresinde yapilir.

Bu madde uyarinca calistirilan Genelkurmay Baskani danismanlarinin sozlesme veya
gorevlendirmeleri Genelkurmay Bagkaninin gorev siiresinin sona erdigi tarihte hicbir isleme gerek
kalmaksizin sona ermis sayilir. Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu tiizel kisiligini haiz kurumlarin
personeli bu fikrada sayilan hallerde hicbir isleme gerek kalmaksizin kendi kurumlarindaki kadro veya
pozisyonlarina donerler.

Bu madde uyarinca, ayliksiz izinli olanlar harig, sdzlesmeli olarak ¢alistirilacak personel, 31/5/2006
tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 {incii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortalt sayilir."

MADDE 53- 926 sayili Kanunun 137 nci maddesinin ti¢iincii fikrasi yiiriirliikten kaldirtlmastir.

MADDE 54- 926 sayili Kanuna ekli EK-VI, EK-VII, EK-VIII, EK-VIII/A, EK-VIII/B ve EK-
VIII/C sayili cetvellerin 1 inci derece satirlar1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

EK-VI SAYILI CETVEL
SUBAYLAR ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler |Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Alb.-Kd.Alb.

General-Amiral 15001 - i T ) ) ) )

1 Yarbay 1320 | 1380 | 1440 | 1500
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EK-VII SAYILI CETVEL
B-109 UNCU MADDEYE GORE ASTSUBAYLIKTAN SUBAYLIGA
GECENLER ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler | 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 1320 1380 1440 1500

EK-VIII SAYILI CETVEL
ASTSUBAYLAR (USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA UCER YILLIK
RUTBE BEKLEME SURESINE TABI OLANLAR) iCIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler | Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
I1.Kad Kd.
1 K-t 13001 1380 | 1440 | 1500
Bgvs. - - - - -

EK-VIII/A SAYILI CETVEL

ASTSUBAY MESLEK YUKSEK OKULU MEZUNU VE FAKULTE, YUKSEK OKUL VEYA
MESLEK YUKSEK OKULUNU BITIREREK TEMEL ASKERLIK EGITIMINDE BASARILI
OLUP ASTSUBAY CAVUSLUGA NASBEDILEN ASTSUBAYLAR (USTCAVUS VE KIDEMLI
USTCAVUSLUKTA UCER YILLIK RUTBE BEKLEME SURESINE TABI OLANLAR) ICIN

AYLIK GOSTERGE TABLOSU
Dereceler | Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 [ Kad.Kd. 1320 | 1380 | 1440 | 1500 - - - - -
Begvs.

EK-VIII/B SAYILI CETVEL
ASTSUBAYLAR ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU
(USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA ALTISAR YILLIK RUTBE BEKLEME

SURESINE TABI OLANLAR)
Dereceler Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kad.Kd.Bgvs- . R . R .
1 1LKad Kd Bgv. 1320 1380 | 1440 | 1500
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EK-VIII/C SAYILI CETVEL
ASTSUBAY MESLEK YUKSEK OKULU MEZUNU VE FAKULTE, YUKSEK OKUL VEYA
MESLEK YUKSEK OKULUNU BIiTiREREK TEMEL ASKERLIK EGITIMINDE BASARILI
OLUP ASTSUBAY CAVUSLUGA NASBEDILEN ASTSUBAYLAR iCIN AYLIK GOSTERGE
TABLOSU (USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA ALTISAR YILLIK RUTBE
BEKLEME SURESINE TABI OLANLAR)

Dereceler | pitheler 1 | 23| 4]|s5]| 6 |7]|8]09
Kd.Bgvs.-

1 Kad.Kd.Bgvs- 1320 | 1380 | 1440 | 1500 | - - - - -
I1.Kad.Kd.Bgvs.

MADDE 55- 926 say1li Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

"GECICi MADDE 33- Bu Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihte halen gorevde olan subay ve
astsubaylar, bu Kanundaki lehe olan esaslar dahilinde yapilan diizenlemelere gore intibak ettirilirler. Bu
sekilde yapilacak intibaklarda gegmise yonelik maas ve maag farki 6denmez.

GECICI MADDE 34- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce emekli, adi malulliik, vazife
malulliigii aylig1 baglananlar ile dul ve yetim ayliklar1 alanlarin, gérevde bulunduklar: siirelerdeki
durumlari gézoniine alimarak bu Kanundaki esaslar dahilinde intibaklar1 yapilir. Bu sekilde yapilacak
intibaklarda gegmise yonelik maas ve maas farki 6denmez."

MADDE 56- 27/6/1972 tarihli ve 1600 say1l1 Askeri Yargitay Kanununun 16 nc1 maddesinin birinci
fikrasinin (3) numarali bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"3. Askeri Yargitay Bagkanimin, Bagsavcisinin, Tkinci Baskaminin, daire baskanlarinin ve iiyelerinin
askeri yargtya tabi sahsi suclarina iliskin ceza davalarina ve kanunlarda gosterilen diger davalara ilk ve
son yargi yeri olarak bakmak."

MADDE 57- 4/7/1972 tarihli ve 1602 say1li Askeri Yiiksek idare Mahkemesi Kanununun 47 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 47- Dilekgeler ve savunmalar alindiktan veya cevap siireleri gectikten sonra, dava
dosyalar1 Genel Sekreterlikge Bagsavciliga verilir. Bagsaveiligin diisiincesi alindiktan sonra dosyalar
Genel Sekreterlige geri gonderilir. Bagsaveilik diisiincesi Genel Sekreterlikge taraflara teblig edilir.
Taraflar tebligden itibaren yedi giin igerisinde cevaplarini yazili olarak Mahkemeye bildirebilirler. Bu
stire uzatilamaz. Taraflarin cevaplari alindiktan veya cevap siiresi gectikten sonra dosyalar gorevli
daireye Genel Sekreterlik araciligi ile gonderilir."

MADDE 58- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununun 11 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

"MADDE 11- Uzman erbaglarin barista her y1l kirkbes giin izin alma haklar1 vardir. Bu miiddete
yol dahil degildir. Bu iznin onbes giinii mazeret izni olarak kullanilir. Y1llik izinlerin verilmesi, zamani
ve siiresi hizmetin aksamamasi esas alinmak suretiyle kit'a, karargah ve kurum amirlerince diizenlenir.
Onbes giinliik mazeret izni diginda uzman erbaslara;

a) Esinin dogum yapmasi, esinin 6liimii, ¢ocugunun dliimii, kendisinin veya esinin ana, baba veya
kardesinin 6limi hallerinin her birinde istegi iizerine on giline kadar; kendisinin veya ¢ocugunun
evlenmesi halinde istegi lizerine yedi giine kadar,

b) Dogumda veya dogum sonrasi aylikli izin veya analik izni siiresi igerisinde esinin 6limi halinde,
istegi lizerine uzman erbasa anne igin 6ngoriilen siire kadar,

¢) Yangin, deprem, su baskini gibi olaganiistii bir mazeret dolayisiyla bir y1l igerisinde otuz giine kadar,

mazeret izni verilebilir. Verilen mazeret izinleri y1llik izne mahsup edilmez. izinler Tiirk Silahl
Kuvvetleri ¢ Hizmet Yonetmeligi esaslarina gére diizenlenir.
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Uzman erbaslara, bakmakla yiikiimlii oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye girecek
ana, baba, es ve cocuklart ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gegirmesi veya tedavisi uzun siiren
onemli bir hastaliga tutulmus olmasi hallerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi
sartiyla, istekleri {izerine, aylik ve 6zliik haklar1 korunarak ii¢ aya kadar izin verilebilir. Bu siirenin
bitimini miiteakip istekleri lizerine ayrica alt1 aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Bu sekilde ayliksiz izinli
olarak gegcirilen siireler sdzlesme siiresinden sayilmaz.

Uzman erbaglara yillik izinleri disinda, ayrica 1111 sayili Kanunun 78 inci maddesinde belirtilen
esaslara gore izin verilir. Verilen bu izinler yillik izinden sayilmaz."

MADDE 59- 3269 sayili Kanunun 15 inci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan "onbes yildir"
ibaresi "on yildir" seklinde degistirilmistir.

MADDE 60- 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek
Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesinin ikinci fikrasinin ikinci climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Ancak, askerlik yiikiimliiliigiinii yerine getirmekte olanlar veya terhis edilenler sdzlesmeli subay
olabilirler."

MADDE 61- 4678 sayili Kanunun 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 5- S6zlesmeli subay adaylari, yapilacak on sézlesmeyi miiteakip askeri egitime alinir.
Askeri egitim ile ilgili esaslar yonetmelikle diizenlenir."

MADDE 62- 4678 sayili Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "onbes y1l" ibaresi
"on y1l" seklinde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

"Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinde bulunan ve 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde egitim ve
O0gretim yapan kurum ve kuruluslarin 6gretim {iyesi kadrolarinda atamali olarak gorev yapanlarda
yukarida belirtilen fiili hizmet y1l1 sart1 aranmaz"

MADDE 63- 4678 sayili Kanunun 11 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan "onbes y11" ibaresi
"on y1l" seklinde degistirilmistir.

MADDE 64- 4678 say1il1 Kanunun 24 iincii maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmistir.

"Sozlesmeli subaylardan Tiirk Silahli Kuvvetleri nam ve hesabina lisansiistii grenim yaptirilanlar,
926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 36 ncit maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinden faydalanir."

MADDE 65- 24/5/1989 tarihli ve 3563 sayil1 Harp Akademileri Kanununun 16 nc1 maddesine
birinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

"Istihdam esaslar1 Yénetmelikte belirlenmis olan Harp Akademilerinde atamali veya sozlesmeli
olarak gorevli 6gretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger
hak ve yiikiimliiliikkler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gérevli sivil memurlara uygulanan mevzuat
hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan
gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarindaki
protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayn1 esas uygulanir."

MADDE 66- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullar1 Kanununun 40 inc1 maddesinin {igilincii
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Harp okullarinda goérevlendirilen sivil 6gretim elemanlarinin 6zlik haklar1 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu hiikiimlerine gore verilir.
Istihdam esaslar1 yonetmelikte belirlenmis olan Harp Okullarinda atamali veya sézlesmeli olarak gérevli
ogretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger hak ve
yikimlilikler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlara uygulanan mevzuat
hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan
gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarindaki
protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni1 esas uygulanir. "
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MADDE 67- 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 36 nct
maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmistir.

"Y 6netmelikte belirlenmis istihdam esaslarina gore atamali veya s6zlesmeli olarak gorevli 6gretim
elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger hak ve yiikiimliiliikler
acisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gérevli sivil memurlara uygulanan mevzuat hiikiimleri tatbik edilir.
Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan gorevlendirildikleri kadro
derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarindaki protokol miinasebetlerinin
diizenlenmesinde de ayn1 esas uygulanir."

MADDE 68- 11/4/2002 tarihli ve 4752 say1l1 Astsubay Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununun 32 nci
maddesine tiglincii fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

"{stihdam esaslar1 Y6netmelikte belirlenmis olan Astsubay Meslek Yiiksek Okullarmda atamali veya
sozlesmeli olarak gérevli 6gretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis
diger hak ve yiikiimliilikkler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gérevli sivil memurlara uygulanan
mevzuat hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar, Tirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu
konutlarindan gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile
aralarindaki protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanir."

MADDE 69- 23/2/1961 tarihli ve 257 sayili Er ve Erbas Hargliklari Kanununun 2 nci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

"Hargliklarin kiisuratl ¢ikmast durumunda, 6demelerde kiisuratlar tama (1 Tiirk Lirasina) iblag edilir."

MADDE 70- 21/4/2004 tarihli ve 5143 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde ilk Nasip Istihkakina
Iliskin Kanunun gegici 5 inci maddesinde yer alan "1 y11" ibaresi "3 y1l" seklinde degistirilmistir.

MADDE 71- Bu Kanun yaymmu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 72- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

Bagbakan
Basbakan Yardimcist Basbakan Yardimcisi Bagbakan Yardimcisi
B. Aring A. Babacan B. Atalay
Bagbakan Yardimcist Adalet Bakani Aile ve Sosyal Politikalar Bakant
B. Bozdag S. Ergin F. Sahin
Avrupa Birligi Bakam1 ~ Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakant  Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
E. Bagis N. Ergiin F Celik
Cevre ve Sehircilik Bakani Disisleri Bakani V. Ekonomi Bakani V.
E. Bayraktar T Yildiz E. Giinay
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakant ~ Genglik ve Spor Bakani Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani
T Yildiz S. Kilig M. M. Eker
Glimriik ve Ticaret Bakani Igisleri Bakam Kalkinma Bakani
H. Yazici I N. Sahin C. Yilmaz
Kiiltiir ve Turizm Bakani Maliye Bakani V. Milli Egitim Bakani
E. Giinay N. Ergiin O. Dinger
Milli Savunma Bakani Orman ve Su Isleri Bakani Saglik Bakan
I Yilmaz V. Eroglu R. Akdag
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani
B. Yildirim
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MILLI SAVUNMA KOMiISYONUNUN KABUL ETTiGi METIN

ASKERLIK KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TASARISI

MADDE 1- 21/6/1927 tarihli ve 1111 say1l1 Askerlik Kanununun 4 {incii maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 4- Yoklama devri, askerlik ¢aginin baslangicindan muvazzaflik hizmetinin baglangicina
kadar gegen siiredir.”

MADDE 2- 1111 sayili Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Son yoklamada”

ibaresi “Yoklamada” seklinde degistirilmis ve ayni fikrada yer alan “son”, “numara ile veya numarasiz”
ve “ve ahziasker” ibareleri madde metninden ¢ikarilmigtir.

MADDE 3- 1111 say1ili Kanunun 13 iincii maddesi baslig: ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Askeralma iglemleri

MADDE 13- Askeralma islemleri Milli Savunma Bakanliginca yiriitiliir.”

MADDE 4- 1111 sayili Kanunun 14 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14- Yiikiimliilerin saglik muayenelerinin yapilarak askerlige elverigli olup olmadiklart,
0grenim durumlari, meslekleri ve niteliklerinin belirlenmesi islemine yoklama denir.

Askerlik cagma gireceklerin kimlik bilgileri Igisleri Bakanliginca her yil Ekim aymda Milli
Savunma Bakanligina bildirilir.

Askerlik ¢agina girenler ile bunlarla isleme tabi olanlarin yoklamasi, her y1l 1 Ocak giinii baslar ve
o yil askerlik ¢agina giren dogumlularin silahaltina alinacagi ilk celp ve sevk tarihinin bitimine kadar
devam eder.

Yiikiimliilerin saglik muayeneleri Tiirk Silahli Kuvvetleri saglik yetenegine iliskin yonetmelikte
belirtilen usul ve esaslara gore yapilir. Bu muayeneler, askerlik subesinin bulundugu yerde oncelikle
varsa kayitli oldugu aile hekimi tarafindan, yoksa en yakin resmi sivil saglik kurulusunda veya asker
hastanelerinde tek tabip tarafindan yapilir. Aile hekimince veya resmi sivil saglik kurulusunca hakkinda
karar verilemeyenler en yakin asker hastanesine sevk edilirler.

Yiikiimliiler hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige elverisli degildir kararli
saglik raporlarini tanzim etmeye yetkili makam, asker hastanesi saglik kuruludur. Ancak, yatalaklar ile
gozle goriiliir rahatsizlig1 bulunanlar hakkinda ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya askerlige
elverigli degildir kararli saglik raporlari, askerlik subesi baskan1 veya vekili ile miilki amirliklerce
gorevlendirilen resmi iki sivil (varsa biri aile hekimi) tabipten teskil edilecek gegici saglik kurulunca
verilebilir. Gegici saglik kurulunca karar verilemeyen yiikiimliiler askerlik subelerince en yakin asker
hastanesine sevk edilirler.

Yoklama déneminde diizenlenen her tiirlii saglik kurulu raporu, Milli Savunma Bakanliginin onayini
miiteakip kesinlesir.

Aile hekimi, resmi sivil saglik kurulusu veya asker hastanelerinde bu madde kapsaminda yapilacak
saglik muayenelerinden herhangi bir iicret veya katki pay1 alinmaz.

Askere sevk edileceklerin siiflandirma iglemleri, Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan yiiriirliige
konulan yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gére yapilir.”
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MADDE 5- 1111 say1li Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Cagrilan kisiler, Tlirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi bulunan kimligini ve 6grenim durumlarini
gosterir belgeler ile birlikte yurtiginde askerlik subelerinde, yabanci iilkelerde ise bulunduklari yerin
elcilik veya konsolosluklarinda bizzat bulunmaya mecburdurlar. Bizzat bulunamayacak derecede
hastalik veya engelli olanlarla, hiikiimli, tutuklu veya lise veya yiiksekdgrenimde olup heniiz okullarini
bitirmemis olanlar hastaliklar1 veya engellilikleri hakkinda usuliine uygun rapor veya okumakta olduklari
okuldan verilmis veya elgilik veya konsolosluklardan onayli 6grenim durumlarini gosterir belge
gondermeye ve hiikiimliiliik veya tutukluluklarinin nedenini bildirmeye, askerlik subeleri ve elgilik veya
konsolosluklar da bu husustan haber verilmis olsun olmasin ihtiyar meclis ve heyetlerinden ve sair
kisilerden ve ilgili kurumlardan yapilacak islemleri sormaya ve askerliklerini bu sorgu neticesine ve
muayenelerine gore kararlagtirmaya mecburdurlar.”

MADDE 6- 1111 sayili Kanunun 28 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 28- Yoklamalar1 yapilanlar, askerlige elverisli olanlar veya askerlige elverisli olmayanlar
olarak ikiye ayrilirlar. Askerlige elverisli olmayanlar asker edilmezler.

Askerlige elverigli olup olmadiklarinin tespiti i¢in asker hastanesine gonderilmelerinde zaruret
goriilenlerin, yol ve iase bedelleri ile asker hastanesinde teshis amaciyla gegen siireler i¢in iage bedelleri
Devletce 6denir.”

MADDE 7- 1111 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Son yoklama”
ibaresi “Yoklama”, 67 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Ilk ve son yoklama heyetleri ve
askerlik” ibaresi “Askerlik” seklinde degistirilmistir.

MADDE 8- 1111 sayili Kanunun 35 inci maddesinin birinci fikrasininin birinci ciimlesi ile ayn1
fikranin (C) ve (D) bentleri asagidaki sekilde degistirilmis ve ayni fikranin (E) bendinde yer alan
“92 nci,” ile (G) bendinde yer alan “son” ibareleri madde metninden ¢ikarilmistir.

“Yoklama sirasinda asagida gosterilen nedenlerle askerlik yapamayacaklart anlasilanlarm islemleri
ertelenir:”

“C) Lise veya dengi okullar ile fakiilte ve yiiksekokullarda 6grenim gorenlerin askerlikleri, 29 yagini
gecmemek {izere mezun oluncaya veya ilisikleri kesilinceye kadar ertelenir.

Bitirdigi okulun dengi veya daha alt seviyedeki bir 6gretim kurumuna kayit yaptiranlarin askerlikleri
ertelenmez.

Cift anadal programina kayitli yiikiimlilerin bir programdan mezun olmalar1 halinde askerlik
erteleme islemleri diger anadal programindaki 6grenciligine gore yiiriitiiliir.

86 nc1 veya 89 uncu maddelere tabi olduktan sonra okula kayit yaptiranlarm askerlikleri ertelenmez.

Yurtdisinda yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenim gorenlerin askerlikleri, 6grenciliklerinin yetkili
Tiirk makamlarinca taninmasini miiteakip yukaridaki esaslara gore ertelenir.

Ogrencilerin okul kaydi, ilisik kesme, mezun olma gibi her tiirlii durum degisiklikleri okullarinca
iki ay igerisinde kayitli bulunduklari askerlik subelerine bildirilir.

29 yasina kadar askerlikleri ertelenenler, seferberlik halinde liizum ve ihtiyaca gore askere sevk
edilirler.

D) Savag zamani hari¢ olmak iizere, bir baba veya ananin iki oglundan biri askerdeyken diger oglu,
ikiden fazla oglu olanlardan ikisi askerde iken digerleri, ogullarindan biri muvazzaf askerlik hizmetini
bitirinceye kadar askere sevk edilmezler. Bu bendin uygulanmasinda yirmi yasindan kiigiik olanlar ile
gecime yardim edemeyecek derecedeki maldller hesaba katilmaz. Bu islemler celp ve sevk zamaninda
sevkin geciktirilmesi, birlikte askere alinacaklar i¢in ise baba veya ana hangisinin birakilmasini isterse,
onun birakilmasi suretiyle yapilir.”
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MADDE 9- 1111 sayili Kanunun 36 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 36- Emsali dogumlularin yoklamasi sirasinda lise veya dengi okuldan mezun oldugunu
belgeleyenlerin askerlikleri ii¢ yil, fakiilte veya yiiksekokuldan ilisikleri kesilenlerle yiiksekokul
mezunlarinin askerlikleri ise 29 yasini tamamladiklari yilin sonu esas alinarak iki yil siireyle ertelenir.
Bunlar, ertelemelerinin sona erecegi y1l muayeneleri yapilarak o yil askerlik ¢agina giren dogumlularla
islem goriir.

Askerlikleri ertelenenler askere sevklerini talep edebilirler.

Erteleme siiresi icerisinde yiiksekdgretim kurumuna kayit yaptiranlarin askerlikleri dgrencilik
nedeniyle ertelenir.

Askerlik ¢agina girmeden dnce lise veya dengi okullar yahut yiiksekokullardan mezun olanlar ile
fakiilte veya yiiksekokuldan ilisigi kesilenlerin ertelemeleri, askerlik ¢agina girdikleri y1ldan itibaren
baglar.

Dart yil ve daha uzun siireli yiiksekogretim kurumlarindan yahut bunlarin dengi oldugu kabul edilen
okullardan mezun olan yiikiimliilerin askere sevkleri, istekleri halinde mezuniyet tarihinden itibaren iki
yila kadar, yiiksek lisans egitimini tamamlayanlarin ise bir yila kadar tehir edilebilir. Yurtdisindaki
0grenim kurumlarmmdan mezun olanlara, talepleri halinde, denklik islemlerini tamamlayabilmeleri i¢in
ayrica bir yil1 gegmemek {izere sevk tehiri hakki taninabilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanliginca belirlenir.”

MADDE 10- 1111 sayili Kanunun 37 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 37- 35 inci maddenin birinci fikrasinin (A) ve (B) bentleri uyarinca haklarinda ertesi
seneye birakma karar1 verilenler her y1l muayeneye tabi tutulurlar. Zafiyet ve maliliyetleri bes sene
stireyle devam edenler hakkinda askerlige elverisli olup olmadiklar: karar1 verilir.

Savas zamaninda ertesi seneye birakilmiglarin yeniden muayenesi ile askere gonderilmesi
hususunda Milli Savunma Bakanliginca karar verilebilir.”

MADDE 11- 1111 say1l1 Kanunun 38 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 38- Yoklama kagaklarinin muayenesi 14 {incii madde esaslarina gore yiiriitiliir.
Bunlardan haklarinda verilen saglik kararina itiraz edenler yeniden muayeneye gonderilir. Ancak,
yeniden muayeneye gonderilenlere yol ve iase bedeli 6denmez.”

MADDE 12- 1111 sayili Kanunun 42 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 42- Yoklamalar1 neticesinde askerlige elverisli olduklari tespit edilenler Milli Savunma
Bakanlig1 tarafindan belirlenecek esaslara gore askere sevk edilirler.”

MADDE 13- 1111 sayili Kanunun 62 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 62- Baris zamaninda veya seferberlik halinde saglik durumunda degisiklik oldugunu
beyan eden yedek erbas ve erler, durumlarin1 askerlik subeleri tarafindan sevk edilecekleri asker
hastanelerinden alacaklar1 saglik raporu ile belgelemek zorundadirlar.”

MADDE 14- 1111 sayili Kanunun 70 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 70- Cagrilma zamaninda hasta olduklarindan dolay1 katilamayan yedek erbas ve erlerden

bu durumlarini resmi veya askeri hekim yahut saglik kurulu raporu ile tespit ettirenler herhangi bir cezai
isleme tabi tutulmazlar. Ancak, iyilestiklerinde emsalleri kadar hizmet yapmak {izere askere alinirlar.”
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MADDE 15- 1111 sayili Kanunun 81 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 81- Askerlik cagia girdikten sonra yapilan yas degisiklikleri askerlik islemlerinde
dikkate alinmaz. Ancak; yoklamalar: sirasinda aile kiitiigiinde yazili yaslari ile gériiniimleri uyumlu
olmayanlardan kayden yas diizeltmelerine engel bulunmayanlarin yaslarinin diizeltilmesi i¢in askerlik
subesi baskan1 tarafindan Cumhuriyet Savcisina miiracaat olunur ve yargilama sonucuna gére askerlikleri
yaptirilir.

Birinci fikra uyarinca yaslar diizeltilenlerden diizeltilen yaslarina gére heniiz askerlik ¢cagina
girmemis olanlarin yoklamalari emsalleri ile birlikte yapilarak silahaltina alinirlar. Birinci fikra uyarinca
yaslar diizeltilenlerden diizeltilen yagslarina gore askerlik ¢agina girmis ancak yirmiii¢ yasini bitirmemis
olanlar yoklamalarint miiteakip emsalleri ile birlikte silahaltina alinirlar. Diizeltilen yaslarina goére
yirmili¢ yasini bitirmis olanlar ise yoklamalarin1 miiteakip Milli Savunma Bakanliginca belirlenecek
sinif ve tertibat yerlerine derhal sevk edilirler.

Askerlik ¢agina girmeden 6nce yaslarini biiyiitmiis olanlarin yoklamalart degisen yaslarina gore
yapilir. Yasitlar1 yoklama gormiis bulunanlar hakkinda 86 nc1 madde uyarinca islem yapilir.”

MADDE 16- 1111 sayili Kanunun 86 nc1 maddesinin birinci ve ikinci fikralar asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Yoklamada bulunduklari yerdeki askerlik subesi, el¢ilik veya konsolosluklara gelmeyen ve bu
Kanunda yazil1 bir mazereti bulunduguna dair belge ibraz etmemis olanlardan, birlikte yoklamaya tabi
olduklar1 dogumlularin yurt genelinde normal sevk yili i¢indeki ilk celp ve sevk tarihinden sonra ve son
celp ve sevk doneminin bitiminden 6nce ele gegen veya kendiliginden gelenler bulunduklari yerde resmi
bir hekime yahut en yakin yerde bulunan asker hastanesinde muayene ettirilirler. Muayene neticesinde
askerlige elverisli olduklar1 anlasilanlardan erteleme hakki bulunmayanlar Milli Savunma Bakanliginca
tespit edilecek sinif ve tertibat yerlerine derhal sevk olunurlar. Bu durumdakiler hakkinda il veya ilge
idare kurullarinca yiiz Tiirk Lirasi idari para cezas verilir.

Yoklamada bulunduklar1 yerdeki askerlik subesi, el¢ilik veya konsolosluklara gelmeyen ve bu
Kanunda yazil1 bir mazereti bulunduguna dair belge ibraz etmemis olanlardan, birlikte yoklamaya tabi
olduklart dogumlularin yurt genelinde normal sevk yili i¢indeki son celp ve sevk déneminin bitimine
kadar ele gegmeyenler, elde edildiklerinde bulunduklart yerde resmi bir hekime yahut en yakin yerde
bulunan asker hastanesinde muayene ettirilirler. Muayene neticesinde askerlige elverisli olduklari
anlasgilanlardan erteleme hakki bulunmayanlar Milli Savunma Bakanliginca tespit edilecek smif ve
tertibat yerlerine derhal sevk olunurlar.”

MADDE 17- 1111 sayili Kanunun 90 inc1 maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Talim ve manevra igin ¢agrildiklar: halde 47 nci maddeye gore ziirsiiz gelmedikleri anlagilan

yedek erbas ve erler hakkinda 89 uncu madde hilkmii uygulanir ve emsalleri kadar hizmete tabi
tutulurlar.”

MADDE 18- 1111 sayili Kanunun 93 iincii maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Yoklama kagagi, sakli ve bakayalar1 bilerek resmi veya 6zel hizmete alanlar Askeri Ceza Kanununa
gore cezalandirilirlar.”

MADDE 19- 1111 sayili Kanunun 96 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 96- Saklilardan ele gegen veya kendiliginden gelenler niifus kayitlarina kaydedilmek
iizere niifus idarelerine gonderilir. Niifus idarelerince kaydedilenlerin bilgileri askerlik subelerine hemen
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bildirilir. Bunlardan yasitlarinin ilk celp ve sevk tarihinin bitiminden dnce yakalanan veya kendiliginden
gelenler, yoklamalarin1 miiteakip Milli Savunma Bakanliinca belirlenecek esaslara gore silahaltina
almirlar. Yasitlariin ilk celp ve sevk tarihinin bitiminden sonra ele gegen veya kendiliginden gelenler
hakkinda yoklamalarin1 miiteakip 86 nc1 ve 89 uncu madde hiikiimlerine gore islem yapilir.”

MADDE 20- 1111 sayili Kanunun 103 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 103- Askeralma bdlge ve subelerinin askerlik islemleri ile saglik kuruluslarmin verdikleri
raporlar hakkinda sikayet, itiraz ve ihbarlar Milli Savunma Bakanliginca incelettirilir. Milli Savunma
Bakanliginca bunlarin dogrulugu ve mevzuata uygunlugu arastirilarak sonucuna gore islem yapilir.”

MADDE 21- 1111 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 50- Temel askerlik egitimlerini tamamladiktan sonra herhangi bir nedenle
bedelli veya dovizli askerlik hizmeti kapsamindan ¢ikarilan yiikiimliiler, istekleri halinde diger sartlar1
yerine getirmek kaydiyla Gegici Madde 46’dan istifade ettirilirler. Ancak, Gegici Madde 46 da
diizenlenen alt1 aylik siire bu kisiler i¢in on iki ay olarak uygulanir.”

MADDE 22-1111 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinda ve 89 uncu maddesinin
dordiincii fikrasinin (a) bendinde yer alan ilk “son” ibaresi madde metninden ¢ikarilmis ve ayni Kanunun
11 inci, 17 nci, 20 nci, 21 inci, 22 nci, 23 iincii, 24 {incii, 27 nci, 29 uncu, 31 inci, 32 nci, 40 1nc1, 48 inci,
49 uncu, 54 iincii, 55 inci, 66 nci1, 75 inci, 82 nci, 83 lincii, 84 {incii, 85 inci, 87 nci, 88 inci, 91 inci,
92 nci, 94 linci, 95 inci ve 101 inci maddeleri yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 23- 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar
Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1) En az dort yil stireli fakiilte veya yiiksekokullar: kendi nam ve hesabina bitirip temel askerlik
egitimini tamamlamadan ayrilanlarin veya muvazzaf subayliga nasbedilenlerden deneme siiresinin
bitimine kadar ayrilanlarin temel askerlik egitiminde, yedek subay okulunda, yedek subaylik hizmetinde
ve muvazzaf subaylik hizmetinde gecen siireleri askerlik hizmetinden sayilir. Sayilan askerlik hizmet
stiresi, tabi oldugu hizmet siiresini karsilamayanlardan;

1) Tegmen olarak nasbedildikten sonra ayrilanlarin eksik kalan askerlik hizmetleri, bu Kanun
hiikiimlerine gore, tegmen riitbesiyle yedek subay olarak tamamlattirilir.

2) Tegmen nasbedilmeden ayrilanlardan;

(a) Astegmen riitbesindeyken temel askerlik egitimine basladiktan sonra ayrilanlarin eksik kalan
hizmetleri astegmen riitbesiyle dnceki birliklerinde,

(b) Sinif okullarinda 6grenim gormekte iken temel askerlik egitimine bagladiktan sonra ayrilanlarin
eksik kalan hizmet siireleri 6nceki sinif ve statiileri ile simif okullarina sevk edilerek,

(c) Askerlik hizmetine baslamadan temel askerlik egitimine bagladiktan sonra ayrilanlarin eksik
kalan hizmet siireleri bu Kanun hiikiimlerine gore,

tamamlattirilir.

Askerlik hizmet siiresini tamamlamadan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle Tiirk Silahli
Kuvvetleriyle ilisikleri kesilen veya mahkeme karari ile ya da haklarinda verilen mahkimiyet kararinin

sonucu olarak Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ¢ikarilanlarin geriye kalan askerlik hizmetleri 1111 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen siire esas alinarak er riitbesi ile tamamlattirilir.”

MADDE 24- 1076 sayil1 Kanunun 14 {incii maddesinin (A) fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

“A) Seferde gorev alacak yedek subay ve yedek askeri memurlara bu gorevleri barista teblig edilir.
Teblig sekli, yiikiimliilerin gorevleri ve teblig ile gorevli makamlar yonetmelikte belirtilir.”
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MADDE 25-1076 sayili Kanunun 15 inci maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Hizmete ¢agrildiklar: halde gelmeyenler

MADDE 15- Talim ve manevra i¢in ¢agrildiklart halde 1111 sayili Kanunun 47 nci maddesine gore

oziirsiiz gelmedikleri anlagilanlar hakkinda 1111 sayili Kanunun 89 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir
ve ayrica emsalleri kadar hizmete tabi tutulurlar.”

MADDE 26-1076 sayili Kanunun 9 uncu, 10 uncu ve 12 nci maddeleri yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 27-22/5/1930 tarihli ve 1632 say1l1 Askeri Ceza Kanununun 63 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde yer alan “son” ibaresi madde metninden ¢ikarilmustir.

MADDE 28- 25/10/1963 tarihli ve 353 sayili Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usuli
Kanununun 93 iincli maddesi baglig ile birlikte agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ihbar ve sikayetler:

MADDE 93- Asker kisilerden bagkasi tarafindan yapilacak sozlii veya yazili ihbar ve sikayetler,
Ceza Muhakemesi Kanunu hiikiimleri uyarinca yetkili makamlara veya siiphelinin amiri olan askeri
makama yapilir. Asker kisiler tarafindan yapilacak sozlii ve yazili ihbar ve sikayetler ise silsile yolu ile
stiphelinin amiri olan askeri makama yapilir.

Cumhuriyet savciliklarina veya zabita makam ve memurlarina yapilacak askeri yargiya tabi sug
ihbar ve sikayetleri yetkili askeri saveiliga gonderilir. Kit’a komutan1 veya askeri kurum amiri
maiyetinden birinin, ihbar veya sikayet yoluyla ya da dogrudan 6grendigi askeri yargiya tabi suglart
hakkindaki evraki adli yonden bagli bulundugu komutanliga génderir.

Cumbhuriyet savcilari, zabita makam ve memurlari ve askeri amirler askeri saveinin ise el koymasina
kadar eylemin siibut vasitalarinin ve delillerinin kaybolmasini dnleyecek tedbirleri alirlar.

Asker kisiler hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetlerin soyut ve genel nitelikte olmamasi, ihbar veya
sikayetlerde kisi veya olay belirtilmesi, iddialarin ciddi bulgu ve belgelere dayanmasi, ihbar veya sikayet
dilekgesinde dilekge sahibinin dogru ad, soyad ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin bulunmasi
zorunludur.

Dérdiincii fikradaki sartlart tasimayan ihbar ve sikayetler isleme konulmaz ve durum, ihbar veya
sikayette bulunana bildirilir. Ancak iddialarin, sihhati siipheye mahal vermeyecek belgelerle ortaya
konulmus olmas1 halinde ad, soyad ve imza ile is veya ikametgah adresinin dogrulugu sart1 aranmaz.

Ihbarc1 veya sikayetginin kimlik bilgileri gizli tutulur.”

MADDE 29- 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanununun 12 nci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 12- Askeri hakimlerin riitbe terfii, riitbe kidemliligi ve kademe ilerlemesi yapmalarini
temin edecek yeterlilikleri sicil ile saptanir.

Sicil belgeleri; general-amiral sicil belgesi, subay (astegmen-albay) sicil belgesi ve mesleki sicil
belgesi olmak iizere ii¢ ¢esit olup, bu belgelerin kimler igin diizenlenecegi asagida gosterilmistir. Sicil
belgelerinin sekil ve kapsami mahkemelerin bagimsizlig: ve hakimlik teminati esaslarina gére Milli
Savunma Bakanliginca yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.

a) General-amiral sicil belgesi; idari sicil iistlerince askeri hakim general-amiraller hakkinda
diizenlenir.
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b) Subay (astegmen-albay) sicil belgesi; Askeri Adalet Isleri Baskanlig1, Askeri Adalet Teftis
Kurulu Baskanligi, askeri yargi ile ilgili idari goérev kadrolari, adli miisavirlik ve disiplin subaylig1
kadrolari, Askeri Yargitay Baskanlig1 ve Bagsavcihigi kadrolari ile Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi
Baskanlig1 ve Bagsavciligi kadrolarinda gorevli askeri hakimler ile yardimei askeri savcilar ve askeri
savcl yardimcilart hakkinda diizenlenir.

¢) Mesleki sicil belgesi; askeri hakimlik, askeri savcilik, adli miisavirlik ve adli miisavir yardimciligi
ile disiplin subaylig1 gérevlerinde bulunanlar hakkinda diizenlenir. Askeri Yargitay Baskani, Bassavcist,
Ikinci Bagkani, daire baskanlari ve iiyeleri ile Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bagkani, Bassavcisi, daire
bagkanlar1 ve iiyeleri hakkinda general-amiral sicil belgesi, subay sicil belgesi ve mesleki sicil belgesi;
askeri hakim general-amiraller, Askeri Yargitay Bassavci yardimcilar: ve tetkik hakimleri ile Askeri
Yiiksek Idare Mahkemesi savci ve raportdrleri hakkinda mesleki sicil belgesi diizenlenmez.

Subay sicil belgesini diizenlemeye ve sicil vermeye yetkili idari sicil iistleri sunlardir:

a) Birinci sicil iistii: Askeri Adalet Isleri Bagkanlig1, Askeri Adalet Teftis Kurulu Baskanlig1, askeri
yargt ile ilgili idari gérev kadrolarinda, adli miisavirlik ve disiplin subaylig1 kadrolarinda bulunanlar
icin amir durumunda bulunan en az yiizbas riitbesindeki subay.

b) Ikinci sicil iistii: Kurulus baglantisa gore birinci sicil iistiiniin bir iist gérev yerinde bulunan
komutan veya amir durumundaki subay.

¢) Ugiincii sicil iistii: Kurulus baglantisina gore ikinci sicil iistiiniin bir iist gérev yerinde bulunan
komutan veya amir durumundaki subay.

Subay sicil belgesi diizenlemeye yetkili siral sicil {istlerinin istisnalar1 sunlardir:

a) Askeri savcilar, birlikte ¢aligtiklar1 yardimcr askeri savel ve askeri savel yardimeilarinin sicil
ustiidiir.

b) Adli miisavirler, birlikte caligtiklart miisavir yardimcilarinin ve sube miidiirlerinin birinci sicil
istiidiir.

c) Askeri Yargitay Bagsavcl yardimceilariin, Askeri Yargitay Bagsaver Bagyardimcisi ve Askeri
Yargitay Bagsavcisi; Askeri Yargitay tetkik hakimlerinin, ilgili Askeri Yargitay dairesi bagkani ve Askeri
Yargitay Baskani sirali sicil tistleridir.

d) Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi savcilarmin, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bassavcisi ve
Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskani; Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi raportérlerinin, ilgili Askeri
Yiiksek Idare Mahkemesi dairesi baskan1 ve Askeri Yiiksek idare Mahkemesi Bagkam siral sicil
iistleridir.

e) Askeri Yargitay Bagsavci Bagyardimeisinin; Askeri Yargitay Bagsavcist sicil iistiidiir.

General-amiral sicil belgesi, subay sicil belgesi ve mesleki sicil belgesine ait sicil tam notu ayri
ayr ylizdiir.

Subay sicil belgesindeki her nitelige on {izerinden not verilir. Notlar tamsay1 olarak verilebilir.
Niteliklerden herhangi birine besten asagi not takdir edildiginde, sicil siiresi iginde diizenlenmis islemli
yaz1 ve belgelerin sicil belgesine eklenmesi zorunludur.

Mesleki sicil notu niteliklere gore degil, 13 {incii maddede gosterilen esaslara gore takdir edildikten
sonra toplanarak verilir.

Sicil notu; sicil belgesindeki niteliklere verilen notlarin toplaminin ortalamasi alinarak saptanir.
Boliim sonucu tamsay1 ¢ikmaz ise iki hane yiiriitiiliir. Bulunan rakam o yildaki sicil notunu teskil eder.
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Sicil tanzimine esas olan sicil siiresi bir terfi yilidir.

General-amiral ve subay sicil belgelerinin diizenlenebilmesi i¢in, sicili diizenlenecek askeri hakimin
bir sicil siiresi i¢inde alt1 ay gorev yapmasi gereklidir. 926 sayili Kanun hiikiimlerine gére hizmetten
sayilan siireler, gdrevden ve sicil siiresinden say1lir. Sicil {istii, asil veya vekil olarak o gérev yerinde sicili
diizenlenecek ile birlikte ii¢ ay siireyle gorev yapmadikea sicil diizenleyemez.”

MADDE 30- 357 sayili Kanunun 13 iincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“F) Mesleki sicil diizenlenebilecek askeri hakimler yoniinden, ilgilinin karar veya islemlerinden
sonra gorev yerinin veya statiisiiniin degismis olmasi, inceleme yapilan dosyadaki gérevine ve statiisiine
gore hakkinda mesleki sicil notu verilmesine engel degildir. Ayrica, mesleki sicil notunun verilebilmesi
icin askeri hakimin karar veya isleminin o sicil donemi iginde verilmis veya yapilmis olmasi gerekli
degildir.”

MADDE 31- 357 sayili Kanunun 14 {incii maddesinin birinci fikrasina agagidaki ciimle eklenmis
ve ikinci fikrasinin (d) bendi madde metninden ¢ikarilmistir.

“Askeri mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gorev yapmakta olan ve mesleki sicilleri
bulunmayan askeri hakimlerin o sicil yili i¢in kademe ilerlemelerinde sicil sart1 aranmaz.

MADDE 32- 357 sayili Kanunun 15 inci maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma:

MADDE 15- Askeri hakimlerin birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma iglemleri Milli Savunma
Bakanliginca yapilir.

Birinci sinifa ayrilabilmek igin;

a) Askeri hakimlik mesleginde oniki y1lin1 doldurmak,

b) Sicil notlar1 toplaminin, sicil notu adedine béliinmesi sonucunda, sicil tam notunun %60 ve daha
yukarisi olmak,

¢) Uyarma ve kinama cezalarini ayni neviden olmasa bile ikiden fazla almamis olmak,

d) Affa ugramis olsa bile, meslegin vakar ve onuruna dokunan veya kisisel haysiyet ve itibarini
kiran veya gorevle ilgili herhangi bir sugtan hiikiim giymemis bulunmak,

gerekir.

Meslekleriyle ilgili lisansiistii 6grenim nedeniyle verilen kidemler ikinci fikranin (a) bendinde
ongoriilen hizmet siiresinden sayilir. Ayrica askeri hakimlik mesleginden dnceki hakimlik ve savcilikta
gecen siirenin tamami, fiilen avukatlik stajinda ve avukatlikta gegen siirenin ligte ikisi, askerlik
hizmetinde ve askeri hakim adayligina kabul edilmeden 6nce muvazzaf subaylikta gecen siirenin yarist
birinci sinifa ayrilmaya esas siirenin hesabinda dikkate alinir. Ancak birinci sinifa ayrilabilmek igin her
halde askeri hakimlik mesleginde fiilen alt1 y1l ¢alismak zorunludur.

Herhangi bir sart aranmaksizin kanunla bir iist derecenin ayni kademesine yiikseltilenler i¢in ikinci
fikranin (a) bendinde 6ngdriilen siire on yil olarak uygulanir.

Birinci sinifa ayrilma islemindeki degerlendirme meslegin miiteakip yillarinda da yapilir.

Birinci sinifa ayrildig: tarihten itibaren ii¢ yil siire ile gérev yapmis ve birinci sinifa ayrilma
niteliklerini yitirmemis askeri hakimler birinci sinif olurlar.”
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MADDE 33- 357 sayili Kanunun 18 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 18- Aylik, ek gosterge, ddenek, yarg: ddenegi, ek ddeme, mali ve sosyal haklar ve
yardimlar ile diger 6zliik haklar1 bakimindan;

a) Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskanlar1 ve Bassavcilari, Askeri Yargitay
Ikinci Bagkani ile bu yiiksek yargi organlarinin daire bagkanlar1 ve iiyeleri; sirasiyla Yargitay Bagkani,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi, Yargitay Birinci Bagkanvekili, daire bagkanlari ile tiyeleri,

b) Birinci sinif askeri hakimler; birinci sinif hakim ve savcilar,

¢) Birinci smifa ayrilmis ve askeri yiiksek yargi organi iiyeliklerine segilme niteliklerini
kaybetmemis olan askeri hakimler; birinci sinifa ayrilmis ve Yargitay ve Danistay iiyeliklerine segilme
hakkini kaybetmemis hakim ve savcilar,

d) Yukaridaki bentler diginda kalan askeri hakimler; aldiklar1 aylik derecesine esit bulunan sinif ve
derecedeki diger hakim ve savcilar,

) 9 uncu derecede bulunan askeri hakimler; 2802 say1li Kanunda yer alan aylik 6deme oran1 %39
olarak uygulanmak ve yargi 6denegi de bu oran {izerinden hesaplanacak briit ayliklar1 esas alinarak
verilmek suretiyle 8 inci derecedeki diger hakim ve savcilar,

f) Askeri adalet miifettisleri; adalet miifettisleri,

g) Askeri hakim adaylar1; hakim ve savci adaylari,

hakkindaki hiikiimlere tabidirler.

Adli miisavirlik ve disiplin subaylig1 ile Askeri Adalet Isleri Baskanlig1 ve Askeri Adalet Teftis
Kurulu Bagkanlig1 kadrolarinda veya askeri yargi ile ilgili idari gorevlerde bulunan askeri hakimler
hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir.

Askeri hakimler bu Kanunda diizenlenmeyen diger 6zliik haklar1 yoniinden subaylar hakkindaki
kanun hiikiimlerine tabidir.”

MADDE 34- 357 sayili Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Askeri mahkeme kidemli hakimi ve askeri savcinin izinleri Milli Savunma Bakanlig1; askeri
mahkeme ve askeri savcilik kadrolarinda gorevli askeri hakimlerin izinleri ilgisine gore askeri mahkeme
kidemli hakimi veya askeri savci; diger gorevlerde bulunan askeri hakimlerin izinleri ise sicil istleri
tarafindan 926 sayili Kanun hiikiimlerine gére verilir.”

MADDE 35- 357 sayili Kanunun 23 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Askeri hakimler
ve askeri savcilar ile yardimeilarmin, adli miisavirlerin, Askeri Adalet Isleri Baskanlig: ile Askeri Adalet
Teftis Kurulu Bagkanlig1 kadrolarinda bulunan askeri hakimlerin” ibaresi “Askeri hakimlerin” seklinde,
ikinci fikras1 agsagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Askeri hakimler hakkinda;
a) Belli bir konuyu igermeyen veya somut delile dayanmayan,

b) Basvuru sahibinin adi, soyadi, imzasi ile ig veya yerlesim yeri adresi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandaslari i¢in Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi bulunmayan,

¢) Daha 6nceden sikayet konusu yapilip sonuglanan hususlarda yeni delil igermeyen,

d) Kanun yollarina bagvuru sebebi olarak ileri siiriilebilecek veya askeri hakimlerin yargi yetkisi ve
takdiri kapsaminda kalan hususlara iligkin bulunan,

e) Akil hastalig1 sebebiyle vesayet altina alinanlar ile heniiz vesayet altina alinmamis olmakla
birlikte bu hastaliga diigar olduklari saglik kurulu raporu ile belirlenenlerce verilmis olan, ihbar ve
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sikayetler isleme konulmaz. Ancak (b) bendinde yazili sartlar1 tasimayan ihbar ve sikayetlerin somut
delillere dayanmasi1 durumunda, konu hakkinda gerekli aragtirma ve inceleme yapilir.”

“Bir sahsin sikayeti {izerine baslanan disiplin sorusturmasi, sikayetten vazgegcilse dahi
durdurulmaz.”

MADDE 36- 357 sayili Kanunun 25 inci maddesi bashigi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Sorusturma ve kovusturma mercileri:

MADDE 25- Milli Savunma Bakani, inceleme yapmakla gérevlendirilen askeri adalet miifettisince
diizenlenen ve diisiincesini de kapsayan evraki inceler, elde edilen sonuca gére sorusturma yapilmast igin
izin verilmesine veya disiplin cezasi tayinine ya da sorusturma yapilmasina liizum gérmezse evrakin
islemden kaldirilmasina karar verir.

Milli Savunma Bakaninca sorusturma agilmasina izin verildigi takdirde diizenlenmis olan evrak,
geregi yapilmak iizere ilgilinin gorevli bulundugu yere en yakin askeri mahkemenin savcisina gonderilir.
Ancak Askeri Yargitay kadrolarinda savcilik ve tetkik hakimligi ile Askeri Yiiksek idare Mahkemesi
kadrolarinda savcilik ve raportérlilk gorevi yapan askeri hakimler ile Milli Savunma Bakanlig1
kadrolarinda gorevli askeri hakimler hakkinda diizenlenen evrak Genelkurmay Baskanliginin bulundugu
yerde kurulan askeri mahkemenin savcisina gonderilir.

Askeri savcl tarafindan iddianame diizenlenmesi halinde iddianamenin kabulii ya da iadesi
konusunda karar verilmek {izere sorusturma evraki ve diizenlenen iddianame Askeri Yargitaya gonderilir.
Askeri Yargitay Bagkanlar Kurulunun belirleyecegi daire, iddianamenin kabuliine veya iadesine karar
verir.

Iddianamenin iadesi kararina kars1, iddianameyi diizenleyen askeri savc tarafindan Askeri Yargitay
Daireler Kuruluna itiraz edilebilir.

Haklarinda iddianamenin kabuliine karar verilen askeri hakimlerin kovusturmasi iddianameyi
degerlendiren Askeri Yargitay dairesinde yapilir. Iddianamenin kabuliinden itibaren Askeri Yargitay
dairesinde yapilacak kovusturmada saveilik gorevini Askeri Yargitay Bagsaveilign yiiriitiir.

Bir sugtan dolay1 yapilacak ceza sorusturmasi disiplin cezast uygulanmasina engel olmaz.”

MADDE 37- 357 sayili Kanunun 26 nct maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan
“askeri mahkemeler” ibaresi “Askeri Yargitay”, ikinci fikrasinda yer alan “sorusturma hazirlik” ibaresi
“inceleme, ceza” seklinde degistirilmistir.

MADDE 38- 357 sayili Kanunun 28 inci maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Genel yargtya tabi sahsi suglar ve hukuki sorumluluk:

MADDE 28- Askeri hakimlerin genel yargiya tabi sahsi suclar1 hakkinda genel hiikiimler uygulanir.
Ancak sorusturma o yer agir ceza mahkemesi Cumhuriyet Bagsavcisinca ve kovusturma o yer agir ceza
mahkemesince yapilir.

Agir ceza mahkemesinin gorevine giren sugiistii hallerinde sorusturma genel hiikiimlere gore yapilir.
Sorusturma yetkili Cumhuriyet Bassavcisi veya Bagsavc vekilleri tarafindan bizzat yiriitiiliir.

Bu hallerde durum hemen Milli Savunma Bakanligina bildirilir.

Askeri hakimler aleyhinde agilacak tazminat davalar1 hakkinda 18 inci maddede belirtilen esiti
hakim ve savcilara iligkin hiikiimler uygulanir.”
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MADDE 39- 357 sayili Kanunun miilga 37 nci maddesi baslig ile birlikte asagidaki sekilde
yeniden diizenlenmistir.

“Bagimsizlik, teminat ve 6devler:

MADDE 37- Askeri hakimler, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik teminati esaslarina gore
gorev yaparlar. Hi¢bir organ, makam, merci veya kisi, yarg yetkisinin kullanilmasinda mahkemelere ve
hakimlere emir ve talimat veremez, genelge gonderemez, tavsiye ve telkinde bulunamaz.

Askeri hakimler, gorevlerinde bagimsizdirlar; Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani
kanaatlerine gore hiikiim verirler.

Askeri hakimler, Anayasada belirlenen hakimlik ve savcilik teminati esaslari gergevesinde adalet,
tarafsizlik, dogruluk ve diiriistliik, tutarlilik, esitlik, ehliyet ve liyakat ilkelerine gore gorev yaparlar.

Askeri hakimler azlolunamazlar. Bir mahkemenin veya kadronun kaldirilmasi nedeniyle de olsa
aylik ve ddeneklerinden ve diger 6zliik haklarindan yoksun kilinamazlar ve bu Kanunda belirtilen
istisnalar disinda, kendileri istemedikge altmis yasini bitirinceye kadar emekliye sevk olunamazlar.

Ag1r ceza mahkemelerinin gorevine giren sugiistii halleri disinda, sug isledigi ileri siiriilen askeri
hakimler, yakalanamaz, iizerleri, konutlar1 ve araglar1 aranamaz, sorguya ¢ekilemezler. Ancak durum,
derhal Milli Savunma Bakanligina bildirilir. Bu fikra hiikmiine aykir1 hareket edenler hakkinda genel
hiikiimlere gore dogrudan dogruya sorusturma ve kovusturma yapilir.

Askeri hakimlere Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan mesleki unvanlarini gésterir kimlik belgesi
verilir.”

MADDE 40- 357 sayili1 Kanunun ek 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Askeri
Hakimlere” ibaresi “Adli miisavirlik kadrolarinda veya disiplin subaylig1 gorevlerinde bulunan askeri
hakimlere” seklinde degistirilmis ve {igiincii fikrast madde metninden ¢ikarilmigtir.

MADDE 41- 357 sayili Kanunun ek 13 iincli maddesi ile ayn1 Kanuna ekli (1), (2) ve (3) sayilt
cetveller yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 42- 357 sayil1 Kanuna asagidaki gecici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 9- 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun yiirtirlige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununa tabi olarak
caligmis olup 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda sigortali
sayilan askeri hakimlerin emeklilik kesenek ve karsiliklar: ile emekli ayliklar: ve ikramiyelerinin
hesaplanmasinda 2802 say1l1 Kanunun gegici 16 nc1 maddesi hiikiimleri uygulanir.

GECICI MADDE 10- Hakkinda iddianamenin kabuliine karar verilerek bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihte yargilamalar1 askeri mahkemelerde devam eden askeri hakimlerin dava dosyalar1 Askeri
Yargitaya gonderilerek kovusturmalarina Askeri Yargitayda bulunduklar1 agamadan itibaren devam
olunur.

GECICI MADDE 11- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte gérevde bulunan askeri hakimlerin,
birinci sinifa ayrilma ve birinci sinif olma tarihleri, bu Kanun hiikiimleri dikkate alinarak yeniden
belirlenir. Ancak, herhangi bir nedenle alinmig kademe ilerlemeleri ve derece yiikselmelerinin tamami
askeri hakimlik mesleginden sayilir. Birinci sinifa gecirilmis olup da birinci sinif hakim ve savcilarin
ozlik haklarindan yararlanamayan askeri hakim i¢in 15 inci maddenin altinci fikrasinda yer alan ii¢
yillik siire bir y1l olarak uygulanir.

Yukaridaki fikra hiikiimleri, kazanilnmus hak ve statiileri geriye gotiirmez ve gegmise yonelik mali
hak ve yiikiimliilikkler dogurmaz.

GECICI MADDE 12- Bu Kanunda 6ngériilen yonetmelikler alt1 ay i¢inde hazirlanarak yiiriirliige
konulur.”
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MADDE 43- 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 36 nc1 maddesinin
ortak hiikiimler béliimiiniin B bendinin 3 numaral: alt bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“3- Emniyet Hizmetleri Sinifi mensuplari 1 inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilir.”

MADDE 44- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 122 nci maddesinin birinci fikrasina son
climlesinden dnce gelmek iizere asagidaki climle eklenmistir.

“Tiirk Silahli Kuvvetlerinde (Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig: harig)
gorevli Devlet memurlari igin Milli Savunma Bakani bu yetkisini devredebilir.”

MADDE 45- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 14 {incii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14- En az dort yil siireli fakiilte veya yiiksekokullar1 bitiren kadin veya erkeklerden
muvazzaf subay olmak i¢in bagvuranlar; diizeltilmemis niifus kaydina gore yirmiyedi yasindan,
lisansiistii 6grenimi tamamlamis olanlar ise otuziki yasindan biiyiikk olmamak, yedek subay olma
kosullarini tagimak, yonetmelikte dngdriilen sinavlar ile uygulanacak temel askerlik egitiminde basarilt
olmak ve diger nitelikleri de haiz bulunmak sartiyla Genelkurmay Baskanliginca gosterilecek liizuma
gore Tiirk Silahli Kuvvetleri tarafindan harp okullarinda yetistirilemeyen veya yeterince yetistirilemeyen
siniflarda muvazzaf subayliga nasbedilebilirler.

En az dort yil siireli fakiilte veya yiiksekokullar: bitirip Tiirk Silahli Kuvvetlerinde askerlik
hizmetine basladiklarinda diizeltilmemis niifus kaydina gore yirmiyedi yasindan, lisansiistii grenimini
tamamlamis olanlarda ise otuziki yasindan biiyiik olmayanlardan muvazzaf subayliga gegmek isteyenler,
birinci fikrada yazili sartlar dahilinde muvazzaf subayliga nasbedilebilirler. Bunlardan, terhislerini
miiteakip bagvuranlar ile askerlik hizmeti esnasinda veya terhislerini miiteakip en az dort yil siireli
fakiilte veya yiiksekokullar1 bitirip bagvuranlar da birinci fikra hiikiimlerine gére muvazzaf subayliga
nasbedilebilirler.

Bu madde hiikiimlerine gére subay nasbedilenler, 15 inci maddede ongoriilen askeri egitimi
miiteakip atandiklar1 gorevlerde bir yillik deneme (adaylik) siiresine tabi tutulurlar.

Temel askerlik egitiminde veya askeri egitimde basar1 gsteremeyenler, egitimi basari ile bitirdikten
sonra atandiklar1 gdrevde bir yillik deneme siiresi sonunda Tiirk Silahli Kuvvetlerine uyum
saglayamayan veya subayliga engel hali goriilenler ile deneme siiresinin bitimine kadar kendi istekleri
ile ayrilmak isteyenlerin Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ilisikleri kesilir ve aldiklar1 ayliklar: disinda
Devletge bunlara yapilan masraflar, kanuni faizleriyle birlikte kendilerinden tahsil olunur.

Temel askerlik egitiminden cesitli nedenlerle ilisigi kesilenlerin temel egitimde gecirdikleri siireler
ile temel askerlik egitimini miiteakip subay nasbedilenlerden deneme siiresinin bitimine kadar
ayrilanlarin temel egitimde ve muvazzaf subaylikta gegen siireleri askerlik hizmetinden sayilir. Toplam
hizmet siireleri askerlik ytikiimliiliik siirelerini karsilayanlar askerlik hizmetini yerine getirmis sayilirlar.
Eksik hizmeti olanlarin bu siireleri, 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayil1 Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanunu veya 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayilt Askerlik Kanunu hiikiimlerine gére tamamlatilir.

Muvazzaf subay adaylar1 saglik, disiplin, miikafat ve ceza islemleri bakimindan harp okulu
6grencilerinin intibak egitiminde tabi oldugu kural ve miieyyidelere tabidir.

Temel askerlik egitimleri, takvim yilinin 30 Agustos tarihine kadar tamamlanir. Bu kisilerin subaylik
nasiplart hangi tarihte olursa olsun, kademe ilerlemesi veya iist riitbeye yiikselmelerine esas olacak
nasiplarinda kararname takvim yilinin 30 Agustos tarihi esas alinir. Ancak, 30 Agustos tarihinden sonra
subay nasbedilenlere bu islemden dolay: geriye dogru maas, maas farki ve diger 6zliik haklar1 verilmez.”
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MADDE 46- 926 sayili Kanunun 20 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 20- Fakiiltelerde veya yiiksekokullarda askeri 6grenci olarak okutulacaklarin giris
sartlar1, gorev ve sorumluluklari, askeri dgrencilikten ¢ikarilma ile ilgili islemler, fakiilte veya
yiiksekokullarda azami 6grenim stireleri, askeri egitime ait hususlar, fakiilte veya yiiksekokul mezunlari
ile yedek subaylik hizmetini yapmakta iken istekli bulunanlardan muvazzaf subay nasbedilmek iizere
temel askerlik egitimine alinacaklarda ve muvazzaf subayliga nasbedilmelerinde aranacak nitelikler ve
diger hususlar yonetmelikte tespit olunur.”

MADDE 47- 926 sayili Kanunun 112 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “15 y11” ibaresi
“10 y11” seklinde degistirilmistir.

MADDE 48- 926 sayili Kanunun 113 {incli maddesi bagligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“II- Yurti¢inde ve yurtdisinda 6grenim, kurs ve staj yapanlar ile yurtdigina siirekli gdreve atananlarin
yiikiimliiliikleri:

MADDE 113- Subay veya astsubay nasbedildikten sonra 6grenim, kurs, staj ve siirekli gorev
nedeniyle yurt disina gidenler ile Silahli Kuvvetler hesabina yurtiginde &grenim, egitim ve kurs
gorenlerin yiikiimliilikkleri agagida gosterilmistir:

a) Subay veya astsubay nasbedildikten sonra yabanci memleketlere alt1 ay veya daha fazla siire
ile 6grenim, staj, kurs, ihtisas veya gorgii ve bilgilerini artirmak maksadiyla gidenlerin yiikiimliiliikleri,
masraflarin 6denme sekline bakilmaksizin, gidis ve doniis tarihleri arasinda gegen siirenin iki kati kadar
uzatilir.

b) Subay veya astsubay nasbedildikten sonra; Silahli Kuvvetler hesabina yurticindeki fakiilte ve
yiiksekokullarda lisans veya lisansiistii 6grenim yapanlarin yiikiimliiliikleri, buralarda gegen siireler
kadar uzatilir.

c) Harp Akademileri Egitimi biinyesinde verilen Kuvvet Harp Akademisi ve Silahli Kuvvetler
Akademisi egitimlerini bitiren subaylarmn yilikiimliiliikleri, buralarda gegen siireler kadar uzatilir.

¢) Silahli Kuvvetler hesabina yurtiginde Tipta Uzmanlik Egitimini bitirenlerin yiikiimliiliikleri,
buralarda gegen siirelerin yarisi kadar uzatilir.

d) Pilotaj egitimini (pilot adaylarina verilen ugus egitimi) bitirenlerin yiikiimliiliikleri, buralarda
gecen siirelerin iki kat1 kadar uzatilir.

e) Yurtdisi siirekli gdreve atanan subay veya astsubaylarin yiikiimliiliikleri, buralarda gegen siireler
kadar uzatilir. Ancak, yas haddinden veya kadrosuzluktan emekli edileceklere bu yiikiimliiliik siiresi
uygulanmaz.

) (a), (b), (¢), (¢), (d) ve (e) bentleri geregince yiikiimliiliiklere eklenecek hizmet siirelerinin
baslangig tarihleri;

1. Yikiimliiliik siiresini tamamlamadan gidenlerin, yiikiimliiliik sliresini tamamladiktan sonra,

2. Yikiimliliik stiresini tamamlayarak gidenlerle, ylikiimliiliiklerini bu siire i¢ginde tamamlayanlarin,

kadro gorevine fiilen katildiklari tarihten baslar.”

MADDE 49- 926 sayili Kanunun 114 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “15 y1llik” ibaresi
“10 yillik” seklinde degistirilmistir.

MADDE 50- 926 sayili Kanunun 115 inci maddesinin (b) fikrasinda yer alan “astsubay”
ibarelerinden dnce gelmek iizere “subay veya” ibareleri eklenmistir.

MADDE 51- 926 sayili Kanunun 126 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (e) bentleri agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“a) Esinin dogum yapmasi, esinin 6liimii, cocugunun 6liimii, kendisinin veya esinin ana, baba veya
kardesinin 6liimii hallerinin her birinde istegi {izerine on giine kadar; kendisinin veya ¢ocugunun
evlenmesi halinde istegi {izerine yedi giine kadar,”
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“e) Subay ve astsubaylara, bakmakla yiikiimlii oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati
tehlikeye girecek ana, baba, es ve ¢ocuklari ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gecirmesi veya
tedavisi uzun siiren 6nemli bir hastaliga tutulmus olmasi hallerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla
belgelendirilmesi sartiyla, istekleri lizerine, aylik ve dzliik haklari korunarak ii¢ aya kadar izin verilebilir.
Bu siirenin bitimini miiteakip istekleri {izerine ayrica alt1 aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Ayliksiz
izinli olarak gecirilen siireler mecburi hizmet siiresinden sayilmaz.”

MADDE 52- 926 say1ili Kanunun 128 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“d) Kadin personele dogum yapmasindan 6nce sekiz hafta ve dogum yaptig1 tarihten itibaren sekiz
hafta olmak iizere toplam onalt1 hafta siire ile aylikli izin verilir. Cogul gebelik halinde, dogum 6ncesi
sekiz haftalik izin siiresine iki hafta siire eklenir. Ancak beklenen dogum tarihinden sekiz hafta
oncesinden, saglik durumunun uygun oldugu doktor raporu ile belgelenen personel, isterse dogumdan
onceki li¢ haftaya kadar is yerinde ¢alisabilir. Bu durumda personelin istegi halinde dogum &ncesinde
calistig1 siireler, dogum sonras izin siiresinin bitim tarihinden itibaren aylikli izin siiresine eklenir.
Dogumun erken gergeklesmesi nedeniyle dogum dncesi sekiz haftalik izinden kullanilamayan siireler,
dogum sonrast siirelere eklenir. Dogumda veya dogum sonrasi aylikli izin siiresi i¢erisinde annenin
oliimii halinde, istegi lizerine subay veya astsubay olan babaya, bu fikrada anne i¢in ongdriilmiis olan
stire kadar izin verilir.

Dogum yapan personele cocuklarini emzirmeleri igin aylikli izin siiresinin bitim tarihinden itibaren
ilk alt1 ayda giinde ii¢ saat, ikinci alt1 ayda giinde bir buguk saat siit izni verilir. Siit izninin hangi saatler
arasinda ve kaca boliinerek kullanilacag: personelin tercihine birakilir.

Ayrica dogum yapan personele, aylikli izinlerinin bitiminden itibaren baslamak iizere, en fazla ii¢
yasinda bir ¢cocugu evlat edinen kadin personele cocugun ana ve babasinin rizasinin kesinlestigi tarihten
veya vesayet dairelerinin izin verme tarihinden itibaren istekleri {izerine oniki aya kadar ayliksiz izin
verilir. Ayliksiz izin siireleri mecburi hizmet siiresinden sayilmaz.”

“Bu madde kapsaminda verilen izinler riitbe bekleme siiresinden sayilir.”

MADDE 53- 926 say1li Kanunun 137 nci maddesinin iigiincii fikras1 madde metninden ¢ikarilmustir.

MADDE 54- 926 sayili Kanunun 143 iincii maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek {izere
agagidaki fikralar eklenmistir.

“Kendi nam ve hesabina fakiilte veya yiiksekokullari bitirenlerden subay nasbedilmek iizere temel
askerlik egitimine alinanlar, astegmenler i¢in ilgili mevzuatinda 6ngériilen aylik ve mali haklar ile sosyal
yardimlardan (tayin bedeli hari¢) aynen yararlandirilirlar. 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Kanun
hiikiimleri saklidir.”

“Hargliklarin kiisuratli ¢tkmasi durumunda, ddemelerde kiisuratlar tama (1 Tiirk Lirasina) iblag
edilir.”

MADDE 55- 926 sayili Kanunun ek 10 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikralar asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Yabanc1 bir memlekette veya uluslararasi kuruluslarda gérev alacak subay veya astsubaylara;
Genelkurmay Baskanliginin muvafakati ve Milli Savunma Bakanliginin (Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 i¢in Icisleri Bakanliginin) onayi ile 5 yila kadar maassiz izin verilebilir.”

“Birlesmis Milletler Teskilat1 ile Tiirkiye Cumhuriyetinin iiye oldugu veya imzaladig1 anlagmalarla
taraf bulundugu diger uluslararasi teskilatlar nezdinde ateskesi denetlemek iizere gozlemci sifatryla
gorev alan veya baris giiciinde gorevlendirilen subay ve astsubaylara, Genelkurmay Baskanliginin
muvafakati, Milli Savunma Bakanliginin (Jandarma Genel Komutanlig: ve Sahil Giivenlik Komutanligt
icin Icisleri Bakanliginin) teklifi iizerine Bakanlar Kurulu Karari ile bes y1la kadar maash izin verilebilir.
Bu personele, gorevlendirilen teskilat tarafindan yapilacak 6demelerin disinda, ayrica, ayni kararname
ile tespit edilecek tutarda aylik ek iicret de verilebilir.”
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MADDE 56- 926 sayili1 Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 28- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda aylik
baglanan Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin unvan ve riitbeleri, 5434 sayilt T.C. Emekli Sandig1
Kanununun ek 77 nci maddesine gore belirlenecek emsalini gegmemek tizere Tiirk Silahli Kuvvetleri
biinyesinde goreve devam eden emsallerinin riitbe ve unvanlarina yiikseltilir ve haklarinda yapilacak
her tiirli islemde yiikseltilen unvan ve riitbeleri esas alinir.

EK MADDE 29- Tiirk Silahli Kuvvetlerinin faaliyetleri ile ilgili alanlarda Genelkurmay Baskanina
danigsmanlik yapmak iizere, kadro sarti aranmaksizin ve diger kanunlarin sézlesmeli personel
calistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin sdzlesmeli olarak 10 kisiye kadar Genelkurmay
Bagkani danigmani caligtirilabilir. Bu kapsamda calistirilanlara, (60.000) ila (100.000) gosterge
rakamimin memur aylik katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik sézlesme ticreti hak
edildik¢e ddenir ve sézlesme iicreti diginda mali ve sosyal haklar kapsaminda herhangi bir ad altinda
6deme yapilmaz. Bu sekilde calistirilacak personelin s6zlesme iicreti ile s6zlesme usul ve esaslari tam
veya kismi zamanli ¢alistirilacak olmasi dikkate alinarak Genelkurmay Bagkanliginca belirlenir. Kamu
kurum ve kuruluslart ile kamu tiizel kisiligini haiz kurumlarda calisanlar aylik, ddenek, her tiirlii zam
ve tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlari kurumlarinca 6denmek kaydiyla kurumlarinin
ve kendilerinin muvafakati ile Genelkurmay Baskanliginca gorevlendirilebilirler. Bu personele mali ve
sosyal haklar kapsaminda ayrica bir 6deme yapilmaz. Bu kapsamdaki personel ilgili mevzuatinda yer
alan siire sinirlamalarina tabi olmaksizin ihtiya¢ duyulan hizmet siiresince kurumlarindan ayliksiz izinli
olarak da bu madde hiikiimleri uyarinca Genelkurmay Baskanliginca gorevlendirilebilir. Ayliksiz izinli
calisanlara ¢alistiklari gorevler dikkate alinarak bu madde hiikiimleri uyarinca 6deme yapilir ve bunlarin
sosyal giivenlik kurumu ile iliskileri kendi kurumlarindaki statiileri dikkate alinarak devam ettirilir.
Bunlardan ayliksiz izinli olarak calistirilanlarin Genelkurmay Baskanliginda gecen siireleri kazanilmis
hak aylik derece ve kademelerinde degerlendirilir ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir.
Terfileri baskaca bir isleme gerek duyulmadan siiresinde yapilir.

Bu madde uyarinca c¢alistirtlan Genelkurmay Bagkani danigsmanlarinin sézlesme veya
gorevlendirmeleri Genelkurmay Baskaninin gérev siiresinin sona erdigi tarihte higbir isleme gerek
kalmaksizin sona ermis sayilir. Kamu kurum ve kuruluslar ile kamu tiizel kisiligini haiz kurumlarin
personeli bu fikrada sayilan hallerde hicbir isleme gerek kalmaksizin kendi kurumlarindaki kadro veya
pozisyonlarina donerler.

Bu madde uyarinca, ayliksiz izinli olanlar harig, s6zlesmeli olarak calistirtlacak personel, 31/5/2006
tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir.”

MADDE 57- 926 sayili Kanuna ekli EK-VI, EK-VII, EK-VIII, EK-VIII/A, EK-VIII/B ve
EK-VIII/C sayili cetvellerin 1 inci derece satirlar1 ile EK-IX sayili cetvel asagidaki sekilde
degistirilmistir.

EK-VI SAYILI CETVEL
SUBAYLAR ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler |Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Alb.-Kd.Alb.

General-Amiral 1500 i ) i i ) i i )

1 Yarbay 1320 | 1380 | 1440 | 1500 | . - - - -
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EK-VII SAYILI CETVEL
B-109 UNCU MADDEYE GORE ASTSUBAYLIKTAN SUBAYLIGA GECENLER
ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 1320 1380 1440 1500

EK-VIII SAYILI CETVEL
ASTSUBAYLAR (USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA UCER YILLIK
RUTBE BEKLEME SURESINE TABI OLANLAR) ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler | Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 LKadRd- 1130 | 1380 | 1440 | 1500
Bevs. - - - - -

EK-VII/A SAYILI CETVEL
ASTSUBAY MESLEK YUKSEK OKULU MEZUNU VE FAKULTE, YUKSEK OKUL
VEYA MESLEK YUKSEK OKULUNU BITIREREK TEMEL ASKERLIK EGITIMINDE
BASARILI OLUP ASTSUBAY CAVUSLUGA NASBEDILEN ASTSUBAYLAR
(USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA UCER YILLIK RUTBE BEKLEME SURESINE
TABI OLANLAR) iCIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

Dereceler | Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
g |WKadKRdFa001 1380 | 1440 | 1500 | - - - - -
Bevs.

EK-VIII/B SAYILI CETVEL
ASTSUBAYLAR ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU
(USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA ALTISAR YILLIK RUTBE BEKLEME
SURESINE TABI OLANLAR)

Dereceler Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Kad.Kd.Bgvs-
11.Kad.Kd.Bgv.

1320 | 1380 | 1440 | 1500 - - - - -
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EK-VIII/C SAYILI CETVEL
ASTSUBAY MESLEK YUKSEK OKULU MEZUNU VE FAKULTE, YUKSEK OKUL VEYA
MESLEK YUKSEK OKULUNU BITIREREK TEMEL ASKERLIiK EGITIMINDE BASARILI
OLUP ASTSUBAY CAVUSLUGA NASBEDILEN ASTSUBAYLAR ICIN AYLIK GOSTERGE
TABLOSU (USTCAVUS VE KIDEMLI USTCAVUSLUKTA ALTISAR YILLIK RUTBE
BEKLEME SURESINE TABI OLANLAR)

Dereceler Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9
Kd.Bgvs.-

1 Kad Kd.Bevs- | 1320 | 1380 | 1440 [ 1500 | - - - - -
I1.Kad.Kd.Bgvs.

EK-IX SAYILI CETVEL
UZMAN JANDARMA CAVUSLAR ICIN AYLIK GOSTERGE TABLOSU

KADEMELER
Dereceler | Riitbeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 VIIL.Kad.Cvs. | 1320 | 1380 | 1440 | 1500 - - - - -

2 VIILKad.Cvs. | 1155 | 1210 | 1265 | 1320 | 1380 | 1440 - - -

3 VIL.Kad.Cvs. | 1020 | 1065 | 1110 | 1155 | 1210 | 1265 | 1320 | 1380 -

4 VI.Kad.Cvs. 915 | 950 | 985 | 1020 | 1065 | 1110 | 1155 | 1210 | 1265

5 V.Kad.Cvs. 835 865 895 915 950 | 985 | 1020 | 1065 | 1110

6 IV.Kad.Cvs. 760 | 785 810 | 835 865 895 895 950 | 985

7 II1.LKad.Cvs. 705 | 720 | 740 | 760 | 785 810 810 | 865 | 895

8 I1.Kad.Cvs. 660 | 675 | 690 | 705 | 720 | 740 | 740 | 785 | 810

9 I.Kad.Cvs. 620 | 630 | 645 | 660 | 675 | 690 | 690 | 720 | 740

10 Cvs. 590 | 600 | 610 | 620 | 630 | 645 660 | 675 | 690

MADDE 58- 926 sayili Kanuna asagidaki geg¢ici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 33- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte halen gérevde olan subay ve
astsubaylar, bu Kanundaki lehe olan esaslar dahilinde yapilan diizenlemelere gore intibak ettirilirler. Bu
sekilde yapilacak intibaklarda ge¢mise yonelik maag ve maas farki 6denmez.

GECICI MADDE 34- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce emekli, adi malulliik, vazife
malulliigii aylig1 baglananlar ile dul ve yetim ayliklari alanlarin, hizmet siireleri ve gérevde bulunduklart
stirelerdeki durumlari g6zoniine alinarak bu Kanundaki esaslar dahilinde intibaklar1 yapilir. Bu sekilde

yapilacak intibaklarda ge¢mise yonelik maas ve maas farki 6denmez.”
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MADDE 59-27/6/1972 tarihli ve 1600 say1l1 Askeri Yargitay Kanununun 16 nc1 maddesinin birinci
fikrasinin (3) numarali bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

3. Askeri Yargitay Baskanminin, Bassavcismin, ikinci Bagkanimin, daire bagkanlarmin ve iiyelerinin
askeri yargtya tabi sahsi suglarina iligkin ceza davalarina ve kanunlarda gosterilen diger davalara ilk ve
son yargi yeri olarak bakmak.”

MADDE 60- 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayil1 Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Kanununun 47 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 47- Dilekgeler ve savunmalar alindiktan veya cevap siireleri gegtikten sonra, dava
dosyalar1 Genel Sekreterlikge Bassavciliga verilir. Bagsaveiligin diisiincesi alindiktan sonra dosyalar
Genel Sekreterlige geri gonderilir. Bagsavcilik diigiincesi Genel Sekreterlikge taraflara teblig edilir.
Taraflar tebligden itibaren yedi giin igerisinde cevaplarini yazili olarak Mahkemeye bildirebilirler. Bu
stire uzatilamaz. Taraflarin cevaplar1 alindiktan veya cevap siiresi gectikten sonra dosyalar gorevli
daireye Genel Sekreterlik araciligi ile gonderilir.”

MADDE 61- 10/6/1985 tarihli ve 3225 sayili Milli Savunma Bakanlig1 ile Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetleri Komutanlklarina Bagl Kurumlarda Déner Sermaye Teskili ve Isletilmesine Tliskin Kanunun
Ek-1 inci maddesinin birinci fikrasi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“211 sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanununun 69 uncu maddesinin (d) bendi ile 70 inci
maddesi kapsamindaki hak sahipleri ve mevcut yatak miktar1 iginde her y1l yiizde ondan asagi olmamak
iizere Genelkurmay Baskanlig1 tarafindan belirlenecek oran veya sayida sivil hastalar, doner sermaye
teskil edilmis askeri hastanelerde muayene ve tedavi olabilirler.”

MADDE 62- 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasiit, Dalgi¢c ve Kurbagaadam Hizmetleri
Tazminat Kanununun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin 4 numarali alt bendinde yeralan
“sozlesmeli astsubaylar ile uzman erbaglar” ibaresi “sézlesmeli astsubay, uzman jandarma ve uzman
erbaglar” seklinde degistirilmistir.

MADDE 63- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununun 11 inci maddesi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 11- Uzman erbaslarin barigta her yil kirkbes giin izin alma haklar1 vardir. Bu miiddete
yol dahil degildir. Bu iznin onbes giinii mazeret izni olarak kullanilir. Y1llik izinlerin verilmesi, zamani
ve siiresi hizmetin aksamamasi esas alinmak suretiyle kit’a, karargah ve kurum amirlerince diizenlenir.
Onbes giinliik mazeret izni diginda uzman erbaslara;

a) Esinin dogum yapmasi, esinin 6liimii, cocugunun 6liimii, kendisinin veya esinin ana, baba veya
kardesinin 6liimii hallerinin her birinde istegi {izerine on giine kadar; kendisinin veya ¢ocugunun
evlenmesi halinde istegi {izerine yedi giine kadar,

b) Dogumda veya dogum sonras1 aylikli izin veya analik izni siiresi igerisinde esinin 6liimii halinde,
istegi lizerine uzman erbasa anne igin 6ngoriilen siire kadar,

¢) Yangin, deprem, su baskini gibi olaganiistii bir mazeret dolayisiyla bir yil igerisinde otuz giine
kadar,

mazeret izni verilebilir. Verilen mazeret izinleri yillik izne mahsup edilmez. izinler Tiirk Silahl

Kuvvetleri I¢ Hizmet Yonetmeligi esaslarina gore diizenlenir.
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Uzman erbaglara, bakmakla yiikiimlii oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye girecek
ana, baba, es ve ¢ocuklar1 ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gegirmesi veya tedavisi uzun siiren
Oonemli bir hastali§a tutulmus olmasi hallerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi
sartiyla, istekleri {izerine, aylik ve 6zliik haklar1 korunarak ii¢c aya kadar izin verilebilir. Bu siirenin
bitimini miiteakip istekleri lizerine ayrica alt1 aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Bu sekilde ayliksiz izinli
olarak gegirilen siireler sdzlesme siiresinden sayilmaz.

Uzman erbaslara yillik izinleri diginda, ayrica 1111 sayili Kanunun 78 inci maddesinde belirtilen
esaslara gore izin verilir. Verilen bu izinler yillik izinden sayilmaz.”

MADDE 64- 3269 sayil1 Kanunun 15 inci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “onbes y1ldir”
ibaresi “on yildir” seklinde degistirilmistir.

MADDE 65- 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanununun 21 inci maddesinin
ikinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Ancak, bunlara uygulanacak ek gosterge rakami 2200’{i gegemez.”

MADDE 66- 3466 sayili Uzman Jandarma Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1- Uzman jandarmalardan iki yil siireli yiiksekogrenimini tamamlayanlara bir
kademe, ii¢ yil siireli yliksekdgrenimini tamamlayanlara iki kademe, dort veya daha uzun siireli
yiiksekdgrenimini tamamlayanlara ise bir derece verilir.

iki veya ii¢ y1l siireli yiiksekdgrenimini tamamlayarak intibaklar1 yapilmis olanlarin, daha sonradan
dort veya daha uzun siireli yiiksekogrenimi tamamlamalari halinde intibak islemleri bir defaya mahsus
olmak iizere tekrar yapilir. Yiiksekogrenimden dolay: bir defadan fazla yapilan intibak islemlerinin
toplami bir dereceden fazla olamaz.

iki veya daha uzun siireli yiiksekdgrenimini tamamladiktan sonra uzman jandarma nasbedilenlerin
intibaklar1, yukarida belirtilen esaslar dahilinde uzman jandarmaliga nasiplarinda yapilir.”

MADDE 67- 3466 sayili1 Uzman Jandarma Kanununa asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 6- Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte halen gorevde
olan uzman jandarmalarin, 926 say1li Kanuna ekli EK-IX sayili cetvelin bu maddeyi ihdas eden Kanun
ile degistirilmeden Onceki haline gore belirlenmis olan derece ve kademelerine; iki yil siireli
yiiksekdgrenim diizeyine sahip olanlara bir derece ve iki kademe, {i¢ y1l siireli yiiksekdgrenim diizeyine
sahip olanlara bir derece ve iki kademe, dort veya daha uzun siireli yliksekdgrenimi tamamlamis olanlara
iki derece ilave edilerek 926 sayili Kanunun EK-IX sayili cetveline intibaklar1 yapilir. Bu intibaklar,
mezuniyetine dair resmi belgeyi ibraz edip miiracaatin1 yaptig: tarihten gegerli olarak yapilir. Ancak,
bunlara gegmise yonelik maag ve maas farki 6denmez.

Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce emekli, adi malulliik, vazife
malulliigii aylig1 baglananlar ile dul ve yetim ayliklar1 alanlarin, gérevde bulunduklar: siirelerdeki
durumlar1 g6z dniine alinarak bu kanundaki esaslar dahilinde 926 sayili Kanunun EK-IX sayili cetveline
gore intibaklari yapilir. Bu sekilde yapilacak intibaklarda gegmise yonelik maas ve maas farki 6denmez.”

MADDE 68- 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek
Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 4 {incli maddesinin ikinci fikrasinin ikinci ciimlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ancak, askerlik yiikiimliliiglinii yerine getirmekte olanlar veya terhis edilenler s6zlesmeli subay

olabilirler.”
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MADDE 69- 4678 sayili Kanunun 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 5- Sézlesmeli subay adaylari, yapilacak 6n sdzlesmeyi miiteakip askeri egitime alinir.
Askeri egitim ile ilgili esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 70- 4678 sayili Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “onbes y11” ibaresi
“on y11” seklinde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinde bulunan ve on lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde egitim ve
Ogretim yapan kurum ve kuruluslarin 6gretim iiyesi kadrolarinda atamali olarak gérev yapanlarda
yukarida belirtilen fiili hizmet y1l1 sart1 aranmaz”

MADDE 71- 4678 sayili Kanunun 11 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “onbes y1l” ibaresi
“on y11” seklinde degistirilmistir.

MADDE 72- 4678 sayili Kanunun 24 iincii maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek {izere
asagidaki fikra eklenmistir.

“Sozlesmeli subaylardan Tiirk Silahli Kuvvetleri nam ve hesabina lisansiistii grenim yaptirilanlar,
926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 36 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinden faydalanir.”

MADDE 73- 24/5/1989 tarihli ve 3563 sayili Harp Akademileri Kanununun 16 nc1 maddesine
birinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Istihdam esaslar1 Y&netmelikte belirlenmis olan Harp Akademilerinde atamali veya sozlesmeli
olarak gorevli dgretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger
hak ve yiikiimliiliikkler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlara uygulanan mevzuat
hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan
gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarmdaki
protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanir.”

MADDE 74- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullar1 Kanununun 40 inc1 maddesinin iigiincii
fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Harp okullarinda gorevlendirilen sivil dgretim elemanlarinin 6zliik haklari, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu hiikiimlerine gore verilir.
Istihdam esaslar1 yonetmelikte belirlenmis olan Harp Okullarinda atamali veya sézlesmeli olarak gorevli
Ogretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger hak ve
yiikiimliiliikler agisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde goérevli sivil memurlara uygulanan mevzuat
hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan
gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarindaki
protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayn1 esas uygulanir.

MADDE 75- 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (j) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“() Sivil kisilerin muayene ve tedavilerini ayakta veya mevcut yatak miktar1 i¢inde yiizde ondan

agag1 olmamak iizere Genelkurmay Baskanlig: tarafindan belirlenecek oranda yatirarak yapmak.”
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MADDE 76- 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 36 nc1 maddesine birinci
fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Yonetmelikte belirlenmis istihdam esaslaria gore atamali veya sdzlesmeli olarak gorevli 6gretim
elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda diizenlenmemis diger hak ve yiikiimliiliikler
acisindan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil memurlara uygulanan mevzuat hiikiimleri tatbik edilir.
Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan gorevlendirildikleri kadro
derecesindeki subaylar gibi istifade ederler, askeri personel ile aralarindaki protokol miinasebetlerinin
diizenlenmesinde de ayni1 esas uygulanir.”

MADDE 77- 11/4/2002 tarihli ve 4752 say1l1 Astsubay Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununun 32 nci
maddesine {iglincii fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Istihdam esaslar1 Yénetmelikte belirlenmis olan Astsubay Meslek Yiiksek Okullarinda atamali
veya soOzlesmeli olarak gorevli 6gretim elemanlarina, disiplin ve cezai hiikiimler ile bu Kanunda
diizenlenmemis diger hak ve yiikiimliiliikler agisindan Tirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli sivil
memurlara uygulanan mevzuat hiikiimleri tatbik edilir. Bunlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri sosyal
tesislerinden ve kamu konutlarindan gorevlendirildikleri kadro derecesindeki subaylar gibi istifade
ederler, askeri personel ile aralarindaki protokol miinasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas
uygulanir.”

MADDE 78- 23/2/1961 tarihli ve 257 sayili Er ve Erbas Hargliklar1 Kanununun 2 nci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

“Hargliklarin kiisuratli ¢tkmasi durumunda, 6demelerde kiisuratlar tama (1 Tiirk Lirasina) iblag
edilir.”

MADDE 79- 21/4/2004 tarihli ve 5143 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde {1k Nasip Istihkakina
fliskin Kanunun gegici 5 inci maddesinde yer alan “bir y11” ibaresi “ii¢ y11” seklinde degistirilmistir.

MADDE 80- Bu Kanunun;

(a) 62 nci maddesi 15/11/2011 tarihinde,

(b) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 81- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 248)



	1.pdf
	2.pdf
	dilek rapor (15-21).pdf
	22-40.pdf
	ss248 (41-50).pdf
	özlem-51-61.pdf

