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TC.
Basbakanlik
Kanunlar ve Kararlar 18/6/2012
Genel Miidiirliigii
Sayi: B.02.0.KKG.0.10/101-562/2658

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Saghk Bakanhgi’nca hazirlanan ve Baskanhgimiza arzi Bakanlar Kurulu’nca 14/5/2012
tarihinde kararlastirilan “Saghk Bakanh@ ve Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan

HAVALE EDILDiGi KOMISYONLAR
1/637)

ESAS |[Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu

TALI | Plan ve Biitce Komisyonu

GENEL GEREKCE

Hiikiimetimizce uygulanmakta olan Saglikta Doniisiim Programinin unsurlarindan biri olan Saglik
Bakanliginin yeniden yapilandirilmast gercevesinde, 663 sayili Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname yiiriirliige konulmustur. Bu KHK ile
Bakanlik ve bagli kuruluslart yeniden diizenlenmistir.

Saglik hizmetlerinde tasarruf, etkinlik ve verimi artirmak amaciyla Saglik Bakanligina bagl saglik
tesisleri ve iiniversitelere ait birimlerin birlikte kullanimi uygulamaya konulmustur. Ancak, bu
uygulamanin yasal dayanag: olan 3359 sayili Kanuna 5947 sayili Kanunun 11 inci maddesi ile eklenen
ek 9 uncu maddenin konu ile ilgili temel kurallara yer verilmemis olup, belirsizliklerin giderilmesi
amaciyla, Saglik Bakanligina bagli saglik tesisleri ve iiniversitelere ait birimlerin birlikte kullanimi ve
igbirligine iligkin temel esaslar, ayrmtili bir sekilde yeniden diizenlenerek agikliga kavusturulmaktadir.

Ayrica, Tasariyla, saglik hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilebilmesi i¢in Saglik Bakanlig1 ve Baglh
Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin bazi maddelerinde
degisiklik yapilmasi1 dngoriillmektedir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile diger bakanliklarm teskilatlanmasina paralel olarak Basin ve Halkla iliskiler
Miisavirligi teskil edilmektedir.

Madde 2- Madde ile Bakanlikta Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi kuruldugundan, Sagligin
Gelistirilmesi Genel Miidiirliigiiniin gérevlerinde gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Madde 3- Madde ile Saglik Bakanliginin hizmet birimlerine eklenen Basin ve Halkla iliskiler
Miisavirliginin gérevleri belirtilmektedir.

Madde 4- Madde ile il saglik miidiirlerinin Bakanligin ildeki temsilcisi ve valinin saglik miisaviri
olduguna dair ciimle yiiriirliikten kaldirilmaktadir.

Madde 5- Ozellikle tabip istihdaminda giigliik cekilen yerlerde esas itibariyle Devlet hizmeti
yikiimliisii tabipler ¢alistirilabilmektedir. Dolayisiyla buralarda kamu hastane birliklerinin yoneticiligi
pozisyonlarinda sozlesmeli olarak galistirilabilecek tabip unvanli personel bulunmasinda giigliik veya
imkansizlikla karsilasilmasi kuvvetle muhtemeldir. Bdyle bir durumla karsi karsiya kalinmamasi i¢in
Devlet hizmeti yiikiimliisii olan tabiplerin, madde ile kamu hastane birliklerinin s6zlesmeli
pozisyonlarinda galistirilabilmesine imkan saglanmakta ve sdzlesmeli olarak calisilan siirelerin Devlet
hizmeti yiikiimliiliiginden sayilmas: dngoriilmektedir.

Ayrica, madde ile kamu hastaneleri birliklerinde s6zlesmeli olarak ¢alistirilacak personelin, ihtiyag
halinde sadece Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun ve Bakanligin degil, diger bagh kuruluglarin
merkez teskilatinda da siireli olarak gorevlendirilebilmesi amaglanmakta ve kamu hastaneleri
birliklerinde s6zlesmeli olarak caligtirilacak personelin ¢caligma usul ve esaslariin Saglik Bakanliginca
belirlenecegi dngdriilmektedir.

Madde 6- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 54 {incii maddesinde Bakanlik ve bagl
kuruluslarinda; saglik hizmeti sunumu sirasinda veya bu gorevlerden dolay1 personele karsi islenen
suclar sebebiyle ceza hukuku kapsaminda yiiriitiilmekte olan islemler ve davalarda personelin talebi
tizerine Bakanlik ve bagli kuruluslarmca hukuki yardim yapilacagi ongériilmiistiir. Madde ile bu hukuki
yardimin nasil yapilacag1 hususunda uygulamada olusacak tereddiitleri gidermek amaciyla bu yardimin,
Bakanlik ve bagl kuruluslari merkez ve tasra teskilati ile doner sermaye teskilati kadrolarinda bulunan
hukuk birimi amirleri, hukuk miisavirleri ve avukatlarca ayrica vekaletname ibraz edilmeksizin ilgili
personelin vekili sifatiyla yapilacagi belirtilmektedir.

Madde 7- Madde ile il Saglik Miidiir Yardimeisi, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis1
kadrolarinda bulunmakta iken 663 say1l1 Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 4 lincii maddesi geregince arastirmaci kadrolarina
atanmig sayilanlardan gegici 1 inci madde uyarinca onceki goérevlerini yapmaya devam edenlere,
2/11/2011 tarihinden itibaren alt1 ay1 gegmemek iizere ve s6z konusu gorevleri yiiriittiikleri siirece 209
say1l1 Kanunun 5 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6demenin, eski kadrolari esas alinmak suretiyle ayni
ustll ve esaslar ¢er¢evesinde 6denmeye devam olunacagi 6ngériilmektedir.

Madde 8- 663 sayili Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32 nci maddesinde, Birliklerde (II) sayili cetvelde belirtilen
pozisyonlarda sdzlesmeli statiide personel istihdam edilecegi belirtilmistir. Ayni maddenin sdzlesmeli
personelin niteliklerini belirleyen ii¢lincii fikrasinda da, agiz ve dis sagligi ile ilgili hastanelerde
baghekimin dis hekimi olmasi; baghekim yardimcilarinin ise tip, dis hekimligi veya eczacilik 6grenimi
almis olmasi veya lisansiistii egitim yapmis olmalar1 kaydiyla saglik bilimleri lisansiyeri olmasi yoniinde
diizenleme yapilmistir. Bununla birlikte Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (III) sayilt cetvelde
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"Bashekim" ve "Bashekim Yardimcisi" bolimlerinde uzman dis hekimi, dis hekimi ve diger saglik
bilimleri lisansiyerlerinin s6zlesme iicreti oranlar1 ile ek 6deme tavan oranlari belirlenmemistir. Bu
boslugu gidermek iizere, madde ile Cetvelde diizenleme yapilarak bashekim ve bashekim yardimecist
olarak sozlesmeli ¢alistirilacak uzman dis hekimi, dis hekimi ve diger personelin s6zlesme {icreti oranlar1
ile ek 6deme tavan oranlar1 belirlenmistir.

Madde 9- Madde ile Saglik Bakanliginin basin ve halkla iliskiler alanindaki faaliyetlerini yiiriitmek
iizere Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi kurulmakta oldugundan, Bakanliga Basin ve Halkla Iligkiler
Miisaviri kadrosu ihdas edilmektedir.

Madde 10- Madde ile 663 say1li Kanun Hiikmiinde Kararname ile yeni ihdas olunan halk saglig1
midiirliigl, miidiir yardimeilig1 ve ilge saglik miidiirligii ile il saglik ve halk sagligi miidiirliiklerinde
ilgili mevzuatt uyarinca tabipler tarafindan yiiriitiilmesi 6ngoriilen sube midiirliikleri gérevlerini
yiiriitecek tabiplerin, yoneticilik gérevleri ile birlikte mesleklerini de icra edebilmelerine imkan vermek
iizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 88 inci maddesinin ikinci fikrasinin
(a) bendine gore ikinci gorev olarak verilebilecek gorevler arasina halk sagligit midirligi ve
yardimeilig, ilge saglik midirliigi, il saglik ve halk sagligi miidiirliiklerinde tabipler tarafindan
yiiriitiilmesi 6ngoriilen sube miidiirliikleri gorevleri de ilave edilmistir.

Madde 11- 3359 sayili Kanuna 5947 sayili Kanunun 11 inci maddesi ile eklenen ek 9 uncu maddede
Saglik Bakanligina bagli saglik tesisleri ve iiniversitelere ait birimlerin birlikte kullanimi ve igbirligine
iliskin konu ile ilgili temel kurallara yer verilmemis olup, madde ile belirsizliklerin giderilmesi amaciyla,
Saglik Bakanligina bagli saglik tesisleri ve iiniversitelere ait birimlerin birlikte kullanimi1 ve igbirligine
iligkin temel esaslar, ayrintili bir sekilde yeniden diizenlenerek agikliga kavugturulmaktadir.

Madde 12- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile 3359 say1li Kanunun ek 1 inci maddesinde
yapilan degisiklikle, eczacilar ve dis tabiplerinin kura ile atanmasi usulii kaldirilmig ve bunlarin kamu
hizmeti ve gdrevlerine atanabilmesi genel hiikiimlere tabi kilinmistir. Ancak, OSYM tarafindan kamu
personeli segme smavinin yapilmasi ve smav sonuglaria gore yerlestirme ve atama islemlerinin
gergeklestirilmesi ancak yilin son ¢eyreginde miimkiin olabilmektedir. Madde ile bu siire zarfinda kamu
kurumlarinin eczaci ve dig tabibi ihtiyacinin karsilanabilmesi ve hayati 6nemi haiz saglik hizmetlerinde
herhangi bir aksamaya mahal verilmemesi i¢in, eczact ve dis tabiplerinin 31/12/2012 tarihine kadar ilk
defa kamu hizmeti ve gorevlerine atanacaklarin se¢imi i¢in yapilacak sinavlara tabi olmaksizin kura ile
kamu hizmeti ve gérevlerine atanmalari hitkkmii getirilmektedir.

Madde 13- Saglik hizmetinin aksamadan yiiriitiilebilmesi ve yetersiz olan hekim kaynaginin en
verimli bir sekilde kullanilabilmesi i¢in entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde aile hekimlerine ve
aile saglig1 elemanlarina ngbet gérevi verilebilmesine imkan saglanmasi amaciyla, entegre saglik hizmeti
sunulan merkezlerde artirimli licretten yararlananlar hari¢ olmak iizere aile hekimlerine ve aile saglig
elemanlarina, haftalik ¢alisma siiresi disinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ek 33 {incii
maddesinde belirtilen yerlerde nobet gorevi verilebilmesi ve bunlara ayni maddede belirtilen usil ve
esaslar gercevesinde nébet iicreti 6denmesi 6ngoriilmektedir.

Diger taraftan, 5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3 {incii maddesinde yapilan diizenlemeyle,
iniversitelerde aile hekimligi uzmanlig1 yapanlarin aile hekimligi uygulamasinda gérevlendirilmelerine
imkan taninmaktadir.

Madde 14- Aile hekimliginde ¢alisma saatleri belirli sartlar ¢ergevesinde aile hekiminin talebi ile
belirlenmektedir. Madde ile esnek mesai yontemiyle aile sagligi merkezinin giinliik daha fazla saat agik
kalabilmesini ve vatandasin aile hekimlerine ulasabilmesini temin i¢in Bakanlikca da belirli kistaslarin
konulabilmesine imkéan saglanmaktadir.
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Madde 15- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Saglik Bakanliginin bagl kurulusu olarak
Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu ve bu Kurumun illerdeki yonetim birimleri olarak halk sagligi
miidiirliikleri tegkil edilmistir. Dolayisiyla idari halk sagligi miidiir yardimeilarinin, 4/1/1961 tarihli ve
209 sayili Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurumlar ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine
Verilecek Déner Sermaye Hakkinda Kanun ¢ergevesinde alacaklari ek 6demelerin oraninin belirlenmesi
gerektiginden, Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci climlesine "idari halk sagligi miidiir
yardimcis1" ibaresi eklenmektedir.

Madde 16- Madde ile 1219 sayili Kanuna 6225 sayili Kanunla eklenen gegici 7 nci maddede
degisiklik yapilarak perfiizyonist ve agiz ve dis sagligi teknikeri olarak yetkilendirilecek kisilerle ilgili
diizenleme yapilmaktadir.

Madde 17- Yiiriirlik maddesidir.
Madde 18- Yiiriitme maddesidir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 301)
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Teklifi ile gerekgesi ekte sunulmustur.

Saygilarimla arz ederim.

Cevdet Erdol
Ankara

HAVALE EDILDiGi KOMISYONLAR
(2/700)

ESAS |Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu

TALI | Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu

Plan ve Biitge Komisyonu

GENEL GEREKCE

Saglik Bakanligimin yeniden yapilandirilmas: amaciyla 663 sayili Saglik Bakanligi ve Bagh
Kuruluglarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ¢ikarilmis ve bu KHK ile
Bakanlik ve bagli kuruluslar yeniden diizenlenmistir. Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amaci iilke
genelinde saglik hizmetinin kalitesini artirmaktir. Bu gercevede hizmetlerin daha verimli ve etkili bir
sekilde yiirtitiilebilmesinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Giiniimiizde sigaranin zararlarini herkes bilmektedir. Diinya Saglik Orgiitiiniin istatistiklerine gére
3 yetiskinden birisi sigara kullanmaktadir ve bu durum, sigara igmenin diinya ¢apinda bir problem
oldugunu gostermektedir. Istatistige gore 1,2 milyar kisi sigara kullanmaktadir. Diinya Saglk Orgiitiiniin
yaptig1 agiklamaya gore birgok iilkede akciger kanserinin arttig1 goriilmektedir ve bu hastalik sigaranin
sebep oldugu oliimciil sonuglardan sadece birisidir. Sigara igen kisiler kendilerine zarar verdikleri gibi
cevrelerinde bulunan kisilere de zarar vermektedirler. Pasif ig¢ici durumundaki kisiler sigara
kullanmamakla birlikte en az sigara icen kisiler kadar zarar gormektedir. Sigara, viicuttaki tiim doku ve
organlara sayilamayacak kadar ok zarar vermektedir. Oncelikle sigaranin en biiyiik zararini, kilo
eksikligi ve zeka geriligi ile anne karnindaki bebek gormektedir. Sigara igenlerde akcigerlerin dogal
savunma sistemi bozulmakta, bu durum da enfeksiyon kapma riskini artirmaktadir. Tiitliniin ig¢inde
bulunan karbonmonoksit, nikotin, katran gibi zararli maddeler, akciger kanseri basta olmak iizere
solunum sistemi hastaliklarindan bronsit ve amfizeme gibi hastaliklara neden olmakta, ayrica kandaki
oksijeni yok etmesiyle damarlarda kolesterol depolanmasina neden olmakta ve neticesinde de kalp krizi
riski artmaktadir. Sigara kullanilmas1 halinde yemek borusunda yara, midede tilser ve kanama ile kanser
olusumu artmakta, pankreas kanseri riski fazlalagmaktadir. Sigara i¢en erkeklerin igmeyenlere oranla
daha fazla mesane kanserine yakalandiklar1 goriilmektedir. Hiilasa sagligin diismani, insanin sinirini ve
sinir sistemini bozan sigara, kanserin kardesidir ve kokusuyla insanlari rahatsiz eden, ahlaki ag¢idan da
kullanim1 kabul edilemeyen zararli bir maddedir. Neticede igilen her sigara kansere bir adim daha
yaklastirmaktadir. Bu nedenle tiitiin iiriinlerine kars1 alinacak dnlemlerin giiclendirilmesi bir ihtiyagtir.

Yukarida belirtilen hususlar esas alinmak kaydryla Teklif hazirlanmistir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Kamu hastaneleri birliklerinde s6zlesmeli olarak ¢alistirilacak personelin, ihtiyag¢ halinde
sadece Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun ve Bakanligin degil, diger bagh kuruluslarin merkez
tegkilatinda da siireli olarak gorevlendirilebilmesi amaglanmaktadir.

Kamu hastaneleri birliklerinde s6zlesmeli olarak ¢alistirilacak personelin calisma usul ve esaslarinin
Saglik Bakanliginca belirlenecegi dngdriilmektedir.

Ayrica, ozellikle tabip istihdaminda giigliik c¢ekilen yerlerde esas itibariyle Devlet hizmeti
yiikiimliisii tabipler caligtirilabilmektedir. Dolayisiyla buralarda kamu hastane birliklerinin yoneticiligi
pozisyonlarinda s6zlesmeli olarak ¢alistirilabilecek tabip unvanli personel bulunmasinda giigliik veya
imkansizlikla karsilasiimasi kuvvetle muhtemeldir. Boyle bir durumla karsi karsiya kalinmamasi igin
Devlet hizmeti yiikiimliisii olan tabiplerin, kamu hastane birliklerinin s6zlesmeli pozisyonlarinda
calistirilabilmesine imkan saglanmakta ve sozlesmeli olarak c¢aligilan siirelerin Devlet hizmeti
yilikimliiligiinden sayilmasi 6ngdriilmektedir.

Madde 2- Tiirkiye fla¢ ve Tibbi Cihaz Kurumunca iiriin denetim hizmetlerinin etkili bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in, kariyer meslek olarak iiriin denetmenligi getirilmektedir.

Madde 3- Yiiriirliikteki maddede, Bakanlik ve bagli kuruluslarinda; saglik hizmeti sunumu
sirasinda veya bu gorevlerden dolayi personele karsi iglenen suglar sebebiyle ceza hukuku kapsaminda
yiiriitiilmekte olan islemler ve davalarda personelin talebi iizerine Bakanlik ve bagl kuruluslarinca
hukuki yardim yapilacag1 6ngdriilmiistiir. Bu hukuki yardimin nasil yapilacagi hususunda uygulamada
olusacak tereddiitleri gidermek amaciyla bu yardimin, Bakanlik ve bagl kuruluglart merkez ve tasra
teskilat ile doner sermaye teskilati kadrolarinda bulunan hukuk birimi amirleri, hukuk miisavirleri ve
avukatlarca ayrica vekaletname ibraz edilmeksizin ilgili personelin vekili sifatiyla yapilacagi
belirtilmektedir.

Madde 4- Saglik Bakanlig1 teskilatinin yeniden yapilandirilmasi siirecinde olusturulan kariyer
mesleklere iligkin gecis hiikiimleri diizenlenmektedir. Bu diizenleme ile, kariyer meslek mensuplart
yetistirilinceye kadar hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan personel, giiniimiize kadar ilgili
alanda yetismis ve tecriibe kazanmig birikimli ¢alisanlar arasindan saglanacaktir.

Madde 5- Kamuda ¢alisan hekimler ile bir kisim diger saglik personeli ve kismi statiide bulunan
tiniversite 6gretim tiyeleri meslegini serbest olarak da icra edebilmekte ve 6zel sektorde galigabilmekte
iken, 30 Ocak 2010 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 5947 Sayili Universite Ve Saglik Personelinin
Tam Giin Caligmasima Ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile bu uygulamaya son
verilmistir.

Ihtiyag duymasi halinde Saglik Bakanhigina bagh egitim ve arastirma hastanelerinde belirli usiil ve
esaslar gergevesinde s6zlesmeli 6gretim gorevlisi galistirmasi 6ngoriilmektedir.

Madde 6- Danistay Onuncu Dairesince, 3359 sayili Kanuna 21/01/2010 tarihli ve 5947 say1li
Kanunun 11 inci maddesi ile eklenen Ek 9 uncu maddenin iptali i¢in Anayasa Mahkemesine bagvurulmusg
ve Daire kararinda, Kanunun Anayasaya aykiriligia gerekce olarak; konu ile ilgili temel kurallarin
kanunla diizenlenmesi gerekirken, bdyle yapilmayip diizenlemenin biitiiniiyle Saglik Bakanliginca
c¢ikarilacak yonetmelige birakilmasi ve ayrica ortak kullanilan saglik birimlerinin ydnetiminin Saglik
Bakanliginca atanan bashekime verilmesi gosterilmistir. Bu gercevede, Saglik Bakanligina bagli saglik
tesisleri ve Universitelere ait birimlerin birlikte kullanimi ve isbirligine iligkin temel esaslar
diizenlenmektedir.
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Madde 7- Ebelik diplomasina sahip olmasina ragmen ii¢ yildan beri yatakl: tedavi kurumlarinda
fillen hemsirelik gorevi yapanlara hemsirelik yetkisiyle gorevlerine devam edebilme yetkisi
verilmektedir.

Madde 8- Birey ve toplum sagligina ¢ok zarar veren ve diinyanin en yetkili kurumlarinca "her tiirli
zararl aligkanliklar arasinda en fazla 6liime ve hastaliklara sebep olan madde" olarak nitelenen sigaradan
kisileri ve gelecek nesilleri korumak ve tiitlin iiriinleri hakkinda bilinglendirmek; bireyleri bu dliimeiil
maddeyi kullanmay1 6zendirici, aligkanlik haline getirici reklam, tanitim ve tesvik kampanyalarindan
koruyucu tedbirler almak devletin sorumluluklarindan birisidir.

Giiniimiizde sigaranin zararlarin herkes bilmektedir. Diinya Saglik Orgiitiiniin istatistiklerine gore
3 yetiskinden birisi sigara kullanmaktadir ve bu durum, sigara i¢gmenin diinya ¢apinda bir problem
oldugunu gostermektedir. Istatistige gore 1,2 milyar kisi sigara kullanmaktadir. Diinya Saglik Orgiitiiniin
yaptig1 agiklamaya gore birgok iilkede akciger kanserinin arttig1 goriilmektedir ve bu hastalik sigaranin
sebep oldugu 6liimciil sonuglardan sadece birisidir. Sigara igen kisiler kendilerine zarar verdikleri gibi
cevrelerinde bulunan kisilere de zarar vermektedirler. Pasif ig¢ici durumundaki kisiler sigara
kullanmamakla birlikte en az sigara icen kisiler kadar zarar gormektedir. Sigara, viicuttaki tiim doku ve
organlara sayilamayacak kadar ¢ok zarar vermektedir. Oncelikle sigaranin en biiyiik zararmi, kilo
eksikligi ve zeka geriligi ile anne karnindaki bebek gormektedir. Sigara igenlerde akcigerlerin dogal
savunma sistemi bozulmakta, bu durum da enfeksiyon kapma riskini artirmaktadir. Tiitiiniin iginde
bulunan karbonmonoksit, nikotin, katran gibi zararli maddeler, akciger kanseri basta olmak iizere
solunum sistemi hastaliklarindan bronsit ve amfizeme gibi hastaliklara neden olmakta, ayrica kandaki
oksijeni yok etmesiyle damarlarda kolesterol depolanmasina neden olmakta ve neticesinde de kalp krizi
riski artmaktadir. Sigara kullanilmas1 halinde yemek borusunda yara, midede tilser ve kanama ile kanser
olusumu artmakta, pankreas kanseri riski fazlalagmaktadir. Sigara i¢en erkeklerin igmeyenlere oranla
daha fazla mesane kanserine yakalandiklar1 goriilmektedir. Hiilasa sagligin diismani, insanin sinirini ve
sinir sistemini bozan sigara, kanserin kardesidir ve kokusuyla insanlar1 rahatsiz eden, ahlaki agidan da
kullanim1 kabul edilemeyen zararli bir maddedir. Neticede igilen her sigara kansere bir adim daha
yaklastirmaktadir.

5727 sayil1 Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten itibaren sigarayla miicadelede farkindalig1 artirmak
icin gaba sarf edilmistir. 2009 yilindan bugiine kadar kamuya agik biitiin yerlerde uygulanan sigara
yasaginin basarili uygulanmasinin ve bilinglendirme faaliyetlerinin sonucu olarak Tiirkiye, 2010 yilinin
ilk ¢eyreginde son bes yildaki en diigiik sigara tiiketim seviyesini yakalamistir.

Titlin sektoriindeki firmalarin isimleri, amblemleri veya tiitiin tirlinlerinin marka ya da isaretleri
veya bu iriinleri animsatacak alametlerin mal sektoriinde oldugu gibi hizmet sektoriinde de
kullanilamayacagi hiikiim altina alinmakla birlikte mal ve hizmet sektoriindeki firmalarin isimleri,
amblemleri veya tiitiin iiriinlerinin marka veya isaretleri de tiitiin sektoriinde kullanilmasin1 6nlemek
amactyla yeni bir diizenlemeye gidilmistir.

Madde 9- Tiirkiye'de tiretilen veya ithal edilen tiitiin iiriinleri paketlerinin iizerine, 6zel cerceve
icinde tiitiin iirlinlerinin zararlarini belirten resimli ve Tiirkce yazili uyarilarin veya mesajlarin daha iyi
anlagilabilmesi ve gorselligin artirilarak goriilebilmeyi kolaylagtirmak amactyla her bir yilizeyin boyutu,
yiizde altmis bese ¢ikarilmistir.

Madde 10- Madde 3 iincii maddesine eklenen on besinci fikranin yaptirimsiz kalmamasi amaciyla
Kanunun 5 inci maddesine cezai hiikiim getirilmistir.
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5727 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 19/1/2008 tarihinden bu giine kadar vatandaslarimiz ve
isletme sorumlulari, 4702 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci, tigiincii, dordiincli ve besinci
fikralarindan kaynaklanan yiikiimliliiklerini basindan ve uygulamalar nedeniyle O6grenmis
bulunmaktadirlar. Bu nedenle sorumlularin yetkililer tarafindan dnceden yazili olarak uyarilmasinin
pratikte bir anlam1 kalmamustir. Bu nedenle bdyle bir diizenlemeye gidilmesi kanunun uygulanmasini
daha efektif hale getirecektir.

Bununla birlikte, 5 inci maddenin birinci fikrasinda yeniden diizenlemeye gidilerek, tiitiin
iriinlerinin miitemmim ciizleri olan izmarit, paket, agizlik, kagit ve benzeri atiklariyla kamu binalarinin
kapali ve acik alanlari ile 6zel hukuk kisilerine ait ve herkesin girebilecegi binalarin agik ve kapali
alanlarinin kirletilmesi halinde, ilgili idari birim amirinin yetkili kildig1 kamu gérevlileri ile belediye
zabita gorevlilerince, sorumlulara elli Tiirk Liras1 para cezasi verilecegi hiikiim altina alinmistir. Ancak
meydana gelen ¢evre kirliliginin ilgili kisi tarafindan derhal giderilmesi halinde idari para cezasina karar
verilmeyebilecektir.

Madde 11- Tiitiin {iriinleri paketlerinin iizerine, 6zel ¢er¢eve iginde tiitiin iiriinlerinin zararlarini
belirten resimli ve Tiirkce yazili uyarilarin veya mesajlarin boyutlarinin degistirilmis olmasi sebebiyle
alt1 aylik gecis hitkkmiine yer verilmistir.

Madde 12- Tibbi gelismeler ger¢evesinde ¢ocugun dogumunun ne sekilde yaptirilacagi, tibbi
endikasyon olmaksizin sadece anne ve hekim istegi ile sezaryen yapilmasinin 6nlenmesi, dogumu
yaptiran hekimlerin sorumlulugu amaciyla degisiklik teklifi yapilmaktadir.

Sezaryen, dogumun normal yollardan miimkiin olmadig1, ya da anne ve/veya bebek i¢in risk tasidig
durumlarda yapilan bir ameliyattir. Tibbi endikasyonlarla yapildiginda anne ve bebegin hayatini
kurtarmakla birlikte neticede biiyiik bir ameliyattir. Biitiin cerrahi miidahaleler de oldugu gibi dnemli
riskler tasimaktadir. Tibbi endikasyon olmaksizin sadece anne istegi ve benzeri nedenlerle yapilan
sezaryen ameliyatlarinda da sezaryenin risklerinin yaninda, cerrahi miidahale ve anestezinin riskleri de
vardir. Gebenin ve ¢ocugun bu risklerden korunmasi gerekmektedir.

Sezaryen ameliyatinda diger cerrahi ya da medikal islemlerde de goriilebilen; enfeksiyon,
damarlarda ve akcigerde kan pihtist olusumu, kanama, alerjik reaksiyon, kalp krizi, akcigerlerde
havalanma azlig1 ve hatta 6liim gibi riskler vardir, bu risklerden bazilar1 olduk¢a enderdir. Nadiren anne
ve bebek 6liimleri de gozlenebilir.

Sezaryen daha 6nceden ameliyat gegirmis kisilerde (myom ¢ikarilmasi, sezaryen ameliyati, rahim
anomalilerinin diizeltilmesi i¢in yapilan ameliyatlar gibi), ya da mevcut bir hastalig1 olanlarda (kalp
hastaligi, seker hastaligi, hipertansiyon, bobrek hastaligi, bobrek ya da karaciger nakli gegirmis olanlar,
pihtilasma bozuklugu, damar hastaligi olanlar), gebelikte ortaya ¢ikan hipertansiyonlu hastalarda
(preeklampsi, eklampsi), bebegin esinin anormal yerlestigi ya da rahim duvarma derin olarak yapistigt
olgularda (plesanta previa, plesanta akreata ve inkreata gibi) ya da bebegin esinin erken ayrilmasinda
(ablasyo plesanta) ve sigara igen hastalarda daha fazla risk tagimaktadir.

Madde ile, annenin ve bebegin sagliginin korunmas igin; gebe veya rahmindeki bebek igin tibbi
zorunluluk bulunmasi halinde dogumun sezaryen ameliyat: ile yaptirilabilecegi ve gerekli tedbirlerin
alinmasina ragmen, dogumu takiben anne veya bebekte meydana gelebilecek istenmeyen sonuglardan
dolay1 hekimin sorumlu tutulamayacag1 6ngoriilmektedir.

Madde 13- Universitelerde ve arastirma uygulama merkezlerinde uzman tabip istihdamimi
saglayabilmek i¢in bunlarin ek 6deme oranlar1 Saglik Bakanligindaki muadillerine yakin bir seviyeye
getirilmektedir.
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Madde 14- Psikolojinin sertifikali tibbi uygulamalarinda Saglik Bakanliginca belirlenen siirelerde
calistigini ve yeterli tecriibeyi kazandigini belgeleyen psikologlara yetki verilmesinde; esitsizligin
ortadan kaldirilmast ve magduriyetlerin Onlenmesi amaciyla g¢alisma yerine iliskin smirlama
kaldirilmaktadir.

Madde 15- 1219 say1l1 Kanuna 6225 sayili Kanunla eklenen gegici 7 nci maddede, perfuzyonist ve
agiz ve dis sagligi teknikeri olarak yetkilendirilecek kisilerden aranan is tecriibesi bakimindan Kanunun
yiirlirliik tarihi itibariyla "bir yildir ¢alisiyor olma" sart1 getirilmistir. Ancak bu kisilerin, egitim almak
icin Bakanliga yapmis olduklar1 bagvurularda; son bir yildan 6nce bu meslegi yapanlar ile askerlik,
dogum vs. sebeplerle ¢alismaya ara vermek zorunda kalanlar, Kanunun 6ngoérdiigii "bir yildir ¢alisiyor
olma" sartin1 yerine getirememis olmakta ve kapsam diginda kalmaktadirlar. Oysa ki bu iki alanda insan
giiciine ihtiya¢ bulunmakta ve ayrica bu durum hem kisilerin magduriyetine sebebiyet vermektedir.
Diger taraftan, bu diizenlemenin halen iiniversitelerin Perfuzyon Teknikerligi Onlisans Programlarinda
egitimlerini siirdiirmekte olan 6grencileri ve bu programlardan mezun olanlari kapsamiyor olmasi sosyal
ve hukuki bir sorunu da beraberinde getirmektedir. Zira perfuzyonist olmak igin bu egitimi alan veya
egitime baglayan 6grencilerin bu kanuni diizenleme sonrasinda meslek icra etme yetkisi kazanamamalari,
idareye hakim olan "giivenlik ve istikrar" ilkeleriyle bagdasmamaktadir.

Yapilmasi 6ngoriilen bu degisiklik ile belirtilen magduriyetlerin giderilmesi ve bu alandaki insan
giicii ihtiyacinin karsilanmasi1 6ngoriilmiis, bu degisikliklere paralel olarak egitim igin yeni bagvurular
olacagindan egitim ve sinav i¢in aynt maddede 6ngoriilen siire de uzatilmigtir.

Madde 16- Uriin denetmenligi i¢in ihtiyag duyulan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili KHK'ya
eklenmektedir.

Madde 17- Yiiriirlik maddesidir.
Madde 18- Yiiriitme maddesidir.
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BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 {incii maddesinin besinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

"(5) Tabip, dis tabibi ve eczacilardan sdzlesmeli personel olarak gorev yapanlar, ihtiyag halinde
Bakanligin ve bagl kuruluslarinin merkez teskilatinda daire bagkan1 ve daha iist yonetici kadrolarinda
stireli olarak gorevlendirilebilir ve bu husus sézlesmelerde belirtilir."

"(7) Sozlesmeli personelin disiplin amirlerinin tayini ile ¢aligma usul ve esaslar1 Bakanlik tarafindan
belirlenir. Bunlardan idari gorevlerde bulunanlara memurlarin disiplin amirligi yetkisi verilebilir.

(8) Devlet hizmeti ylikiimliiliigiinii yapmakta olan personel, atanmis oldugu saglik kurumunda bu
madde kapsaminda s6zlesmeli personel olarak ¢aligtirilabilir. Ancak il merkezindeki saglik kurumlaria
atanmis olan Devlet hizmeti yiikiimliileri Birlik merkezinde de sdzlesmeli personel olarak ¢alistirilabilir.
Bu personelin s6zlesmeli olarak gegen siireleri Devlet hizmeti yiikiimliiligiinden sayilir."

MADDE 2- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye 44 iincii maddeden gelmek iizere agagidaki
madde eklenmistir.

"Uriin Denetmenligi

MADDE 44/A- (1) Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunda iiriin denetmen yardimcisi ve iiriin
denetmenleri istihdam edilir. Bunlarin meslege alinmalari, yarigma smavlari, yetistirilmeleri, yeterlik
sinavlari, gérev, yetki ve sorumluluklari, atama ve yer degistirmeleri ile ¢aligma usul ve esaslari,
44 {incii madde hiikiimleri gergevesinde yonetmelikle diizenlenir."

MADDE 3- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 54 {incii maddesinin birinci fikrasina
birinci climleden sonra gelmek iizere agsagidaki ciimle eklenmistir.

"Bakanlik ve bagl kuruluslari merkez ve tasra teskilati ile doner sermaye teskilat kadrolarinda
bulunan hukuk birimi amirleri, hukuk miisavirleri ve avukatlar ayrica vekaletname ibraz etmeksizin
ilgili personeli vekil sifati ile temsil eder.”

MADDE 4- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

"Saghk uzmanhgina gecis ve iiriin denetmenligine atanma

GECICi MADDE 13- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Saglik Bakanlig1 ve bagh
kuruluslarinda ¢aligmakta olan ve bu kuruluglarda en az ii¢ yil hizmeti bulunan memurlardan, ilgili
mevzuatindaki saglik uzman yardimeciligina atanabilmek i¢in gerekli egitim sartini1 tagiyan ve belirlenen
alanlarda yiiksek lisans yapmis olanlar ile Daire Bagkanlig1 ve {istii gorevleri en az bir yil siire ile yapmis
bulunanlar bir y1l i¢inde Bakanlik¢a yapilacak miilakatla Bakanlik ve bagl kuruluslarinin saglik uzman
yardimcisi kadrolarina atanabilir.

(2) Bu madde kapsaminda atananlar bir y1l i¢inde istihdam edildikleri birimin amiri tarafindan
belirlenecek konuda hazirlayacaklari bilimsel esaslara uygun, ele aldigi konuyu tarihi gelisimi i¢inde ve
karsilastirmali olarak inceleyen ve kendi goriis ve tavsiyelerini igeren uzmanlik tezini, bagl bulundugu
birim bagkanligina teslim etmek zorundadir. Tez, Bakanlikta miistesar yardimcisi, bagli kuruluslarda
ise bagkan yardimcisi bagkanliginda tez konusu ile ilgili uzmanlardan teskil edilecek bes kisilik tez jiirisi
tarafindan incelenir. Tezi yeterli goriilenler saglik uzmani kadrolarina atanir. Tezi yeterli goriilmeyenlere,
diizeltmesi ve eksiklikleri tamamlamasi igin alt1 aya kadar ek siire verilebilir. Bu siire igerisinde tezini
hazirlamayanlar veya tezi yeterli goriilmeyenler eski kadrolarina, bos kadro veya ihtiya¢ bulunmamasi
halinde durumlaria uygun kadrolara atanir.
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(3) Bu madde kapsaminda saglik uzmanligina atanacaklarin sayisi, saglik uzmani kadro sayisinin
yiizde otuzunu gegemez.

(4) Saglik Bakanliginca, piyasa gozetimi ve denetimi yapmak iizere tibbi cihaz alaninda
sertifikalandirilan en az lisans mezunu personelden, bu maddenin yayimu tarihinden itibaren 6 ay i¢inde
talepte bulunanlar {iriin denetmenligi kadrosuna atanabilir.

MADDE 5- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayil1 Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1 inci
maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

"Kamu kurum ve kuruluslarinin ve vakiflara ait olanlar da dahil olmak iizere yiiksekogretim
kurumlariin kadro ve pozisyonlarinda bulunmayan profesér ve dogentler, ihtiyag duyulan alanlarda
teorik ve uygulamali egitim ve dgretim ile aragtirma faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetlerin
gerektirdigi isleri yapmak {izere Saglik Bakanliginin karartyla egitim ve arastirma hastanelerinde Maliye
Bakanliginin vizesine bagli olarak sézlesmeli egitim gorevlisi olarak calistirilabilir. S6zlesmeler, aylik
caligma siiresi 80 saati gegcmemek iizere bir yila kadar yapilabilir. Sozlesmeli egitim goérevlilerine,
yapacaklar1 faaliyetin niteligine gore yiiksekdgretim kurumlarinda ayni unvandaki kadrolu 6gretim
iiyeleri i¢in 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesinin dordiincii fikrasi ile unvanlar itibariyla belirlenen
ek ders iicretinin 10 katina kadar saatlik sdzlesme iicreti 5denebilir. Ozellik arz eden faaliyetler icin
saatlik sozlesme iicreti, Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Saglik Bakanliginin karartyla bir
katina kadar artirilabilir. Bu kapsamdaki sozlesmeli egitim gorevlilerine ddenecek sozlesme iicretinin
yillik toplam tutari, ilgili egitim ve arastirma hastanesinin bir 6nceki y1l gergeklesen personel giderleri
toplaminin yiizde birini hig bir sekilde gegemez. {lgili egitim ve arastirma hastanesinin teklifi ve Saglik
Bakanliginin uygun goriisii izerine Maliye Bakanliginca bu oran bir katina kadar artirilabilir. Bu sekilde
artirtlan tutar doner sermaye biitcesinden Odenir. Bu kapsamda ¢alistirilan sézlesmeli egitim
gorevlilerine, bu madde uyarinca yapilacak 6deme disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve
bu kisilere higbir idari gorev verilemez. Bu madde uyarinca sézlesmeli egitim gorevlisi calistirilmasina
iliskin usul ve esaslar, bunlara yaptiklar1 gérevlere bagli olarak 6denecek saatlik s6zlesme iicretlerinin
tutart ile diger hususlar Maliye Bakanlig1 ve Saglik Bakanliginca miistereken belirlenir."

MADDE 6- 7/5/1987 tarihli ve 3359 say1l1 Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"EK MADDE 9- Saglik Bakanligi ve bagli kuruluslarma ait kurum ve kuruluslar ile tiniversitelerin
ilgili birimleri, karsilikl1 olarak isbirligi ¢cercevesinde birlikte kullanilabilir. Ancak, adrese dayali niifus
kayit sistemi sonuglarina gore toplam il niifusu 850.000'e kadar olan illerde egitim ve arastirma
hizmetleri, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Saglik Bakanlig1 egitim ve aragtirma hastanesi
veya Universite saglik uygulama ve aragtirma merkezlerinden yalnizca biri tarafindan verilebilir. Bu
illerde Bakanlik ve bagli kuruluslari ile tiniversiteler, tip lisans egitimi ve/veya tipta uzmanlik egitimi
icin ortak kullanim ve isbirligi yapar.

Birlikte kullanilacak saglik tesisleri igin, Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimin uygun
goriisii alinarak, il valisi ile {iniversite rektorii arasinda birlikte kullanim protokolii akdedilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanlik ve lisans egitimleri, Saglik Bakanlig:
uzmanlik dgrencilerinin egitimi de dahil olmak iizere, ilgili mevzuata gore tip fakiiltesi dekaninin yetki
ve sorumlulugunda yiiriitiiliir. Birlikte kullanima gegilen saglik tesisleri, Bakanligin tabi oldugu mevzuat
uyarinca isletilir ve tesis, liniversitenin goriisii alinarak Bakanlik¢a atanan baghekim tarafindan yonetilir.
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Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde fiilen gérev yapan personele, liniversite personeli i¢in 2547
say1l1 Kanunun 58 inci maddesinde dngoriilen ek ddeme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari, Bakanlik
ve bagl kuruluslari personeli igin ise 209 say1li Kanunun 5 inci maddesinde 6ngoriilen ek 6deme matrahi
ve tavan ek 0deme oranlar1 esas alinarak Bakanligin tabi oldugu ek ddeme mevzuat1 dogrultusunda ek
6deme yapilir.

Birlikte kullanilan saglik tesisinde gorev yapan personelin disiplin ve tiim &zlikk islemleri
kadrosunun bulundugu kurumun ilgili mevzuatina gére ytiriitiiliir.

Universite tarafindan, birlikte kullanilan kurum ve kuruluslarda gérevli personelin profesdr ve
dogent kadrolarina atanabilmesi i¢in Bakanliga ve bagh kuruluglarina ait egitim gorevlisi kadrolar1 da
kullanilabilir.

Bakanlik ve tiniversiteler, birlikte kullanim disinda doner sermayesi ve kurumlar ayr1 ve bagimsiz
olmak suretiyle egitim, saglik hizmeti {iretimi, arastirma ve kamu sagligin1 gelistirme gibi alanlarda
isbirligi yapabilirler. Isbirligi yapilacak hususlarda Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigmin
uygun goriisii alinarak, il valisi ve {iniversite rektorii arasinda protokol akdedilir.

Birlikte kullanim ve isbirligine iliskin ustl ve esaslar ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
doner sermaye gelirlerinden personele yapilacak ek 6demelere iliskin diger hususlar Maliye Bakanliginin
goriisii almarak Saglik Bakanligi ve Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan miistereken ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir."

MADDE 7- 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili Hemsirelik Kanununa asagidaki gegici madde
eklenmistir.

"GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle, ebelik diplomasina sahip
oldugu halde en az {i¢ yildan beri yatakli tedavi kurumlarinda fiilen hemsirelik gorevi yaptigini resmi
belge ile belgelendiren ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay icerisinde talepte
bulunanlar hemsirelik yetkisiyle gérevlerine devam eder."

MADDE 8- 7/11/1996 tarihli ve 4207 sayil Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii
Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesinin dordiincii fikrasina "promosyon" ibaresinden sonra gelmek iizere
"indirimli" ibaresi ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

"(15) Tiitiin tirlinleri iiretici, ithalatg1 ve dagitict firmalart ile tiitlin Giriinlerinin; isim, marka, amblem,
logo veya bunlar1 dogrudan ¢agristiran diger isim ve alametleri, tiitlin {irtinleri sektorii disindaki mal ve
hizmet sektorii firmalarinin veya iriinlerin ismi, markasi, amblemi, logosu veya alameti olarak
kullanilamaz. Ayrica, tiitiin tirlinleri sektorii disindaki mal ve hizmet sektorii firmalar1 ve iiriinlerinin;
isim, marka, amblem veya logo ya da bunlar1 dogrudan ¢agristiran diger isim ve alametleri de tiitiin
iriinlerinde veya tiitiin sektdriindeki tiretici, ithalat¢1 ve dagitic1 firmalarin isim, marka veya diger
alametlerinde kullanilamaz."

MADDE 9- 4207 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin {igiincii fikrasinin birinci ciimlesi ile dordiincii
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Tiirkiye'de iiretilen veya ithal edilen tiitiin {iriinleri paketleri ile tabani hari¢ Nargile sigelerinin
iizerine, en genis iki yiiziinden her birine, bu yiizlerin alanlarinin yilizde altmis besinden az olmamak
lizere, 6zel g¢ergeve iginde tiitiin lirlinlerinin zararlarini belirten resimli ve Tiirk¢e yazili uyarilar veya
mesajlar konulur."
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"(4) ithal edilen veya Tiirkiye'de iiretilen tiitiin iirinlerinin paketlerinde ve etiketlerinde; bu iirinlerin
ozellikleri, sagliga etkileri, tehlikeleri veya emisyonlart ile ilgili yaniltic1 ve eksik bilgi verilemez;
tilketimi 6zendiren, tegvik eden veya tiiketiciyi yaniltan ya da iiriinii cazip kilan metin, isim, marka,
ibare, mecaz, resim, figiir, isaret veya renkler ve renk kombinasyonlar1 kullanilamaz.

MADDE 10- 4207 say1l1 Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasindaki "igletme sorumlular"
ibaresi "isletme sorumlularma" seklinde degistirilmis ve "denetimi yapan yetkililer tarafindan 6nce yazili
olarak uyarilir. Bu uyar1 yazisi, ilgili isletme sorumlusuna tebli§ edilir. Bu uyariya ragmen
yilikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlere," ibaresi madde metninden ¢ikartilmig; tgilincii fikrasina
"besinci" ibaresinden sonra gelmek iizere ", on besinci" ibaresi eklenmis ve birinci fikrasi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

"(1) 2 nci maddenin birinci ve dordiincii fikralarinda belirtilen alanlarda tiitiin tiriinleri tiiketenler
ile 3 {incii maddenin ikinci fikrasina aykiri hareket edenler, 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler
Kanununun 39 uncu maddesi hitkmiine gore cezalandirilir. 3 {incii maddenin on ikinci fikrasina, kamu
hizmet binalarinin kapali ve acik alanlarinda aykir1 davranan kisilere ilgili idari birim amirinin yetkili
kildig1 kamu gorevlileri tarafindan; 6zel hukuk kisilerine ait ve herkesin girebilecegi binalarin kapali ve
acik alanlar ile sokak veya kamuya ait sair alanlarda aykir1 davranan kisilere ise belediye zabita
gorevlilerince, elli Tiirk Lirasi para cezasi verilir. Meydana gelen cevre kirliliginin ilgili kisi tarafindan
derhal giderilmesi halinde idari para cezasina karar verilmeyebilir.

MADDE 11- 4207 sayili1 Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICi MADDE 4- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihinden 6nce Tiirkiye'de iiretilen veya
ithal edilen tiitiin iiriinleri, 6 ay i¢inde 4 iincli maddenin {iglincii fikrasina uygun hale getirilir."

MADDE 12-24.04.1930 tarih ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu'nun 153 iincii maddesinin
birinci fikrasmnin ikinci climlesi yiiriirliikten kaldirilmig ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

"Gebe veya rahmindeki bebek i¢in tibbi zorunluluk bulunmasi halinde dogum, sezaryen ameliyati
ile yaptirilabilir.

Gerekli tedbirlerin alinmasina ragmen, dogumu takiben anne veya bebekte meydana gelebilecek
istenmeyen sonuglardan dolay1 hekim sorumlu tutulamaz."

MADDE 13- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c)
fikrasinin (1) numarali bendine "ytizde 800'inii," ibaresinden gelmek {izere "uzman tabiplere yiizde
600'inii" ibaresi eklenmistir.

MADDE 14- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabat1 Sanatlarimin Tarz1 Icrasina Dair
Kanunun gecici 7 nci maddesinin birinci fikrasinda gegen "saglik kuruluslarinda" ibaresi yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

MADDE 15- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayil Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarz1 Icrasina Dair
Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICi MADDE 10- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla; asagida sayilanlar,
perfiizyonist yetkisiyle caligabilir:

a) Kalp akciger makinesini kullanarak beden dis1 kan dolagimi iglemini son bes yil i¢inde en az
toplam bir yil siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi bulunanlar,
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b) Universitelerin perfiizyon teknikerligi boliimiinden mezun olmus olanlar ile mezun olduktan
sonra halen 6grenim gormekte olanlar.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla; agiz ve dis teknikerligine iliskin is ve islemleri son
bes yil i¢inde en az toplam bir yil siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi
bulunanlar, ag1z ve dis saglig1 teknikeri yetkisiyle calisabilir:

Birinci ve ikinci fikra kapsaminda c¢alisma yetkisi kazanabilmek igin, ustl ve esaslar1 Saglik
Bakanliginca belirlenen egitimleri almak ve acilacak sinavlarda basarili olmak sarttir. Bu madde
geregince Saglik Bakanliginca yapilacak egitimler ve sinavlar en geg¢ 31/12/2012 tarihine kadar yapilir
ve bu siire igerisinde ilgililer ¢aligmalarina devam edebilir."

MADDE 16- Bu Kanuna ekli I sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvellerde yer alan Tiirkiye fla¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu boliimiine
eklenmigtir.

MADDE 17- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 18- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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ANKARA MILLETVEKILI CEVDET ERDOL’UN TEKLIFINE EKLI LISTE

1 SAYILI LiSTE

KURUMU  : TURKIYE iLAC VE TIBBi CIHAZ KURUMU
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI  SERBEST  TOPLAM
KADRO
ADEDI
GiH URUN DENETMENI 1 50 50
GIH URUN DENETMENTI 3 30 30
GIH URUN DENETMENI 5 30 30
GIH URUN DENETMENTI 7 40 40
GIH URUN DENETMEN YARDIMCISI 9 100 100
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Saglik, Aile, Cahsma ve Sosyal isler Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler 21/6/2012
Komisyonu
Esas No: 1/637,2/700
Karar No: 10
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Baskanliginca 19/6/2012 tarihinde esas komisyon olarak
Komisyonumuza tali komisyon olarak da Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmis bulunan 1/637 esas
numarali "Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasaris1" ile 20/6/2012 tarihinde yine esas komisyon olarak Komisyonumuza tali komisyon olarak da
Plan ve Biitge ile Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonlarina havale edilmis bulunan 2/700
esas numarali "Ankara Milletvekili Cevdet ERDOL'iin; Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda
Kanun Teklifi"; Saglik Bakani Recep AKDAG ile Saglhk Bakanligi, Maliye Bakanligy, icisleri Bakanligi,
Adalet Bakanlig1, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi, Tiirkiye
Halk Saglig1 Kurumu Bagkanligi, Tiirkiye ila¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu Baskanlig1, Devlet Personel
Baskanlig, Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu, Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu, Tiirkiye Isci
Sendikalar1 Konfederasyonu, Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu, Kamu Emekgileri
Sendikalar1 Konfederasyonu, Memur Sendikalar1 Konfederasyonu, Tiirkiye Kamu Caligsanlar
Konfederasyonu, Kamu Calisanlar Hak Sendikalar1 Konfederasyonu, Birlesik Kamu Isgorenleri
Sendikalar1 Konfederasyonu, Bagimsiz Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Konfederasyonu, Demokratik
Sendikalar Konfederasyonu, Tiirk Tabipler Birligi, Tiirk Eczacilar Birligi ve Tiirk Dis Hekimleri
Birliginin davet edilmesi iizerine ilgililerin katilimiyla 21/6/2012 tarihli toplantida goriisiilmustiir.

Tasar1 ve gerekgesi incelendiginde;

* Saglikta Doniisiim Programi cergevesinde saglik hizmetlerinde tasarruf, etkinlik ve verimi
artirmak amaciyla Saglik Bakanligia bagl saglik tesisleri ve iiniversitelere ait birimlerin birlikte
kullaniminin uygulamaya alindigi, ancak konu ile ilgili temel kurallardaki eksiklikler nedeniyle
uygulamada sikintilar yagsandigi,

* Diger bakanliklarin teskilatlanma yapist ile paralelligi saglamak amaciyla Saglig1 Gelistirme Genel
Miidiirligii gorevleri arasinda sayilan basin ve halkla iligkiler gérevinin, ayr1 bir miisavirlik tarafindan
yiiriitiilmesinin saglandigi,

* Diger bakanliklarin il sube bagkanlari ile vali arasindaki iligkinin genel kanunlarda diizenlenmis
olmasi nedeniyle 663 sayili KHK'daki miikerrer hitkkmiin yiiriirliikkten kaldirildigs,

+ Ulkemizde tabip istihdaminda karsilasilan giigliikler de dikkate alindiginda, Devlet hizmeti
yiikiimliisii tabiplerin kamu hastane birliklerinde s6zlesmeli pozisyonlarinda galistirilabilmesine imkan
saglandig1 ve ¢aligilan siirenin Devlet hizmeti yiikiimliliigiinden sayilacagi,

» Sozlesmeli olarak gorev yapan tabip, dis tabibi ve eczacilarin Bakanligin yani sira bagh
kuruluglarin da st diizey idari kadrolarinda ¢alisabilmelerine imkan saglandigi,

 Saglik hizmetinin sunumu sirasinda kendilerine kars1 su¢ iglenenlerin talebi {izerine saglanan
hukuki yardimin sunumuna iligkin tereddiitlerin giderildigi ve yetkililere vekaletname ibraz etmeksizin
temsil etme imkan1 saglandig,
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* Aragtirmact kadrosuna atanmalarina ragmen fiilen ayni idari gérevde ¢alismaya devam edenlere
alt1 ay1 gegmemek kaydiyla, gorevlendirildikleri statii i¢in dngdriilen ek 6demeyi almalarinin saglandig,

* Ag1z ve dis sagligi ile ilgili hastanelerde bashekim veya yardimcisi olabileceklere iliskin sartlar
belirlenmis olmasina ragmen, bunlara yapilacak ek 6demenin belirlenmedigi, bu nedenle mevzuatta
olusan boslugu gidermek amaciyla; baghekim ve baghekim yardimcisi unvaniyla sézlesmeli galigtirilacak
uzman dig hekimi, dig hekimi ve diger personelin s6zlesme iicreti oranlari ile ek ddeme tavan oranlarinin
belirlendigi,

» Tagra teskilatinda idari gorevlere atananlarin asil gérevleri olan tabiplige devam edebilmeleri i¢in,
idari gorevlerin verilebilecek ikinci gérev olarak tanimlandigi,

« Saglik Bakanligina bagli kurum ve kuruluslar ile iiniversitelerin tesislerinin karsilikli olarak ortak
kullanimina iliskin hususlarin, uygulamadaki belirsizlikleri gidermek amaciyla ayrintili bir sekilde
diizenlendigi,

* Ortak kullanima agilacak saglik tesisleri i¢in il valisi ve tiniversite rektorii arasinda kullanim
protokoliiniin akdedilecegi, tesislerde gérevli personelin disiplin ve &zliik yoniinden kendi kadrosunun
bulundugu kurum mevzuatina tabi olacagi,

» Kamu hizmetinde galisacak eczaci ve dis hekimlerinin kamu personeli segme sinavi ile atanmasi
nedeniyle, yerlestirme islemlerinin ancak yilin son ¢eyreginde gergeklesebildigi, bu durumun da
kurumsal ihtiyaglarin karsilanmasinda giigliiklere ve dolayisiyla hayati éneme haiz saglik hizmetinin
geregi gibi ylriitiilememesine yol ac¢tig1, bu nedenle 2012 yili sonuna kadar alimlarda ge¢cmisteki gibi
kura sisteminin kullanilabilmesine imkan saglandigi,

* Saglik hizmetinin aksamadan yiiriitiilebilmesi ve hekim yetersizligi cergevesinde hekim
kaynaginin en verimli bir sekilde kullanilabilmesi i¢in; yatakli tedavi kurumlari, seyyar hastaneler, agiz
ve dis saglig1 merkezleri ile acil saglik hizmetlerinde iicreti 6denmek kaydiyla aile hekimlerine ndbet
gorevi verilebilecegi,

* Esnek mesai yontemiyle aile sagligi merkezinin daha uzun siire agik kalabilmesini ve vatandas i¢in
aile hekimlerine ulasilabilirligi artirmak amaciyla; aile hekiminin ¢aligma saatleri hakkinda Bakanliga
esaslar1 belirleme yetkisinin verildigi,

* Bes yildan beri perfiizyonist ve agiz ve dis saglig1 teknikeri olarak gérev yapanlarin kazanilmis
haklarini korumak amactyla yetkilendirilebilmelerinin saglandig,

anlasilmaktadir.

Teklif ve gerekgesi incelendiginde;

v’ Teklifin 1, 3, 6 ve 15 inci maddelerinin, Tasaridaki sirasiyla 5, 6, 11 ve 16 nc1 maddeleri ile aym
mabhiyette oldugu,

v Giiniimiizde diinyadaki genel egilimle paralel olarak tilkemizde de, sigara i¢im oranlari ve bu
orana bagli olarak aktif veya pasif icimden kaynakl ilser, pankreas kanseri gibi hastaliklarin oraninda
artig gézlemlendigi ve de bu nedenle tiitiin {irlinlerine kars1 alinmasi gereken 6nlemlerin arttirilmasinin
amaclandigi,

v' Kariyer meslek memurlugu olarak Tiirkiye flag ve Tibbi Cihaz Kurumunda gérevlendirilebilecek
"firlin denetmenligi" kadrosunun getirildigi,

v" Bakanlik teskilatinin yeniden yapilandirilmas: siirecinde kariyer meslek mensubu ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla halihazirda Bakanlik biinyesinde belirli siire ile hizmeti bulunanlar arasindan bu
kadroya atama yapilabileceginin 6ngoriildigii,
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v Ihtiyag duyulmasi halinde Saglik Bakanli§ina bagli egitim ve arastirma hastanelerinde
sozlesmeli 6gretim gorevlisi calistirmasina iligkin usul ve esaslarin belirlendigi,

v' Ebelik diplomasina sahip olmakla birlikte ii¢ yillik siireyle yatakli tedavi kurumlarinda
hemsirelik yapanlarin hemsirelik yetkisiyle gorevlerine devam edebilmesinin saglandigi,

v Tiitiin {iriinlerini ¢agristiracak isim ve isaretlerin sektor digindakiler tarafindan kullanilmasi
yasaklanirken diger taraftan diger sektorlerde olusan isim ve isaretlerin de tiitiin sektoriinde
kullanilmasinin yasaklandigi,

v Nargileler de dahil tiitiin iiriinlerinin zararlarini belirten resimli ve yazili uyar1 veya mesajlarin
boyutlarimin, goriiniirliiglinii artirmak amactyla biiyiitiildiigi,

v' Tiitiin iirtinlerine iliskin yasaklar hakkinda toplumsal bilincin, yazili ve gorsel basin ile
uygulamalar aracilif ile tasindig: seviye dikkate alinarak, bireylere yapilacak 6n uyarinm kaldirildigi,

v Tiitiin iriinlerinin atiklar1 ile gevrenin kirlenmesi halinde idari para cezasi verebileceklerin
belirlendigi ve kirliligi ortadan kaldiranlarin cezai yaptirimdan kurtulmasina imkan tanindig,

v Dogum sirasinda anne ve bebegin sagligini korumak amaciyla, tibbi zorunluluk bulunmayan
hallerde dogumun sezaryen ameliyati ile yaptirilmasinin yasaklandigi,

v" Gerekli tedbirler alinmasina ragmen, dogumu takiben anne veya bebekte meydana gelebilecek
istenmeyen sonuglardan dolay1 hekimin sorumlu tutulmasinin engellendigi,

v" Universite ve aragtirma uygulama merkezlerinde ¢alismalar1 konusunda uzman tabipleri tesvik
etmek amaciyla, yapilacak ek 6deme oraninin Bakanliktaki muadilleri ile yakin bir seviyeye tasindigi,

v Psikolojinin sertifikali tibbi uygulamalarinda galisanlarin yeterli bilgi ve tecriibeye sahip hale

gelmeleri dikkate almarak, bu kisilerin tibbi uygulamalarda gorev almak iizere yetkilendirilmelerinde
saglik kuruluslarinda ¢alisma sartinin kaldirildigi,

anlagilmaktadir.

Tasarinin geneli lizerinde goriismelere gegilmeden Once; esas komisyon olarak Komisyonumuza
havale edilmis bulunan 2/700 esas numarali Teklifin, Tasar1 ile ayn1 mahiyette diizenlemeleri igermesi
nedeniyle, TBMM Ictiiziigiiniin 26 nc1 maddesi geregince dogrudan giindeme alinmasi kabul edilmistir.
Ardindan birbiriyle ilgili goriilen Tasar1 ve Teklifin Igtiiziigiin 35 inci maddesi uyarinca birlestirilmesi
ve gorlismeler sirasinda daha kapsamli olmasi nedeniyle Tasarinin esas alinmasi kabul edilmistir.

Tasarinin geneli izerindeki goriismeler sirasinda tiyeler ve diger katilimcilar tarafindan;
v’ Tiirkiye saglik sektoriinii yeniden diizenleyen bir siirecin pargasi olarak, Tasarinin 6nem arz ettigi,

v' Tasarinin, Saglik Bakanligin teskilatlanmasina iligkin uygulamada kargilasilan sorunlarin
¢oziimii ve hukuki sorunlarin giderilmesi amacina hizmet edecegi,

v Tagra teskilatinda, il saglik miidiirii ile vali arasindaki iligskinin ge¢misten giiniimiize
uygulamada istikrar kazandigi, Bakanligin ilde temsil edilmesi ve tasrada Saglik Bakanligina bagl farkli
birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi agisindan mevcut iligkinin korunmasi gerektigi,

v Hekimlere asil gorevin yani sira ikinci bir gérev verilmesi sirasinda, ikinci gérevin simirlarinin
as1l gorevin aksatilmasini engelleyecek sekilde belirlenmesi gerektigi,

v Saglik ¢alisanlarina kars1 islenen suglar i¢in galisanlara Bakanlik yetkililerince hukuki yardim
saglanirken, hastanelerde ¢aligan tageron is¢ilerin bu koruma kapsamina alinmasi gerektigi,

v/ Bagstabip ve yardimciliklarina atanacaklara 6denecek ek 6demeye iligkin cetvelde "Diger"
kavraminin agikliga kavusturulmasi gerektigi,
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v" Aile hekimlerine getirilen nobet gorevi nedeniyle, esnek ¢alisma usuliinden ¢ikilmasi sonucunda
hizmet kalitesi ve motivasyonun azalacagi,

v' Saglik alaninda son dénemlerde yaratilan farkindalik ve artan olaylar nedeniyle, saglik
calisanlarina yonelik siddet hakkindaki ¢alismalarin sonuglandirilmasi gerektigi,

v Dis hekimleri yardimer teknikerinin farkli egitim diizeyinde olmasindan kaynaklanan
uygulamadaki birtakim sikintilarin oldugu, bu konunun tekrar degerlendirilmesi gerektigi,

v" Kamuda eczaci olabilmek igin getirilen sinav sartinin kaldirilmas: gerektigi, gelecek alti ay1
kapsayan gecici diizenlemenin yeterli olmayacagi,

v" Ulkemizde faaliyette bulunan 24.500 eczanede 80.000 elemanin ¢alistig1, bu eczanelerde galisan
eczane teknikerlerinin egitimleri gibi hususlarin tekrar degerlendirilmesi gerektigi,

v' Tagrada saglik alaninda halk sagligi il miidiirti, kamu hastane birlikleri genel sekreteri ve il
saglik midiirliigii olmak iizere olusan iiglii yapinin isleyebilmesi i¢in, tasrada meydana gelen herhangi
bir sorunda sorumlulugun paylasimi ve koordinasyonun saglanmasi konusunda belirsizliklerin
giderilmesi gerektigi,

v" Diger bakanliklarda kanunla gorevden alinan idarecilerin sahsa bagl kadro uygulamasi
sayesinde mali ve ozliik haklar1 bakimindan magduriyete ugramadigi, ancak Saglik Bakanliginda
kanunla gorevden alinanlarin "arastirmact”" kadrosuna atanmasi nedeniyle yasanan magduriyetlerin
giderilmesi gerektigi,

v' Aile saghgi hizmetlerinin sunumunda gérevli ve mevzuatta "Aile sagligi elemanlari” olarak
tanimlanan personel i¢in, "eleman" ifadesi yerine daha uygun bir kavramin kullanilmasinim motivasyonu
artiracagi ve moral destek saglayacagi,

v’ Entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde artirimli iicretten yararlananlara da nobet tutma ve
ek ddeme alma imkani taninmasi gerektigi,

v’ Tiitiin iirlinlerinin satisinda dagitici firmalarin uyguladigi indirimin yasaklanmasinin, cirolarinin
%60 tiitlin {irlinlerinden olusan kiigiik isletmelerin magdur edecegi, ayrica s6z konusu indirimin sadece
bayinin karliligini artirdig1 ve tiiketiciye yansitilamadig,

v" Birinci basamak koruyucu ve rehabilite edici saglik hizmeti sunan aile hekimlerinin ¢alisma
saatlerini belirleme yetkisine getirilecek sinirlamalarm, sunulan hizmetin kalitesine olumsuz yanstyacagi,

v Saglik calisanlarina siddet ile ilgili istatistiki bilginin olusturulmasi ve kamuoyunun
bilgilendirilmesi agisindan Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi kurulmasinmn 6nem arz ettigi,

v" Ebelik diplomasina sahip, en az ii¢ yildan beri yatakli hastanelerde fiilen hemsirelik yapan
kisilerin talepte bulunmalar1 halinde hemsire olarak gérevlerine devam etmeleri yoniindeki diizenlemenin
genis kabul gordiigi,

v Acil servis hekimliginin ayr1 bir uzmanlik alani oldugu, bu nedenle buralarda nobet tutacak aile
hekimlerine acil servis hekimligi konusunda &6zel egitim verilmesi gerektigi, ayrica aile hekimlerinin
sadece zorunlu hallerde acil servislerde ndbet tutabilmesi gerektigi,

v Acil servis egitiminin tip fakiiltelerinde ders olarak verildigi, dolayisiyla s6z konusu egitimi
alan her tip fakiiltesi mezunu gibi aile hekimlerinin de bu servislerde gorevlendirilebilecegi,

v Egitim ve aragtirma hizmetlerinin, Saglik Bakanlig1 veya iiniversite tesislerinden yalnizca biri

tarafindan verilebilecegi yerleri belirlemek i¢in getirilen niifus kriterinin, biiyiiksehir belediyelerinin
kurulmasina iligkin kriter ile paralel olacak sekilde 850.000'den 750.000'e indirilmesi gerektigi,

ifade edilmistir. Bunun iizerine Hiikiimet tarafindan yapilan agiklamalarda;
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+¢+ Tasarinin genel itibariyla saglik mevzuatinin uygulamasindan kaynaklanan aksakliklarin ve
diizensizliklerin giderilmesi adina 6nem arz ettigi,

++ Saglikta Doniigiim Programi ¢ergevesinde olusturulan yeni kurumlarim islerligini etkinlestirmek
amaciyla mevzuatta yenilik ve diizeltmelere ihtiya¢ duyuldugu,

«¢ Tasarinin, esast itibariyle yenilik getirmekten ziyade mevzuatta yanlis anlasilmaya miisait
ibarelerin agikliga kavusturmasina iligkin teknik diizeltmelerden olustugu,

+ Saglikta Doniistim Programi ¢ergevesinde saglik hizmetlerine kalite ve etkinlik kazandirmak
amaciyla, gerek saglik hizmetlerinin sunumu gerekse saglik personelinin istihdami ve 6zliik haklart
konularinda uygulamada karsilagilan aksakliklarin diizeltilmesi ve kazanilmis haklarin korunmasinin
amaglandigi,

+ Devlet hizmeti ylikiimliiliigii bulunan tabiplerin kamu hastane birliklerinde ydnetici olarak
gorevlendirilmesine imkan saglandigi, hekimlerin 6niinde atamaya dair engelin kaldirildigi,

+» Ekonomik ve yonetim dlgegi gelistirilmis kamu hizmet kurumu olan kamu hastane birliklerinde
saglik hizmetlerinin etkin ve hizli sunumunu saglamak amaciyla; sdzlesmeli idareci istihdamina iligkin
yeni bir modelin getirildigi, boylelikle performansi iyi olanlarin sézlesmeleri yenilenmek suretiyle
gorevlerine devam edebilecekleri, yoneticiligin kazanilmis hak niteligi tastyan ve atanma ile edinilen bir
statii olmaktan cikarildigt,

¢ Saglig1 Gelistirme Genel Miidiirliigii biinyesinde basin ve halkla iligkilerin etkin bir sekilde
yiiriitiilememesi nedeniyle olusan ihtiya¢ ¢ergevesinde, Bakanligin basin ve halkla iliskileri ile ilgili
faaliyetlerini yiiriitmek i¢in "Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi"nin olusturuldugu,

% Bakanligin tasra teskilat1 ile vali arasindaki iliskinin 10/6/1949 tarihli 5442 sayili il idaresi
Kanununda diizenlendigi, bu nedenle ayn: konunun farkli kanunlarda diizenlenmesini engellemek
amaciyla 663 sayili KHK'daki hitkmiin ¢ikartildig,

+ Saglik calisanlarina derdest davalar i¢in Bakanlik hukukgulari tarafindan hukuki yardim
saglandig1, ancak uygulamadaki agikliklarin giderilmesinin gerektigi, bu ¢cercevede Tasari ile getirilen
vekaletname ibraz etmeksizin magdur calisanlara hukuki yardim saglanmasinin memnuniyetle
karsilandig,

+« Saglik lisansiyerlerinin "Bashekim Yardimcis1" kadro ve iicret cetvelinde yer almamasinin
eksiklik oldugu,

++ Eczact ve dis hekimlerinin gegmisteki gibi kura usuliiyle atanmasinin, iilkemizin ve Bakanligin
ihtiyaclariyla uyumlu bir degisiklik olacagi,

% Diinya Saglik Orgiitii ve UNICEF gibi Uluslararas1 Kuruluslarin raporlar1 incelendiginde, ilk
basamak saglik hizmeti niteligindeki aile sagligi hizmetlerinin ve asilama hizmetlerinin, diinyadaki
uygulamalar ile kiyaslandiginda gurur verici bir seviyede bulundugu ve bu durumun uluslararasi
hakemli dergilere konu oldugu,

¢ Aile sagligi hizmetleri alaninda ¢alisan aile hekimi disinda hemsire, ebe, teknik eleman gibi
kisileri nitelemek i¢in kullanilan "Aile sagligi eleman1" kavraminin, kapsadigt unsurlari ifade etme
yetenegini kaybetmeksizin degistirilebilecegi,

+ Kamu hastane birliklerinde &zellikle yonetici kadrolarda calisacak hekim istihdaminda
giicliiklerle karsilagildigi i¢in, Devlet hizmeti yiikiimliiliigiinde ¢alisan hekimler i¢in sdzlesmeli idarecilik
imkani tanindig,
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++ Bakanlik ve bagli kurum ve kuruslarina ait tesisler ile tiniversite birimlerinin ortak kullanimina
iliskin usul ve esaslarin belirlenmesine ihtiyag duyuldugu ve yargi kararlar1 da dikkate aliarak Tasarinin
hazirlandigi, bu ¢ergevede vali ve tiniversite rektorii arasinda protokol diizenlenmesinin dngoriildiigi,

+ Kiiciik yerlesim merkezlerinde mevcut diizenlemede aile hekimleri ile toplum saglig1 uzmanlari
arasinda ndbet tutma konusunda anlagsmazliklarin yasandigi ve bunun sunulan saglik hizmetinin kalitesini
olumsuz etkiledigi, bu nedenle 6zellikle entegre saglik hizmeti verilen kiiciik yerlesim yerlerinde, aile
hekimlerinin de diger saglik ¢alisanlari gibi ndbet tutmalar1 gerektigi,

¢ Saglik ¢alisanlarina gorevleri sirasinda maruz kaldiklar: siddet olaylarindan dolay: Bakanlik
tarafindan 113 numarali telefon hatt1 ve internet yoluyla bildirimde bulunma imkaninin saglandigi,

+»+ Saglik calisanlarina yonelik siddetin incelenmesi amaciyla Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde
kurulan Arastirma Komisyonunun caligmalart neticesinde; mevzuatta gereken diizenlemelerin
yapilabilecegi, ancak bu konunun sadece saglik calisanlari degil tiim c¢alisanlar seviyesinde
degerlendirilmesi gerektigi, ¢linkii siddetin toplumsal bir sorun oldugu,

ifade edilmistir.

Bilindigi lizere ¢erceve kanunlarda birden fazla kanunda degisiklik yapilmas1 halinde, dncelikle
icerikleri itibariyle sirastyla degistirilen, yiirtirlikten kaldirilan ve gegici hiikkiimlerin siniflandirilmasi ve
ardindan ¢erceve maddelerin konusu olan kanunlarin kabul tarihine gore sirlanmasi kanun yapim
tekniginin bir geregidir. Bu gergevede 1/637 esas numarali Tasart ile 2/700 esas numaral1 Teklifin gergeve
maddelerinin hangi kanunlarda degisiklik 6ngdrdiigii Komisyonumuzca incelenmistir.

Kanun Kabul Tarihi | Kanun Numarasi 1/637 2/700
11.04.1928 1219 16 14,15
24.04.1930 1593 12
25.02.1954 6283 7
04.01.1961 209 15
14.07.1965 657 10 1
04.11.1981 2547 13
13.12.1983 190 9 16
07.05.1987 3359 11,12 5,6
07.11.1996 4207 8,9,10,11
24.11.2004 5258 13,14
11.10.2011 663 1,2,3,4,5,6,7,8 1,2,3,4

Yukarida hazirlanan cetvel ¢ergevesinde Komisyonun kabul ettigi metindeki maddelerin kanun
yapim teknigine uygun olarak siralamasinin yapilmasi kabul edilmistir. Bu ¢er¢evede Tasarinin;

- 2/700 esas numarali Teklifin Cer¢eve 12 nci maddesi, aynen 1 inci madde olarak Tasariya
eklenmek suretiyle,

- Cergeve 15 inci maddesi aynen 2 nci madde olarak,

- Cergeve 10 uncu maddesi aynen 3 {incii madde olarak,

- 2/700 esas numaral1 Teklifin Cerceve 13 iincii maddesi; uzman tabiplere yapilacak ek ddeme i¢in
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin c¢ fikrasinin "6gretim iiyesi ve 6gretim gorevlileri" ile ilgili (1)
numarali bendine ekleme yapilmasinin yanlis olacaginin anlasilmasi {izerine diger kamu gorevlilerine
iliskin (2) numarali bende eklenmesini saglamak amaciyla degistirilerek; 4 iincii madde olarak Tasariya
eklenmek suretiyle,
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- Cergeve 9 uncu maddesi, 2/700 esas numarali Teklifin 16 nc1 maddesi ile birlestirilerek
redaksiyona tabi tutulmak suretiyle 5 inci madde olarak,

- 2/700 esas numarali Teklifin Cergeve 5 inci maddesi; dis tabibi ve eczacilarin kamu kurum ve
kuruluslarina agiktan atanmalar sirasinda tabipler gibi kura ile sinavsiz atanmasini saglamak amaciyla,
3359 sayili Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikrasina ekleme yapilmasina iligkin ibarenin gergeve
hiikme ilave edilmesiyle; 6 nc1 madde olarak Tasartya eklenmek suretiyle,

- Cergeve 11 inci maddesi, degistirilmesi ongodriilen 3359 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesinin;
biiyiiksehir belediyelerinin kurulmasina iliskin standartlar ile uyumu saglamak amaciyla birinci
fikrasinda gecen "850.000" ibaresinin "750.000" seklinde degistirilmesi ve doner sermaye gelirlerinden
yapilacak ek 6demeye iliskin esaslar belirlenirken Maliye Bakanliginin "uygun" goriisiiniin alinmasi
icin son fikraya ibare eklenmesi suretiyle 7 nci madde olarak,

- 2/700 esas numarali Teklifin Cerceve 8 inci maddesi; iilkemizdeki bakkallarin cirolarinda % 60
oraninda yer isgal eden tiitiin {irlinleri i¢in toptancidan indirim almalarinin engellenmesinin kiigiik
isletmeciyi ve esnafi zarara ugratacagimin ifade edilmesi {izerine gergeve kismindaki ibare eklemeye
iliskin kisim ¢ikartilarak; 8 inci madde olarak Tasariya eklenmek suretiyle,

- 2/700 esas numarali Teklifin Cergceve 9 uncu maddesi, aynen 9 uncu madde olarak Tasariya
eklenmek suretiyle,

- 2/700 esas numarali Teklifin Cergeve 10 uncu maddesi, aynen 10 uncu madde olarak Tasariya
eklenmek suretiyle,

- Cergeve 13 iincli maddesi, aynen 11 inci madde olarak,

- Cergeve 14 lincii maddesi, aynen 12 nci madde olarak,

- Cergeve 1 inci maddesi aynen 13 {incii madde olarak,

- Cergeve 3 lincii maddesi aynen 14 tincli madde olarak,

- Cerceve 5 inci maddesi, 2/700 esas numarali Teklifin 663 sayili KHK'nin ayni maddesini
degistirmeyi konu edinen 5 inci maddesi ile degistirilmek suretiyle 15 inci madde olarak,

- 2/700 esas numaral1 Teklifin Cerceve 2 nci maddesinin aynen 16 nci madde olarak Tasariya
eklenmek suretiyle,

- Cerceve 6 nc1 maddesi aynen 17 nci madde olarak,

- Cergeve 8 inci maddesi, 663 sayili KHK'nin eki (III) sayili cetvelde degistirilmesi dngoriilen
Baghekim Yardimcist boliimiiniin (b) bendine "Eczaci"nin eklenmesi suretiyle 18 inci madde olarak,

- Cerceve 2 nci maddesi aynen 19 uncu madde olarak,

- Cergeve 4 lincli maddesi aynen 20 nci madde olarak,

- Cergeve 16 nc1 maddesi; 2/700 esas numarali Teklifin ¢ergeve 14 iincii maddesiyle birlestirilmesi
ve ayrica en az bir yil eczanede ¢alisan destek personeline gerekli mesleki egitimi almis olmalari sartiyla
eczane teknikeri olarak ¢aligsabilme imkaninin saglanmasina iliskin fikranin eklenmesi suretiyle 21 inci

madde olarak,

- 2/700 esas numarali Teklifin Cerceve 7 nci maddesi; ebelik diplomasina sahip olduklar1 halde
hemsirelik yapanlarin hemsirelik yetkisiyle goreve devam edebilmelerine iligskin 6283 sayili Kanuna
eklenen gecici maddede fiilen gorev yapilmis olunmasi gereken yerler arasina "agiz ve dis sagligi
merkezleri" eklenerek, 22 nci madde olarak Tasartya eklenmek suretiyle,

- 2/700 esas numaral1 Teklifin Cergeve 11 inci maddesi, aynen 23 iincii madde olarak,
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- Cergeve 7 nci maddesi hekim kadrosunda olmakla birlikte fiilen idari gérevlerde bulunanlarin
mali magduriyetinin giderilmesi amaciyla "atanmis sayilanlardan" ibaresinden sonra gelmek iizere ibare
eklenmesi ve redaksiyona tabi tutulmasi suretiyle 24 iincii madde olarak,

- Cerceve 12 nci maddesi; eczaci ve dis tabiplerinin de tabiplerle ayn1 esaslara tabi olarak kamu
kurum ve kuruluslarina agiktan atanmasinin benimsenmesi nedeniyle, Tasart metninden ¢ikartilmak
suretiyle,

kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurula sunulmak iizere Yiiksek Bagkanliga saygi ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Sozcii
Cevdet Erdol Tiirkan Dagoglu Ismail Tamer
Ankara Istanbul Kayseri
Katip Uye Uye
Sevim Savaser Muhammed Murtaza Yetis Mehmet Miiezzinoglu
Istanbul Adiyaman Edirne
(Ozel sdzcii) (Ozel sbzcii)
Uye Uye Uye
Ulker Can Ruhsar Demirel Siileyman Celebi
Eskisehir Eskisehir Istanbul
(Mubhalefet serhi ektedir) (imzada bulunamadi)
(imzada bulunamadi)
Uye Uye Uye
Mehmet Domag Aytun Crray Sitkt Giiveng
Istanbul [zmir Kahramanmaras
(imzada bulunamadi) (Ozel sozcii)
Uye Uye Uye
Vural Kavuncu Ozgiir Ozel Muzaffer Yurttas
Kiitahya Manisa Manisa
(imzada bulunamadi) (imzada bulunamadi) (imzada bulunamadi)
Uye Uye
Ali Oz Mahmut Kagar
Mersin Sanliurfa
(Mubhalefet serhi ektedir) (Imzada bulunamadr)
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MUHALEFET SERHI

Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasaris1 ve 2/700 Esas No'lu baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Teklifi ile getirilen
degisikliklere;

663 Sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararname'nin 25 inci maddesinin 1 inci fikrasinin 2 nci ciimlesinin
yiiriirliikten kaldirilmasinin Saglik Bakanliginin il temsilcisinin kim olacagi konusunda belirsizlik
yaratacagindan,

Teklif ve tasaridaki sdzlesmeli personelin idari gorevlere getirilmesinin kamu hizmetlerinin kamu
gorevlileri eliyle yliriitiilmesine aykirilik teskil etmesi ve sézlesme siiresi ile sinirli olan idari gorevlerde
kamu hizmetlerinin siirekliliginde olabilecek aksamalar nedeniyle,

Eczaci ve dis hekimlerinin 31 Aralik 2012'ye kadar atamalarinin kura usuliiyle olmasi esitlik
ilkesine uymadigindan,

663 Sayili KHK'nin gegici 4 tincii maddesi uyarinca arastirmaci kadrosuna re'sen atanan personelin
il saglik miidiir yardimeisi, sube miidiirii, miidiir ve miidiir yardimcis1 kadrolarindan arastirmaci
kadrosuna atananlarin mali hak kayiplarinin telafi edilmiyor olmasindan,

Yaptigimiz teklife bagl olarak hazirlanan 6nerge neticesinde adres kayit sistemine gore niifusu
750.000'in altinda olan illerde bi¢imde diizenlenen maddede ifadesini bulan diizenlemenin hem hasta
hem saglik hizmet sunucular1 agisindan siire¢ i¢inde dezavantajlar doguracagindan,

Aile hekimi ve aile saglig1 elemanlarina saglik hizmetinin gesitli asamalarinda ndbet tutma
yikiimliiliigiiniin getirilecek olmasinin hem aile hekimligi uygulamasi ile amaglanan hizmet gereklerine
aykirilik teskil etmesi hem halk saglig1 agisindan sorunlar yaratacak olmasindan dogan ¢ekincelerimizle
muhalefet ediyoruz.

Ruhsar Demirel Ali Oz
Eskigehir Mersin
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TESKiLAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmistir.

") Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi."

MADDE 2- 663 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (h) ve
(r) bentleri ile 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan "basin ve" ibaresi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

MADDE 3- 663 say1li Kanun Hitkmiinde Kararnameye 19 uncu maddesinden sonra gelmek iizere
asagidaki madde eklenmistir.

"Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
MADDE 19/A- (1) Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin basinla ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usil ve esaslara
gore yiiriitiilmesini saglamak.

b) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak."

MADDE 4- 663 say1li Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinin birinci fikrasinin ikinci
climlesi yuriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 5- 663 sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesinin besinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

"(5) Tabip, dis tabibi ve eczacilardan s6zlesmeli personel olarak gorev yapanlar, ihtiyag halinde
Bakanligin ve bagli kuruluslarinin merkez teskilatinda daire bagkani ve daha iist yonetici kadrolarinda
stireli olarak gorevlendirilebilir ve bu husus sozlesmelerde belirtilir."

"(7) Sozlesmeli personelin ¢alisma usil ve esaslar1 Bakanlik¢a belirlenir.

(8) Devlet hizmeti yiikiimliiligiinii yapmakta olan personel, atanmis oldugu saglik kurumunda bu
madde kapsaminda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilabilir. Ancak il merkezindeki saglik kurumlarina
atanmis olan Devlet hizmeti yilikiimliileri Birlik merkezinde de s6zlesmeli personel olarak calistirilabilir.

Bu personelin sdzlesmeli olarak gegen siireleri Devlet hizmeti yiikiimliiliigiinden sayilir."

MADDE 6- 663 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 54 iincii maddesinin birinci fikrasina

birinci climleden sonra gelmek iizere agagidaki ciimle eklenmistir.

"Bakanlik ve bagli kuruluslari merkez ve tagra teskilati ile doner sermaye teskilati kadrolarinda bulunan
hukuk birimi amirleri, hukuk miisavirleri ve avukatlar, ayrica vekaletname ibraz etmeksizin ilgili
personeli vekil sifati ile temsil eder."
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MADDE 7- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin gegici 4 {incii maddesinin dérdiincii
fikrasina birinci climleden sonra gelmek iizere agsagidaki ciimle eklenmistir.

"Ancak, 11 Saghk Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 kadrolarinda
bulunmakta iken aragtirmaci kadrosuna atanmig sayilanlardan gegici 1 inci madde uyarinca 6nceki
gorevlerini yapmaya devam edenlere, 2/11/2011 tarihinden itibaren alt1 ay1 gegmemek {izere ve soz
konusu gorevleri yiiriittiikleri siirece 209 say1l1 Kanunun 5 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme
eski kadrolar1 esas alinmak suretiyle ayni usil ve esaslar ¢ergevesinde 6denmeye devam olunur."

MADDE 8- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (III) sayili Cetvelin "Bashekim" ve
"Baghekim Yardimcisi" boliimleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bashekim
a) Profesor, Dogent ve Egitim Gorevlisi Hekim 150| 600
b) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi, Hekim ve Dis Hekimi* 150] 450
¢) Hekim, Dig Hekimi 150{ 200
Bashekim Yardimcisi
a) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi 150] 270
b) Hekim, Dig Hekimi 150] 180
c) Diger 100 125”

MADDE 9- Ekli (1) say1l1 listede yer alan kadro ihdas edilerek 190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Saglik Bakanligina ait boliimiine
eklenmistir.

MADDE 10- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 88 inci maddesinin
ikinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"a) Tabiplere; il ve ilge saglik miidiirliigi, il saglik miidiir yardimeiligi, halk sagligi midiirligi,
halk sagligi miidiir yardimcilig1, saglik grup bagkanligi, bastabiplik, bastabip yardimciligi ile il saglik
ve halk saglig1 miidiirliiklerinde ilgili mevzuati uyarinca tabipler tarafindan yiirtitiilmesi 6ngoriilen sube
midirlikleri,"

MADDE 11- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayil1 Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"EK MADDE 9- Saglik Bakanlig1 ve bagl kuruluslarina ait kurum ve kuruluslar ile iiniversitelerin
ilgili birimleri, karsilikli olarak isbirligi ¢cergevesinde birlikte kullanilabilir. Ancak, adrese dayali niifus
kayit sistemi sonuglarina gore toplam il niifusu 850.000'e kadar olan illerde egitim ve arastirma
hizmetleri, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Saglik Bakanlig1 egitim ve aragtirma hastanesi
veya iiniversite saglik uygulama ve aragtirma merkezlerinden yalnizca biri tarafindan verilebilir. Bu
illerde Bakanlik ve bagli kuruluglar ile tiniversiteler, tip lisans egitimi ve/veya tipta uzmanlik egitimi
icin ortak kullanim ve isbirligi yapar.

Birlikte kullanilacak saglik tesisleri i¢in, Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligiin uygun
goriisii alinarak, il valisi ile {iniversite rektori arasinda birlikte kullanim protokolii akdedilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanlik ve lisans egitimleri, Saglik Bakanlig1
uzmanlik dgrencilerinin egitimi de dahil olmak {izere, ilgili mevzuata gore tip fakiiltesi dekaninin yetki
ve sorumlulugunda yiirtitiiliir. Birlikte kullanima gecilen saglik tesisleri, Bakanligin tabi oldugu mevzuat
uyarinca igletilir ve tesis, liniversitenin goriisii alinarak Bakanlikca atanan baghekim tarafindan yonetilir.
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Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde fiilen gorev yapan personele, tiniversite personeli i¢in 2547
say1l1 Kanunun 58 inci maddesinde dngoriilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari, Bakanlik
ve bagli kuruluslari personeli igin ise 209 sayili Kanunun 5 inci maddesinde 6ngoriilen ek 6deme matrahi
ve tavan ek ddeme oranlari esas alinarak Bakanligin tabi oldugu ek 6deme mevzuati dogrultusunda ek
ddeme yapilir.

Birlikte kullanilan saglik tesisinde gdrev yapan personelin disiplin ve tiim &zlik islemleri
kadrosunun bulundugu kurumun ilgili mevzuatina gore yiiriitiliir.

Universite tarafindan, birlikte kullanilan kurum ve kuruluslarda gérevli personelin profesdr ve
dogent kadrolarina atanabilmesi igin Bakanliga ve bagl kuruluslarina ait egitim gorevlisi kadrolar: da
kullanilabilir.

Bakanlik ve tiniversiteler, birlikte kullanim diginda doner sermayesi ve kurumlari ayr1 ve bagimsiz
olmak suretiyle egitim, saglik hizmeti {iretimi, aragtirma ve kamu sagligini gelistirme gibi alanlarda
isbirligi yapabilirler. Isbirligi yapilacak hususlarda Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligmin

uygun goriisii alinarak, il valisi ve {iniversite rektorii arasinda protokol akdedilir.

Birlikte kullanim ve igbirligine iliskin usil ve esaslar ile ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde
doner sermaye gelirlerinden personele yapilacak ek 6demelere iliskin diger hususlar Maliye Bakanliginin
gOrligii alinarak Saghik Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan miistereken cikarilacak
yonetmelikle belirlenir."

MADDE 12- 3359 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
"GECICI MADDE 8- Eczacilar ve dis tabipleri, 31/12/2012 tarihine kadar ilk defa kamu hizmeti

ve gorevlerine atanacaklarin se¢imi i¢in yapilacak sinavlara tabi olmaksizin kura ile kamu hizmeti ve

gorevlerine atanabilir."

MADDE 13- 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayil1 Aile Hekimligi Kanununun 3 {incii maddesinin
besinci fikrasinin sonuna asagidaki ciimle ve ayni maddenin sonuna asagidaki fikralar ilave edilmistir.

"Entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde artirimli iicretten yararlananlar hari¢ olmak iizere, aile
hekimlerine ve aile saglig1 elemanlarina ihtiyag sebebiyle haftalik ¢caligma siiresi ve mesai saatleri disinda
657 sayili Kanunun ek 33 iincii maddesinde belirtilen yerlerde ndbet gorevi verilebilir ve bunlara ayni

maddede belirtilen usil ve esaslar ¢ergevesinde ndbet ticreti ddenir."

"Aile hekimligi uzmanlik egitimi veren kurumlarin; her bir aragtirma gorevlisi/asistan bagina azami
kayith kisi sayis1 4.000 kisiyi asmamak ve her kayith kisi basina (goérev yapacak arastirma
gorevlisi/asistan sayisi da esas alinmak suretiyle) aylik bes Tiirk Lirasindan fazla olmamak iizere
belirlenecek tutar, caligilan aya ait sonuglarin ilgili saglik idaresine bildiriminden itibaren onbes giin
icinde ilgili doner sermaye mevzuati hiikiimlerine tabi tutulmaksizin doner sermaye isletmelerinde bu
amacla agilacak olan hesaba yatirilir. Bu tutari {i¢ katina kadar artirmaya Saglik Bakanliginin talebi ve
Maliye Bakanliginin teklifi tizerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Kayith kisi basina belirlenen tutar, 657
say1l1 Kanunun 4 {incii maddesinin (B) bendine gore belirlenen en yiiksek briit s6zlesme iicretinin artigi
oraninda artirilabilir. Saglik Bakanlig1 tarafindan belirlenen standartlara gore, koruyucu hekimlik
hizmetlerinin eksik uygulanmas: halinde 6deme tutarinin % 20'sine kadar indirim yapilir.
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Bu sekilde kurumlarca olusturulacak aile sagligi merkezlerinin bu Kanun kapsaminda olusacak tiim
giderleri sekizinci fikrada belirtilen hesaplardan 6denir. Kurumlarinca aile hekimligi hizmetlerinde
calistirilan 6gretim tiyesi, egitim gorevlisi, arastirma gorevlisi ve asistanlara; kayitl kisi sayist ve
bunlarn risk gruplari, gezici saglik hizmetleri, belirlenen standartlar ¢ergevesinde sagligin gelistirilmesi,
hastaliklarin dnlenmesi, takibi ve kontroliindeki basar1 oran1 gibi kriterlere gore yapilacak ddemelere
iligkin ustl ve esaslar Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Saglik Bakanliginca ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir. Ilgililere yapilacak toplam 6deme, kadrolaria bagh olarak yapilan 6demeler
de dahil olmak lizere besinci fikrada yer alan sinirlari agamaz. Sekizinci fikra kapsaminda olusturulan
aile saglig1 merkezlerinde gorev yapan aile saglig1 elemanlarina 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenen azami ek 6deme tutarini
gecmemek tizere yukarida belirtilen kriterler ¢ergevesinde yapilacak 6deme, anilan fikra uyarinca agilmig
bulunan hesaplardan 6denir. Bu fikra kapsaminda yapilacak ddemenin net tutari, 375 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca kadro ve gérev unvani veya pozisyon unvani
itibariyla belirlenmis olan ek 6demenin net tutarindan az olamaz. Bu 6demeden yararlanan personele,
ayrica 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi, 209 sayili Kanunun 5 inci ve ek
3 {incii maddeleri ile 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesi ((e) fikrasinin ikinci
paragrafi hari¢) uyarinca herhangi bir sekilde ek 6deme yapilmaz."

MADDE 14- 5258 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci ciimlesine, "kayd1
ile" ibaresinden sonra gelmek iizere "Bakanlik¢a belirlenen kistaslar ¢ergevesinde" ibaresi eklenmistir.

MADDE 15- 4/1/1961 tarihli ve 209 sayil1 Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurumlar ile
Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin birinci ctimlesine "idari saglik miidiir yardimcisi," ibaresinden sonra gelmek
tizere "idari halk saglig1 miidiir yardimcisi," ibaresi eklenmistir.

MADDE 16- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayil Tababet ve Suabat1 San'atlarinin Tarz1 Icrasina Dair

Kanunun gegici 7 nci maddesinin ikinci, dordiincii ve sekizinci fikralar1 agagidaki sekilde degistirilmistir.
"Bu maddenin yliriirliige girdigi tarih itibariyla;
a) Kalp akciger makinesini kullanarak beden dis1 kan dolagimi islemini son bes yil iginde en az
toplam bir yil siire ile yaptigini belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi bulunanlar,

b) Universitelerin perfiizyon teknikerligi boliimiinden mezun olanlar (6grenim gérmekte olanlar
mezun olduklarinda),

usil ve esaslart Saglik Bakanliginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda basarili olmalart
halinde, perfiizyonist yetkisiyle ¢alisabilirler."

"Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla agiz ve dis teknikerligine iliskin i ve islemleri son
bes yil icinde en az toplam bir yil siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi
bulunanlardan, usil ve esaslar1 Saglik Bakanliginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda

basarili olanlar, ag1z ve dis sagligi teknikeri yetkisiyle ¢alisabilir."

"Bu madde geregince Saglik Bakanliinca yapilacak egitimler ve siavlar en ge¢ 31/12/2012
tarihine kadar yapilir ve bu siire igerisinde ilgililer ¢aligmalarina devam edebilir."
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MADDE 17- Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 18- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

Basbakan
Bagbakan Yardimcisi Bagbakan Yardimcisi Bagbakan Yardimcisi
B. Aring A. Babacan B. Atalay
Bagbakan Yardimcist Adalet Bakan1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
B. Bozdag S. Ergin E Sahin
Avrupa Birligi Bakan1  Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
E. Bagis N. Ergiin F Celik
Cevre ve Sehircilik Bakani Disisleri Bakani Ekonomi Bakani
E. Bayraktar A. Davutoglu M. Z. Caglayan
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan1 ~ Genglik ve Spor Bakant Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani
T. Yildiz S. Kilig M. M. Eker
Giimriik ve Ticaret Bakani Igisleri Bakam Kalkinma Bakant
H. Yazici I N. Sahin C. Yilmaz
Kiiltiir ve Turizm Bakani Maliye Bakani Milli Egitim Bakan1 V.
E. Giinay M. Simsek S. Kilig
Milli Savunma Bakani Orman ve Su Isleri Bakani Saglik Bakan
I Yilmaz V. Eroglu R. Akdag
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani
B. Yildirim
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SAGLIK, AILE, CALISMA VE SOSYAL iSLER KOMISYONUNUN
KABUL ETTiGI METIN

SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TESKIiLAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayilt Umumi Hifzissthha Kanununun 153 iincii maddesinin
birinci fikrasinin ikinci climlesi yiirtirliikten kaldirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

"Gebe veya rahmindeki bebek i¢in tibbi zorunluluk bulunmasi halinde dogum, sezaryen ameliyati
ile yaptirilabilir.

Gerekli tedbirlerin alinmasina ragmen, dogumu takiben anne veya bebekte meydana gelebilecek
istenmeyen sonuglardan dolay1 hekim sorumlu tutulamaz."

MADDE 2- 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Saglik Bakanligma Baglh Saglik Kurumlan ile
Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin birinci climlesine "idari saglik miidiir yardimeisi," ibaresinden sonra gelmek
iizere "idari halk saglig1 miidiir yardimeisi," ibaresi eklenmistir.

MADDE 3- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlar: Kanununun 88 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"a) Tabiplere; il ve ilge saglik midiirliigi, il saglik miidiir yardimeiligi, halk sagligr midiirligi,
halk sagligi miidiir yardimciligi, saglik grup baskanligi, bastabiplik, bastabip yardimcilig ile il saglik
ve halk saglig1 miidiirliiklerinde ilgili mevzuat: uyarinca tabipler tarafindan yiiriitiilmesi 6ngoriilen sube
midirliikleri,"

MADDE 4- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesinin (c)
fikrasinin (2) numarali bendine "ek 6deme matrahinin;" ibaresinden sonra gelmek tizere "uzman tabipler
i¢in yiizde 600'ini," ibaresi eklenmistir.

MADDE 5- 190 say1l1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (I)
sayili cetvelin;

a) Saglik Bakanligina ait boliimiine bu Kanuna ekli (1) say1l listede yer alan kadro,

b) Tiirkiye Tlag ve Tibbi Cihaz Kurumuna ait boliimiine ise ekli (2) say1l1 listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek eklenmistir.

MADDE 6- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan "ve tabip" ibaresi ", tabip, dis tabibi ve eczaci" seklinde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

"Kamu kurum ve kuruluslarinin ve vakiflara ait olanlar da dahil olmak iizere yiiksekogretim
kurumlarinin kadro ve pozisyonlarinda bulunmayan profesdr ve dogentler; ihtiyag duyulan alanlarda
teorik ve uygulamali egitim ve dgretim ile aragtirma faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetlerin
gerektirdigi isleri yapmak iizere, Saglik Bakanligimin karariyla egitim ve arastirma hastanelerinde Maliye
Bakanliginin vizesine bagli olarak sdzlesmeli egitim gorevlisi olarak calistirilabilir. Sézlesmeler, aylik
caligma siiresi 80 saati gegmemek iizere bir yila kadar yapilabilir. S6zlesmeli egitim gorevlilerine,
yapacaklari faaliyetin niteligine gore yliksekdgretim kurumlarinda ayni unvandaki kadrolu dgretim
tiyeleri igin 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesinin
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dordiincii fikrasi ile unvanlar itibariyla belirlenen ek ders iicretinin on katina kadar saatlik sézlesme
ticreti 6denebilir. Ozellik arz eden faaliyetler igin saatlik sdzlesme iicreti, Maliye Bakanligmin uygun
goriisii lizerine Saglik Bakanliginin karariyla bir katina kadar artirilabilir. Bu kapsamdaki s6zlesmeli
egitim gorevlilerine ddenecek sozlesme ficretinin yillik toplam tutari, ilgili egitim ve arastirma
hastanesinin bir dnceki yil gergeklesen personel giderleri toplaminin yiizde birini hig bir sekilde gecemez.
flgili egitim ve arastirma hastanesinin teklifi ve Saglik Bakanhigmin uygun gériisii iizerine Maliye
Bakanliginca bu oran bir katina kadar artirilabilir. Bu sekilde artirilan tutar doner sermaye biitgesinden
6denir. Bu kapsamda ¢alistirilan sézlesmeli egitim gorevlilerine, bu madde uyarinca yapilacak ddeme
disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve bu kisilere higbir idari goérev verilemez. Bu madde
uyarinca sdzlesmeli egitim gorevlisi ¢aligtirilmasina iliskin usul ve esaslar, bunlara yaptiklari gérevlere
bagli olarak 6denecek saatlik s6zlesme iicretlerinin tutari ile diger hususlar Maliye Bakanlig: ve Saglik
Bakanliginca miistereken belirlenir."

MADDE 7- 3359 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"EK MADDE 9- Saglik Bakanlig1 ve bagli kuruluslarina ait kurum ve kuruluslar ile iiniversitelerin
ilgili birimleri, karsilikl1 olarak isbirligi ¢cercevesinde birlikte kullanilabilir. Ancak, adrese dayali niifus
kayit sistemi sonuglarina gdre toplam il niifusu 750.000'e kadar olan illerde egitim ve arastirma
hizmetleri, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Saglik Bakanlig1 egitim ve aragtirma hastanesi
veya Universite saglik uygulama ve aragtirma merkezlerinden yalnizca biri tarafindan verilebilir. Bu
illerde Bakanlik ve bagl kuruluslari ile {iniversiteler, tip lisans egitimi ve/veya tipta uzmanlik egitimi
icin ortak kullanim ve isbirligi yapar.

Birlikte kullanilacak saglik tesisleri igin, Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimin uygun
goriisii alinarak, il valisi ile iiniversite rektorii arasinda birlikte kullanim protokolii akdedilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanlik ve lisans egitimleri, Saglik Bakanlig1
uzmanlik dgrencilerinin egitimi de dahil olmak tizere, ilgili mevzuata gore tip fakiiltesi dekaninin yetki
ve sorumlulugunda yiiriitiiliir. Birlikte kullanima gegilen saglik tesisleri, Bakanligin tabi oldugu mevzuat
uyarinca isletilir ve tesis, iniversitenin goriisii alinarak Bakanlik¢a atanan bashekim tarafindan yonetilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde fiilen gorev yapan personele, iiniversite personeli igin
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesinde 6ngoriilen ek 6deme
matrahi ve tavan ek 6deme oranlari, Bakanlik ve bagli kuruluslart personeli i¢in ise 4/1/1961 tarihli ve
209 sayili Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurumlar: ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine
Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinde 6ngdriilen ek 6deme matrahi ve tavan
ek 6deme oranlari esas alinarak Bakanligin tabi oldugu ek 6deme mevzuati dogrultusunda ek 6deme
yapilir.

Birlikte kullanilan saglik tesisinde gdrev yapan personelin disiplin ve tiim &zliik islemleri
kadrosunun bulundugu kurumun ilgili mevzuatina gére ytiriitiiliir.

Universite tarafindan, birlikte kullanilan kurum ve kuruluslarda gorevli personelin profesor ve
dogent kadrolarina atanabilmesi i¢in Bakanliga ve bagh kuruluglarina ait egitim gorevlisi kadrolar1 da
kullanilabilir.

Bakanlik ve tiniversiteler, birlikte kullanim diginda doner sermayesi ve kurumlari ayr1 ve bagimsiz
olmak suretiyle egitim, saglik hizmeti {iretimi, aragtirma ve kamu sagligini1 gelistirme gibi alanlarda
isbirligi yapabilirler. Isbirligi yapilacak hususlarda Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgmin
uygun goriisii alinarak, il valisi ve liniversite rektorii arasinda protokol akdedilir.
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Birlikte kullanim ve isbirligine iligkin usul ve esaslar ile ilgili mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde
doner sermaye gelirlerinden personele yapilacak ek 6demelere iliskin diger hususlar Maliye Bakanliginin
uygun goriisii alinarak Saglik Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan miistereken ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir."

MADDE 8- 7/11/1996 tarihli ve 4207 say1li Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmm Onlenmesi ve Kontrolii
Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

"(15) Tiitiin tiriinleri iiretici, ithalatci ve dagitici firmalari ile tiitlin iriinlerinin; isim, marka, amblem,
logo veya bunlar1 dogrudan ¢agristiran diger isim ve alametleri, tiitiin {iriinleri sektorii disindaki mal ve
hizmet sektorii firmalarinin veya iriinlerin ismi, markasi, amblemi, logosu veya alameti olarak
kullanilamaz. Ayrica, tiitiin tirlinleri sektorii digindaki mal ve hizmet sektorii firmalart ve triinlerinin;
isim, marka, amblem veya logo ya da bunlar1 dogrudan ¢agristiran diger isim ve alametleri de tiitiin
tirlinlerinde veya tiitiin sektoriindeki iiretici, ithalatg1 ve dagitict firmalarin isim, marka veya diger
alametlerinde kullanilamaz."

MADDE 9- 4207 say1l1 Kanunun 4 {incii maddesinin iiglincii fikrasinin birinci ciimlesi ile dordiincii
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.
"Tiirkiye'de iiretilen veya ithal edilen tiitiin {irinleri paketleri ile taban1 hari¢ nargile siselerinin iizerine,
en genis iki yiiziinden her birine, bu yiizlerin alanlarinin yiizde altmis besinden az olmamak iizere, 6zel
cerceve icinde tiitiin Girlinlerinin zararlarini belirten resimli ve Tiirkge yazili uyarilar veya mesajlar
konulur."

"(4) ithal edilen veya Tiirkiye'de iiretilen tiitiin iiriinlerinin paketlerinde ve etiketlerinde; bu iiriinlerin
ozellikleri, sagliga etkileri, tehlikeleri veya emisyonlart ile ilgili yaniltic1 ve eksik bilgi verilemez;
tiiketimi 6zendiren, tegvik eden veya tiiketiciyi yaniltan ya da iiriinii cazip kilan metin, isim, marka,
ibare, mecaz, resim, figiir, isaret veya renkler ve renk kombinasyonlar1 kullanilamaz.

MADDE 10- 4207 sayili Kanunun 5 inci maddesinin; ikinci fikrasinda yer alan "igletme
sorumlular1” ibaresi "igletme sorumlularma" geklinde degistirilmis ve "denetimi yapan yetkililer
tarafindan dnce yazili olarak uyarilir. Bu uyari yazist, ilgili isletme sorumlusuna teblig edilir. Bu uyartya
ragmen yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlere," ibaresi metinden ¢ikartilmis; tiglincii fikrasinda yer
alan " beginci" ibaresinden sonra gelmek iizere ", on besinci" ibaresi eklenmis ve birinci fikrasi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

"(1) 2 nci maddenin birinci ve dordiincii fikralarinda belirtilen alanlarda tiitiin iiriinleri tiiketenler
ile 3 incii maddenin ikinci fikrasina aykir1 hareket edenler, 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler
Kanununun 39 uncu maddesi hitkmiine gore cezalandirilir. 3 {incii maddenin on ikinci fikrasina, kamu
hizmet binalarinin kapali ve agik alanlarinda aykir1 davranan kisilere ilgili idari birim amirinin yetkili
kildig1 kamu gorevlileri tarafindan; 6zel hukuk kisilerine ait ve herkesin girebilecegi binalarin kapali ve
acik alanlar ile sokak veya kamuya ait sair alanlarda aykir1 davranan kisilere ise belediye zabita
gorevlilerince, elli Tiirk Lirasi para cezasi verilir. Meydana gelen cevre kirliliginin ilgili kisi tarafindan
derhal giderilmesi halinde idari para cezasina karar verilmeyebilir."

MADDE 11- 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3 {incii maddesinin
besinci fikrasinin sonuna asagidaki ciimle ve ayn1 maddenin sonuna asagidaki fikralar eklenmistir.

"Entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde artirimli iicretten yararlananlar hari¢ olmak fiizere, aile
hekimlerine ve aile saglig1 elemanlarina ihtiyag sebebiyle haftalik ¢alisma siiresi ve mesai saatleri diginda
657 sayili Kanunun ek 33 iincii maddesinde belirtilen yerlerde ndbet gorevi verilebilir ve bunlara ayn1
maddede belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde nobet iicreti ddenir."
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"Aile hekimligi uzmanlik egitimi veren kurumlarin; her bir arastirma gorevlisi/asistan basina azam1
kayith kisi sayis1 4.000 kisiyi agsmamak ve her kayitli kisi basina (gorev yapacak arastirma
gorevlisi/asistan sayist da esas alinmak suretiyle) aylik bes Tiirk Lirasindan fazla olmamak iizere
belirlenecek tutar, ¢alisilan aya ait sonuglarin ilgili saglik idaresine bildiriminden itibaren onbes giin
icinde ilgili doner sermaye mevzuati hiikiimlerine tabi tutulmaksizin doner sermaye isletmelerinde bu
amagla acilacak olan hesaba yatirilir. Bu tutari {i¢ katina kadar artirmaya Saglik Bakanliginin talebi ve
Maliye Bakanliginin teklifi {izerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Kayitli kisi basina belirlenen tutar, 657
say1l1 Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendine gore belirlenen en yiiksek briit sézlesme {icretinin artigt
oraninda artirilabilir. Saglik Bakanligi tarafindan belirlenen standartlara gore, koruyucu hekimlik
hizmetlerinin eksik uygulanmasi halinde 6deme tutarinin % 20'sine kadar indirim yapulir.

Bu sekilde kurumlarca olusturulacak aile saglig1 merkezlerinin bu Kanun kapsaminda olusacak tiim
giderleri sekizinci fikrada belirtilen hesaplardan 6denir. Kurumlarinca aile hekimligi hizmetlerinde
calistirilan 6gretim iiyesi, egitim gorevlisi, arastirma gorevlisi ve asistanlara; kayith kisi sayist ve
bunlarin risk gruplari, gezici saglik hizmetleri, belirlenen standartlar ¢ergevesinde sagligin gelistirilmesi,
hastaliklarin 6nlenmesi, takibi ve kontroliindeki bagar1 orani gibi kriterlere gore yapilacak 6demelere
iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin uygun goriisii {izerine Saglik Bakanliginca ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir. flgililere yapilacak toplam 6deme, kadrolarma bagl olarak yapilan 6demeler
de dahil olmak iizere besinci fikrada yer alan sinirlar1 asamaz. Sekizinci fikra kapsaminda olusturulan
aile saglig1 merkezlerinde gorev yapan aile saglig1 elemanlarina 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde
belirlenen azami ek 6deme tutarin1 gegmemek {izere yukarida belirtilen kriterler ¢ergevesinde yapilacak
6deme, anilan fikra uyarinca agilmis bulunan hesaplardan ddenir. Bu fikra kapsaminda yapilacak
O6demenin net tutar1, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi
uyarinca kadro ve gérev unvani veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek 6demenin net
tutarindan az olamaz. Bu 6demeden yararlanan personele, ayrica 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesi, 209 sayili Kanunun 5 inci ve ek 3 iincli maddeleri ile 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesi ((e) fikrasinin ikinci paragrafi hari¢) uyarinca herhangi bir sekilde ek 6deme
yapilmaz."

MADDE 12- 5258 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci ciimlesine "kaydi ile"
ibaresinden sonra gelmek iizere "Bakanlikga belirlenen kistaslar gergevesinde" ibaresi eklenmistir.

MADDE 13- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayil1 Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinin birinci fikrasina agagidaki bent
eklenmistir.

"j) Basin ve Halkla {liskiler Miisavirligi."

MADDE 14- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye 19 uncu maddesinden sonra gelmek {izere
agagidaki madde eklenmistir.

"Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
MADDE 19/A- (1) Basm ve Halkla Tliskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin basinla ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve esaslara
gore yliriitiilmesini saglamak.

b) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak."

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi (S. Sayist: 301)



-37-

MADDE 15- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesinin besinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye agagidaki fikralar eklenmistir.

"(5) Tabip, dis tabibi ve eczacilardan sdzlesmeli personel olarak gérev yapanlar, ihtiya¢ halinde
Bakanligin ve bagl kuruluslarinin merkez teskilatinda daire baskan: ve daha iist yonetici kadrolarinda
siireli olarak gorevlendirilebilir ve bu husus s6zlesmelerde belirtilir."

"(7) Sozlesmeli personelin disiplin amirlerinin tayini ile ¢alisma usul ve esaslar1 Bakanlik tarafindan
belirlenir. Bunlardan idari gérevlerde bulunanlara memurlarin disiplin amirligi yetkisi verilebilir.

(8) Devlet hizmeti yiikiimliiligiinii yapmakta olan personel, atanmis oldugu saglik kurumunda bu
madde kapsaminda s6zlesmeli personel olarak caligtirilabilir. Ancak il merkezindeki saglik kurumlarma
atanmis olan Devlet hizmeti yiikiimliileri Birlik merkezinde de s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilabilir.
Bu personelin sézlesmeli olarak gecen siireleri Devlet hizmeti yiikiimliiliigiinden say1lir."

MADDE 16- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye 44 iincli maddeden sonra gelmek iizere
asagidaki madde eklenmistir.

"Uriin denetmenligi

MADDE 44/A- (1) Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunda iiriin denetmen yardimcisi ve iriin
denetmenleri istihdam edilir. Bunlarin meslege alinmalari, yarisma smavlari, yetistirilmeleri, yeterlik
sinavlari, gorev, yetki ve sorumluluklari, atama ve yer degistirmeleri ile ¢caligma usul ve esaslari, 44
iincli madde hiikiimleri ¢er¢evesinde yonetmelikle diizenlenir."

MADDE 17- 663 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin 54 iincii maddesinin birinci fikrasina
birinci climleden sonra gelmek iizere agsagidaki ciimle eklenmistir.
"Bakanlik ve bagli kuruluslar1 merkez ve tasra teskilati ile doner sermaye teskilati kadrolarinda bulunan
hukuk birimi amirleri, hukuk misavirleri ve avukatlar, ayrica vekaletname ibraz etmeksizin ilgili
personeli vekil sifati ile temsil eder."

MADDE 18- 663 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin eki (III) sayili Cetvelin “Bashekim” ve
“Baghekim Yardimcis1” boliimleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Baghekim
a) Profesor, Docent ve Egitim Gorevlisi Hekim 150 600
b) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi, Hekim ve Dis Hekimi* 150 450
c) Hekim, Dig Hekimi 150 200
Baghekim Yardimecisi
a) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi 150 270
b) Hekim, Dis Hekimi, Eczact 150 180
c) Diger 100 125"

MADDE 19- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin; 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (h)
ve (1) bentleri yiiriirlikten kaldirilmis ve 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan
"basin ve" ibaresi metinden ¢ikartilmistir.

MADDE 20- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinin birinci fikrasinin
ikinci ctimlesi yiiriirliikten kaldirilmistir.
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MADDE 21- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayil Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarz1 Icrasina Dair
Kanunun gegici 7 nci maddesinin; birinci fikrasinda yer alan "saglik kuruluslarinda" ibaresi metinden
¢ikartilmis, ikinci, dordiincii ve sekizinci fikralart agsagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki
fikra eklenmistir.

"Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla;

a) Kalp akciger makinesini kullanarak beden dis1 kan dolagimi iglemini son bes yil i¢inde en az
toplam bir y1l siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi bulunanlar,

b) Universitelerin perfiizyon teknikerligi béliimiinden mezun olanlar (8grenim gérmekte olanlar
mezun olduklarinda),

usul ve esaslart Saglik Bakanliginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda basarili olmalart
hélinde, perfiizyonist yetkisiyle ¢alisabilirler.”

"Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibariyla agiz ve dis teknikerligine iliskin is ve islemleri son
bes yil i¢inde en az toplam bir yil siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi
bulunanlardan, usul ve esaslar1 Saglik Bakanliginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda
basarili olanlar, agiz ve dis saglig1 teknikeri yetkisiyle ¢alisabilir."

"Bu madde geregince Saglik Bakanliginca yapilacak egitimler ve smavlar en geg¢ 31/12/2012
tarihine kadar yapilir ve bu siire igerisinde ilgililer ¢aligmalarina devam edebilir."

"Bu fikranin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle en az bir y1ldan beri eczanede ¢alisanlardan 5/6/1986
tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu cergevesinde eczanede galisan destek personeli egitimini
tamamlamig olanlar ve Saglik Bakanlig1 tarafindan yapilacak diizenlemeye gore egitim alacak olanlar
eczane teknikeri yetkisiyle caligabilir."

MADDE 22- 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili Hemsirelik Kanununa asagidaki gecici madde
eklenmistir.

"GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, ebelik diplomasina sahip
oldugu halde en az ii¢ yildan beri yatakli tedavi kurumlari ile agiz ve dis sagligi merkezlerinde fiilen
hemsirelik gorevi yaptigini resmi belge ile belgelendiren ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren ii¢ ay icerisinde talepte bulunanlar, hemsirelik yetkisiyle gérevlerine devam eder."

MADDE 23- 4207 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 4- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihinden énce Tiirkiye'de iiretilen veya ithal
edilen tiitiin tiriinleri, alt1 ay i¢inde 4 {incii maddenin ii¢iincii fikrasina uygun hale getirilir."

MADDE 24- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 4 {incii maddesinin dérdiincii
fikrasina birinci climleden sonra gelmek ilizere asagidaki ciimle eklenmistir.

"Ancak, 11 Saglik Miidiir Yardimeis1, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 kadrolarinda
bulunmakta iken arastirmaci kadrosuna atanmis sayilanlar ile hekim kadrosunda olup yukaridaki
gorevleri veya il saglik miidiirliigli gérevini yapanlardan, gegici 1 inci madde uyarinca dnceki gorevlerini
yapmaya devam edenlere, 2/11/2011 tarihinden itibaren alt1 ay1 gegmemek iizere ve s6z konusu gérevleri
yiriittiikleri siirece 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme, eski kadrolar1 esas
alinmak suretiyle ayn1 usul ve esaslar gercevesinde ddenmeye devam olunur."

MADDE 25- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 26- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METNE EKLI LISTE
(1) SAYILI LiSTE

KURUMU : SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADRONUN
Serbest
Kadro
Sifi Unvani Derecesi Adedi Toplam
GIH | Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri 1 1 1
TOPLAM 1 1
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SAGLIK, AILE, CALISMA VE SOSYAL iSLER KOMISYONUNUN
KABUL ETTIiGi METNE EKLI LISTELER

(1) SAYILI LISTE
KURUMU: SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDILEN KADRONUN
Serbest
Kadro
Smifi Unvam Derecesi Adedi Toplam
GIH | Basin ve Halkla iligkiler Miisaviri 1 1 1
TOPLAM 1 1
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : TURKIYE ILAC VE TIBBI CIHAZ KURUMU
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDIiLEN KADROLARIN
Smift  |{Unvam Derecesi Serbest Toplam
Kadro
Adedi
GIH  |Uriin Denetmeni 1 50 50
GIH  |Uriin Denetmeni 3 30 30
GIH  |Uriin Denetmeni 5 30 30
GIH Uriin Denetmeni 7 40 40
GIH  [Uriin Denetmen Yardimecisi 9 100 100
TOPLAM 250 250
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