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TURKIYE CUMHURIYETI EMEKLI SANDIGI KANUNU ILE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumbhuriyeti Emekli Sandig
Kanununun 89 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 89- Hizmet siirelerinin tamami bu Kanun ve/veya 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi1 Kanununun gegici 4 iincii maddesi kapsaminda
gecenlerden emekli, adi maldlliik veya vazife malGlligi ayligi baglanan veyahut toptan
ddeme yapilan asker ve sivil tiim istirakgilere, her tam fiili hizmet yil i¢in aylik baglamaya
esas tutarin bir aylig1 emekli ikramiyesi olarak verilir.

Birinci fikra kapsamina girmemekle birlikte, bu Kanun ve/veya 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun gegici 4 tincii maddesi kapsaminda hizmeti
bulunanlardan miilga 2829 sayih Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen
Hizmetlerin Birlegtirilmesi Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet
sireleri izerinden emeklilik, yashilik ya da maldllik ayhigi baglananlara ise; bu Kanun veya
5510 sayili Kanunun gegici 4 tincii maddesi hiikiimlerine tabi olarak bu Kanuna tabi daire,
kurulus ve ortakliklarda gegen ¢aligmalarimin, 1475 sayili Is Kanununun 14 iincti maddesinde
belirtilen kidem tazminatina hak kazanma sartlarina uygun olarak sona ermis olmasi sartiyla
emekli ikramiyesi 6denir.

Ikinci fikra uyarinca 6denecek emekli ikramiyesi, bu Kanun veya 5510 sayili Kanunun
gegici 4 {incii maddesi kapsamina giren gorevlerde gegen her tam fiili hizmet yili ile sirli
olarak bu gorevlerden aynldiklar tarihteki emeklilik kesenegine esas aylik tutari iizerinden ve
ayhigin baslangig tarihindeki katsayilar dikkate alinarak &denir. Miilga 2829 sayili Kanunun
12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesi ile ugiincii fikrasimin son ciimlesinin bu
maddeye aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.

Yukaridaki fikralara gore verilecek emekli ikramiyesinin hesabinda 30 fiili hizmet
yilindan fazla siireler ile 2829 sayili Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet
stireleri tizerinden aylik baglananlara 6denecek emeklilik ikramiyesinin hesabinda bu Kanun
veya 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi hiikiimlerine tabi olarak bu Kanuna tabi
daire, kurulus ve ortakliklarda gegen ve 1475 sayili Kanunun 14 iincii maddesine gore kidem
tazminati 6denmesini gerektirmeyecek sekilde sona eren gegmis hizmet siireleri ve her ne
suretle olursa olsun evvelce is sonu tazminati veya bu mahiyette olmakla birlikte bagka bir
adla tazminat &denen siireleri ile kidem tazminati ya da emekli ikramiyesi 6denmis olan
stireleri dikkate alinmaz. Ancak, miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmis olmakla
birlikte, bu Kanun veya 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsaminda hizmetleri
arasinda baska bir sigortalilk hali kapsaminda ¢alismasi bulunmayanlarin emekli
ikramiyesine esas fiili hizmet siirelerinin hesabinda, 1475 sayil1 Kanunun 14 {incii
maddesindeki sartlar aranmaz. :

Emekli ikramiyesinin hesabina esas hizmet siiresinin tespitinde dikkate almnmak lizere,
emeklilik veya maldlliik aylig1 baglanmasi disinda herhangi bir sebeple gorevleri sona erenler
i¢in, goérevin sona erme sebebinin bu durumu kanitlayan belgelerle birlikte yazili olarak
kuruma bildirilmesi ve bunlarin 6zliik dosyasinda saklanmas: zorunludur. Bu zorunluluga
uymayanlar ikinci fikra hiikiimlerinden yararlandirilmazlar.

Istirakgilerden, kanunlarla belirlenen bekleme siireleri sonunda kadrosuzluk veya yas
haddi sebebiyle emekliye sevk edilenler ve vazife malalligii hiikiimlerine goére vazife
malallugii aylig: baglananlar ile 6liim sebebiyle haklarinda emeklilik islemi uygulananlara; bu
Kanuna gore ayliga hak kazandiklar tarihi takip eden ¢ ay iginde emekli ikramiyesinin
hesaplanmasina esas alinan katsayilarda meydana gelecek artis nedeniyle olusacak ikramiye
farklari ile ilk malf yilin birinci ayinda katsayilar disindaki diger unsurlarda meydana gelecek
artisa, bu tarihte yiiriirliikte olan katsayilar uygulanmak suretiyle bulunacak ikramiye farklart,
emekli ikramiyesi ile ilgili hitkiimlere gére ayrica ddenir. Ancak. ayhga hak kazandiklan
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tarihi takip eden ii¢ ay i¢inde katsayilarda artig yapilmadig: takdirde, miiteakiben katsayilarda
alt1 ay icinde yapilacak ilk artigtan dogan ikramiye farklar1 da bunlara ayrica 6denir.

Emekli, adi malillik veya vazife mal(lliigii ayligi baglanmadan veyahut toptan 6deme
yapilmadan 6len istirakgiler i¢in yukaridaki esaslara gére hesaplanacak ikramiyenin tamamu,
ayliga veya toptan ddemeye hak kazanan dul ve yetimlere, bu Kanunun 68 inci maddesinde
gosterilen hisseleriyle orantil1 olarak édenir.

Emekli ikramiyesini aldiktan sonra yeniden istirak¢i durumuna girenlerin tekrar
emekliye ayrilmalarinda, sadece sonradan gegen hizmetlerine karsilik yukaridaki esaslara
gore emekli ikramiyesi ddenir. Su kadar ki, evvelce verilmis olan ikramiye ile sonradan gegen
hizmetler i¢in ayrica tahakkuk ettirilecek ikramiyenin hesabina esas alinan fiili hizmet stireleri
toplami, 30 yildan fazla olamaz ve evvelce 30 hizmet yil igin emekli ikramiyesi 6denmis
olanlara higbir sekilde ikramiye farki 6denmez.

Bu Kanunun 88 inci maddesi kapsamina girenlerin emekli ikramiyeleri hakkinda da
yukaridaki hiikiimlere gore islem yapilir.

Sosyal Giivenlik Kurumunca tahakkuk ettirilmis veya ettirilecek emekli ikramiyelerini
almadan olenler ile &liim tarihinde ayliga miistahak dul ve yetim birakmadan 6len
istirakgilerin ikramiyeleri, kanuni mirasgilarina 6denr.

Bu madde geregince Sosyal Giivenlik Kurumunca 6denen emekli ikramiyeleri,
diizenlenecek fatura iizerine Sayistay ve Danistay bagkanlar i¢in kendi kurumlan, digerleri
icin emekliye sevk onaymi veren kurum tarafindan karsilanir. Ozellestirilen, faaliyeti
durdurulan, kapatilan veya tasfiye edilen kamu idareleri tarafindan karsilanmas: gereken
emekli ikramiyesi tutarlari ise, emekliye sevk onayi aranmaksizin ve faturast karsilifinda
Hazine tarafindan karsilanir. Bu fikraya goére Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak
6demelerin, fatura diizenlenmesini miiteakip iki ay iginde Sosyal Giivenlik Kurumuna
aktarilmasi zorunludur.

Olenlerin hak sahiplerine 6denecek emekli ikramiyesinin tahsili hakkinda da yukaridaki
fikra hikkmii uygulamr.”

MADDE 2- 5434 sayih Kanuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 223- Bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nce, miilga 2829 sayili
Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet stireleri izerinden emeklilik, yashlik ya
da maldllik ayligi baglananlar ile Slenlerin hak sahiplerine, varsa agtiklari davalardan
vazgegmeleri ve bu Kanunun 89 uncu maddesindeki sartlarin varhig1 halinde aym esas ve
usuller ¢ercevesinde emekli ikramiyesi ddenir.

Bu Kanun veya 5510 sayih Kanunun gegici 4 tincii maddesi kapsaminda fasilal olarak
hizmeti bulunan ve bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihte aym kapsamda ¢alismakta
olanlardan, bu maddenin yiriirlige girdigi tarihten sonra emeklilik, yaslilik, malalliik ile dul
ve yetim ayligi baglanacak olanlar hakkinda 89 uncu maddenin doérdiincii fikrasinin
uygulanmasinda, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten onceki fasilalt hizmet stireleri i¢in
1475 sayil Kanunun 14 tincii maddesindeki sartlar aranmaz.”

MADDE 3- 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun
28 inci maddesinin tg¢iincii fikrasinda yer alan “50 kisiyi” ibaresi “80 Kkisiyi” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 4- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanununun 64 {inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki (d) bendi eklenmistir.

“d) 63 lincli maddeye gore yontem, tur, miktar ve kullanim siirelerinin belirlenmesi

sonucunda Kurumca finansmam saglanacak saghk hizmetlerinin kapsam: diginda birakilan
saglik hizmetleri.” _ o




MADDE 5- 5510 say1li Kanunun 65 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki climle
eklenmistir. .
“Kurum gerekli gordiigli hallerde bu fikra geregince kisilerin ulasim hizmetlerini, hizmet satin
alma ve kiralama gibi usullerle temin etmeye yetkilidir.”

MADDE 6- 5510 sayili Kanunun 68 inci maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Katilim payi, birinci fikranin (a) bendindeki saglik hizmetleri i¢in 2 Tiirk Lirast
olarak uygulanir. Katiim pay1, (b) ve (c) bentlerindeki saghk hizmetleri icin gereksiz
kullammu azaltma, saglhik hizmetlerinin niteligi itibartyla hayati &neme sahip olup olmamast,
kisilerin prime esas kazanglarinin, gelir ve ayliklarinin tutar1 ve benzeri 6lgiitler dikkate
alinarak %10 ild %20 oranlar1 arasinda olmak iizere Kurumca belirlenir. Ayrica Kurum,
birinci fikranin (c) bendinde belirtilen saghik hizmetlerinde, regetede yer alan her bir ilag
kalemi veya kutu adedi igin 3 Tiirk Lirasin gegmemek tizere katilim payr uygulamaya
yetkilidir. Kurum, birinci fikranin (a) bendi geregi belirledigi katilim payini; birinci basamak
saglik hizmeti sunucularinda yapilan muayenelerde almamaya ya da daha diisiik tutarlarda
belirlemeye veya tekrar birinci fikranin (a) bendi igin belirlenen tutara getirmeye, ikinci ve
liglincli basamak saglik hizmet sunucularinda yapilan muayenelerde ise miiracaat edilen saglik
hizmeti sunucusunun yer aldig1 basamak, saglik hizmeti sunucusunun resmi ve 6zel saglik
hizmeti sunucusu niteliginde olup olmamasi, 6nceki basamaklardan sevkli olarak basvurulup
basvurulmadi: gibi hususlan gézéniinde bulundurarak on katina kadar artirmaya ve saglik
hizmeti sunuculart igin farkli belirlemeye yetkilidir. Birinci fikranin (d) bendinde belirtilen
saglik hizmetleri bedelinin yiizde birine kadar katilim pay: alinabilir. Yiizde birine kadar
tespit edilen katilm paymni almamaya, yarisina kadar indirmeye veya bir katina kadar
artirmaya, gerektifinde bu tutarlari kanuni tutarlarina getirmeye veya indirmeye Kurum
yetkilidir. Kurum, bu fikrada belirtilen 2 Tiirk Liras1 ve 3 Tiirk Lirasini, 213 sayil1 Vergi Usul
Kanunu uyarinca belirlenen yeniden degerleme oranina kadar her yil artirmaya yetkilidir.”

MADDE 7- 5510 sayih Kanunun 69 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
agagidaki sekilde degistirilmistir.
“c) Kisiye yonelik koruyucu saglik hizmetleri.”

MADDE 8- 5510 sayih Kanunun 70 inci maddesinin ikinci fikrasina asagidaki ciimle
eklenmistir.
“60 mc1 maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (3) ve (9) numarali alt bentlerinde
sayllanlarin, Kurumla sozlesmeli iiniversite ve istisnai hallerde &zel saghik hizmeti
sunucularina miiracaat edebilme kosullar ile uygulamaya iligkin usul ve esaslar Kurum
tarafindan belirlenir.”

MADDE 9- 5510 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“24/7/2003 tarihli ve 4956 sayili Kanunun 48 inci maddesi ile degisik miilga
17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Kanunun 2 nci maddesi hitkmii 2/8/2003 tarihi éncesi icin de
uygulanir.”

MADDE 10- 5510 sayil Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 37- 23/10/2011 ve 9/11/2011 tarihlerinde meydana gelen
depremler sonucunda maliil kalan sigortalilar ile 6len sigortalilarin hak sahiplerine en az 30
gtin maldillik, yaslilik ve 6liim sigortalari primi veya bir aylik kesenek ile karsilik bildirilmis
veya 6denmis olmak sartryla Kanunda 6ngériilen prim deme siiresi, hizmet, prim ve prime
iliskin borcu olmama ve sigortalilik stirelerine iligkin diger sartlar aranmaksizin bu Kanun
hiikiimlerine gore Kurumca aylik baglanir. Bu sekilde baglanan aylklarla ilgili Kanunda
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Sngoriilen prim veya kesenek ile karsihiklarin eksik olan kismi Maliye Bakanlhig: tarafindan
Kuruma &denir. Bu konudaki usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Maliye
Bakanlig ve Hazine Miistesarlifinca miistereken tespit edilir.

Birinci fikra kapsamina girenlerden depremler sonucunda yaralanan veya sakat
kalanlara verilecek protez, ortez, arag ve gereg bedelleri i¢in katilim pay1 alinmaz.”

MADDE 11-22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun;

a) 99 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “elli milyon lira para cezas1” ibaresi
“yiizon Tiirk Lirasi idari para cezasi” seklinde,

b) 100 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ikiyiiz milyon lira para cezast”
ibaresi “dortyiizelli Turk Liras idari para cezasi” geklinde,

¢) 101 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yediyiizelli milyon lira para cezast”
ibaresi “binyediyiiz Tiirk Lirasi idari para cezas1” seklinde,

¢) 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “yiiz Yeni Tiirk Lirast”
ibaresi “yiizyirmibes Tiirk Lirast” seklinde, (b) bendinde yer alan “ikiyiiz milyon lira para
cezast” ibaresi “dortyiizelli Tiirk Lirasi idari para cezast” seklinde, (c) bendinde yer alan “yiiz
milyon lira para cezast” ibaresi “ikiyiizyirmi Tiirk Lirasi idari para cezasi” seklinde,

d) 103 tincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yiiz milyon lira para cezasl”
ibaresi “ikiyiizyirmi Tiirk Lirasi idari para cezas1” seklinde,

¢) 104 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “besyiiz milyon lira para cezas1”
ibaresi “binikiytiz Tirk Lirast idari para cezast” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan
“yiizmilyon lira para cezas1” ibaresi “ikiyiizyirmi Tiirk Lirasi idari para cezasi” seklinde,

f) 105 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan “iki yiiz Yeni
Tiirk Lirast” ibareleri “ikiyiizelli Tiirk Lirast” seklinde, (c) bendinde yer alan “biner Yeni
Tiirk Liras1” ibaresi “binikiytizelliser Tirk Lirasi” seklinde, (d) bendinde yer alan “bin Yeni
Tiirk Lirast” ibaresi “binikiyiizelli Ttrk Liras1”, “besytiz Yeni Tiirk Lirasi” ibaresi “begytizelli
Tiirk Liras1” seklinde,

degistirilmistir.

MADDE 12- 21/9/2006 tarihli ve 5544 say1h Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununun
76 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Kurumun ulusal ve uluslararas: diizeyde gercek veya tiizel kisilere verecegi
hizmetler karsihginda elde edecegi gelirler.”

MADDE 13- 5544 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir. _

“GECICI MADDE 3- (1) 26 nci maddenin birinci fikrasimn (a) bendinde belirtilen
kuruluslarin 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 ve 2012 yillarina ait Kurum aidat miktarlar1 her y1l
icin ayr1 ayn olmak tizere her bir Genel Kurul temsilcisi basina bu maddenin yiirtirlige girdigi
tarihte gegerli olan aylik briit asgari licretin yirmi kati olarak uygulanir. Bu kapsamda yer alan
kuruluslarca sz konusu yillara ait 6denmis olan aidat miktarlarnin bu diizenleme ile yeniden
tespit edilen aidat tutarlarini agan kismi bakimindan ilgili kurulus i¢in alacak hakki dogmaz.

(2) Birinci fikrada belirtilen kuruluslarin, aym fikra esaslarina gore yapilandirilan
toplam aidat borglarim ve 2012 yih aidatlarim 31/ 12/2012 tarihine kadar Kuruma 6demeleri
halinde aidat borglanna gecikme zammi ve gecikme faizi uygulanmaz.”

MADDE 14- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirlige girer.




GENEL GEREKCE

2829 sayil Sosyal Giivenlik Kurumlarma Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin
Birlegtirilmesi Hakkinda Kanunun 12 nci maddesi geregince farkli sigortalilik statiilerine tabi
olarak gegen hizmetlerin birlestirilmesi sonucunda aylik baglananlara emekli tkramiyesi
Odenebilmesi i¢in son defa T.C. Emekli Sandigina tabi gérevlerden emekliye ayrilmak
gerekmekte iken; Anayasa Mahkemesinin 5/2/2009 tarihli ve E.: 2005/40, K.: 2009/17 sayill
Karari ile, bu diizenleme Anayasaya aykiri bulunarak iptaline karar verilmis ve iptal karar
5/6/2010 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Diger taraftan, 1/6/2010 tarihinden gegerli olarak yiirtirliige giren 16/6/2010 tarihli ve
5997 sayilt Kanunla 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun 89 uncu
maddesinde yapilan degisiklikle, Devlet memurlugu statiisinde gegen siirelere kargilik
emeklilik ikramiyesi ddenebilmesi igin yine son defa 5434 sayili Kanun veya 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun gegici 4 {incii maddesi hiikiimlerinin
uygulanmasim gerektiren gérevlerde bulunmus olmak sarti aranmustir. Bu diizenleme de
Anayasa Mahkemesi tarafindan 12/5/2011 tarihli ve E.: 2010/81, K.: 2011/78 say1h Karar ile
iptal edilmigtir.

Tasan ile, 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesinde yapilan degisiklikle miilga 2829
sayth Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri iizerinden ayhk
baglanacaklarin memuriyet hizmetlerine emekli ikramiyesi 6denmesine iliskin esaslar 1475
sayili Is Kanununun 14 iincii maddesi ile diizenlenen kidem tazminati 6denmesine iliskin
esaslara paralel bir diizenlemeye tabi tutulmaktadir. Bu suretle, s6z konusu sartlar
tasiyanlarin son defa kamu gérevlisi olup olmadigina bakilmaksizin emekli ikramiyesinden
yararlandirilmalari saglanmaktadir.

Ayrica, 5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu ile 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi1 Kanunu ile diger baz1 kanunlarda yapilan degisikliklerle, sosyal
glivenlik sisteminin ihtiyaglara uygun cevap vermesi, genel saglk sigortasi uygulamalarina
dair hiikiimlerin yeniden diizenlenmesi, uygulamada yaganan bazi sorunlarin giderilmesi
amaclanmaktadir.

Ote yandan, 4857 sayili Is Kanununun 98 ve 105 inci maddelerinde yer alan idari para
cezalar1 15/5/2008 tarihli ve 5763 sayil Kanunla, 102 nci maddesinin (a) bendinde yer alan
idari para cezalar1 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayil1 Kanunla gincellenmis; 99, 100, 101, 103
ve 104 tincti maddelerinde yer alan idari para cezalarinda ise Kanunun vyiiriirliik tarihi olan
10/6/2003 tarihinden bu tarafa herhangi bir giincelleme yapilmamistir. Bu durum idari para
cezalaninin hesaplanmasinda farkli uygulamalara neden oldugu gibi yaptirimlar arasinda
dengesizlige de neden olmaktadir. Bu hususlar g6zontnde bulundurularak 4857 sayil Is
Kanununda yer alan idari para cezalarinin glintimiiz sartlarma uyarlanmas: ile ifadelerin 5326
sayilt Kabahatler Kanunu paralelinde diizeltilmesi amaclanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesinde yapilan degisiklikle Anayasa
Mahkemesinin iptal karalarinin gerekgeleri esas alinmak suretiyle gerek kamu kurumlarinda
gerekse Ozel sektor isyerlerinde Is Kanununa tabi olarak gecen caligmalara kidem tazminati
odenmesine iliskin sartlari diizenleyen 1475 sayilh Kanunun 14 iincii maddesinin, Devlet
memurlarina 6denecek emekli ikramiyesinin tespiti agisindan da esas alinmak suretiyle
memuriyet gorevlerinden emeklilik disinda nedenlerle ayrilmis olanlarin son defa 5434 sayili
Kanun veya 5510 sayih Kanunun gegici 4 tnci maddesi hiikiimlerinin uygulanmasini
gerektiren gorevlerde calisip calismadiklarina bakilmaksizin, tabi olduklar1 sigortalilik
statilleri icin Ongorillen aylik baglama sartlarm tastyarak aylik baglananlara emekli
ikramiyesi 6denmesi saglanmaktadir.

MADDE 2- Madde ile, maddenin yiiriirlige girdigi tarihten once miilga 2829 sayili
Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri {izerinden aylik baglananlar ile
5lenlerin hak sahiplerine 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesi hiikiimlerinin uygulanmak
suretiyle emekli ikramiyesi 6denmesi amaglanmaktadir.

5434 sayih Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca emekli ikramiyesi 6denmesine hak
kazananlarin, maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once, 5434 sayih Kanun veya 5510 sayili
Kanunun gegici 4 iincii maddesi hiikiimlerine tabi olarak 5434 sayili Kanuna tabi daire,
kurulus ve ortakliklarda gegen ve is Kanununun 14 iincii maddesine gore kidem tazminati
5denmesini gerektirmeyecek sekilde sona eren gecmis hizmet siirelerinin de emekli
ikramiyesine esas siireye dahil edilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 3- Sosyal Giivenlik Kurumu ana hizmet birimlerinden Hizmet Sunumu
Genel Miidiirliigiiniin tiim ilkeye her tiirli bilisim hizmetlerini kesintisiz sunmanin yani sira,
tasra tegkilati birimlerinin kurulmas1 ve kapatiimasi, kurum performansinin gelistirilmesine
yonelik ig siireglerinin belirlenmesi, yiiriitiillen islerle ilgili verilerin toplanmasi, analiz
edilmesi ve elde edilen sonuglarn ilgili birimlerle paylagilarak is stireclerinin gelistirilmest, is
ve islemlerinin hizli ve etkin sunulabilmesi, her gecen giin artan bilisim hizmetleri ig yuki
nedeniyle bu hizmetleri ylirtitmek tizere istihdam edilen s6zlesmeli biligim personeli sayisinin
artirllmasi gerekmekte olup madde ile s6z konusu iist stnirin artiriimasi éngoriilmektedir.

MADDE 4- Saglik hizmetleri; yapilan tibbi tedaviler, mali etkililik ve verimlilik gibi
yonlerden ele alinarak yapilan degerlendirme sonucunda 6deme kapsamina alinmakta veya
alinmamaktadir. Ancak Sosyal Giivenlik Kurumunca finansmam saglanacak saglik
hizmetlerinin kapsaminin  tespiti hususunda uygulamada zaman Zzaman tereddditler
olusmaktadir. Madde ile, Sosyal Giivenlik Kurumunca finansman1 saglanacak veya
saglanmayacak olan saghk hizmetlerinin kapsami konusundaki belirsizlik giderilmektedir.

MADDE 5- Saghk hizmetlerinin sunumunda verilen ulasim hizmetlerinin
finansmaninda karsilasilan suiistimallerin Gniine gegmek ve periyodik nakil giderlerinden
kaynaklanan ytiksek maliyetleri onlemek amaciyla, Sosyal Giivenlik Kurumuna gerekli
gordigi hallerde kisilerin ulagim hizmetlerini hizmet satin alma ve kiralama gibi usullerle
temin etme yetkisi verilmektedir.

MADDE 6- {la¢ kullaniminda tasarrufu szendirmek maksadiyla, regetede yer alan her
bir ila¢ kalemi veya kutu adedi igin 3 Tirk Lirasim gegmemek {izere katilim payl
uygulanmast konusunda Sosyal Giivenlik Kurumu yetkili kilinmaktadir. Ayrica Kuruma
katilim paylarinin yeniden degerleme oraninda artirma yetkisi verilmektedir.
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MADDE 7- Aile hekimlerince regete edilen ilag ve tibbi malzemelerin temininde
kullanicilarin farkindaliginin devamimin saglanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 8- Madde ile, yesil kart sahiplerinin 1/1/2012 tarihinden itibaren genel saglik
sigortas1 kapsamina alinmasi sebebiyle, bu kisilerin saglk hizmetlerinden yararlanma usulleri
belirlenmektedir. Bu itibarla yesil kart sahiplerinin sevk usullerinde, genel saglik sigortasina
devredilmesinden sonra da mevcut uygulamanin ayni sekilde devam ettirilmesi amaciyla
Sosyal Giivenlik Kurumuna yetki verilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 9- 2926 sayili Kanunda 4956 sayili Kanun ile yapilan degisikligin yiiriirlige
girdigi 2/8/2003 &ncesi igin sattiklar tiriin bedelinden tevkifat yapilan 18 yasit doldurmus
erkekler ile yine 18 yasim doldurmus aile reisi olmayan kadinlarin Sosyal Giivenlik Kurumu
aleyhine agtiklar1 davalarda erkeklerin 22 yasini doldurmus olmalarina ve kadinlarin da hem
22 yasii doldurmus hem de aile reisi olup olmadiklarina bakilmaksizin karar verilmektedir.
Bu davalarda Kurumun biiyiik miktarlarda yargilama gideri ve vekalet iicreti 6demek zorunda
kalmas: sebebiyle, 22 yas ve aile reisliginin kaldirildig1 miilga 2926 sayilh Kanun hiikmiiniin
2/8/2003 tarihi 6ncesine uygulanmasi igin 5510 say1h Kanunda degisiklik yapilmaktadir.

MADDE 10- 23/10/2011 ve 9/11/2011 tarihlerinde meydana gelen depremler
sonucunda malill kalan veya 6len sigortalilar ile bunlarin hak sahiplerine 5510 sayili Kanunda
Ongoriilen prim, hizmet ve sigortalilik siirelerine ve 4 iincii maddenin birinci fikrasimin (b)
bendi kapsamindaki sigortalilar igin aranan prim ve prime iliskin borcu olmamasina iliskin
sartlar aranmaksizin daha uygun kosullarda aylik baglanmast, baglanan ayliklarin arttirilmast,
kesilmesi veya yeniden baglanmas1 konusunda 5510 sayili Kanun hiikiimlerinin esas alinmasi
ile depremlerde yaralanan veya sakat kalanlara verilecek protez, ortez, ara¢ ve gere¢ bedelleri
i¢in katihm pay1 alinmamas: 6ngorillmektedir.

MADDE 11- Yapilan diizenleme ile 4857 sayili Is Kanununda yer alan idari para
cezalarinin giiniimiiz sartlarma uygun olarak guncellenmesi ve ifadelerin de 5326 sayili
Kabahatler Kanununa uygun olarak diizeltilmesi amaclanmaktadir.

MADDE 12- Madde ile, Mesleki Yeterlilik Kurumunun gergek veya tiizel kisilere
saglayacag: hizmetlerden gelir saglamasi1 amaglanmaktadir.

MADDE 13- Madde ile, Mesleki Yeterlilik Kurumunun faaliyette bulundugu dénem
i¢inde, mali imkansizliklar sebebiyle 6deme giigliigii yasayan bazi sosyal taraf temsilcilerinin,
kurumsal faaliyetlere katilimlarin: siirdiirmeleri maksadtyla, birikmis bor¢larim1 demelerinde
kolaylik saglanarak aidat bor¢larimn yeniden yapilandirilmasi Ongoriilmektedir.

MADDE 14- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 15- Yiiriitme maddesidir.
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MADDE 15- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitdir.

/ RECEP TAYYIP ERDOGAN

BASBAKAN

T g o=y
ABABACAN
Bagbakan Yargimcis Baspdkfy Yar§imcisi

p—

BATALAY
Bagbakan Yardimcisi &
T TN
< !
N e
.
G F SAHIN E.BAGIS N ERGU ')
Adalet Bakant Aile ve Sosyal Phiitikalar Bakan Avrupa Birligi Bakan Bilim, Sanayi ve Tekfioloj Bakant
Q™
m
F.CELIK =

Galigma ve Sosyal Guvenlik Bakant

A Do Az |~
A.DAVUTOGLU M.Z.CAGLAYAN
| Disisleri Bakani Ekonomi Bakam
. —— 4

TYILDIZ
\-‘nerjr ve Tabii Kaynakiar Bakan

S.KILK

MM.EKER H.Y, |
Genglik ve Spor Bakani Gida, Tanm ve Hayvancihk Bakani Gumrik ve Ticaret Bakani

- EGUANAY
Katkinma Bakant

Kultur ve Turizm Bakani V , )

O.DINGER
Milli Egitim Bakan

EROGYAU
Orman ve Su Isleri Bakans

Dosya No.

BYILDIRIM
Ulastrma, Denizcilik ve tabert me Bakani

101-422
1,13







