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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi  :26/12/2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.00-/58616/010.01/37868 sayili yazimz.

Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Genel Kurulunca 23/12/2011 tarihinde kabul edilen
6262 sayili “Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun” incelenmistir.

Incelenen Kanun ile, diger hususlarin yaninda disaridan atanan bakanlarin ve
milletvekillerinin emeklilikleri ile ilgili diizenlemelere de yer verildigi gorilmiistiir.

Anayasanin, Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi {iyelerinin 6denek ve yolluklarim
diizenleyen 86 nc1 maddesinde 21/11/2001 tarihli ve 4720 sayil: Kanunla yapilan degisiklikle
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyelerinin 6denek ve yolluklart yaninda emekliliklerinin de
kanunla diizenlenmesi ve Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi tiyeleri ile bunlarin emeklilerinin
Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi ile ilgilendirilerek tiyeligi sona erenlerin de ilgilerinin
devam etmesi Gngoriilmiistiir. Boylece, Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi iiyelerinin emeklilik
islemleri Anayasal dayanaga kavusturulurken, Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig ile
ilgilendirilmeleri suretiyle de, farkli sosyal giivenlik kuruluslan ile ilgi kurulmasindan dogan
emeklilik haklarina iligkin farklihgin giderilmesi, aym emeklilik hak ve imkénlarina tabi
olmalar1 saglanmistir.

Ayrica bu maddenin, Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi iiyelerine -6denecek Odenek ve
yolluklarmn, kendilerine sosyal giivenlik kuruluslari tarafindan baglanan emekli ayhgi ve
benzeri 6demeler varsa bunlarin kesilmesini gerektirmeyecegini hiikme baglayan ikinci
fikrast da, ilk fikradaki degisiklige paralel olarak, Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandif:
tarafindan baglanan emekli ayliklarinin kesilmemesini saglayacak sekilde degistirilmistir.

Anilan Anayasa degisikligine iliskin Anayasa Komisyonu Raporunda, yasama organi
tiyelerinin, siyaset kurumunun yapisi ve uzun siireci iginde sayginliklanni emeklilik
donemlerinde de siirdiirmek durumunda olduklan ve milletvekilliginden sonra da toplumsal
sorumluluklarinin devam ettigi; siyasetin ve milletvekilliginin sadece ekonomik durumlar
yiiksek diizeyde olanlarin ugras alan olmaktan ¢ikarilmasi amaciyla da milletvekillerinin ve
emeklilerinin durumlarinin bir biitiinliik i¢inde ele alinmasinin gerektigi belirtilmistir.
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On sene once yapilan s6z konusu Anayasa degisikligine ragmen, bunun gerektirdigi
yasal diizenlemelerin gerceklestirilememesi sebebiyle, Tiirkiye Biylik Millet Meclisi
{iyelerinin ve hatta Baskanlarimn emekli ayliklar1 arasinda 6nemli farkliliklar olusmustur.

incelenen Kanunla 5510 sayili Kanunun 43 tnci maddesinde yapilmas: dngoriilen
degisikligin, Anayasanin 86 nci maddesinde 2001 yilinda yapilan degisiklikle yasama
orgamna tammnan diizenleme yetkisi gergevesinde gergeklestirildigi ve bu suretle, emekli
milletvekillerinin almakta olduklari ayliklar arasindaki esitsizligin giderildigi anlagilmakta ise
de, ¢erceve 16 nc1 madde ile 5510 sayil Kanuna eklenmesi ongoriilen gegici 38 inci
maddenin birinci fikrasinda, 43 iincii maddede yapilan degisiklikle Tiirkiye Biiyik Millet
Meclisi iiyeleri ve disaridan bakanlik gorevlerinde bulunanlara veya bu gorevleri herhangi bir
sebeple sona erenlere 5denecek emekli ayhigmin belirlenmesine esas % 42’lik oranin
31/12/2020 tarihine kadar % 60 olarak uygulanacaginin hiikkme baglanmasinin gerekgesi
anlagilamamusgtir.

Yasama organimin sdz konusu oranlarin belirlenmesi konusunda takdir yetkisi
bulunmakla birlikte, emekli ayliginin belirlenmesine esas olan oranin sekiz yillik bir siire i¢in
yiiksek oranda artinlarak uygulanmasinin  kamu vicdaninda da rahatsizhfa yol agtif
gorilmektedir.

Bu sebeple, incelenen Kanunun gergeve 16 nct maddesinin yeniden
degerlendirilmesinde yarar gorilmektedir.

Yayimlanmast yukarida aciklanan gerekgelerle uygun goriillmeyen 6262 sayili
“Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigin Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasma Dair Kanun”, 16 nc1 maddesinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince bir kez
daha goriigiilmesi i¢in, Anayasanin degisik 89 ve 104 iincii maddeleri uyarinca ilisikte geri
gonderilmigtir.
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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI
KANUN

TURKIYE CUMHURIYETI EMEKLI SANDIGI KANUNU iLE BAZI
KANUNLARDA DEGiSIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 6262 Kabul Tarihi: 23/12/2011

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandid:
Kanununun 89 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 89- Hizmet siirelerinin tamam: bu Kanun ve/veya 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun gecici 4 tincli maddesi
kapsaminda gegenlerden emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii ayligi baglanan veyahut
toptan ddeme yapilan asker ve sivil tiim istirakgilere, her tam fiili hizmet yili igin ayhk
baglamaya esas tutarin bir aylig1 emekli ikramiyesi olarak verilir.

Birinci fikra kapsamma girmemekle birlikte, bu Kanun ve/veya 5510 saylli Kanunun
gecici 4 iincii maddesi kapsaminda hizmeti bulunanlardan miilga 2829 sayil Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 8 inci
maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri tizerinden emeklilik, yashhk ya da malulliik
ayhigl baglananlara ise; bu Kanun veya 5510 sayih Kanunun gecici 4 tncli maddesi
hiikiimlerine tabi olarak bu Kanuna tabi daire, kurulug ve ortakliklarda gegen ¢aligmalarinin,
25/8/1971 tarihli ve 1475 sayih Is Kanununun 14 iincii maddesinde belirtilen kidem
tazminatina hak kazanma sartlarina uygun olarak sona ermis olmasi sartiyla emekli ikramiyesi
odenir.

ikinci fikra uyarinca ddenecek emekli ikramiyesi, bu Kanun veya 5510 sayih Kanunun
gecici 4 iincii maddesi kapsamina giren gorevierde gegen her tam fiili hizmet yih ile sinirli
olarak bu gdrevlerden ayrildiklar tarihteki emeklilik kesenegine esas aylik tutar izerinden ve
ayhgin baslangig tarihindeki katsayilar dikkate alinarak odenir. Miilga 2829 sayili Kanunun
12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesi ile Ugiincii fikrasinin son climlesinin bu
maddeye aykin hitkiimleri uygulanmaz.

Yukaridaki fikralara gore verilecek emekli ikramiyesinin hesabinda 30 fiili hizmet
yilindan fazla siireler ile miilga 2829 sayil Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen
hizmet siireleri {izerinden ayhk baglananlara 6denecek emeklilik ikramiyesinin hesabinda bu
Kanun veya 5510 sayih Kanunun gegici 4 tincii maddesi hiikiimlerine tabi olarak bu Kanuna
tabi daire, kurulus ve ortakliklarda gegen ve 1475 sayih Kanunun 14 iincli maddesine gore
kidem tazminati 6denmesini gerektirmeyecek sekilde sona eren gegmis hizmet siireleri ve her
ne suretle olursa olsun evvelce is sonu tazminati veya bu mahiyette olmakla birlikte baska bir
adla tazminat 6denen siireleri ile kidem tazminati ya da emekli ikramiyesi ddenmis olan
siireleri dikkate alinmaz. Ancak, miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmis olmakla
birlikte, bu Kanun veya 5510 sayili Kanunun gegici 4 lincii maddesi kapsaminda hizmetleri
arasinda baska bir sigortalilik hali kapsaminda galismas1 bulunmayanlarin emekli
ikramiyesine esas fiili hizmet sirelerinin hesabinda. 1475 sayilr Kanunun 14 iinci
maddesindeki sartlar aranmaz.
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Emekli ikramiyesinin hesabina esas hizmet siiresinin tespitinde dikkate alinmak iizere,
emeklilik veya malulliik ayhg1 baglanmasi disinda herhangi bir sebeple gorevleri sona erenler
icin, gdrevin sona erme sebebinin bu durumu kamtlayan belgelerle birlikte yazih olarak
kuruma bildirilmesi ve bunlarn 6zliik dosyasinda saklanmasi zorunludur. Bu zorunluluga
uymayanlar ikinci fikra hiikiimlerinden yararlandiniimazlar.

{stirakgilerden. kanunlarla belirlenen bekleme siireleri sonunda kadrosuzluk veya yag
haddi sebebiyle emekliye sevk edilenler ve vazife malulligii hiikiimlerine gore vazife
malulliigii aylin baglananlar ile 6liim sebebiyle haklarinda emeklilik islemi uygulananlara; bu
Kanuna gore ayliga hak kazandiklar tarihi takip eden ii¢ ay iginde emekli ikramiyesinin
hesaplanmasina esas alinan katsayilarda meydana gelecek artis nedeniyle olusacak ikramiye
farklan ile ilk mali yihn birinci ayinda katsayilar digindaki diger unsurlarda meydana gelecek
artisa, bu tarihte yiiriirlikte olan katsayilar uygulanmak suretiyle bulunacak ikramiye farklari,
emekli ikramiyesi ile ilgili hiikiimlere gdre ayrica 6denir. Ancak, ayhga hak kazandiklan
tarihi takip eden ¢ ay icinde katsayilarda artig yapilmadigi takdirde, miiteakiben katsayilarda
alt1 ay icinde yapilacak ilk artistan dogan ikramiye farklari da bunlara ayrica &denir.

Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglanmadan veyahut toptan 6deme
yapilmadan olen istirakgiler i¢in yukanidaki esaslara gére hesaplanacak ikramiyenin tamami,
ayliga veya toptan ddemeye hak kazanan dul ve yetimlere, bu Kanunun milga 68 inci
maddesinde gosterilen hisseleriyle orantili olarak 6denir.

Emekli ikramiyesini aldiktan sonra yeniden istirak¢i durumuna girenlerin tekrar emekliye
ayrilmalarinda, sadece sonradan gegen hizmetlerine karsilik yukaridaki esaslara gore emekli
ikramiyesi 6denir. Su kadar ki, evvelce verilmis olan ikramiye ile sonradan gegen hizmetler
i¢in ayrica tahakkuk ettirilecek ikramiyenin hesabina esas alinan fiili hizmet siireleri toplamu,
30 yildan fazla olamaz ve evvelce 30 hizmet yili igin emekli ikramiyesi ddenmis olanlara
hi¢bir sekilde ikramiye farki 6denmez.

Bu Kanunun miilga 88 inci maddesi kapsamina girenlerin emekli ikramiyeleri hakkinda da
yukaridaki hitkiimlere gore islem yapilir.

Sosyal Giivenlik Kurumunca tahakkuk ettirilmis veya ettirilecek emekli ikramiyelerini
almadan olenler ile 6lim tarihinde aylia miistahak dul ve yetim birakmadan &len
istirakcilerin ikramiyeleri, kanuni miras¢ilarina 6denir.

Bu madde geregince Sosyal Giivenlik Kurumunca o6denen emekli ikramiyeleri,
diizenlenecek fatura tizerine Sayistay ve Danistay baskanlart i¢in kendi kurumlari, digerleri
icin emekliye sevk onaymm veren kurum tarafindan karsilanir. Ozellestirilen, faaliyeti
durdurulan. kapatilan veya tasfiye edilen kamu idareleri tarafindan kargilanmasi gereken
emekli ikramiyesi tutarlar ise, emekliye sevk onayr aranmaksizin ve faturast kargiliginda
Hazine tarafindan karsilamr. Bu fikraya gore Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak
ddemelerin, fatura diizenlenmesini miiteakip iki ay i¢inde Sosyal Giivenlik Kurumuna
aktarilmasi zorunludur.

Olenlerin hak sahiplerine 6denecek emekli ikramiyesinin tahsili hakkinda da yukaridaki
fikra hitkkmti uygulanir.”
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MADDE 2- 5434 sayih Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 223- Bu maddenin yiiriirlik tarihinden 6nce, miilga 2829 sayili
Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri tizerinden emeklilik, yashhk ya
da malullik aylipn baglananlar ile olenlerin hak sahiplerine, varsa agtiklari davalardan
vazge¢meleri ve bu Kanunun 89 uncu maddesindeki sartlarin varhg halinde aym: esas ve
usuller cercevesinde emekli ikramiyesi Odenir. Davalardan vazgegilmesi halinde,
mahkemelerce Sosyal Giivenlik Kurumu lehine hitkmedilecek vekalet icretleri Kurumca
tahsil edilmez.

Bu Kanun veya 5510 sayih Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsaminda fasilal olarak
hizmeti bulunan ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte aymi kapsamda ¢alismakta
olanlardan, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten sonra emeklilik, yashlik, malulliik ile dul
ve yetim ayhg baglanacak olanlar hakkinda 89 uncu maddenin dordiinct fikrasmimn
uygulanmasinda, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nceki fasilali hizmet siireleri i¢in
1475 sayili Kanunun 14 {incii maddesindeki gartlar aranmaz.”

MADDE 3- 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayih Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun 28 inci
maddesinin ticiincii fikrasinda yer alan **50 kisiyi” ibaresi “80 kisiyi” seklinde degistiriimistir.

MADDE 4- 5502 sayihh Kanunun 35 inci maddesinin altinct fikrasina asagidaki ciimle
eklenmistir.

“Ancak ekonomik kosullar géz oniinde bulundurularak kira bedellerini belirlemeye Y0onetim
Kurulu yetkilidir.”

MADDE 5- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Kanununun 43 {incii maddesinin bashgi “Cumhurbaskanhigi, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Baskanligi, Basbakanlik, Bakanlik ve Tirkiye Biyiik Millet Meclisi tiyeligi gorevinde
bulunanlarin ayliklari™ seklinde degistirilmig, maddeye besinci fikrasindan sonra gelmek
iizere asapidaki fikralar eklenmis ve maddenin mevcut altincr fikrasi agafidaki sekilde
degistirilmistir.

“Disaridan bakanlik veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeligi gorevlerinde bulunanlara
veya bu gorevleri herhangi bir sebeple sona erenlere, Kanunun 26, 28, 44, gegici 2 ve gegici 4
tincii maddeleri geregince aylk baglanmasina hak kazanmalar ve en az 2 yil siireyle bu
gorevlerde bulunmus olmalari halinde, 27, 29, gegici 2 ve gegici 4 lncii maddelere gore
hesaplanacak aylik tutarindan az olmamak kaydiyla, Cumhurbaskanina 6denmekte olan aylik
ddenegin % 401 esas ahinarak Cumhurbaskamina baglanacak yashlik ayhiginin % 42’si
oraninda malulliik, emeklilik veya yashihk ayhgi odenir. Bu fikra hiikiimlerine gore ayhk
ddenebilmesi i¢in, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten Once gegici 4 Uncii madde
kapsaminda disanidan bakanlik ya da Tirkiye Biyik Millet Meclisi {iyeligi gorevi esas
alinarak malulliik veya emeklilik ayhig 6denenler hari¢ olmak tizere. malulliik. emeklilik veya
yashhk ayhgi baglanmis olanlar ile ayhik baglanma sartlarini haiz olmayanlarin en az 2 yil
siireyle Basbakanlik Mistesart emsal alinarak sigorta primi veya gegici 4 Uncli madde
kapsaminda emekli kesenegi ile kurum karsiligi 6demis olmalari da zorunludur,

Yukaridaki fikraya gore tespit edilen ayhgi almakta iken ya da disaridan bakanlik veya
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Uyeligi gorevleri sirasinda veya bu gorevlerinin sona
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ermesinden sonra 6lenlerin bu Kanunda diizenlenen kosullara sahip olan hak sahiplerine, 2 yil
sireyle bu gorevlerde bulunmus olma ve sigorta primi veya emekli kesenegi ile kurum
karsihgl 6denmesi agisindan yukaridaki fikrada diizenlenmis olan sart aranmaksizin, bu
maddeye gore hesap edilen aylik esas alinarak 6lim ya da dul ve yetim ayligi baglanir.

Ancak, disaridan bakanhk veya Tirkiye Biyiik Millet Meclisi tiyeligi gorevlerinde
bulunanlar ile bunlardan o6lenlerin hak sahiplerine. 27, 29, 33, gegici 2 ve gegici 4 inci
maddelere gore hesaplanan aylik, altinci ve yedinci fikraya gore baglanan ayliktan diisiikse
aradaki fark, Hazineden tahsil edilir.”

“Bu madde kapsaminda baglanan ayliklar, Cumhurbagkanina ddenmekte olan aylk
odenekteki degisime bagli olarak yeniden hesaplanarak ddenir ve bu ayliklar hakkinda 55 inci
maddenin ikinci fikras: uygulanmaz.”

MADDE 6- 5510 sayili Kanunun 60 inct maddesinin yedinei fikrasinin birinci climlesine
“30 giinlitk” ibaresinden dnce gelmek tizere “lite birinin” ibaresi eklenmistir.

MADDE 7- 5510 sayili Kanunun 64 iincii maddesinin birinci fikrasina asagidaki (d) bendi
eklenmistir.

~d) 63 {incii maddeye gore yontem, tir, miktar ve kullanim siirelerinin  belirlenmesti
sonucunda Kurumeca finansmani saglanacak saghk hizmetlerinin kapsami disinda birakilan
saghk hizmetleri.”

MADDE 8- 5510 sayili Kanunun 65 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle
eklenmistir.

“Kurum gerekli gordiigii hallerde bu fikra geregince kisilerin ulasim hizmetlerini, hizmet satin
alma ve kiralama gibi usullerle temin etmeye yetkilidir.”

MADDE 9- 5510 sayil: Kanunun 68 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Katilim pay1. birinci fikranin (a) bendindeki saglik hizmetleri i¢in 2 Tiirk Liras1 olarak
uygulanir. Katithm pay1, (b) ve (c) bentlerindeki saglik hizmetleri igin gereksiz kullanimi
azaltma, saghk hizmetlerinin niteligi itibariyla hayati oneme sahip olup olmamasi, kisilerin
prime esas kazanglarinin, gelir ve ayliklarmin tutan ve benzeri dlciitler dikkate alarak % 10
i14 % 20 oranlar arasinda olmak tizere Kurumca belirlenir. Ayrica Kurum, birinei fikranin (¢)
bendinde belirtilen saglik hizmetlerinde. aile hekimlerince yazilan regeteler dahil olmak tizere
recetede yer alan {i¢ kaleme/ii¢ kutuya kadar ilag/ilaclar i¢in 3 Tirk Lirasi, ilave her bir
kalem/kutu ila¢ i¢in 1 Tirk Lirast olmak tizere katilim payr uygulamaya yetkilidir. Katilim
payina iliskin kutu hesabinda enjektable formlar, serum ve beslenme irtinleri ile Kurum
tarafindan belirlenecek ilaclar dikkate alinmaz. Kurum, birinci fikranin (a) bendi geregi
belirledigi katihm payini; birinci basamak saglik hizmeti sunucularinda yapilan muayenelerde
almamaya ya da daha diisiik tutarlarda belirlemeye veya tekrar birinci fikranin (a) bendi igin
belirlenen tutara getirmeye, ikinci ve iigiincii basamak saghk hizmet sunucularinda yapilan
muayenelerde ise miiracaat edilen saglik hizmeti sunucusunun yer aldigi basamak, saglik
hizmeti sunucusunun resmi ve 6zel saglik hizmeti sunucusu niteliginde olup olmamasi. dnceki
basamaklardan sevkli olarak bagvurulup bagvurulmadigi gibi hususlart gz Oniinde
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bulundurarak on katina kadar artirmaya ve saglik hizmeti sunucular igin farkli belirlemeye
yetkilidir. Birinci fikranmin (d) bendinde belirtilen saglik hizmetleri bedelinin % 1’ine kadar
katilim pay1 alinabilir. % 1’ine kadar tespit edilen katilim payini almamaya, yarisina kadar
indirmeye Kurum yetkilidir. Kurum, bu fikrada belirtilen 1 Tiirk Lirasi, 2 Tiirk Liras: ve 3
Tirk Lirasini, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu uyarinca belirlenen yeniden
degerleme oranina kadar her y1l artirmaya yetkilidir.”

MADDE 10- 5510 sayih Kanunun 70 inci maddesinin ikinci fikrasina asagidaki ciimle
cklenmistir.
60 inc1 maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1). (3) ve (9) numarah alt bentlerinde
sayilanlarin, Kurumla sozlesmeli iniversite ve istisnai hallerde 6zel saghk hizmet
sunucularina miiracaat edebilme kosullari ile uygulamaya iliskin usul ve esaslar Kurum
tarafindan belirlenir.”

MADDE 11- 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikras: asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca
yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar
gerefince yapacaklar1 sorusturma, denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden alinan
belgelere istinaden diizenlenenler hari¢ olmak tizere, bildirgenin veya belgenin yasal siiresi
gectikten sonra ilgililerce kendiliginden 30 giin i¢inde verilmesi ve s6z konusu cezalarin
ilgililerce, yapilacak tebligat tarihini takip eden giinden itibaren 15 giin iginde ddenmesi
halinde, bu maddenin birinci fikrasimin (a), (b), (g), (h) ve (j) bentlerinde 6ngdriilen cezalar
dortte bir oranina karsilik gelen tutar {izerinden uygulanir.”

MADDE 12- 5510 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 7- Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi uyeleri ile digsaridan bakanliga
atananlardan bu gorevleri sona erdigi halde, yashlk, emeklilik veya malullik ayhg:
baglanmasina hak kazanamayanlarin, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi
kapsaminda kurmus olduklar sigortalilik iliskisi, bu gorevlerinin sona erdigi tarihten itibaren
30 giin i¢inde Kuruma bagvurmalan ve bu Kanuna gére uzun vadeli sigorta kollar1 yoniinden
sigortali olmay: gerektiren bir iste ¢alismamalart halinde, Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi
liyeligi veya disaridan bakanlik gorevi sebebiyle 6denen 6denegin iliskili oldugu dénemin
bitimini izleyen ay basindan baslamak tizere 4 yil stireyle ayni kapsamda devam ettirilir ve
odenecek sigorta primi Basbakanlik Miistesar1 i¢in Kanunun 80 inci maddesinin iigtinci
fikrasi ile belirlenen prime esas kazanci tizerinden hesaplanir. Bu sekilde hesaplanan sigorta
prim tutarlan, sigortali payr da dahil olmak tizere, Kurum tarafindan tger aylik donemler
itibariyla diizenlencecek fatura tizerine Turkiye Biyiik Millet Meclist biit¢esinden karsilanir.
Yaslihk ayligi baglanmasi i¢in en erken yasa gore tamamlanmasi gereken prim 6deme giin
sayisint dolduranlar i¢in bu fikra hiikiimlerine gore sigorta primi ddenmesine son verilir.

Turkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeleri ile disaridan bakanlifa atananlardan bu gorevleri
sona erdigi halde, yaslilik, emeklilik veya malulliik aylig1 baglanmasina hak kazanamayan ve
uzun vadeli sigorta kollar1 yoniinden sigortali olmayr gerektiren bir iste calisanlarin ise
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birinci fikraya gore belirlenecek sigorta primine esas kazang tutart ile bu Kanunun 80 inci
maddesi veya gegici 4 tincii maddesi uyarinca fiilen ¢alistifn is i¢in tespit olunan prime esas
kazan¢ veya emeklilik kesenegine esas ayhgi arasindaki farka iliskin sigortali payr dahil
sigorta primleri ile emekli kesenegi ve kurum karsihgi farklan, birinci fikraya gore
belirlenecek siire ve usuller esas alinarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi biitgesinden 6denir.

Sigorta primlerinin, Tiirkiye Biyllk Millet Meclisi biitgesinden karsilanacagi siire
icerisinde Kanuna gore uzun vadeli sigorta kollari agisindan sigortali olmay1 gerektiren bir
iste calismakta iken bu ¢alismalari sona erenler ise birinci fikra hiikiimlerine gére belirlenecek
4 yillik siireyi asmamak kaydiyla ve basvuru tarihinden itibaren ayni usul ve esaslarla birinci
fikra hitkmiinden yararlandirilir.

Yukaridaki birinci, ikinci ve iglincii fikra hikiimleri, Tirkiye Biyik Millet Meclisi
tyeligi veya disaridan atandifr bakanlik gorevi sona erdigi halde, yashlik, emeklilik veya
malulliik aylig1 baglanmasina hak kazanamayanlardan, Kanunun gec¢ici 4 {incii maddesi
kapsamina girenlerin, 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa gore
ddenmeye devam olunacak emekli kesenekleri ile kurum karsiliklarn hakkinda da uygulanir.

4 yil siireyle sigorta primlerinin veya emekli kesenekleri ile kurum kargiliklarinin Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisi biitgesinden karsilanmasina iliskin uygulamadan bir donemden fazla
yararlanilamaz.

Bu madde hiikiimlerine gore, sigorta primleri veya emekli kesenekleri ile kurum
karsiliklarinin tamam Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi biit¢esinden karsilanan siireler emekli
ikramiyesinin hesabina esas stirenin tespitinde dikkate alinmaz. Birinci fikrada belirtilen 4
yillik siirenin bitimine ragmen yashlik ayhig1 veya emeklilik ayhigi baglanabilecek en erken
yas itibartyla tamamlanmasi igin gerekli olan prim 6deme giin sayisin1 veya fiili hizmet
stiresini tamamlamamig olanlarin kalan siireye iliskin sigorta primine esas kazanglari veya
emekli kesenegine esas aylik tutarlari, birinci fikraya gore belirlenecek tutardan az olamaz.

Turkiye Biyiik Millet Meclisi lyeleri ile disaridan bakanliga atananlardan bu gorevleri
sona erdigi halde, birinci fikrada belirtilen 4 yillik siire sonunda da yashhk, emeklilik veya
malulliik aylig1 baglanmasina hak kazanamayanlardan, uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan
sigortali olmay1 gerektirecek sekilde calisanlarin veya istege bagh sigortali olanlarin sigorta
primine esas kazanclan veya emckli kesenegine esas aylik tutarlar1 da birinci fikraya gore
belirlenecek tutardan az olamaz. Ayrica, bu tutar ile Kanunun 80 inci maddesi veya gegici 4
tincli maddesi uyarinca fiilen ¢ahstigi is i¢in tespit olunan prime esas kazang veya emeklilik
kesenegine esas aylik arasindaki farka iliskin isveren payr veya kurum karsiligr tarki da
kendileri tarafindan 6denir.”

MADDE 13- 5510 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesine asagidaki tikra eklenmistir.

24/7/2003 tarihli ve 4956 sayih Kanunun 48 inci maddesi ile degisik, miilga 17/10/1983
tarthli ve 2926 sayili Kanunun 2 nci maddesi hiikmii 2/8/2003 tarihi 6ncesi i¢in de uygulanir.”
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MADDE 14- 5510 sayili Kanunun gegici 14 iincli maddesinin sonuna asagidaki fikra
eklenmistir.

*2008 yili Ekim ay1 basindan once 5434 sayili Kanuna gére emekli olup yine bu tarihten
once serbest avukatlik veya noterlik yapanlarin ayliklarindan bu maddenin birinci fikrasinin
(b) bendi hiikiimlerine gore sosyal giivenlik destek primi kesilir.”

MADDE 15- 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 37- 19/5/2011, 23/10/2011 ve 9/11/2011 tarihlerinde meydana gelen
depremler sonucunda malul kalan sigortalilar ile 6len sigortalilar i¢in, malulliik ya da 6liime
sebep olan deprem tarihinden 6nceki doneme iligkin olarak en az 30 giin malulliik, yaslilik ve
oliim sigortalan primi veya bir ayhk kesenek ile karsilik 6denmis ve bu stireye iliskin sigortali
tescil isleminin Kanunda belirtilen sigortali bildirim stirelerinden kaynaklanan haller sakli
kalmak kaydiyla deprem tarihlerinden nce yapilmis olmasi sartryla, Kanunda 6ngériilen prim
ddeme siiresi, hizmet, prim ve prime iligkin borcu olmama ve sigortalilik siirelerine iliskin
diger sartlar aranmaksizin bu Kanun hiikiimlerine gore Kurumca kendilerine veya hak
sahiplerine aylhik baglanir. Bu sekilde baglanan ayliklarla ilgili Kanunda 6ngoriilen prim veya
kesenek ile karsiliklarin eksik olan kismi Maliye Bakanlig: tarafindan Kuruma &denir. Bu
konudaki usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlii, Maliye Bakanhg: ve Hazine
Miistesarliginca miistereken tespit edilir.

Birinci fikra kapsamina girenlerden depremler sonucunda yaralanan veya sakat kalanlara
verilecek protez, ortez, arag ve gereg bedelleri i¢in katilim pay1 alinmaz.”

MADDE 16- 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 38- Bu Kanunun 43 iincii maddesindeki % 42 oram 31/12/2020
tarihine kadar % 60 olarak uygulanir.

Bu maddenin yiiriirlik tarihinden énce bu Kanunun 43 iincii maddesinin {igiincii fikrasinda
sayilan gorevlerde bulunmus olanlardan herhangi bir sebeple bu gorevleri sona erenler ile
Cumbhuriyet Senatosu, Temsilciler Meclisi ve Danisma Meclisi Bagkanlari da bu maddenin
yiiriirliige girdigi tarihi takip eden ay basindan itibaren Kanunun 43 {incii maddesi hiikkmiinden
yararlanir.

Bu madde esas alinarak geriye doniik herhangi bir 6deme yapilmaz ve geriye doniik hak
talep edilemez.”

* MADDE 17-22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun:

a) 99 uncu maddesinin birinci hkrasinda yer alan “c¢lli milyon lira para cezasi™ ibaresi
“ylizon Turk Lirasi idari para cezasi™ seklinde,

b) 100 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ikiytiz milyon lira para cezasi™ ibaresi
“dortytizelli Turk f.irasi idari para cezasi”™ seklinde.

¢) 101 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yediytizelli milyon lira para cezasi™
ibaresi “binyediytiz Turk Lirasi idari para cezas1” seklinde,

¢) 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “ytiz Yeni Tirk Liras1”
ibaresi “yiizyirmibes Turk Liras1” seklinde, (b) bendinde yer alan “ikiyliz milyon lira para
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cezast” ibaresi “dortytizelli Tiirk Lirasi idari para cezas1” seklinde, (¢) bendinde yer alan “yiiz
milyon lira para cezas1” ibaresi “ikiylizyirmi Tiirk Lirasi idari para cezast” seklinde,

d) 103 tincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ytiz milyon lira para cezas1” ibaresi
“ikiyiizyirmi Turk Liras: idari para cezasi” seklinde,

e) 104 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “besyuiz milyon lira para cezas1” ibaresi
“binikiytiz Tiirk Liras: idari para cezasi” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “yiizmilyon lira
para cezast” ibaresi “ikiytizyirmi Tiirk Lirasi idari para cezas1” seklinde,

£) 105 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan “iki yiiz Yeni Tirk
Lirasi” ibareleri “ikiyiizelli Turk Lirast” seklinde, (c) bendinde yer alan “biner Yeni Tiirk
Lirasi” ibaresi “binikiyiizelliser Tiirk Lirasi” seklinde, (d) bendinde yer alan “bin Yeni Tiirk
Lirasi” ibaresi “binikiyiizelli Tiirk Liras1”, “besyiiz Yeni Turk Lirasi” ibaresi “besytizelli Tirk
Liras1” seklinde,

degistirilmistir.

MADDE 18- 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayih Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununun 26
nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“¢) Kurumun ulusal ve uluslararasi diizeyde gergek veya tiizel kisilere verecegi hizmetler
karsihginda elde edecegi gelirler.”

MADDE 19- 5544 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- (1) 26 nci maddenin birinci fikrasinin () bendinde belirtilen
kuruluslarin 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 ve 2012 yillarina ait Kurum aidat miktarlari her yil
i¢in ayr ayr olmak iizere her bir Genel Kurul temsilcisi basina bu maddenin yurtrlige girdigi
tarihte gegerli olan aylik briit asgari ticretin yirmi kati olarak uygulanir. Bu kapsamda yer alan
kuruluslarca soz konusu yillara ait 6denmis olan aidat miktarlarinin bu diizenleme ile yeniden
tespit edilen aidat tutarlarini agan kismi bakimindan ilgili kurulus igin alacak hakki dogmaz.

(2) Birinci fikrada belirtilen kuruluslarin, aym fikra esaslarina gore yapilandirilan toplam
aidat borclarini ve 2012 yih aidatlarni 31/12/2012 tarihine kadar Kuruma 6demeleri halinde.
aidat bor¢larina gecikme zammi ve gecikme faizi uygulanmaz.”

MADDE 20- Bu Kanunun;

a) 14 tincii maddesi 1/2/2012 tarihinde,

b) 12 nci maddesi 1/3/2012 tarihinde, .

¢) 5 ve 16 nc1 maddeleri 1/1/2012 tarihinden gegerli olmak tizere 1/3/2012 tarihinde,

¢) Diger maddeleri yayim tarihinde.

yiriirliige girer.

MADDE 21- Bu Kanun hiitkiimlerini Bakanlar Kurulu ytrttar.

Ash Gibidir.
HﬁCAMAN

Kanunlar ve Kararlar Baskani

(s.sayisi: 113)



