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GENEL GEREKCE

Bu Kanun Tasarisi ile, Istanbul’u uluslararasi bir finans merkezi haline getirme, yurtigi
tasarruflar1 artirma ve finansman araglarini g¢esitlendirme hedefleri dogrultusunda bireysel
emeklilik ve sigortacilik sistemine iliskin degisikliklere gidilmekte; Hazine Miistesarligt
tarafindan kira sertifikalar1 ihracina imkan saflanmakta ve iilkemizde bireysel katilim
sermayesi sistemi olugturulmasma iligkin esaslar ditzenlenmektedir. Tasar ile bu alanlardaki
diizenlemelere paralel olarak, Veraset ve Intikal Vergisi Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu,
Katma Deger Vergisi Kanunu, Hazine Mistesarlifinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu, Kamu Finansmani ve Borg
Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, Tarnim Sigortalar1 Kanunu, Niifus Hizmetleri
Kanunu, Sigortacilik Kanunu ile Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamede degisiklik yapilmas: 6ngoriilmiistiir.

Ulkemizde, bireysel emeklilik sistemindeki katilimeilara halihazirda saglanan en temel
tegvik, odenen katki paylannin gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapilabilmesidir.
Ancak, basta sistemde Onemli oranda vergi miikellefi olmayan katilimcilarin bulunmas: ve
matrahtan indirim siirecine iliskin olarak ortaya ¢ikan operasyonel sorunlar olmak Uzere
¢esitli problemlerden dolayr s6z konusu tesvik etkin bir bi¢cimde ¢alismamaktadir. Bu
kapsamda, ilgili vergi kanunlari ile Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanununda yapilan degisikliklerle, mevcut sistemin yerine sistemdeki katilimeilarin dogrudan
devlet katkist yontemi ile daha etkin sekilde tesvik edilmesi hedeflenmektedir. Buna ilave
olarak, vergi kanunlarinda yapilmasi 6ngoriilen bazi degisiklikler ile tasarruflarin gelisiminde
onemli unsurlar olan hayat ve saglik sigortaciligmin da daha etkin bicimde tesviki
amaglanmaktadir.

Sigortacilik Kanununda yapilan degisiklikler ile Tirkiye Sigorta ve Reasiirans
Sirketleri Birliginin, emeklilik sirketlerini de bilinyesine alacak bigimde yeniden
yapilandirilmasi; destek hizmetlerinin tanumlanarak Kanun kapsamina alinmasi; Giivence
Hesabimn gorev ve fonksiyonlannin yeniden diizenlenmesi; sirketlerin mali biinyelerini
gliclendirici yeni diizenlemeler getirilmesi; Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin yapisinin
gliclendirilmesi; yurticinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta ve reasiirans teminati
bulunamayan risklerin teminat altina almabilmesi ile sigortacihikta tahkim sisteminin
islerliginin artirilabilmesi amaciyla yeni diizenlemelere gidilmigtir.

Tarim Sigortalann Kanununda yapilan degisiklikler ile, Tarim Sigortalari Havuzunun
kurumsal kimliginin agiklifa kavusturulmasi amaciyla Havuzun tiizel kisiligi haiz oldugu
belirtilmis; tanm sigortacilifn uygulamasinda oOzellik arz eden durumlarda ckspertiz
faaliyetlerinin konusuna gdére hangi kisiler tarafindan yapilabilecedi ayrintili bi¢imde
diizenlenmis ve Tarim Sigortalann Havuzunun sigorta girketleri ile miistereken de teminat
verebilmesine imkan taninmas: hedeflenmistir.

Ulkemizin ihtiya¢ duydugu finansman kaynaklarinin cesitlendirilmesi, alternatif
finansman kaynaklarina ve iiriinlerine imkén taminmasi ve bu suretle mali istikrara katkida
bulunmasi amaciyla Hazine Miistesarlig1 tarafindan kira sertifikasi ihracina yonelik olarak
Kamu Finansmam ve Bor¢ Yénetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunda diizenlemeye
gidilmistir.

Bireysel katilim yatirimeilart kisisel varliklarinin yani sira tecriibe ve birikimlerini

baslangic veya biiylime asamasindaki girisimlere aktaran kisileri ifade etmektedir.
Uluslararas: literatiirde Is Melekleri olarak tanimlanan Bireysel Katitlim Yatirimeilar: erken
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asama, teknoloji odakl isletmelerin en dnemli finansman kaynaklari arasinda yer almaktadir.
Bu kavramun ilk ortaya ¢iktigi iilke olan ABD’de willik ortalama 20 milyar ABD Dolarn
tutarinda bireysel katilm yatirimi gergeklesmektedir, Ulkemizde ise bireysel katilim
sermayesi heniiz yeni olugma asamasindadir. Tasari ile erken asama ve teknoloji odakls
igletmeleri desteklemek amaciyla ingiltere ve Singapur gibi iilkelerde uygulanan destek
sisteminin bir benzerinin ilkemizde de uygulanmasi hedeflenmektedir. Saglanan destekler
Oncelikle erken asama yatirimlarr yapilabilir hale getirmeyi, ancak bunu yaparken bireysel
katitlim yatirimcilarina  belirli  kriterler getirerek sektoriin - saghkli  biiylimesini  ve
kurumsallasmis etik kurallar olan strdiiriilebilir bir yapiya kavugsmasimi amaglamaktadir.
Bireysel katihm sermayesi sisteminin gelismesi ile beraber, finansal ekosistemin ilk halkas:
devreye girecek ve finansmana erisimde sikint1 yasayan girisimeiler igin yeni bir finansal arag
ortaya ¢ikacaktir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Katthmeilann bireysel emeklilik hesaplarina ddenecek Deviet katkisi
sebebiyle bir vergi yiikimliliigi dogmamas: amaciyla diizenleme yapilmasi ongoriilmektedir,

MADDE 2- 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununda
vaptlan Devlet katkisi sistemi diizenlemesi sonrasinda sistemden ayrilmalar esnasinda
yapilacak vergilendirmenin daha basit ve anlasilir olmasim teminen, sistemden emeklilik,
vefat ve maluliyet gibi zorunlu nedenlerle ayrilmalar esnasinda uygulanacak vergi oram Gelir
Vergisi Kanununun 94 {incii maddesi kapsaminda Bakanlar Kurulu tarafindan
belirleneceginden, mevcut madde kapsamindaki bireysel emeklilik ile ilgili vergi muafiyetinin
kaldirilmasina yénelik diizenleme yapilmasi hedeflenmektedir.

MADDE 3- Goniillii katilima dayali 6zel emeklilik sistemlerinin gelisiminde igyeri
bazli emeklilik planlari aracilif1 ile igverenlerin ¢alisanlari adina katki payr édemesi hem
sistemin biiyiimesi hem de calisanlarin katkida bulunmalarinin tesvik edilmesi bakimindan
Onem arz etmektedir. Hali hazirda bireysel emeklilik sisteminde isveren katkilarinin toplam
katki pay iliretimindeki pay: yaklasik %4 diizeyindedir. Bu kapsamda, isyeri bazli emeklilik
planlarinin kurulmasini tegvik etmek amaciyla igverenlerin ¢alisanlarnt adina &deyecekleri
katki paylarindan ticari kazancin tespitinde indirim konusu yapabilecekleri katki pay1 oranmnin
calisamn briit {icretinin %10°undan %15°ine ¢ikartilmasi amaglanmaktadir. Ote yandan, gerek
isverenler tarafindan calisanlan adina bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylan
gerekse sigortalilar tarafindan 6denen sahis sigorta primlerinden indirim konusu yapilabilecek
toplam tutar ¢alisanin briit {icretinin %15°1 ile sinirlandirlmaktadr,

MADDE 4- Bireysel emeklilik sisteminin tesvikinde dogrudan devlet katkisi
yontemine gegildiginden, bireysel emeklilik sistemine &denen katki paylarinin iicretin safi
deger hesaplanirken indirim konusu yapilmast uygulamasinin kaldirilmast hedeflenmektedir.
Bunun vam sira, sahis sigortalarina §denen primlerden indirim konusu yapilabilecek tutarin,
3 {incii maddede belirtilen toplam limit sakh kalmak kaydiyla, %5’ten %15°e ¢ikartilmasi
Ongériilmektedir.

MADDE 5- Madde ile, bireysel emeklilik sistermi ve tiizel kigiligi haiz emekli
sandiklar1, yardim sandiklar1 ile sigorta sirketleri tarafindan yapilan 6demelerde yalmizea
getiriler tizerinden vergilendirme yapilmasi amag¢lanmaktadir.

MADDE 6- Madde ile, 193 sayih Kanunun 86 nc1 maddesinin birine: fikrasimn (1)
numarali bendinin, aym1 Kanunun 75 inci maddesinde yapilan diizenlemeyle uyumlu hale
getirilmesi hedeflenmektedir.

MADDE 7- 193 sayili Kanunun 63 tncti maddesinde, iicretliler tarafindan &denen
katki paylarinin ficretin safi degeri hesaplanirken indirim konusu yapilmas: uygulamasmm
kaldirilmasina paralel olarak serbest meslek erbabi kimseler tarafindan ©denen Kkatki
paylarmin yillik beyannamede indirim konusu yapilmasi uygulamasinin da kaldirilmas:
ongoriilmektedir.

MADDE 8- Madde ile, bireysel emeklilik sisteminden ayrilanlara yapilacak édemeler
{izerinden yapilacak vergi tevkifatinin, 193 sayili Kanunun 75 inci maddesinin (15) ve (16)
numarali bentlerinde yapilmasi planlanan diizenlemeler ile uyumlu hale getirilmesi
hedeflenmektedir. Bunun yam sira, stz konusu diizenlemelerin yiiriirliige girmesinden dnce
ddemis olduklar: katk: paylanm gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapmus olan kisilere
vapilacak édemelerde uygulanacak stopaj orami ile ilgili olarak Bakanlar Kuruluna yetki
taninmasi ongorillmektedir.
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MADDE 9- Madde ile, bireysel katilim yatirimcilarinin Hazine Miistesarlign ve
Maliye Bakanliinca belirlenen usul ve esaslar dahilinde sirketlere koyduklari sermaye
miktarinin  %75°ini  gelir vergisi matrahindan gider olarak indirebilmelerine imkan
saglanmaktadir, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu tarafindan belirlenen
programlar kapsaminda son bes yil i¢inde projesi desteklenmis kurumlara istirak saglayan
bireysel katilim yatirimeilari i¢in bu oran Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
tarafindan dlizenlenmis proje s6zlesmesi ve destek karar yazisinin tevsiki durumunda %100
olarak diizenlenmistir.

Ikinci fikradaki diizenleme ile oncelikle erken asama isletmelerin desteklenmesi,
ayrica vergi tabamnda meydana gelecek asinmaya sinir getirilmesi amaglanmstir.

Ugtincli fikradaki diizenleme ile birinci fikrada getirilen iki tam y1l zaman gartina
uyulmamasi durumunda yatirimcilarin tabi olacaklar1 cezai miieyyide ortaya konulmaktadir.
Boylece isletmeye konulan sermayenin en az iki yil kalmas: temin edilerck finansal agidan
katkida bulunmasi amaglanmaktadir.

Dordiincii  fikra ile, bireysel katilm yatinmeilarmin bu  vergi desteklerinden
yararlanabilmeleri i¢in Hazine Miistesarlifmea belirlenen kogullan yerine getirmeleri ve
bireysel katilim yatmmcis: lisansi almig olmalan sarti aranmaktadir, Lisans verilmesindeki
amag, verilecek vergi desteklerinin amacina ulasmasi i¢in igin gereklerini yerine getirecek
nitelige sahip kisilerin bu diizenleme kapsamina alinmasi ve takibinin yapilabilmesine imkan
saglanmasidir. Bu diizenleme ile aranan niteliklere sahip olmayan veya ileride lisansin iptalini
gerektirecek fiillerde bulunan bireysel katilim yatirimeilarinin  vergi avantajlarindan
yararlanmasinin 6niine gegilecektir.

Besinci ve altiner fikralarla bireysel katilim yatirimeilarina sunulan vergi desteklerinin
amaci diginda kullanilmasinin engellenmesi amaclanmaktadir.

Yedinci fikrayla bu vergi desteginden faydalanmak icin bagvuru ve uygulama stiregleri
icin gerekli tlim usul ve esaslanin Maliye Bakanh@ ve Hazine Miistesarh@l tarafindan
miistereken belirlenecegdi belirtilmektedir.

Sekizinci fikra ile ileride ortaya ¢ikacak ihtiyaglara gore destek oranlarimi arttirma,
azaltma ve uygulama siiresini bir defaya mahsus uzatmaya Bakanlar Kurulu vetkili
kilinmaktadir.

MADDE 10- Ihtilaflarin daha hizli ¢ézlimiinii yayginlastirmak amaciyla, Sigorta
Tahkim Komisyonunun uyugsmazliklarin ¢dziimiine iligkin olarak verdigi hizmetlerin
miinhasiran katma deger vergisinden istisna edilmesi éngoriilmektedir.

MADDE 11- Uyelerine veya calisanlarina emeklilige yonelik taahhiitte bulunan der-
nek, vakif, sandik, tizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinin emeklilige
yonelik taahhiitleri kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktarim amaciyla yapacaklarn
taginmaz veya istirak hissesi satisinin Katma Deger Vergisinden istisna tutulmasi
diizenlenmektedir.

MADDE 12- Bireysel katilim sermayesi (BKS) tiim diinyada erken agsama isletmelerin
finansal ihtiyaglarini karstlamada yaygin olarak kullamlan finansal bir aragtir. Ulkemizde de
son yillarda bireysel katilim yatinmecilar tarafindan is meledi adiyla yerel diizeyde faaliyette
bulunan yatinmer aglan kurulmaya baglanmis, ancak bu alanda bugiine kadar bir kamu
politikas: olusturulmadigindan sektor gerekli atihmi yapamamustir. Yapilan dizenlemelerle,
oncelikle bireysel katilim yatirimlarinin cazip hale getirilmesi, ayrica diinya uygulamalan
dikkate alinarak kurumsallagmanin tesis edilmesi ve bireysel katilim sermayesi piyasasinda is
etiginin hdkim kilinmas: amaglanmaktadir. Boylece, BKS girisimciler igin giivenilir bir
finansal ara¢ haline getirilecektir.
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Nihai amag¢ ise, girisimci dostu bir finansal ekosistem olusturulmas: igin gerekli
adimlarin atilmasidir. Finansal sistemin gelismis oldugu iilkelerde, igletmelere tiim gelisim
asamalar1 i¢in farkli finansal enstriimanlar sunulmaktadir. Bununla kastedilen, fikir
asamasindan itibaren tiim girigsimeilerin bir sekilde finansmana erigiminin miimkiin oldugu bir
finansal yapiin hayata gecirilmesidir. Diger bir ifadeyle, yatinm riskinin yiiksekligine bagh
olarak bireysel kattlm yatirimcilarindan baglamak {izere girigim sermayesi fonlan ve
bankalara kadar uzanan farkli finansal yapilarin girisimcilere sunulabildigi bir finansal
sistemde erken agama girisimlerin de finansman ihtiyacim karsilayabilecek finansal yapilarin
hayata geg¢irilmesidir.

Madde ile, ile BKS alaninda faaliyette bulunacak ger¢ek kisilerin, yani Bireysel
Katilim Yatinmcilarimin (BKY) finansmana erisim noktasinda sikinti yvasayan erken asama
sirketlere yatirim yapmalarimin Devlet tarafindan desteklenmesi ve diizenlenmesine iligskin
genel cerceve cizilmistir. Yapilan desteklerin uygun sekilde kullanilmasinin saglanmasi
amaciyla denetim konular1 da bu madde kapsamina alinmstir.

Bu alanda gsimdiye kadar herhangi bir yasal diizenleme yapilmadigindan, gerekli
diizenlemeleri yapma, verilen desteklerin sartlarini belirleme ve kurumsal bir piyasanin
olugmasint saglama gorevi Hazine Miistegarlifina verilmektedir.

Devlet tarafindan saglanacak desteklerden faydalamilabilmesi igin Hazine
Miistesarlifindan lisans alinmas1 sarti bu diizenlemeyle getirilmektedir. Hazine Miistesarlig:
bu kapsamda Devlet desteklerinden faydalanacak bireysel katilim yatinmcilarina lisans
verecek ve lisans kosullarinin ihlali durumunda bu lisanslar iptal edebilecektir.

Hazine Miistesarligimn BKS piyasasindaki diizenleyici ve denetleyici fonksiyonunu
yerine getiritken BKY'ler tarafindan olusturulacak yerel aglardan da faydalamilmasi
Ongoriilmektedir. Bu ¢ergevede, Hazine Miistesarhift tarafindan belirlenen sartlart tagiyan
aglarla igbirligi yapilacaktir.

Finansmana erisimde sikinti yasayan girisimcilerin Ozellikle de kigiik 6lgekli
girisimlerin desteklenmesini tesvik etmek amaciyla girisim basina vapilan yatirim tutarlarinin
belirlenmesi  yetkisi Hazine Miistesarhigina verilmektedir. Aym zamanda desteklenecek
sektérlerin sinirlarimi da Hazine Miustegarlid1 belirleyecektir. Yine bu kapsamda, gerek vergi
desteklerinin uygulamasinda, gerekse sirket envanterinin kalitesinin arttirilmasi ag¢isindan
BKY’lerin yatinm yapacag sirketler 1¢in anonim sirket olmasi sart1 getirilmistir.

MADDE 13- Emeklilik sdzlesmesinin tamimi yeniden yapilmakta ve sézlesmenin
bireysel ve grup emeklilik sézlesmesi seklinde akdedilebilecegi diizenlenmektedir.

MADDE 14- Halihazirda, yatirim araglannin degisik valor siireleri ve iglemin
tamamlanmasi i¢in gerekli evrak ve bilgi alis verisi siireglerinden &tiirli, bu madde
kapsamindaki baz:i katilimer taleplerinin yerine getirilmesinde gecikmeler yasanmakta ve
emekli sirketleri kendi kusurlari bulunmasa dahi bazi yaptinmlarla karsi karsiya
kalabilmektedir. Bu tiir sorunlarin asilmasimi teminen, bu maddede, aktarum talebini sirketin
yerineg getirmesi i¢in 4632 sayili Kanunda yer alan yedi isgiinliik slirenin, on isgiiniine
* ¢ikanlmast hedeflenmektedir. Ote yandan, halihazirdaki diizenleme, katilimcinin talep ettigi
sekilde birikimlerini fonlar arasinda paylastirma, baska bir sirkete aktarim ve yatiruma
yonlendirme yiikiimliiliiklerini belirlenen siireler i¢inde geregi gibi yerine getirmeyen sirketin,
aktarimlarda katihmeinin dahil oldugu; yatirima yonlendirmede ise dahil olacag fonun ilgili
déneme ait pozitif getirisinin 1ki kat1 tutarindaki gecikme cezasint katilimemnin hesabina ilave
etmesini hilkkme baglamaktadir. S6z konusu diizenleme ile, fonun ilgili déneme ait pozitif
getirisine atif vapildign i¢in pozitif getirinin olmadig, diger bir deyisle getirinin sifir veya
negatif oldugu durumlarda, katilimetnin magduriyetinin giderilmesi miimkiin olamamaktadir.
Bu sebeple, maddede yapilan degisiklik ile, gecikmeden dolay1 varsa katilimcinin hesabinda
olusan zararin giderilerek adil bir ¢éztime ulasilmasi amaglanmaktadir. Ayrica, bireysel
emeklilik sistemine kurumsal bazli katilmlarin tesviki amaciyla, grup emeklilik
stzlesmesinde igverenin ¢dedigi katkilar ve bunlarin getirilerine katilimeinin hak kazanma
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stiresinin, katillmcimin grup emeklilik s6zlesmesine giris tarihinden itibaren yedi yili
asamayacagl hususunun diizenlenmesi 6ngériilmektedir. Bunlarin yaninda, maddede ifadesel
baz1 diizeltmeler yapilmustir.

MADDE 15- Madde ile, emeklilik déneminde katilimeciya sunulabilecek segenekler
arasinda, programh geri 6deme segeneginin de bulundugu vurgulanmaktadir. Bunun yaninda,
islem siireleri ve islemlerin gecikmesi halinde uygulanacak cezalara iliskin hiikiimlerin,
vapilan degisikliklere paralel hale getirilmesi amaglanmaktadir. Ayrica, Miistesarliga, 5 inci
ve 6 nc1 maddelerde belirtilen islem sirelerini, uygulamada bazi fonlarin alig ve satis
islemlerinin, fiyatlama siklig1 ve benzeri nedenlerle daha uzun bir stirede gerceklestirilebiliyor
olmasi nedeniyle alti aya kadar uzatma yetkisinin taninmas: dngériilmektedir. Bu diizenleme
ile, ozellikle alternatif yatinm araglarindan sistemde vararlanilabilmesinin Oniinlin agilmasi
hedeflenmektedir.

MADDE 16- Madde ile, emeklilik sirketlerinin kurucularimn, ortaklarinin, yénetim
kurulu iiyelerinin, genel midiir ve genel miidiir yardimcilariin ve imza yetkisini haiz diger
¢alisanlarin, 3713 sayili Tertrle Miicadele Kanununun 8 inci maddesinde diizenlenen “ter6riin
finansmani” sugundan hiikiim giymemis olma sartinm uygunluk kriterleri arasina ilave
edilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 17- Madde ile, emeklilik sirketleri ve bireysel emeklilik aracilarinin
sorumluluklan daha agik bir gekilde ortaya konulmakta ve bdylece yanlis yonlendirme ve
yanls satislann asgariye indirifmes: amaglanmaktadir. Ayrica, bireysel emeklilik aracilarina
iligkin sicil kaydimin Mistesarlikca gorevlendirilen emeklilik gdzetim merkezi tarafindan
tutulmast ve bu maddeye aykir1 hareket ettigi belirlenen bireysel emeklilik aracisinin islenen
fiilin agirhfina gére satis yetkisinin gegici olarak durdurulmas: veya lisansinin iptali
Ongorilmektedir.

MADDE 18- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 13 iincii maddesinde degisiklik
yapilarak hisse devri, ydnetim ve denetim kurullarina iiye belirleme imtiyazi veren veya intifa
hakk: taminan hisse senetlerinin devri, sirketin tiim aktif ve pasiflerini diger bir emeklilik
sirketine devretmesi ya da bir veya birkag emeklilik sirketi ile birlesmesi ile sirket
sermayesinin  belirlenen durumlarda el degistirmesi hallerinde izin yetkisinin, 5684 sayili
Sigortacilik Kanununda sigorta sirketleri i¢in yapilan diizenlemeye paralel gekilde
Miistesarliga devredilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 19- Madde ile, 4632 sayih Kanunun 14 fiincii maddesinde deZisiklik
yapilarak sirketin katilimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek uygulamalar
yaptiginin tespiti halinde Hazine Miistesarhifinin bagh bulundugu Bakammn sirketin is
siireclerinin, teknik altyapisinin ve uygulamalanimin iyilegtinlmesine yonelik gerekli
tedbirlerin alinmasimu girketin yonetim kurulundan talep edebilmesi hususunun diizenlenmesi
amaglanmaktadir. Béylelikle, mali binyeye iligkin zaafiyetlere ek olarak, sirket nezdindeki
birtakim operasyonel sorunlarin katihmecilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokimasi halinde
Bakan, sirketten birtakim tedbirler alinmasini talep edebilecektir. Bu sekilde, katilimcilarin
korunmasi yoniinde alinabilecek tedbirlere daha fazla agiklhik getirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 20- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 15 inci maddesinde degisiklik yapilarak
fon igtiiziigiiniin notere onaylattirilmasi zorunlulugu kaldirilmakta ve bu yolla emeklilik
sirketlerine yansiyan maliyetlerin azaltilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 21- Madde ile, Kurul tarafindan Miistesarlifin uygun goriisii alinmak
kaydiyla fon net varlik degerinin yiizbinde besini asmamak tizere kayda alma iticreti alinmas:
ve kayda alma ficretinin, Kurul tarafindan tiger aylik donemlerin son is giiniinde tahsil
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edilmesi éngoriilmekte ve uygulamanin halihazirda menkul kiymet yatinm fonlaryla paralel
hale getirilmesi hedeflenmektedir.

MADDE 22- Madde ile, 4632 sayilh Kanunun 17 nci maddesinde degisiklik yapilarak
tasarruflarin1 dogrudan kiymetli madenlerde veya diger cesitli alternatif yatinm araclarinda
degerlendirmek isteyen kigilerin emeklilik yatirim fonlarn kapsaminda bu tir yatirimlar
yapabilmesine olanak saglanmasi dngoriilmekte ve Kurulun fon pay: alimi satiminin Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankas: tarafindan giinliik alim satim kurlar: ilan edilen yabaner paralar
lizerinden yapilmasina izin vermesi hususu diizenlenmektedir. Bu kapsamda, halihazirda
yabanci paraya endeksli oldugu halde Tiirk Liras: cinsinden gergeklesen islemlerden dolay:
olusan operasyonel zorluklann éniine gegilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 23- Madde ile, emeklilik sirketinin, fonlarin ve portfoy yoneticileri ile
saklayicilarin bu Kanun kapsamindaki faaliyetleri, Miistesarhk ve Kurul denetimine tabi
olmakla birlikte s¢z konusu denetimin, en az yilda bir kez yapilmasina iligkin diizenlemenin
yiiriirliikten kaldirilmast 6ngoriilmektedir. Bu gercevede, konuyla ilgili olarak risk bazl
denetim esas1 benimsenmektedir.

MADDE 24- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 21 inci maddesinde degisiklik yapilarak
emeklilik sirketlerinin  mali tablolarinin  denetlenmesine iligkin sikhik  konusundaki
zorunlulugun kaldirilmast, maddenin 660 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname gergevesinde
faaliyet gosteren Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumuna taninan
yetkiler ile uyumlu olarak degistirilmesi ve fonlarin hesap ve islemlerinin tiger aylik dénemler
yerine yilda en az bir defa bagimsiz dig denctime tabi olmasi hususunun diizenlenmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 25- Madde ile, 4632 sayih Kanunun idari para cezalarini diizenleyen 22 nci
maddesinin, 4632 sayilh Kanununun 5 inci ve 11 inci maddelerinde yapilan degisikliklere
uvumlu hale getirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 26- Bireysel emeklilik sisteminin basladig dénemde, katilimcilarin sisteme
katithmim tesvik etmek amaciyla, 6denen katki paylarinin vergi matrahindan indirilebildigi,
yatirim asamasinda vergilendirme yapilmadig ve sistemden ayrilma esnasinda 6denen toplam
birikim tutarinin stopaja tabi tutuldugu vergisel diizenlemeler yapilmistir. Bununla birlikte,
katki pay1 6demesi agamasinda saglanan tegviklerin kullanim oraninin ve kamu tarafindan
saglanan tesvikin deferinin katitlmcilar tarafindan farkindalifinin diisiik oldugu tespit
edilmistir. Bu kapsamda, madde ile, yukarida belirtilen tesvik sistemi yerine, son yillarda
birgok iilke tarafindan uygulanmaya baslanan ve katilimcilar tarafindan yapilacak katki
paylarina karsilik belli oranda Devlet katkisi saglamay: 6ngoéren bir diizenlemeye gegilmesi
amaglanmaktadtr.

MADDE 27- Uyelerine veya calisanlarina emeklilige yonelik taahhiitte bulunan
dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketindeki
emeklilige yonelik taahhiitlerin bireysel emeklilik sistemine aktarim siiresi 31/12/2015
tarihine kadar uzatilmaktadir. Bunun yam sira, aktanm sirasinda dogabilecek vergi
yiikimliiliiklerine iligkin olarak onceki uygulamalarda yasanan sorunlarm giderilmesini
teminen, uygulamay: ¢ok daha agik ve net bigimde ortaya koyan diizenlemelerin yapilmasi
hedeflenmektedir.

MADDE 28- Hali hazirda 3996 sayihi Kanun kapsaminda gergeklestirilen yatirim ve
hizmetler i¢in uygulanan kredi iistlenim imkaninin, 3359 sayili Kanun ve 652 sayith Kanun
Hitkmiinde Kararname hiikiimlerine gore gergeklestirilen yatirim ve hizmetlere de
uygulanabilmesi saglanmaktadir. P
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MADDE 29- Madde ile, tilkemizin kalkinma hedetleri ve makro ekonomik dengeler
dikkate alinarak, kamu hizmetinin aksatiimamasi kaydiyla, kamu finansman arac¢larim
¢esitlendirmek ve kamu varhiklanim verimli bir bigimde degerlendirmek iizere, kamu kurum
ve kuruluglanna ait taginir ve taginmazlar ile kullanma, yararlanma, isletme ve sair haklar gibi
maddi olmayan varhklan kullanmak suretivle yurtigi ve yurtdisi piyasalarda kira sertifikas:
ihracina imkan saglanmasi amaglanmaktadir. Ulkemizin ihtiyvag duydugu finansmann
kaynaklarinin ¢esitlendirilmesi, alternatif finansman kaynaklarina ve driinlerine imkén
taninmasi ayn1 zamanda mali istikrara katkida bulunacaktir.

Maddenin birinci fikrasinda, madde kapsaminin belirlenmesinde 4749 sayili kanunun
kapsami esas alinmigtir. Ancak, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca halka agik statiisiinde
olan sirketler kapsam disinda birakilmigtir. Bu gergevede, finansal deferi bulunabilecek
isletme, kullanma ve yararlanma haklar1 da kapsama déahil edilmigtir. Madde kapsamindaki
kira sertifikasi ihrag siireci kamu varliklarimin, Hazine Miistesarliginin bagh oldugu Bakanin
belirleyecegi esaslar cergevesinde finansman amagh g¢esitli islemlere tabi kilinmasin
gerektirmektedir. Bu iglemler benzer nitelikli diger hukuki islemlerden amag¢ ve sonuglar
itibartyla farklilik arz etmektedirler. Nitekim bu islemler, varliklarin ekonomik anlamda ifade
ettikleri degere istinaden finansman islemine kaynak teskil etmek ve geri alinmak iizere tesis
edilmektedirler. Bu itibarla s6z konusu islemlerin amilan kamu varliklarina veya bu varhklarin
ilgili oldugu kamu hizmetine herhangi bir olumsuz etkisi bulunmamaktadir. Maddede yer alan
islemlerin finansman amagh diizenlendigi ve uygulamada hizli hareket edilmesi ihtiyaci
dikkate aliarak amilan islemlerin ilgili mevzuattaki gekil kurallarina tabi olmayacag hiikme
baglanmigtir. Madde kapsamindaki kira sertifikasi ihrac: siirecinin bir geregi olarak yapilmasi
gereken alim, satim, geri alim, kiraya verme, geri kiralama, bedelli veya bedelsiz devir ve
benzeri iglemleri tesis etmek {izere varlik kiralama girketlerinin kurulmasina veya bu amagla
kamu sermayeli kurumlarin gorevlendirilmesine imkén tanminmistir. Bu ¢er¢evede madde
kapsamindaki islemlerin resmi sekil veya tapu sicili degisikligi gerekmeden tesis edilmesi
amaglanmigtir. S6z konusu ihraglarn dayandigy varhiklann ihrag kosullarina aykiri olarak
herhangi bir hukuki isleme konu edilmesi, 6zellikle tiglincli kisilerin ihra¢ konusu varliklar
lizerinde iyiniyetli iktisaplan, ihra¢ siirecini olumsuz etkileyeceginden bu hususlarin
Onlenmesini teminen maddeye hiikiim eklenmigtir, Diger taraftan, kira sertifikasina konu olan
varliklarin ilgili kurum ve kuruluglarca kullanilmaya devam edilecek olmasi nedeniyle bu
varliklara iliskin bakim, onarim, isletme, insaat ve benzeri is ve islemlerin ilgili kamu kurum
ve kuruluglan tarafindan yapilmasi ve buna iliskin harcamalanin kendi biit¢elerinden
karsilanmasi hilkme baglanmistir. Son olarak, varlik kiralama sirketi tarafindan ¢ikarilacak
senetlerin ihrag, sermaye piyasasi mevzuati uygulamasinda ve Kamu [hale Kanunu
kapsaminda teminat kabul edilebilirliginde Hazine Miistesarlifinca ihra¢ edilen menkul
kiymetlerin tabi oldugu mevzuat hitkiimlerine uygulama kolayligi saglanmasi amaciyla atif
yapilmistir, Ornegin, 1211 sayih Kanunun 41 inci maddesinde Devlet i¢ borglanma
senetlerinin mali servisini Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasmin yapacagl, Sermaye
Piyasas1 Kanununun 4 incii maddesinde ise genel biitgeli kurumlann ihraglannin Sermaye
Pivasasi1 Kuruluna kaydettirilmesinin zorunlu olmadig hiikimleri yer almaktadir. Bu
kapsamda varlik kiralama sirketlerinin de ihra¢ ve itfa edecekleri kira sertifikalarinin da soz
konusu ve benzeri imkanlardan faydalanmasi saglanmaktadir.

Maddenin ikinci fikrasiyla, madde kapsamindaki islemler ile Devlet i¢ borcu, Devlet
dis boreu ve nakit yonetimi kapsaminda yapilan her tilirld is ve islemlere, mahiyetleri dikkate
aliarak Kamu [hale Kanunu ve Devlet [hale Kanunundan muafiyet saglanmistir.

MADDE 30- Madde ile kira sertifikasi ihracindan elde edilen tutarlar ile geri
Odemelerin islemin mahiyeti geregi blitgenin gelir ve gider kalemleri ile iliskilendirilmeksizin
Ozel hesaplarda ve dolayisiyla finansman kalemi olarak izlenmesi diizenlenmis ve bu hususta
Bakan vetkili kilinmistir.
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MADDE 31- Madde ile, bir kamu sigorta havuzu olan Tarim Sigortalar1 Havuzunun
tiizel kisiligi haiz oldugu hususu ifade edilmektedir.

MADDE 32- Devlet destekli tarim sigortalar: uygulamasinda, ekspertiz faaliyetlerinde
gorev alabilecek kisiler 5363 sayili Kanunda sayilmistir. Ancak bu sayilan unvanlar
uygulamada yetersiz kaldifindan yeni unvanlarin ilave edilmesi geregi hasil olmustur. Bu
gergevede, maddeye 6zellikle su iirlinleri ile ilgili miihendislikler ilave edilmistir.

Isletici sirketin, Havuzun kaynaklarim kendisi igin kullanmasi miimkiin olmadigindan,
uygulamada hatali yorumlarin énlenmesini teminen, 5363 say:li Kanunun 9 uncu maddesinin
ii¢tincii fikrast yiiriirliikten kaldiriimistir.

MADDE 33- Madde ile, daha énce iistlendikleri riskin tamamim havuza devretmek
zorunda olan sigorta sirketlerine, riskin bir kismum iistlerinde tutma imkam saglanmaktadir.

MADDE 34- Madde ile, reasiirans ile ilgili konularda yetki, olmas: gerektigi sekilde
Havuza verilmektedir.

MADDE 35- Madde ile bankalara taninmis olan imkanin finansal sekt&riin $nemli bir
parcasi olan sigorta ve emeklilik sirketlerine de tamnmast 6ngériilmiistiir.

MADDE 36- Emeklilik sirketlerinin Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
tiyeligine imkan verecek sekilde diizenleme yapildigindan madde ile, Birligin adi buna uygun
olarak degistirilmektedir.

MADDE 37- Uygulamada sirketler sigortacilik faaliyetlerinin yiriitilmesinde, degisik
alanlarda disaridan hizmet alimi yoluna gitmektedir. Bu noktada sigortacilik sektériindeki
denetimin bir pargasi olarak, sirketlerin s6z konusu hizmet ahminda aranilacak sartlarin
diizenlenmesi ihtiyac: ortaya ¢ikmug, konuyu diizenleme yetkisi alindiindan destek hizmeti
kurulusunun tamimi yapilmistir.

Sigortacilik Kanununun tanimlar maddesinde yapilan degisiklik ile Tiirkiye Sigorta ve
Reastirans Sirketleri Birligi'nin yapisindaki degisiklige bagli olarak, Levhaya kaydolacaklar
arasina emeklilik sirketleri eklenmistir.

Minimum garanti fonu taniminda yer alan “sermaye yeterliligi” ifadesi yerine
“6zsermaye” ifadesi getirilerek tamim daha agik ve uygulamaya paralel sekilde
ditzenlenmistir.

MADDE 38- Madde ile, sigorta ve reasiirans sirketlerinin kurucularinin, 3713 sayili
Terdrle Miicadele Kanununun 8 inci maddesinde diizenlenen “tertriin finansmani” sugundan
hitkiim giymemis olma sartinin uygunluk kriterleri arasina ilave edilmesi Ongoriilmektedir.

MADDE 39- Madde ile i¢ kontrol sistemi, Sigortacihk Kanununun 4 {iincii
maddesinde risk yonetimi ve i¢ denetimi kapsayacak sekilde bir st baslik olarak ele
alinmistir. I¢ kontrol sisteminin yiiriitiilmesinde hizmet alimmin, konunun éneminden dolay:
Miistegarlik¢a belirlenen alanlarla sinirlandirilabilmesi 6ngdériilmiistiir.

MADDE 40- Giivence Hesab1 yurtdisina ¢ikan iilkemiz trafik siciline kayitli motorlu
ara¢ isletenlerinin tclincii sahislara verecekleri zararlardan sorumlu olmadigindan ve bu
giderler miinhasiran Tiirkiye Motorlu Tasit Biirosunca karsilandigindan bu riziko igin
diizenlenen yesil kart sigortalarindan Giivence Hesabina katki yapilmamasini teminen madde
degistirilmektedir. Madde ile ayrica, Glivence Hesabina yapilacak katilma paylarinin maktu
olarak tespiti de miimkiin kilinmisgtir.

Maddede ayrica Giivence Hesabinin zorunlu sigorta sistemini tamamlayici niteligi
dikkate alinarak zorunlu sigortanin yayginlastiriimas: i¢in yapilacak giderlerin Hesaptan
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kargilanmasi, Bilgi Merkezinin degisen unvaninin maddeye yansitilmas: ve Hesaptan Sigorta
Egitim Merkezine de katki yapilmasini teminen degisiklik yapilmuistir.

MADDE 41- Sigortacihik Kanununun 16 nc1 maddesinin ikingi fikrasina “ve birikim
primlerine ait masraf paylar1™ ibaresinin eklenmesi ile hayat sigortalarinda masraflarin risk ve
birikime ayrilan kisimlarinin dikkate alinmasi, fikranin sonuna eklenen ciimle ile de rizikonun
meydana gelmesi ile primlerin uyumlu olmadig: sigortalarda, rizikonun sigorta siiresi icindeki
olusum durumunu dikkate alan kazanmilmamis primler karsihig ayirma yontemlerinin
gelistirilmesi amaglanmigtir. Maddenin ti¢lincll ve dérdiincti fikralarinda vapilan degisiklikle
de devam eden riskler karsilif1 ve dengeleme karsilig1 daha agik hale getirilmektedir.

MADDE 42- Sigortacilik Kanununun 17 nci maddesinin ikinci fikrasimin ikinci
climlesi, sadece hayat dis1 sigorta sirketlerini ilgilendirdiginden, aym: maddenin dérdiincii
fikrasina taginmistir.

Madde ile yapilan bir diger degisiklikle hayat disi sigorta sirketlerinde, bransin
Ozelligine uygun teminat tesis ettirilebilmesi amaglanmistir. Diger taraftan Miistesarhga,
sirketin mali durumu ve ekonomik kogullart dikkate alarak teminatlarin belirli bir oranda artis
ve azalism belirleme yetkist taminmg, Ozellikle kriz donemlerinde sirketlerin likidite
durumuna gore Miistesarligin hizh karar alabilmesi imkam saglanmistir. Madde ile getirilen
bir diger yenilik, &zel teminat uygulamasidir. Bitiin branglarda sézlesme yapma yetkisi
kaldinlmus ya da ruhsatlarn iptal edilmis sigorta sirketlerinin, olagan faaliyetlerinin
yiiriitiilmesini saglamak, vergi bor¢larimi ddemek ve benzeri idari masraflar i¢in normal
teminat kullanilamamaktir. Bu nedenle 6zel teminat uygulamas: éngériilmiistiir.

MADDE 43- Madde ile Bakana, mali biinyesi zayiflamis sirketin portfSyiiniin
idaresini Giivence Hesabina devretme yetkisi de verilmistir.

MADDE 44- Emeklilik sirketlerinin Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
tiyeligine imkan verecek sekilde madde yeniden ele alinmig ve buna bagli olarak Birlik
organlari da yeniden olusturulmustur.

MADDE 45- Mevcut diizenleme ile mutlak iki giine yayilan se¢imli genel kurulun, en
fazla iki giin i¢inde yapilmasi, dolayisiyla daha kisa siire iginde tamamlanabilmesi imkani
getirilmektedir.

MADDE 46- Kanunda getirilen degisiklie paralel olarak atiflarda gerekli
diizenlemeler yapilmstir.

MADDE 47- Uluslararas1 kuruluglarla yapilacak mutabakat zabitlar: ile ilgili olarak
Miistesarliga agik olarak yetki taninmas: amaclanmistir.

MADDE 48- Giivence Hesabi ile hak sahipleri arasinda yasanan uyusmazliklar da
tahkim sisteminin kapsamina alinarak, uyusmazliklarin kisa siirede ¢dziime kavugturulmasi
amaglannustir,

Sigorta Hakemligi konusunda Miistesarliga ¢lgiit belirleme yetkisi taninmistir.

Sigortacithk Kanununun 30 uncu maddesi Hukuk Muhakemeleri Kanunu ¢ergevesinde
yeniden degerlendirilerek maddede degisiklik yapilmsgtir.

Diger taraftan Sigorta Tahkim Komisyonuna genellikle diisiik meblaglar igin
basvurulmaktadir. Bu durumda talebi kismen veya tamamen reddedilen taraf icin, yargilama
giderleri arasinda yer alan avukatlik ticretinin uyusmazlik konusu miktarla karsilagtinldigmda
yiiksek kalabildigi dikkate alinarak maddede gerekli diizenleme yapilmustir.
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MADDE 49- Giivence Hesabinin yapisindaki degisiklige paralel olarak, Sigortacilik
Egitim Merkezinin gelirleri arasina Hesaptan aktarilacak katki pay: da ilave edilmistir.

Destek hizmetlerinin aliminda aranacak sartlar belirlenmis, bu ¢ergevede bu
hizmetlerin alimimin, hizmeti alanlarin mevzuattan dogan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmelerini ve denetlenmelerini engellememesi hitkme baglanmusgtir.

Maddede yer alan hususlarda ayrintilarin yénetmelikle belirlenmesi ngériilmiistiir.

MADDE 50- Sigortacilik, kisilere rizikolara kars1 giivence saglayan bir sektér olup,
sigorta sirketleri basta olmak lizere kanun kapsamindaki kuruluslar birer giiven kurumudur.
Bu madde kapsaminda, 5684 sayili Kanuna eklenen 31/A maddesi ile séz konusu kuruluglarin
ve gorevlilerinin sifat ve goérevleri sebebiyle vakif olduklart sirlan ancak kanunen yetkili
kilinan mercilere agiklayabilecekleri hilkkme baglanarak uygulamada tereddiitlerin dogmasina
engel olunmasi amaglanmistir.

Sigortacilikta primin tespiti, dider bir ifadeyle fiyatlama son derece énemli bir yere
sahiptir. Prim tespitinin saglikli yapilmas: ise ilgili sigorta konusuna iligkin olarak dogru veri
akisinin saglanmasina baghdir. S6z konusu veri akisinin saglanmasi amaciyla Tiirkiye Sigorta
ve Reasiirans Sirketleri Birligi nezdinde Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi tesis edilmistir. Bu
Merkez, Birlik nezdinde olmakla beraber sigorta sektériiniin ve sigortali ve hak sahipleri basta
olmak fizere sektorle ilgili tiim paydagslara hizmet veren bir kurum oldugundan biitge ve
yonetimi Kanunda Birlikten ayr bir bigimde tammlanmig, bilgilerin paylasiimas1 esaslan
hikkme baglanmistir.

MADDE 51- Uygulamada, terdr, savas ve dogal afet gibi olaganiistii durumlarin
varliinda ortaya ¢ikabilen birtakim risklere yurtiginden veya uluslararas1 piyasalardan,
sigorta veya reasiirans teminati bulunamayabilmektedir. Niikleer riskler gibi kamu menfaatini
ilgilendiren ve sirketlerin tek bagina teminat veremedigi 6zellik arz eden risklerde de sigorta
teminati bulunamama sorunu ortaya ¢ikabilmektedir. Getirilen madde ile bu tiirden risklerin
sigorta ve reasiirans havuzlari tarafindan teminat altina alinabilmesini saglayacak mekanizma
olusturulmustur. Ayrica mevcut Kanunda 33/A maddesi olarak yer alan hiikiimler bu
maddede de (c) fikrasi olarak korunmustur.

MADDE 52- Uygulamada iglenen fiille dengeli bir hale getirilmesi amaciyla cezalar
yeniden belirlenmistir.

MADDE 53- Uygulamada 1slenen fiille dengeli bir hale getirilmesi amaciyla cezalarin
yeniden belirlenmesi amag¢lanmistir.

MADDE 54- Madde ile 5684 sayihh Kanuna i¢ ek madde eklenmektedir.

Ek 1 inci madde ile, Kanunun uygulanmasi ile ilgili yonetmelik ¢ikarma yetkisi
alinmaktadar.

Ek 2 nci madde ile, diger mevzuatta Tirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligine
yapilan atiflarin Tirkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketieri Birligine yapilmis
sayilacag: hikiim altina alinmistir.

Ek 3 iincii madde ile, meveut Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin ayrica bir isleme
gerek kalmaksizin faaliyetini devam ettirmesinin temini hedeflenmistir.

MADDE 55- Madde ile, mevcut hilkimlerin uygulamalar1 yansitacak sekilde
glincellenmesi ve 2012 Yili Merkezi Yoénetim Biit¢ge Kanununun 20 nci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan diizenlemeye paralel bir diizenleme yapilarak s6z konusu diizenlemeye
siireklilik saglanmas1 amaglanmigtir.
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MADDE 56- Kamu iktisadi tesebbiislerinin temettii ddemelerinde gecikme yasanmasi
halinde uygulanacak yaptiim konusunda mevzuat boslugu bulunmaktadir. Madde ile bu
boslugun doldurulmasi amaglanmigtir.

8/6/1984 tarihli ve 233 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 36 nci maddesinin
dordiincii fikras: ve 37 nei maddesinin besinci ve altiner fikralar dogrultusunda, kamu iktisadi
tesebbiislerinin finansman durumu ve 6deme kapasiteleri ile kamu finansmam dengeleri
cergevesinde belirlenerek tesebbiislere iletilen temettii tutarlarinin tam ve stiresi igerisinde
ddenmesi, yih biit¢e hedeflerine ulagilmas: acisindan biyik onem arz etmektedir. Madde ile
temettii ddemelerine iliskin yetki, sorumluluk ve usuller diizenlenmekte ve hasilat paylarina
iliskin olarak 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda yapilan diizenleme ile
paralellik saglanmaktadir.

MADDE 57- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE 58- Yiiriitme maddesidir.
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BIREYSEL EMEKLILIK TASARRUF VE YATIRIM SISTEMI KANUNU ILE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 8/6/1959 tarihli ve 7338 sayih Veraset ve Intikal Vergisi Kanununun
4 {incli maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“0) 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda
bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazamlan kisimlar.”

MADDE 2- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 22 nci
maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1. Bireysel emeklilik sisteminden ayrilan katilimeilar hari¢ olmak iizere, Tiirkiye'de
kéin ve merkezi Tiirkiye'de bulunan emeklilik veya sigorta sirketlerinden on yil siireyle prim
odeyerek ayrilanlar ile vefat, malilliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara 6denen
irat tutartnin %10°u ve tek primli yillik gelir sigortatarindan yapilan 6demelerin tamam gelir
vergisinden miistesnadir.

Istisna edilen tutar {izerinden 94 {incii maddenin birinci fikrasmin (15) numaral
bendine gore tevkifat yapilmaz.”

MADDE 3- 193 sayili Kanunun 40 in¢i maddesinin birinei fikrasinin (9) numarah
bendi asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Q. Isverenler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik sistemine ddenen katk
paylan (Isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine 6denen ve vergi matrahinin
tespitinde dikkate alinan katki paylarinin toplami, 6demenin yapildig: ayda elde edilen tcretin
%]15°ini ve yillik olarak asgari iicretin yillik tutarim agamaz. Bakanlar Kurulu bu oram
varisina kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi asgari Geretin yillik
tutarinin iki katim gegmemek iizere belirlemeye yetkilidir. Gerek isverenler tarafindan
bireysel emeklilik sistemine ddenen katki paylari, gerekse bu Kanunun 63 iincil maddesinin
birinci fikrasimin (3) numarali ve 89 uncu maddesinin birinci fikrasimin (1) numaral bendi
kapsaminda indirim konusu yapilacak prim 8demelerinin toplam tutari, ddemenin yapildig
ayda elde edilen ficretin %15’ini ve yillik olarak asgari {icretin yillik tutarin: agamaz.).”

MADDE 4- 193 sayili Kanunun 63 iincii maddesinin birinci fikrasimn (3) numarah
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“3. Sigortanin Tiirkiye'de kdin ve merkezi Tiirkiye'de bulunan bir emeklilik veya
sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmas1 sartiyla; {cretlinin sahsina, esine ve kiigiik
cocuklarna ait hayat, 6liim, kaza, hastahk, sakatlik, igsizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis
sigorta poligeleri igin hizmet erbab tarafindan édenen primler (Indirim konusu yapilacak prim
ve aidatlarin toplami, 8dendigi ayda elde edilen iicretin %15’ini ve yillik olarak asgari ticretin
yillik tutarini agamaz. Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oram yarisina kadar indirmeye, iki
katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi asgari ticretin yillik tutarinin iki katim gegmemek
lizere yeniden belirlemeye yetkilidir.).”




MADDE 5- 193 sayih Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fikrasimin (15) numarali
bendi asagidaki sekilde degistirilmisg, aym fikraya asagidaki bent ile maddeye asagidaki fikra
eklenmistir.

*“15. Tiuzel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklan ile sigorta girketleri
tarafindan;
a) On yil slireyle prim veya aidat 6demeden ayrilanlara 6denen irat tutarlari,

b) On yil siireyle prim veya aidat ddeyerek ayrilanlar ile vefat, maluliyet veya tasfiye
gibt zorunlu nedenlerle ayrilanlara Gdenen irat tutarlari.

16. Bireysel emeklilik sisteminden;

a) On w1l stireyle katki pay: ddemeden aynlanlarin bireysel emeklilik hesabindaki irat
tutar1 (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin
hak kazanilan kisimlarina isabet eden irat tutar1 dahil.),

b) On w1l streyle katki pay:r 6demis olmakla birlikte emeklilik hakk: kazanmadan
ayritlanlarin bireysel emeklilik hesabindaki irat tutar1 (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazamlan kisimlarina isabet eden irat tutari
dahil.),

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, malulivet veya tasfiye gibi
zorunlu nedenlerle aynlanlarin bireysel emeklilik hesabindaki irat tutart (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazanilan kisimlarina
isabet eden irat tutar1 dahil.).

(15) ve (16) numaral1 bentler ve 22 nci maddenin birinci fikrasinda yer alan irat tutars;
her tiirlt gider ve kesintiler diisilmeden énceki toplam birikim tutarmndan, toplam prim veya
aidat tutarinin diisiilmesi suretiyle hesaplanir.”

MADDE 6- 193 sayilh Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali
bendinin (a) alt bendinde yer alan “(15) numarali bendinde” ibaresi “(15) ve (16) numarah
bentlerinde™ seklinde degistirilmistir.

MADDE 7- 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) numaral
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1. Beyan edilen gelirin %15%ini ve asgari iicretin yillik tutarim agmamak sartiyla,
miikellefin sahsina, esine ve kii¢lik ¢ocuklarina ait hayat, 6liim, kaza, hastalik, sakatlik,
anahk, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta primleri (Sigortamin Tiirkiye’de kdin ve merkezi
Tirkiye’de bulunan bir emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi, prim
tutarlarinin  gelirin elde edildigi wilda 6denmis olmast ve fiicret gelinn elde edenlerin
ticretlerinin safi tutarimin hesaplanmasi sirasinda ayrica indirilmemis bulunmas1 sartiyla,
eslerin veya ¢ocuklarin ayri beyanname vermeleri hélinde, bunlara ait prim kendi
gelirlerinden indirilir.).

Isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine Gdenen katki paylan ile 63 tincii
maddenin birinci fikrasinin (3) numarali bendi ve bu bent kapsaminda indirim konusu
yapilacak prim ¢demelerinin toplam tutari, bevan edilen gelirin %15’ini ve asgari icretin
yillik tutarini asamaz.

Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oram yarisma kadar indirmeye, iki katina kadar
artirmaya ve belirtilen haddi asgari ticretin yillik tutarinin iki katim ge¢memek lizere yeniden
belirlemeye yetkilidir.”
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MADDE 8- 193 sayih Kanunun 94 {incii maddesinin birinci fikrasinin (15) numaral:
bendinin (¢) alt bendi yirirliikten kaldinlmis ve aym fikraya asagidaki bent ile altinci
fikrasina agagidaki paragraf eklenmistir.

“16. a) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numaral bendinin (a) alt bendinde yer
alan menkul sermaye iratlarindan,

b) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (b) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,

¢) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (¢) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,”

“- Birinci fikranin (16} numarali bendinde yer alan menkul sermaye iratlarindan; katki
paylarinin, katilimeilar tarafindan {icretin safi tutarinin tespitinde veya diger gelir unsurlarina
iliskin gelir vergisi matrahimin tespitinde indirim konusu yapilip yapilmadigmna, indirim
konusu yapilmasi hélinde indirime esas siireye, Devlet katkis1 elde edilip edilmedigine veya
Devlet katkisi elde edilen siireye, sistemde kalis siiresine ve aynlma bigimine gore,”

MADDE 9- 193 sayili Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 79- 31/12/2017 tarihine kadar, 4059 sayili Kanunun ek 5 inci
maddesi kapsamina giren bireysel katilim yatinmcist tam miikellef gercek kisiler, bu
maddenin yurlrliige girdigi tarihten sonra iktisap ettikleri tam miikellef anonim sirketlere ait
istirak hisselerini en az iki tam yil elde tutmalan sartiyla, 213 sayili Vergi Usul Kanununun
degerlemeye ait hiikiimlerine goére hesapladiklarn hisselerin tutarlarinin %75%ini  yillik
beyannamelerine konu kazang ve iratlarindan hisselerin iktisap edildigi dénemde
indirebilirler. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu tarafindan belirlenen aragtirma, gelistirme ve yenilik¢ilik programlan
kapsaminda son bes yil i¢inde projesi desteklenmis kurumlara istirak saglayan bireysel katilim
yatirimeilan igin bu oran %100 olarak uygulamr,

Yillik vergi indirimi 1.000.000 TL’yi agsamaz. Ilgili y1l kazancindan indirilemeyen
kisim, izleyen yillarda Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore bu yillar i¢in belirlenen yeniden
degerleme oraminda artirtlarak dikkate alinir.

Iki tam y1l elde tutma sartinin yerine getirilmemesi hilinde, bireysel katihm yatirimeis
indirimi dolayisiyla zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler yoniinden vergi ziyar dogmus
sayilir. Bu maddeye gére zamaninda alinamayan vergiler ile vergi cezalarinda zamanasimi,
verginin tarhim veya cezanin kesilmesini gerektiren durumun dogdugu tarihi takip eden yilin
basindan itibaren baslar.

Bireysel katilim yatimmecilanmn vergi desteklerinden vararlanabilmesi i¢in, birinci
fikrada belirtilen tstirak hisselerini iktisap etmeden 6nce Hazine Miistesarlifina bagvurarak
bireysel katilim yatirnnmcis: lisans: almis olmalar1 ve lisans kapsaminda ortaklik kurduklari
kurumlar tarafindan yapilacak faaliyetleri beyan etmeleri sarttir.

Bireysel katihm vatinimcilar, istirak ettikleri kurumun dogrudan veya dolayl olarak
ya da ayrt ayn veya birlikte hikim ortagi olamazlar. Bireysel katilim yatinmcisi, esinin,
kendisinin veya esinin altsoyu ve Ustsoyu ile ii¢lincii derece dahil yansoy hisimlar1 ve kayin
hisimlarinin ya da idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan dogrudan veya dolayl olarak
bagli bulunan ya da niifuzu altinda bulunan kurumlara istirak edemez.

4059 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda vergi desteginden yararianmasi
Hazine Mistesarh@inca desteklenmeyen sektdrlerde ve/veya faaliyetlerde yatinm yapildiginin
tespit edilmesi, ortaklik paylanna iliskin Hazine Miistesarlifinca getirilen sartlara
uyulmamasi, dérdiincii fikra kapsaminda beyan edilen faaliyetlerde bulunulmamast ve besinci
fikradaki hitkme aykiri islem tesis edilmesi durumunda {igtincti fikra hiikiimleri uygulanir.

iki yalhk siire sartinin yerine getirilememesine neden olan miicbir sebep halleri ile
uygulamaya iligkin diger usul ve esaslan belirlemeye Maliye  Bakanlhf ve Hazine
Miistesarlip1 miistereken yetkilidir. /: Ca
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Bakanlar Kurulu birinci fikrada yer alan 31/12/2017 tarihini beg yila kadar uzatmaya,
bu madde kapsaminda indirim oranimt ve azami indirim tutarini %50°sine kadar artirmaya ve
bu oran ve tutarlarn sifira kadar indirmeye yetkilidir.”

MADDE 10- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayih Katma Deger Vergisi Kanununun
17 nci maddesinin ddrdiincii fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“v) 5684 sayili Sigortacilik Kanunu uyarinca olusturulan Sigorta Tahkim Komisyonu
tarafindan miinhasiran uyusmazliklarin ¢dziimiine iliskin olarak verilen hizmetler.”

MADDE 11- 3065 sayih Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 30- 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanununun gegici 1 inci maddesinin besinci fikrasi uyarinca liyelerine veya cahisanlarina
emeklilige yonelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kigiligi haiz meslek kurulusu
veya sair ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla meveut bulunan bu kapsamdaki
yurti¢i ya da yurtdigindaki birikimler ve taahhiitlere iliskin tutarlarin kismen veya tamamen
bireysel emeklilik sistemine aktarilmasi amaciyla taginmaz ve istirak hisselerinin (miizayede
mabhallinde satis1 dahil) devir ve teslimi 31/12/2015 tarihine kadar uygulanmak tizere katma
deger vergisinden miistesnadir. Bu istisna, aktanlan tutarla orantili olarak uygulanir.

Malive Bakanhgi, bu maddenin uygulamasna iligkin usul ve esaslan belirlemeye
yetkilidir.”

MADDE 12- 9/12/1994 tarihli ve 4059 sayili Hazine Miistesarhifinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmigtir.

“Bireysel katilim sermayesi

EK MADDE 5- Bu madde, yiiksek risk igermesi nedeniyle finansmana erisimde sikint:
yasayan baglangi¢ veya bilylime agamasindaki girisimler igin finansal bir ara¢ olan bireysel
katilim sermayesinin desteklenmesine, bireysel katilim yatirimeilarimin ve bu maddeye tabi
kisi, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerinin izlenmesine, denetlenmesine ve sona ermesine
iliskin hususlar1 diizenler.

Hazine Miistesarlig,

a) Kisisel varliklarini ve/veya tecriibbe ve birikimlerini baglangig veya biiyiime
asamasindaki girisimlere aktaran gergek kisi bireysel katilim yatinnmcilarinin kapsamim
belirlemeye, vergi dihil kamu tarafindan saglanan her tiirlii menfaati ifade eden devlet
desteklerinden vararlanmasi amaciyla bireysel katilim yatinmcilarina lisans vermeye ve
verilen lisansi iptal etmeye,

b) Bu kapsamda, girisimcilerin bireysel katilim yatirnmcilar ile bir araya geldigi
bireysel katilim yatinmeilan tarafindan kurulan bireysel katilim yatirimeisi aglanm akredite
etmeye,

¢) Lisans sahibi yatirimcilari ve akredite olmus bireysel katilim yatinmcisi aglarin
izlemeye ve denetlemeye, akredite olmus bu aglarla bireysel katilim yatinmeilarnnin izlenmesi
ve denetlenmesi amaciyla igbirligi yapmaya,

¢) Devlet desteginden yararlanacak bireysel katilim yatinmecilanmin bu kapsamda
sermaye aktardiklar anonim sirketlerdeki istiraklerinin asgari ve azami tutarlan ile oranlarin
belirlemeye ve bu sirketlerin tabi olacag hususlari diizenlemeye,

d) Bu maddenin uygulanmasinda Devlet destegi kapsamina giren sektdrlert ve/veya
faaliyetieri belirlemeye,

e) Bireysel katilim sermayesini desteklemek ve gelistirmek amaciyla diizenleme
yapmaya,

yetkilidir.




Bireysel katilim yatinmeilart olarak faaliyette bulunan gercek kisilerin istirak
vatirnmlarinin  vergi desteklerinden yararlanabilmesi i¢in gerekli usul ve esaslar Malive
Bakanlig1 ve Hazine Miistesarhigi tarafindan miistereken belirlenir.”

MADDE 13- 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanununun 4 tincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir,

“MADDE 4- Bireysel emeklilik sistemine fiil ehliyetine sahip kisiler katilabilir.
Sisteme katilmak i¢in sirket ile emeklilik sdzlesmesi akdedilir. Emeklilik sézlesmesi; sirket
nezdinde bireysel emeklilik hesabi agilmasi, hesaba katkit payr 8denmesi, 6denen katki
paylarinin tercih edilen fonlarda yatirima yénlendirilmesi ve hesapta biriken paralarin hak
sahiplerine 6denmesine iliskin esas ve usuller ile taraflarin bu kapsamdaki diger hak ve
yitkiimliilitklerini  diizenleyen sozlesmedir. Emeklilik sozlesmesi, katilimei ile bireysel
emeklilik sozlesmesi seklinde veyahut bir istihdam iliskisine dayali olarak katihimer lehine bir
kurulug ile grup emeklilik sdzlesmesi seklinde yapilabilir. Emeklilik sézlesmesine ve
emeklilik s6zlesmesinde bulunacak hususiara iligkin esas ve usuller Kurulun goriisii alinarak
Miistesarlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 14- 4632 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralan
asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddenin iiglincii fikrasinin son ciimlesinde yer alan
“bes” ibaresi “yedi” olarak degistirilmistir,

“Emeklilik sézlesmesinde belirtilen esaslar dahilinde, sirket nezdinde katilimer adina
agilan bireysel emeklilik hesabina katki yapilir. Sirket, katki paylarini, en geg sirkete intikalini
takip eden ikinci iggliniinde yatiima yonlendirmek zorundadir. Katthimci, emeklilik
sbzlesmesinde yer alan sartlar ¢ercevesinde, katki payini birden fazla fon arasinda
paylastirabilir. Katilimel, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bagka bir emeklilik
sirketine aktarilmasin: talep edebilir. Aktarim talebinde bulunulmasi halinde sirket, bildirimin
ulagsmasindan itibaren en geg¢ on isgiinii iginde talebi yerine getirmekle ve birikimlerle birlikte
hesaba iligkin bilgi ve belgeleri aktarmakla yiikiimlidiir. Bagka bir girkete aktarim talebinde
bulunulabilmesi i¢in sirkette en az bir yil siireyle kalinmis olmasi gereklidir. Miistesarlik, bu
siireyi U¢ yili asmamak {izere yeniden belirlemeye yetkilidir. Aktarima, aktarim talebine ve
sirkette kalinmasi gereken stireye iliskin esas ve usuller Kurulun goriisii alinarak Miistesarlik
tarafindan belirlenir.

Bu maddede Ongoriilen paylastrma, aktarim ve yatrima  yonlendirme
yiikiimlilliiklerini belirlenen siireler iginde geregi gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim pay
fiyat1 degisikliklerini dikkate alarak bu islemden dolayi varsa katilimcimin birikiminde olusan
parasal kaybi hesaplar ve katilimcinin hesabina dder. Katthmeinin hesabimn bulunmadig
durumlarda ise 6deme dogrudan katilimciya yapilir.”

MADDE 15- 4632 sayilh Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci, {iglincii ve doérdiincii
fikralan asagidaki sekilde degistirilmis ve ayni maddeye asagidaki fikra eklenmistir,

“Katilimei, sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kosulu ile
ellialth yasin1 tamamladiktan sonra emekli olmaya hak kazanir. Emeklilige hak kazanan
katilime1, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir program dahilinde &denmesini,
tamaminin defaten 6denmesini ya da yapacaf yillik gelir sigortas: sézlesmesi ¢ergevesinde
kendisine maas baglanmasin talep edebilir. Katilimeinin bu madde kapsaminda birikimlerin
Odenmesini talep etmesi veya bagka bir sirket veya hayat sigorta sirketi ile yillik gelir sigortasi
sOzlesmesi yapmasi halinde sirket, katilimcinin  hesabindaki  birikimleri  bildirimin
ulasmasindan itibaren en ge¢ on isglinii iginde katithmciya 6der veya ilgili sirkete aktarir.”

“Emeklilik stzlesmesi stiresi icerisinde, katilimecinin vefat etmesi hélinde lehdari,
maluliyet durumunun ortaya ¢ikmasi hélinde ise katilimei, bireysel emeklilik hesabindaki
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birikimlerin kendisine ddenmesini talep edebilir. Katilmeinin emeklilige hak kazanmadan
sistemden ayrilma talebipde bulunmas: hélinde sirket, bildirimin ulasmasindan itibaren yirmi
1sgiinit i¢inde katilmeimn birikimlerini tamamen &der. Ancak Miistesarlik¢a belirlenen
hallerde katilimciya sistemden ayrilmadan kismen ddeme de yapilabilir. Kismen 6demeye
konu olabilecek birikim orani ile bu madde kapsaminda sirketlerce yapilacak ddemelere
iliskin diger esas ve usuller Miistesarlik tarafindan belirlenir.

Bu maddede 6ngoriilen aktarma ve édeme yiikiimliiliklerini belirlenen siireler i¢inde
geregl gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim pay fivati degisikliklerini dikkate alarak bu
islemden dolay1 varsa katilimeimn birikiminde olusan parasal kayb: hesaplayarak katilimcinin
hesabina ¢der. Katilimcimin hesabimn bulunmadi@l durumlarda ise ddeme katilimeinin
kendisine yapilir.”

“Miistesarlik, 5 inci madde ile bu maddede belirtilen islem siirelerini, sunulan fonlarin
icerdigi yatinm araglarinin vade yapisi ve fiyatlama siirelerini dikkate alarak alti aya kadar
uzatmaya yetkilidir.”

MADDE 16- 4632 sayili Kanunun 8 inci maddesinin dérdiincii fikrasinin (g) bendinin
(3) numaral1 alt bendinde yer alan “malvarlig: degerlerini aklama,” ibaresinden sonra gelmek
lizere “terdriin finansman,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 17- 4632 sayil1 Kanunun 11 inci maddesinin birinci fikrasina asafidaki bent
eklenmisg, ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye asagidaki fikralar
eklenmistir,

“1) Katihmeilarin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin igleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla, mevzuat ve isletme plam esaslarina uygun
faaliyette bulunmakla, uygun tavsiyede bulunmakla, iyi niyet kurallarina uygun hareket
etmekle ve bireysel emeklilik aracilarinin bu esaslara uygun hareket etmesini saglayacak
tedbirleri almakla,”

“Bireysel emeklilik aracilari, Miistesarlikga belirlenen esaslar dahilinde emeklilik
gozetim merkezince tutulan Bireysel Emeklilik Aracilart Siciline kaydolmak zorundadir.
Bireysel emeklilik aracilarinda aranacak nitelik ve sartlara, faaliyetlerine, yapamayacaklari
iglere, sicile kaydetme ve silmeye ve diger hususlara iliskin esas ve usuller Miistesarlik¢a
diizenlenir.”

“Bireysel emeklilik aracilar,

a) Meslegin icaplarina, iyi niyet kurallarina ve mevzuata uygun faaliyette bulunmakla,

b) Katilimeilanin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin isleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla,

¢) Katihmeimin yas1 ve beklentilerine gore, sistemin uzun vadeli yapisim ve vergi
diizenlemelerini de gézéniinde bulundurarak katilimciya uygun tavsiyede bulunmakla,

¢) Mesleki yeterlilige iliskin tamamlayici egitim programina katilmakla,

sorumludur.

Miistesarlik¢a, bu madde hitkmiine aykiri hareket ettifi belirlenen bireysel emeklilik
aracisin iglenen fiilin agirhgma gore satig yetkisi gegici slireyle durdurulur yahut lisans:
iptal edilir. Aractlarda aranan nitelik ve sartlann kaybeden bireysel emeklilik aracilarinin
lisanslar1 Miistesarlik¢a iptal edilir. Lisansi iptal edilen aracilarin kayitlan Bireysel Emeklilik
Aracilan Sicilinden silinir.”

MADDE 18- 4632 sayili Kanunun 13 iincli maddesinin ikinei, figlincii ve dordiincti
fikralarinda yer alan “Bakanligin” ibareleri “Miistesarlifin™ olarak degistirilnmstir.
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MADDE 19- 4632 sayih Kanunun 14 iincli maddesinin baghg “Mali biinyenin
giglendirilmesi ve sirket uygulamalarinin iyilestirilmesi” seklinde ve birinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Sirketin katilimeilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek uygulamalar
yaptifimn, sodzlesmelerden dogan ylkiimliiliiklerini yerine getiremediginin veya mali
biinyesinin katilimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye diisiirecek diizeyde zayiflamakta
oldugunun tespiti hallerinde Bakan, sirketin yonetim kurulundan;

a) Strketin i slireclerinin, teknik altyapisinin ve uygulamalarinin iyilestirilmesine
yonelik gerekli tedbirlerin alinmasim,

b} Sermayenin artinlmasini, édenmemis kisminin ddenmesini, sermayeye mahsuben
ddeme yapilmas i¢in ortaklara ¢agrida bulunulmasini veya kar dagittmimn durdurulmasini,

¢) Istiraklerin ve sabit degerlerin kismen veya tamamen elden ¢ikariimasini veya elden
¢ikarilmasmm durdurulmasini, yeni igtirak ve sabit degerler edinilmemesini,

¢) Serbest varhklarin gosterilecek bir bankada bloke edilmesini ve bu varliklar
iizerinde izinsiz tasarruf edilmemesini,

d) Sirketin mali biinyesini diizeltmeye yonelik diger tedbirlerin alinmasini,

isteyebilir.”

MADDE 20- 4632 sayih Kanunun 15 inci maddesinin tiglinct fikrasinin ikinei
climlesi asagidaki sekilde degigtirilmistir.

“Kurul tarafindan uygun goriilen fon i¢tiizigli izin belgesi tarihini takip eden alti isgiinii
i¢inde girketin merkezinin bulundugu yerin ticaret siciline tescil edilir ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan olunur.”

MADDE 21- 4632 sayilt Kanunun 16 nc1 maddesinin iiglincii fikras: asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Kurul tarafindan, Miistesarligin uygun goriisii alinmak kaydiyla, tlicer aylik
donemlerin son i giinii itibariyla fon net varlik degerinin yiizbinde besini agsmamak iizere
kayda alma ticreti alinir ve lger aylik donemleri izleyen on iggiinii icerisinde tahsil edilir.”

MADDE 22- 4632 sayilh Kanunun 17 nci maddesinin birinci fikrasinin son ctimlesi ve
ticlinetl fikras1 asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye lgiincii fikrasindan sonra
gelmek tizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Fon malvarhigt rehnedilemez, portfoye iligkin olarak yapilan islemler haricinde teminat
gosterilemez, tiglincii sahislar tarafindan haczettirilemez ve iflas masasina dahil edilemez.”

“Sirket, Kurul tarafindan belirlenen tirlerden olmak {izere para ve sermaye piyasasi
araglarindan, kiymetli madenlerden veya Kurul tarafindan belirlenen diger yatirim
araglarindan olusan farkhi portféy yapilarina sahip en az {i¢ fon kurmak zorundadir. Fon
kurulusuna, sirketlerin katilimeilarina dider sirketlerin fonlarim sunmasina ve fon portfoy
sinirlamalarina iliskin ilkeler ile fon portfylindeki varliklarin degerlendirilmesine iligkin esas
ve usuller Miustesarligin uygun goriigit alinarak Kurul tarafindan belirlenir.

Kurul, fon payr alim satimimn Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas: tarafindan
giinliik alim satim kurlan ilan edilen yabanci paralar {(izerinden yapilmasina izin verebilir.”

MADDE 23- 4632 sayilh Kanunun 20 nc¢i maddesinin birinci fikrasi yiiriirliikten
kaldinlmistir.
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MADDE 24- 4632 sayili Kanunun 21 inc1 maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 21- Sirketin yil sonu mali tablolarimn bagimsiz denetim kuruluglarn
tarafindan denetlenmesi zorunludur. Fonlarin hesap ve islemleri ayrica yilda en az bir defa
bagimsiz dig denetime tabidir.”

MADDE 25- 4632 sayih Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) ve (j)
bentleri agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“¢) 5 inci maddesinde 6ngdrillen paylastirma ve yatirima yonlendirme yikumliiligiine
aykirilik halinde ikibin Tiirk Liras1,”

“1) 11 inci maddesinin birinci ve liglinci fikralarinda dngériilen sorumluluklarin yerine
getirilmemesi halinde tighin Tiirk Lirasi,”

MADDE 26- 4632 sayili Kanuna Sekizinci Bolim baghgindan sonra gelmek iizere
asagidaki 25/A maddesi eklenmistir.

“Devlet katkis
MADDE 25/A- Isveren tarafindan ddenenler harig katilimci adina bireysel emeklilik
hesabina 6denen katki paylarnin %25 ine karsihk gelen tutar, Devlet katkisi olarak hesaplanir
ve Miistesarlik biit¢esine konulan 6denekten ilgili hesaba ddenir. Su kadar ki, bir katilimer
i¢in bir takvim yilinda 6denen ve Devlet katkisi tutarimin hesaplanmasina esas teskil eden
katki paylarinin toplami hesaplamaya iliskin dénemin sona erdigi tarihte gegerli briit asgari
licretin hesaplama dénemine isabet eden toplam tutarini asamaz. Devlet katkisi, katki payi
Odemelerinden ayrt olarak takip edilir ve Miistesarlikga belirlenen yatirim araglarinda

yatirnma yénlendirilir.

Katilimcilardan;

a) En az 3 yil sistemde kalanlar Devlet katkis1 ve getirilerinin %15’ine,

b) En az 6 yil sistemde kalanlar Devlet katkis1 ve getirilerinin %35 ine,

¢) En az 10 yil sistemde kalanlar Devlet katkisi ve getirilerinin %60°ma,

hak kazanir.

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat veya
maliliyet nedeniyle ayrilanlar Devlet katkisi ve getirilerinin tamamina hak kazamir. Devlet
katkis1 ve getirilerinden hak kazamlan tutarlar sistemden ayrilma veya emeklilik durumunda
katihmeiya ddenir.

Hak kazamlmayan tutarlar genel biitgeye gelir kaydedilir. Hak kazamlmayan tutarlara
iliskin yapilacak islemler ile bu islemlerin gergeklestirilme siirelerine iligkin esas ve usuller
Maliye Bakanligmmin uygun goriisii alinarak Mistesarlik¢a belirlenir. Devlet katkisinin
hesaplanmasina, ilgili hesaba ve hak sahiplerine ddenmesine, yatirnma yonlendirilmesine,
6deme ve yatinma yonlendirme iglemlerinin yerine getirilecegi siirelere ve bu madde uyarinca
yapilacak diger istemlere iliskin esas ve usuller Miistesarlik¢a belirlenir.

Devlet katkis1 ve getirilerinden hak sahiplerince aranmayan kisimlarin zamanagimina
ugramasina iliskin olarak 6 nc1 madde hitkkmii uygulanir.”

MADDE 27- 4632 sayill Kanunun gegici 1 inci maddesinin besinci ve altinci fikralar
asagidaki sekilde degistiritmis ve aym maddeye asagidaki fikralar eklenmigtir.

“Yetkili organlarinca karar alinmasi kaydiyla, iiyelerine veya calisanlarina emeklilige
yonelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair
ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan bu kapsamdaki yurtigi ya
da yurtdisindaki birikimler ve taahhtitlere iliskin tutarlar, 31/12/2015 tarithine kadar kismen
veya tamamen bireysel emeklilik sistemine aktarilabilir.

Besinci fikra kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar gelir
vergisinden miistesnadir. Aktarum yapan tyelerin sistemde kazanacaklar siireye ve liyelerden
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sosyal giivenlik sistemi ve tabi oldufu vakif senedi kapsaminda emeklilik hakki kazanmig
olanlarin aktannm sonras: sistemde emeklilik hakki kazanaca@t yasa iliskin esas ve usuller
Miistesarlikca belirlenir.

Bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
miikelleflerince daha énce gider kaydedilmemisse, aktarildigi yilin ticari kazancinin tespitinde
dikkate alinr,

Besinci fikrada belirtilen aktarimin yapilmas: amaciyla gergeklestirilen tasinmaz veya
istirak hissesi satigindan dogacak kazancin, bu kapsamda aktarilan kisma isabet eden tutar
kurumlar vergisinden miistesnadir.

Besinci fikra kapsaminda yapilan islemler her tirlii hargtan, diizenlenen kagitlar
damga vergisinden, lehe alinan paralar banka ve sigorta muameleleri vergisinden miistesnadur.
Su kadar ki, bu istisna aktanlacak tutarla sinirl olarak uygulanir.

Bu madde kapsaminda emeklilik sézlesmesi akdetmis olan katilimeilardan, giris aidati
dahil herhangi bir kesinti yapilmaz.

Bu kapsamda aktarilan tutarlar aktarim sonrasinda 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun
bireysel emeklilik sistemine iliskin hiikiimleri ¢ergevesinde vergilendirilir. Bu madde
kapsaminda yapilacak aktarima ve bireysel emeklilik sisteminde hak kazamlacak siireye
iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Miistesarlik yetkilidir,”

MADDE 28- 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Ydénetiminin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesinin dérdiincti fikrasinda yer alan “; 3996
sayil: Kanun hiikiimlerine gére yap-islet-devret modeli ile genel biitge kapsamindaki kamu
idareleri tarafindan gergeklestirilen yatinm ve hizmetlere iligkin sozlesmelerin siiresinden
dnce feshedilerck tesisin ilgili idareler tarafindan devralinmast halinde sdziesmelerinde
dngdriilmiis olmasi kaydiyla soz konusu yatirim ve hizmetler i¢in saglanan dis finansmani
tistlenecek kurulusu ve iistlenim kosullarim belirlemeye;” ibaresi yiriirlikten kaldinlmis ve
ayni maddeye asagidaki fikra eklenmigtir.

“Genel biitge kapsammindaki kamu idareleri tarafindan 3996 sayili Kanun hiikiimlerine
gore yap-islet-devret modeli, 3359 sayih Kanun ve 652 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname
hiikiimlerine gére yap-kirala-devret modeli ile gergeklestirilen ve tutars asgari bir milyar Tiirk
Liras1 olan yatirim ve hizmetlere iligkin sézlegmelerde, sozlesmelerin siiresinden Once
feshedilerek tesisin ilgili idareler tarafindan devralinmast hitkkmiinin bulunmasi halinde s6z
konusu yatirim ve hizmetler i¢in saglanan dig finansmanin Miistesarhk tarafindan
{istlenilmesine karar vermeye, Miistesarhgin goriisii ve Bakamin teklifi iizerine Bakanlar
Kurulu yetkilidir. Bu fikra hiiktimlerine gére tstlenim dngériilen yatinm ve hizmetlere iligkin
ihale sartnamesi yayimlanmadan ve stzlesmeleri imzalanmadan 6nce Hazine Mistesarhiginin
uygun goriigd alinir.”

MADDE 29- 4749 sayih Kanunun Dérdincdi Boliminiin bashg “i¢ ve Dig
Borclanma ile Kira Sertifikast Thrac1” seklinde degistirilmis ve amlan Kanuna 7 nci
maddesinden sonra gelmek lizere agagidaki 7/A maddesi eklenmistir.

“Kira sertifikasi ihract

MADDE 7/A- Bu Kanun kapsamindaki halka agik olmayan kurum ve kuruluglara ait
taginir ve taginmazlar ile kullanma, yararlanma, isletme ve sair haklar gibi maddi olmayan
varliklara iliskin, ilgili kurumlarin goriigleri alinarak, alim, satim, geri alim, kiraya verme, geri
kiralama, bedelli veya bedelsiz devir ve benzeri islemleri mevzuatta yer alan sekil kurallarina
tabi olmaksizin tesis etmeye ve bu islemleri aym usule tabi olarak yapmak iizere kurulus,
tescil, tasfiye ve isleyise iliskin mevzuat hiikiimlerine bagl olmaksizin varlik kiralama
sirketleri kurmaya veya varlik kiralama girketleri kurmak tizere kamu sermayeli kurumlar
gorevlendirmeye Bakan yetkilidir. Bu sirketler séz konusu tasimir ve taginmazlar ile maddi
olmayan varliklara dayah olarak, hasilati Miistesarlifa aktarilmak {izere yurti¢i ve yurtdisi
pivasalarda kira sertifikast ihrag edebilir. Bu ihraglara konu olan varliklar iizerinde, ihracin

9 S e



vadesi siiresince ihra¢ kosullarina aykiri herhangi bir hukuki islem tesis edilemez. Bu fikra
kapsamindaki islemlere konu olan kamu varhiklartmin kullammyla ilgili bakim, onarim,
isletme, insaat ve benzeri ig ve iglemler ilgili kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yapihir ve
buna iliskin harcamalar kendi biitgelerinden karsilamir. Bu fikra kapsamindaki kira
sertifikalari, 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayih Tiirkiye Cumhurivet Merkez Bankas1 Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuati bakimindan Miistesarlik tarafindan ihrag edilen menkul kiymetlere
iligkin olarak ilgili mevzuatta yer alan usul ve esaslara tabidir. Bu sertifikalar, 4/1/2002 tarihli
ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu uygulamasinda teminat olarak kabul edilir.

Bu maddenin birinci fikrasindaki is ve islemler ile Devlet i¢ borcu, Devlet dis borcu
ve nakit yonetimi kapsaminda yapilan her tiirlii is ve islemler 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili
Devlet [hale Kanunu ile Kamu [hale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 30- 4749 sayih Kanunun 14 iincii maddesinin birinci fikrasina
“kaynaklanan teminatlar™ ibaresinden sonra gelmek iizere “ve 7/A maddesi kapsaminda
Miistesarhifa aktartlacak tutarlar ile Miistesarlidin s6z konusu maddede yer alan islemlere
iligkin yapacag geri ddemeleri” ibaresi eklenmisgtir.

MADDE 31- 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayili Tanim Sigortalart Kanununun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “teknik hizmetlerin viiriitiilmesi amaciyla”™ ibaresinden
sonra gelmek lizere “tiizel kisiligi haiz” ibaresi eklenmistir.

MADDE 32- 5363 sayilh Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin
ikinci paragrafina asagidaki climle eklenmis ve ayni maddenin iiciincii fikrasi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

“Su trlnleri sigortalarimin risk incelemeleri, su Urlinleri miithendisi, su tiriinleri boliimii
mezunu ziraat miithendisleri, balikg¢ihik teknoloji mithendisi ve veteriner hekimler; hasar
tespitleri ise veteriner hekimle birlikte su Grlinleri miihendisi, su tiriinleri bélimii mezunu
ziraat muhendisleri, balik¢ilik teknoloji mithendislerinden birisi tarafindan yapilir.”

MADDE 33- 5363 sayilt Kanunun 14 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir,

“MADDE 14- Bu Kanun kapsamindaki tarim sigortas: teminatlar1 miinhasiran Havuz.
tarafindan verilir. Bu teminatlar risk yonetimi agisindan sartlarin gerekli kilmasi ve Kurul
tarafindan uygun gériilmesi halinde sigorta sirketlert ile miistercken de verilebilir.

Sigorta sdzlesmeleri, Havuz tarafindan belirlenen standart poligeler iizerinden yapilir,

Havuz tarafindan hesaplanacak tahmini hasar durumuna gére uygun sartlarda yeterli
koruma saglanamadig takdirde, kalan kisma Devlet tarafindan istirak edilir.”

MADDE 34- 5363 sayili Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15- Havuz, Ustlenilen risklerin transferi amaciyla ulusal ve uluslararas
sigortacilik piyasasi, sermaye piyasasi ve benzeri piyasalardan koruma temin edebilir.”

MADDE 35- 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayih Niifus Hizmetleri Kanuounun 45 inci
maddesinin birinci fikrasina “bankalarin” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve 5684 sayili
Sigortacilik Kanunu ¢ergevesinde faaliyette bulunan sigorta sirketleri ile Glivence Hesabinin™
ibaresi eklenmistir.

MADDE 36- 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacihk Kanununun 1 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Tiirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligi” ibaresi
“Turkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmistir.

10 ‘\‘ L . ‘s.!L. )
"% L T 4
Y, T




MADDE 37- 5684 sayilh Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasimin (¢) bendi
agagidaki gekilde degistirilmis, aym fikraya (d) bendinden sonra gelmek iizere agsagidaki bent
(e) bendi olarak eklenmis, diger bentler buna gére teselsil ettirilmis ve (h) ve (i) bentleri
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“¢) Birlik: Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligini,”

“e) Destek hizmeti kurulusu: Bu Kanun kapsamindaki kuruluglara, faaliyet alanlariyla
ilgili konularda yardime1 veya tamamlayici nitelikte hizmet veren kuruluslari,”

“h) Levha: Tirkiye’de faaliyette bulunan sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile
28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarrut' ve Yatirim Sistemi Kanununa
goren kurulan emeklilik sirketleri i¢in Birlik tarafindan, sigorta eksperleri ve sigorta acenteleri
i¢in ise Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ayn ayn diizenlenecek faal olarak
caliganlara iliskin kayrtlar: gosterir levhalar,”

“1}) Minimum garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketleri igin gerekli
Ozsermayenin en az lgte birine denk diisen tutar1,”

MADDE 38- 5684 sayih Kanunun 3 {incli maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin
(4) numarali alt bendinde yer alan “‘sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama,”
ibaresinden sonra gelmek lizere “teroriin finansmam,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 39- 5684 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin sekizinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(8) Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketleri; tiim is ve islemlerinin, sigortacilik
mevzuatt ve ilgili diger mevzuata, sirketin i¢ yOnergeleri ile yOnetim stratejisi ve
politikalarina uygunlufunun siirekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile ve
usulstizliklerin tespiti ve Onlenmesi amaciyla i¢ denetim ve risk yonetimini kapsayacak
sekilde etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmak zorundadir. Miistesarlik¢a belirlenen alanlarla
simirlt olmak {izere, i¢ kontrol sistemlerinin yuritiilmesi digaridan hizmet alim yoluyla da
yapilabilir. I¢ kontrol sistemlerinin kurulmasma iliskin usul ve esaslar Miistesarlik¢a
belirlenir.”

MADDE 40- 5684 sayili Kanunun 14 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Ttrkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi” ibaresi “Tiirkive Sigorta, Reasiirans ve
Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmis, figtincti fikrasimin birinei cilimlesinde yer
alan “ve yesil kart sigortalar1” ibaresi yirirliikten kaldirilmig, aym fikranin son ciimlesi ile
yedinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Bakan, bu oranlan yansina kadar indirmeye veya iki katina kadar artirmaya ya da katilma
pavlarint maktu olarak tespit etmeye yetkilidir.”

“Hesabin kuruluguna, isleyisine, tanitimina, idari masraflarina, fon varliklarimn
nemalandirilmasina, Hesaptan yapilacak ddemelere, gerek ilgililere gerekse Tirkiye Motorlu
Tasit Blirosuna yapilacak riiciilara, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi, Sigortaciltk Egitim
Merkezi ve Komisyona yapilacak katki paylan ile, Hesap kapsamindaki zorunlu sigortalarin
denetimi ve takibinden kaynaklanan giderler ile diger harcamalara iliskin esaslar yonetmelikle
diizenlenir.”
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MADDE 41- 5684 sayili Kanunun 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “varsa
birikime ayrilan kisim” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve birikim primlerine ait masraf
paylan’ ibaresi ile aym fikraya asagidaki climle eklenmis ve ligiincii ve dordiincii fikralan
asagidaki sekilde degistirilmistir.

*Ayrica, sigorta sdzlesmesinin siiresi boyunca tstlenilen risk diizeyi ile kazanilan primlerin
zamana bagl dagilimmm uyumlu olmad:g: kabul edilen sigorta branslarinda, bu karsilik igin
riskin zaman i¢inde farkl sekilde olusumunu dikkate alan, igerigi Miistesarlik¢a belirlenen
hesap yontemleri kullamlhir,

(3) Devam eden riskler karsihigl, kazamlmams primler karsihginin sirketin tasidigi
risk ve beklenen masraf diizeyine gore yetersiz kalmas: hélinde ayrilir.

{(4) Dengeleme karsilify; takip eden hesap dénemlerinde meydana gelebilecek tazminat
oranlarindaki dalgalanmalart dengelemek ve Miistesarlik¢a belirlenen 6zel rizikolan
karsilamak iizere ayrilan karsihiktir.”

MADDE 42- 5684 sayili Kanunun 17 nci maddesinin ikinci fikrasinin ikinei ciimlesi
yiiriirlitkten kaldirtlnmg, dordiincti fikras: asagidaki sekilde degistirilmis, aynt maddeye altinct
fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikralar eklenmis ve mevecut yedinci fikra
dokuzuncu fikra olarak teselsiil ettirilmistir.

“(4) Hayat dis1 sigorta sirketieri, hesaplama yontemi yénetmelikle belirlenecek gerekli
Ozsermayenin figte birinden az olmamak kaydiyla teminat olarak minimum garanti fonu tesis
eder. Minimum garanti fonu, hi¢ bir dénemde ¢aligilan branglar itibariyla gerekli olan asgari
sermaye tutarlarinin ticte birinden az olamaz. Bu sirketlerin bir yildan uzun siireli yaptiklar
ferdi kaza, hastalik ve saglik sigorta sdzlesmeleri i¢in ayiracaklari teminatlar hakkinda ikinci
fikra hitkkmt uygulamr. Ancak, Miistesarlik bu maddede belirtilen sinirlar i¢inde kalmak kaydi
ile gerekli gordiigii sigorta branglarn igin usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenecek hesaplama
yontemi getirebilir. Yeni kurulan sigorta sirketlerinin ilk ti¢ y1l itibariyla bir y1l ve bir yildan
kisa siireli tiim sigorta s6zlesmelerinden dogan taahhiitlerine karsilik olarak ayiracaklar
teminat tutar1 sirketin ddenmig sermayesi de dikkate ahinarak Miistesarhik¢a tespit edilir.”

“(7) Mistesarlik, sigortacihk sektoriiniin  durumu ile genel ekonomik sartlar
cergevesinde teminatlart yiizde elli oranina kadar artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

(8) Mistesarlik, bu maddeye goére hesaplanan teminat tutarlartnin yiizde onunu
asmamak tizere Ozel teminat ayrilmasina karar verebilir. Ozel teminat, biitiin branslarda
sbzlesme yapma yetkisi kaldirnlmis ya da ruhsatlar iptal edilmis sigorta sirketlerinin olagan
faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak igin gerekli kaynagin bulunamamasi hélinde kullanilir.
Ayrilacak teminata ve kullanimina iliskin usul ve esaslar Mistesarlik¢a belirlenir.”

MADDE 43- 5684 sayili Kanunun 20 nci maddesinin ikinci fikrasimn (a) bendine
“sirket bulunmadigi takdirde ise” ibaresinden sonra gelmek iizere “portféyiin idaresini Hesaba
birakmaya ya da” ibaresi eklenmistir.

MADDE 44- 5684 sayili Kanunun 24 {incli maddesi baslifiyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi

MADDE 24- (1) Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ve 4632 sayili Kanuna gore
kurulan emeklilik sirketleri merkezi Istanbul’da bulunan ve kamu kurumu niteliginde bir
meslek kurulusu olan, Tirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine giris
aidatim odeyerek iiye olmak zorundadir. Bu zorunluluk sigorta sirketleri ve reasiirans
sirketleri igin sigortacilik ruhsati; emeklilik sirketleri i¢in emeklilik ruhsati almalarmdan
itibaren en ge¢ bir ay i¢inde yerine getirilir. Ancak, Bakanlar Kurulu, {ive oima zorunlulugunu
kaldirmaya yetkilidir. Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ve emeklilik sirketleri hakkinda
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18/5/2004 tarihli ve 5174 sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanununun 9 uncu maddesinin yedinci fikras1 hitkmii uygulanmaz.

(2) Birlik nezdinde biri sigorta sirketleri ve reasiirans sirketleri, digeri emeklilik
sirketleri i¢in olmak iizere iki ayn Levha tutulur ve Birlige tiyelik islemlerini tamamlayan
ilgili sigorta sirketi, reasiirans girketi ve emeklilik girketi Birlik Yonetim Kurulu tarafindan
derhal ilgili oldugu Levhaya kaydedilir.

(3) Levhadan silinme asagida belirtilen hillerde gergeklesir.

a) Sigorta sirketi ve reaslirans sirketi i¢in;

1) Tiim branslarda yeni sigorta ve reasilirans sézlegsmesi yapma yetkisinin kaldirnlimasi,

2) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir w1l iginde veya takip eden yillarda
Miistesarlifin bilgisi haricinde, araliksiz olarak alti ay silire ile sigorta veya reasiirans
s6zlesmesi akdetmemesi,

3) Kendisine yapilan tebligata ragmen stiresi i¢inde giderlere katilma paylarim ve
aidatlarim 6dememesi,

4) Birlik tiyeliginin diismesi.

b) Emeklilik sirketi igin;

1) 4632 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrast kapsaminda faaliyet ruhsatinin
gecersiz hale gelmesi,

2) Yeni stzlesme akdetme yetkisinin kaldirlmasi,

3) 4632 sayili Kanun uyarinca olusturulan fonlarinin tamamunin bagka bir sirkete
devredilmesi,

4) 4632 sayili Kanun uyarinca Bakan tarafindan iflasinin istenmesi,

5) Kendisine yapilan tebligata ragmen siiresi iginde giderlere katilma paylarinin ve
aidatlarmmn 6denmemesi,

6) Birlik iiyeliginin diigmesi.

(4) Levhaya kayith olmayan sigorta sirketi, reaslirans sirketi ile emeklilik sirketi Genel
Kurulda se¢me ve segilme hakkina sahip degildir. Levhadan silinmeyi gerektiren héllerin sona
erdifini ispat eden sigorta sirketi, reasiirans sirketi ile emeklilik sirketi, Levhaya yeniden
yazilma hakkim kazamr ve bu sirketlerden girig aidati1 alinmaz.

(5) Birlik Yonetim Kurulu gerekli gérdigii hallerde, nedenlerini de agiklamak suretiyle
Levhaya veniden yazilma talebinde bulunan sigorta sirketi, reasiirans sirketi ile emeklilik
sirketini Levhaya yazilma sartlanmin varh@inmin devam ettiini ispatla zorunlu tutabilir.
Levhaya yeniden yazilma talebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yaziima talebi reddolunan sigorta sirketi,
reasiirans sirketi ile emeklilik sirketi, Yonetim Kurulunun silme veya ret kararina karsi onbes
isgiinii i¢inde Miistesarhiga yazih itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz karsisinda Miistesarlik
en gec onbes isgiinii iginde kararimi bildirmek zorundadir. Miistesarlifin bu konuda verecegi
karar kesindir.

(7) Birlik {tyeliginin diismesi agagida belirtilen héllerde gergeklesir.

a) Sigorta sirketi ile reaslirans girketi i¢in;

1) Ruhsatlarimin tiimiintin iptal edilmesi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karar1 verilmis olmas: ya da baska nedenlerle faaliyetinin
sona ermesi.

b) Emeklilik girketi i¢in;

1) Emeklilik faaliyet ruhsati ile sigorta ruhsatlarinin gegersiz olmasi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karari verilmis olmasi ya da baska nedenlerle faaliyetinin
sona ermesi.

(8) Birligin amact; meslegin geligsmesini temin etmek, liyelerinin dayamsma, birlik ve
meslegin gerektirdigi vakar ve disiplin iginde ¢alismalarini saglamak ve haksiz rekabeti
onlemek tizere gerekli kararlan almak ve uygulamaktr.

(9) Birligin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Meslegin gelismesini saglayici 6nlemler almak, bu amagla arastirma kuruluslari tesis
etmek ve bu konudaki arastirma ve ¢alismalan desteklemek.

R 1 FE -
e P e,
13 S0 o




b) Tirkiye'de sigortacilii ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemini temsil
etmek ve tamtmak icin gerekli girisimlerde bulunmak, yurtigi ve yurtdigindaki ilgili
kuruluslara gerektiginde iive olmak ve delege gondermek.

¢) Gerektiginde sigorta sizlesmelerine iliskin rehber tarifeleri hazirlayarak sektériin
hizmetine sunmak.

¢) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi mevzuati ile kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek ve aldigi kararlarin ve énlemlerin uygulanmasimi izlemek.

d) Uyulmas1 zorunlu meslek kurallarim belirlemek, tiyelerinin meslegin gerektirdigi
disiplin iginde ekonominin ihtiyaglarina uygun olarak ¢alismalanini saglamak, {yeleri
arasindaki haksiz rekabeti 6nlemek amaciyla, gerekli her tiirlii tedbiri almak ve uygulamak.

€) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemi konusunda egitim
vermek amaciyla ilgili kurulus ve derneklerle isbirligi yapmak, seminerler ve konferanslar
diizenlemek, kitap, dergi ve brostirler yayimlamak.

f) Sigorta ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemine iliskin olarak gerekli sayi
ve nitelikte inceleme ve arastirma komiteleri kurmak, gorev, yetki ve calisma sekillerini
diizenlemek.

g) Uyelerinin yillik faalivet sonuglari hakkinda her yil raporlar hazirlamak ve bu
raporlari iiyelerine ve ilgililere dagitmak.

g) Sigortacihkta tahkimin isleyisini diizenlemek ve sigorta hakemlerinin listesini
tutmak.

(10) Birlik, ilgili oldugu meslekler konusundaki mevzuat ile alms oldugu karar ve
onlemlerin uygulanmasini takip eder ve Miistesarlikga alinmas: talep edilen tedbirleri alir.

(11) Birlik, Miistesarligin uygun goriisii alinarak bu Kanun hiikiimleri cercevesinde
sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi ile ilgili tiizel kisiligi haiz biiro,
sirket ve vakif kurmaya ve kurulu sirketlere istirak etmeye yetkilidir.

(12) Birlik organlari; Genel Kurul, Birlik Baskani, Yénetim Kurulu, Hayat Disi
Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yo6netim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim
Kuruludur. Yénetim Kurulu hari¢ olmak iizere, sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri,
Genel Kurul disinda bu organlardan sadece birinde temsil edilir.

(13) Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile emeklilik sirketleri Genel Kurulda, genel
miidiir veya genel midiiriin bu amacla vekalet verdigi, birinci derece imza yetkisine sahip bir
yonetici tarafindan temsil edilir. Mistegarhk, Birlik Genel Kurulunda gézlemci
bulundurabilir.

(14) Birlik Bagkam ile Yonetim Kurulu, Hayat Dist Yonetim Komitesi, Hayat ve
Emeklilik Yoénetim Komitest, Disiplin Kurulu ve Denetim Kurulu iiyeleri Genel Kurul
tarafindan iki yilligina segilir. Birlik Bagkam Yénetim Kurulunun da baskamdir,

(15) Hayat Dis1 Yoénetim Komitesi, hayat disi sirket temsilcileri tarafindan, Hayat ve
Emeklilik Yénetim Komitesi ise Hayat ve Emeklilik sirket temsilcileri tarafindan secilecek
dokuz {iyeden olusur. Hayat D11 Yénetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi
iiyeleri arasinda yapilacak se¢imle komite baskanlar ve komiteyi Yénetim Kurulunda temsil
edecck bir komite tiyesi belirlenir.

(16) Hayat Dis1 ve Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesinin se¢iminde, bes ilye ilgili
alandaki prim uretiminde ilk ona giren sirketler, {i¢ liye yine ilgili alandaki ilk on diginda
kalan sirketler ve bir {iye ilgili alanda agirlikli olarak ¢alisan reasiirans sirketleri arasinda
yapilan ve ilgili alanda faaliyet gosteren tim sirketlerin katildifn se¢imle belirlenir. Hayat
veya Emeklilik alaninda ilk ona giren girketler belirlenirken, se¢im yihindan bir énceki yil
sonu kapanmis prim ve katki pay1 toplami dikkate alinir. Ilgili alanda agirlikl olarak ¢alisan
reasiirans sirketinin olmamas: veya reasiirans sirketlerinin ilgili komite Uyeligine aday
olmamasi hélinde, reasiirans sirketlerine tahsis edilen kontenjan ilk ona giren sirketler
kontenjanina eklenmek suretiyle bu sirketlerin kontenjami besten altiya ¢ikarilir. Yukarida
belirtilen dagilim saglayacak sayida gruplardan aday ¢ikmamasi hélinde, gruplar arasindaki
dagilim Genel Kurulca kararlastirilir.
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(17) Birlik organlarinda tiye sirketler, Genel Miidiir veya Genel Miidiir niteliklerini haiz
birinci derece imza yetkisine sahip bir ydnetici seviyesinde temsil edilir. Yénetim Kurulu,
Hayat Dis1 Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve
Denetim Kurulu dyelikleri kisiye bagli olmayip, bahse konu organlarda sirketi temsil eden
kiginin sirketiyle ilisiginin kesilmesi héllerinde, yerine aym sirketi temsilen Genel Midiir
veya Genel Miidiir niteliklerini haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir ydnetici geger.
Birlik organlannda gorev alan tliye girketlerin Levha Kaydimin silinmesi durumunda bosalan
ivelik i¢in usuliine gore se¢im yapilir.

(18) Birlik Baskanimn sirketiyle ilisiginin kesilmesi halinde Birlik Baskanhj diiser. Tki
ay i¢inde yapilan seg¢imle, gorevi diigsen Birlik Bagkammnin tamamlayamadigi siireyi
tamamlamak tizere Birlik Bagkan: segilir.

(19) Yonetim Kurulu; Birlik Baskam, Hayat Disi Yonetim Komitesi ve Hayat ve
Emeklilik Yoénetim Komitesi Baskanlar: ve ayrica her iki komitece secilen birer komite iiyesi
olmak iizere bes kisiden olusur. Birlik Baskami Yonetim Kurulu Bagkani olup komite
baskanlar1 da Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisidir. Yoénetim Kurulunda yer alan komite
iivelerinden biri Yénetim Kurulunca Muhasip Uye olarak segilir.

(20) Denetim Kurulu ile Disiplin Kuruly, ticer tiyeden tegekkiil eder. Denetim Kurulu ile
Disiplin Kurulu ilk toplantisinda birer baskan seger.

(21) Sigorta sirketleri, reastirans sirketleri ile emeklilik sirketleri Birlik fiyeligine giriste
Genel Kurul tarafindan her yil belirlenen miktarda giris aidati &der. Birligin masraflarina
istirak paylari; sigorta ve reasiirans sirketleri igin bir y1l zarfinda Tirkiye dahilinde elde
ettikleri direkt prim gelirleri; emeklilik sirketleri i¢in ise bir yil zarfinda Tirkiye dahilinde
elde ettikleri emeklilik katki payi ile direkt prim gelirleri dikkate alinarak yonetmelikteki
esaslar dairesinde hesap edilir ve paylagtinlir. Aidatlar ve giderlere katilma paylar
yonetmelikte belirtilen siire i¢inde ¢denmedigi takdirde Birlik taratindan icra yoluyla tahsil
olunur. Giderlere katilma paylanimn $denmesine dair kararlar 9/6/1932 tarthli ve 2004 say1l
Icra ve Iflas Kanununun 68 inci maddesinde yazih resmi belge niteligindedir.

{22) Hayat, hayat disi, reasiirans ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemi
alanlarina iliskin gelir ve giderler Birlik biitgesinde ayr kalemlerde izlenir.

(23) Birligin bu madde uyarinca aldigt karar ve tedbirlere zamaninda ve tam olarak
uymayan lyeler hakkinda Yonetim Kurulunca ikibin Tiirk Lirasindan altibin Ttirk Lirasina
kadar idari para cezasi uygulanir.

(24) Birligin cahisma esaslan Birlik¢e hazirlanan ve Miistesarlik¢a onaylanan
yonetmelik ile belirlenir,

(25) Birligin tiim faaliyetler: Mustesarlik tarafindan denetlenir.”

MADDE 45- 5684 sayili Kanunun 25 inci maddesinin ikinei fikrasinin son climlesi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Toplant1 tarihlerinin, giindemde yer alan diger konular gézoniinde bulundurularak
goriismelerin en fazla iki glin ig¢inde sonuglandirilacak sekilde diizenlenmesi zorunludur.”

MADDE 46- 5684 sayili Kanunun 28 inci maddesinin altinc1 fikrasinda yer alan “risk
yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinde” ibaresi “i¢ kontrol sistemlerinde”, sekizinci fikrasinda
ver alan “i¢ denetim” ibaresi “i¢ kontrol” ve dokuzuncu fikrasinda yer alan “i¢ denetim
sistemi” ibaresi “i¢ kontrol sistemi” gseklinde degistirilmistir.

MADDE 47- 5684 sayilh Kanunun 29 uncu maddesinin baghg: “Bilgi verme
yitkimliiliigi, uluslararasi kuruluglara tiyelik ve igbirligi” seklinde degistirilmis ve aym

maddeye agagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Miistesarlik, sigortacilikla ilgili denetim ve diizenleme otoritelerinin katildig:
uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kuruluglara tiye olabilir ve isbirligi ve bilgi paylasiminda
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bulunabilmeyi teminen uluslararasi mesleki kuruluglar ve yabanci iilkelerin yetkili mercileri
ile mutabakat zapti imzalayabilir. Imzalanan mutabakat zapti Bakanin onay: ile yiiriirliige
girer.”

MADDE 48- 5684 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“arasinda sigorta sozlesmesinden” ibaresinden sonra gelmek iizere “veya Hesaptan
faydalanacak kisiler ile Hesap arasinda™ ibaresi ve sekizinci fikrasina agagidaki ciimle
eklenmis, onikinci fikrasimin doérdiinci climlesi asagidaki sekilde ve onaltinci fikrasinin
sonunda yer alan “Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun 532 nci maddesi uyarinca
gereginin yapilabilmesi i¢in davay: gérmeye yetkili mahkemeye iletir” ibaresi “taraflara teblig
edilmek lizere davayr gérmeye yetkili mahkemeye iletir ve kararin bir érnegi mahkemece
saklanir” geklinde degistirilmis ve aym maddeye onaltinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsiil ettirilmistir.

“Miistesarlik bu fikra uyarinca aranacak deneyim ve bu deneyime esas teskil eden bilginin
tespitine iligkin dl¢iitleri belirlemeye yetkilidir.”
“Ancak, tahkim siiresinin sona ermesinden sonra karar verilmis olmasi, talep edilmemis bir
sey hakkinda karar verilmig olmasi, hakemlerin yetkileri dahilinde olmayan konularda karar
vermesi ve hakemlerin, taraflarin iddialari hakkinda karar vermemesi durumlarnda her
hiliikarda temyiz yolu agiktir.”

*(17) Talebi kismen ya da tamamen reddedilenler aleyhine hiikmolunacak vekalet
ficreti, Avukathik Asgari Ucret Tarifesinde belirlenen vekalet {icretinin beste biridir.”

MADDE 49- 5684 sayili Kanunun 31 inci maddesinin bashg: “Sigortacilik Egitim
Merkezi, destek hizmetleri ve diger organizasyonlar” seklinde degistirilmis, birinci fikrasina
“meslek kuruluslarinin katkilarindan,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Hesaptan aktarilacak
katki payindan,” ibaresi ve ikinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmis,
mevcut Uglincti fikra dordiincti fikra olarak teselsiil ettirilmis ve bu fikrada yer alan
“organizasyonlara” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve destek hizmetlerinin verilis sekli ile
destek hizmeti kuruluslarma™ ibaresi eklenmistir.

“(3) Bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren kigi ve kuruluslar, faaliyet alanlarina
vardimel veya tamamlayici nitelikteki destek hizmetini almadan once, gerektiginde
Miistesarliga ibraz edilmek iizere, alacaklari hizmetten dogabilecek riskler ile bunlarin
yOnetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin degerlendirilmesine iliskin yazili bir rapor
hazirlar. Almacak destek hizmeti, destek hizmeti alanlarin mevzuattan dogan
yikiimliiliiklerini yerine getirmelerini ve denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz.”

MADDE 50- 5684 sayilh Kanuna 31 inci maddeden sonra gelmek lizere agagidaki
31/A ve 31/B maddeleri eklenmistir.

“Si1r saklama ytkiimlulagi

MADDE 31/A- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanmasmin denetiminde
gorev alanlar, bu Kanuna tabi kuruluslarin gorevlileri ve vetkilileri, bu Kanuna tabi kisiler ile
bunlarin yaninda c¢alisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla sigortacilik sektériinde is
gorenler, sifat ve gorevleri dolayisiyla 6grendikleri bu Kanun kapsaminda faaliyet gésteren
kisi ve kuruluslar ile bunlarin istirakleri, kuruluslar: ve sigorta sézlegsmesi ile ilgili kigilere ait
sirlar1 bu konuda kanunen ac¢ik¢a yetkili kilinan mercilerden baskasina agiklayamaz
kendilerinin veya baskalarinin yararlarina kullanamaz. Bu yiikiimliiliik s6z konusu sifat ve
gorevlerin sona ermesinden sonra da devam eder.

(2) Ancak, gizlilik sizlesmesi yapilmas: ve sadece risk degerlendirmesi amaciyla
kullanilmak Gizere sigorta sirketi, reasiirans sirketi ve emeklilik sirketlerinin kendi aralarinda
dogrudan dogruya ya da Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi vasitasiyla yapacaklart her tiirli
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bilgi ve belge aligverisi sirasinda sigorta sirketi, reasiirans sirketi ve emeklilik sirketlerine ya
da sigorta stzlesmesi ile ilgili kisilere ait, yanlis sigorta uygulamalan dahil, sir niteligindeki
bilgilerin égrenilmesi ve paylasim sir saklama yiik{iimliiliigii disindadir.

Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi

MADDE 31/B- (1) Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi
nezdinde, sigortalilar ve sigorta sozlesmesinden dolayli da olsa menfaat saglavanlara iliskin
olarak, yanlis sigorta uygulamalar1 dahil, risk degerlendirmesine esas bilgileri toplamak ve bu
bilgilerin sigorta, reastirans ve sigortacilik faaliyetinde bulunan emeklilik sirketleri ile
Miustesarlik¢a belirlenecek kisilerle paylasilmasim saglamak amaciyla Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi kurulur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sirketler, Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezine tiye olmak zorundadir. Uye kuruluslar, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezince
istenilen, her tiirli bilgiyi vermekle yukimludiir.

(3) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulus amaglan dogrultusunda, $zel hukuk
tiizel kisileri ile kamu kurum ve kuruluglarindan, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslar
ve bunlarin iist kuruluglarindan, ilgili mevzuatla kurulmus diger bilgi merkezlerinden bilgi
talep etmeye ve bunlarla Miistesarh@in uygun goriigiine istinaden bilgi aligverisine yénelik
sozlesmeler imzalamaya yetkilidir. S6z konusu kurum ve kuruluslar Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi tarafindan talep edilen bilgileri vermekle yiikiimliidiir. Sigorta Bilgi ve Gézetim
Merkezinde toplanan bilgilerin bilgi sahibinin kendisi veya onay vermesi durumunda bu
madde uyarinca Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi ile bilgi alisverisine iliskin sézlesme yapan
ozel hukuk tiizel kisileri, kamu kurum ve kuruluglar ile kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluglar1 ve bunlarin st kuruluslanyla anilan sézlesmeler ¢ercevesinde paylasiimast bu
Kanunun 3 1/A maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda degerlendirilir.

(4) Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi kendi yonetimi tarafindan temsil ve idare edilir.
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi is ve islemlerinden kendi yonetimi yetkili ve sorumlu olup
faaliyetleri igin gereken giderler kendi biitgesinden karsilanir. Miistesarhk, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezini denetler. Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi sigorta uygulamalan
kapsaminda, police yazim ve hasar siireclerinin izlenmesi de dahil olmak iizere Miistesarlik
tarafindan talep edilen her tiirlii ¢aligmay1 yapar ve bu amagla gerekli alt yapiy1 tesis eder.

(5) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin biitiin islem ve kayitlan gizlidir. Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi topladify her tirli bilgiyi, Miistesarliga istenen bigim ve siirede
vermekle ylkiimliidir. S6z konusu bilgiler, sahibinin agik nzasimin bulunmasi durumunda
belirledigi kisiye belli bir ticret karsiliginda verilir.

(6) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi nezdinde bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu
konuda kanunen yetkili kihnan mercilerden baskalarina agiklayanlar, hukuka aykir1 olarak
kendisi va da baskas1 yararina kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele gegirenler
hakkinda 35 inci maddenin dokuzuncu ve onuncu fikralar1 hiikiimleri uygulanir. Bu fikrada
tanimlanan suglann bir tiizel kisinin faaliyeti ¢er¢evesinde islenmesi hilinde, ilgili tizel kisi
hakkinda Tiirk Ceza Kanununun tiizel kisilere 6zgii giivenlik tedbirlerine hilkkmolunur.

(7) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezine iiye sirketlerin Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi giderlerine katilim paylan anilan sirketlerin bir 6nceki yil gergeklestirdikleri prim
tiretiminin binde birini agmamak {izere Mistesarlik¢a belirlenir. Miistesarlik, bu oranin ytizde
elli oraninda azaltlmasina veya artinlmasina karar verebilir. Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi giderlerine Miistesarligin belirleyecegi esaslar dahilinde Hesaptan katk: saglanabilir.

(8) Sigorta Bilgi ve Goézetim Merkezinin kurulusu, faaliyetleri, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezinde toplanan bilgilerin  kapsam, bigim ve igerifine ve bunlarin
paylasilmasina, paylasilacak bilgilerin kapsam ve igerifine, ticretlendirilmesine ve liyeierce
ddenecek katthm paylanmin  belirlenmesi, yiikiimliiliikklere uymayan {yeler hakkinda
yapilacak iglemler ve bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Y&netmelikle
belirlenir.”
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MADDE 51- 5684 sayili Kanunun 33/A maddesi baslifiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“QOlagantistii durumlarda teminat

MADDE 33/A- (1) Terdr, savas, dogal afet ve benzeri olaganiistii durumlar nedeniyle
yurticinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta veya reasiirans teminati bulunamayan
riskler ile nikleer riskler gibi 6zellik arz eden riskler i¢in Bakan, sigorta veya reasiirans
havuzlan kurma veya kurulmasi koordine etme, sigorta ve reasiirans sirketleri arasinda
igbirligi  yapilmasim  saglama, olusturulacak havuz, organizasyon veya isbirligi
mekanizmalarnimin yiiriitiilebilmesi amaciyla bir veya birden fazla tiizel kisiyi, olagandisi
riskler ydnetim merkezi olarak gorevlendirme konusunda Miistesarliga vetki verebilir.
Olagandis: riskler yonetim merkezleri ¢alisma usul ve esaslar1 ydnetmelikle belirlenir.

(2) Hangi risklerin bu merkezler kapsaminda yonetilecegi, kapsama alinan risklere
prim destegi verilecek ise ne oranda prim destegi verilecegi, alinacak bir bedel karsiliinda
devletce reastiransa ne olglide katiliacag hususlari Bakanlar Kurulu karari ile belirlenir.

(3) Terdr, savas hali, dogal afetler ve benzeri olaganiistli durumlarda, yurti¢inden veya
uluslararast piyasalardan sigorta teminati saglanamamas1 ya da saglanmasinda gliglilk
bulunmasi ve Bagbakanhgm gerekli gérmesi hilinde, sivil hava ve deniz ulagim araglar igin,
Miistesarlikga sigorta veya reastirans teminati saglanmasina karar vermeye Bakan yetkilidir.
Verilecek teminatin kapsamu, siiresi, tiiri, limitleri, karsiliinda bir bedel alinip alinmayacag,
bedel alinacak ise bedelin tutar, alinacak bedelin nemalandirilmas: ve yénetimine iliskin usul
ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 52- 5684 sayili Kanunun 34 iincii maddesinin ikinci fikrasimin (b) bendinde
yer alan “i¢ denetim” ibareleri “i¢ kontrol” seklinde ve (j) bendinde yer alan “onikibin Tiirk
Liras1” ibaresi “bin Tiirk Lirasindan onikibin Tiirk Lirasina kadar” seklinde degistirilmisgtir.

MADDE 53- 5684 sayilh Kanunun 35 inci maddesinin onaltinci fikrasinin son ciimlesi
ile onyedinci fikrasimn son ciimlesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.
“Ancak, adli para cezasinin miktari, yerine getirilmeyen yiikiimliliiglin veya yiikiimlilik
eksik olarak yerine getirilmis ise eksik kalan miktarin ytlizde ikisinden az, yiizde onikisinden
fazla olamaz.”
“Ancak, adli para cezasimn miktan, aktifte gerceklesen azalmanin yiizde besinden az, yiizde
yirmisinden fazla olamaz.”

MADDE 54- 5684 sayili Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir,

“EK MADDE I[- (1) Bu Kanundaki &zel hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, bu Kanunun
uygulanmasi ile bu Kanun kapsamindaki kigi ve kuruluglara iliskin yonetmelikler
Miistesarligin bagh oldugu Bakanlik¢a ¢ikarilir.

EK MADDE 2- (1) Diger mevzuatta Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
yapilan atiflar Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine yapilmis sayilir.

EK MADDE 3- (1) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayih Resmi Gazetede yayimlanan
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi Yonetmeligine gore faaliyetlerini siirdiiren Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi, bu Kanunun yayimi tarthinden itibaren herhangi bir bagka isleme gerek
kalmaksizin 31/B maddesi uyarinca kurulmus sayilir.”

MADDE 55- 8/6/1984 tarthli ve 233 sayih Kamu liktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 36 nc1 maddesinin altinc1 fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis, bu fikradan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmis ve mevcut fikralar
buna gore teselsil ettirilmistir.

“6. Maliye Bakani, bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi tesebbiislerin bir énceki
yila iliskin karlarindan Hazineye tekabiil eden tutarlar;
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a) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen kisitlamalara tabi olmaksizin, Hazine
Miistegarhi@inin bagh oldugu Bakanin teklifi izerine genel biitgeye gelir kaydetmeye,

b) Tesebbiislerin &denmemis sermayelerine ve/veya gérev zararlar1 alacaklarina
mahsup edilmek iizere Hazine Miistesarliginin bagh oldugu Bakanin teklifi {izerine bir vandan
biitgeye gelir, diger yandan da Hazine Miistesarligi biitgesinin ilgili tertibine &denek
kaydetmeye ve bu islemleri mahiyetlerine gére ilgili Devlet hesaplarina kaydettirmeye,

yetkilidir.

7. Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi tesebbiislerin gegen yildan daha dnceki
yillara ait karlarindan Hazineye tekabiil eden temettii tutarlari ile diger &zkaynaklarinin
tamami veya bir kismu, ilgili tesebbiistin 6denmemis sermayesine ve/veya gérev zarar
alacaklarina mahsup edilebilir. S6z konusu mahsup islemlerine Hazine Miistesarhigimin bagh
oldugu Bakan; mahsup islemlerini Hazine Miistesarhimn teklifi izerine mahiyetlerine gore
biitgenin gelir ve gider hesaplariyla iligkilendirilmeksizin ilgili Devlet hesaplarina
kaydettirmeye Maliye Bakam yetkilidir.”

MADDE 56- 233 sayilh Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 37 nci maddesinden sonra
gelmek lizere agagidaki 37/A maddesi eklenmistir.

“Tesebbiislerin temettii 6demeleri

MADDE 37/A- Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 36 nc1 ve 37 nci maddelerinde
yer alan hiikimler gercevesinde Hazineye devredilmesi gereken temettil tutarlari ve bu
tutarlara iliskin 8deme tarihlerini igerecek ddeme plam Hazine Miistesarliginin bagli oldugu
Bakan tarafindan belirlenir ve Hazine Miistesarhiinca ilgili tesebbiise gonderilir. Zamaninda
ddenmeyen temettil tutarlar, 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
geregince gecikme zamm uygulanarak tahsil edilir. Ancak, Hazine Miistesarliginin bagl
oldugu Bakan tarafindan verilmis ek siireler i¢in gecikme zammi uygulanmaz.”

MADDE 57- Bu Kanunun 1 ila 8 inci maddeleri ile 11 inci ve 13 ila 27 nci maddeleri
yayimu tarihinden {i¢ ay sonra, diger maddeleri yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
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