% FMILLIYETCI HAREKET PARTIS]

A

T.B.M.M. GRUP BASKANLIGI

: f’far'h 3. 0L, To(L
Sayi: Qo{r/ L4 b,

TURKIYE BOYUK MILLET MECLIS] BASKANLIGINA

Engelli vatandaslarimizin istihdam sorunlarinin tespiti ve yasal diizenlemeler
de dahil olmak izere bu sorunlarin

¢6zim0 amaciyla Anayasanin 98 ve Ietuzugan
104’tinct ve 105'inci maddeleri geregince Meclis Arastinimasi aglimasini arz ve teklif
ederiz. 17.04.2012
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_ GEREKGE: Devlet Istatistik Enstitiisi tarafindan 2002 yilinda yapilan,“Tirkiye
Ozurluler Aragtirmasi 2002” iie ilkemizdeki engellilerin sayisal durumu tespit
edilmistir. Aragtirmanin sonuglanina gére (lkemizde 8.431.937 kisi engelli olarak
yagamini surdirmektedir. Bunun genel nifusa orani yiizde12,29'dur. Engellilerin
ylzde 36.34'0 okuma yazma bilmemekte, yiizde 77.81'i isgiiciine dahil degildir.

Engelliterle ilgili tim hizmetlerin, ilgili butiin kurum ve kuruluslarin ortak plan ve
programlarla, isbirlidi ve koordinasyon saglanarak yapiimasi ve milli politikalarin
yayginlastiniimasi bugine kadar mimkdn olamamistir. Ulkemizde, bir gok kurum ve
kuruluglarin gérev alanina giren engellilik konusu ile rehabilitasyon hizmetlerine bir
butin olarak bakilmamasi; bu konuda cesitli ve dagink mevzuat olugsmasina,
hizmetlerde karmasikiga ve kopukluga, takipsiziie bu da gorev ve vetki
karmasasina neden olmaktadir.

Ulkemizde bakima muhtag engellilere yonelik sosyal bakim hizmetleri son
derece yetersizdir. Bakima muhtag engellinin bagvurusunda, ¢ok sayida ayri
kurumdan belge isteniimektedir. Ulkemizde engellilere bir meslek kazandirmak
suretiyle onlan Gretime katmayl amaglayan yeterli mesleki rehabilitasyon merkezleri
bulunmamaktadir. Cesitli 6zUr gruplarina mensup engellilerin  ayni  mesleki
rehabilitasyon programina alinmalar nedeniyle hizmet amacina ulasamamaktadir.

Devlet tim vatandaslarinin hayatlanni idame ettirecek miktarda gelir
saglayabilecekleri i alanlar yaratmakla yukimludur. Bu yikiimliluk engelliler igin de
gecerlidir. Ulkemizde engellilere yonelik istihdam politikalari biyuk 6lgiide kota
teknigine dayanmaktadir. 4857 Sayili Is Kanunun 30. maddesi; elli veya daha fazla
is¢i calisan 6zel sektor isyerlerinde yizde lg, kamu igyerlerinde ise ylzde dért 6zirlu
calistinimasini éngdrmektedir. 657 Sayilil DMK’'nun 53. maddesine gore ise bu oran
yluzde 3'tur.

Galsma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgrnin 25 Kasim 2011 tarihli verilerine
gore; kamuda agik engelli isci kontenjani 995, agik engelli memur kontenjam 23.360
kisidir. Ozel sektdrde acik engelli is¢i kontenjani 22.600 kisidir. Bu veriler kota
sisteminin; engellilerin isglici piyasasina katiimi, istihdami, calisma barigi ve is
tigkilerinde beklenilen katkiyl saglayamadigini géstermektedir.

5378 Sayill Kanun'un 14’Gnct maddesi hikimlerine dayanilarak hazirlanan
Korumali igyerleri Hakkinda Yénetmelik; 30 Mayis 2006 tarihinde yirirluge girmistir.
Bu Yoénetmelikte, devletge yapilacak teknik yardimin ve mali destegin kimlere, nasil
ve hangi miktarda verilecegi gibi konularda herhangi bir agiklik bulunmamakta, blyik
yatirmlar gerektiren bu tlr isyerlerinin kurulmasini tesvik igin herhangi bir hikim
icermemektedir.

5378 sayih Kanunun gegici 2'nci maddesine goére; Kamu kurum ve
kuruluglarina ait alan ve yapilar ile gergek ve tiizel kigiler tarafindan yapilan umuma
aglk hizmet veren her torill yapilann bu kanunun yurirlade girdidi tarih olan 1.7.2005
tarihinden itibaren yedi yil iginde engellilerin erigebilirlijine uygun duruma getirilmesi
gerekmektedir. Kanunun gegici 3'Uncii maddesinde; “ Belediyelerin toplu tasima
hizmetlerinin 6zurlulerin erisilebilirligine uygun olmasi igin bu kanunun yirirlige giris
tarihi olan 1.7.2005 tarihinden itibaren yedi yil icinde ézirliiler i¢in erisilebilir duruma
getirilir.” hikmi yer almaktadir. Bu kanun yirurlige girdiginden bu yana, kanunda
belirtilien hususlarin ne kadarimin hayata gegirildii konusunda higbir ¢alisma
bulunmamaktadir. Kanunda belirttilen hususlarnn kimler tarafindan yapilacaginin
belitiimis olmasina ragmen; bu hizmetlerin nasil yapilacagi, hangi kaynaklar
tarafindan finanse edilecegi ve denetim ve kontrollerinin hangi kurum tarafindan
yapilacagi belirtimemistir.



Modern devletin gérevi, yalnizca engelli bireylerin haklanni gelistirmek ve
denetlemek degildir. Devlet ayni zamanda engellilerin yetenekleri ve potansiyelleri
dogrultusunda gelismelerini, esit firsatlara sahip olmalarini glvence altina almak,
onlann ekonomik ve sosyal refahin saglamak zorundadir. Oysa Tarkiye'deki yaklagik
8,5 milyon engelli vatandasimiz egitimden saghga, istihdamdan, ulagima kadar her
alanda onlarca sorun yagsamaktadir.



