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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Ulkemizde kadinlarin isguciine katilmi, gerek kendileri gerekse aile ve
toplumsal kalkinma igin énemli oldugu kabul edilmekie birlikte dugtktir ve yillara
gore surekli bir azalma géstermektedir. TOIK'in verilerine gére; 2010'da isgiiciinin 18
milyon 257 bini erkek, 7 milyon 383 bini kadinlardan olusmustur. Evii kadinlarin
istihdam orani yizde 24.2 iken, hi¢c evlenmemis kadinlarin oran yuzde 28.3.
Kadinlarda, igglcine dahil olmama nedeni yuzde 62 oraninda ev igleri ve gocuk
olarak gésterilmektedir. Son yillarda kadinlarin isgucline katilimini  saglamak
amaclyla gocuk bakimi iie ilgili dnemin artmasi bu nedenle de cocuk bakimmin
saglanmasinda devletin ve ailenin rolii 6nemini artlrmaktadlr.

Kadinin kiiglk bir gocuga bakarken aynt anda isgiici piyasasinda yer almasi
neredeyse imkansizdir. Dolayisiyla anne galigiyorsa, o isteyken cocuguna bir
bagkasinin bakmasi gerekir. Gelismis toplumlarda gocuk bakimi ve egitimi ile ilgili
kurumlarin yaygin olugu annenin bu sorununu énemli olglide azaltmaktadir. Ancak
tlkemizde ézel ya da kamuya ait bu kurumlar yetersiz oldudu igin ¢alisan anneler
dogumdan sonra ya galisma hayatina son vermekte ya da gocuk bakimlarini genelde
diger aile fertleri, komsu, akraba gibi delnell sahuislar araciliyi ile saglamaktadir.
Tercihini devlet givencesinde yapmayan ailelerimizin bakici tutmalan kimi zaman

toplumda infiale yol acacak tiziici olaylara neden de olabilmektedir.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi Is Teftis Kurulu Baskanhdi'nca 1
Haziran-31 Arallk 2010 tarihleri arasinda toplam 20 bin 21 denetim
gerceklestirilmistir. 1 Haziran-31 Aralik 2010 tarihleri arasindaki denetimlerde yiizden
fazla kadin ig¢i caligtiran 157 isyerinden 91'inde emzirme odas! kurulmasi, 66'sinda
kres agiimast gerekirken 32 isyerinde emzirme odasi kurulmadigi, 27 isyerinde kres
agiimadigi tespit edildi, 1 isyerine idari para cezasi verildi. 2009 yilinda yapilan
denetimlerde ise yiizden fazla kadin is¢i caligtiran 337 isyerinden 188'inde emzwme
odasi kurulmasi, 159'unda kreg acgilmasi gerekirken 114 isyerinde emznrme OdaSI
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kurulmadigi, 112 isyerinde kres acllmadig tespit edildi, 9 isyerine idari paira cezast ) :
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verildi. Bu bilgiler géstermektedir ki, mevzuatimizda is yerlerinin kres agmasi igin
gerekli duzenlemeler yapilmig olmasina ragmen sorunun yeterli dizeyde
¢dzlmlenemedi§i ortadadir.

Bagbakan Sayin Recep Tayyip Erdogan’in, bilhassa kadinlarimiza “Sizden 3
gocuk yapmanizi istiyorum” diyerek seslendigi hatirlanacak olursa ve bu
kadinlanmizin galisma hayatinda bulunan kadinlarimiz oldugu dusunilirse gocuk
yaptigi takdirde bu gocuga nasil bakacagi, nasil bilyiitecedi hususunda annelerin
blyuk zorluklar iginde oldugu énemli bir durum olarak ortaya cikmaktadir. Bir
gocugunu dahi nasil yetistireceginden umitsiz olanlar, degil 3 cocuk bir gocuk
yapmaktan bile kaginmaktadiriar. Cuinki, ¢alisan annenin gocugun barinabilecegi

kreg sorunu son derece dnemli ve ¢oziim bekieyen bir soruna déniismustir.

Anayasanin 41. Maddesi ile ailenin korunmasi ve ¢ocuk haklari hikiim altina
alinmstir. Turkiye'de de kadmlarnn i glich piyasasindan cekilmeden, dogumdan
sonra da gocuk bakimi yaptirarak piyasada caligmasini sirdrebilmesi saglanmaiidir.
Devletin gocuk bakimi maliyetini dUsurico politikalar uygulamasi ve kadinlarimizin i$
gcline katiltm oranini artirmasi bakimindan énemli bir politika clacaktr.

Kadinlarimizin isglictine katilimlarinin artirnlmasi, c¢alisan kadinlanmizin
yasadiklar olumsuziuklarin ortaya gikariimasi, ¢ocuk bakimi ve egitimi ile ilgili
kurumlann yaygin olmayisinin nedenlerinin kapsamli olarak arastiriimasin talep

eder, Anayasanin 98, Ictiizigin 104 ve 105. maddeleri geregince meclis aragtirmasi
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aclimasi igin gereginin yaptimasini arz ederiz.
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