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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiISI BASKANLIGI'NA

Ceza ve Infaz kurumlan ve tutukevleri calisanlari Adalet Bakanhgi
binyesinde en fazla gahsan grubu olusturmaktadir. Bakanhgmn blnyesinde en
fazla galisgan personel oldugu halde hic mesai (creti almamaktadir. Birgok
cezaevinde caligma sireleri haftalik 40, aylik 240 saattir. Cezaevierinde resmi ve
dini bayramlarda agk goris yapildigindan dolayi ceza ve infaz kurumlar ve
tutukevi ¢ahsanlar higbir bayrami aileleri ile gegirememektedir. Bakanlk
blnyesinde bu personel igin higbir calisma yapilmamaktadir.

Ceza ve Infaz kurumlar ve tutukevieri galisanlari, yaptiklari gorev
bakimdan kolluk kuvvetleri gibi emniyet ve glivenlik sinifinda olmalan gerekirken,
657 saylli Deviet Memurlan Kanunu'na tabi idari hizmetler sinifinda vyer
almaktadir. Bu durum cezaevi personelinin fazla mesai licreti alamamasina neden
olmaktadir. Bu nedenle, gecesini gindiziine katan, resmi tatil, bayram
dinlemeden galisan cezaevi personeli kamuda en disiik maas alan siniflardan
birini olusturmaktadir.

Emniyet ve glvenlik sinifinda saytimayan cezaevi personelinin, 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalarn Kanunu diizenlenmesinde glivenlik ve asayis hizmeti
goren bir sinif olarak kabul edilerek sendika kurma ve bir sendikaya Uye olma
hakki kisitlanmugtir. Cezaevi personelinin 6zIUk haklari agisindan sendika kurma,
bir sendikaya katilma hakki olan 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu’na tabii idari
hizmetler sinifinda yer almasina karsin, 4688 Sayili Kamu Gorevleri Sendikalar
Kanununda emniyet ve glvenlik sinifinda kabul edilerek sendika kurma ve bir
sendikaya Uye olma haklari da ellerinden alinmaktadir.

5510 Sayill Sosyal Givenlik Yasasinin 40. maddesinde is riski ve giivenlidi
dikkate alinarak bazi meslekler igin fiili hizmet stire zammi éngériiliirken, yine
ceza ve infaz kurumlan ve tutukevleri personeli kapsam disi birakilmistir.

Tutuklu ve hikdmliler ile siirekli olarak bire bir iligki icerisinde olan ceza ve
infaz kurumlan ve tutukevleri personeli psikolojik agidan da dijer meslek
gruplarina gére daha fazla yipranmaktadir.

Bu nedenlerle, ceza ve infaz kurumlan ve tutukevleri personelierinin
sorunlarinin tespiti, ortaya gikariimasi ve gézlmlenmesi amaci ile Anayasamizin
98. maddesi, Ictlizudimizin 104. ve 105. maddeleri geredince bir Arastirma
Komisyonu kurularak konunun tim boyutiariyla arastirimasini saygilanmizla arz
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