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TORKIYE BOYOK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Tirk egitim sisteminin sorun alanlarindan en onemlisi 6§retmen yetigtirme ve istihdamidir.
Egitim tarihimiz boyunca gok sayida 63retmen yetistirme denemesi yapiimig ancak istihdam son 10
yllda oldudu kadar hig bu denli sorun olmamigtir.

Egitim sistemimin taleplerine 6gretmen yetigtirme boyutunda sistem yanit verememis ve yamit
vermekte ge¢ kalmistir. Gok degil 30 yil dncesine kadar 3 sekilde yetisen ( enstitisd, fakdlte,
yiiksekokul) égretmenlerimiz, YOK yasasiyla birlikte Gniversite biinyesine donisgtiriterek 2 ve 4 yiliik
editimler geklini almigtir. 1990 yillarda (niversite sayisindaki artisla 2 yillik egitim yiiksekokulu
uygulamasina son verilerek tim egitim fakdlteleri 4 yilik lisans egitimine gegilmistir. 6 Kasim 1981 tarihli
2547 sayill YOK yasasinin yiirirlige girdigi yllardan itibaren yapilan uygulamalarin yanhighgi
glin{imiizde daha iyi anlagilabilmektedir. Orgiin egitim branglarinin egitimini yil ayrilabilme bagansi ve
dngoriist YOK'in pedagojik yaklagiminin da bir gdstergesidir.

1996 yilinda ise Tirk egitim tarihine girebilecek bir uygulama ile lisans egitimi almig her balim
mezunu 6gretmen yaplimistir. 1739 sayili kanun “Ggretmenlik bir ihtisas mesledidir” der. Bugtin atama
bekleyen egitim fakiiltesi mezunu 264 000 ogretmen sistem digarisinda beklerken, ziraat, iletigim,
veterinerlik, miihendislik, iktisat, isletme vb tiim lisans bolimi mezunlanini sistemde Ggretmen olarak
gorebiliriz. Kuskusuz bu carpikigin sorumlusu o géreve atanan Ofretmenlerimiz degil, yonetsel
sorumlulugun sahibi kigiterdir. Dogal sonug ise egitimde yaganilan niteliksizliktir.

Bugtin (lkemizde 87 adet egitim fakiiltesi mevcuttur. Egitim fakiiltelerine 2010-2011 6gretim
yilinda 67 853 yeni 6grenci kaydolmus ve bir dnceki yil 47 930 égrenci mezun olmustur. Halen egitim
fakiiitelerimizde 264 551 6grenci 6gretmen olabilmek igin editim gormektedir.

Ayrica efitim fakiiltelerinin yani sira fen-edebiyat fakiilteleri, il ve tarihi fakiiteleri, teknik egitim
fakiilteleri, mesleki egitim fakiilteleri, glize! sanatlar fakilteleri, spor akademileri, ilahiyat fakulteleri vb
fakiilteler de égretmen yetistirmeye ydnelik programlar da agabilmekte mezuniari dgretmen olmak igin
beklemektedirler.

Milli Egitim Bakaninin beyaniyla 264 000 6gretmen atama beklemektedir. Bakanligin belirttigi
intiyag ise 126 00'dir. AKP iktidari dncesinde 60 000 olan sayi bugiin 5 katina gikmistir. Her ile agilan
finiversitelerle editim fakiiltesi kontenjan kapasiteleri son 5 yilda iki katina gikmugtir.

Egitim sistemimizin her alaninda 6gretmen agi§) vardir. Uyesi olmay! hedefledigimiz AB {ye
lilkelerinde ve QECD lkelerinde ki seviyeye ulagabilmek igin, baska bir deyisle 6gretmen bagina digen
bgrenci sayisini 16'ya indirebiimek igin 220 000 6gretmenin daha istihdam edilmest gerekmektedir. En
gliclii 16. ekonomi olmaktan Gviinen (lkemizde ilk ve ortadgretimde ogretmen bagina 22 égrenci
diiserken Macaristan'da 11, Yunanistan'da 11, Slovakya'da 19, Porteki:g-*de;ﬁ 6grenci dusmektedir.




Ogretmene sistem icinde acil ihtiyag varken atama yapiimamast anlagilabilir bir durum degildir.
Bakanlik 6gretmen ihtiyacin atama yaparak degil, ticretli 63retmen galistirarak giderebilmektedir. Ucretli
olarak gahstirilan 6gretmenterin lisansiarinin editim digi alanlar olmasi da digtndtiricudir.

Mill Egitim Bakanhgi ve YOK insangiici poliikalarina kargi gereken planlamay: yillardir
yapmamis ve yapmamakta israr etmektedir. Ogrencilerimiz bilyiik umutlarla 8gretmen olabilmek igin
okurken, kamunun boéylesine sosyal bir yaraya duyarsiz kalmas! anlagilabilir degildir. Bakanin
“Oretmenlik disinda ig bulsunlar® demesi bu duyarsizligin bir gdstergesidir.

Tirkiye'de e§itim biiyik oranda kamu eliyle yiriitilmektedir. Ozel &gretim kurumlari yeteri
bliytiklige ulagamamigtir. Dolayisiyla 6§retmen istihdami kamunun isi ve gérevidir. E§itim fakiiltesi
mezunlan herhangi bir lisans mezunlan gibi dederlendirilemez.

Atamasi yapiimayan &gretmenlerimiz ile editim fakultelerinin kontenjanlar ve MEB'in insang(icli
politikalarinin tim boyutlariyla arastinlarak gerekli énlemlerin alinmasi igin Anayasanin 98, TBMM
|ctiiziglinin 104. ve 105. maddeleri uyarinca bir meclis aragtirmasi at;1|ma3| hususunu arz ve teklif
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