TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Kanununda degisiklik yapilmasina dair kanun teklifim
gerekgesiyle birlikte iligikte sunulmustur.
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GEREKCE

1857 yilinda New Yorklu 40.000 dokuma is¢isi kadimin daha insanca bir yasam isteyerek,
esitsizlige ve aynmciliga kars: siirdiirdiigti grev ve miicadeleyle baslayan siiregte 8 Mart, tiim
diinya kadinlarimin kutladig1 uluslararasi bir giine déniigmiistiir.

26 — 27 Agustos 1910 tarihinde Danimarka’nin Kopenhag kentinde 2. Enternasyonale bagh
kadinlar toplantisinda Clara Zetkin tarafindan 8 Mart'n, "Internationaler Frauentag"
(International Women's Day - Diinya Kadinlar Giinii) olarak anilmasi 6nerisi getirilmis ve
Oneri oybirligiyle kabul edilmigtir. Birlesmis Milletler Genel Kurulu da 16 Aralik 1977
tarihinde 8 Mart’in "Diinya Kadinlar Giinii" olarak amlmasini kabul etmistir.

Tirkiye'de 8 Mart Diinya Kadinlar Emekgi Giinil ilk kez 1921 yihnda "Emekgi Kadinlar
Giinit" olarak kutlanmaya baglanmigtir. 1975 yilinda ve onu izleyen yillarda daha yaygin, ve
yiginsal olarak kutlanmus, kapali mekanlardan sokaklara taginmustir. 12 Eyliil 1980 Askeri
Darbesi'nden sonra dort yil siireyle herhangi bir kutlama yapilmamus, 1984'ten itibaren ise her
yil gesitli kadin oOrgiitleri tarafindan "Diinya Kadinlar Giini" olarak kutlanmaya devam
edilmigtir.

8 Mart 1957’nin tzerinden 155 y1l ge¢mesine kargin diinyada ve iilkemizde kadmla ilgili
sorunlar, ge¢misten bugiline azalacagina artarak bilyiik bir toplumsal sorun haline
dontigmiistiir.

Bu siiregte kadina yonelik siddet gesitlilik kazanarak ve artarak devam etmistir. Adalet
Bakanlig: verilerine gdre kadin cinayetleri 2002°den, 2010 kadar yiizde 1400 oraninda artmus,
2002 ile 2011’in ilk alt1 ay1 arasinda tam 4410 kadin ldiiriilmiistiir. Subat 2010 ile Agustos
2011 arasinda 78 bin 500 aile i¢i siddet vakas1 yasanmstir.

Toplum, t6re, namus anlayisimn yam sira erkekleri rahatlatacak kurallarla gelenek haline
getirilmis bakis agisi, kadina siddeti adeta megru kilmaktadir. Kadinin ekonomik ve sosyal
yasamdan uzaklagtirilmasi, mazbutlagtirma ve muhafazakarlagtirma gabalan da siddete zemin
hazirlamaktadir.

Ulkemizde yasananlan ve artan siddeti gdz Oniine aldigimzda kadin, sadece doguran,
biiyliten, evi c¢ekip c¢eviren, yaranmak, onay goérmek zorunda hisseden konumundan
kurtanlamadik¢a, bu gelencksel halden ¢ikamadik¢a kaderi de degismeyecektir. Sevgisiz
sadece siyasi ideolojilerin pesinden giden anlays, siddeti doguran en biiyiik nedenlerdendir.

Ote yandan Tiirkiye hald biyolojik farki éne siiriilerek kadin, erkek esitligine inanmayan,
kadinin bedenine 3 ¢ocuk diyerek hilkmetmek isteyen, hak ve 6zgiirliikleri kisitlayan, siddetin
her gecen giin arttig1 muhafazakar bir iilke durumundadir.

Bunun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel doniisimlerle, gé¢lerle yakindan ilgisi oldugu ac;lktlr BN \

Bir diger carpici gelisme ise sosyo — kiiltirel aligkanliklardaki doniisiimiin. ,ymaﬁlgj -
olumsuzluklardir. oE T T




Diinya Ekonomik Forumu’nun Cinsiyet Ugurumu Raporuna gére kadimn ekonomiye
katihminda Tiirkiye, son 5 yilda ilerleyecegine gerilemistir.

2007°de 128 tlke arasinda 118’inciyken, 2011°de 135 iilke arasinda 132°nci siraya inmistir.
AB iilkeleri ile kargilagtinnldiginda tilkemizdeki kadin istihdam oranlar1 son derece diisiiktiir.
Tirkiye’de calisma yagindaki sadece dort kadindan biri isgiiciine katilmakta, isgiiciine
katilanlarin ylizde 14’1 igsizlik sorunu ile karsi karsiya kalmakta, kadinlarin gogu sosyal
glivenceden yoksun bigimde ¢aligmakta ve ayrimciliga ugramaktadirlar.

Tirkiye’de kadinlann isgiicline katilim oram (istihdam edilen ve igsiz kadinlarin galisabilir
yastaki kurumsal olmayan kadin niifusuna orani), 1989 yilinda yiizde 36,2 iken 1999°a
gelindiginde yiizde 30’a, 2009°a gelindiginde ise yiizde 25’in altina diismiistiir. Yani son 20
yilda kadinlarin isgiictine katilim orani yiizde 28 azalmigtur.

Bugiin itibartyla iilkemizde kadinlar ikincilestirilmeye, sendikasiz, sigortasiz esnek calisma ile
ucuz is giici olarak sdmiiriilmeye devam edilmekte, yiizlerce kadin diigiincelerinden dolay1
cezaevlerinde tutulmaya devam edilmektedir. Bu gergekler 1s131inda 8 Mart, iilkemizde daha
biiyiik bir anlam kazanmaktadir. Halen Arnavutluk, Cezayir, Ermenistan, Azerbaycan,
Belarus, Bosna Hersek, Brezilya, Burkina, Fas, Kamerun, Cin, Kiiba, Giircistan, Italya, Israil,
Laos, Kazakistan, Kirgizistan, Makedonya, Moldova, Mogolistan, Karadag, Polonya,
Romanya, Rusya, Sirbistan, Tacikistan, Ukrayna, Ozbekistan, Vietnam, Zambiya’da 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii tatil olarak kutlanmaktadir. 8 Mart’in tilkemizde de resmi tatil ilan
edilmesiyle ekonomik anlamda bir kayip s6z konusu olmayacagi gibi biitiin diinyann ortak
degeri olan emek, baris, esitlik ve 6zgiirlik miicadelesine kadinlarin aktif katiliminin 6nii
agilacaktir. Bu dogrultuda hazirlanan kanun teklifiyle, kadinin toplumun her kesiminde ve
her alaminda esit olmasim saglayacak, mesleki ve sosyal ayrmciligi dnleyecek, siddet ve
cinsiyet ayrnmceiligimin oniine gegecek politika ve ¢dziim Onerilerinin, diinya kadmlariyla
birlikte daha giir bir sesle dile getirilmesi amaglanmigtir.




ULUSAL BAYRAM VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller
Hakkinda Kanunun 2’inci maddesinin A) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“A) Resmi Bayram giinleri sunlardir:

1- 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniidiir.

2- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramidir.

3- 19 Mayis Giinii Atatiirk’ii Anma ve Genglik ve Spor Bayramudir.
4- 30 Agustos Giinii Zafer Bayramdir.”

MADDE 2- Bu kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.




MADDE GEREKCELERI]

MADDE 1- 112 yildir tiim diinyada “Diinya Kadinlar Giinii “ olarak kutlanan ve halen
40’a yakin tilkede resmi tatil ilan edilen 8 Mart’1n, tilkemizde de resmi tatil giinii ilan edilmesi
amactyla Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 2’inci maddesinin A) bendinde
degisiklik teklif edilmistir. :

MADDE 2- Yiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiirtitme maddesidir.




