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GENEL GEREKCE

Anayasamizin 10’uncu maddesi 2’inci fikrasinda “Kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir. Bu maksatla alinacak
tedbirler esitlik ilkesine aykin olarak yorumianamaz” denilmektedir. Altinda Glkemizin imzasi
bulunan “Birlegsmis Milletler Kadinlara Karsi Her Tiirli Ayrimciigin Onlenmesi Sézlesmesi
(CEDAW)" toplumsal cinsiyet esitligini saglayacak ¢abalarnn kurumsallasmasi igin devletlere
sorumluluk yliklemektedir.

llgili Anayasa maddesi ve uluslararasi sdzlesme hiikiimieri geregi kadinlarla erkekler,
kiz cocuklariyla erkek gocuklan arasinda hak, sorumluluk ve firsatlara erisimde esitligin
saglanabilmesi icin buna iliskin mekanizmalarin olusturulmasi ve yayginlastiriimasi geregi
bulunmaktadir.

Ulkemizde s6z konusu mekanizmalar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi'na bagh
olarak calisan Kadinin Statiisii Genel Mudiirligii ve Meclis lhtisas Komisyonu olarak gérev
yapan “Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu”dur. Ancak her iki mekanizmada ulusal dlgekte
calisan mekanizmalardir. Yerel diizeyde kadin-erkek esitligini saglamaya yonelik bir
mekanizma bulunmamaktadr.

Kadinlarin insan haklarinin  korunabilmesi, birey olarak gliglendirilebilmesi ve
toplumsal cinsiyet esitligini saglanabilmesi icin séz konusu mekanizmalarin yayginlagtinimasi,
yerel diizeyde de hizmet verebilir konuma getirilmesi gerekmektedir. Nitekim Pekin
Deklarasyonu ve Eylem Platformu’nda kabul edilen kararlar da buna vurgu yaparak, siddet
basta olmak tzere kadinlarin karsi karsiya kaldigi sorunlarin ¢bziimii igin Hikimetlere yerel
diizeyde mekanizmalar kurulmasi tavsiyesinde bulunmaktadir.

En kiicik yonetsel birimden baglayarak kadin sorunlan konusunda farkindaligin
artirilmasi, yerel diizeyde kadinlarin yénetime katilmasi ve kent yasaminin toplumsal cinsiyet
esitligini saglayacak bigimde diizenlenmesi agisindan i, ilge ve niifusu 50.000’in lzerinde olan
belediyelerde “Kadin-Erkek Esitligi Komisyonu” kurulmasi zorunlu tutulmalidir.

Bu nedenle Belediye Kanununda degisiklik yapilarak il ve ilge belediyeleri ile nifusu
50.000’in iizerinde olan belediyelerde “Kadin-Erkek Esitligi Komisyonu” kurulmasina yonelik
bir diizenlemeye ihtiyag bulunmaktadir. Bu amagla “BELEDIYE KANUNUNDA_‘D_E’G‘iSIKLiK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI” hazirlanmistir E



MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- Madde ile 5393 sayil Kanunun “Ihtisas Komisyonlari”ni diizenleyen
24'tincli maddesi ikinci fikrasinda yer alan kurulmasi zorunlu komisyonlara “Kadin-Erkek
Esitlik Komisyonu” ibaresi eklenerek, il ve ilge belediyeleri ile nifusu 50.000'in iizerinde olan
belediyelerde  “Kadin-Erkek  Esitligi Komisyonu”"nun  zorunlu olarak  kuruimasi

dizenlenmektedir.

MADDE 2- Yirurliik maddesidir.

MADDE 3- Yiritme maddesidir.



5393 SAYILI BELEDIYE KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN
TEKLIFi

MADDE 1- 5393 sayili Kanunun 24’lGnci Maddesi 2'inci fikrasi asagidaki sekilde
diizenlenmisgtir.

“Ihtisas komisyonlarn, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz liyelerin meclisteki liye
sayisinin meclis Gye tam sayisina oranlanmas: suretiyle olusturulur. il ve ilce belediyeleri ile
nifusu 10.000'in iizerindeki belediyelerde plan ve biitge ile imar komisyonlarinin, niifusu

50.000in lGzerindeki belediyelerde kadin-erkek esitligi komisyonunun kurulmasi zorunludur.
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytrutr.





