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GENEL GEREKCE

16.06.2006 giinkii Resmi Gazete ’de yayimlanarak tarihinde
yiiriirliige giren 5510 sayih “Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasr” kapsaminda SSK’na bagh, o6zel sektér ve kamu
is¢ilerinin 7000 is giiniinii tamamladiklarinda emeklilige hak
kazanacaklan belirtilmistir. Ancak isciler emekli olmak
istememeleri durumunda hizmetleri devam ettikleri her giin sayis)
emekliliZe veya kidem tazminatina hak kazanmalarim
saglamaktadir. Ornegin bir isci 7.000 degil de 10.000 giin sonunda
emekli olmak istediginde 10.000 i$ giinii iizerinden kidem
tazminati almaya hak kazanmaktadr.

Oysa Emekli Sandigina tabii Memurlarin  Emekli
[kramiyelerinin hesaplanmasinda 5434 sayih T.C. Emekli Sandig
Kanunu ve 657 sayih Devlet Memurlars Kanunu esas
ahnmaktadir. 5434 sayih kanunun 89. Maddesinde asagidaki
hiikiim yer almaktadr.

Madde 89 — (Degisik: 21/4/2005 — 5335/3 md.)

Emekli, adi malilliik veya vazife malulliigii ayhg baglanan
veyahut toptan 6deme yapilan; asker, sivil tiim istirakcilere, her
tam fiili hizmet yih icin, ayhk baglamaya esas tutarlarin bir ayhg
emekli ikramiyesi olarak verilir. Verilecek emekli ikramiyesinin
hesabinda, 30 fiili hizmet yilindan fazla siireler nazara alinmaz.

Oysa T.C. Anayasasinin asagidaki amir hiikiimlerinde
belirtildigi gibi tiim calisanlar yasalar karsisinda esittir. Ve esit ise
esit ticret ilkesinin uygulanmasi ve aksakhklarin giderilmesi
Devletin temel gorevleri arasindadir.



Devletin temel amac ve gorevleri

MADDES- Kisilerin ve toplumun refah, huzur ve mutiulugunu
saflamak; Kkisinin _temel hak ve hiirrivetlerini, sosyal hukuk
devleti ve adalet ilkeleriyle bagdasmavacak surette simirlayan
siyasal, ekonomik ve sosyal engelleri kaldirmaya, insamin maddj
ve manevi varhfinin gelismesi _icin gerekli sartlar hazirlamaya
cahismaktir.

XV. Temel hak ve hiirrivetlerin korunmasi

MADDE 40- Anavasa ile tanminmis _hak ve hiirrivetleri ihl4l
edilen _herkes, _vetkili makama geciktirilmeden _basvurma
imkaninin saglanmasim isteme hakkina sahiptir,

A. Calisma hakk ve édevi
MADDE 49- Calisma, herkesin hakki ve Odevidir.
(Degisik: 3/10/2001-4709/19 _nd.) Devlet, calisanlarin havat

seviyesini yiikseltmek, calisma havatin gelistirmek icin calisanlan
ve_issizleri korumak, cahismay: desteklemek. _issizligi onlemeye
elverisli_ekonomik bir ortam varatmak ve calisma barisim
saglamak icin gerekli tedbirleri alir.

VIL Ucrette adalet saglanmasi
MADDE 55- Ucret emegin karsihgidir.
Devlet, cahisanlarin vaptiklan ise uygun adaletli bir iicret elde

etmeleri ve diger sosyal yardimlardan vararlanmalar icin gerekli
tedbirleri ahr.




MADDE GEREKCELERI

MADDE-1 Madde ile Memurlarin fiilen gorev yaptiklar 30
yildan fazlasimin sayilmamasi nedeniyle ugradiklari hak
magduriyetinin giderilmesi amaclanmistir. Ayrica esit ige esit
icret prensibi ile Anayasadaki vatandaslar arasindaki
yasalar karsisinda esitlik amir hiikmiiniin uygulanmas: ve
benzer gorevleri yapan iki statii cahisanlar: arasindaki farkin
giderilmesi ama¢lanmgtir.

MADDE-2 Madde ile bu maddenin uygulanmasim
diizenleyen ilgili kanunlarin ikramiye hesaplanmasiyla
iligkilendirilmis  boliimlerinin  de gecici maddelerle
diizenlenmesi amac¢lanmistir.

MADDE -3 Yiiriirliik maddesidir.

MADDE- 4 Yiiriitme maddesidir.



TURKIYE CUMHURIYETi EMEKLIi SANDIGI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandiyr Kanununun 89 uncu maddesinin
liciincii fikrasinda ver alan “30 filj hizmet yilindan fazla siireler
ile” ibaresi madde metninden cikarilmis ve aymt maddenin
sekizinci fikrasinin ikinci ciimlesi yiiriirliikten kaldinlmstir.

MADDE 2- 5434 sayth Kanuna asagidaki gecici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 224- Bu maddenin yiiriirlik tarihinden
once kendilerine 30 fiili hizmeti ytlt iizerinden emekli ikramiyesi
Odenmis olanlara, talepleri halinde 30 fiili hizmet yilinin iizerinde
gecen siirelerine iliskin olarak, maddenin yiiriirliige girdigi
tarihteki katsayilar esas alinarak ikramiye farklar 6denir.”

MADDE 3- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu
yiiriitiir.



