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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Yiiksekogretim Kanunu, Is Kanunu ve Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz: icrasina
Dair Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Pratisyen hekim olabilmek igin Tip Fakiilteleri’'nde 6 yil tip ve 1 yil hazirlik ile birlikte 7 yil
siiren bir egitim alinmasi gerekmektedir. Tip Fakiilteleri’'nde egitim program! incelenecek olursa;
1-3 yil iginde temel tip, yani insan viicudunun anatomi ve fizyolojisi ile hastaliklardan korunma
ve tedavi dersleri, 4. ve 5. simiflarda hastane iginde hasta bas1 egitimleri seklinde oldugu goriiliir.
6. sinifta ise tip 6grencisine “intérn” adi verilir. Intdrnliik kesintisiz 12 ay1 kapsar. Genel olarak
iiniversitelerin Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde de “intdmlik dénemi”
olarak adlandirilan dénem VI’daki egitim klinik, poliklinik, ameliyathane ve saha ¢aligmalarim
kapsayan oniki aylik dénemdir. Intérnliik donemindeki egitim programimin amaci; dgrenciye
daha onceki wyillarda edindigi teorik ve pratik bilgilerin klinik uygulamalarini yaptirmak,
hekimlik mesleginin uygulanmasinda deneyim ve beceri kazandirmak ve hekim adaymi,
hekimlik meslegini yalniz bagina en iyi uygulayabilecek diizeye getirmektir seklinde
tanimlanmaktadir. Intérnlik dénemi, degisik birimlerde dilimler halinde toplam oniki ay
kesintisiz olarak devam eder” denilmektedir.

intdrnler egitim hastanelerinde bir hekim gibi calisarak is basinda egitim goriirler. “Intdrn
hekim”lerin sorumluluklar asagida belirtilmistir.

i) Sorumlu 8gretim tiyesinin danismanh@imda daha dnceki egitim dénemlerinde edindigi bilgi ve
beceriyi uygulama,

ii) Calishg klinik birimlerde rutin poliklinik uygulamasina etkin olarak katilma; yatakl
birimlerde kendisinin sorumlulugunda olan hastalari izleme ve sorunlari ile yakindan ilgilenme,
hasta yakimlariyla etkin iletisim kurma, nébet tutma, &gretim elemant sorumbulugunda tibbi
girisimlerde bulunma,

iii) Tibbi kayit tutma ve degerlendirme becerisi, elektronik ortamda hasta yonetim programlarini
kullanabilme becerisini kazanma,

iv) Saglik sisteminin organizasyonunu taniyip, yapilanmayi 6grenme,

v) Saghk alaninda liderlik ve ekip calismasi becerileriyle saglik ¢alisanlari ve toplumla etkin
iletisim kurma becerilerini pekistirme,

vi) Yasam boyu dgrenme ve kanita dayah tip ilkelerini kullanma becerisi edinme,

vii) Bireyin yasadig1 ortamdan iigiincii basamak bir saglik kurumuna kadar her diizeyde saghg
koruma ve gelistirme becerisi edinme,

viii} Intérn hekim, bir tedavi kurumunun isleyisi ile ilgili ayrintilar: kapsayan ile kan 6r9m s
ve gonderme, glukometre ile kan sekeri dlgiimii yapma, EKG ¢ekme, kiiltiir 6m’¢klcri"alma
hastaliklarin teshisi ve tetkiki ile ilgili her tirlii gorevleri tistlenme,



ix)Egitim amaciyla sorumlu &gretim elemaninin denetimi altinda, hastanin Sykistini alma, fizik
muayenesini yapma, teshis ve tedaviyi planlama ve uygulama.

Ddnem VI programinda yer alan klinik uygulama dilimleri sirasinda intérn hekimler,
{iniversitelere gore farkhilik gostermekle birlikte, her uygulama diliminde belirlenen siircler
icinde ister vatan ister ayaktan olsun hastalarla birebir ilgilenerek, siireci sorumluya sunmaklia
yitkiimliidiirler. Sonuglar1 igeren raporlar yeterli goriiliirse uygulama dilimi sorumlusu tarafindan
onaylanir. Bu raporlar uygulamadan sorumlu &gretim {iyesi, uygulama diliminin sorumlusu,
uygulama dilimi kurulu sonug olarak Anabilim Dali Bagkan tarafindan degerlendiriimektedir.

Dolayistyla intérnlerin yaptiklari uygulamalar ve degerlendirilmeleri ilk 5 yildan farkli olup
tamamen uygulamaya yoneliktir. Intornlere sinav uygulanmamakta, calistigi ilgili anabilim dah
tarafindan grencinin basarisini gosteren yeterlik belgesi doldurulmaktadir.

Yukarida sayilan gerekgelerle, hekimligin bir pargasi kabul edilen, 12 aylik bir silireci kapsayan
ve denetimli yetki verilen 6. sinif intdrnlere ticret denmesi gereklidir.

Bunun yam sira, hekimlerde oldugu gibi intérnlere de zaman zaman tibbi k&t uygulama
nedeniyle dava agilabilmektedir. Bu nedenle, intdrn hekimlerin tibbi uygulamalari bakimindan
zorunlu sigortali olmalar1 ve primlerinin de kurumlarinca ddenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda Yiiksekogretim Kanunu’nun 3 iincii maddesinde degisiklige gidilerck intérn hekim
ve intdrnliik déneminin tanimlanmasi, ayn1 Kanun’un 46 inci maddesinde degisiklige gidilerek
intdrnlere ddenecek licretin ve intdrnlerin tabi olacaklan statliniin belirlenmesi; yine aynt
Kanun’a gegici 61 inci madde eklenerek intdrnliikleri sz konusu Kanun’un 46 maddesi
kapsaminda yapilan degisiklikten once baslamg olanlarin degisiklik yiiriirlige girdigi tarihten
itibaren 46 nc1 madde kapsaminda sayilmalari; Is Kanunu’nun 77 inci maddesinde degisiklige
gidilerck intdrn hekimlerin i sagligi ve giivenligine iliskin hitklimler kapsamina alinmalary;
Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanun'a ek 15 inci madde eklenerek tibbi
kotii uygulama nedeniyle intérn hekimlerden talep edilebilecek zararlara iliskin kurumunca
zorunlu sigorta yaptirilmasi ve primlerinin tamammin kurumunca 8denmesinin saglanmast
amaciyla bu teklif verilmigtir.



MADDE GEREKCELERT

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 3 {incli maddesine
eklenen (y) ve (2) bentleri ile intérn hekim ve intérnlitk dénemi tanimlanmisgtir.

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek 6gretim Kanunu’nun 46 inci maddesine
eklenen (1) fikrasi ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Tip Fakiiltelerinde &gretim {iyesi
denetiminde poliklinik, klinik, ameliyathane ve sahada egitim amaci ile mesleki becerilerini
gelistirmek icin uygulamaya yoénelik calistinilan ve denetimli yetki verilen intdrnlerin
galismalarinin karsiligi aylik int6rnliik ticreti 6demesi saglanmis olup 6demelerin Yiiksekdgretim
Kurumlarinca kurum biitgesinden ve/veya d6ner sermaye havuzundan yapilmasinin ve siiresinin
yasal dayanag olusturulmustur.

MADDE 3- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’na eklenen gegici 61.
madde ile intdrnliikleri s6z konusu Kanun’un 46 maddesinin (1) fikras: yuriirltige girdigi tarihten
once baglamms olanlarin intérnliik Gicret ddemeleri fikranin yiiriirliige girdigi tarithinden itibaren garanti
altina alinnmgtir.

MADDE 4- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu’nun 77 inci maddesinde yapilan
degisiklikle intorn hekimler is saghigi ve giivenligine iliskin diizenlemeler kapsamina alinmistir.

MADDE 5- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi lcrasina Dair
Kanun’a eklenen ek 15 inci madde ile Yilksekdgretim Kurumlarinin Tip Fakiiltelerinde 6gretim
tivesi denetiminde poliklinik, ameliyathane ve sahada calistinlan 6 inci simf (Ddnem VI)
ogrencileri (intdrn hekimler), tibbi kotii uygulama nedeniyle kendilerinden talep edilebilecek
zararlara karsi yiiksek 6gretim kurumlarinca yaptinimak i{izere zorunlu sigorta Kapsamina
alinmustir.

MADDE 6- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 7- Yiirlitme maddesidir.



YUKSEKOGRETIM KANUNU, IS KANUNU VE TABABET VE SUABATI
SAN’ATLARININ TARZI iCRASINA DAIR KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun 3 incli maddesinin
birinci fikrasinin (v) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bentler eklenmistir.

y) Intérn hekim: Yiiksekogretim Kurumlarmin Tip Fakiiltelerinde 63retim {iyesi denetiminde
poliklinik, klinik, ameliyathane ve sahada egitim amaci ile mesleki becerilerini gelistirmek i¢in
cahistirilan 6 1inc1 simif (Donem V1) égrencisidir.

z) Intérnliik dénemi: Yiiksekdgretim Kurumlarinin Tip Fakiilteleri 6 inci Sinif (Dénem VI)
klinik, poliklinik, ameliyathane ve saha ¢alismalarini kapsayan oniki aylik dénemdir.

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksek 6gretim Kanunu’nun 46 inci maddesinin
onddrdiincii fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

1) Yiiksekogretim Kurumlarinin Tip Fakiiltelerinde gretim tiyesi denetiminde poliklinik, klinik,
ameliyathane ve sahada egitim amaci ile mesleki becerilerini gelistirmek igin ¢alistirllan 6 inc1
siif (Dénem VI) dgrencileri (Intérn hekimler) bu galigmalarindan dolay: ig¢i olarak kabul
edilmezler. Intorn hekimlere 12 aylik intdrnlik déneminde bagh bulunduklan fakiiltelerin
yonetmelik, uygulama esaslari ve yonergelerinde belirtilen giinliik calisma siireleri kargihign 4857
sayill Is Kanunu’nda 16 yasindan biiyiik isgiler i¢in belirtenmis olan giinliik briit asgari {icret
&denir. Intérnliik iicret ddemesi aylik olup intdrnliik dénemi boyunca Tip Fakiiltesi 6 inct siuf
dgrenciterinin baglt bulunduklan Yiiksekdgretim Kurumlarinca kurum biitgesinden yapilir.
Intérnlitk ticret 6demesi 12 aylik intdrnliik dénemi sonunda yinelenmemek lizere sona erer.
Intérn hekim ¢aligirilmasina iligkin diger usul ve esasiar Maliye Bakanliginin goriisii {izerine
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

MADDE 3- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiksek ogretim Kanunu'nun gegici 60 mci
maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki madde eklenmistir.

GECICI MADDE 61 -

Intornliikleri bu Kanunun 46 nci maddesinin onbesinci fikrasinin yiiriirlige girdigi tarihten dnce
baglamis olanlarin intdrnliik ficret 6demeleri séz konusu fikramin yiriielige girdigi tarihten
itibaren baglatilir.

MADDE 4- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu’nun 77 inci maddesinin son climlesi
asagdaki sekilde degistirilmistir.

“Bu boliimde ve is saghg ve giivenligine iliskin tiizik ve yonetmeliklerde yer alan hiikiimler
isyerindeki ¢iraklara, stajyerlere ve Yiiksekogretim Kanunu'nun 46 inci maddesinin onbeginci
fikrast uyarinca Yiksekogretim Kurumlarimn Tip Fakiiltelerinde &gretim Gyesi denetiniinde ™.
poliklinik, ameliyathane ve sahada ¢aligtirilan 6 mci1 siuf (Dénem VI) 8grencilere (intﬁfn 'hekiih)' IR
de uygulanir.” o -



Madde 5- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi Icrasina Dair
Kanun’un Ek 14 iincii maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki ek madde eklenmistir

“EK Madde 15 - Yiiksekogretim Kurumlarinin Tip Fakiiltelerinde 6gretim iiyesi denetiminde
poliklinik, klinik, amelivathane ve sahada galigtirilan 6 inc1 simf (Donem VI) 6grencilerine
(intorn hekimler), tibbi kétii uygulama nedeniyle intérn hekimlerden talep edilebilecek zararlar
ile kurumlarmca intérn hekimlere yapilacak riiculara kargi sigorta yaptirmak zorundadir. Bu
sigorta primi déner sermayesi bulunan yiiksek &gretim kurumlarinda doner sermayeden, doner
sermayesi bulunmayan yiiksek 6gretim kurumlarinda kurum biitgelerinden &denir.

Zorunlu sigortalilara iliskin teminat tutarlari ile uygulama usul ve esastar1 Saghk Bakanliginin

goriigii alinarak Hazine Miistesarliginca belirlenir.

Bu madde tanmlanan zorunlu sigortayi yaptirmayanlara, miilki idare amirince sigortasi
yaptirilmayan her intdrn hekim igin dokuzyiizdoksan Tiirk Liras: idari para cezasi verilir.

MADDE 6- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirlirliige girer.

MADDE 7- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yliriitiir.





