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27.07.1967 tarihli 926 Sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’na Bir Gegici
Madde Eklenmesine Dair Kanun Teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

27.07.1967 tarihli 926 Sayili Turk Silahll Kuvvetleri Personel Kanunu’'na 10.03.2011
tarihli ve 6191 sayili Kanunla eklenen Gegici Madde 32 ile 12 Mart 1971 tarihinden itibaren
olaganistyi dénemlerde mahkeme kararina dayanmayan idari tasarruflarla ilisigi kesilen
askeri personelin magduriyetinin telafisi amagclanmistir. Ancak uygulamada, s6z konusu
gegici maddenin tum magdurlari kapsamadi§i anlagiimistir. Baglatiimasi, tekemmiil
ettiriimesi ve uygulanmasi bakimindan ayni olan ve ayni sonucu doguran, sadece Yilksek
Askeri Sura kararina eklenmedigi icin farklilagan kararlarla iligigi kesilen personelin
magdduriyeti de telafi edilmelidir. Ayni tirden magduriyetler arasinda aynmcilik, kamu
vicdanini incitecegi gibi herkes icin adalet anlayisina da aykiridir. Bu gegici maddenin
kanuna eklenmesi, Anayasanin esitlik ilkesinin yani sira, Tarkiye Cumhuriyetinin
imzaladi§i, ayrimciligi yasaklayan, etkin basvuru ve adil yargilanma hakkini duizenleyen
uluslararasi sézlesmelerin de geregidir. Ote yandan, halkoylamasiyla kabul edilen
12/9/2010 tarih ve 5982 sayil Anayasa degisikligi, “Asker! Yiiksek Idare Mahkemesinin
kurulusu, isleyisi, yargilama usulleri, mensuplarinin disiplin ve 6zliik isleri mahkemelerin
bagimsizigi ve hakimlik teminati esaslarina gore kanunla duzenlenir.” hikming
getirmistir. Boyle olmakla birlikte sézii edilen uyum kanunu TBMM'den heniiz gecmemistir.
Ayrica TBMM, 926 sayill Tark Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa Gegici Madde 32%i
eklerken haksizligin idare eliyle telafi edilmesini amaglamistir. Kanun Teklifi ile, mahkeme
kararina dayanmayan ilisik kesme kararlarina karsi etkin bagvuru hakkini kullanamamis,
kullansa bile ilgili mahkemenin hakimlik teminati ve yargi bagimsiziig: yéniinden yeterince

glelt olmamasi nedeniyle olumiu sonug¢ alamamig personelin magdduriyeti de telafi edilmis
olacaktir.




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1.- Duzenleme, mahkeme kararina dayanmayan ilisik kesme kararlarina
karsi etkin bagvuru hakkini kullanamamus, kullansa bile ilgili mahkemenin hakimlik teminati

ve yargi bagimsizhg yoniunden yeterince giglu olmamasi nedeniyle olumiu sonug¢
alamamis personelin magduriyetinin telafisini 5ngérmektedir.

Yiiriitme
MADDE 2.- Yiritme maddesidir.

Yirdrliik
MADDE 3.- Yirurlitk maddesidir,

g
/;‘%‘P}. 'ﬁ l;';;

A 5
gl




27.07.1967 TARIHLI 926 SAYILI TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL
KANUNU’NA BiR GEGIiCi MADDE EKLENMESINE DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1.- 27.07.1967 tarihli 926 Sayih Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu'na
asagidaki Gegici Madde 33 eklenmistir.

“GEGICi MADDE 33- 12 Mart 1971 tarihinden bu maddenin yayimi tarihine kadar,
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu 48'inci madde ile 926 sayllr Turk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu 50/d ve 94/c fikralarinda belirtilen suglardan dolayl verilmis ve
kesinlegmis mahkdmiyetlerinden dolayr ilisigi kesilenler ile 477 Sayili Disiplin Mahkemeleri
Kurulusu, Yargilama Usulii ve Disiplin Su¢ ve Cezalarn Hakkinda Kanunda diizenlenen
TSK'dan cikariimayi gerektirecek nitelik ve yogunlukta disiplin suglar isleyerek Disiplin
Mahkemelerince verilen ve kesinlesen disiplin cezalari sebebiyle ilisigi kesilenler ve disiplin
kurullarinca yukarida sayilan haller ve akademik yetersizlik nedenleriyle ilisigi kesilenler
hari¢ olmak Gzere idari kararlarla Tirk Silahli Kuvvetlerinden ilisigi kesilenler de Gegici
Madde 32 hukmiinden yararlanirlar.”

Yiiriitme
MADDE 2.- Bu Kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yaratdr.

Yiiriirliik
MADDE 3.- Bu Kanun yayimi tarihinde yurarluge girer.
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