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‘2547 Sayil Yuksekoégretim Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi"
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GENEL GEREKCE

Evrensel bir hak olan egitimin, insan kigiligini tam gelistirmeye ve insan haklariyla
temel 6zgurliklere saygiy1 giglendirmeye yonelik olmasi gerekliligi Birlegsmis Milletler
Insan Haklari Bildirgesinin 26. maddesinde diizenlenmigtir. Bu genel cergevede
egitimin, butun uluslar, irklar ve dinsel topluluklar arasinda anlayig, hoggéru ve
dostluju o6zendirmeye ve barisi korumaya yoénelik olmasi gerektigi kabul
edilmektedir.

Ancak Ulkemizde yururlikte bulunan 4/11/1981 tarihli, 2547 Sayili Yiksekogretim
Kanunu ve normlar hiyerarsisi geregince kanuna bagh dizenlenen 13/1/1985 tarihli
Yiksekogretim Ogrenci Disiplin  Yoénetmeligi evrensel ilkelerle ve g¢agimizin
gereklilikleriyle 6rtigmemektedir. 1980 darbesinin eseri olan bu Kanun, darbenin
temel baskici felsefesini yok etmeyen degisiklikierle ginimize kadar uygulanmis,
getirmis oldugu disiplin hakmleriyle de birgok dégrencinin egitim hayatinin yani sira
toplum icerisindeki yasamini, kisiligini olumsuz yonde etkilemigtir ve halen
etkilemektedir.

“Ogrenci disiplin igleri’ni diizenleyen Yuksekégretim Kanunu'nun 54. maddesi
Anayasa c¢ercevesinde yer alan temel insan haklarina ve mevcut vyasal
dizenlemelere aykin hukomler igermektedir. Otuz sene Oncesinin siyasi
konjonktiiriinde hazirlanan ve éJrencilerin en masum ve demokratik eylemlerini dahi
yasaklaylp cezalandirmaya yonelik dizenlemeler igeren Kanun'un amacinin,
Ogrenciler Gzerinde baski kurarak ve korku vyaratarak, siyaset yapmalarini
engellemek oldugu gézlemlenmektedir.

Yiksekégretim Kanunu'nun 54. maddesi, Anayasa’nin dusiince 6zgurlaguna,
disinceyi agiklama ve yayma 6zgurligint glivence altina alan, toplanti ve gosteri
yurllyisti duzenleme hakkini taniyan 25., 26. ve 34. maddelerine aykirndir.
Yiuksekogretim Kanunu’'nda éngoérilen yiksekégretim kurumlarindan ¢gikarma cezasi
da Anayasa’nin 42. maddesinde yer alan ‘“kimse egitim ve 6gretim hakkindan
yoksun birakilamaz’ ifadesiyle gelismektedir. Bu kanun maddesine dayandirilarak
dizenlenen Yiksekodgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin  Yoénetmeligi de hem
Anayasa’ya hem de 2911 Sayili Toplanti ve Gosteri Yurayusleri Kanunu, 2820 Saytli
Siyasi Partiler Kanunu ve 5253 Sayili Dernekler Kanunu'na aykiri hikimler
icermektedir.

Mevcut diizenlemeler 1si§inda tutuklu velveya hikimla 6&grencilerimiz  egitim
haklarindan mahrum birakiimaktadir. Yiksekégretim kurumlarindan ¢ikarma cezasi
Anayasa'ya aykiri oldugu gibi egitim ve 6gretim kavramlaninin niteligi ve amaglaryla
da bagdasmamaktadir. Tutuklu vel/veya hikimlli ogdrencilerin yuksekdgretim
kurumundan ¢ikariimalan gelecege dair umutlarini kaybetmelerine, hayattan
kopmalarina neden olmakta ve toplumla yeniden bitunlesmelerini zorlagtirmaktadir.

Kanunda yer alan “boykot, isgal ve engelleme gibi" ifadesiyle yasal dayanagdi
olmayan benzer fiillerin de yaptirima tabi tutulmasinin 6ni agilmakta, Yiksekdgretim
Kurumlan Ogrenci Disiplin Yénetmeliginde “6ngérilmemis disiplin suglan” baslig
altinda ¢ikarmaya varan disiplin cezalarn 6ngérilmektedir. Bu dizenle
su¢ olmaz” ilkesiyle ¢elismektedir.




Mevcut dizenlemeler disiplin cezalanni veren ve uygulayan mercilere genis takdir
yetkisi vererek &grenciler Uzerinde baski kurulmasini kolaylastirmaktadir.
Ogrencilerin egitim hayatlanni ve geleceklerini etkileyen bu kararlara dayanak
olusturan diizenlemelerin keyfilige agik ve nesnellikten uzak olmasi genglerimize hak
ettikleri degeri vermedigimizin bir kanitidir.

Degisim ve gelisim her ¢agda genclerin bakis agisinin eseri olmusgtur. Onlan
cezalandirmak, susturmak degil, seslerine kulak vermek gerekmektedir.
Genglerimizin, 6grenim haklarina ya da ulkenin gesitli sorunlarina iligkin, en dogal
haklar olan demokratik taleplerini 6zgirce dile getirebilmelerine, egitim haklarini
kullanabilmelerine zemin saglamamiz gerekmektedir. Ulkemizin gelecegdini emanet
edecegimiz genglerimize, 6grencilik yillarinda onurlarini kiracak, onlara aci
cektirecek, dgrencilik haklarindan mahrum biraktiracak, geleceklerini tehlikeye atacak
cezalar vermek, insan haklarina saygil devlet anlayisiyla bagdagsmamaktadir.

Sonug olarak, 2547 Sayih Yuksekdgretim Kanunu’'nda yer alan ¢gagdisi ve anayasaya
aykin hikimler, ginumiz kosullarinda degistiriimesi sart olan Yiksekégretim
Kurumlarn Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'ne zemin saglamaktadir. Yénetmeligin mevcut
hali ise diger kanunlarla ¢eligsmektedir.

Elestirilen Yoénetmeligin ilgili maddelerinin degisimi 2547 Sayili Kanun'un 54.
maddesinin  degisimine badhdir. Isbu yénetmeligin  degistirilebilmesi  ve
kanunlarimizin ¢agimizin gereklerine, genglerimizin gereksinimlerine uymasi ve
ogrencilerimizin haklarina kavugmasi igin “2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunu'nda
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi” hazirlanmistir.




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1 -

‘2547 Sayi Yiksekodgretim Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi'nin birinci maddesinin a bendinde yapilan degisiklikle Kanun'un amaci
ylksekogretim kurumlan dahilinde 6grenim hurriyetini, ¢alisma duzenini saglamak
oldugundan, yiksekdgretim kurumlar diginda gergeklesen fiiller kanun kapsami
disina alinmistir.

Mevcut Kanun'da diizenlenmemis olmasi nedeniyle yeni kanun teklifinde “akademik
amach hile ve yalana bagvuran, kopya ¢eken ve gektiren, eser ve bilim hirsizii§
yapan 6grencilere” disiplin cezasi 6ngériilmektedir.

“Yuksekogretim 6grenciligi sifati, onur ve serefi” ifadesi 6znel ve takdire agik olmasi
nedeniyle maddeden c¢ikartilmigtir. “Ogrenme ve ogretme hiirriyetini dogrudan
dogruya veya dolayli olarak kisittama” ifadesindeki “dolayl” kelimesi de ayni gerekge
ile maddeden ¢ikartiimistir.

Maddenin mevcut halinde “boykot, igsgal ve engelleme gibi” fiillerinin cezalandiriimasi
6éngorilmektedir. Kanun teklifinde yapilan diizenlemeyle Yiksekégretim kurumlarinda
“‘6grenme ve 6gretme hurriyetini ve ¢aligma diizenini bozmak” disiplin cezasina tabi
oldugundan iggal, engelleme ve boykot ifadeleri maddeden ¢ikartiimistir. Yukarida
siralanan fiillerin arkasinda yer alan “gibi” ifadesi yasal dayanadi olmayan fiilleri de
cezai yaptinma tabi tuttuundan ve “kanunsuz su¢ olmaz” ilkesiyle gelistiginden
maddeden ¢ikartiimigtir.

Yiksekogretim kurumlarinda galiganlarin ve 6grencilerin haklarinin korunmasi adina
‘yuksekdgretim kurumlarinda c¢aligan 6gretim elemanlarina, idari personele ve
6grencilere dil, din, Irk, cinsiyet, cinsel ydnelim, siyasi digiince ve benzeri nedenlerle
s6zlu ve/veya fiziksel saldirnida bulunan, siddet uygulayan, hakaret eden 6grencilere”
disiplin cezasi é6ngérilmustar.

Yiksekogretimden cikarma cezasi, egitim ve ogretim kavramlarinin niteligi ve
amagclariyla bagdagmadigindan, evrensel ve Anayasal bir hak olan egitim hakkina
erigsimi engellediginden kaldirnimistir. Tutuklu ve/veya hikimla 6grencilerin egitim
haklarini giivence altina almak adina okuldan atiimalarinin éni kapatiimig, tutuklu
ve/veya hukumli &grencilerin istee bagll olarak kayit dondurma talebinde
bulunabilmeleri saglanmigtir.

Yiksekdgretim Kanunu'nun 54. maddesinin b bendinde yapilmasi teklif edilen
degisiklikle yiksekdgretim kurumlan diginda islenen disiplin suglan “veya disinda”
ifadesi cikartilarak, kapsam disi birakilmigtir. Degisiklik teklifi ile fakulte dekani,
enstitl veya yuksekokul miudurl, disiplin suglarindan dolay! dgrencileri yalnizca
sorusturmaya ve disiplin kuruluna sevk etmeye yetkilidir. Ceza verme yetkisi sadece
disiplin kurulundadir.

Yuksekdgretim Kanunu'nun 54. maddesinin ¢ bendinde yapilan degisiklik ile disiplin
sorusturmalarinin sonuglandinima suresi, daha saghkl bir sorusturma yurutulme3|
icin on bes giinden otuz gline ¢ikartiimistir. 3




Yiksekdgretim Kanunu’'nun 54. maddesinin d bendinde yapiimasi teklif edilen
degisiklik ile mucbir sebebe bagl olarak savunma yapamayan é§rencilerin haklari
sakl tutulmustur.

Yiksekdgretim Kanunu’nun 54. maddesinin e bendinde yapiimasi teklif edilen
degisiklikle her turll disiplin cezasina kars! itiraz hakki taninmistir.

Yiksekoégretim Kanunu'nun 54. maddesinin g bendi, yiksekogretim kurumlarindan
clkarma cezasinin kaldiriimasi éngéruldagtinden, Kanun maddesinden gikartiimigtir.

Madde 2- Bu madde yuririiik maddesidir.

Madde 3- Bu madde yiriitme maddesidir.




2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nda Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi

Madde 1- 4 Kasim 1981 tarihli 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun “Ogrenci
disiplin igleri” baglkli 54. maddesinin a bendi asagidaki gibi degistiriimigtir:

“Ogrenci disiplin igleri:
Madde 54 - Sorusturma, yetkiler ve cezalar:

a. Yuksekogretim kurumlari iginde 6grenme ve &gretme hirriyetini dogrudan
dogruya kisitlayan; kurumlarin galigma dizenini bozan; akademik amagla hile
ve yalana basvuran, kopya ¢eken ve gektiren; eser ve bilim hirsizhg1 yapan;
yuksekogretim kurumlarinda galisan 6gretim elemaniarina, idari personele ve
ogrencilere dil, din, irk, cinsiyet, cinsel yonelim, siyasi duslince ve benzeri
nedenlerle sdzli ve/veya fiziksel saldirida bulunan, siddet uygulayan, hakaret
eden 6grencilere; eylem bagka bir sugu olustursa bile ayrica uyarma, kinama,
bir haftadan bir aya kadar veya bir veya iki yanyil icin kurumdan uzaklagtirma
cezalan verilir. Tutuklu ve/veya hukumlil &grencilerin kayitlar, ceza infaz
kurumlarinda bulunduklan sire zarfinda istege bagh olarak dondurulur. *

Kasim 1981 tarihli 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun “Ogrenci disiplin igleri”
baglikli 54. maddesinin b bendi agagidaki gibi degistirilmistir:
“b. Bir fakilte, enstitt veya yiiksekokulun iginde 6grencilerin iglemis olduklar
disiplin suglanindan dolayl sorusturma yapmaya ve disiplin kuruluna sevk
etmeye ilgili fakilte dekani, enstitil veya yuksekokul mudara yetkilidir. Cezayi
disiplin kurulu verir.”

Kasim 1981 tarihli 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun “Ogrenci disiplin igleri”
baslikl 54. maddesinin ¢ bendi asagidaki gibi degistirilmistir:
“c. Disiplin sorusturmasina, olay 6grenilince derhal baslanilir ve sorusturma
en ge¢ otuz glin iginde sonuglandiriir.”

Kasim 1981 tarihli 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun “Ogrenci disiplin igleri”
baslikli 54. maddesinin d bendi agagidaki gibi degigtiriimigtir:
“d. Hakkinda kovusturma yapilan égrenciye s6zlil veya yazili savunma hakki
verilir. Miicbir sebebe badh durumlar diginda taninan siire iginde savunma
yapmayan 6grenci bu hakkindan vazgegmis sayilir.”

Kasim 1981 tarihli 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun “Ogrenci disiplin igleri”
baglikh 54. maddesinin e bendi asagidaki gibi degistirilmistir.”
“e. Disiplin cezalan, ilgili 6grenciye yaz ile bildirilir. Verilen her turlQi disiplin
cezasina kargi on bes gin icinde Universite yénetim kuruluna itiraz edilebilir.
Cezalar 6grencinin dosyasina ve siciline iglenir. Durum, 6drenciye burs veya
kredi veren kuruluga ve Yilksekogretim Kuruluna duyurulur.”

Madde 2- Bu kanun yayimi tarihinde ylrurlage girer.

Madde 3- Bu kanun hiakamlerini Bakanlar Kurulu yuratar.




