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GENEL GEREKCE

Polis Memurlan iilkemizin Asayis ve Giivenligi i¢in 24 saat boyunca, fedakarca.
cefakarca ve gerektiginde canim ortaya koyarak Emnivet teskilatinda gorev yapmaktadirlar.
Egitim diizeyi 2 yillik yiiksek okul ve 4 yillik fakiilte mezunu polis memurlarinin ekonomik
durumlarinin iyilesgtirilmest amaciyla s6z konusu kanun teklifi hazirlanmistir.

Tiim kamu, kurum ve kuruluglarinda goérev yapan memurlar, 6gretmenler, hemgireler,
teknik hizmethler, ayrica askeriyvede gérev yapan, polislerle aym isi yapan Astsubaylar
calishfn stire igerisinde eger yiiksekokul ve fakilteyi bitirmislerse, kadro dereceleri
1.dereceye yiikselebilmekte ve maas gostergeleri 3600 olarak belirlenmekte, hem ¢alisirken
hem de emeklilikte bu géstergeden emekli olup maas almaktadirlar. Polis memurlarna ise
657 sayih Deviet Memurlart Kanununun ilgili maddesinde polis memurlar1 lehine
degismedigi siirece, ¢alisirken ayliklar, emekli olurken ise emekli ikramiyeleri ve emekli
maaglar1 2200 ek gosiergeden hesaplanmakta ve bu nedenle bitylik maddi kayiplara
ugramaktadirlar.

666 Sayih Kanun Hitkmiinde kararname ile ast ritbeli polis memurlar igin
maaglarinda ve 0OzIlik haklarinda iyilestirmeler yapilmis ancak polis memurlan bu
diizenlemenin disinda birakilmistir. Bu dizenleme Anayasal giivence altinda bulunan esitlik
ilkesine ve sosyal devlet ilkesine aykirilik tegkil etmektedir. Bu adaletsiz dagilimin bir an
once diizeltilmesi ve iyilestirmelerin “ESIT ISE ESIT UCRET PRENSIBININ” geregi,
gorevde ve emeklilikte {icret adaletsizliginin giderilmesi amaciyla kanunda degisikiik
yapilmas teklif edilmektedir.

Jandarma Kudemli Astsubay Bascavusun ¢alisma gartlan ile 30 Yillhik kidemli Polis
Memurunun ¢aligma sartlar: arasinda fark olmamasina ragmen esit ise esit iicret ilkesi
yillardir uygulanmamakta olup polis memurlarimn hem c¢ahsirken hem de emekli olurken
emekli ikramiyesi ve emekli ayhiklarmda biiyiik maddi kayiplara vol agmaktadir, .
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Ayni Bakanliga bagli olan ve aym sekilde tilkemizi i¢ giivenlik teskilat olarak hizmet
veren ve sadece gorev alanlan sehir merkezleri ve kirsal alanlar seklinde degisiklik gdsteren
bu iki kurum personelinin birbirinden farklt aylik ve 6zliik haklara sahip olmalar son derece
adaletsiz bir uygulamadir. Bu adaletsizligin giderilmesi amaciyla sdz konusu degisiklik
teklifim sunuyorum.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na ekli I Sayili cetvelin “VIi- Emnivet
Hizmetleri Simfi” bashkli bolimiinde yer alan ¢izelgedeki ek gosterge rakamlan
degigtirilerek esit ise esit lcret ilkesi geregi polis memurlarimin hakkaniyete aykir aylik ve
tazminat diizenlemelerinin iyilegtirilmesi ve esitlik ilkesi geregi 6zliikk haklarinda iyilestirme
yoluna gidilmesi amaglanmaktadir.

MADDY 2- Yiirtirlik maddesidir.

MADDE 3- Yiirtitme maddesidir.




657 SAYILI DEVLET MEMURLARY KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 657 Sayih Devlet Memurlarn Kanunu’na ekli {I) Savilhi cetvelin “VII- Emnivet
Hizmetleri Smifi” baghkh boliminde ver alan ¢izelgedeki ek gdsterge rakamlari asagidaki
sekilde degistirilmistir.

VII. EMNIYET HIZMETLERI SINIFI

a) Emniyet Genel Midiirii, 1 7000
b) Tettis Kurulu Bagkan, Polis Akademisi Baskam ve
Emniyet Genel Miidiir Yardimeilan ile Ankara,

Istanbul, Izmir Emniyet Miidiirleri, 1 5300
¢) Daire Bagkanlan ile Diger Birinci Simf Emniyet
Middrleri, 1 4800

d) Kadrolari bu stnifa dahil olup da Emniyet Miidiirii

Sifatim kazanmis olanlar ] 4000
2 3000
3 1600
4 1100

¢) Kadrolari bu siifa dahil olup da,

vukarida sayilanlar diginda kalanlardan

aa) Yiiksek Ogrenimliler 1 3600
2 2200
3 1500
4 800

bb) Digerleri 1 3000
2 2200
3 1100
4 800

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarthinde viiriirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanunun hiikiimlerini Bakantar Kurulu yiriitir.






