TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

926 Sayili Turk Silahlt Kuvvetleri Personel Kanununun 17 ‘nci maddesinin (Q)
fikrasinda degisiklik yapilmasina dair kanun teklifim ve gerckgesi ilisikte sunulmustur.

Geregini arz ederim.

Saygilarimla.
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GEREKCE

Tam giin yasasi ile Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli tabip dis tabibi disindaki saglik
personelinin magdur edilmesi ile personel arasinda esitsizlik ve adaletsizlik vuku bulmaktadir.

30 Ocak 2010 tarihli ve 27478 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5947 sayili
Universite ve Saglik Personelinin Tam Giin Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’un 12’nci maddesi ile Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
EK 17’nci maddesine “C” fikrasi eklenmigtir. Bu fikra ile TSK kadrolarindaki tabip ve dis
tabiplerine belirtilen oranda saglik hizmeti tazminatinin ayrica 6denmesi hiikkme baglanmig
fakat diger saglik ¢aliganlart unutulmustur. Tirk Silahli Kuvvetleri saglik ¢alisanlari doner
sermayeden ucret alamamaktadir. Tabip ve dis tabipleri digindaki saghk personeli en ¢ok
Ozveri gosteren, en ¢ok calisan kesim olmasina ragmen bu tazminattan faydalandiriimamigtir.

Bu magduriyetin giderilmesi, aileleriyle birlikte yiiz binleri bulan TSK Saghk
personelini ilgilendirmektedir.
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TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL KANUNUNDA DEGISIKLiK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun ek 17 nci maddesinin (C) fikras agagidaki sekilde degistirilmistir.

“C) Tirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda bulunan ve asagida riitbeleri belirtilen personele
hizalarinda gosterilen oranlari gegmemek iizere orgeneral aylipimin(ek gosterge dahil) briit
tutar ile ¢arpimi sonucu bulunan miktarda saglik hizmetleri tazminati ayrica ddenir.

TAZMINAT ORANLARI(%)
_ Ogretim Tabip/Tipta
RUTBELER Uyest Tablp- uzmanlik Uzman Dis | Eczact [SaghkDiger
Dig mevzuatina | _Dig Tabibi [Veteriner|Sinifi {Simf
Tabibi/Uzman | gére uzman | Tabibi
Tabip olanlar
General/Amiral 585 455 390 260 319 | 273 |228
Kidemli Albay 550 425 365 230 298 | 255|213
Albay 545 415 360 220 291 249 | 208
Yarbay 515 380 345 215 266 | 228 | 190
Kidemli Binbasgi 500 370 340 210 259 222 | 185
Binbasg1 500 370 340 210 259 | 222 | 185
Kidemli Yiizbasi 460 320 305 175 224 192 | 160
Yiizbast 460 320 305 175 224 192 | 160
Kidemli Ustegmen 420 280 285 165 196 168 | 140
Ustegmen 420 280 285 165 196 | 168 | 140
Tegmen 380 250 280 160 175 150 [ 125
Astegmen 370 240 270 130 168 144 | 120
Astsb.lIKad.Kd.Bgvs. 222 | 185
Astsb.Kad.Kd.Bgvs. 192 | 160
Astsb.Kd.Bgvs. 192 | 160
Astsb.Kad.Bgvs. 168 | 140
Astsb.Bgvs. 168 | 140
Astsb.Kd.Ugvs 150 {125
Astsb.Ugvs. 144 1120
Astsb.Kd.Cvs. 138 | 115
Astsb.Cvs. 132 | 110

Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda gérevli 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
tabi olarak gorev yapan personele asagida belirtilen oranlar1 gegmemek iizere en yiiksek
devlet memuru ayligimn (ek gosterge dahil) briit tutar: ile garpim1 sonucu bulunan miktarda
saghk hizmetleri tazminati ayrica ddenir.




TAZMINAT ORANLARI (%)
Tabip/Tipta Mesleki |Lise Dengi
Ogretim Uyesi | uzmanlik Uzman Y iikse'k Mesleki
DERECE Tabi . Dis Ogrenim | Ogrenim Diger
abip/Uzman | mevzuatina Dis s - .
Tabi . Tabibi Tabibi | Go6rmiis | Gormiis | Personel
p gore uzman Saglik | Saglk
olanlar Sinifi Sinifi
1 535 400 365 235 222 148 112
2-3 520 390 360 230 192 148 100
4-5 480 340 325 195 168 128 96
6-7 440 300 305 185 150 128 92
8-9 400 270 300 180 144 112 88
10-11 140 112 84
12-13 100 80
14-15 96 76

Saglik hizmetleri tazminatimn oranlan ile usul ve esaslart, personelin riitbesi, unvani,
gérevi, caligma sartlan ve siiresi, gorev yeri ve ozellikleri, egitim-Gfretim ve arastirma
faaliyetleri ve mesleki uygulamalan ve ozellik arz eden riskli bolimlerde ¢aligma gibi
hizmete katki unsurlari esas alinarak Maliye Bakanlhiinin gorist, Genelkurmay
Baskanliginin uygun goriisii izerine Milli Savunma Bakanliginca belirlenir.

Saglik hizmetleri tazminatindan yararlanan personele ,bu maddenin ( C) fikrast ile
17/11/1983 tarihli ve 2957 sayili Kanunun 6’nc1 maddesi , 10/6/ 1985 tarihli ve 3225 sayill
Kanunun 14 iincii maddesi ve 27/06/1989 tarihli ve 375 sayili Kanunun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 3’iincii maddesi hiikiimlerine gére 6deme yapiimaz.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yuriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.






